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Els resultats del curs 2024-25 han estat molt positius per a
Elisava i confirmen la posicié de 'Escola com a referent en
els estudis de disseny, no només a Catalunya, sind també a
tot Espanya.

Aquests resultats positius els podem acreditar pel nom-
bre d'estudiants en els graus universitaris, tant de Disseny
i Innovacié com d’Enginyeria de Disseny Industrial, i en els
Masters i postgraus, com també en les formacions especifi-
ques de l'estiu. Amés, també destaca el gran nivell assoliten
la formaci6 académica, que queda constatat per la practica
total ocupacié de tots els graduats en feines i en projectes
directament relacionats amb els estudis realitzats, i, en el
cas dels estudiants de Masters i postgraus, per la valoracié
que fan de la formacid rebuda i la millora en les seves carre-
res professionals.

Un element distintiu d’Elisava, que forma part del nostre
ADN, és lavinculacié amb les empreses, que no només per-
met als nostres estudiants fer practiques curriculars amb
les companyies i institucions capdavanteres en disseny i
innovacio, sind que la reputacio i la trajectoria de 'Escola,
juntament amb el gran nivell competencial dels estudiants i
la seva actitud positiva i oberta, els permeten dura terme un

gran nombre de practiques curriculars extres i participar en
projectes reals que beneficien ambdues parts. Cap escola
ofereix aquesta oferta, i aquest tret diferencial constitueix
un actiu tant per als estudiants com per a les empreses
iinstitucions.

El curs 2024-25 ha suposat la consolidacié del projec-
te SHIFTA, I'escola en linia d’Elisava, que ens permet oferir
programes de Master i postgrau a collectius que, per motius
de distancia amb Barcelona o Madrid o per circumstanci-
es professionals, necessiten augmentar el nivell de forma-
cid, objectiu que poden assolir amb SHIFTA. La qualitat de
SHIFTA en tots els aspectes de la formacié, com la metodo-
logia emprada, el nivell del professorat i el seu personal de
suport, i els materials emprats, fa que sigui un complement
cada cop més important en l'estratégia formativa d'Elisava.

Aquest curs hem obert el campus a Elisava Madrid, de
manera modesta perod decidida, ja que estem segurs que
una escola com la nostra havia de tenir preséncia en aques-
ta ciutat, on hi ha un gran nombre d'empreses i de professi-
onals que poden tenir necessitat de millorar les seves com-
peténcies. Hem iniciat aquest projecte amb tres Masters, i
de manera gradual anirem ampliant l'oferta formativa en



Masters i programes especifics per a empreses. El projecte
Elisava Madrid ja és una realitat que esperem que es conso-
lidi progressivament en els propers anys.

Pel que fa a la recerca, element indispensable en una
facultat universitaria com és Elisava, i que amb visi6 de fu-
tur i grans esforgos va posar-se en marxa ara fa sis anys de
manera organitzada, any rere any, el nombre de projectes
aprovats i els imports aconseguits en les convocatories
nacionals i internacionals de la Unié Europea no ha deixat
d'augmentar. Lobjectiu no és generar beneficis, sind dispo-
sar d'una massa critica de coneixement i d'implicacié del
personal de 'Escola que permetiaugmentarl'impacte enles
arees on volem ser un referent internacional i que ens ajudi
a millorar la formacié per als nostres estudiants, aixi com a
disposar de millors docents i investigadors en aquestes ma-
téries. Les relacions internacionals amb altres universitats,
centres de recerca i empreses també sén un actiu per al
futur d’Elisava.

Tanmateix, els projectes amb empreses al llarg del curs
2024-25 han funcionat forga bé tant pel que fa al nombre
de projectes com al seu import economic, i simplement cal
destacar que en els projectes hi han participat estudiants,
gue adquireixen un plus important per a la seva formacié.
Vull subratllar també que la major part dels projectes supo-
sen superar i solucionar problemes i reptes que tenien les
empreses, i que 'aportacié feta pels equips d’Elisava ha inci-
dit molt positivament en aquest objectiu. Un apartat especi-
aldins dels projectes amb empreses és 'aposta decidida de
I'Escola per'lemprenedoria. En aquest sentit, Elisava partici-
pa avui en el capital de tres start-ups promogudes per estu-
diants que ja tenen inversors privats i que fins i tot, en algun
cas, ja es troben en fases d'expansié important amb rondes
de finangament d'inversors privats i amb aportacions de ca-
pital significatives.

També en aquest apartat de relacions amb empreses,
i després de la creacié de la primera catedra amb TOUS i
Elisava del curs passat, cal mencionar que en aquest curs
ja tenim una segona catedra amb la Fundacié Finestres per
promoure recerca i formacié en 'ambit de la itlustracié cre-
ativa; Elisava hi té un Master. Es tracta d'un cami que des del
Patronat hemidentificat com a estratégic per enfortiri donar
visibilitat a aquest vincle amb empresesiinstitucions.

En aquest curs, Elisava ha estat novament guardonada
com a millor escola de disseny a escala mundial, i ha com-
petit amb escoles de prestigi de 'Asia, América i Europa en
els premis Pentawards. A més, els nostres estudiants han
estat guanyadors de molts premis internacionals i nacionals
(Laus, FAD, etc)), i Elisava ha esdevingut aixi I'escola més
premiada en totes les categories en qué ha participat.

Una altra fita important per al futur d’Elisava ha estat la
compra d'un edifici al carrer Nou de laRambla,a350 mdela
seu de la Rambla; un edifici d'uns 3.000 m2 que era propie-
tat de la fundacié Metges Sense Fronteres que concentrara
bona part de la formacié en Masters i postgraus, aixi com el
departament d’Empreses, peralliberar aixi espais ala seu de
la Rambla. El projecte de reforma és responsabilitat del des-
patx d'arquitectes Garcés-de Seta-Bonet, de gran prestigi i
amb una forta vinculacié amb Elisava. Esperem poder inau-
gurarlanova seu el curs 2027-28.

El procés d'integracié de la Fundacié Elisava a la Uni-
versitat de Vic - Universitat Central de Catalunya continua
a bon ritme. S'esta treballant en la millora del govern corpo-
ratiu entre les entitats que constitueixen la universitat, com
son la Fundacio Universitaria Balmes, la Fundacio Universi-
taria del Bagesila Fundacié d’Estudis Superiors en Ciéncies
de la Salut (FESS), i, en parallel, en tot el que afecta la sin-

gularitat del projecte universitari, amb una vocacié publica
al servei de la societat i una gestid privada que persegueix
I'eficiéncia en els serveis que duu a terme la universitat en
I'ambit académic, de recercai d'organitzacié interna.

Pel que fa a la composicié del Patronat, la senyora Pilar
Vélez, antiga directora del Museu del Disseny, ha cessat per
voluntat propia, i s’hi han incorporat com a nous patrons el
senyor Xavier Pascual Batalla, directiu de Fira de Barcelona,
i el senyor Jordi Baiget Cantons, aquest darrer per part de la
Fundacié Universitaria Balmes.

No vull acabar aquestes linies sense destacar la presen-
tacid, conjunta per primera vegada, dels Treballs Fi de Grau
(TFG) i dels Treballs Fi de Master (TFM) en una posada en
escena espectacular a les Tres Xemeneies de Sant Adria de
Besos, amb més de 400 projectes, tots d'una qualitat enor-
me. Va ser un esdeveniment de tres dies en qué es van dur
a terme presentacions, taules rodones, seminaris i reunions
amb empreses en un espai enorme i representatiu d’allo que
aspira a ser Barcelona com a ciutat i motor del disseny, i on
Elisava va fer una demostracié de talent al servei de la reso-
lucié dels problemesi els reptes de la societat actual. Moltes
felicitats; ha estat tot un orgull per a I'Escola.

Tenim molts reptes al davant, alguns de ja coneguts,
com l'impacte de la IA en tot alld que afecta el disseny i els
seus professionals; la davallada demografica, que ja la no-
tem a la nostra societat; una desigualtat creixent que afecta
una part molt important de les families i, de manera clara, la
situacié actual de benestar d’un gruix forga gran de ciuta-
dans, i més incerteses del futur immediat, sobretot per als
i les joves, per no parlar dels problemes derivats del canvi
climatic, de la no sostenibilitat del model de creixement que
hem construit en les darreres décades o dels rapids canvis
de paradigma en l'ambit geoestrategic. Molts reptes. La
millor manera d'afrontar-los és prosseguir amb un ensenya-
ment d'alta qualitat en coneixements i en valors. Aquest és
elrepte d’Elisava.

Dr.Jordi Conejos
President de la Fundacio Privada
Elisava Escola Universitaria




Direcclo

de la Fundacio

Dr.Javier Peiia Andrés
Director General

Josep Xampeny Terrisse
Adjunt Director General

Dra. Cristina TavernerRibas
Directora academica de Graus
en Disseny UPF
Santiago Albert Sesena
Director de Masters, Postgraus
i Formacié Continua

Un any més, arriba el moment de fer memoria i aturar-nos
a mirar tot el que hem viscut al llarg del curs 2024-25. Ha
estat un any teixit entre moltes mans, un curs que ens re-
corda el valor de la comunitat: aquesta forga que neix quan
compartim objectius, esforgos i alegries. Junts hem aprés,
ens hem acompanyat en els reptes i hem construit, pas a
pas, un present solid i un futur prometedor.

Ha estat un curs intens i especial, ple de projectes que
han crescut gracies alaimplicacié de tothom. | ha estat gra-
cies a laimplicacio de tothom que hem estat capagos, com
a comunitat educativa, de continuar mirant endavant amb
confiangaiesperanga.

El curs 2024-25 ha estat, sens dubte, un punt d'inflexio.
La implementacié del nou conveni collectiu ha marcat un
abansiun després enla manera com Elisava enténi projec-
ta el seu propi model universitari. Ha suposat un repte ma-
juscul, que s’ha assumit amb maduresa i sentit collectiu, i
en qué tota la comunitat ha sabut consensuari construirun
projecte de facultat basat en la corresponsabilitat, la trans-
parénciailavocacié de futur.

Aquest curs ha consolidat la idea que l'evolucié no és
només un imperatiu técnic o estructural, siné també huma.

Dr.Albert Montull Aced
Director de la Secretaria Técnica

Dr.Massimo Menichinelli
Director d’'Elisava Research

Dra.Danae EsparzaLozano
Cap destudis del grau

Dra.Marta Gonzalez Colominas
Cap destudis del Grau en Enginyeria
de Disseny Industrial UPF
Cap d'estudis del Grau en Enginyeria
de Disseny Industrial UVic-UCC

Claire Dubus
Directora de Marqueting
i Comunicacio

Cap destudis del Grau en Disseny
i Innovacié UVic-UCC

Evolucionar vol dir reinterpretar el nostre temps, reconéixer
la complexitat dels contextos que habitem i respondre-hi
des de la creativitat, la investigacio i el pensament critic. En
aquest marc, la investigacid deixa de ser un somni ambici-
Os per convertir-se en un eix estructural que dona sentit al
significat de les sigles PDI: professor, docent i investigador.
Una comunitat académica que creix perqué s'interroga, que
innova perqué cooperai que es transforma perqué es pensa
asi mateixa.

Elisava reafirma aixi el seu objectiu: portar el disseny —
com a disciplina, com a métode i com a llenguatge— a les
cotes més altes de valor cientific i social. Donar rigor a tot el
que es genera, s'investiga i es transforma des de, a través i
amb el disseny. Paratlelament, el treball conjunt entre el per-
sonal docent i investigador i el personal técnic, de gestid,
administracio i serveis (PTGAS) reforca una idea essenci-
al: només des de la collaboracio, la coordinacié i la mirada
compartida es construeix una institucid sostenible, humana
i preparada per als desafiaments que ens planteja el present.

S’ha consolidat la nova direccié académica, iniciada el
curs anterior, que ha afermat el seu projecte amb una mira-
da clara cap al futur universitari d'Elisava com a Facultat de

10
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Disseny i Enginyeria de la UVic-UCC. La implementacid del
quart curs UVic-UCC i la graduacié de la primera promocid
d'estudiants d’aquesta fusié han simbolitzat el tancament
d’una etapa i 'obertura d'una altra, orientada a completar
amb éxit la implantacié plena del nou model académic. Pa-
rallelament, Elisava Research ha iniciat una fase d'estabili-
tati projeccid, després del nomenament de la nova direccié.
S’han reforgat els processos, estructures i dinamiques que
garanteixen la qualitat investigadoraila seva integracié amb
la docéncia, per consolidar un ecosistema universitari cohe-
renti sostenible. Tot plegat ha estat possible gracies al com-
promis conjunt del professorat, de l'equip investigador i del
personal técnic, de gestié, administracid i serveis, que, amb
professionalitat i esperit de collaboracid, fan possible el dia
adiaacadéemicihuma d’Elisava.

El curs 2024-25 ha confirmat el creixement sostingut
d’Elisava com a referent académic i professional en 'ambit
del disseny i l'enginyeria. Des de la qualitat dels estudis i el
talent dels estudiants, la Facultat ha continuat enfortint els
vincles amb el teixit empresarial, i ha impulsat colaboraci-
ons que reflecteixen la solidesa del seu model formatiu. Pro-
jectes com els desenvolupats amb ISDIN, GBFoods, Mango
0 USM —empresa suissa lider en sistemes modulars— evi-
dencien la confianga que les organitzacions dipositen en
Elisavaien la seva capacitat de generar innovacioé aplicada i
pensament de disseny.

El reconeixement a I'excelléncia també s'ha vist reflectit
en els nombrosos premis obtinguts pels nostres estudiants
—entre els quals, els iF Design, Delta, ADI, James Dyson o
Pentawards—, que reafirmen la qualitat i I'abast internacio-
nal de la formacié impartida. Amés, Elisava ha estat distingi-
da com a Educator of the Year per I'associacié Pentawards,
un reconeixement que simbolitza el prestigi global de la co-
munitat educativa.

Per la seva banda, la formacié en linia SHIFTA by Elisa-
va ha continuat consolidant identitat i lideratge, i s’ha situat
com un referent en 'ambit digital, en ampliar I'abast del pro-
jecte educatiu de la Facultat més enlla de les aules.

| requereix una mencié especial Elisava Madrid, que ha
celebrat la graduacié dels primers estudiants, amb la qual
cosa ha marcat un punt d'inflexié tan simbolic com prome-
tedor. Tres programes de Master han vist culminar la prime-
ra edicid amb un resultat académic i huma brillant, reflex
del compromis, la qualitat i 'energia que impulsen aquest
nou campus. Més que un éxit puntual, ha estat un petit mo-
ment que representa un gran pas: consolidar un projecte
que creix amb forga, i que genera sinergies valuoses entre
equips, docents i estudiants dels campus de Madrid i Bar-
celona. Es una xarxa académica viva que amplia horitzons i
reafirma l'esperit d’Elisava, com a comunitat creativa i uni-
versitaria, de continuar liderant i avangant per mitja del dis-
seny i l'enginyeria.

Durant aquest curs s’ha completat amb éxit la verifica-
cié del nou grau universitari en Disseny per als Sistemes
Alimentaris, projecte innovador que amplia 'oferta acade-
mica de la Facultat i reflecteix el nostre compromis amb els
reptes contemporanis. No obstant aixo, i malgrat 'excellent
treball dut a terme, el programa encara no s’ha obert a cau-
sa del limitat marge de temps que hi ha per comerciar-lo i
difondre’l correctament. Llangar un nou grau universitari re-
quereix un procés de posicionament solid que permeti do-
nar-lo a conéixer, generar confianga i despertar l'interés de
la societat, les families i els futurs estudiants. Aquest temps
sera clau per assegurar que el grau inicii el cami el setembre
del 2026 amb la visibilitat, el reconeixement i la projeccid
que mereix.

Des d’Elisava Impuls, i treballant brag a bra¢ amb Elisava
Research, hem culminat amb éxit el primer any de la Cate-
dra TOUS-Elisava, un projecte que ha demostrat la capaci-
tat de la Facultat per generar coneixement aplicat, innova-
cié i vincles solids entre 'ambit académic i el professional.
Aquest éxit no sols consolida la confianga d'una gran marca
en la nostra institucid, sind que reflecteix la maduresa d’'un
model que integra investigacid, creativitat i empresa en un
mateix proposit.

Alhora, aquest treball conjunt ha permeés fer un pas més:
la Fundaci6 Finestres ha confiat en Elisava per a la creacié
de la segona catedra universitaria de la Facultat, dedicada
a l'ambit de la iHustracié creativa. Aquest reconeixement
reafirma la credibilitat i el prestigi que Elisava ha sabut cons-
truir a través de la collaboracid, I'excelléncia académica i el
compromis amb la cultura visual contemporania. Totes dues
catedres simbolitzen I'esperit d'Elisava: una comunitat que
investiga, dissenya i collabora per generar impacte real des
del coneixementila creativitat.

Un curs més, Elisava ha demostrat que és molt més que
una facultat: és un espai viu d'aprenentatge, un ecosistema
de pensament i creacié que inspira mirar el mén amb curio-
sitat critica i amb sensibilitat humana. En aquest nou cicle
académic, la comunitat Elisava ha continuat construint un
viatge educatiu que transforma, que desafia els limits del
que és académic i que entén l'ensenyament com un procés
compartit de descobrimenti connexid.

La nostra missié continua sent cultivar una intelligéncia
que no es mesuri només pel que se sap, sind per la capacitat
de relacionar, imaginar i actuar. Una intelligéncia que nei-
xi de la trobada entre persones, idees i contextos, i que es
tradueixi en coneixement viu, aplicat, amb impacte real. En
aquest sentit, Elisava reafirma la seva vocacié com a cen-
tre de relacions i catalitzador de I'excelléncia, on el disseny,
I'enginyeria i la investigacié dialoguen constantment amb la
societat, la culturailaindustria.

Elisava no només ensenya a aprendre, sind a compren-
dre, a llegir el present, a anticipar el futur i a construir-lo col-
lectivament des de la creativitat, I'etica i I'emocid. Aquesta
és,ara com ara, la forga que ens defineixiens impulsaa con-
tinuar creixent.

Per acabar, vull expressar el meu agraiment a tot I'equip
huma que constitueix el projecte i la familia Elisava per la
seva dedicacié i passio. Per la feina feta aquests anys i per la
generositat mostrada en tots els processos de canvi. Enho-
rabona a tots els alumnes, professors i personal d'adminis-
tracié i serveis que han participat ifo han estat premiats en
diverses convocatories, concursos i esdeveniments, ja que
amb el seu esforg i talent fan que, un cop més, Elisava sigui
una facultat de disseny de la qual sentir-nos orgullosos. Gra-
cies a tothom per ajudar en el projecte, confiar-hi i formar-ne
part. Una abragada ben forta; cuideu-vos molt i continueu
bategant, que ens queda molt per gaudir.

Dr.Javier Peiia
Director General de la Fundacio
Privada Elisava Escola Universitaria



Elisava
en xifres

Evolucio del nombre total d'alumnes d’Elisava

2752

2022-23

Evolucié del nombre total d’alumnes
del Grau en DissenyiInnovacio

2021-22 I
2022-23 I
2023-24 I
2024-25 I

Evolucié del nombre total d'alumnes del
Grau en Enginyeria de Disseny Industrial
2021-22 I

2022-23 I

2023-24 I

2024-25 I

Evolucié del nombre total d’alumnes
de Masters, Summer Schooli Study Abroad*
2021-22 I

2023-24 I

*Inclou també Visiting University

Evolucié del nombre total d’alumnes de Shifta*
2021-22

2022-23 I

2023-24 I

2024-25 I

*Masters, Programes Enfocats i Programes Superiors

2023-24

758

710
704
705

398
395
386
382

747

2022-23 I 049

899

2024-25 I 099

423*

581*
596*
720*

2.884

2024-25

GrauenDisseny
ilnnovacio

Dones 80%
Homes 20%

GrauenEnginyeria
de Disseny Industrial

Dones 52%
Homes 48%

MastersiPostgraus

Dones 78%
Homes 22%

Evolucié del nombre total d’alumnes
de Cicles Formatius de Disseny

2021-22 133

2022-23 17

2023-24 105

2024-25 78 12
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COMUNITAT

2.884

alumnes 2024-25

/6

nacionalitats 2024-25

166

personal Elisava
PDI+PAS [91+75]

64

investigadors actius 2024-25
doctors + doctorands [44 +20]

+31.211

Elisava alumni

ACTIVITATS CURS 2024-25

ol

conferéncies

33

exposicions

S

jornades amb empresa

Personal de I'Escola

Personal d’Administracio
iServeis

Dones 57%
Homes 43%

EMPRESES

743

empreses collaboradores

141

empreses noves curs 2024-25

110

projectes amb Empresa

PUBLICACIONS ELISAVA RESEARCH

1

tesi doctoral defensada

20

tesis doctorals en actiu

18

publicacions

*Inclou llibres, capitols de llibres, i articles
de congressos i de revistes academiques

Caps de Departament

Dones 50%
Homes 50%

MOBILITAT INTERNACIONAL

79

convenis amb universitats

89

alumnes outgoing

94

alumnesincoming

BEQUES | PREMIS CURS 2024-25

99

beques

17

premis Elisava
[11]Premis eil
[6]Masters Awards

90

premis externs

BORSA DE TREBALL CURS 2024-25

700

practiques en empreses

274

ofertes de feina publicades

Professorat

Dones 35%
Homes 65%
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Fundacio6 d’Elisava. Director Fundacio de 'Escola

Primer pla d'estudis Jordi Pericot. de Disseny Basic,

del curs 1960-61. dirigida per Jordi Roura.

Fundaci6 de
. I'Escola de Fotografia
Seu/Avenr, 45. Richter-Elisava.
Director

Albert Rafols-Casamada.

Seu CICF, ViaAugusta, 205 .
Edifici dissenyat pels arquitectes Pedro Lépez Ifiigo,
Xavier Subias i Guillem Giréldez.

1995
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Creaci6 de 'Oficina Elisava,adscritaala Director
de Relacions Internacionals. Universitat Pompeu Fabra (UPF). Joan Vinyets.
Inici del Cursen
Arquitectura Técnica.

Seu Plaga de laMerce, Carrer Ample, 11.
Disseny d'interiors fet per Ramon Farré.

Inici dels Estudis Tecnics d’Enginyeria
de Disseny Industrial.

Acreditacié dels Estudis de Disseny,
Bachelor of Arts with Honours in Design,
perla Winchester School of Art - University of Southampton.

2010 2015
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Director Primera edicio 1a edicié Premis Director Viver Elisava Alumni,ala
Ramon Benedito. Premis eil Professional Edition. Javier Pefia. incubadora Almogavers de
Barcelona Activa.
Conveni de collaboracié Creacié d’Elisava
Celebracié del 50& aniversari de 'Escola. entre Elisavai el Bullifoundation. Research.
Publicacié dels llibres Elisava 50 i Elisava
desde 1961.
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Director Inici dels Programes Primera edicié del
Enric Bricall. d’Estudi de Postgrau. Festival Primavera
del Disseny.
Seu Vallmajor, 11.
Disseny d'interiors
fet perAlfred Arribas. Creacid de lInstitut de
Primer nimero de larevista Recercaen el Disseny.
“Temes de Disseny”.
Inici dels Programes d'Intercanvi Inauguracié del Centre
amb centres europeus. de Documentacio.
2000 2005
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Premi Nacional Creaci6 de 'Associacio
de Disseny. d’Antics Estudiants, Elisava Alumni.
Directora Inauguracié dela Primera edicié del Master
A Maria Feu Biblioteca Enric Bricall Universitari en Estudis
(Directora en funcions). (antic Centre de Documentacid). Interdisciplinaris en Disseny
iComunicacid.
Director Pla Estratégic perintegrar Seu LaRambla, 30-32.
Xavier Costa. Elisava a'Espai Europeu Actual seude'Escola.
d’Educacié Superior.
Constitucié de la Fundacié Privada Primera promocié del Grauen
Elisava Escola Universitaria. Disseny, Grau en Enginyeria de
Disseny Industriali Grauen
Enginyeria d’Edificacio.
2020 2025
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Catedra
TOUS-Elisava.
Creacid de 'Escola Primera edicio6 dels Compra de l'edifici
Online SHIFTA. Masters Beyond. de Nou de LaRambla.
Primera edicié Primer Degree Show Creacié Catedra
d’Elisava Masters' Talks. enun espai extern. Finestres-Elisava

Elisava, federacid a la Universitat
de Vic - Universitat Central
de Catalunya (UVic-UCC).

Exposicié Design Does
al Museu del Disseny
de Barcelona.

Projectes europeus

Elisava Research:

Material Designers (MaDe),
Decoding European
Creative Skills (DECS)

i ChromDesign.

Creacié

d’Elisava Madrid.

d’Elisava Impuls.
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Objectius proposats

El curs 2024-25 suposa la finalitzacié del desplegament
i la implementacié total del pla d'estudis del Grau en Dis-
seny i Innovacié (GDISI) i del Grau en Enginyeria de Dis-
seny Industrial (GEDI) i, per tant, la graduacié de la primera
promocié com a alumne d’Elisava, Facultat de Disseny i
Enginyeria de la Universitat de Vic - Universitat Central de
Catalunya (UVic-UCC).

En aquest sentit, i com a continuacid de la tasca duta a
terme per tot I'equip académic els dltims anys, s'ha executat
laimplementacié del quart curs dels plans d’estudi de GDISI
i GEDIUVic-UCC.

Després que el recorregut académic del Grau en Dis-
seny i Innovacié (GDISI) hagi permés a l'alumnat intro-
duir-se en la disciplina del disseny durant el primer curs,
especialitzar-se en una mencié durant el segon i, a través
del tercer curs, oferir a 'alumnat la possibilitat d’enfocar les
assignatures segons els seus interessos i motivacions per-
sonals, l'eix principal del quart curs ha estat acompanyar a
I'hora d'entendre la transdisciplinarietat de les mencions
relatives a la disciplina del disseny i aprofundir en els conei-
xements relatius al desenvolupament de l'activitat a I'ambit
professional, especialment mitjangant les practiques exter-
nes curriculars. També s’ha posat el focus en la consolida-
cié de tots els coneixements i competéncies que definei-
xen el perfil de l'estudiant de disseny, a partir del seu Treball
Fi de Grau (TFG), alguns en collaboracié amb institucions
socials, culturals, artistiques, artesanals o empreses del
sector, i d'altres, des d'una proposta d'interés personal per
part de I'alumnat.

Alhora, quant als estudis del Grau en Enginyeria de Dis-
seny Industrial, s'ha pogut desplegar una quarta edicié del
primer curs i una tercera del segon, una segona del tercer,
i una primera del quart. Al llarg d’aquest quart, s'ha desen-
volupat una assignatura optativa amb un enfocament molt
relatiu a cada una de les tres mencions, que complemen-
ten les ja cursades en el tercer curs. Perd l'objectiu d'aquest
quart curs ha estat, sobretot, aprofundir en els coneixe-
ments relatius a I'entorn professional, especialment mitjan-
cant la realitzacioé de les practiques externes curriculars i la
gestié del disseny.

Tanmateix, s’ha mantingut, en tots dos graus, la intencié
de consolidar en les competéncies propies de la disciplina
mitjangant el desenvolupament del TFG, en colaboracié
amb més de 70 empresesii institucions de I'entorn professi-
onal i de la recerca. Per tant, es busca, per part de tot I'alum-
nat, definir de manera conscient el perfil professional i, en
consequencia, el futur. Com a novetat, aquest any més del
45 % d’aquestes connexions han estat proposades per ini-
ciativa personal de I'alumnat. D'altra banda, gairebé un 25 %
del total de 260 alumnes que cursaven quart curs van poder
vincular el TFG amb practiques externes curriculars.

Tot el que s’ha exposat anteriorment posa de manifest
que el TFGi el desenvolupament de les practiques externes
curriculars han esdevingut referéncia, guia i clau estratégica
del projecte académic de graus. La planificacié dels quarts

cursos d’'UVic-UCC també s’ha centrat en la tasca acade-
mica de graus, perd també en l'activitat desenvolupada en
parallel al pla d'estudis.

Lacadémia ha potenciat la relacié amb el teixit local i
internacional del disseny i I'enginyeria a través d’Elisava
Business, aixi com la connexié amb projectes de recerca
mitjangant Elisava Research. Per fer-ho possible, s'han dut
a terme projectes en relacié amb institucions, empreses
i ONG, i linies de recerca propies. S’ha ofert a l'alumnat la
possibilitat d'ampliar els coneixements i les experiéncies,
i, consegUentment, definir un dossier complet i propi que
complementi la proposta académica. Els projectes han es-
tat possibles gracies a la feina duta a terme entre aquests
departaments d’Elisava, pero alhora, i de manera destacada,
pel nostre professorat, que és coneixedor de l'ecosistema
local, nacional i internacional professional i hi esta en con-
tacte continu. Aixi mateix, també hi ha els caps de mencié
dels dos graus, que, a través del programa Elisava Futures,
han introduit projectes especifics a cadascuna de les arees,
amb la qual cosa s'ha facilitat la relacié de I'entorn académic
amb el context cultural, artesanal, institucional, social i pro-
ductiu que ens envolta. Per tot aix0, s'ha afavorit el desen-
volupament de més de 250 practiques externes curriculars
i més de 195 practiques externes extracurriculars (a través
del departament de practiques externes). També hi ha ha-
gut, al llarg d'aquest curs académic 2024-25, més de 20
projectes in-class (impulsats per l'entorn académic) i 12
d'off-class (en colaboracié amb Elisava Business i Elisava
Research), amb la participacié d'alumnat i professorat dels
dos graus i de diversos cursos.

També s’han treballat les connexions entre els dos graus,
i s’han reforgat aixila transversalitat i l'escola distribuida com
a eixos fonamentals del projecte pedagogic.

Per donar visibilitat a les mencions del Grau en Disseny
i Innovaci6 i del Grau en Enginyeria de Disseny Industrial,
s’ha organitzat una segona edicié dels Design Days i els En-
gineering Days, un pera cada mencio; en total, set esdeveni-
ments on es reflexiona sobre el futur professional i académic
de cadascuna de les especialitats que configuren els graus.

A banda, s’ha consolidat la mobilitat internacional com
un tret caracteristic i important dels nostres estudis, que
afavoreixen aquest aspecte durant el tercer curs dels seus
programes acadéemics. Aixi mateix, s’ha ampliat la participa-
ci6 en els Blended Intensive Programmes (BIP) com a part
de l'oferta académica de caracter internacional de curta
durada, a través de la participacié de 32 alumnes i 4 pro-
fessors. Ha estat una tasca complexa, perd molt rellevant,
liderada perla direccié académica, les direccions dels graus,
la coordinacié de mobilitat internacional i la coordinacié de
graus, que ha servit per posicionar la Facultat en relacié amb
els associats adequats i reforgar la internacionalitzacié com
a factor essencial de tots dos graus. De la mateixa manera,
s’han enfocat i definit maneres i operatives per afavorir la in-
tegracio de gairebé 80 estudiants internacionals que s’han
incorporat al nostre programa i, en parallel, s'ha facilitat i



acompanyat en la mobilitat semestral 48 alumnes nostres
durant aquest curs.

D'altra banda, s’ha convidat, per primera vegada, els tri-
bunals d'avaluacié dels TFG, un representant internacional
per a cada mencid de les més de 80 universitats amb les
quals tenim convenis, amb la intencié d'incloure una mira-
da internacional a les valoracions, fomentar les connexions
institucionals i, sobretot, afavorir les connexions personals
entre professorat propiide les universitats associades.

També s’ha desenvolupat el segon curs del Pla d’Estu-
dis Simultanis, amb la participacié d'un total de 29 alumnes
en els seus dos models: el Pla d’Estudis Simultanis (PES), al
qual es pot sumar I'alumnat actual de segon curs de GDISI i
GED|, i el Pla d’Estudis Consecutius (PEC), que permet ob-
tenir la doble titulacié a I'alumnat ja graduat amb el pla de la
UPF i sota el qual el PES no havia tingut l'oportunitat de de-
senvolupar-se.

Amés, el Master Universitari en Investigacié Aplicada en
Disseny ha reforgat la relacié amb el quart curs dels graus,
amb les linies de treball d'Elisava Research, i s'ha situat es-
tratégicament com el Master Universitari de Recerca Apli-
cada en Disseny i, per tant, com una aposta creixent perala
practica en disseny com a eina d’analisi, reflexié i construc-
cié de coneixement.

Fites aconseguides

Pel que fa als TFG es va generar un dossier de projectes
d'iniciativa d'escola amb més de 70 linies de treball, sempre
amb la participacié d'ONG, empreses, institucions i centres
de recerca. Sumant aquests projectes amb els d'iniciativa
personal, n'hi va haver un total de 260 de gran qualitat, que
van ser exposats a la quarta edicié del Degree Show fora
d’Elisava. Per primera vegada, aquest esdeveniment s’ha
fet conjuntament amb I'Area de Masters i Postgraus, i amb
la collaboracié imprescindible del Departament de Comu-
nicacio d’Elisava, en un entorn Unic i de referéncia de 'arqui-
tectura brutalista del litoral maritim, les Tres Xemeneies de
Sant Adria de Besos. Aquest esdeveniment, batejat com a
Elisava Grad Showcase, va ser el certameninstitucional més
rellevant del curs, i va aglutinar tota la dimensié académica,
institucional, relacional i de celebracié del moment final dels
graus i Masters, incloent-hi una série d’actes i accions en els
quals van participar més de 4.000 persones al llarg de qua-
tre dies. A més, va suposar una oportunitat Unica per com-
partir amb tota mena de visitants els resultats académics, a
través dels quals es reflecteix Iimpacte positiu que, com a
dissenyadors i dissenyadores, i enginyers i enginyeres, po-
dem generarambi perales persones, la societat i el planeta.

Novetats

En la convocatoria de juny del 2024 es van cobrir les places
de nou accés ofertes pel Grau en Disseny i Innovacié i pel
Grau en Enginyeria de Disseny Industrial.

S’hatreballat durant tot el curs enlaimplementacio del pla
d'estudis del nou Grau en Disseny per als Sistemes Alimenta-
ris, un programa innovador desenvolupat amb la collaboracio
del CETT, centre universitari de referéncia en la formacié en
turisme, hoteleria i gastronomia adscrit a la Universitat de
Barcelona, i en la seva comunicacio a través del desenvolu-
pament d’accions académiques paralleles. El grau compta
amb el suport, tant intern com extern, de les entitats del teixit
local, nacional iinternacional de la gastronomia i el disseny.

S'ha actualitzat també el Pla d’Orientacié i Accié Tutorial
(POAT), incloent-hi el detall i I'amplitud de totes les accions
relatives, modificant operatives i visualitzant-les per, en con-
sequéncia, fer un acompanyament a I'alumnat encara més
boide qualitat.

Hem iniciat els PDI Days com a moment de trobada del
professorat imprescindible per compartir coneixement so-
bre tematiquesioperatives necessaries per poder desenvo-
lupar els programes amb el maxim coneixement no només
de l'area propia, sind de tematiques transversals com la sos-
tenibilitat, I'ética, la igualtat, metodologies pedagogiquesila
IA. Hem dut a terme dues sessions, una al setembre i una al
juliol, on hem tractat les tematiques anteriorment anome-
nades fent émfasi especial a metodologies pedagogiques,
com les rubriques avaluatives i 'enfocament en I'entorn aca-
démic, I'is de la |A i la relacié dels labs i els workshops amb
I'entorn académic. Esta previst continuar portant a terme
aquestes sessions com a vehicle de comunicacié, comaes-
pai per compartir coneixements, incorporant-hi el Personal
Técnic, de Gestid i d’Administracid i Serveis (PTGAS), ja que
com a Facultat forma part de l'estructura i és personal clau
per al desenvolupament dptim de la garantia de qualitat dels
programes acadéemics.

També hem obert dues beques académiques: la Beca
Elisava Trends Watchers - Salone del Mobile Milanoila Beca
Cumulus Camp, amb l'objectiu d'incentivar i acompanyar
l'alumnat en la recerca conscient de connexions amb l'en-
torn del disseny internacional i les tendéncies de futur.

Visio de futur de la Facultat

En els darrers anys, 'equip académic ha plantejat uns graus
universitaris com a experiéncia vital significativa, no només
amb l'objectiu que I'alumnat obtingui un titol que el qualifiqui
per a una professid, sind com un procés amb el qual s'inte-
ractua constantment amb I'entorn professional, productiu o
de recerca. S’han entés el disseny i l'enginyeria com a cons-
titutius, perd alhora constituents, de la realitat que, amb les
nostres accions, construim dia a dia.

S'ha apostat per la concrecié de cadascun dels actes
duts a terme, amb la consciéncia que l'aprenentatge té
moltes capes i que s’ha de produir en els entorns, amb els
mitjans i, sobretot, amb les persones que puguin aportar el
maxim de sentit i diversitat a 'adquisicié de coneixements
i habilitats.

El desenvolupament dels estudis reglats és un projecte
que provoca una exploracié constant d'un mateix i de I'en-
torn, per promoure un qliestionament i una ressignificacio
que ens facin ser més conscients, més humils i més justos,
alhora que més capacos i sensibles envers la nostra oportu-
nitat de generar nous punts d'accés al canvii nous horitzons
de sentit. També, amb la consciéncia que el nostre dia a dia,
el nostre pas per la Terra, deixa un rastre que ens construeix i
ens explicaal'univers.

Totes les accions les duem a terme segons un pla pe-
dagogic enfocat a afavorir I'esperit critic i creatiu, aixi com
la consciéncia mediambiental i la responsabilitat ética que
requereixen les disciplines del disseny i l'enginyeria actual
i de futur.

Donem les gracies fermament a totes les persones que
han participat en el projecte amb motivacid, amb energia i
amb la responsabilitat de transformar la confiangai la itusié
del nostre alumnat en passié. Perqué treballar amb passié
és el minim exigible.
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Grau en Disseny
| Innovacio

El curs 2024-25 ha suposat una fita
clau per al Grau en Disseny i Innova-
ci6, amb el desplegament complet
del quart curs. S’ha culminat aixi la im-
plantacié progressiva del pla d'estudis
iniciada fa quatre anys. Aquesta etapa
ha permés comprovar la coheréncia
global del programa i consolidar un
model formatiu que combina I'experi-
mentacio creativa, la reflexio criticaila
preparacio professional.

El seté semestre se centra a fo-
mentar una reflexié personal sobre la
identitat professional de cada estudiant,
mentre que el vuité esta enfocat en la
concrecid, desenvolupament, formalit-
zacid i presentacio del Treball Fi de Grau.

El seté semestre ha estat marcat
per assignatures que connecten el dis-
seny amb la innovacié i lemprenedoria.
Projecte Transversal ha esdevingut un
espaionl'alumnat ha treballat projectes

orientats a la generacié d'oportunitats
de negoci, la creacio de start-ups o la
presentacié d'idees davant de possi-
bles inversors; s'ha agafat aixi una vi-
si6 més estratégica del disseny com
a motor d'innovacié. Parallelament,
Recerca i Disseny ha introduit els fo-
naments metodologics del Treball Fi
de Grau, cosa que ha ajudat I'estudiant
a definir la seva linia d'interés, elaborar
una revisié bibliografica i construir un
cataleg de referents. Assignatures com
New Trends i Design Management, per
la seva banda, han completat aquesta
mirada, i han ofert eines per interpre-
tar tendéncies, entendre estructures
professionals i gestionar projectes en
contextos reals.

El vuité semestre ha suposat la
transicio definitiva cap a 'ambit profes-
sional i la culminacié del procés forma-
tiu. Les practiques externes —amb un

volum de 240 hores obligatories— han
estat un dels grans reptes del curs, tant
per la complexitat organitzativa com
per l'esfor¢ del departament a garantir
la cotlocacié de tot 'alumnat en entorns
afins als seus interessos i les seves
especialitats. Aquesta experiéncia ha
permeés establir vincles solids amb em-
preses i institucions del sector del dis-
seny, i hareforgat la relacié entre escola
i entorn professional.

En paratlel, Communication and
Academic Writing ha contribuit a mi-
llorar les habilitats d'expressié escrita
i oral, fonamentals per a la redaccié i la
defensa del Treball Fi de Grau, projecte
que sintetitza totes les competéncies
adquirides i reflecteix la maduresa aca-
démicaicreativa de 'alumnat.

El curs ha evidenciat la maduresa
del grau i la solidesa dels itineraris for-
matius, aixi com la capacitat de l'equip
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docent per acompanyar un alumnat
cada cop més autonom i conscient del
seu paper com a dissenyadors en la so-
cietat actual. El tancament del desple-
gament académic també marca l'inici
d’'una nova etapa per al grau, orientada
al'avaluacid ila millora continua del mo-
del pedagogic i de la seva projeccid na-
cionaliinternacional.

El curs 2024-25 ha estat marcat
per una intensa activitat académica i
collaborativa a les quatre mencions del
Grau en Disseny i Innovacié. Els pro-
jectes desenvolupats han consolidat
I'enfocament experiencial i professio-
nalitzador del programa, i aixo ha enfor-
tit la connexié entre l'aprenentatge i el
teixit empresarial, institucional i cultural
de l'entorn. Cada mencié ha continuat
desplegant una metodologia propia,
perd totes comparteixen lobjectiu
comu de situar 'alumnat en contextos
reals de disseny i d'afavorir la seva auto-
nomia projectual i reflexiva.

Mencié en
Disseny Grafic

La mencié en Disseny Grafic ha man-
tingut una activitat molt vinculada a
la industria creativa i editorial, amb
projectes que han permés a I'alumnat
treballar amb marques i entitats de
referéncia.

Durant el segon curs, les assigna-
tures Projecte | i Projecte Il han estat
un espai de connexié entre disseny,
cultura i comunicacié. S'hi han desen-
volupat exercicis en collaboracié amb
agents del sector com 'ONG Mescla-
dis, Penguin Random House, Miqui
Puig, el diari Ara i Gréaficas Varias, que
han servit per entendre la relacié entre
concepte, imatge i context editorial. En
parallel, les assignatures Comunicacio
IIi Taller Il han consolidat la dimensié
técnica i professional, amb projectes
per a 'TESCAC i visites a empreses del
gremi de laindustria grafica catalana.

Al tercer curs, la dimensio estrate-
gica del disseny ha pres protagonis-
me amb Brand Media, a través d’'una
collaboraci6 amb la marca Marset,
i amb Senyalistica, que ha treballat

amb els centres civics de 'Ajuntament
de Barcelona.

Finalment, el quart curs ha suposat
l'entrada en la dimensié professional
plena. Els Treballs Fi de Grau s’han de-
senvolupat en collaboracié amb em-
preses com Mediapro, Graficas Varias,
Paper in Processii la Llibreria Finestres,
que han aportat contextos reals d'apli-
cacio i oportunitats d'intercanvi directe
amb el sector.

Mencié en
Disseny d’Espais

La mencid d’Espais ha destacat pel seu
enfocament experiencial i pel treball
constant amb institucions i marques
delterritori.

Des del segon curs, I'alumnat ha
combinat projectes d'observacid i in-
tervencid en l'espai public amb la visita
aentorns culturals com la Fundacié Ta-
pies o la Biblioteca de la UPF,iamb col-
laboracions comla que s’ha desenvolu-
pat amb l'associaci6 de veins Casetes
del Garraf.

Els cursos superiors han reforcat
la connexié entre materialitat i identitat
d'espai: a Experimentacié Material s’ha
collaborat amb Kriskadecor, i a Projec-
te Personal, amb les Tres Xemeneies
(Generalitat de Catalunya) i Arts San-
ta Monica. Durant el segon semestre,
assignatures com Projecte Context i
Crossover Project han permés explo-
rar formats hibrids, amb collaboracions
amb Gimaguas Barcelona, '/Ajuntament
del'Hospitaleti el Festival Rizomes.

Ja al quart curs, molts Treballs Fi de
Grau han comptat amb colaboracions
dalt nivell professional, amb empreses
com USM, Mobles 114, Nanimarquina,
Teixidors, Kettal, Lékué, Urbaser Parc
Central Barcelona o I'Hotel ME Sitges
Terramar. Alguns projectes també
s’han vinculat a iniciatives internacio-
nals, com Speculative Urban Futures
(Erasmus+) o la collaboracié amb el
RISD Center for Complexity. Les prac-
tiques externes han consolidat aques-
ta linia, amb experiéncies com la de La
Xinxeta (Aspasim) i IKEA, orientades al
disseny d'espais inclusius.

Mencio en Disseny
de Productes

Els projectes de la mencié en Disseny
de Productes han posat el focus en la
innovacié material, la sostenibilitat i la
relacié amb laindustria.

Ja des del primer curs, iniciatives
com la collaboracié amb IKEA per al
projecte “Cadires al carrer” han introdu-
it 'alumnat en la dimensié social i colla-
borativa del disseny.

Al segon curs, les assignatures Ta-
ller I'i Taller Il han desenvolupat projec-
tes amb el Cercle Tecnologic, centrats
en el disseny del trofeu del premi a I'ex-
celléncia empresarial, mentre que Pro-
jecte | ha treballat amb Kave Home per
explorar processos reals de desenvolu-
pament de producte.

El tercer curs ha enfortit la relacié
amb entitats culturals i socials, com La
Capell, Amics de la Rambla (amb expo-
sicié al Museu Maritim de Barcelona) i
Arrels Fundacio.

Durant el quart curs, els Treballs Fi
de Grau han comptat amb collabora-
cions amb USM, Kettal, Kave Home,
TOUS, Lékué, Nanimarquina i SEAT/
CUPRA, i s’ha culminat aixi un recorre-
gut académic marcat per la interdisci-
plinarietat.

A més, els Innovation Labs han re-
forcat la dimensié dexperimentacid
aplicada amb marques com CUPRA,
Mango i Grup Agrolimen, i en aquest
sentit s’han desenvolupat materials i
prototips a partir de residus téxtils o ali-
mentaris, amb la conseglent integra-
cié de valors de circularitat i innovacié
responsable.

Mencio en Disseny
d’Experiéncies
Interactives

La mencié d’Experiéncies Interactives
ha continuat creixent enrellevancia,iha
explorat les connexions entre disseny,
tecnologiaiimpacte social.

Les assignatures Projecte | i Pro-
jecte Il del segon curs han mantingut la
collaboracié amb I'Hospital Sant Joan
de Déu, treballant sobre reptes reals de



Tributos en Llamas. Yi Shi Yu Ye.

comunicacié i experiéncia d'usuari en
entorns hospitalaris.

Atercer curs, els projectes Context
han ampliat I'abast daquest enfoca-
ment amb noves collaboracions amb
Domestic Data Streamers, i la partici-
pacié de 'alumnat en un workshop diri-
git per Jakob Kilian, centrat en la relacié
entre cos, dadesi tecnologia.

Els Treballs Fi de Grau del quart curs
han consolidat aquesta linia. S’ha man-
tingut la collaboraci6 amb [I'Hospital
Sant Joan de Déu, amb projectes que
combinen recerca, tecnologia i disseny
orientats ala millora de la qualitat de vida.

Per donar visibilitat a les mencions
del Grau en Disseny, es van tornar a or-
ganitzar els Design Days, ocasié que va
servir per reflexionar sobre el futur pro-
fessional de cadascuna de les especia-
litats: 1) Disseny de Productes,amb Luis
Eslava, que va convidar Jilia Esqué,
Pablo Figuera i Alicia Llinares; 2) Dis-
seny d’Experiéncies Interactives, amb
Raul Gofii, que va conversar amb les
professores de la mencié Anna Gayete
i Laura Subirats, i amb I'exalumne Ignasi
Monfort; 3) Disseny d’Espais, on Maria
Charneco va comptaramb la participa-
ci6 de Daria de Seta,Juan Ezcurrai Mar
Gené, i 4) Disseny Grafic, presentat per
Pau Llavador, amb l'exalumne David
Quintanilla, la professora Eva Minguella

i Marc Sancho com a representant de
I'estudi Querida.

El curs ha culminat amb la cele-
bracié de 'Elisava Grad Showcase, un
esdeveniment que per primer cop ha
reunit de manera conjunta més de 400
treballs finals d'estudiants dels graus
en Disseny i en Enginyeria de Disseny
Industrial, aixi com de diversos progra-
mes de Master, ales Tres Xemeneies de
Sant Adria de Besos.

Lexposicid ha representat una gran
plataforma de visibilitat del talent emer-
gent de l'escola, i s’ha posat en valor el
procés de recerca, experimentacio i
reflexio critica dels projectes finals. Els
treballs presentats han abordat temes
vinculats als reptes contemporanis —
des de la sostenibilitat fins a les noves
tecnologies— i han expressat la capaci-
tat del disseny per generar impacte po-
sitiu en la societati en el mediambient.

Amés, el Showcase ha obert 'esco-
laalaciutatamb una programacié d’ac-
tivitats, xerrades i trobades entre estu-
diants, professionals i public general, la
qual cosa ha reforgat el caracter obert i
colaboratiu d’Elisava.

En conjunt, el curs 2024-25 ha
evidenciat la maduresa del Grau en
Disseny i Innovacid, amb una activitat
docent i projectual que ha combinat
creativitat, recerca, compromis social

i connexié6 amb l'entorn professional.
S’ha consolidat aixi el model pedagogic
de l'escola i se n'ha reforgat la presén-
cia en l'ecosistema del disseny catala i
internacional.

Treballs
Fide Grau

Torb
Autoria: Alfons Alcoverro
Tutoritzat per: Daria de Seta

Cheers to Youth
Autoria: Mako Guitérrez Kitajima
Tutoritzat per: Rocio Hidalgo

Tributos en llamas
Autoria: YiShiYu Ye
Tutoritzat per: Rocio Hidalgo

Atria
Autoria: Sara Codosal
Tutoritzat per: Pablo Figuera

Narcisa: Sobre la identitat i la malaltia
Autoria: Carla Salcedo
Tutoritzat per: Rocio Hidalgo

Records habitats
Autoria: Anna Broquetas Marcos
Tutoritzat per: Ramoén Garcia
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Grau en Enginyeria
de Disseny Industrial

=

Durant I'any academic 2024-25 s'ha
dut a terme la quarta edicié del pri-
mer curs del pla d'estudis UVic-UCC.
El primer curs és un any d’adaptacié
intensa a la manera de fer de la uni-
versitat. Es un curs per entendre qué
és l'enginyeria de disseny industrial i
conéixer detalladament el perfil trans-
disciplinari que genera. El forum és un
espai permeable entre les assignatu-
res del semestre en qué s’han treballat
la forma i la sostenibilitat, com a temes
transversals, amb ponents que han re-
lacionat la tematica amb la seva prac-
tica professional. Alguns estudiants
han participat en el workshop “Disefio
de producto con base a recycling de-
sign’, que ha impartit el Dr. Alejandro
Acufia, professor i investigador del
Tecnolégico de Monterrey. S’ha com-
pletat la tercera edici6 del segon curs,

un any per mirar cap al futur. A més, ha
tingut lloc el Tech Day 2025 i s’han dut
a terme projectes a partir d'una mirada
critica centrada en la tematica de la
inteligéncia artificial (IA) i I'enginyeria.
Lesdeveniment s'organitza anualment
des de I'assignatura Projecte de Dis-
seny i Experimentacid, amb l'objectiu
d'oferir una amplia perspectiva sobre
tots els factors possibles per a la ins-
piracié de noves propostes de disseny
que siguin Utils per als i les estudiants i
professionals afins a un tema concret.
Les conferéncies del Tech Day han
aplegat ponents com Laura Gusart,
Joan Achon i Alex Casabo a I‘Ateneu
de Fabricacié de Gracia.

Alguns estudiants de segon han
participat en el workshop amb el
Transylvanian Furniture Cluster de Ro-
mania. Durant el segon semestre hem

collaborat amb l'empresa Steelcase
en l'assignatura Projecte de Desenvo-
lupament i Sostenibilitat, amb un repte
real centrat a millorar 'impacte ambi-
ental dels seus productes i I'experién-
cia dels usuaris. A I'assignatura de Fa-
bricacié Assistida per Ordinador s'’ha
fet una visita a I'empresa Resol, que
desenvolupa solucions innovadores de
mobiliari d'interior i d'exterior.

En aquest segon curs és important
que I'alumnat entengui I'enginyeria i en
conegui les especialitats per desco-
brir quins sén els seus interessos. Per
aixo, s'’ha organitzat la segona edicié
dels Engineering Days, tres jornades
centrades en les mencions de Disseny
i Materials, Desenvolupamenti Simula-
cié, i Gestié i Dades, liderades pelsiles
caps d'areaiamb la participacié de po-
nents, professionalsi exalumnes.
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També s’ha dut a terme la segona edi-
cié del tercer curs, I'any de la innovacid,
en qué els estudiants apliquen els co-
neixements adquirits en la menci6 tri-
ada i en la seva propia especialitzacié
a I'hora de triar diverses assignatures
optatives. Han explorat les tecnologies
digitals d'Ultima generacié i les eines
de gestié per a la millora continua, aixi
com la seva aplicabilitat al repte que
va presentar la start-up Hand Poem,
a l'assignatura Projecte de Dades. A
l'assignatura Projecte de Materials,
alguns estudiants han dissenyat i de-
senvolupat embalatges innovadors, en
collaboracié amb Tallers Soteras, amb
materials basats en cellulosa i la tec-
nologia pulp-molding, utilitzant motlles
impresos per fabricacié additiva. Tam-
bé han dissenyat i desenvolupat un
brag articulat per facilitar la recarrega
de vehicles eléctrics, amb I'empresa
Circontrol, a I'assignatura Projecte de
Simulacié. A I'assignatura Materials
Avangats, els estudiants han desenvo-
lupat materials nous a partir de residus
industrials de les empreses Venair i
Textil Torner, i han proposat productes
prenent-los com a base. A més, han
visitat els robots avangats MiR - Mo-
bile Industrial Robots, I'empresa IGUS
i el Computer Vision Center (CVC). Al-
guns estudiants també han participat
en el Blended Intensive Program (BIP)
a Berlin, que ha acabat amb el Trans-
mediale, un festival d’art multimedia i
cultura digital.

A Tlassignatura Implementacio i
Desenvolupament Téecnic, s'ha colla-
borat amb I'empresa Simon, mentre
que a Simulacié Estructural i Multifi-
sica s'ha collaborat amb IAM3DHUB,
i a Simulacié Cinematica i Dinamica,
amb la start-up ATOM H2, que desen-
volupa una tecnologia innovadora per
emmagatzemar hidrogen en estat so-
lid. La mencié de Disseny i Materials ha
comptat amb la participacié del Func-
tional Printing Cluster, i a I'assignatura
Disseny i Biomaterials I'alumnat ha
adquirit coneixement i eines per al dis-
seny generatiu d'estructures biomime-
tiques. Els estudiants de I'assignatura
Fabricacid i Sistemes Intelligents han
assistit a la conferéncia de SEAT so-

bre Digital Twin - Industria Automocio.
Alguns estudiants de tercer curs han
participat en Innovation Labs amb les
empreses ISDIN i GBFoods. D'altres
han participat en la 2a edici6é de 'lRC
Sailing Barcelona, amb velers telediri-
gits que van dissenyar i construir des
de zero en tan sols tres mesos. Un altre
equip d'estudiants ha participat en un
workshop per dissenyar els trofeus de
la Fundacié Althaia.

Aquest curs s’ha implementat per
primera vegada el quart curs del nou
pla destudis UVic-UCC. Ha estat un
any de professionalitzacié per encarar
la direccié a prendre en acabar els es-
tudis, ja sigui per treballar en una em-
presa o una consultoria, o per crear una
iniciativa propia. Com a novetat, s'ha
avancat la presentaci6 de les propos-
tes de Treball Fi de Grau (TFG) d'inici-
ativa d'escola, propostes que l'estudi-
antat ha triat durant el mes de juliol. Tot
l'alumnat del grau ha cursat de manera
obligatoria les practiques externes cur-
riculars, en una de les dues modalitats
possibles: d'iniciativa personal o d'ini-
ciativa d'escola. Durant el mes de juny
s’ha publicat I'oferta d'iniciativa d'esco-
la i 'assignacié d'ambdues modalitats
s’ha fet alllarg del mes de juliol.

S’han cursat assignatures que
acompanyen l'alumnat en el seu TFG,
que aquest curs ha acabat amb I'Elisa-
va Grad Showcase, un esdeveniment
expositiu dut a terme a les Tres Xeme-
neies de Sant Adria de Besos. Aquest
esdeveniment ha comptat amb la pre-
sentaci6 del Racing Team, de la moto
Hexia One, una maxiscooter eléctrica
urbana per a una mobilitat sostenible,
desenvolupada per un equip de deu
estudiants, liderat per Marta Janeras,
responsable de la mencié de Desenvo-
lupament i Simulacid.

Durant el curs 2024-25, l'equip
ERT-mobility ha guanyat el premi al
millor repte de logistica al CIAC Auto-
motive Talent Show 2024, mentre que
el projecte BLUST, de I'equip Trustto, ha
rebut un premi de 10.000 euros als iF
Design Awards. Durant aquest curs, a
Elisava hem acollit 'esdeveniment AL-
TAIR Student Challenge Competition
i hem participat en 'EEBE 3D Printing

Day, un concurs d'impressié 3D orga-
nitzat per la Universitat Politécnica de
Catalunya. El responsable de lamencid
de Disseny i Materials, Francesc Mes-
tres, hi ha participat com a ponent so-
bre la industria 4.0 en el nostre territori,
al/ADVANCED FACTORIES.

Treballs Fide Grau

Trustto x Médicos Sin Fronteras
Autoria: D'Alicia Manzano, Carla Vi-
cente, Lidia Hernandez i Joan Mora.
Tutoritzat per: Francesc Mestresi
Miquel Tejero

Beyond Clothin
Autoria: D'Oriol Cuadrado Delgado

Tutoritzat per: Judit Gonzalez

BIMMIA
Autoria: Lucia Parra
Tutoritzat per: Xavi Riudor

WaveHalt. Artificial reef system to
prevent beach erosion in Platja Llarga
Autoria: Abril Poblet Baringo
Tutoritzat per: Maria Carrién

Hexia One

Autoria: Diversos estudiants
Tutoritzat per: Marta Janeras, Pau
Romagosa, Albert Sosa, Miquel Tejero,
Joel Benetti

Recerca

Des dels estudis del Grau en Engi-
nyeria de Disseny Industrial es facilita i
es promou lainvestigacié aplicada a al-
gunes assignatures, amb l'objectiu de
transferir coneixement al grau, aixi com
tecnologia (patents, models de negoci,
productes pera laindustria, etc.), espe-
cialmentatravés dels TFG.



Masters
| Postgraus

El curs 2024-25 ha confirmat, un any
més, la bona salut de I'Escola de Post-
grau d’Elisava, amb una incorporacié
d'estudiants similar ala del curs anterior
i una amplia diversitat en la seva pro-
cedeéncia. Es consolida el creixement
d'estudiants europeus i també l'equilibri
entre els programes impartits en anglés
i en castella. Als tres nous programes
que el curs passat van iniciar la seva
primera edici6 —Master Beyond Pro-
duct(s), Master in Human Interaction
and Artificial Intelligence i Masterin De-
sign for Responsible Al—, s'hi ha afegit
el nou Master in Critical Contextual De-
sign. Tots ells simparteixen en anglés
i compten amb un perfil d'estudiants
clarament internacional.

Un 69% dels estudiants han vin-
gut daltres paisos, atrets per l'oferta
acadéemica d'Elisava. Els provinents de
paisos de parla no hispana han repre-
sentat el 39% del total d'estudiants de
master i postgrau, mentre que un altre
29% han estat estudiants d’América
Llatina. El 32% restant correspon a es-
tudiants de I'Estat espanyol, un 60%
dels quals procedeixen de Catalunya.

Si bé I'any anterior destacavem el crei-
xement d'estudiants internacionals
d’ltalia i Alemanya, enguany cal remar-
car l'increment significatiu dels proce-
dents dels Estats Units.

En resum, Elisava manté el seu per-
fil internacional en els programes de
master i postgrau, oferint als estudiants
l'oportunitat de compartir i debatre ex-
periéncies professionals, aproximacions
culturals i perspectives diverses, en un
entorn multicultural on lainclusiéi el res-
pecte vers ['altre son valors fonamentals.

Des de la perspectiva estratégica,
cal destacar:
= Eldesplegament de 'activitat a Eli-

sava Madrid, amb tres programes

de master que s’han dut a terme

amb molt bones sensacions, tant a

nivell academic com d'experiéncia

viscuda pels estudiants. La con-
nexié amb programes similars del
campus Barcelona, mitjangant ac-
tivitats conjuntes i visites a Elisava

Madrid, ha estat un element clau

per consolidar el sentiment de per-

tinenca a Elisava com a institucio.

La creaci6 del format Beyond
Sessions. S’ha experimentat amb
aquest nou format, amb la compli-
citat dels estudiants, en el context
dels programes del domini Beyond.
Es tracta de programes que fo-
menten la reflexié, el debat, I'esperit
critic i la recerca personal. Tots ells
s'imparteixen en anglés i aborden
tematiques que relacionen el dis-
seny amb els nous materials, les
dades, la intelligéncia artificial, els
futurs emergents, el disseny critic o
les noves narratives.

Les Beyond Sessions s’han confi-
gurat com a sessions quinzenals
comunes a tot el domini Beyond, on
els diferents programes han com-
partit activitats lectives d'interés
comu, afavorint una connexié més
profunda entre els estudiants. Lex-
periéncia ha estat molt positiva, tot
i que s’han detectat oportunitats de
millora, ja que fins ara no s’havia tre-
ballat en aquest format.

La reflexié estratégica al voltant
d’un laboratori de Business Design,
que es preveu desplegar durant
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el curs 2025-26. Es tracta d'una

proposta per crear un laboratori

dedicat al disseny estratégic de ne-
gocis, amb vocacié experimental,
prospectiva i collaborativa. Sera un
espai on estudiants, alumni i pro-
fessors treballaran conjuntament
amb institucions i empreses per
desenvolupar propostes d'inno-
vacioé empresarial, tant en el marc
curricular com en l'extracurricular,
aprofitant que Elisava disposa de
fins a quatre programes de master
en aquest ambit.

= Lavang en la incorporacié de l'uni-
vers |A en els continguts dels pro-
grames i activitats de I'Escola de

Postgrau. n els continguts dels pro-

grames i activitats de I'Escola de

Postgrau. Com l'any anterior, part

dels continguts relacionats amb

la IA s’han impartit en les assigna-
tures electives disponibles per als
estudiants de master. Addicional-
ment, els Master’s Interdisciplinary
Workshops d'enguany s'han ampli-
at amb tallers especifics sobre 'Us
creatiuicriticdelalA.

Des del punt de vista académic, se-
guint amb el nostre proposit d’aportar
valor afegit als estudiants, hem dut
a terme la quarta edicié del cicle de
conferéncies Masters' Talks. Aquest
any ens han acompanyat Sissel Tola-
as, Yosuke Ushigome, Llisa Demetrios,
Sougwen Chung, Michael Hansmeyer
i Rob Giampietro. Com en l'edici6 an-
terior, l'auditori del Design HUB de
Barcelona ha estat 'escenari que ha
acollit les Masters’ Talks. Les activitats
transversals han tornat a serrellevants,
aixi com els field trips, que han ampliat
I'experiéncia dels estudiants amb acti-
vitats curriculars en entorns tan diver-
sos com Berlin, Lanzarote, Rotterdam,
Mila, Arlés i d'altres.

Pel que fa a la sisena edicié dels
workshops interdisciplinaris, oberts a
tots els estudiants de master i postgrau
de I'Escola, aquest curs han estat diri-
gits per Luna Maurer, Tereza Ruller,Juan
Avritzii Self Segato.

Areade
Comunicacio

Larea de Comunicacid esta con-
formada pels Masters en Direccié Cre-
ativai Comunicacio, Disseny i Direccid
d’Art, Creaci6 i Direccié Audiovisual,
Art Direction and New Narratives,
Branding i Fotografiai Disseny.

El Master en Disseny i Direccid
d’Art s’ha consolidat com un espai de
recerca i produccié de llenguatges

visuals on el procés és tan important
com el resultat. La metodologia pro-
pia (Hourglass i DDDD) vertebra una
formacié que combina criteri, mirada
critica i ofici, i permet a 'alumnat cons-
truir universos expressius consistentsi
contemporanis.

El programa s'inicia amb la sessi6
“Etica & Estética”, una activitat creada
especificament per provocar una re-
flexié sobre les influéncies que genera
qualsevol artefacte estétic en la per-
cepciod collectiva i en l'establiment de
canons visuals. Aquesta sessié intro-
dueix el curs des d'una mirada critica i
responsable, posant en valor la dimen-
si6 cultural i ética de la direccio d'art.

El field trip a Berlin, ciutat clau per a
la creativitat i l'experimentacid, ha am-
pliat referents i processos; la trobada
amb figures en residéncia com Sissel
Tolaas ha obert nous horitzons senso-
rials i conceptuals que s’han traduit en
projectes més exigents i ambiciosos.
Aquest curs, el programa ha fet un pas
endavant en la integracié de la intelli-
géncia artificial dins del procés creatiu,
amb el desenvolupament d'un projecte
de crédits de cinema generat integra-
ment amb |A, combinant ChatGPT,
Midjourney i Runway per explorar nous
llenguatges visuals i narratives hibrides.
Als ADG-Laus 2025, el programa ha
estat reconegut amb Or per Kodak. Fo-
tografias en peligro de extincién, Plata
per Remnants of Greed i Plata per Ob-
jets Trouvés, a més de InBook per Frou
Froui CACA by ACA - Agéncia Catala-
na de 'Aigua. Aquests guardons confir-
men la maduresa del treball i la capaci-
tat del programa per generar resultats
d’alt impacte en direccié d'art, tant a ni-
vell conceptual com d’execucié formal.
El claustre manté una paritat gairebé
plena (49% dones [ 51% homes), con-
solidant un entorn inclusiu on la direc-
cié d'art es practica com una disciplina
transversal i estratégica per al context
de comunicacié actual.

El Master en Direccid Creativa &
Comunicacié ha viscut un curs especi-
alment intens i enriquidor, consolidant
una metodologia propia que articula
analisi, conceptualitzacié i execucié
(Hourglass i Toolkit Creatiu) i que cris-
tallitza en un “saber fer” que I'alumnat
incorpora com a propi a I'hora d'afron-
tar projectes reals. El rol del/de la direc-
torfa creatiufva s'hi entén com el punt
de trobada entre idea, estratégia i cul-
tura visual, amb resultats que connec-
ten pensamentiaccid.

El field trip a Amsterdam ha refor-
cat el vincle del programa amb l'eco-
sistema creatiu europey, i la visita a
l'agéncia DEPT ha aportat una mirada

actual sobre la interseccié entre crea-
tivitat, tecnologia i marca. En aquesta
mateixa linia, el master ha incorporat
la intetligéncia artificial com a eina de
treball dins els processos de creacid i
conceptualitzacio, especialment a tra-
vés d'un projecte en collaboracié amb
Blend Showroom per desenvolupar
una marca de moda digital utilitzant
Midjourney com a eina de generacié
d'imatgesi estils.

Als ADG-Laus 2025, el programa
ha obtingut Or per Imagine by Kodak,
Plata perVirra, Bronze perBlood i InBo-
ok per Vilafranca, somos el olvido que
seremos i Ehos. Uns resultats que vali-
den la solidesa metodologicai el nivell
d'execucid assolit per I'alumnat.

Més enlla dels reconeixements,
I'experiéncia collaborativa, el contacte
amb professionals en actiu i la cultura
de taller refermen el caracter aplicat
d’'un master orientat a liderar proces-
sos creatius amb impacte.

El Master in Art Direction and New
Narratives continua creixent com un
programa centrat en l'aprenentatge
i s d'una metodologia conceptual,
capa¢ d'implementar-se de manera
transversal en multiples practiques de
la direccié dart. El programa també
aprofundeix en I'execucid de projectes
de naturalesa diversa com la A, la foto-
grafia analdgica, el disseny editorial, la
produccié d'esdeveniments, I'art floral i
la creaci6 a través del mix media, mit-
jancant tallers orientats a fondre alld
comercialamb alld artistic.

El concepte de noves narratives
s’ha consolidat com una exploracio
en la interseccidé entre relats, canals
i suports, actualment molt potenciat
per la tecnologia. Aquesta perspectiva
permet als estudiants conéixer i reco-
neixer diversos formats i llenguatges
expressius a través dels 7 projectes
que estructuren el programa. Durant
aquest darrer any s’han reforgat els
principis d'experiéncia, experimen-
tacio i expressid, que han actuat tant
com a guia académica com de desen-
volupament per garantir una convivéen-
cia humana, artistica i professional.

Comptem amb 30 professorsi col-
laboradors al llarg de tot el curs,amb un
percentatge de professores del 57%.
Finsara, no ha estat necessarifergrans
transformacions al pla destudis des
de la primera edicid, de manera que la
major part del professorat i collabora-
dors s’han mantingut. Tanmateix, s’han
introduit variacions en I'ambit experi-
encial, com la realitzacié de l'esdeve-
niment al Razzmatazz i el viatge per a
la creacio de la revista a Lanzarote, on
hem pogut connectar i aprofitarla con-




vivéncia amb la comunitat del disseny
i de l'art de l'illa. Addicionalment, hem
activat la comunitat jove vinculada al
Master, convidant regularment alum-
nes dedicions anteriors a collaborar i
compartir les seves experiéncies des-
prés de la graduacié. Aquestes dina-
miques han aportat grans beneficis
al curs, ja que activen la collaboracié
entre estudiants d'edicions passades i
fomenten un sentiment de pertinenca
entre els nous participants.

En el conjunt dels projectes del
Master, s'anima els estudiants a pren-
dre decisions de manera autonoma i
a oferir una mirada critica i contempo-
rania davant diverses tematiques, que
han de constituir la base de les seves
idees i execucions, posicionant-se
com a creatius dinamics que exercei-
xen la seva practica amb criteri, colla-
boracié i curiositat.

El Master en Creacié & Direccid
Audiovisual ha evolucionat per formar
perfils versatils capacos de dirigir i pro-
duir projectes de manera integral. El
programa explora formats i narratives
diversos, del fashion film al videoclip,
del curtmetratge a peces hibrides, i tre-
balla amb ecosistemes professionals
reals per enfortir el criteri, l'oficii el lide-
ratge de set.

El grup d’alumnes combina edats i
procedéncies molt diverses, enriquint
dinamiques i perspectives. Alhora, el
master manté el compromis d'incre-
mentar la preséncia femenina en rols
técnics, un repte encara present al
sector. Partners especialitzats i accés
a equipament de primer nivell reforcen
la qualitat de la produccid i el realisme
professional dels projectes. En aquest
context, la intetligéncia artificial s’ha
incorporat de manera transversal com
arecurs per a la creacié de guions lite-
raris i storyboards, utilitzant ChatGPT i
Midjourney per enriquir la fase de pre-
produccié i potenciar la conceptualit-
zacio visual de cada peca.

Aquest curs ha consolidat el pro-
jecte final collectiu com a férmula d'éxit
del programa. El treball conjunt permet
als estudiants assumir rols professio-
nals reals dins una mateixa produccio,
reforgant la collaboracid, la planificacid
i la mirada integral sobre el procés au-
diovisual. Els resultats en so6n la millor
prova: per segon any consecutiu, el pro-
jecte final ha estat reconegut als ADG-
Laus 2025, amb Bronze per Viejas son
las calles, a més de Plata pel videoclip
Pixapins de l'artista Socunbohemio i
InBook pel fashion film Llum, nascut
de la colleccié del dissenyador Tem-
plat. Tres projectes que evidencien el
nivell de direccid, la coheréncia formal

i la capacitat d'innovacié del programa
dins el llenguatge audiovisual.

La cultura de projecte, des del
concepte fins al lliurament final, i les
tutories especialitzades asseguren un
aprenentatge aplicat i un portfoli solid,
alineatamb les demandes actuals de la
industria audiovisual.

El Master en Branding és un pro-
grama que, des d'una aproximacio ba-
sada en el disseny, se centra en la ges-
tié global de la marca com a factor clau
i estratégic peraléxit de les empreses.

Aquest curs ha estat I'Ultim en inici-
ar-se durant els mesos de febrer i marg,
una excepcionalitat que manteniem
des de l'any posterior a la pandémia de
la COVID-19. A partir de la propera edi-
cid, el calendari académic s’homologara
amb la resta de masters de l'escola, de
manera que el programa s'impartira de
setembre ajuliol, consolidant aixi una es-
tructura temporal més coherent i adap-
tadaal conjunt de l'oferta formativa.

El curs s’ha desenvolupat amb nor-
malitat, amb un grup d'alumnes nom-
brds, motivat i altament cohesionat. El
programa, que compta amb les tradici-
onals collaboracions d’agéncies liders
del sectorcom Summa o Interbrand, ha
continuat incorporant nous continguts
i perspectives actuals, com ara debats
sobre les oportunitats que les marques
poden trobar en les noves eines d'intel-
ligéncia artificial generativa. Aquestes
aportacions enriqueixen 'ambit de l'es-
tratégia i la innovacid, i contribueixen a
oferiruna visié actualitzada d'una disci-
plina en constant evolucid.

Com a novetat, s'ha incorporat un
taller de reflexid i desenvolupament
de marca personal, arran de la creixent
necessitat detectada entre l'estudian-
tat, que cada vegada mostra més in-
terés per emprendre projectes propis
en lloc de desenvolupar la seva carrera
dins d'organitzacions establertes.

Al llarg de I'any, els estudiants del
master han dut a terme projectes d'in-
novacié aplicats treballant amb les
marques La Casera i La Roca Village.
Els projectes, de caracter hipotétic
perd amb un alt nivell de rigor professi-
onal, han estat presentats davant dels
equips directius i responsables de les
dues marques, assolint resultats excel-
lents i una valoracié molt positiva per
part de totes les parts implicades.

El Master en Fotografia i Disseny
aborda la fotografia com una disciplina
oberta, en la qual l'estudiant desen-
volupa projectes fotografics de gran
complexitat i explora els enfocaments
més contemporanis dins de la creacié
artistica. Aquest curs tornem a des-
tacar la collaboracié amb la Funda-

cié Vila Casas amb el projecte “Look
Again’, una celebracié de la preséncia,
el joc i un ritme més pausat de la mira-
da.Enun moén dominat perla distraccié
i 'acceleracio, 'exposicié planteja una
pregunta essencial: qué descobrim
quan no només travessem un lloc, siné
que realment 'habitem?

Aquest any, el master ha realitzat
dos viatges de camp: el primer a Paris,
en el marc de l'esdeveniment Paris-
Photo, i el segon al prestigios festival
Les Rencontres d’Arles.

Pel que fa als treballs dels estudi-
ants, cal destacar la seleccio de I'alum-
ni Patrick Martin per a l'exposicié KBr
Flama 25, la participacié dels alumnes
de l'edici6 24-25 en I'exposicié collec-
tiva del festival FINEART d'lgualada,
aixi com la preséncia dels treballs de fi-
nal de master dels alumni Saulo Armas
i Vanessa Garcia al festival LUMINIC-
Sant Cugat. Lexposicié final del curs
(Final Degree Show) esvaduratermea
La Nau Bostik, amb una mostra oberta
al public fins a finals de juliol.

El claustre del Master en Fotografia
i Disseny esta format per 20 docents,
dels quals 12 sén dones (60%)i8 homes
(40%). De les 420 hores impartides al
llarg del curs, 240 hores (57%) han estat
a carrec de les professores, i 180 hores
(43%)a carrec dels professors.

Areade
Disseny Grafic

Aquesta area la constitueixen els mas-
ters en Disseny Visual, Disseny Edito-
rial, IHustracié i Narrativa Grafica i Dis-
seny de Packaging.

Els Masters en Disseny Visual i en
Disseny Editorial sén programes alta-
ment professionalitzadors que poten-
cien les capacitats creatives de l'estu-
diantat mitiangant un ampli ventall de
workshops i conferéncies obertes, im-
partides per ponents de referéncia en
l'ambit del disseny. Aquestes activitats
es complementen amb sessions de
design crit a carrec de professionals en
actiuy, tant nacionals com internacionals,
com ara Cem Eskinazi,Anne Quito, Irene
Pereyra, Santi Fuster, Gracias Grecia,
Vandals, Studio Airport o Albert Roma-
gosa, entre daltres. Les activitats del
programa reuneixen lestudiantat dels
grups en anglés i castella, afavorint una
interaccid especialment enriquidora.

Al llarg del curs, hem pogut gau-
dir de conferéncies de professionals
reconeguts com Dimitri Bruni i Ma-
nuel Krebs (Norm), Laurenz Brunner
(Source Type), Daniel Wenzel, Serge
Rompza (Node Berlin), Bram Broer-

28



29

se i Maurits Wouters (Studio Airport),
Vera van de Seyp i Michelle Phillips
(Studio Yukiko). Pel que fa als works-
hops, s’han dut a terme un total de nou
sessions amb Patrick Thomas, Martin
Lorenz (TwoPoints.Net), Ana Criado,
Daniel Wenzel, Ledn Romero i Jon Uri-
arte, entre d'altres.

Entre les activitats interdisciplinari-
es, cal destacar el workshop Data Jour-
nalism, dirigit per Matteo Moretti,amb la
participacié conjunta dels estudiants del
Master en Disseny Editorial i del Master
in Data Design; aixi com el workshop
The Most Beautiful Swiss Books, dirigit
per Serge Rompza (Node Berlin), que va
culminar amb una exposicié oberta du-
rantdosmesosalasala Agora.

El Grad Show final es va celebrar
a Les Tres Xemeneies, consolidant-se
com un espai de trobada i exhibicié del
talent emergent dels nostres estudiants.
Pel que fa al reconeixement extern, a la
convocatoria dels Premis LAUS 2025,
els estudiants dels dos programes han
obtingut vuit premis de bronze (sisen la
categoria de Disseny Grafic i dos en la
categoria Digital), dos premis de plata
(un en Disseny Grafic i un en Digital), i
un premi d'or en Disseny Grafic, que, a
més, ha estat reconegut amb el titol de
Young Talent 2025. Aquests resultats
son una mostra clara del nivell d'excel-
léncia i compromis que caracteritza els
nostres estudiants.

Pel que fa al professorat, continu-

em avangant en la bona direccié per
assolir la paritat: el Master en Disseny
Visual compta actualment amb 7 pro-
fessores i 9 professors, mentre que el
Master en Disseny Editorial en té 8 pro-
fessoresi10 professors.
El Master en IHustracié i Narrativa Gra-
fica és un programa amb l'esperit de
captar les fenomenologies i les ten-
déncies de pensament més contem-
poranies, enrelacié amb els rols socials
i practics que ha adoptat el dibuixant i
iHustrador en la historia recent. El pro-
grama ofereix una immersié teorica,
practica i experimental en l'especiali-
tat, tot promovent un procés de trans-
formacié personal.

Al llarg del curs s’han desenvolupat
activitats molt diverses. D'una banda, cal
destacar el workshop de narrativa au-
tobiografica amb el dibuixant de renom
internacional Brecht Evens; aquesta ex-
periéncia ha estat possible gracies a la
collaboracié amb la Fundacio Finestres,
en el marc del seu programa Impuls al
comic. Aixi mateix, l'alumnat ha desen-
volupat un projecte d'iHustracié peral ca-
taleg de I'Editorial Jande, una cooperati-
va editorial de ficcid i no-ficcié en catala
que neix entre Barcelona, Vic i Matard,

amb vocacié social d'impulsar les auto-
res dones, aixi com les veus racialitzades
o d'ascendéncia migrant que tenen di-
ficultats per accedir al sector editorial a
causa de la discriminacié pel seu origen,
raga o étnia. Enguany s'ha reconfigurat
el modul troncal “Concepte i represen-
tacid”, a carrec del reconegut creador
Javier Jaén i de [ilustrador de renom
internacional Fabrizio Lenci, amb qui
I'alumnat ha desenvolupat propostes per
al'espai public al voltant de la salut men-
tali el sentiment daillament ala ciutat.

El Master ha tornat a ser present
com a esponsor en el festival GRAF,
on els estudiants van tenir l'oportunitat
de donar a conéixer els seus treballs
amb un éxit notable. En aquest marc,
el Master va impulsar un espectacle
innovador titulat “Gimnas comic per-
formance’, tutoritzat per l'artista visual
Francesc Ruiz, que apropa el comic
a les practiques més experimentals i
d'avantguarda a nivell internacional.

En aquest sentit, la recerca sobre
les possibilitats més experimentals
del llenguatge del comic és un dels
trets que diferencia aquest master de
qualsevol altre a Europa, cada vegada
més. Aquesta vocacid investigadora
s'’ha vist reforcada amb la creacié de la
Catedra de Recerca i Experimentacid
en Comic Elisava-Finestres el juny de
2025, dirigida per la Dra. Mery Cuesta,
també directora d'aquest Master.

Draltra banda, destaquen projectes
com el disseny i execuci6 d’'un mural a
les vidrieres de la fagana de I'Hotel Ne-
gresco Princess, en ple Eixample barce-
loni, amb la tutoritzacio de l'iHustrador
urba Javi Navarro (El Dios de los Tres).
Aquest any el programa ha realitzat un
field trip a Madrid, on s’ha dut a terme
un workshop especialitzat en procedi-
ments d'impressi6 a la seu de Elisava
Madrid. Es van visitar diversos espais
dedicats a la iustracid, on I'alumnat va
ser atés pels seus responsables, aixi
com la fira Libros Mutantes-Madrid Art
Book Fair,a La Casa Encendida.

El programa esta integrat per 15
professors que imparteixen assignatu-
res amb pes lectiu (no visitants espora-
dics), dels quals 7 (el 46%) sén dones.
Lany vinent es treballara per igualar
el percentatge de dones docents. El
Master va concloure amb una trobada
dels estudiants amb diversos agents
rellevants de l'escena de l'edicié de lli-
bre itustrat i novella grafica, com ara
editors de Penguin Random House,
Norma Editorial, Editorial Finestres, i
I'agent internacional de novella grafica
Nicolas Grivel.

Al Master en Disseny de Packa-
ging, s'aprofundeix en la disciplina del

packaging, desenvolupant tant I'ambit
de la creacié de marca com el del dis-
seny grafic i estructural d'envasos. Al
llarg de tot I'any, es treballa en diferents
tipus de projectes: des del packaging
de gran consum fins al més exclusiu;
del redisseny d'envasos a la creacié
de nous formats; de la marca blanca al
packaging d'origen.

Enguany, en I'ambit de la creacié
de projectes que generin noves experi-
éncies i s'adaptin a les tendéncies, el
master ha comptat amb les collabora-
cions d'empreses com Fira de Barce-
lona, per a la qual s’ha desenvolupat un
projecte a mida. També, en el taller de
Packaging de Vins, tutoritzat pel disse-
nyador Paco Adin, s’han viscut noves
experiéncies treballant la categoria
dels vins naturals de la ma de la Galerie
Art Nomade, que ha estat alhora inspi-
racié i escenari.

Pel que fa als premis, el jurat inter-
nacional dels Pentawards ha recone-
gut un any més la feina del programa.
Els projectes Tampax, Cachique i Mate
de Coca, tots ells centrats en la inno-
vacié i la recerca de nous llenguatges,
han estat guardonats. Aquests éxits
han situat ELISAVA en el primer lloc
de la Pentawards League d'escoles
de disseny. Cal destacar, a més, que
un any més el master ha estat premi-
at al Concurs de Disseny i Creaci6 en
Vidre de Verallia 2025 amb el projecte
Yao.Finalment, el projecte Florette, ela-
borat per alumnes del master, ha estat
seleccionat pels Premis Liderpack per
representar Espanya als WorldStar
Student Awards.

Darrere d’aquests reconeixements
hi ha un equip de tutors i un programa
que, des de fa 20 anys, posa en valor la
disciplina del packaging i forma nous
professionals en aquesta matéria.

Areade
Disseny d’Espai

Forman part d'aquesta area els Master
de Disseny de I'Espai Interior, Disseny
de I'Espai Comercial: Retail Design,
Disseny d'Interiors per Hotels, Bars i
Restaurants, Disseny Escenografic per
Teatre, Cinema i TV i Ephemeral Archi-
tecture and Temporary Spaces.

El Master en Disseny de I'espai in-
terior, tant en l'edicié en castella com
en la d’anglés, posa un fort émfasi en
els projectes troncals. Tant a Perime-
tres Privats com a Espai de Treball es
treballa en espais reals ben documen-
tats, amb clients definits, sobre els
quals es proposa una transformacid
profunda i complexa.
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Aquest curs académic, a Perimetres
Privats s’ha abordat la transformacié
d'una oficina en habitatge a la planta
21 del gratacel de la Torre Coldn, a la
Rambla de Barcelona, amb la idea de
desenvolupar un espai doméstic per a
la convivéncia de tres amics d'infante-
sa que es retroben en la seva vida adul-
ta. Es tracta d'un repte considerable en
qué els equips d’alumnes i tutors han
desenvolupat propostes on la rena-
turalitzacid, el compartir espais i una
vista inusual de 360° sobre la ciutat
han centrat 'enfocament projectual.
També s’han realitzat diverses visites
d'obra a Barcelona, aixi com a botigues
especialitzades i fabricants del sector,
destacant el taller a Gancedo, on els
teixits i els papers decoratius van ser
els protagonistes.

En 'ambit de I'Espai de Treball, a
I'edici6 en castella sha treballat en la
implantacié i el disseny interior d'un
centre arxivistic a I'antic edifici de l'edi-
torial Gustavo Gili, exemple emblematic
d'arquitectura racionalista dels anys sei-
xanta del segle XX. A l'edicié en anglés,
s’ha projectat un espai de coworking a
I'edifici de la Cooperativa Agropecuaria
de Gava, dissenyat originalment per I'ar-
quitecte Josep Lluis Sert.

Pel que fa a les conferéncies, s'ha
comptat amb la participacié d’Estudio
Bombi-Gémez (creat per exalumnes
de Perimetres Privats), lvan Pomés
(sobre el respecte a l'interiorisme exis-
tent), Architecture Office Claudia Rau-
rell, Studio Animal, Carmen Garcia
(interiorisme biofilic) i Carmelo Zapulla
(External Reference). Entre les visites a

Rastros. Diversos estudiants, Master en Disseny de Mobiliari. I

llocs d'interés, destaquen la nova seu
de l'empresa Simon SWITCH i el tour a
Madrid amb els estudiants de Works-
pace Design, que va incloure visites a
empreses referents com Steelcase i a
espais iconics com I'habitatge-taller de
Fernando Higueras. El programa comp-
taambun equip docentamb unaamplia
trajectoria professional i molt equilibrat
desdelaperspectivade génere.

El Master en Disseny de I'Espai
Comercial: Retail Design destaca per
la seva naturalesa clarament interdis-
ciplinaria, combinant coneixements
d’arquitectura, disseny, publicitat, es-
tratégia de marca i vendes. Aquesta
integracié permet abordar el mén del
retail des de multiples perspectives,
responent als reptes i tendéncies actu-
als del sector.

El programa compta amb un equip
docent format per 28 professors i
collaboradors —15 dones i 13 homes—
provinents de diferents ambits del
retail. La diversitat de perfils garanteix
una formacié actualitzada, connecta-
daamblarealitat del mercatiadaptada
ales necessitats laborals.

Des d'una perspectiva académica,
el masteraposta perlainnovacié peda-
gogica mitjangant la incorporacié de
noves sessions técniques i capsules
tematiques al comengament de cada
modul. Aquestes sessions doten l'es-
tudiantat d’habilitats per negociar amb
clients i proveidors els aspectes clau
de cada projecte, fomentant una for-
macio practica i professionalitzadora.

El programa ha consolidat 'is dels
tallers —grafic, de prototips i d'espai—

per potenciar la qualitat en el desen-
volupament, representacid i exposicié
dels projectes. Laprofitament d'aquests
recursos, juntament amb la colabora-
cié interdisciplinaria dins I'Escola, en-
riqueix el procés formatiu i aporta una
visié global al futur professional.

Entre els projectes desenvolupats,
destaca la collaboracié amb IKEA,
centrada en el format urbanienla seva
capacitat de respondre a les necessi-
tats de les noves generacions. També
sobresurt el projecte Sneaker Culture
Store, enfocat al disseny integral d'un
espai per a una marca reconeguda, on
la fidelitzacié mitjangant I'experiéncia
de compra és l'eix central.

A més, la collaboracié amb Nai-
factory Lab ha permés desenvolupar
biomaterials per a projectes d'apara-
dor, fomentant la innovacid i la soste-
nibilitat. El curs culmina amb un field
trip a Galicia, que ofereix una immer-
si6 en l'ecosistema de proveidors del
grup Inditex, aportant una visié directa
del sector.

La tematica especialitzada del
Master en Disseny d'Interiors per Ho-
tels, Bars i Restaurants, s'aborda amb
profunditat mitjangant la participacié
de dissenyadors i professionals de re-
feréncia, com Juli Capella, Patricia Von
Arend, Damian Figueras, Helena Puig,
Ivan Pomés, entre d’altres. El projecte
troncal de Bars i Restaurants ha con-
sistit en el disseny d'un restaurant a
I'antic edifici de l'editorial Gustavo Gili,
exemple emblematic d'arquitectura ra-
cionalista dels anys seixanta del segle
XX. Pel que fa a Hotels, el projecte ha
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afrontat el repte de reconvertir un edi-
fici hoteler al barri del Poble-sec, al peu
de Montjuic.

Les conferéncies del curs han
comptat amb Marta Marin Anglada
(Tendéncies hoteleres), Felipe Turell
(Sostenibilitat en espais gastronod-
mics), Natali Canas (El Equipo Creati-
vo), Alejandra Ansén (Ansén+Bonet) i
Oscar Engroba-Astet Studio (Espais
d'alta gastronomia). Pel que fa a les vi-
sites professionals, 'alumnat ha visitat
la Bulli Foundation a Cala Montjoi, la
cocteleria Sips (nimero 3 del mon), el
restaurant Disfrutar (nimero 1 segons
la guia Michelin), el Parador d'Aigua-
blava i diversos hotels de referéncia a
Barcelona, com Hoxton, The Student
House, Neri i Wittmore. El programa
comptaamb un equip docent format per
28 professorsi collaboradors, dels quals
16 donesi12 homes.

El Master en Disseny Escenografic
per Teatre, Cinema i TV ha continuat
oferint una formacié completa i trans-
versal, centrada tant en l'escenografia
per a les arts en viu com per a mitjans
audiovisuals. Aquest enfocament glo-
bal ha permeés a I'alumnat adquirir una
visié amplia del sector, consolidar habi-
litats técniques i desenvolupar un llen-
guatge creatiu propi.

Com a projecte professional des-
tacat, les alumnes han participat en
la creacié escenografica d'una de les
produccions d'Ohlpera, el projecte de
microoperes del Gran Teatre del Liceu
dins el Festival Grec de Barcelona, de-
senvolupant les propostes La panerola,
La vergonya i El Corte Inglés. Aquesta
experiéncia ha representat una im-
mersid real en els processos creatius
i productius d'una institucié de primer
nivell. A més, s'ha dut a terme un pro-
jecte d'stop motion en collaboracié
amb Lyonna, aixi com un taller de pa-
tines per a decorats de cinemai teatre,
on les alumnes han adquirit técniques
avancades de textures, envelliment i
acabats. Els projectes finals del master
han reflectit amb solidesa el recorregut
formatiu: cada alumne ha desenvo-
lupat un projecte escenografic cine-
matografic individual i una proposta
collectiva per a arts en viu, demostrant
rigor conceptual, capacitat d'investi-
gacidisolvéncia técnica.

El curs 2024-25 s’ha caracteritzat
per un alt nivell d'implicacié, creativitat i
exigéncia artistica, consolidant el mas-
ter com un pont real cap al mén profes-
sional i reafirmant-lo com un espai de
formacio d'excelléncia en escenografia.

El Master in Ephemeral Architec-
ture and Temporary Spaces manté la
seva aposta per la transversalitat i con-

solida quatre arees d'interés —totes
ellesvinculades a projectes—: espai pu-
blic i innovacié social, art i exposicions,
emergéncia humanitaria, i esdeveni-
ments i pop-ups. El programa continua
creixent fidel a la seva vocacié de com-
binar la recerca académica, a través del
Design x City Making Research Lab,
amb la practica professional mitjangant
projectes collaboratius amb agents ex-
terns que sovint es materialitzen.

En I'ambit d’espai public i innovacié
social, el master participa en el projec-
te europeu Speculative Urban Futures
(SUrF), juntament amb les universitats
ENSCI Paris, TU Delft, University of
Split i 'Estonian Architects Associati-
on. En l'area d'emergéncia humanitaria,
s’ha iniciat una nova collaboracié amb
'ONG Las Reinas Pepiadas, amb base
a Quito i Bogota i el suport de Nacions
Unides, que treballa per donar visi-
bilitat i suport a les dones migrants a
Sud-ameérica. Pel que fa a arti exposici-
ons, s’ha desenvolupat el projecte Sto-
nes, Gardens and Charms, en collabo-
racié amb I'Ajuntament de Barcelona,
situatal'entorn de Can Tunis i el Morrot.
També s’ha continuat la linia iniciada
I'any anterior a I'antiga presé de Mata-
ré, amb un projecte realitzat als antics
habitatges de les families militars del
Campus de Ciutadella de la Universitat
Pompeu Fabra, exposat al campus i re-
programat per al gener de 2025.

Finalment, en l'area desdeveni-
mentsipop-ups, s’harealitzat unanova
installacié per al festival Llum BCN,
guardonada amb el premi especial al
treball amb la comunitat, aixi com un
projecte alaterrassade'Escolaen col-
laboracié amb TAKK i el disseny d'un
estand pera Omnium Cultural.

Areade Disse_n _
de ProductesiServeis

Els programes de master que confor-
men aquesta area sén el Master en
Disseny i Desenvolupament de Pro-
ducte, el Master en Disseny de Mobili-
ari, el Master en Enginyeria de Disseny
Industrial, el Master en Disseny i Direc-
cié d’Experiéncia d’'Usuari i Serveis Di-
gitals i el Master en Interaccié Humana
i Intelligéncia Artificial

El Master en Disseny i Desenvo-
lupament de Producte té com tret fo-
namental conéixer la situacié actual
de l'activitat professional del disseny
de producte i desenvolupar diversos
projectes amb encarrecs reals, colla-
borant amb empreses i institucions. Al
primer bloc, el postgrau en concepte
de producte, els estudiants han treba-

llat un briefing dempresa amb ESCO-
FET, una firma dedicada al disseny i
fabricacié d'elements urbans amb for-
migo, amb el tema: Disseny de l'espai
public centrat en el concepte de refugi
climatic. El cas de la Plaga del MACBA.
També s’ha desenvolupat un workshop
experimental, “Materials dinamics”,
per 'empresa ISOGONA BRA, disse-
nyant nous conceptes d'utensilis de
cuina. Al Projecte Tesi o PFM, els es-
tudiants han treballat amb l'empresa
MADE DESIGN en la recerca sobre:
“Nous entorns de treball: necessitats
de complements i accessoris per a les
oficines”. La presentacié dels resultats,
en format d’exposicié temporal, ha tin-
gut lloc al showroom de Mobles 114 de
Barcelona i ha tingut la participacié de
membres de MADE DESIGN i Mobles
114 que acabava d'integrar-se al grup.
La conferéncia inaugural ha estat a
carrec del dissenyador Ramon Bene-
ditoi al projecte empresa s'ha disposat
de la classe magistral de l'arquitecte
Enric Pericas “OmbraiInteraccid”.

Pel que fa al segon bloc, el postgrau
en desenvolupament de producte, sha
consolidat per 4rt any consecutiu la col-
laboracié amb I'Hospital Clinic de Bar-
celona. En aquest projecte, es proposa
als estudiants el disseny i desenvolu-
pament de nous productes de 'ambit
de la salut que resolen les problemati-
ques detectades préviament a través
d’'una recerca amb el personal sanitari
del centre. Els 6 projectes presentats
han estat nominats als James Dyson
Awards. També cal destacar els bons
resultats assolits amb el projecte realit-
zat amb I'empresa MARSET, per tal de
dissenyar una nova lluminaria innova-
dora a partir de les propietats d'un nou
material . Simultaniament s’ha treballat
enun tercer projecte demprenedoria en
collaboracié amb I'empresa HP, per pro-
posar noves solucions de producte uti-
litzant la tecnologia Multi Jet Fusion de
fabricacié additiva. Finalment, una part
significativa dels estudiants ha partici-
pat en un workshop opcional amb l'em-
presa LAMP, aplicant coneixements de
sostenibilitat, ifuminacid i acustica.

El Master en Disseny de Mobiliari
(MMob), és un programa que aborda el
disseny de mobiliari a partir de la colla-
boracié amb interlocutors, dissenya-
dors i empreses, de referéncia del sec-
tor en el nostre entorn proper. Habitat,
mobiliari per la llar i Contract, mobiliari
per a collectivitats i equipament urba,
son els blocs que articulen i estructu-
ren els dos Postgraus del Master.

En aquesta edicid, el curs, ha abor-
dat diversos reptes, com la integracié
d’'unrenovat modul de direccié d'’Art on




s'han incorporat com a tutors Yolanda
Aranda i Pablo Santos (Studio Aranda/
Santos). Direccié d’Art ha collaborat en
el projecte de creacié d’'una nova mar-
ca associada a I'empresa de mobiliari
Punt Mobles, en un exercici coordinat
entre dues assignatures, a partir del
projecte de creacié d’una colleccié de
mobles coherents segons la proposta
que Vicent Martinez, tutor de l'assigna-
tura del projecte, va plantejar. PUNCH
ha sigut el resultat, un projecte coordi-
nat de productesimarca dissenyats ad
hoc amb uns objectius particulars que
responen a les necessitats d'un nou
perfil d'usuari més jove. Els resultats es
varen presentar al responsable de pro-
ducte de Punt Mobles en el Showroom
de l'empresa a Valéncia. S'han abor-
dat altres projectes tradicionals del
curs, com Autoproduccid, tutoritzat
per Christophe Mathieu, amb les pro-
postes de llum de peu o el projecte de
cadira orientada al concurs de disseny
de lempresa Andreu World. També
s’ha collaboratamb Recurval,empresa
especialitzada en el treball amb fusta
contraxapada corbada, plantejant pro-
jectes que exploren les possibilitats de
manufactura amb aquesta tecnologia.

Finalment i per primer any s'ha par-
ticipat en el ELISAVA Grad Showcase
i en l'edicié de 2025 del NUDE de la
FIRA Habitat de Valéncia, on es varen
presentar una mostra significativa dels
projectes desenvolupats durant el curs.

Pel que fa al Master en Enginyeria
de Disseny Industrial, cal destacar que
I'actualitat dels continguts i la seva mi-
rada prospectiva confereixen al pro-
grama una aproximacid innovadora i
amb visié de futur sobre la disciplina. El
professorat que imparteix les classes
manté un equilibri solid entre la recerca
cientifica, amb un 40% de professorat
doctors, referents en les seves arees
de coneixement, i lainnovacié aplicada
de la ma de professionals liders en en-
ginyeria i disseny. Aquesta combinacié
es reflecteix en els projectes desenvo-
lupats durant el curs, que han afavorit
un canvi de posicionament professi-
onal de l'alumnat i els han permés ac-
cedir a noves oportunitats laborals en
empreses de referéncia com Leitat, HP,
Futurity Systems, Airbus o MTS Tech,
entre d'altres.

El programa ha desenvolupat la
seva activitat i els seus projectes al
voltant de cinc linies tematiques prin-
cipals: salut, ciéncia de les dades, fa-
bricacié digital, wearables i disseny de
materials avangats. Totes elles s’han
treballat des d'una perspectiva trans-
versal, que posa en valor les necessi-
tats socials i culturals amb l'objectiu

de promoure la igualtat entre les per-
sones i la sostenibilitat planetaria. El
modul de fabricacié digital ha comptat
amb la collaboracio de Leitatiamb I'is
de les seves installacions a la DFac-
tory Barcelona. El modul de materials
avancgats s’ha desenvolupat en colla-
boracié amb I'equip de recerca de Va-
lentina Rognoli al Politecnico di Milano
(Italia) i Laia Mogas, de la University of
Pennsylvania (Estats Units). Aixi ma-
teix, cal destacar el suport ' EURECAT
al modul de tecnologies integrades,
centrat en la impressié funcional apli-
cadaal cos huma.

Finalment, cal subratllar I'experi-
éncia inspiradora del viatge d'estudis
a la Xina. Durant quinze dies, 'alumnat
va recorrer el sud del pais per conéixer
directius, dissenyadors i processos de
produccié de les principals empreses
mundials en sectors com els textils, la
indumentaria, els materials esportius, la
mobilitat urbana, 'automocid, la tecno-
logia digital i la fabricacié de packaging.

El Master en Disseny i Direccid
d’Experiéncia d’Usuari i Serveis Digi-
tals consolida el seu caracter profes-
sionalitzador a través d'un enfocament
basat en casos i projectes practics,
establint convenis amb empreses com
HP, Barcelona Supercomputing Cen-
ter, Insight Center de CaixaBank, Gam-
ma UX, Datalog, Matteria i NTT Data,
entre d'altres.

Els projectes finals del master s’han
centrat en el desenvolupament de pro-
ductes i serveis digitals vinculats als
Objectius de Desenvolupament Sos-
tenible (ODS), destacant per la seva
capacitat d'integrar recerca, tecnolo-
gia i compromis social. Entre aquests,
cal destacar el Premi Elisava Master
Awards atorgat al projecte TUGO, de-
senvolupat per les alumnes Leonela
Arias, Guillermina Caride, Paola Maita,
Sara Rubio i Amanda Torres. El jurat en
va reconeéixer la combinacié exemplar
de tecnologia meédica, empatia emo-
cional i joc, integrades en un wearable
infantil destinat a facilitar la vida diaria
dels infants amb diabetis i la dels seus
cuidadors/es. El professor de Projectes
Pablo Casals, recentment nomenat
director general del diari Ara, s'incor-
pora a l'equip de direccié format per
Ariel Guersenzvaig i Rosa Llop com a
assessor transversal del master. Du-
rant aquest curs, la professora Cris
Busquets Morales, responsable del
modul de Disseny d'Interficie, va rebre
el Premi Nacional de Disseny 2024
en la categoria de Joves Professionals
del Disseny, mentre que Steffi Speran-
za s’hi va incorporar com a professora
d’Investigacié d’'Usuari, aportant una

visié holistica i sistémica als reptes
de complexitat. Amb la incorporacié
d'aquests dos perfils, la direccié del
master reforca un claustre pioner en
equitat de génere.

Entre les persones convidades del
curs destaquen Domestic Data Strea-
mers, Xavier Puig Saucedo (Open In-
novation), Gilmara Lanzetta (Ladies
that UX), Clara Ibars (Friends of Figma)
i Alexandra Quevedo (Google Women
Techmakers). Lalumnat va assistir
igualment a les Master Talks de Bob
Giampietro (Head of Creative a Notion)
i *Yosuke Ushigome, consolidant una
mirada internacional envers els desa-
fiaments contemporanis del disseny
digital.

El Master en Interaccié Humana i
Intelligéncia Artificial consolida la seva
posicié com un programa pioner en el
creuament entre el disseny, la tecno-
logia i I'ética aplicada a la IA. Enguany,
els estudiants han desenvolupat pro-
jectes que van des de la preservacié
emocional de records familiars (With
Love, U), fins al control estructural amb
IA (NEXO), el disseny inclusiu en salut
femenina (Designing the Forecast) i
experiéncies terapéutiques digitals
com el videojoc What is Life?. Com a
novetat destacada, aquest curs s’han
realitzat estudis de persona usuaria
presencials, que han aportat dades
qualitatives més riques i han permés
validar les hipotesis dels projectes de
manera directa. El viatge académic a
Berlin es va repetir amb éxit, mante-
nint-nos com I'linica universitat partici-
pant al programa. A més, el workshop
internacional d'aquest any va obrir
noves portes a collaboracions amb
empreses i institucions europees, con-
solidant el master com a referent en in-
novacid aplicada.

Pel que fa ala diversitat, aquest any
s’ha assolit un augment significatiu en
la paritat de génere, amb un 50% d’ho-
mes i un 50% de dones, aixi com una
preséncia equilibrada d'enginyers i dis-
senyadors dins del programa. Aquesta
combinacié ha enriquit el debat inter-
disciplinariiha afavorit una mirada més
pluraliinclusiva en els projectes.

El programa continua equilibrant
teoria i practica, posant I'accent en el
disseny centrat en les persones i en la
responsabilitat ética de lalA.Els projec-
tes d'aquesta edicié demostren com el
disseny i la intelligéncia artificial poden
unir-se per generar un impacte real, po-
sitiu i socialment transformador.
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Areade
Disseny, Estratégia
i Management

Aguest domini, centrat en la innovacio,
'emprenedoria i la gestid estratégica a
través del disseny, esta format per tres
programes, tot ells impartits en anglés:
el Master in Research for Design and
Innovation (MIDI), el Master in Advan-
ced Design Management - Strategy
and Entrepreneurship (MADE) y el
Master in Strategic Design in Comple-
xity (MSDC). Els programes constitu-
eixen un ecosistema propi on i ha una
forta interaccio, amb activitats comu-
nes perd mantenint la especificitat de
cada un d'ells, i on les metodologies i
eines del business design s'apliquin en
tres contexts clars: consultoria d'inno-
vacio, emprenedoria i intraemprene-
doriaiestratégia.

El Master in Research for Design
and Innovation (MIDI) és un progra-
ma enfocat a professionals que volen
aplicar les metodologies propies del
business design i de la innovacié cen-
trada en les persones en contextos
corporatius. S’adreca especialment
a perfils que volen ajudar organitza-
cions existents a incrementar la seva
capacitat d'innovar i a respondre amb
agilitat als canvis constants de I'entorn.
El programa s'articula en dues fases
diferenciades: una primera dedicada a
entendre els canvis i identificar noves
oportunitats, i una segona centrada en
transformar aquestes oportunitats en
solucions que aportin valor.

Cal destacar que, aquest curs, a
més del programa a Barcelona (impar-
tit en anglés), s’ha dut a terme la pri-
mera edicié del programa en castella
aMadrid (Master en Investigacion para
el Disefio y la Innovacién). Al llarg del
curs, els participants han desenvolu-
pat diversos projectes d'innovacié en
collaboraci6 amb empreses, treba-
llant sobre reptes reals, entre les quals
destaquen Alcon, Veritas i Zalando.
Parallelament, els estudiants han po-
gut conéixer de primera ma els ecosis-
temes d'innovacié i emprenedoria de
Barcelona, Madrid i Berlin, incorporant
referents, agents i formes de treballar
propies d'aquests entorns.

Com a tancament del programa,
s’ha realitzat una estada al Mas Serrar-
rica(Muntanyola) orientada al desenvo-
lupament professional i personal, amb
dinamiques per definir el propi posici-
onament com a futurs professionals de
lainnovacidiel disseny estratégic.

El Master in Advanced Design
Management: Strategy and Entre-
preneurship (MADE) és un programa

orientat a perfils amb vocacié empre-
nedora que volen aplicar habilitats,
metodologies, eines i el mindset del
business design per desenvolupar tant
projectes demprenedoria com d'in-
traemprenedoria. El master s'estruc-
tura en dues parts diferenciades: una
primera, centrada en la intraempre-
nedoria, orientada a liderar i impulsar
projectes d'innovacié radical dins d'or-
ganitzacions ja existents, i una segona,
centrada a I'emprenedoria, posant el
focus en com desenvolupar una nova
empresa o startup.

Cal destacar que en aquest master
es posa un émfasi especial en I'experi-
mentacié i la validacié com a elements
fonamentals per evolucionar les idees
cap a solucions reals. En aquest sen-
tit, els participants han disposat d'un
pressupost especific per dur a terme
experiments i validar hipotesis criti-
ques dels seus projectes.

El programa ha inclds un Design
Sprint amb Veritas, realitzat conjunta-
ment amb els estudiants del MIDI, que
ha permeés als participants iterar rapi-
dament les seves propostesiposar-les
aprova en condicions practiques.

Alllarg del programa, s’ha convidat
diversos emprenedors i inversors que
han compartit experiéncies, aprenen-
tatges i perspectives sobre la creacio
i creixement de projectes innovadors.
Aixi mateix, els estudiants han assistit
al 4YFN, dins del Mobile World Con-
gress, on han tingut l'oportunitat de
connectaramb l'ecosistema emprene-
dor, descobrir noves startups, conéixer
tendéncies emergents i presenciar
concursos de pitches en directe. A
més, els estudiants han pogut conéi-
xer de primera ma els ecosistemes
d’innovacid i emprenedoria de Barce-
lona, Madrid i Berlin, ampliant la seva
comprensi6 sobre el funcionament de
I'emprenedoria en diferents contextos
internacionals.

El Master in Strategic Design in
Complexity (MSDC) ha completat en-
guany la seva tercera edicié. El progra-
ma esta concebut per a professionals
amb un minim de cinc anys d'experi-
éncia i té com a objectiu dotar-los dels
mindsets, eines i capacitats necessari-
es per prendre decisions en contextos
marcats per la incertesa i la complexi-
tat — desenvolupant projectes sense
solucions predeterminades i abordant
reptes de caracter social. Aquesta edi-
cié ha continuat demostrant I'alt valor
d’integrar I'experimental i I'experien-
cial, incorporant noves teories i meto-
dologies. També ha permés aprofun-
dir en diverses millores identificades
I'any anterior, especialment pel que fa

ala coordinacié i a la tasca continuada
d'alinear els interessos individuals amb
I'abast i els objectius del programa.

Entre els principals aspectes des-
tacats de la promocié 2024-25, cal re-
marcar la qualitat dels assajos reflexius
elaborats per I'alumnat, que han posat
de manifestunalt nivelld’aprenentatge
i una practica reflexiva constant al llarg
del curs. Els projectes de final de mas-
ter han abordat una amplia varietat de
tematiques, entre les quals destaquen:
l'elaboracié d'un full de ruta per a un
sistema d'atencié al dol després d'un
suicidi, la recuperacié del coneixement
ancestral per a la integracio, el disseny
d'un curriculum per al'educacié en dis-
seny, el desenvolupament d'un mapa
estratégic per a una empresa brasilera,
les transicions significatives, la confi-
guracid de futurs socials en I'era digital
i la mort com a intervencié de disseny
per fomentar'agéncia personal.

Lalumnat també ha participat en
dues sortides formatives: una a Madrid,
conjuntament amb altres estudiants
per collaborar amb el campus d'Elisava
en aquella ciutat, i una altra a Berlin.

La visita a Madrid es va centrar en
activitats colaboratives amb els pro-
grames de Creativity and Design Lea-
dership i MIDI del campus Madridienel
coneixement d'estudis iiniciatives locals
vinculades al disseny estratégic. La sor-
tida a Berlin, per la seva banda, va posar
I'emfasi en I'exploracié de noves direcci-
ons en la practica i la teoria del disseny,
en el marc de la Berlin Design Week.

Masters Beyond

Aquest domini transdisciplinar respon
a una aposta estratégica basada en la
creacioé d’'un conjunt de programes de
caire més exploratori i experimentals,
tots ells en anglés. Es tracta d'un pro-
jecte en creixement del qual, aquest
any, shan obert els Master in Data &
Design, Design Through New Materi-
als, Beyond Branding, Design for Res-
ponsible Al, Beyond Product(s), Critical
Contextual Design i Design For Emer-
gent Futures.

El Master in Data and Design té
com a objectiu principal explorar prac-
tiques de disseny, analisi de dades,
visualitzaci6 i storytelling per desenvo-
lupar projectes que superin els formats
convencionals. Es un programa amb
continguts en evolucié constant, im-
pulsat per la necessitat d'una societat
saturada de dades de convertir-les en
informacié comprensible i rellevant.

Durant el curs s’ha fet un émfasi
especial en la formacié a través d'ex-




periéncies d’aprenentatge intensives.
A més del workshop inaugural de José
Duarte, “Home Made Dataviz”, s’han
treballat dues linies clares: una, cen-
trada en aspectes no convencionals
del treball amb dades i que ha incor-
porat perspectives daltres disciplines
—com Data and Sound amb Margal
Cid, Data and Performance amb Mo-
nica Molins o Data and Drawing amb
Rafa Castarier—, i una altra linia en-
focada en aspectes especifics com
Data and Journalism (Storytelling) amb
Mateo Moretti o Artificial Senses (Data
Collection) amb Edgar Pons.

També ha estat destacable la con-
solidacio de I'Al Week, oberta a tots
els masters, que enguany, de la ma de
Juan Arizti i Self Segato, ha consistit
en els workshops “Visual Stories: Illus-
trating with Al” i “Extinction Practices
{archiving humanity traces}".

La introduccié del modul “Data
Dissidence”, sota la guia d’Anne Quito,
ha representat un altre dels moments
rellevants del curs, incorporant, mitjan-
¢ant visites d'estudi i treball de camp,
perspectives dissidents a les practi-
ques convencionals.

El projecte final daquest any ha
tingut com a tema comu “Normal” i ha
culminat en la realitzacié d'installaci-
ons i dispositius expositius dins el Grad
Show, compartit amb la resta de mas-
tersaLes Tres Xemeneies de Sant Adria.

El Master in Design through New
Materials té com a eix central la inno-
vacié basada en els materials, orien-
tada a desenvolupar noves iniciatives,
trobar solucions sostenibles i impulsar
processos creatius mitjancant nous
materials. Amb un professorat con-
format per un 60% de dones i un 40%
d’homes, el programa ha desenvolupat
diverses activitats al llarg del curs: com
ara el workshop sobre biomineralitza-
cié amb la investigadora postdoctoral
Thora Arnardottir; el workshop sobre
biodisseny i cellulosa bacteriana amb
la investigadora Emma Sicher; I'experi-
mentacié amb residus de l'empresa
Sustein dins el modul Material Funda-
mentals; i el taller Material Driven De-
sign Studio, on l'alumnat ha treballat
guiats per les propietats dels materials
i els seus processos de transformacié.
També s'han organitzat conferéncies
amb professionals com Lidia Martinez,
enginyera de Modern Meadows i ex-
perta en cuir biofabricat a partir de resi-
dus sintétics; Sylvia Calvo, dissenyado-
raespecialitzada en reutilitzaciéimoda
sostenible; i els dissenyadors internaci-
onals Ruben Pateri Thomas Thwaites.

Fora de l'aula, s’han dut a terme
diferents visites: a DFactory, on sha

aprofundit en el coneixement de di-
verses tecnologies additives, ampliant
la visi6 de la sostenibilitat i I'is de la
tecnologia; a la fabrica Ananas Anam,
com a model de produccié de cuir i fil
sostenible; a la biblioteca de materials
Materfad, juntament amb Ialumnat
del Master in Industrial Design Engine-
ering; i al fieldtrip de fibres naturals a
Serinya, amb l'artista visual i escultora
Ona Trepat, juntament amb els estudi-
ants del Master Beyond Products.

En el capitol de conferéncies, hem
destacat la participacid de lalumnat
a les Beyond Sessions, compartides
amb altres masters, i hem subratllat les
sessions impartides pels ponents inter-
nacionals Arturo Tedeschi, Amandine
David, Thora Arnardottiri PleunVan Dijk.
Aquest any s’ha organitzat una expo-
sici6 conjunta dels projectes finals de
masters i grau a Les Tres Xemeneies, i
les presentacions orals dels TFM han
tingutlloc a la Sala Aleix Carrié d’Elisava.

El Master Beyond Branding és un
programa dirigit per Folch Studio que
duuatermelasevaterceraedicié aquest
curs amb un grup a Barcelona, impartit
enanglés, i, per primer cop, un altre grup
a Madrid, impartit en castella. El progra-
ma explora, analitza i quiestiona el con-
cepte d'identitat de marca, desbordant
els limits tradicionals de la disciplina
—habitualment centrada en la represen-
tacid visual— per posar un fort émfasi en
l'estratégia, la narrativa i la capacitat del
disseny per construir significat en con-
textos complexosicanviants.

Cada edicio del master evoluciona
en sintonia amb el moment cultural i
econdmic actual, adaptant els contin-
guts a les necessitats del sector i als
reptes emergents de la comunicacio
contemporania.Enaquesta edicié des-
taca la incorporacié de nous ambits de
recerca i experimentacié, com el soi el
disseny d'experiéncies immersives, aixi
com l'aprofundiment en altres arees ja
presents en el programa, com el CGl
(computer-generated imagery), el mo-
viment, la sociologia, la cultura visual i
la produccié de contingut estratéegic.

El programa combina seminaris te-
orics, tallers practics i projectes colla-
boratius, fomentant la interaccio entre
estudiants i professionals de diverses
disciplines. Lobjectiu és proporcionar
una visid critica i contemporania sobre
la construccié de marca més enlla dels
formats convencionals, tot desenvolu-
pant habilitats narratives, conceptualsi
creatives que permetin als participants
definir noves formes de comunicacio i
posicionament.

Lespai Acid House Barcelona s'ha
utilitzat com a escenari principal per a

les presentacions, trobades i activitats
durant el curs, afavorint la connexid
amb la comunitat creativa local. A Bar-
celona, l'estudiantat ha participat per
primer cop en les Beyond Sessions,
una iniciativa transdisciplinaria que re-
uneix als estudiants dels diversos Mas-
ters Beyond per compartir processos,
metodologies i perspectives de treball.

Tant I'exposicié de projectes finals
com la seva defensa davant de profes-
sionals del sector s’han dut a terme en
espais de referéncia: a Les Tres Xeme-
neies, dins el Degree Show d'’Elisava, i
a Madrid, a I'espai Dimad de Matadero.
Aquests esdeveniments han servit per
mostrar el potencial dels estudiants
com a nous perfils hibrids capacgos de
pensar i actuar més enlla del branding
tradicional.

El Master in Design for Responsi-
ble Al (MDRAI) és un programa pioner
centrat en el desenvolupament de
competéncies cada vegada més re-
llevants en recerca creativa, analisi de
context, pensament critic, storytelling
i presa de decisions estratégiques, a
través de l'estudi de la intelligéncia ar-
tificial des de la perspectiva dels Sis-
temes Socioecologics i Técnics, tot
investigant i abordant-ne els impac-
tes mitjangant practiques de disseny
en diversos contexts, com ara el de
I'emergencia climatica.

Com a programa de baixa presenci-
alitat, basat en formats d’aprenentatge
hibrid, la segona edicié del MDRAI ha
comptat amb participants residents
en diversos paisos (Brasil, Alemanya,
Suissa, Israel, Coldmbia i Canadd). La
majoria d'ells comptaven amb entre 5
20 anys d'experiéncia professional en
ambits diversos (disseny digital i de pro-
ducte, comerg electronic B2B i treball
social) i han compaginat el master amb
la seva activitat laboral atemps complet.

Totes les participants d'aquesta
edicié s’han identificat com a dones,
fet reflectit també en la composicié del
professorat, ponents convidats i colla-
boradores, amb una majoria femenina
(66%), principalment establerts a Eu-
ropa i als Estats Units. Aquesta carac-
teristica ha propiciat la realitzacié de
tallers i projectes de recerca centrats
en la perspectiva de génere en relacié
amb els impactes socials de la intelli-
géncia artificial.

El valor de l'enfocament unic del
MDRAI en la relacié entre IA i disseny
ha estat reconegut en una competicié
internacional, GRAILS - Global Res-
ponsible Al League for Students, orga-
nitzada per la Rotterdam University of
Applied Sciences, on un dels equips
representants d’Elisava ha obtingut
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el primer premi amb una proposta de
projecte dissenyada per democratitzar
I'accés als recursos critics que susten-
ten el desenvolupament de la intelli-
géncia artificial generativa.

El Master Beyond Products ha ce-
lebrat amb éxit l'edicié 2024-2025,
consolidant-se com un programa de
referéncia que ha convidat a repensar
el disseny des d'una mirada critica i ex-
pandida. Al llarg del curs, 'estudiantat
ha emprés un viatge que ha anat més
enlla de l'objecte, explorant el disseny
com a eina cultural, social i transfor-
madora. Estructurat en tres fases —
Get Lost, Find i Define—, el master ha
acompanyat els estudiants en un pro-
cés de desaprenentatge, exploracid i
definicié personal de la seva practica.
Laula ha esdevingut un laboratori de
pensament i accié on s’han questionat
els limits del disseny i s'ha experimen-
tat amb noves formes de creacié. Un
espai clau ha estat el taller del TMDC,
punt de trobada i fabricacié que ha fun-
cionat com una extensié del context
académic, oferint un entorn on materi-
alitzaridees i compartir processos.

La fase inicial, Get Lost, ha permeés
desaprendre i redescobrir el disseny
des d’altres mirades mitjangant tallers
intensius. Luis Eslava i Jordi Canudas
han inaugurat el curs amb Com-Pa-
nem, una experiéncia collectiva sobre
comunitat i collaboracié. Guillermo
Santoma ha treballat I'espontaneitat i
el Llobregat com a context de disseny;
BOLIVIA Studio (Mark Bohle, Julia Es-
quéiJaume Ramirez) ha explorat la for-
mailaidentitat material; i el Institute for
Post Natural Studies ha reflexionat so-
bre la relacio entre natura, tecnologia i
cultura. Altres propostes destacades
han estat les de PeiPei, centrades en
sostenibilitat i justicia climatica; Julia
Lohmann, amb biomaterials; Nyam
Nyam, amb processos collectius al
voltant del menjar; i Raquel Quevedo,
amb una mirada critica sobre identitat i
intetligéncia artificial. Max Enrich i Ona
Trepat han tancat el bloc posant en va-
lor l'ofici,la matériaielreus, i Jay Orges-
by (Barber & Orgesby), amb KETTAL,
ha explorat la relacié entre manufactu-
raicultura contemporania.

Ales fases Find i Define, I'estudian-
tathatransformatlesidees sorgidesen
projectes amb base critica i metodo-
logica, guiats per especialistes en les
arees Critical, Social, Manufacturing i
Environmental. Raul Gofii ha dirigit ini-
cialment la part de Visual Research i
comunicacio, tasca que més endavant
ha assumit Mark Bohle, aportant cohe-
réncia i identitat grafica al conjunt. El
procés ha culminat amb una publica-

ci6 collectiva que ha sintetitzat el pen-
sament comu de la promocid.

El curs ha conclos amb la presenta-
cié dels projectes finals a 'Elisava Grad
Showcase 2025, celebrat a Les Tres
Xemeneies de Barcelona. Lexposicio
ha reunit professionals, académics i
public general, mostrant el talent d'una
nova generacié de dissenyadors que
han entés el producte com un punt de
partida per explorar sistemes, experi-
éncies irealitats alternatives.

El Master in Critical Contextual
Design (MCCD) és un programa trans-
disciplinari que forma arquitectes,
dissenyadors, artistes i professionals
dambits afins per treballar en con-
textos culturals, cientifics, espacials i
politics reals. Combina teoria critica,
metodologia de recerca, periodisme
d'investigacié i analisi espacial per
desenvolupar intelligéncia contextual
i metodologies de disseny critic apli-
cables al Treball Final de Master. Les-
tructura académica integra seminaris,
tallers, classes magistrals i exercicis de
camp. Barcelona s’ha convertit en un
entorn d’aprenentatge expandit on els
estudiants duen a terme recerques de
camp, projectes especulatius i inter-
vencions contextuals, participant ac-
tivament en la vida cultural de la ciutat
mitjangant visites a museus, galeries
i estudis locals. El programa aborda
guestions globals com [lextractivis-
me, la violéncia ambiental, el disseny
post-huma, la justicia espacial, els con-
flictes geopolitics o la construccié me-
diatica, i promou l'estudi de la historia
del Disseny Critic. La seva pedagogia
posa 'émfasi en el coneixement situat
i el compromis amb la realitat, més que
en escenaris hipotétics o abstractes.

La primera edicié ha comptat amb
set estudiants procedents dels Estats
Units, Grécia, Turquia, Israel, Australia,
Espanya i Tailandia,amb formacions en
arquitectura, arts visuals, paisatgisme i
disseny. Quatre s’han identificat com a
dones, dos com a homes i una perso-
na com a no binaria, amb experiéncies
professionals d'entre zero i deu anys. El
professorat ha estat format per experts
internacionals en arquitectura, art, dis-
seny, practica curatorial i recerca situ-
ada, amb paritat de génere (set dones i
set homes). El tribunal final ha inclos sis
dones i una persona no binaria, i la di-
versitat s’ha garantit al llarg del curs per
donar visibilitat a veus no dominants.

Durant el curs, s'ha organitzat un
taller colaboratiu i una sessié publica
al Centre de Cultura Contempora-
nia de Barcelona (CCCB), dirigits per
Paulo Tavares (Columbia University i
Universidade de S&o Paulo) i Cristina

Goberna, en collaboracié amb estu-
diants de IlAAC i La Salle. Els partici-
pants també han treballat en exposici-
ons com Intencién Poética al MACBA i
han visitat galeries i estudis com TAKK
Architecture. Els Treballs Finals han
consistit en una recerca de 10.000
paraules amb marc tedric, metodolo-
gia i conclusions, acompanyada d'una
publicacié dissenyada, una installacié
i una defensa oral davant un jurat in-
ternacional. Els projectes han explorat
temes com la guerra remota, la desa-
lienacié ecologica, la geopolitica de
la tendresa, les fronteres, la seduccio
interespécie o 'empatia urbana. El curs
ha culminat amb una exposicié a I'Eli-
sava End of the Year Show, a les Tres
Xemeneies, i una presentacié publica
davant un jurat internacional del MIT,
ETH Zirich, Goldsmiths University i
RMIT Melbourne.

El Master in Design for Emergent
Futures es un programa fruit de la col-
laboracié entre ELISAVA i IIAAC. De
caracter especulatiu i experimental ala
vegada que tedric, es centra en el dis-
seny d'intervencions en forma de pro-
ductes, plataformesiiniciatives que te-
nen com a objectiu produir nous futurs
emergents, mitjangant l'analisi prévia
dels reptes actuals de la societat i la
industria. A més, la participacioé del Fab
Lab Barcelonaila Fab Academy prepa-
ra els estudiants amb capacitats técni-
ques en les muiltiples disciplines d'un
Fab Lab, des de la programacié fins a
la fabricaci6 digital. La co-direccié del
programa per part de 'TAAC i ELISAVA
ha tornat a seruna experiéncia d'éxit en
la seva vuitena edicié i demostra el bon
enteniment entre ambdues instituci-
ons. El programa ha consolidat aquest
curs la opcié de segon any amb un sig-
nificatiu nombre d’alumnes que han
escollit aquesta opcid, una extensié de
recerca per aprofundir en el projecte
de final de master del primer any.




Elisava Madrid
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Introduccio

El curs 2024-25 ha estat el primer any complet d'activitat
d’Elisava Madrid, que ha consolidat l'obertura iniciada a fi-
nals de maig del 2024 i ha donat forma a un projecte amb
la vocacié dampliar 'empremta académica, professional i
cultural d’Elisava a Espanya. El nou campus es va concebre
com a espai dinamic en qué conflueixen I'excelléncia acade-
mica de l'escola i l'energia de I'ecosistema madrileny d'inno-
vacié, disseny i empresa.

Després de la finalitzacié de les obres a mitjans de maig,
els mesos de maig i juny es van dedicar a iniciar l'activitat,
amb una série d'esdeveniments que van situar el nou centre
al'imaginari dels creatius de Madrid.

L'objectiu principal del primer curs va ser establir Elisava
Madrid, tant fisicament com institucionalment, i establir les
bases per integrar-la dins l'estratégia global de I'Escola, aixi
com definir els objectius académics, culturals i de projeccid
professional peral curs 2024-25.

Esdeveniments previs

Amb l'obra acabada a mitjans del mes de maig, els mesos de
maig, juny i juliol es van destinar a iniciar 'activitat, amb una

série d'esdeveniments (16) que intentaven collocar el nou
centre al'imaginari dels creatius de Madrid.

Linici de classes el 30 de setembre es va organitzar per
arrencar una setmana més tard que l'inici de Barcelona, per
permetre a l'equip d'admissions fer la matriculacio.

Oferta académica

L'any inaugural ha definit I'estratégia académica de la seu de
Madrid, centrada en el disseny estratégic o business design.
La naturalesa de I'entorn madrileny, caracteritzat per la pre-
séncia de consultores i grans empreses amb departaments
d'innovacid, constitueix un ecosistema idoni per al desenvo-
lupament d'aquesta disciplina emergent.

Summer School

Lactivitat académica es va iniciar amb una oferta d'escola
destiu, integrada per tres programes curts (25 hores cadas-
cun) d’'una setmana, impartits durant la setmana central del
juliol: un en anglés i dos en espanyol. Lacolliment va ser posi-
tiu, i els resultats d'assisténcia, més que satisfactoris.

Activitats

Esdeveniment Data Assistents Organitzador

gf::g:t';lgg Zifa Programes 22 de maig 60 Blisava | EG

Sopar MAYRIT 1 23 de maig 30 EG / Fondo Supper Club / MAYRIT
Sopar MAYRIT 2 24 de maig 30 Fondo Supper Club / MAYRIT

Sopar MAYRIT 3 25 de maig 30 Fondo Supper Club /| MAYRIT

FIDO Event 30 de maig 60 FIDO Female in Design Organization
The New Habitat Report 4 dejuny 120 Future-A [ Pepa Casado [ Bruno Ciurana
Design Institute of Spain 6 de juny 60 Design Institute of Spain [ Juan Mellen
ngiil;ctiiigg:(i)i:;al:ez Band BASF 4 de juliol 60 Friends of Figma [ lvan Santamaria
Global Shapers 7 dejuliol 25 Rafaela Valencia

Summer University: Futures

Thinking for Entrepreneurship, 8-12 dejuliol - Elisava Madrid / Ramén Malvar
Innovation and Strategy

g‘;’:g:;i””i;’:;isgz]frfgs’:;o?;a”di”g 8-12 de juliol - Elisava Madrid / Ramén Malvar

Acid House Pills 1 Ansén+Bonet 16 de juliol 60 Acid House

Friends of Figma: Mariana Pedroza 19 de setembre 70 EG / Friends of Figma

Global Shapers 22 de setembre 25 Rafaela Valencia

Evento Cubro 24 de setembre - EG [ Cubro

Open House Madrid 26-28 de setembre 60 Open House

Acid House Pills 2 Brutus / Jordi Calvet 26 de setembre 60 EG




Programa Estudiants GénereF[M
Beyond Branding

(Summer University) 13 13/0
Futures Thinking 5 10/5

(Summer University)

El programa Futures Thinking, impartit en anglés, va atreu-
re un perfil majoritariament internacional, amb estudiants
que van venir de fora expressament per assistir-hi. Per la
seva banda, Beyond Branding va convocar un grup variat, i
diversos dels assistents van acabar matriculant-se poste-
riorment al Master.

Mastersipostgraus actius

Loferta académica d'aquesta primera edici6 es va articular
al voltant de tres programes de Master: dos de ja existents
a Barcelona, adaptats i oferts en espanyol, i el llangament a
Madrid del Master en Creative Leadership,impartiten angles.

Comunitat

Professorati professionals convidats
En aquesta primera edicid, en tractar-se de dos programes
procedents de Barcelona —Beyond Branding i MIDI—, amb
directors també d'alla, s'ha fet un esforg conjunt entre la di-
recci6 d’Elisava Madrid i els directors de programa per cons-
tituir una base solida de professorat local, amb molt bons
resultats.

El Master en Creative Leadership, pel seu caracter hibrid
i en anglés, ha permés comptar amb un percentatge més alt
de professorat extern a Madrid, i ha enriquit aixi la diversitat
de perspectives.

S'ha posat una cura especial en la seleccié de professio-
nals actius i de prestigi reconegut, liders en els seus ambits
respectius.

Programa Professors GénereF/M Residents Madrid/fora
Master en

Programa Estudiants Génere F[M Beyond Branding 20 6/4 12/8

Master en " 7/4 Master en Investigacio

Beyond Branding peral Disseny ilaInno- 20 10/10 13/7

N - vacié (MIDI)

Master en Investigacio

per al Disseny ila 6 2/4 Master en Creative

Innovacié (MIDI) Leadership 30 16/14 18/17

Master en Creative 5 1/4

Leadership

Esdeveniments academics

Durant el curs es van organitzar diversos esdeveniments
oberts (xerrades, workshops i collaboracions) que van con-
tribuir a posicionar Elisava Madrid en l'ecosistema local i a
fomentar el dialeg entre professionals, estudiants iempreses.

Masters’' Talks
Es va establir el format de Masters' Talks, retransmés en
temps real des del DHub, a Barcelona, que va acostar les ex-
periéncies i els coneixements dels programes a una audién-
ciamés amplia.

Design Dialogues

Durant el mes de maig, en plena campanya de matriculacio,
es va crear el format Design Dialogues. A cadascuna de les
tres edicions, el director de cada Master presentava un ex-
pert en la matéria, mentre un exalumne mostrava el seu pro-
jecte de fi de grau. Aixi doncs, es van combinar la promocié
dels programes amb exemples practics.

Regreso al Futuro Analégico

En el marc del Madrid Design Festival, Elisava Madrid va
participar, juntament amb Accenture Song, en un esdeve-
niment que va presentar I'informe anual de tendéncies. La
convocatoria va superar les expectatives: va aplegar més de
120 persones.

Elisava Madrid Masters Showcase

El curs es va tancar amb el Grad Show dels Masters Beyond
Branding, Business Design i Creativity and Design Leaders-
hip, celebrat a DIMAD, on es van mostrar els projectes de
I'any i es van celebrar 'aprenentatge, el talent i la creativitat
delacomunitat.

La creacié d'un claustre local és essencial no només per mo-
tius econdmics i logistics, siné també com a estratégia per
enfortir la marca i consolidar la preséncia d’Elisava Madrid
en el teixit professional de la ciutat. Els nostres professors,
en serreferents dels seus camps, actuen com a prescriptors
naturals de la marca i estableixen vincles estratégics amb
empreses i institucions. Entre les organitzacions on desen-
volupen la practica professional destaquen: Koln Studio,
3tg, mendesaltaren, Codea, Accenture, Peoplerise, Byld,
Designit, BBVA, IKEA, Zurich Insurance , VML The Cocktail i
Celera, la qual cosa ha generat un entramat de relacions que
amplifiquen I'impacte d’Elisava Madrid.

Sinergies amb Barcelona

Establir vincles amb Elisava Barcelona va ser clau per con-
solidar la preséncia de la seu madrilenya dins la institucio.

Al llarg del curs, es van enfortir els llagos amb els Masters
germans de MIDI, Master en Gesti6é Avangada del Disseny,
Estratégia i Emprenedoria (MADE) i Strategic Design, aixi
com amb programes de Disseny d'Interiors (especialitzacio
en Espais de Treball) i IHustracio.

Amés, es va fer la presentacié a Madrid del Grau en Dis-
seny per als Sistemes Alimentaris, i es van dur a terme visi-
tes académiques de professors, investigadors i directors
d'altres programes d’Elisava, per fomentar lintercanvi de
coneixement i experiéncies entre seus.

Collaboracions
amb empreses

Alllarg de I'any, s’han establert vincles amb diverses empre-
ses de l'ecosistema madrileny amb un objectiu doble:

= Generaracords de practiques per als alumnes.

+  Obrirlavia a futures collaboracions universitat-empresa

adiversos nivells.

S'han presentat propostes d'in-house training —entre les
quals hiha BBVAiNTT DATA— i s’han mantingut converses
amb companyies com Acciona, Ferrovial, Telefénica, Ac-
centure, Propelland, etc. Tot i que encara no s’han concretat
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acords, aquestes organitzacions ja coneixen la proposta de
valor d’Elisava Madrid i Barcelona, la qual cosa obre oportu-
nitats de collaboracid futura.

Patrocini Brutus

Tots els esdeveniments van comptar amb el patrocini de
Brutus, la nova cervesa de Mahou, alineada amb els valors i
el perfil de la nostra audiéncia.

Collaboracionsixarxes

Es van consolidar vincles amb World Economic Forum,
Global Shapers Madrid —una comunitat de joves liders—,
la Universidad de Disefio, Innovacion y Tecnologia (UDIT),
el nou espai Infinito Delicias (part de la Fundacion Daniel i
Nina Carasso), i PATIO Campus; tot aixd per explorar futu-
res vies de collaboracié. Aixi mateix, Elisava Madrid es va
integrar com a escola membre a DIMAD, Asociacién de
Disefiadores de Madrid.

Reptesiaprenentatges
del primerany

El primer any dactivitat d'Elisava Madrid ha permeés con-
solidar la preséncia de I'Escola a I'ecosistema creatiu i pro-
fessional de la ciutat. La seu s’ha beneficiat d'un entorn ric
en oportunitats de collaboracié amb grans empreses, con-

sultores i start-ups, aixi com de I'accés a un alumnat divers,
motivat i amb perfils complementaris que enriqueixen la di-
namica dels programes.

La retroaccié rebuda per part d'estudiants, professors i
collaboradors ha estat molt positiu; destaquen especial-
ment la qualitat i I'experiéncia del professorat, la metodolo-
gia practica dels programes, la integracié de la innovacié en
els continguts, i la xarxa de contactes professionals genera-
da al llarg del curs. Aquest reconeixement confirma que la
proposta académica d’Elisava Madrid respon a les expecta-
tives d’'un mercat i una comunitat en evolucié constant.

Alhora, el curs ha servit per identificar arees de millora i
reptes a abordar en els proxims anys. Entre aquests reptes
hi ha, a més del creixement en el nombre d’alumnes, 'am-
pliacié de l'oferta académica per cobrir noves disciplines i
necessitats emergents, l'enfortiment de la xarxa d'empreses
collaboradores per potenciar la transferéncia de coneixe-
ment i l'ocupabilitat dels estudiants, aixi com l'optimitzacié
de processos administratius interns per garantir I'eficiéncia
i l'excelléncia en I'experiéncia académica. També, els canals
de divulgacid i promocid per a la millora en la comercialitza-
cié dels programes.

Aquests aprenentatges i reflexions seran clau per conso-
lidar la seu de Madrid i planificar estratégies de creixement
sostingut, que assegurin que Elisava Madrid continuisent un
referent d'innovacié educativa i disseny amb proposit.
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Shifta

El curs académic 2024-25 ha repre-
sentat una fita en l'evolucié de SHIFTA

by Elisava, en consolidar, per segonany
consecutiu, un récord d'estudiants i
reforcar la posicié com una opcié per
estudiar disseny i creativitat en format
en linia. En total, hem acompanyat 915
estudiants (530 en Masters i post-
graus, 190 en cursosi195 en capsules),
una xifra que reflecteix el creixement
que esta tenint la Comunitat SHIFTA.
Aquest creixement s’ha donat per una

ampliacié de l'oferta formativa, la qual
incorpora nous programes que respo-
nenales tendénciesinecessitats actu-
als del mercat. Els programes de Mas-
ter que s'han estrenat aquest any han
estat el de Decoracié i Estilisme de la
Llar,el de Disseny i Gestié d’Espais Cul-
turals (fet en collaboracié amb Accio-
na Living & Culture) i el d'InteHigéncia
Artificial Generativa. A més, també s'hi
han sumat el postgrau en Desenvolu-
pament FrontEnd per a Dissenyadors,

el curs en Brand Experience, el curs en
Redisseny de Mobiliari i les capsules
de Revit Introduccid i Avangat. Alhora,
alguns programes s’han eliminat per
mantenir una proposta actualitzada
i coherent, mentre que diversos pro-
grames que ja s'oferien anteriorment
han renovat els plans d'estudi per
adaptar-se als nous reptes i eines pro-
fessionals. En parallel, shan reforgat
els itineraris académics, i s'ha ofert als
estudiants més flexibilitat en arees clau
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com ara branding, direccié d'artiintelli-
géncia artificial, i s'ha continuat desen-
volupant la formacié in-company amb
empreses com Freepik.

Continuar millorant I'experiéncia de
l'alumnat de SHIFTA ha estat un dels
focus principals aquest any acadeé-
mic. D’'una banda, s'ha creat un centre
d'ajuda que permet donarunaresposta
rapida als estudiants, i s’ha incorpo-
rat una persona dedicada a l'atencié i
l'acompanyament. D'altra banda, s’ha
tornat a actualitzar el campus virtual i
s’ha canviat la plataforma de classes,
que ara és més intuitiva que l'anterior, i
incorpora recursos tant per a docents
com per a estudiants.

Aixi mateix, s’han comencat a eme-
tre i enviar els titols electronics als es-
tudiants que ja havien acabat, perqué
tinguin un certificat digital que els au-
tentiqui els estudis de manera rapida i
senzilla.

Els éxits obtinguts per la Comuni-
tat SHIFTA han confirmat un any més
el talent que creix i es desenvolupa a
les aules virtuals. Es va iniciar el curs
escolar amb [l'exposicié fotografica
de Mald Reigal, alumna del Master en
Fotografia i Disseny, al KBr Flama'24, i
es va posar el colofé final amb l'obten-
cié de quatre premis Laus —dos Laus
d’Or i dos Laus Inbook. Soraia Serrano
i Alba Sadurni, totes dues estudiants
del Master en Motion Graphics, van
obtenir una estatueta d'or cadascuna.
Conchi Guerrero, també alumna del
Master en Motion Graphics, i el grup
del Master en Direccié d’Art i Creati-
vitat Audiovisual, format per Alan de
Sousa, Barbara Ramirez, Jimena Val-
dés, Lele Wang i Josefina Pisano, van
ser els altres dos treballs guardonats
amb un diploma Inbook.

Aquest 2024-25 també sera re-
cordat per la celebracié del primer
esdeveniment presencial de SHIFTA,
Beyond the Screens, que va aplegar
115 assistents i que es va convertir en
un punt de trobada entre alumnes,
docents i equip de SHIFTA per po-
sar-se cara i intercanviar experiéncies i
coneixements.

En I'ambit de la comunicacid, s’ha
arribat a noves fites rellevants amb la
web. El transit web organic ha passat

del16 % al 40 %, i les impressions s’han
triplicat i han superat els vuit milions.
Aixd ha estat possible, novament, gra-
cies al'aposta pel contingut. En aques-
ta linia, s’han publicat 108 articles nous
al blog i s’han enviat un total de 10
newsletters per continuar difonent tota
la comunitat continguts de gran relle-
vancia i interés relacionats amb el dis-
seny i la creativitat. El contingut en vi-
deo també ha tingut un paper rellevant,
aquest any, ja que s’han organitzat 11
seminaris web en directe amb diver-
sos experts per compartir casos d'éxit,
novetats i tendéncies del sector. De la
mateixa manera, s’han enregistrat di-
versos continguts amb I'equip del Mas-
ter en Disseny Editorial i Tipografia,
encapgalats pel director del programa,
Enric Jardi, que aprofundeixen aspec-
tes concrets del disseny editorial.

Addicionalment, s’ha iniciat una
collaboracié amb PlayGround, un dels
mitjans digitals en espanyol amb més
audiéncia a Llatinoamérica i Espanya,
per a la qual s’han dut a terme diverses
publicacions en format video a les xar-
xes socials, aixi com una master class
exclusiva, fet que ha permés acostar la
proposta formativa de SHIFTA a noves
audiéncies.

Finalment, pel que fa a xarxes so-
cials, s’ha apostat per una estratégia
més focalitzada en la qualitat de les pu-
blicacionsino tant en la quantitat, cosa
que ha permes que l'abast i les interac-
cions hagin crescut de manera sostin-
guda a Facebook, Instagram, LinkedIn
i YouTube.

En definitiva, el curs 2024-25 ha
estat un any de consolidacié i de crei-
xement. S’ha ampliat i renovat la nostra
oferta académica, s’ha millorat I'experi-
éncia dels estudiants, s’ha impulsat la
visibilitat de I'Escola i s’han obtingut
éxits collectius que reforcen la nostra
identitat. Amb una comunitat cada cop
més amplia, diversa i connectada, SHI-
FTA continua avangant en la missi6 de
transformar 'educacié en linia en dis-
seny i creativitat, mirant al futur amb el
compromis de continuar creixent.

Treballs
Fide Master

Alguns dels treballs finals duts a terme
per alumnes de SHIFTA aquest any
han estat:

ElVeoveo
Autoria: Alba Sadurni. Alumna del
Master en Motion Graphics.

Peca de motion graphics en qué, a
partir del relat de la Clara, es reflexiona
sobre com les diferents generacions
utilitzen les paraules per descobrir el
mon que les envolta.

Serena morena

Autoria: Vanessa Rubio. Alumna del

Postgrau en Branded Content.
Definicid de l'estratégia de contin-

guts perala seva propiamarca de roba,

amb l'objectiu de motivar dones a pro-

var activitats o esports nous.

Autobiografia de un bazar
Kateryna Lazareva. Alumna del Master
en Disseny Editorial i Tipografia.
Assaig visual que reconstrueix els
records d'infantesa de l'autora a partir
de converses amb la seva avia durant
la guerra a Ucraina. Davant dels buits,
es recorre a imatges anonimes troba-
des a basars de Cracovia per iHustrar i
reinterpretar la seva biografia.

MoveBud

Autoria: Manuela Sanchez, Sergio
Saldafiai Susana Xavier. Alumnes del
Postgrau en Service Design.

Solucié innovadora per fomentar el
benestar integral de la comunitat jubi-
lada, alhora que reconeixent el seu va-
lor social i oferint-los oportunitats per
mantenir-se actius i connectats.

De Madrid al huerto

Autoria: Clara Majadas. Alumna del
Master en Visualitzacié de Dades i
Disseny de la Informaci..

Treball d'investigacié basat en la
dependéncia de la ciutat de Madrid
per proveir-se de fruita i verdura, amb
l'objectiu de buscar solucions per con-
sumir de manera local, ecologica i de
temporada ala capital espanyola.




Study Abroad
Universitat d'Estiu
Visiting University

Study Abroad

Study Abroad és un programa intensiu 100 % internacional
i multidisciplinari de 15 setmanes, que proposa als i les es-
tudiants obtenir una visié integral del disseny en un entorn
multicultural, amb eines de pensament disruptiu i aprenen-
tatge experimental. Lalumnat tria les assignatures en funcié
de les seves inquietuds, siguin o no de la seva especialitat,
per aprofundir en una area d’aprenentatge o provar-ne una
de nova. Aixi mateix, les assignatures es poden convalidar
als paisos d'origen gracies als convenis internacionals d’Eli-
sava amb diverses universitats.

El professorat transmet la seva experiéncia i, alhora,
apropa l'alumnat a 'experimentacié amb les eines de cada
disciplina. El programa planteja una pedagogia des de I'0p-
tica del learning by doing, on l'estudiantat aprén mitjangant
tallers o bé fent visites i projectes fora de l'aula que oferei-
xen la possibilitat de conéixer Barcelona i entrar en contacte
amb la culturalocal.

Totes les matéries proposades plantegen projectes en
qué I'alumnat ha de demostrarautonomia, poder de decisid i
capacitat critica. Aquests mateixos projectes permeten que
el pas per Elisava acabi amb resultats d'aprenentatge per
assolir la practica projectista de les disciplines treballades
amb coneixements de les metodologies propies de I'Escola.

En les dues edicions anuals d'aquest programa en an-
glés,hem rebut més de 100 estudiants de tots els continents.

Universitat d’Estiu

LEscola d’Estiu manté un enfocament fonamentalment
practic, i enguany, a més de desenvolupar-se a les installa-
cions d’Elisava, s’ha consolidat en el centre d’Elisava Madrid
amb quatre cursos.

S'han fet 12 cursos, la meitat dels quals, en anglés, tant a
Barcelona com a Madrid. Un total de 156 persones han par-
ticipat en aquestes formacions, que han estat les seglients:
lllustration for the Creative Industry, Narrativa i Imatge de
Marca, Trends & Brands & Culture, Direccié d’Art en Mitjans
Digitals, Interior Spaces, Sustainable Materials for Design,
Disseny Editorial i Creativitat Avangada.

L'oferta a Elisava Madrid s’ha tornat a enfocar en em-
prenedors i emprenedores en industries creatives, amb la
realitzacié de les formacions de Future Thinking i Beyond
Branding, que repeteixen de l'any passat, aixi com Ges-
tié de Projectes Creatius i Generative Al in the Industrial
Design Process.

A més de fer servir les installacions de I'escola a Barce-
lonail'‘Acid House a Madrid, s’han realitzat visites a diversos
espais de Barcelona, com ara l'estudi El Equipo Creativo
i MATERFAD.

Visiting University

Amb el programa Visiting University oferim la possibilitat de
formar estudiants de tot el mén sobre untema en concreten
el qual som experts, per tal de permetre’ls obtenir una exten-
si6 curricularamb ECTS.

Aquest any han estat tres els programes a mida que
s’han creat per a universitats de Méxic, Xile i Colombia. Els
estudiants han estat a Elisava durant un periode de temps
breu (entre duesi quatre setmanes) com a part de la seva ex-
periéncia internacional.

Elisava crea aquests programes a peticié de les univer-
sitats amb qué té establert algun conveni de collaboracio.

42






Cicles Formatius
de Disseny




45

El curs 2024-25 ha estat un any clau
de transformacid i projeccié per a CIC
Cicles Formatius. La nova ordenacio
de la formacid professional, que s’ha
implantat aquest curs a tots els cicles
formatius de grau mitja i superior, ens
ha situat davant d'una oportunitat
per redefinir i consolidar el nostre pro-
jecte educatiu.

Aguest moment de canvi ha coin-
cidit amb l'inici de la nova estratégia
de 'Escola, que aposta de manera de-
cidida per dues families sectorials que
entenem com a eixos fonamentals del
futur professional al nostre territori: la
informaticai el disseny.

En 'ambit de la internacionalitza-
cié,hemtornat a enviar quatre alumnes
a practiques Erasmus+ amb la colla-
boracié de la Fundacié BCN Formacio
Professional,ihem sumat dues beques
més autogestionades, fruit de l'esforg
del centre per potenciar les mobilitats
internacionals. En coheréncia amb
aquesta aposta, a les 198 hores extra-
curriculars d’anglés, amb nivells espe-
cialitzats, hi hem afegit la imparticié de
dues assignatures en aquesta llengua.
Aixi, els nostres alumnes ja disposen
de cinc hores setmanals de formacio
enangles.

Almaigvatenirllocla primera edicié
del CIC Fest, coincidint amb el 75¢ ani-
versari del CIC (1950), origeni esséncia
dels estudis de formacié professional.
L'acte va posar en relleu la figura de la
Sra. Maria Rosa Farré i Escofet, funda-
dora de diversos projectes educatius
innovadors, entre els quals l'escola de
disseny Elisava, i pionera en la defensa
delaformaciéintegracomacamicapa
laindependénciaila dignitat.

La jornada va tenir lloc a I'Escola
Joan Triadd, i va aplegar estudiants,
docents i professionals del sector,

Cicles Formatius de Disseny en xifres

aixi com altres centres d'art i disseny.
El mati es va dedicar a conferéncies de
prestigiosos estudis com Contrast Ofi-
cina Digital, Ester Dus, 27Lletres i Pita
Gan, que van compartir els processos
creatius i la manera com converteixen
idees en productes capagos de gene-
raridentitatiimpacte.

A la tarda, un workshop collectiu
va permetre experimentar amb forma,
color, espai, volum, linia, mot i textura,
elements que transformen una idea
originaria en una proposta capa¢ de
seduiri comunicar.

El punt algid va ser la Portfolio
Night, on els alumnes de segon curs
van presentar els seus treballs a pro-
fessionals de renom, dels quals van
rebre una retroaccié directa i cons-
tructiva. Aquesta experiéncia, alta-
ment inspiradora, va ajudar a reforcar
les competéncies d'argumentacié i
defensa de les propostes creatives. La
jornada es va cloure al pati de I'Escola,
convertit en un espai de trobada i con-
versa, amb la mirada ja posada en les
futures edicions, que s'obriran també a
estudiants universitaris.

En relaci6 amb els projectes in-
tegrats del cicle de grau superior en
Grafica Publicitaria del curs 2024-25,
cal esmentar que han estat una verita-
ble mostra de creativitat i compromis.
L'alumnat, sota la tutoritzacié de Joan
Cascante i Luca Capuccio, ha desen-
volupat propostes que combinen re-
cerca, experimentacid i discurs critic, i
han explorat el disseny com a eina de
reflexid i transformacid social i cultural.

Les peces presentades van des de
publicacions editorials fins a intervenci-
onsvisualsiconceptuals al'espai public,
i aborden temes com el temps, la trans-
formacio, la llum, el descans o les tradi-
cions espirituals. Cada projecte posa en

valor el potencial del disseny grafic per
generar experiéncies, questionar per-
cepcions i obrir nous imaginaris.

Aquest conjunt de treballs conso-
lida el caracter innovador i critic de la
formacié a CIC Cicles Formatius, i re-
flecteix el talent emergent d'una gene-
racié de dissenyadors i dissenyadores
amb moltadir.
= Ariadna Farga proposa (T)IEMPO,

una intervencié artistica i social

que interpella sobre la percepciéd
del temps mitjangant cartells, QR
interactius i un diari recopilatori.

= lciar Lopez presenta El canvi i la
transformacid, una peca editorial
que converteix la dialéctica hegeli-
ana en experiéncia material i visual.

= Oriol Rodriguez investiga, a 000

Ldmenes, el paper de la llum com

a matéria i eina de creacid, amb

entrevistes a veus destacades del

disseny il'arquitectura.

Pel que fa a les installacions, hem con-
tinuatamb la redefinicio dels espais del
centre, amb la creacié d’'un nou labora-
tori d'informaticai el disseny d'un espai
d'ombra sostenible al pati, que millora
la convivéncia i el benestar de tota la
comunitat educativa.

El nostre departament de formacié
continua i subvencionada ha continuat
consolidant-se amb l'oferta del SOC, i
també hem reforgat laformacidil'actu-
alitzacié dels nostres claustres.

Continuem transformant-nos i
avangant cap a I'excelléncia en la for-
macié professional, perqué hi creiem
com una resposta integral, una solucié
360 perales necessitats de la societat
i del mercat laboral actual.

Cicle Formatiu Disseny 2020/21 2021/22 2022/23 2023/24 2024/25
GM Assisteéncia al Producte Grafic Interactiu 44 51 51 48 26

GS Grafica Publicitaria 69 82 66 57 52

GS Grafica Interactiva 7 1 0 0 0

Total cicles disseny (0] 134 17 105 78
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A Elisava defensem que el coneixement ha de generar im-
pacte i ser capag de transformar-se en avanc i desenvolupa-
ment. En aquest sentit, mantenim un compromis ferm amb
els valors de la responsabilitat social, I'etica i la sostenibilitat.

Missié

Promovem l'educacid, el coneixement, la recerca i la inno-
vacié en els ambits del disseny i de 'enginyeria de disseny
industrial, i preparem I'alumnat per assolir reptes professio-
nals internacionals i impulsar la relacié de la nostra comuni-
tatamb el teixit empresarial, les institucions i la societat.

Visio

Volem ser un centre universitari de referéncia internacio-
nal, i contribuir a la transformacié del nostre entorn, cada
vegada més global i canviant, des de la practica creativai el
compromis étic. Volem protagonitzar noves realitats davant
dels desafiaments economics, socials i ambientals actuals,
mitjangant larecercai les collaboracions amb empreses, or-
ganitzacions sense anim de lucre, institucions, etc.

Principis

A Elisava entenem el disseny i I'enginyeria com a instru-

ments per transformar el mén a través de la creativitat, la

innovacid i la reflexio critica a partir dels principis seguents:

1. Ensenyemapensariacrearen llibertat.

2. Impartim una formacié académica d'alta exigéncia que
respon a les necessitats socials i laborals actuals.

3. Fomentem larecerca, el desenvolupamentilainnovacio.

4. Les noves tecnologies estan totalment integrades en el

nostre dia a dia; no només les apliquem constantment,

sind que també les creem.

Aportem progrés ala societat.

Propiciem I'entesa intergeneracional i multicultural.

Connectem l'alumnat amb una xarxa internacional

d'empresesi institucions durant tot el periode académic

per contribuir al seu accés posterioral mén laboral.

8. Obrim les nostres portes a totes les persones i collec-
tius, la participacio dels quals ens enriqueix.

9. Formem part d'una xarxa internacional d’excelléncia en
el disseny.

10. Contribuim al desenvolupament personal dels i les
nostres estudiants des de la diversitat, la igualtat i la
sostenibilitat.

No o

D’ODS a Competeéncies
i Infraestructures perala
Sostenibilitat

Durant aquest curs 2024-25, s'ha continuat desplegant el
format semestral de la UVic-UCC, que ha arribat, aquest
any, a tots els estudiants de grau. Diverses assignatures in-
tegren els objectius de desenvolupament sostenible (ODS)
com a part dels conceptes que es treballen a classe, perd
els objectius i metes que es treballen especificament poden
canviar en funcié dels desafiaments treballats cadaany ales
assignatures.

Des d’Elisava Research, dos projectes de recerca han
permés implementar alguns canvis que han ajudat I'escola
amillorar en temes de sostenibilitat.

Els primers anys del projecte Erasmus+ Centres d’Excel-
léncia Vocacional Teach4SD han permés generar una bona
entesa sobre quines estratégies i marcs teorics sén els més
adequats per fer educacio per al desenvolupament sosteni-
ble (EDS). Principalment, es fa servir un enfocament peda-

gogic que busca exercitar competéncies de sostenibilitat
en assignatures, amb les GreenComp de la Uni6 Europea
(UE) com a marc tedric. Aquestes competéncies sadqui-
reixen per mitja d’accions, com ara assignatures projectuals
amb desafiaments de sostenibilitat. Durant aquest curs es
van capacitar 10 professors de la casa a EDS, cosa que ha
permés integrar diverses eines d’aquesta educacié en les
assignatures que imparteixen.

Addicionalment, el projecte europeu Centres for Urban
Resources, Reuse and Remanufacture (CURE+) va acabar
per establir i inaugurar I'Elisava Material Depot el desem-
bre del 2024. El Material Depot és un sistema que permet
la reutilitzacié de materials residuals generats a I'Escola.
Els materials que alguns alumnes no necessiten es donen,
es cataloguen i es posen a disposicié en una prestatgeria
oberta ala 3a planta. Perretirar el material, només cal feruna
foto del que es porta, perqué la persona becaria que treballa
al Depot pugui mantenir el cataleg de materials en linia ac-
tualitzat. Aixo ha permés reduir el volum de residus que es
generen a Elisava, aixi com I'iis de material verge per al pro-
totipatge de projectes a I'Escola. El primer semestre d'ope-
racions ha estat un éxit, tot i que es continua avaluant com
millorar el sistema per poder donar a actors externs exces-
sos de materials que no es reutilitzen durant el curs.

Reptes per
al curs 2024-25

Totique lainvestigacid en sostenibilitat per part d'Elisava Re-
search ha aconseguit implementar millores en la docéncia i
la infraestructura d’Elisava, encara no s’ha aconseguit difon-
dre aquesta nova informacio a tot el PDI, PAS o alumnat de la
casa. Moltes vegades, la pressa de les tasques immediates
dificulta la implementacié de millores profundes per al llarg
termini. Es per aixd que cal continuar treballant en la difusio
de les millores de sostenibilitat a 'Escola per mitja d'estrate-
gies de comunicacidinternaiintervencions en les practiques
establertes, perqué més membres del PDI donin suportal'us
de materials reutilitzats en els seus projectes, i siguin parti-
cips de les capacitacions d’EDS que tenen disponibles.

Lamentablement, el grau de mestria en linia de Disseny
Sostenible impartit per SHIFTA es va deixar d'oferir. Aixo va
serdegut, parcialment, ala disminucié de la demanda d'edu-
cacio telematica en aquesta area.

Objectius
de futur

Seguint amb l'objectiu de generar un impacte positiu en la
societat, Elisava continuara treballant per millorar la docén-
cia i la infraestructura. Durant el curs 2025-26, es busca
capacitar 30 professors en EDS, amb la consegutent millora
enles assignatures que imparteixen, iaugmentar I'is de I'Eli-
sava Material Depot, que pugui demostrar canvis significa-
tius enla generacié de residus al'Escola.

A més, continuarem implicant-nos en projectes de re-
cerca aplicada que puguin contribuir a millorar la sosteni-
bilitat en la infraestructura i la docéncia d’Elisava, i que per-
metin fins i tot desenvolupar alguna oferta académica de
sostenibilitat a la casa.
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Igualtati Innovacié: Relacions Comunitat

Drets Humans Elisava Research Empreses Internacionals Elisava

1.Igualtat |
Drets Humans

Elisava Igualtat

Durant aquest curs académic, i per tal
de donar continuitat a les politiques
d'igualtat de génere contemplades al |
Pla d'lgualtat, s'han elaborat els infor-
mes seguents:

Informe de seguiment, destinat a
avaluar els progressos aconseguits en
laimplementacié del Pla.

Informe d'avaluacid, on es presen-
ten les conclusions derivades de |'ana-
lisi del grau de compliment del Pla.

Informe de diagndstic, que identi-
fica, a partir de les dades recopilades,
les principals dificultats detectades i
les arees que requereixen accions es-
pecifiques.

La informacié obtinguda a partir
d'aquests informes esta servint com a
base per al'elaboracié del Il Pla d'lgual-
tat d’Elisava, amb l'objectiu d’enfortir i
consolidar les politiques d'igualtat de
génere a lainstitucio.

A més de les reunions periddiques
de la Comissio de Seguiment del Pla
d'lgualtat per analitzar i valorar l'estat
de les accions recollides al Pla d'lgual-
tat, shan organitzat activitats de sen-
sibilitzacié en matéria d'igualtat efec-
tiva de dones i homes, de diversitat
sexual, expressio i identitat de génere.

Les més destacades han estat les

seguents:

= Amb la finalitat d'involucrar tota la
comunitat Elisava, i amb la inten-
cié de generar espais segurs, a les
jornades de portes obertes s'ex-
plica al futur alumnat de grau que
disposem d'un pla d'igualtat, aixi
com d’un protocol de prevencio i
actuacié contra la violéncia en cas
d'assetjament. Aquesta informa-
cié també s'ofereix a les sessions
de benvinguda al nou curs de tot
l'alumnat de graus i masters.

= Shanatésigestionat les sollicituds
de canvi de nom i génere de perso-
nes trans, per assegurar un tracte
igualitari entre les persones.

= Manteniment dels referents
d'igualtat: Jhonson Quintero i
Rosario Hernandez.

= Introduccié de la perspectiva de
génere a les assignatures de grau i
als Treballs Fi de Grau.

Daltra banda, durant aquest curs s’ha

continuat amb la campanya de sensi-

bilitzacié sobre temes relatius a igual-

tat i génere a través dels diferents ca-

nals d’Elisava (web, xarxes socials, app,

Teams, newsletters).
En aquest sentit, shan difés dos

manifestos, un amb motiu del Dia In-

Relacions
Laborals i Formacié

Politiques
Institucionals

ternacional per I'Erradicacié de la Vio-
léncia ver les Dones (25 de novembre)
i un altre amb motiu del Dia Internacio-
nal de les Dones (8 de marg), ambdés
impulsats per RUIGEU, Xarxa d'Unitats
d'lgualtat de Génere per a'Excelléncia
Universitaria, de la qual formen part.

En termes de comunicacié inter-
na, s’ha elaborat un decaleg de bones
practiques docents en génere, igualtat
i diversitat amb una llista de reflexions i
consells en matéria d'igualtat destinats
al professorat de la facultat i compartit
amb tota la comunitat Elisava.

Aixi mateix, s'han fet diverses pu-
blicacions amb motiu d'algunes dates
assenyalades vinculades a aquest am-
bit. Es el cas de dos videos de TikTok,
publicats també en altres plataformes,
relacionats amb el Dia Internacional
de la Dona i la Nena a la Ciéncia (11 de
febrer): un de més informatiu, amb el
testimoni de diverses estudiants i de
la coordinadora d'estudis del Grau
en Enginyeria de Disseny Industrial, i
un altre de més humoristic destinat a
trencar clixés. Finalment, s'ha realitzat
una open call publica per participar al
workshop de pancartes per a la mani-
festacié del 8M, liderat per Jhonson
Quintero, i del qual s'han publicat vide-
os i fotos del procési dels resultats.
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Personal d’/Administracid i Serveis
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H 50%|
Professorat
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Alumnes
Estudiants del Grau en Disseny
H 75%|
Estudiants del Grau en Enginyeria de Disseny Industrial
H 48%|
Estudiants de Masters i postgraus, Universitat d’Estiu i Study Abroad
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Organs superiors
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Consell de Direccid

H 44%|
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H 53%)|

Comité d'Empresa

H 56%|

2.Recerca
| Ir_mova0|o:
Elisava Research

Lestratégia a llarg termini d’Elisava
Research és visualitzar el disseny i l'en-
ginyeria en disseny com a eines de ge-
neracié de coneixement transversals
gue connectin amb altres branques del
coneixement per proporcionar un im-
pacte i una transformacié significatius.
Larecercaendissenyilenginyeriadere-
cerca en disseny no sén només camps
de recerca cientifica aillats, siné que
també creen connexions interdisciplina-
ries amb branques com ara les ciéncies
humanes, les ciéncies de la informacio,
les ciéncies dels materials, les ciéncies
industrials oles ciéncies socials.

En termes de metodologies, Elisa-
va Research practica tant larecerca en
disseny com la recerca per al disseny,
pero es dedica fonamentalment a pro-
duir coneixement mitjangant la recerca
a través del disseny i les metodologies
de recerca futures basades en el dis-
seny. Els resultats de 'equip, dels pro-
jectes i dels coneixements d’Elisava
Research s'organitzen en el grup de
recerca consolidat Research through
Design (GRC - 2021 SGR 01497) i en
quatre Research Labs (Design x City
Making, Food Design, Engineering for
Health & Design for Wellbeing i Mate-
rial Designers).

Elisava Research gestiona Temes
de Disseny, una revista de recerca
d’accés obert diamant, indexada, amb
revisié d'experts i multilinglie que es
va crear I'any 1986 com a canal de
comunicacid i reflexié entre les comu-
nitats professional, académica i d'in-
vestigacio implicades en la cultura del
disseny. Temes de Disseny és, actual-
ment, una revista de segon quartil (Q2)
de les revistes més citades en les ca-
tegories d'arquitectura, estudis cultu-
rals, i arts visuals i escéniques, segons
el SClmago Journal & Country Rank.

El projecte integral VISIONS BY
s’ha convertit en la primera spin-off
d’Elisava. La iniciativa es posiciona,
aixi, en el mercat editorial com a gene-
radora de contingut cultural en format
fisic i digital per a un public jove, en
constant relacié amb els agents de les
industries creatives i culturals, i comp-
ta amb un ecosistema format pels cre-
atius i investigadors més avantguar-
distes en I'ambit internacional. Amb
aquest acord es pretén augmentar el
potencial de negoci i I'impacte social
del projecte, aixi com comptar amb el
suport d'associacions estratégiques



amb entitats del sector editorial i dels
mitjans de comunicacid.

Objectius 2024-25

Posicionar Elisava Research com
a referent en el comissariat de
contingut (content curation) sobre
disseny i enginyeria de disseny in-
dustrial.

Crear una nova estructura interna
descentralitzada en qué el grup
de recerca consolidat es mantin-
gui i generi més grups de recerca
emergents, cadascun amb els co-
ordinadors corresponents, respon-
sables d'organitzar la investigacio
dels membres del grup de recerca,
desenvolupar propostes de finan-
¢ament de projectes competitius
i vetllar per la consecucio reeixida
dels projectes atorgats.

Crear una nova normativa interna
per a la dedicacié a la investigacio
i el desenvolupament de propostes
de finangament a projectes com-
petitius.

Continuar duent a terme accions
per vetllar per la bona reputacié
d’Elisava Research en l'ambit in-
ternacional, amb projectes publics
i privats amb partners consolidats i
també nous.

Augmentar les relacions amb em-
preses i institucions, amb l'elabo-
raci6 de projectes colaboratius
d'investigacio (publics i privats),
amb equilibri entre el retorn cienti-
fic, economic i d'impacte mediatic.

Projectes principals

CURE+ (European

Climate Initiative - EUKI)

Els residus de construccié i demolicio
(RCD) s6n el flux de residus més impor-
tant a la UE en termes de massa, amb
prop de 340 milions de tones entre el
2010 i el 2018. El projecte Cure+ Cen-
tres for Urban Resources, Reuse and
Remanufacture promouidissenya prac-
tiques urbanes per rastrejar, reduir, reu-
tilitzar, reparar, remanufacturar i reciclar
RCD domeéstics, aixi com aprendre de
les millors practiques en altres llocs i de-
senvolupar solucions adaptades local-
ment,amb els ciutadans en primer pla.

Change Agents (Erasmus+)

Es un projecte que promou la inclusié
i la diversitat en la practica del disseny
social de les institucions i associaci-
ons. Lobjectiu principal és fomentar
aquests valors entre els diversos sec-

torsi estructurar el coneixement sobre
com establir i mantenir collaboracions
al servei de les necessitats reals de di-
verses comunitats a través del disseny.

Intercultural Crafts (Erasmus+)
Aquest projecte pretén promoure la
inclusié social de persones migrants
al teixit social local del territori on resi-
deixen. Lobjectiu és crear un nou model
de valor compartit, social i economic,
entre els grups objectiu identificats,
mitjangant l'activacié d'un intercanvi
cultural i professional entre joves mi-
grants, treballadors socials i artesans
locals. El projecte aprofita les aptituds
professionals adquirides per aquestes
persones als paisos d'origen, a través
de meétodes educatius innovadors, per-
qué encaixin en professions locals i per
ajudar-les a trobar feina.

TEACH4SD (Erasmus+)

Es tracta d'un projecte innovador que
té com a objectiu liderar el desenvo-
lupament de les practiques futures
d'educacié per al desenvolupament
sostenible (EDS). Té la missié d'integrar
completament i escalar enfocaments
d’EDS en institucions de formacié pro-
fessionalieducativa (VET) iinstitucions
d'educacié superior (HEI) d’Europa, en
collaboracié amb socis clau de la in-
dustria. TEACHA4SD s'orienta als objec-
tius presentats pel Pacte Verd Europeu
per abordar els desafiaments relacio-
nats amb el climai el mediambient.

EDIDesK (Erasmus+)

Actualment, els continguts d'ensenya-
ment i aprenentatge relacionats amb
els EDI dins dels estudis de disseny de
pregrau i postgrau es troben fragmen-
tats i dispersos. Aixd fa que I'alumnat
graduat no estigui preparat per abor-
dar els desafiaments del mercat del
disseny actual i futur, que, tanmateix,
requereixen solucions. Aixi, el risc de
dissenyar i produir solucions no inclusi-
ves és alt. El projecte EDIDesK aborda
aquesta questié clau per al sector de
la industria creativa de la UE: formar i
equipar les futures generacions de gra-
duats i graduades amb noves habilitats
en el camp del disseny per a la igualtat,
la diversitat i lainclusié (EDI).

SURF(Erasmus+)

El projecte Speculative Urban Futures
(SUrF) pretén desenvolupar metodo-
logies de disseny innovadores a partir
d'escenaris urbans futurs basats en
projeccions sobre el canvi climatic. El
seu objectiu és abordar els reptes actu-
als del disseny ampliant al mateix temps
el paper de l'arquitectura i l'urbanisme.

SUrF promou un enfocament de design
for city making, i anima totes les disci-
plines del disseny a contribuir al desen-
volupament fisici social de les ciutats.

CoDesign4Transitions
CoDesign4Transitions és una xarxa
doctoral de quatre anys (2024-28) que
reuneix 8 universitats de 7 paisos (Bél-
gica, Dinamarca, Hongria, Italia, Polonia,
Espanya i el Regne Unit) que reclutaran
i supervisaran 13 candidats a doctorat
transdisciplinaris (DC). Un total de 10
beques estan finangades pel programa
Doctoral Networks dins les Marie Sko-
lodowska-Curie Actions (MCSA) de la
Comissié Europea. Des d’Elisava Re-
search es cotutoritzen les tesis docto-
rals UVic-UCC en cotutela amb I'RMIT
University (Melbourne, Australia) de les
posicions seguents:
= DC3 - Investigating and amplifying
practices for circular design (Alber-
to Imberti).
= DC4 - Prototyping policy options
in spaces for experimentation and
learning for urban climate transiti-
ons (Claudia Zampella).

Equip

ERFU (Elisava

Research Funtional Units):
ERFU Academy

= ERFU Communication

= ERFU Europe - Grants

= ERFU Institutional
ERFU Publications

Investigadors
44 doctors/doctores (PDI)
27 acreditats/acreditades
9 en procés d'acreditacio
= 4sexenni
20 doctorands/doctorandes (PDI)
1tesillegida (Dr. Gastén Lisak)
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3.Empreses
| Emprenedoria

A I'Area de Business and Entrepre-
neurship treballem per impulsar i pro-
moure el potencial de les collaboraci-
ons entre la universitat, la industria i les
institucions, aixi com l'acceleracié de
projectes d'impacte de l'ecosistema
Elisava per a la generacié d'empre-
ses derivades (spin-offs) o empreses
emergents (start-ups).

També promovem aliances i par-
tenariats estratégics que aportin valor
afegit tant per al nostre alumnat com
per al nostre professorat, i que posicio-
nin Elisava com una universitat de refe-
réncia per alaindustria.

Ho fem a través de Projectes
d'R+D+l, Formacié per Empreses i
Emprenedoria (Elisava Impuls).

Projectes

Oferim a empreses, organitzacions
i institucions la possibilitat de dur a
terme projectes creatius i innovadors
per donar resposta als reptes em-
presarials. | abordem aquests projec-
tes aplicant el métode cientific, el hu-
man-centered design, la creativitat, la
investigacié i el prototipatge. Aquest
curs 2024-25 hem dut a terme:

Projectes de finangament
privatamb empreses

Nombre total de projectes: 110
Projectes in class (projectes acadé-
mics, TFG/TFM): 99

Empreses o institucions: H.Clinic, Hos-
pital Sant Joan de Deu, Cupra, USM,
Kettal, Kave Home, Tous, MSF, entre
daltres.

Projectes out of class (workshops, in-
novation labs, projectes de recerca i
consultoria): 11

Empreses o institucions: ISDIN, GB
Foods, Agroalimen, Cupra, Idilia Foods,
entre daltres.

Des d’Elisava estem treballant també
per relacions estrategiques a mig-llarg
plag, en aquest sentit s’ha arribat a un
acord amb 'empresa TOUS per la cre-
acio de la Catedra TOUS-ELISAVA.

Projecte destacat

Catedra TOUS

La Catedra TOUS-ELISAVA connecta
disseny i innovacié mitjangant un pro-
grama pedagogic que impulsa creati-
vitatiuna concepcié global del disseny
entre les noves generacions de pro-
fessionals. Aquesta catedra, Unica en

el conjunt de I'Estat, neix de la voluntat
de fomentar I'excelléncia académica,
la transferéncia de coneixement i la re-
cerca en l'ambit del disseny i la creativi-
tatempresarial.

A través d’un enfocament innova-
dor, aquesta proposta destaca per la
singularitat i pluralitat del seu métode,
que combina I'experiéncia professional
de TOUS amb I'experiéncia académica
d’Elisava. Tot plegat, sumat al compro-
mis de totes dues parts amb el disseny,
la innovaciod i la creativitat, conforma
un programa educatiu que inclou un
postgrau i diversos cursos intensius,
i que harmonitza teoria i practica amb
l'objectiu de generar coneixement i
aplicar-lo de manera funcional.

Emprenedoria:
Elisava Impuls

A Elisava impulsem, promovem
i acompanyem els projectes d’alt im-
pacte desenvolupats a la universi-
tat o en l'ecosistema Elisava a través
d’Elisava impuls (Pla d’'Emprenedoria
d’Elisava) per crear spin-offs, start-ups
ollicenciar patents alaindustria.

Principals accions dutes aterme
Elisava, a través d'Elisava Impuls, ha
signat un acord de collaboracié amb
Banc Sabadell perqué, a través del seu
programa BStartup, ajudi a impulsar
els projectes d’Elisava.

Un pas més amb un objectiu comu
entre ambdues parts: impulsar l'em-
prenedoria i els projectes emergents
amb impacte en el mercat, la industria,
la societat i el planeta en els ambits de
la salut i el benestar, la tecnologia i la
sostenibilitat.

Per segona vegada, Elisava ha es-
tat present al 4YFN (Four years from
now), event de referéncia a nivell mun-
dial demprenedoria i teconologia,
amb cuatre projectes d’Elisava impuls:
Atom, Biocel, Phygital Human Bone i
Axontech.

BIOCEL

Es un projecte de recerca industrial
que transforma la matéria organica
residual en filaments biofabricats. El
nou sistema de produccié es controla
digitalment per obtenir un filament bi-
odegradable i genera un servei de pro-
duccié ademanda.

Biocel ha estat patentat i es troba
en procés de constituir-se en una nova
spinoff (conjuntament amb el nostra
partner Farside).

Phygital Human Bone

“Phygital Human Bone” (PHB) és un
projecte de recerca pioner d'Elisavaila
UVic-UCC que proposala creacié d'un
model phygital (fisic i digital) sintétic
d'os que utilitza un disseny biomimétic
innovador i una técnica de bicimpres-
si6 3D per replicar les propietats del
fémur huma.

PHB es troba en procés de patent
(PCT) i ha aplicat a la vertical de Health
de Bstartup per intentar accedir al pro-
grama d'acceleracid. PHB es troba en
procés de constituir-se.

AXONTECH

Protesi transtibial amb sistema d’'adap-
tacié dinamica mitjangant estructures
geomeétriques funcionals, tecnologia
sensorial i algoritme de parametrit-
zacid per evitar la formacié d’ llceres
al monyo.

Axontech es troba en procés de va-
lorar-ne una possible patent, aixi com
els seglients passos per abordar la
fase de constitucid.

Formacio
peraempreses

Acompanyem les empreses i instituci-
ons en la millora de les capacitats dels
seus equips. Juntament amb el nostre
professorat i I'equip colaborador, ana-
litzem els seus objectius i necessitats
per dissenyar-los un programa forma-
tiuamida.
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Distribucio deestudiants outgoing
per pais d'universitat de desti

Outgoing Canada-0
Alemanya -2 Xile -1
Australia-2 Dinamarca -0
Austria-1 Estats Units - 2
Bélgica-4 Estonia-0

Finlandia -1 Islandia- O
Franga-5 Méxic - 4
Hongria -1 Noruega-5
Irlanda -1 Paisos Baixos - 6
Italia - 11 Polonia -1

Portugal -1

Regne Unit -4
Republica Txeca -0
Suécia-3

Suissa-0 Total - 57

_4. Relaci_ons
Internacionals

El curs 2024-25, Elisava ha continu-
at enfortint la xarxa d'intercanvis i el
compromis cap a la internacionalitza-
cidila cooperacié amb universitats de
prestigi reconegut. Elisava collabora
amb els seus partners internacionals
en el marc del programa Erasmus+,
amb convenis bilaterals propis i amb
altres iniciatives que involucren diver-
sos grups de participants. La interac-
ci6 amb els contextos més interes-
sants per al disseny i 'enginyeria és un
dels trets distintius del projecte edu-
catiu d’Elisava, i amb aquest conven-
ciment, en el curs 2024-25, 'Escola
ha mantingut un flux d'intercanvis

internacionals intens. La xarxa d'in-
tercanvi d’Elisava compta actualment
amb 79 centres a Europa, América,
Asia i Oceania, que ofereixen una gran
varietat d'enfocaments sobre el dis-
seny i I'enginyeria en contextos espe-
cialment estimulants per a la formacié
dels futurs graduats i graduades i de la
mobilitat docent.

Durant aquest any s’han signat tres
nous convenis d'intercanvi, alguns dels
quals han permeés incrementar la se-
leccié de destinacions ofertes per al
segon semestre de I'any académic:
= Saxion University of Applied Scien-

ces, Paisos Baixos
= Rhode Island School of Design,

Estats Units
= Kasetsart University, Tailandia
Un any més, Elisava s'ha confirmat
com una destinacié molt sollicitada

per l'estudiantat estranger, que identi-
fica Barcelona com una de les ciutats
de referéncia del disseny a Europa. La
preséncia internacional a les aules ha
estatimportant pera Elisava, tant perla
diversitat de perfils i perspectives que
ha aportat, com perl'allicient que hare-
presentat per al nostre alumnat.

També s’han dut a terme nombro-
ses mobilitats de PDI i PAS, finanga-
des pel programa Erasmus i els pro-
grames propis.

LEscola ha rebut PDI procedents
de: Norwegian University of Scien-
ce and Technology (Noruega), KISD
Koln International School of Design
(Alemanya), Ecole de design Nantes
Atlantique (Franca), Universita luav di
Venezia (Italia), Glasgow School of Art
(Regne Unit), Aalto University (Finlan-
dia), Gerrit Rietveld Academie (Paisos
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Distribucio deestudiants incoming
per pais d'universitat dorigen

Incoming Canada-2
Alemanya -8 Xile-3
Australia-3 Dinamarca -2
Austria-2 Estats Units- 0
Bélgica-5 Estonia -1

Finlandia -2 Islandia - 2
Franca-8 Meéxic -4
Hongria-2 Noruega-8
Irlanda -1 Paisos Baixos - 7
Italia - 11 Polonia-0

Portugal -1

Regne Unit-4
Republica Txeca - 1
Suécia-0

Suissa -1 Total-79

Baixos), Universitatea de Arta si Design
din Cluj-Napoca (Romania) i University
of Technology Sydney (Australia), per a
mobilitats docents i participacié en els
tribunals de TFG. Aixi mateix, Elisava
ha enviat 5 PDl amb beques Erasmus+
a Politecnico di Milano (ltalia), Universi-
ta luav di Venezia (Italia) i CODE Univer-
sity of Applied Sciences (Alemanya).

La collaboracié iniciada I'any ante-
rior entre Design Academy Eindhoven,
Konstfack a Estocolm, UMPRUM a
Praga i Elisava ha donat el primer fruit
amb I'exposicid de treballs d'estudiants
de les quatre institucions organitzada
per UMPRUM el desembre del 2024,
en la qual Elisava ha participatamb una
seleccid de projectes de Master.

La projeccié internacional d’Elisava
s’ha articulat també a través de la par-
ticipacio en els congressos i altres ac-

tivitats de les dues associacions inter-
nacionals de referéncia per al disseny i
les arts. Com a membre de I'associacio
Cumulus, que agrupa unes 375 institu-
cions educatives del mén del disseny,
I'art i els mitjans de comunicacio, pro-
cedents de 69 paisos, Elisava ha parti-
cipat en el congrés anual, que ha tingut
lloc a Nantes. També s’han seguit les
activitats de I'associacié ELIA, Europe-
an League of Institutes of the Arts.

Els nostres estudiants han parti-
cipat en dos workshops del programa
Carousel celebrats a 'Ecole de design
Nantes Atlantique (Franca) i a Elisava,
i en cinc Blended Intensive Programs
(BIP), un format d'intercanvi breu pre-
vist pel programa Erasmus+, per als
quals s’ha acudit a diversos workshops
organitzats per la Bauhaus a Weimar
(Alemanya), per 'Ecole de design Nan-

tes Atlantique i la Strate Ecole de De-
sign (Franga), per I'SIE Roma Design
(Italia) i pel CODE University of Applied
Sciences (Alemanya).

Les linies dactuacié estratégi-
ques dElisava continuen apostant
pel desenvolupament, el seguiment
i la renovacié dels intercanvis i l'esta-
bliment de relacions amb institucions
de referéncia de I'ambit internacional,
tant en els contextos en qué Elisava ja
és present,com en d'altres en els quals
s'identifiquen possibilitats de collabo-
racié interessants.



Distribucio d'alumnes pertipus d'intercanvi

Distribucié d’alumnes per tipus d'intercanvi (Erasmus [ conveni bilateral).

Erasmus+ 42
59
Erasmus+BIP 32
15
Acords bilaterals+Suissa i UK 15
20

Evolucio del nombre total d'alumnes

1

Distribucié d’alumnes per tipus d'intercanvi (Erasmus [ conveni bilateral).

2021-22 74
7
2022-23 65
84
2023-24 92
86
2024-25 89
94
Institucions
internacionals
relacionades amb
Elisava,2024-25
Alemanya

CODE University, Berlin.
Augsburg University of Applied
Sciences and Arts, Augsburg.

= THKoIn-Koln International School
of Design, Colonia.
University of Applied Sciences
Darmstadt, Darmstadt.

= Staatliche Hochschule fr
Gestaltung Karlsruhe, Karlsruhe.
Akademie der Bildende Kuinste
Mdnchen, Munic.

= Fachhochschule Potsdam,
University of Applied Sciences,
Potsdam.
Faculty of Art and Design.
Bauhaus-Universitat Weimar,
Weimar.

Australia

= Swinburne University of
Technology, Melbourne.
Royal Melbourne Institute of
Technology - RMIT, Melbourne.

[ ] Outgoing
B Incoming

Austria

FH Joanneum University of Applied
Sciences, Graz.

Fachhochschule Salzburg.
Salzburg University of Applied
Sciences, Salzburg.

Universitat fur Angewandte Kunst
Wien, Viena.

Beélgica

= Faculty of Design Sciences.
University of Antwerp, Anvers.
LUCA School of Arts, Brusselles/
Gant.

Faculty of Architecture. KU Leuven,
Gant/Brusselles.

The Hogeschool West-
Vlaanderen, HOWEST, Kortrijk.

Canada

«  Université de Montréal, Ecole
de design industriel, Faculté de
'aménagement, Montreal.
Kwantlen Polytechnic University,
Vancouver.

Xile
Pontificia Universidad Catdlica de
Chile, Santiago de Xile.
Universidad del Desarrollo,
Santiago de Xile.

Xina
Tongji University, Shanghai.

Dinamarca
Kolding School of Design, Kolding.

Estonia
Estonian Academy of Arts - EKA,
Tallinn.

Estats Units
Pratt Institute, Nova York.
Rhode Island School of Design,
Providence.

Finlandia

= Aalto University School of Arts,
Design and Architecture, Hélsinki.

= Institute of Design and Fine
Art, LAB University of Applied
Sciences, Lahti/Lappeenranta.
Institute of Art and Design. Helsinki
Metropolia University of Applied
Sciences, Vantaa/Hélsinki.

Franca

«  Ecole de design Nantes Atlantique,
Nantes.
ESAG Penninghen - Ecole
supérieure de design d'art
graphique et d'architecture
intérieure, Paris.
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- ENSCI- Les Ateliers, Ecole
Nationale Supérieure de Création
Industrielle, Paris

«  Ecole Nationale Supérieure des
Arts Appliqués et des Métiers
d’Art, Paris.

«  ESME - Ecole Spéciale de
Mécanique et d’Electricité, Paris.

«  Ecole Supérieure d'Art et Design
de Saint-Etienne, Saint-Etienne

«  Strate Ecole de Design, Sévres.

Hongria
= Moholy-Nagy University of Art
and Design, Budapest.

Ilanda
= National College of Art and Design,
Dublin.

Islandia
= lceland University of Arts,
Reykjavik.

ltalia

= Allibera Universita di Bolzano,
Facolta di Design i Arti, Bozen.

= Universita degli Studi di Firenze,
Scuola di Architettura, Floréncia.

= NABA-NuovaAccademiadiBelle
Arti Milano, Mila.

= Politecnico di Milano, School of
Design, Mila.

= Universita degli studi di Parma,
Parma.

= Sapienza Universita di Roma,
Roma.

= Politecnico diTorino, Tori.

= Istituto Superiore perle Industrie
Artistiche (ISIA), Urbino.

= Istituto Superiore per le Industrie
Artistiche (ISIA), Urbino.

= Universita luav di Venezia, Venécia.

Meéxic

= Instituto Tecnoldgico de Estudios
Superiores de Monterrey,
Monterrey.

= Universidad de Monterrey,
Monterrey.

Noruega

= Oslo Metropolitan University, Oslo.

= The Oslo School of Architecture
and Design - AHO, Oslo.

= Kiristiania University College, Oslo.

= Norwegian University of Science
and Technology - NTNU,
Trondheim.

Paisos Baixos

= ArtEZ University of the Arts,
Arnhem

= Delft University of Technology,
Faculty of Industrial Design
Engineering, Delft.

= Design Academy Eindhoven,
Eindhoven.

= Eindhoven University of
Technology, Eindhoven.

= KABK-Royal Academy of Art, la
Haia.

= Windesheim University of Applied
Sciences, Zwolle.

= Saxion University of Applied
Sciences, Enschede.

Polonia

= Jan Matejko Academy of Fine Arts
in Cracow, Cracovia.

= Academy of Fine Arts in Warsaw,
Varsovia.

Portugal
= Facultade de Design, Universidade
de Aveiro, Aveiro.

= Instituto Superior de Educacgéoe
Ciéncias, Lisboa.

= Escola Superior de Artes e Design-
ESAD, Porto-Matosinhos.

Regne Unit

= Kingston University, Kingston upon
Thames.

= Nottingham Trent University,
Nottingham.

= Sheffield Hallam University,
Sheffield.

= University of Southampton,
Winchester School of Art,
Winchester.

Republica Txeca
» Academy of Arts, Architecture and
Design Prague - UMPRUM, Praga.

Suécia

= Swedish School of Textiles,
University of Boras, Boras.

= Konstfack Stockholm. University
College of Arts, Crafts and Design,
Estocolm.

= School of Design and Crafts,
Goteborg University, Goteborg.

Suissa

= FHNW, University of Applied
Sciences and Arts Northwestern
Switzerland, Basilea.

= LUAS&A Lucerne School of Artand
Design, Lucerna.

= Zurich University of the Arts, Zuric.

Tailandia
= Kasetsart University, Bangkok.



5.Comunitat
Elisava

Elisava Alumni

El curs 2024-25 ha estat una nova
etapa de consolidacié i creixement per
a la comunitat Elisava Alumni, que ha
tancat 'any lectiu amb més de 8700
persones registrades a la plataforma,
xifra que suposa un creixement de I'1%
respecte al curs anterior. També s’han
reforcat els canals digitals: Instagram
ha arribat a 5600 seguidors (+14%),
LinkedIn ja en suma 5.200 (+9%) i la
newsletter mensual ha superat els
7500 subscriptors, amb un creixement
del15%. Totiunalleugera baixadaenles
quotes Bold actives, que se situen en
513, s’han mantingut els esforgos per
reforgar el valor afegit d'aquesta moda-
litat i ampliar-ne els avantatges de cara
alcursvinent.

Amb la mirada posada a oferir valor
real als qui han passat per l'escola, el
treball de I'Gltim any s'ha centrat en tres
grans eixos: oportunitats professionals,
contacte amb el mén empresarial i pro-
grames d'acompanyament i visibilitat.

Un dels pilars principals ha continu-
at sentla borsa de treball. Durant el curs
s’han publicat 274 ofertes laborals,amb
més de 4.200 inscripcions i amb la in-
corporacié de 233 empreses collabo-
radores noves, amb la qual cosa s’han
ampliat les possibilitats de connexié
per a antics alumnes. La comunicacié
al voltant de la borsa s’ha mantingut
activa al web, el blog i les xarxes socials,
amb seleccions mensuals de les millors
ofertes, visibilitat per a les empreses i
accés facil des de la plataforma Alumni.

El18 de juny es va celebrar la sego-
na edicié del Talent Day, coincidintamb
I'Elisava Degree Show, amb una partici-
pacié destacada tant per part dempre-
ses com d'estudiants i antics alumnes.
En total hi van assistir 20 empreses del
sector —entre les quals, IKEA, Oysho,
Cosentino, Lagranja Design, TOUS,
Kave Home o MIRA Festival— i més
de 200 persones es van inscriure per
participar en dinamiques i sessions de
networking. També es van organitzar
quatre Talent Sessions al llarg de I'any,
amb empreses com Desigual (novem-
bre del 2024), Dragons Group (marg
del 2025) i Zara Home (abril del 2025),
aquesta ultima amb visita guiada inclo-
sa. Aquestes trobades més reduides
van permetre un contacte directe amb
els equips creatius i de seleccié de les
companyies, amb una mitjana d’entre
50i 80 participants per sessio.

Pel que fa a programes d'acompanya-
ment, el Programa de Mentoring va
tornar a activar-se entre l'abril i el juny
del 2025. En aquesta edicié hi van par-
ticipar 9 mentorsfes i 11 mentees, amb
sessions virtuals i una valoracié mitjana
de 4,6 sobre 5 al'enquesta de satisfac-
cid. Com a novetat, es van estrenar les
Portafolio Sessions, un format inten-
siu enfocat a la revisio de curriculums,
marca personal i LinkedIn, impartit per
Catalina Risso. El programa es va es-
tructurar en quatre sessions practiques
durant dues setmanes, amb una mit-
jana de 90 a 95 participants per dia, i
va tenir una acollida fantastica. A més,
es va celebrar la primera edicié de les
Alumni Sessions, en queé perfils desta-
cats comparteixen experiéncies sobre
com transformar idees en projectes.
La primera va ser impartida per Martina
Flor, amb bona recepcié per part de la
comunitat.

També es va mantenir el compro-
mis amb la visibilitat i el reconeixement
de trajectories d'exalumnes. Durant el
curs es van publicar cinc videos nous
dins de la série Alumni Talent, una inici-
ativa audiovisual pensada per a xarxes
socials en qué antics alumnes compar-
teixen en primera persona on treballen
i quin és el seu rol actual. Aquests vide-
os, amb enfocament agil i directe, han
tingut una gran acollida, i l'objectiu per
al curs vinent és continuar fent-ne amb
una frequéncia mensual. En parallel,
s’han mantingut els continguts editori-
alsawebiblog,amb entrevistes en pro-
funditat i Alumni Stories, que permeten
descobrir amb més detall projectes,
trajectories i perspectives professio-
nals diverses de la comunitat.

En I'ambit de disseny emergent, es
va celebrar la 10a edici6 de la convo-
catoria Elisava x La Capell, vinculada a
I'assignatura Autosouvenir. En aquesta
edicid, es van seleccionar cinc produc-
tes per a la seva comercialitzacio a la
botiga de La Capell (plaga Nova): Teula
VO1, Sardinia, Anell 4, Izpi i Volanta, tots
creats per estudiants i exalumnes. La
iniciativa reforca l'enllag d’Elisava amb
el teixit creatiu de Barcelona i ofereix vi-
sibilitat comercial a generacions noves
de dissenyadorsidissenyadores.

A escala internacional, durant
aquest curs s'ha reforgat la preséncia
d’Elisava a 'Ameérica Llatina, amb la
incorporacié de cinc noves ambaixa-
dores: a Méxic, Colombia, el Brasil, Xile
i l'Argentina, que, el curs vinent, co-

mengaran a dinamitzar les comunitats
locals. Amés, Elisava ha participat com
a patrocinador en dos festivals clau: el
4GN Bogota(setembre del 2024) i Cre-
ative Week Arequipa (maig del 2025),
amb ponéncies de professorat, acci-
ons de marca i activitats de networking
amb exalumnes locals.

D'altra banda, s’han mantingut els
descomptes i els beneficis exclusius
per a exalumnes amb filiacié Bold,
incloent-hi condicions especials en
Masters, postgraus, programes SHI-
FTA i workshops, aixi com en festivals
com Soénar+D, OFFF o IMB i en boti-
gues especialitzades. Lestratégia per
al cursvinent és ampliari diversificar els
acords, cercant beneficis més ajustats
als interessos i els perfils professionals
de lacomunitat.

En aquest curs ha quedat clar que
la comunitat Alumni valora, sobretot,
tenir accés a oportunitats reals, poder
créixer professionalment, estar a prop
d'empreses del sector, formar-se, em-
prendre o simplement compartir tra-
jectories amb altres persones. Aquest
és el cami que continuara marcant el
full de ruta del departament, amb no-
ves iniciatives ja en marxa per continuar
oferint una comunitat activa, inspirado-
raiutil allarg termini.

Grup de Teatre

Durant el curs 2024-25, el Grup de Te-
atre | Laboratori Escénic d’Elisava ha
abordat el 19é any consecutiu del tre-
ball escénic des del disseny.

Durant el primer quadrimestre s’ha
ofert formacié dalt nivell perqué les
alumnes desenvolupin la intuicié espa-
cial, la confianga per parlar davant d'un
public, eines de projeccié i modulacié
de la veu, coneixement del cos com a
instrument, técniques d'interpretacio,
i teoria escénica, entre daltres. La for-
macio es desenvolupa en tres moduls
diferents segons tematica, sempre des
delapraxiielrigor.

El segon quadrimestre acaba amb
la presentacié d’Auca, una adaptacio
quadruple de L'auca del senyor Esteve,
de Santiago Rusifiol. A més d'endin-
sar-se en la interpretacio, les persones
participants han exercit de productores
i comunicadores, acompanyades en
I'escenografia i el figurinisme pels par-
ticipants del workshop d'escenografia.
Enguany, el Grup de Teatre [ Laboratori
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Escénic ha estat motor d'aprenen-
tatge, xarxa i compromis, i ha ofert a
l'alumnat una experiéncia irrepetible,
des del punt de vista tant académic
com personal.

Cor418

En el seu desé any de trajectoria, el
Cor 4 18 ha seguit consolidant-se com
un espai de trobada musical i cultural
dins la comunitat d'Elisava. Tant 'alum-
nat actual com l'antic han mantingut
viu 'esperit colaboratiu i artistic, i han
compartit experiéncies uniques a tra-
vés del cantila musica.

Durant el primer semestre, cal des-
tacar la gran implicacié dels estudiants,
especialment en moments clau com
el concert de Nadal i el concert de gra-
duacié. A més, enguany hem comptat
amb la participacié activa d'estudiants
Erasmus, que han aportat una gran ri-
guesa a les activitats del cor.

Els assajos setmanals s’han man-
tingut com un pilar fonamental, i han
ofert un espai continu de practica i
aprenentatge. A través d'un repertori
variat, el cor ha treballat estils musicals
diversos, adaptats als diversos perfils i
interessos de les persones participants.

.; Ty

Al segon semestre, el projecte ha fet
un pas endavant incorporant noves
dinamiques participatives, com les
jam-sessions, que han esdevingut es-
pais d'expressid musical i espontania.
Aquestes trobades han permés sumar
veus i instruments, i han donat lloc a
moments de gran riquesa sonora. Hi
han tingut un paper destacat instru-
ments com el baix eléctric, el piano, iles
guitarres eléctriques i classiques; jun-
tament amb el cant, han creat un espai
dinamic. Aquestes sessions han estat
una oportunitat perqué els membres
del cor experimentessin amb nous rols
musicals, improvisessin i s'escoltessin
mutuament d’'una manera diferent, i
han fomentat la connexid i la creativitat
dins del grup.

Un any més, el cor ha estat present
en moments destacats del calendari
d’Elisava, com ara a I'hora de donar la
benvinguda a les noves promocions i
acomiadar les que es graduen amb ac-
tuacions especials.

Elisava Life

Elisava Life ha mantingut la rellevan-
cia i la utilitat durant el curs 2024-25,
i s'ha consolidat com una eina de su-

port fonamental en la vida académica

i comunitaria. LUs de la plataforma s’ha

mantingut elevat i constant, fet que

demostra la confianca i satisfaccio de

l'alumnat.

Entre els éxits del curs 2024-25,

destaquen:

= La consolidacié de les funcionali-
tats incorporades en cursos ante-
riors, especialment les enquestes
de qualitat i les eines de participa-
cid activa de 'alumnat.

= La millora en els processos de se-
guiment académic, que ha permés
una major eficiéncia en la gestid
diaria.

= LUs continu de la plataforma com
a canal de comunicacié centralit-
zat, que reforca la integracio entre
alumnat, docents i equip de gestid.

Objectius peral curs 2025-26:

De cara al curs vinent, l'esforg se cen-

trara a posar en marxa projectes estra-

tégics que s’han anat preparant:

= El llangament del redisseny de la
plataforma, amb una experiéncia
més personalitzada i eficient.

= La integracié d'inteligéncia artifi-
cial per adaptar continguts i opti-
mitzar processos d'aprenentatge.



* La implementacié de la predic-
ci6 de dades per millorar I'analisi
i la presa de decisions en I'ambit
docentiacadémic.

» Lactivacid del sistema PAT (Pla
d'Accié Tutorial) i la digitalitzacié
total de I'assisténcia a classe, que
facilitaran la gestié de tutories i
simplificaran els processos admi-
nistratius.

Aha Radio

Durant el curs 2024-25, Aha Radio
ha seguit nodrint-se de continguts
amb l'aparicié de nous programesii la
finalitzacié d'uns altres, en un any de
canvis conjunturals que, malgrat tot,
no han frenat l'activitat d’aquesta pla-
taforma feta per i per a la comunitat
d’Elisava.

Pel que fa al pddcast Elisavain con-
versation, creat en el marc de Graphic
Elisava i en el qual el professorat dels
Masters d'aquesta area entrevista a
dissenyadors internacionals, s'ha con-
vidat a Dimitri Bruni i Manuel Krebs
de NORM Studio, que han conversat
amb Cem Eskinazi; Bram Broerse and
Maurits Wouters, fundadors de Stu-
dio Airport, que han estat entrevistats
per Francisca Torres; la dissenyadora
de Nova lork Vera van de Seyp i, per
ultim, Daniel Wenzel, tots dos entre-
vistats per Lea Naisberg del Master in
Visual Design.

Per la seva banda, Made in Elisava,
programa conduit per David Saba-
té, del Departament de Marqueting i
Comunicacio, on l'alumnat de grau i
Master explica els seus treballs finals,
ha publicat episodis dedicats als TFG
Marisa i USM Lighting System, a més
d’'un episodi especial gravat en direc-
te al Pati de les Dones del Centre de
Cultura Contemporania de Barcelona
(CCCB), on I'alumnat del Grau en Dis-
seny ha explicat les seves propostes
per generar ombra en aquest espais,
en collaboracié amb entitats de Ciutat
Vella. En parallel, el programa cultural
Sound & Vision, ha publicat un nou epi-
sodi sobre cinema.

Com a novetat, s’ha estrenat el
podcast Elisava Masters' Talks, pro-
grama dentrevistes amb alguns dels
convidats al cicle de conferéncies del
mateix nom, que han compartit el seu
treball amb la periodista Anne Quito.
Hi han passat Sissel Tolaas, Yosuke
Ushigome, Llisa Demetrios i Rob Gi-
ampietro. | una altra estrena ha estat la
del podcast Elisava in Common, sobre
interculturalitat i pensament critic, pre-
sentat per David Sabaté i la doctora en

Filosofia Laura Benitez, que compta ja
amb dos episodis més en nevera.

Per contra, han deixat de generar
continguts l'espai d’humor i tertlia It's
Not That Deep i el pddcast sin_titulo.
mp3, realitzat en collaboracié amb la
Xarxa de Radios Comunitaries de Bar-
celona (XRCB) i Radio Rambles, pro-
jecte, aquest Ultim, en pausa indefinida
per motius aliens a la facultat.

La difusi6 dels podcasts ha seguit
fent-se de manera organica a través
de les xarxes socials, els newsletters
i l'app d’Elisava, aixi com a I'lnstagram
d’Aha Radio. Durant aquest curs s’han
publicat 12 nous poddcasts, que han
acumulat 1.210 reproduccions a les
plataformes Spotify (848), iVoox (81) i
Mixcloud (281).

Accés al'educacio,
practiquesiborsa
de treball

Després d'unificar el curs anterior les
beques de graus, el curs 2023-24
s’han tornat a atorgar un total de vuit
beques al talent amb criteri econdmic.
Aquestes beques tenen una cobertura
del 50 % del cost de la matricula (5 be-
ques per al Grau en Disseny i Innovacid
i 3 beques per al Grau en Enginyeria de
Disseny Industrial).

Pel que fa a Masters i postgraus,
aquest curs s’han atorgat un total de
25 beques Elisava, que han cobert el
50 % de I'import de 25 programes de
Master. Entre aquesta xifra, trobem 13
beques per a Masters Pro, equivalents
a 73.250 euros; 6 beques per a Mas-
ters Beyond, per 39.750 euros; 6 per
a Masters Executive, per 38175 euros,
i 1 beca per al Master Universitari en
Investigacié Aplicada en Disseny, de
5.750 euros. Totes juntes suposen un
total de 156.925 euros destinats a be-
ques per a programes de Master.

Aixi mateix, Elisava ha continuat
donant tot el suport necessari per ac-
cedir a altres programes de beques
publiques, i els i les Alumni Bold han
seguit optant a descomptes del 15 %
en els programes de Masteri postgrau.

A més, durant el curs 2024-25,
una seixantena d'estudiants van gaudir
de beques de colaboracié amb Elisa-
va, a les quals es van destinar 123.260
euros. Parallelament, I'alumnat ha fet
estades en alguns departaments con-
crets, la qual cosa els ha permés com-
paginar els estudis amb practiques
remunerades, i aplicar i complementar
els coneixements adquirits en I'ambit
del disseny i I'enginyeria.

Premis eili ElisavaMasters Awards
Un curs més, hem atorgat els Premis
eil, amb l'objectiu de reconeixer la qua-
litat i 'excetléncia de I'alumnat d’Elisa-
va. Per primer cop s’han atorgat dos
premis al millor expedient académic i
les dues persones guanyadores han
obtingut la possibilitat de cursar, de
manera gratuita, un Master de I'Escola.
D’altra banda, els millors Treballs Fi de
Grau han pogut inscriure’'s de mane-
ra gratuita a un postgrau, a triar entre
l'oferta educativa d’Elisava.

Practiques d’alumnes a empreses
Collaborar amb empreses és fona-
mental perqué I'alumnat complementi
la formacid a través de programes de
practiques, tant curriculars com extra
curriculars. Durant aquest curs s’han
signat un total de 700 convenis de
practiques amb 384 entitats collabo-
radores.

Per estudis, s'han formalitzat un to-
tal de 255 convenis per al Grau en Dis-
seny i Innovacio, 195 per al Grau d’En-
ginyeria en Disseny Industrial i 250 per
als programes de Master i postgrau.

Respecte del curs anterior, aixo su-
posa un increment del 54,8 % en nom-
bre de convenis. Val la pena destacar
que, durant aquest curs,amb el desple-
gament de la primera edici6 del quart
curs dels Graus en Disseny i Innovacié i
d'Enginyeria en Disseny Industrial de la
UVic, s’han implementat les assignatu-
res de practiques curriculars conforme
al document oficial de verificacié dels
mateixos. Entre aquestes practiques
curriculars de quart curs, 8 estudiants
les han realitzat fora de I'Estat espa-
nyol, 4 del Grau en Disseny i Innovaci,
i 4 del Grau en Enginyeria de Disseny
Industrial.

Borsade treball

La borsa de treball de I'Escola, gestio-
nada per Elisava Alumni, publica regu-
larment ofertes laborals en els ambits
d'ensenyament que s'imparteixen al
centre. Concretament, durant el curs
2024-25 s’han publicat untotal de 274
ofertes laborals, una xifra semblant ala
del curs anterior.
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0.Relacions
Laborals
| Formacio

Elisava disposa d'un sistema de gestio
de prevencid deriscos laborals, tal com
estableix la Llei de prevencié de riscos
laborals. Aquest sistema consisteix en
I'avaluacio de riscos del nostre centre,
la planificacié de l'actuacié preventiva,
la formacié del personal i les mesures
preventivesiels mitjans perduraterme
les actuacions en casos demergéncia.
Disposem de les infraestructures i els
recursos necessaris, tant de control
d'entorn mediambiental com de vigi-
lancia de la salut. Tot aixd amb l'objectiu
de garantir la seguretat i la salut dels i
les treballadors i treballadores. També
oferim a tot el personal contractat la
possibilitat de fer-se una revisié medi-
ca gratuita un cop l'any. A més, tenim
una infermeria dotada d'un desfibritla-
dor, amb personal degudament format
per fer-lo servir si cal. | com a benefici
social, hi ha la possibilitat de tenir una
mutua médica asseguradora.

Llibertat d'associacio

El personal d’Elisava es regeix pel con-
veni collectiu de treball de la Fundacié
Privada Elisava Escola Universitaria,
conveni propi que certifica que tant el
personal com l'estudiantat de I'Escola
es poden associar lliurement a les or-
ganitzacions que vulguin perqué tro-
bar-hi representacio.

Horarisi conciliacio

Lhorari de treball esta establert
d'acord amb els serveis que presta Eli-
sava. El nostre cos docent disposa de
flexibilitat horaria per dur a terme les
seves funcions, fora, evidentment, de
les hores docents, de tutories i de les
dedicades a diverses tasques de ges-
tié. El nostre personal d’administracié i
serveis també disposa de la flexibilitat

horaria que les funcions del seu depar-
tament permetin. En definitiva, facili-
tem, tant com ens és possible, la conci-
liaci6 de la vida privada del personal de
cada departament.

Formacio
Durant I'any oferim als treballadors i
treballadores diverses activitats for-
matives, i també intentem dur a terme
les seves propostes, sempre que sigui
possible.

Aquests son alguns dels cursos
que s’han fet al llarg d'aquest any:
= Anglésconversaienlinia
= Intelligéncia emocional
= Disseny editorial
= Primersauxilis
= PowerMax 4.0 Castolin Ibérica, ta-

ller prototip
= Cursd’Excelintermedi
= Public Curse VMware vSphere
= |Adetextperacreatius
= Fonaments Scrum+dJira
+  Usdelamaquina cosir
= CursTrends
= CursBrand Culture
= Unicude
D'altra banda, per a l'alumnat que ho
demani, oferim classes d’anglés amb
condicions especials impartides pel
CIC Escola d'ldiomes. Aixo els permet
obtenir el nivell B2 d'anglés.

/. Politiques
Institucionals

Enaquest sentit, I'Escola continua amb
la seva politica de transparéncia pel
que fa ala difusié d'informacié. La nos-
tra pagina web actua des d'aquest pris-
ma, i compleix aixi amb la publicacié
d'informacié publica referent als graus
i als Masters universitaris que marca
I'AQU Catalunya.
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Durant el curs 2024-25, Elisava ha
continuat impulsant i fent difusié de
les disciplines del disseny i l'enginyeria
a través de lorganitzacié i promocié
d’activitats i esdeveniments oberts a la
comunitat Elisava i al piblic general.

Conferencies

Cpnferéncies Graus:
Elisava Days

GrauenDisseny
Disseny d'Experiéncies Interactives
Data: 29/10

Disseny de Producte
Data: 06/02

Disseny d'Espais
Data: 20/02

Disseny Grafic
Data: 06/03

Grau en Enginyeria de Disseny
Industrial
Disseny i Materials

Data: 05/02

GestioiDades
Data: 19/02

Desenvolupament i Simulacié
Data: 20/03

Elisava Research

Presentaci6 Temes de Disseny #40
Data: 20/11

Conferéncies
Masters i Postgraus

Beyond Sessions
Ponents: Lara Almacergui,
Stanislava Pinchuk, Amadine
David, Thora Arnadottir, Studio
Pei Pei, Julia Lohmann, Pleun van
Dijk, Werner Stengg, Maria Llopis,
Jay Osgerby, Helen Job, Paolo
Cirio, Lucas Mufioz, Ron Wakkary,
Miguel Leiro, Grandeza,
Data x Common Good 1
Data: 3/10 -13/02

Mirror, MirrorOn The Wall
Ponents: Dimitri Brunii
Manuel Krebs
Data: 20/11

TOUS Talks
Ponents: Dana Thomas, Julien
Sebban, Catalina Martinez-Breton
Data: 11/12 -19/06

Graphic Lectures
Ponent: Laurenz Brunner, Daniel
Wenzeli Serge Rompza, Bram
Broerse i Maurits Wouters, Vera
van de Seyp, Michelle Phillips
Data: 18/12 - 30/04

Conferéncies
Forad’Elisava

Elisava Masters' Talks
Ponents: Sissel Tolaas, Yosuke
Ushigome, Llisa Demetrios,
Sougwen Chung, Michael
Hansmeyer, Rob Giampietro
Data: 23/10 -14/05
Disseny Hub Barcelona

Presentaci6 de TFG al Festival Brut!
Ponents: Laia Sanchez,
Lucas Martin, Pablo Navarlaz
Data: 26/09
Disseny Hub Barcelona

Presentacio Projectes d’Estudiants
Laus d’Oral Festival
Ponents: Vinyet Tejedor, Marina
Denia Ferrer, Mercedes Dinis
Alves, Lena Arshakyan, Chiara
Chiavazza, Miguel Caceres Alonso,
Delia Gonzélez Sanchez
Data:4/12
Disseny Hub Barcelona

Presentaci6 Curts Somiar Coderch
Ponents: Grau en Dissenyi
Innovacié (Mencié en Disseny
d’Espais)

Data: 30/05
Institut francais de Barcelona

Exposicions
Elisava Agora

PremisEi'2023
Grau en Disseny, Grau en
Enginyeria de Disseny Industrial
Data: 01/09 - 31/10

B(I)TES
En collaboracié amb FORK, Food
Design Lab Lisbon i Foodscapes
Data: 10/11-20/12

Triangulations
En collaboracié amb NORM
Data: 20/11- 23/01

Just Delivered
Master en Disseny Editorial
Data: 10/02 - 14/03

LlumiObjecte
Grau en Enginyeria de Disseny
Industrial
Data: 24/03 - 30/04

Run, Notes al Peu
En collaboracié amb Run Design
Data: 5/05 - 5/09

Nominats Premis Ei! 2024
Grau en Disseny, Grau en
Enginyeria de Disseny Industrial
Data: 12/07 - 04/10

Elisava Atri

ElisavaxMycocosm,
Mycelial Design Studio

Barcelona Design Week
Data: 16/10 - 26/10

Cartells Pelicules Francesc Ribot
Data: novembre

Entrega Ampolles de Vi
Francesc Ribot

Data: desembre

Study Abroad
Data: desembre

Disseny Interaccié 2N
Data: desembre

JPO Projectes Varis
Data: febrer - marg

Crossover Project Masters
Data: abril

Study Abroad Spring
Data: maig

SummerWeek Graus
Data: juny - juliol



Elisava Biblioteca
Enric Bricall

Revista Colors
Data: 16/09 -16/12

Emigre Fonts
Data: 6/05 - 31/07

Elisava - Terrasses

ElisavaXMas Market
Data: 18/12

Elisava Madrid

Regreso al Futuro Analdgico,
Madrid Design Festival
Participants: Nacho Martin,
Carmen Bouza, Clara Escalera,
Edgar Gonzalez
Organitzat per Elisava Madrid i
Accenture Song
Data:13/02

Elisava Madrid Open House
Data: 18/02 - 19/02

Elisava Design Dialogues

#01
Participants: Nacho Padilla,
Pablo Mariné (Koln Studio),
Santos Henarejos (Paseo Studio),
Marc Panero (Elisava)
Organitza: Master en
Disseny Grafic
Data: 03/04

#02
Participants: Alberto Salvan
Zuluetay Nico Reyners (3tg studio),
Paula Lopez-Nufio (Elisava)
Organitza: Master Beyond
Branding
Data: 08/05

#03
Participants: Phil Balagtas, i Enric
Bayd, Christer Windelgv-Lidzélius,
Magdalena Herrador (Elisava)
Organitza: Masters en
Business Design
Data: 29/05

Grad Show Madrid
Master Beyond Branding,
Master en Business Design,
Master in Creativity
and Design Leadership
Data: 3/07

Altres Espais
Forad’Elisava

Pan, Pijoy Habas
KBrFlama'24
Data: 11/10 - 25/01
KBrPhotography Center

Elisava x Muji: Gift Collection -
Craftsmanship and Fun Objects
Barcelona Design Week
Data: 16/10 - 26/10
Flagship store de Passeig de
Gracia, 21

Elisava x Kave Home: Exposicidi
Entrega de Premis peraProjectes
d’Estudiants

Barcelona Design Week

Data: 16/10 - 26/10

Kave Home (Av. Diagonal, 488)

Elisavax USM: Design
ForFuture Needs
Barcelona Design Week
Data:16/10-26/10
Enlinea Barcelona
(C/ Corsega,284)

Jornada N°18: Design
ForHuman Future
Barcelona Design Week
Data: 18/10
Disseny Hub Barcelona

AmorSec
Barcelona Design Week
Data: 19/10
Av.Diagonal [ Aribau

Underground BDW
Barcelona Design Week
Data: 24/10-25/10
Parquing Gallery by LCI Barcelona
(C| d’Alaba, 124)

Exposicié Beyond (Design) Frontiers
Master Beyond Branding, Master
Beyond Products, Masteren
Disseny peraunalAresponsable,
Master en Data Design
Data: 13/12 - 4/02
Galerie UM, UMPRUM, nam. Jana
Palacha 80, Prague 1

Installacions Luminiques ‘Eixir’i
‘Constellacions’
LlumBCN
Data: 7/02-9/02
C/ Castella, 5 (mur) i Disseny Hub
Barcelona (escales)

OperaAperta
Biennal de Venécia
Data: 10/05 - 23/11
Santa Maria Ausiliatrice,
Venécia (Italia)

Presentacio Projectes
‘Ombratge Efimer’
Grau en Disseny i Innovacio
Data: 28/05
ccceB

Elisava Grad Showcase 2025
Grauen Disseny, Grauen
Enginyeria de Disseny Industrial, i
15 programes de Master
Data: 17/06 - 19/06
Les Tres Xemeneies
(Sant Adria del Besos)

Look Again
Master en Fotografiai Disseny
Data: 7/07 - 5/07/26
Museu Can Framis (Carrer de Roc
Boronat, 116,126, Barcelona)

Jornadesi
Workshops

Elisava

Redisseny del Restaurant Enigma
Grauen Disseny i Innovacié i Grau
en Enginyeria de Disseny Industrial
Data: 7/05

Redisseny del’Aparadorde
NaifactoryLab
Master en Retail Design
Data: 26/05

Externes

Tech Day 2024
Ponents: Alberto Ibariez, Laura
Gusart,Joan Achon, Alex Casabd
Data: 3/10
Ateneu de Fabricacié Digital de
Gracia

Tercer Forum Participatiu
Sobre I'Estratégia Nacional
d’Alimentacié (ENA)
Ponents: Guillermo Aldama,
Ramon Estruch, Maria Rosaura
Leis, Santi Mas de Xaxas Faus,
Mariana Eidler,Joan Godia, Judith
Viader, Vanesa Martinez
Data: 28/11
Fundacié Joan Miré
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VISION BY Issue No.6.

Creacié d'unaMicrooperaper
al Cicle Ohlpera
Master en Disseny Escenografic
pera Teatre, Cinemai TV
Data: 25/07 - 27/07
Teatre del Liceu

Publicacions

PORTABLE PUBLIC SPACE.
Atlas of the Mediterraneanasa
Contested Territory of Survival
Aquest atles és una intervencid provo-
cativa que obliga a replantejar-se les
fronteres no com a meres linies, sind
com allocs disputats on es creuen la
supervivénciailaresisténcia. Destaca
com l'arquitectura, I'arti el disseny s'en-
fronten a les realitats necropolitiques
de la Mediterrania, no pas per este-
titzar el patiment, sind per fer visibles
les arquitectures de laviolénciailes
possibilitats de reparacié collectiva.
En darrerainstancia, aquesta
obra planteja un repte: com poden els
mapes anar més enlla de lamerare-
presentacié? Com es poden convertir
en actes de transformacio, en eines
per reimaginar un sentit de comunitat
enunmon fracturat per I'exclusié i la
violéncia? La Mediterrania, amb totes
les seves contradiccionsiintensitats,
continua sent unlloc vital pera aques-

tes preguntes urgents: un arxiu liquid,
una frontera embruixada, un espaia
través del qual encara es poden imagi-
nar futurs alternatius.

Es en els fragils intersticis del mo-
viment, els punts de trobada i l'espai
disputat on I'hipermar revela el seu po-
tencial radical,nonomés comalloc de
crisi, sind com a horitzoé de solidaritat.
Autors: Manuela Valtchanova,

Roger Paez, Toni Montes.
Estudiants: Lara Bertin, Rebecca

Diaz, Athina Fatourou, Rana

Geng, Josefina Gestoso, Sofia

Giannoulidou, Sahar Hameiri,

Ufkum Kagcar, Kiran Karwal,

Eduardo Lazo, Diego Mata,

Xavier Molins, Ane Santillan,

Majka Tkacikova, Axelle Van Eupen

(MEATS 23-24).

Contribuidors: Laura Lo Presti,

Ruediand Vera Baur.

Disseny grafic: Manuela Valtchanova
i Mar Gené, basat en Maria Cereijo
i Daniela Choroco.

VISIONS BY Issue No.6

El darrer nimero d'aquesta publicacié
presenta una evolucié respecte al seu
format iestructuraanteriors; uns canvis
gue es mantindran en futures entre-
gues i que tenen per objectiu buscar la
millor manera d'explorar el seu contin-
gut autonom i mutable, amb collabora-
dors seleccionats per ajudar a entendre

lesimplicacions culturals dels materials

ila seva multiplicitat de significats.

Al volum 6 de VISIONS BY hi con-
flueixen diverses histories i tematiques:
des del cas de dos amics de Gaza que
comparteixen aventura enmig d’un
context de guerra a la recerca de l'exit
i que reflexionen sobre I'explotacié de
les persones, l'ocea i els materials; fins
a Miss Univers, representada com un
objecte erotic trist i violent. A les seves
pagines també es déna un cop d'ull a
icones del carrer amb el rostre de Lenin,
Stalin, Mao Zedong, Kim Il-Sung i Kim
Jong-il, i s’hi exploren les correspon-
déncies simboliques entre el folklore
catolic ilamusica maquina.

Director Creatiu i Editor en Cap:

Saull Baeza.

Directora Executiva: Tai Sans.

Disseny grafic: Oficina de disseny
(Diego Bustamante, Ariadna
Serrahima), Sergi Vila..

Editorial: MAYBE.

Portada: A monument of Park Chung-
hee (Indieplug, Danew Film).

Autoria: Ania Malinowska, Héctor
Castillo Berthier, Juana Dolores,
Karla Read, Mala Spiosrai, Marc
O’'Callaghan, Mohammed
Herzallah, Mustapha Manneh,
Omar Shareed, Ozziline Mercedes,
Pradeep Singh, Ted Hyunhak Yoon.
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Premis eil 2025

Atorga: Elisava

La 14a edicié dels Premis eil ha reco-
negut els millors Treballs Fi de Grau
(TFG) del Grau en Disseny, el Grau en
Enginyeria de Disseny Industrial i el
Programa d’Estudis Consecutius del
curs 2024-25. Els premis s’han entre-
gat el divendres 10 d'octubre al Palau
de Congressos de Barcelona - Fira de
Barcelona.

El jurat d'aquesta edicié ha estat
format per Albert Romagosa (Studio
Albert Romagosa), Maria Ruiz (Head
of Product Design a La Granja), Graci-
ana de Bernardi (Ricardo Bofill Taller
darquitectura), Jordi Ferré (CEO de
Kamleon) i Santiago Albert (director de
Mastersy Postgraus d’Elisava).

Disseny Grafic
Projecte: Tributos en llamas
Autoria: Yishi Yu Ye
Estudis: Grau en Disseny,
Mencié Disseny Grafic
Tutoritzat per: Rocio Hidalgo

Disseny de Producte
Projecte: Bleh! (Oda alalengua)
Autoria: Jana Valdé
Estudis: Grauen Disseny i
Innovacid - Disseny de Producte
Tutoritzat per: Mariana Eidleri
Ricardo Bonacho

Disseny d’Experiéncies Interactives
Projecte: Roomies
Autoria: Adrian Pascual
Estudis: Grau en Disseny,
Mencié en Disseny d’Experiéncies
Interactives
Tutoritzat per: Raul Goi,
Saul Baezailrene Peral

Disseny d’Espais
Projecte: Torb
Autoria: Alfons Alcoverro
Estudis: Grau en Disseny,
Mencié en Disseny d’Espais
Tutoritzat per: Daria de Seta

Enginyeria de Disseny Industrial
Projecte: Wavehalt
Autoria: Abril Poblet
Estudis: Grau en Enginyeria de
Disseny Industrial, Mencié en
Desenvolupament de Producte
Tutoritzat per: Jayant Khanuja
iMaria Carrion

Enginyeria de Disseny Industrial,
ExAequo
Projecte: Bimmia
Autoria: Lucia Parra
Estudis: Grau en Enginyeriade
Disseny Industrial - Menci6 en
Desenvolupament de Producte
Tutoritzat per: Xavier Riudor

Py
.

Enginyeria de Disseny Industrial,
Mencié especial
Projecte: Hexia One:
Cooling System
Autoria: Estela Sanchez
Estudis: Grau en Enginyeria de
Disseny Industrial, Mencié en
Desenvolupament de Producte
Tutoritzat per: Marta Janeras,
Pau Romagosa, Albert Sosa,
Miquel Tejero, Oriol Bertomeu
iJoel Benetti

Premidel public
Projecte: Hexia One:
Modular Frame
Autoria: Hugo Rivera
Estudis: Grau en Enginyeriade
Disseny Industrial - Mencié en
Desenvolupament de Producte
Tutoritzat per: Marta Janeras,
Pau Romagosa, Albert Sosa,
Miquel Tejero, Oriol Bertomeu
iJoel Benetti

Premi al millor expedient académic
David Garcia i Candela Roman
(Grauen Disseny)

Helena Mallafré (Grau en Engi-
nyeria de Disseny Industrial)




Elisava Masters
Awards 2025

Atorga: Elisava

En la seva 13a edicio, els Elisava Mas-
ters Awards han premiat, com cada
any, I'excelléncia als millors projectes
dels programes de Master i Postgrau.
Aquests premis es van entregar el pas-
sat 28 dejuliol en el marc de la Festade
Masters i Postgraus celebrada al Palau
de Congressos de Barcelona - Fira de
Barcelona.

El jurat I'han format Livia Fioretti
(Trendwatching), Max Enrich (disse-
nyador de producte, objectes i mobili-
ari)i Xavier Roca (Run Design).

Categoria Disseny Grafic
Projecte: Holy Omelet
Autoria: Valeria Ishitsuka, Marina
Morales i Karine Smith
Estudis: Master in Editorial Design

Categoria Comunicacié
Projecte: Método Almhult
Autoria: Guillermo Campero,
Bianca Sofia Mercado,

Diego Enrique Silva, Mariana

Echandia, Antonia Rebolledo
i Fernando Viana

Estudis: Postgrau en Direcci6
Creativa i Publicitat

Categoria Disseny d’Espais
Projecte: Covanguard
Autoria: Nur Habibah Ishak, Matteo
Perna i Jakub Hipolit Konopka
Estudis: Master in Interior Design

Categoria Disseny de
ProductesiServeis - ExAequo

Projecte: Minisponge Pack-Soap

Autoria: Vega Tapia Borregoii
Sergio Berrios Scaggs

Estudis: PostGrau en Disseny
GraficiEstructural de Packaging

Categoria Disseny de
ProductesiServeis - ExAequo
Projecte: TUGO
Autoria: Leonela Arias, Guillermina
Caride, Paola Maita, Sara Rubioy
Amanda Torres
Estudis: PostGrau en Disseny
d'AplicacionsiServeis Interactius

Premidel Pablic
Projecte: Estraperlo
Autoria: Andrea Padilla, Joana
Torrents, Meritxell Talld, Eva Torres,
Maria Hernandez i Julieta Palacio
Estudis: Postgrau en Direccié d’Art

Beques
Masters Elisava

Atorga: Elisava
Alcurs 2024-2025 s’han atorgat diver-
ses beques de Masters d’Elisava con-
juntament amb mitjans amb els quals
ja hem collaborat en cursos anteriors
(Neo2, Graffica, Experimenta, Diariode-
sign, Arts Thread, Via Empresa, E-flux
i CC Magazine). A més, s’ha atorgat la
Beca Fahrenheit, que correspon als
Masters de Com Elisava. Aquests han
estat els guanyadors de les beques:
Maria Magdalena Villaseca

Master Beyond Branding
Tacmin Sari

Master Beyond Products
José Miguel Madrigal Villena

Master en Disseny de Mobiliari

Jessica Souza de Almeida
Master en Disseny de Packaging
Julia Slawinsjka
Masterin Interior Design
Mimi D Gallego
Master en Disseny Editorial
Sofia Garrido
Masterin Editorial Design
Andrea Falcini
Master en Disseny Escenografic
pera Teatre, Cinemai TV
CésarLopez Torres
Masteren Dissenyi
Desenvolupament de Producte
Paula Corona
Master en Disseny de l'espai
comercial - Retail
Isabel Mina
Master in Retail Design
Adrienne Hugh
Masterin Advanced Design
Management
Josefa Toro
Masterin Applied Al for Arts
and Design
Lina Sofia Cérdoba
Master in Critical Design
Alexandra D'Oliveia
Master in Design Through
New Materials
Sara Bokr
Master in Ephimeral Architecture
and Temporary Spaces
Zixu Ren Zixu
Masterin Human interaction
with Al
Dennise Nathalie Widjaja
Master in Desearch for Design
and Innovation
Diana Flores
Master in Strategic Design
in Complexity
Maria Pinto Diaz
Master Universitari en Investigacio
Aplicada en Disseny
Lilith Odette Lichenko
Master en Disseny i Direccié d'’Art

Beques Elisava Madrid
Lucia Aranda

Master Beyond Branding
Marcela Geoffroy

Master en Investigacié per

al Disseny ilaInnovacio
Joaquina Maria Florito

Master in Business Imagination
Anastasiia Dolgova

Masterin Creativity and Design

Leadership
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Premis
Nacionals

ADG Laus

Atorga: ADG-FAD

En aquesta edicié s’han obtingut un to-
tal de 37 premis (1 YoungTalent, 4 ors, 5
plates, 6 bronzesi21InBooks):

Young Talent
Projecte: Heroes of Petanca
Autoria: Gongalo SalgadoiJan
Sobyra
Estudis: Masterin Visual Design

Or
Projecte: Heroes of Petanca
Autoria: Gongalo SalgadoiJan
Sobyra
Estudis: Masterin Visual Design

Projecte: Foreign Roots
Autoria: Eduardo Paso-Viola,
Ahmad Hammoud i Tom Catan
Estudis: Masterin Visual Design

Projecte: Kodak - Fotografias en
peligro de extincion

Autoria: Lidia Flores, Lisanne Tora,
Manuela Forero, Paloma Gonzalez
Estudis: Masteren Disseny i
Direccié d'Art

Projecte: Imagine - Kodak

Autoria: Mar puigcortina, Pablo
Jiménez, Sara Scohy, Marta Garcia
iJorge Ossa

Estudis: Master en Disseny i
Direcci6 d’Art

Plata
Projecte: Identidad Elisava 2024
Autoria: Elisava

Projecte: Stark Radio

Autoria: Romi Shad i Matylda
Konarska

Estudis: Master in Editorial Design

Projecte: URGE

Autoria: Arrate Garcia-Ardanaz

i Ana Fernandez-Golfin

Estudis: Master en Disseny Visual

Projecte: Virra
Autoria: Mar Puigcortina, Verdnica

Casales, Manuel Rodriguez
i Pablo Jiménez

Estudis: Master en Direccio
Creativai Comunicacié

Projecte: Socunbohemio - Pixapins
Autoria: Gonzalo Saavedra, Mario
Morai Giacomo Soranzio

Estudis: Masteren Creacid i
Direccié Audiovisual

Bronze

Projecte: Tipografia Elisava Sans
Autoria: Elisavai Folch

Projecte:.px

Autoria: Andie Puentes
Estudis: Grau en Disseny
i Innovacio

Projecte: Warming/Warning
Autoria: Siobhan Vassallo
Estudis: Master Beyond Branding

Projecte: In search of Haven
Autoria: Mariana Solis i Ahmad
Hammoud

Estudis: Masterin Beyond
Branding

Projecte: Viejas son las calles
Autoria: Gaukhar Balzhanova,
Roberto Carlos Meza, Diana
Coronel, Francesco Testa, Lina
Azzam, Simone Fincato, Mario
Mora, Gonzalo Saavedra,
Giacomo Soranzio

Estudis: Master en Creacid

i Direccié Audiovisual

Projecte: Blood

Autoria: Mariona Bergua,
Isabella Festi, Pablo Jiménez
i Mar Puigcortina

Estudis: Master en Direccid
Creativai Comunicacié

InBook

Projecte: Elisava Graphic Lecture
Autoria: Elisava

Projecte: Frecuencias divergentes
Autoria: Pablo Navarlaz

Estudis: Grau en Disseny i
Innovacié

Projecte: Nen qué fas, surt d'aqui
Autoria: Pol Marti

Estudis: Grau en Disseny i
Innovacio

Projecte: Relif

Autoria: Alfons Alcoverro,
Gabiriela Cholvis,

Luis Doornekamp, Oriol Esparch,
Claudia Fernandez, Robert Ferrari,
Sara Moroén, Alex Valle
iRogerXicola

Estudis: Grau en Disseny

i Innovacio

Projecte: Mereces serolvidaday
otras razones por las que recordar
estd sobrevalorado

Autoria: Laia Sanchez

Estudis: Grauen Disseny i
Innovacié

Projecte: City Synth

Autoria: Siobhan Vassallo, Nofar
Shabat i Evelina Germanovic
Estudis: Master Beyond Branding

Projecte: Whoever cooks,
remembers

Autoria: Eduardo Paso-Viola
Estudis: Master Beyond Branding

Projecte: Emotion in motion
Autoria: Mariana Solis, Siobhan
Vassallo, Eduardo Paso-Viola,
Tamar Chen, Shynar Myratkyzy,
Ana Stanojevic, Nofar Shabat

i Lula Aeby

Estudis: Master Beyond Branding

Projecte: Resonar
Autoria: Maria José Ledn
i Mar Oliver

Estudis: Masteren
Disseny Editorial

Projecte: Shape it

Autoria: Claudia Agusto

i Cesarina Femminis
Estudis: Master en Disseny
Editorial

Projecte: Belong magazine
Autoria: Leonor Cassiano Neves

i Lucia-Aran Garrido

Estudis: Masterin Editorial Design

Projecte: Days of night

Autoria: Ugla Stefansdotti

i Adriana Nazou

Estudis: Master in Editorial Design

Projecte: Day.Off

Autoria: Ugla Stefansdottir

i Bruna Sade

Estudis: Masterin Editorial Design

Projecte: One minute of noise
Autoria: Leonor Cassiano,
Ludovica privitera i Adriana Nazou
Estudis: Master in Editorial Design

Projecte: -ish

Autoria: Matylda Konarska,

Luca Parrii Ludovica Privitera
Estudis: Masterin Editorial Design

Projecte: Al Barri

Autoria: Aina Eguiluz

Federico Sanchez

Estudis: Master en Disseny Grafic



Projecte: Vilafranca, somos

el olvido que seremos

Autoria: Mar Puigcortina, Gerard
Estarellas, Maria Miel Cordero,
Pablo Jiménezi Sarah Scohy
Estudis: Master en Direccié
Creativai Comunicacid

Projecte: Frou Frou

Autoria: Camila Santacruz

Julia Ramén, Maria Victoria Zufiiga
i Carmen Martin

Estudis: Master en Disseny

i Direccio d'Art

Projecte: CACA by ACA

Autoria: Elisabet Catala, Francisca
de la Cerda, Javiera Luengo,
Meme Doreste i Rene Cal y Mayor
Estudis: Master en Disseny

i Direccio d'Art

Projecte: Llum - Templat
Autoria: Diana Coronel, Lina
Azzman, Simone Fincato, Mario
Morai Giacomo Soranzio
Estudis: Master en Creacid

i Direccié Audiovisual

Projecte: Allay - Project Lobster
Autoria: Mar Puigcortina, Pablo
Jiménez, Gerard Estarellas,

Sarah Scohy, Maira Miel, José Oleg
Estudis: Master en Disseny

i Direcci6 d’Art

Autoria: Emily Pamela, Jose Rafael,
Carlos Gerhard, Dannia Ardiles

i Ménica Borja

Estudis: Master en Direccid
Creativai Comunicacié

Projecte: Muriekita

Autoria: Dina Stescovich,
Alicia Mila, Alejandra Diaz

i Souzan Shakeri

Estudis: Masterin Art Direction
and New Narratives

If Design
Student Awards

Projecte: BLUST

Autoria: Lluc Rodo, Alexia Farre,
Carmen BatalleriLidia Teruel
Estudis: Grau en Enginyeria de
Disseny Industrial

Estudis: Grau en Enginyeria de
Disseny Industrial

Projecte: Sea Glass

Autoria: Paolina Khur

Estudis: Masterin Design through
New Materials

Projecte: Al Barri

Autoria: Aina Eguiluz

i Federico Sanchez

Estudis: Master en Disseny Grafic

Premis CODIC

Mencid especial del Jurat
Projecte: Nimbus
Autoria: Emma Rosales
Estudis: Grauen Disseny i
Innovacio

Premi Habitacola

Projecte: Le resident
Autoria: Julia Vilas i Julia Torres
Estudis: Grau en Disseny i Innovacié

Premi Catalunya
Ecodisseny

PremiaDissenyJove
Projecte: Summit Everest
Base Camp
Autoria: Marina Guzman

Gaudeamus projecta

Guanyador
Projecte: Frecuencias Divergentes
Autoria: Pablo Navarlaz
Estudis: Grauen Disseny i
Innovacié

Guanyador
Projecte: Fluid Matter
Autoria: Sofia Sustersic
Estudis: Grau en Disseny i
Innovacio

Finalista
Projecte: IRead
Autoria: Lucas Martin Jiménez
Estudis: Grau en Disseny
iInnovacio

BRUT!,
Blanc! festival

Seleccionats
Projecte: Mereces ser olvidada
Autoria: Laia Sanchez
Estudis: Grau en Disseny i
Innovacio

Projecte: IRead

Autoria: Lucas Martin Jiménez
Estudis: Grauen Disseny i
Innovacio

Guanyador
Projecte: Frecuencias Divergentes
Autoria: Pablo Navarlaz
Estudis: Grau en Disseny
i Innovacié

Blanc! Festival

Projecte: Frecuencias Divergentes
Autoria: Pablo Navarlaz

Estudis: Grau en Disseny

i Innovacié

LiumBCN

Menci6 especial
Projecte: Eixir
Estudis: Grauen Disseny i
Innovacié, Mencié en Disseny
d’Experiéncies Interactivesi
Masterin Ephemeral Architecture
and Temporary Spaces

Automotive Talent
Show, CIAC

Projecte: Elisava Racing Team
Estudis: Grau en Enginyeria de
Disseny Industrial

3D Printing Challenge

3rpremi
Autoria: Victor Moron,
Eduard Aguado i Joaquim Huguet
Estudis: Grau en Enginyeria de
Disseny Industrial

One Day Design
Challenge Roca

Projecte: Projecte adhoc per

al concurs

Autoria: Adam Peig i Mauro Barrera
Estudis: Grau en Enginyeria de
Disseny Industrial

Premis Liderpack

Premi CategoriaJove
Projecte: Play
Autoria: Paulina Kulyk,
Carla Gutiérrez i Claudia Faure
Estudis: Master en Disseny
de Packaging
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Premis |
Internacionals

Pentawards

Educator of the Year
Elisava

Plata
Projecte: Piki
Autoria: Pamela Ruiz Wahli
Estudis: Master en Disseny
de Packaging

Projecte: Drop
Autoria: Giorgina Corsi, Lourdes

Aguilari Eugeénia Valls
Estudis: Master en Disseny de
Packaging

Projecte: BandAid

Autoria: Belén Diaz Guerra, Maria
Jesus Ossaddn, Daniela Barrio

i Maria Gémez

Estudis: Master en Disseny de
Packaging

Bronze
Projecte: Paralelo Cero
Autoria: Gloria Taylor, Andrea
Preciado i Gabriela Acosta
Estudis: Master en Disseny
de Packaging

Projecte: Intimina

Autoria: Eva Arecchi, Josefina Bull
i Montserrat Roura

Estudis: Master en Disseny de
Packaging

Arts Thread

Seleccionats

Projecte: Lampo
Autoria: Gemma Obiols

Projecte: Lume
Autoria: Maria de las Heras

Projecte: Dot. crafted-systems
for creative play
Autoria: Joan Coromina

Projecte: Epoch
Autoria: Louise & Louis Zanartu

Arts Thread
Global Design
Graduate Show

Finalista
Projecte: Boundary Panels System
Autoria: Guillem Antoni Alamo
Estudis: Grau en Enginyeria de
Disseny Industrial

Projecte: Okamurae

Autoria: Andrea Ibafez Blasco
Estudis: Grau en Disseny i
Innovacio

Projecte: Parala Magua
Autoria: Cecilia Ojeda Deniz
Estudis: Grau en Disseny i
Innovacié

Projecte: Pagesia Contemporanea
Autoria: Marina Maspla

Estudis: Grauen Disseny i
Innovacié

Projecte: After Matter
Autoria: Rosana Sousa
Estudis: Masterin Design
through New Materials

ADCE Students
Awards

Finalista
Projecte: URGE
Autoria: Arrate Garcia-Ardanaz
i Ana Fernandez
Estudis: Master en Disseny Grafic

Projecte: Warming/warning
Autoria: Siobhan Vassallo
Estudis: Master Beyond Branding

Design Intelligence
Awards

Finalista
Projecte: Balisa
Autoria: Ariadna Sala
Estudis: Grau en Disseny
i Innovacio

James Dyson Awards

Seleccionat
Projecte: NUMA
Autoria: Malen Deniz, Alberto
Montalvo, Marc Pinol, Oscar
SancheziMaria Gasulla
Estudis: Master en Dissenyi
Desenvolupament de Producte

Projecte: Aira Health Band
Autoria: Sara Aramburu, Blanca
Santacruz, Naira Berrueta, Nora
Atristainilu Rubau

Estudis: Master en Disseny i
Desenvolupament de Producte

Projecte: Orin
Autoria: Anna Serra, Virgina Falcon,

ArcadiRioniLucas Gutiérrez
Estudis: Masteren Disseny i
Desenvolupament de Producte

Projecte: Karpos
Autoria: Marc Sospedra, Paul

AvertiniJavier Santos
Estudis: Masteren Disseny i
Desenvolupament de Producte

Projecte: Neurocom

Autoria: Marc Sospedra, Paula
AvertiniJavier Santos

Estudis: Masteren Disseny i
Desenvolupament de Producte

Projecte: Varia

Autoria: Blanca Martinez
Estudis: Grau en Enginyeriade
Disseny Industrial

Finalista
Projecte: BLUST
Autoria: Lluc Rodd, Carmen
Bataller, Lidia Teruel i Alexia Farre
Estudis: Grau en Enginyeria de
Disseny Industrial

Global Responsible Al
League for Students

Guanyador
Projecte: DAIRE
Autoria: Netta Tzin, Mela Gomez
Mogollén i Patricia Amaro
Estudis: Masterin Design for
Responsible Al

Dieline
Projecte: Emiliano Bellini
Autoria: Pamela Ruiz, Carla
Gutierrezi Crisitna Eirea
Estudis: Master en Disseny de
Packaging

Young One

Guanyador Mencié
Projecte: Frecuencias Divergentes
Autoria: Pablo Navarlaz
Estudis: Grauen Disseny i
Innovacié



Young One
Guanyador2nlioc
Projecte: Heroes of Petanca
Autoria: Gongalo Salgado
iJan Sobyra
Estudis: Master in Graphic Design

Finalista
Projecte: In Search of Haven
Autoria: Mariana Solis
Estudis: Master Beyond Branding

Next Gen

Projecte: FIX
Autoria: Maria mei, Mario Sanzi

Nuria Fandos
Estudis: Grau en Enginyeria de
Disseny Industrial

Projecte: SeaGlass

Autoria: Paolina Khur

Estudis: Masterin Design through
New Materials

Projecte: Segons

Autoria: Nuria Perea
Estudis: Programa d’Estudis
Consecutius

Projecte: Hipcare
Autoria: Julia Robledo, Maria Paula,

Eva Vera, Lucia Solinis, Maria
Songel, Arsenio Andrea
Estudis: Masteren Disseny i
Desenvolupament de Producte

Guanyadorinternacional
Projecte: Trusto V
Autoria: Carla Vicente, Joan Mora,
Lidia Martinez i Alicia Manzano
Estudis: Grau en Enginyeria
de Disseny Industrial

Cumulus Green

Mencié honorifica
Projecte: Segons
Autoria: Nuria Perea
Estudis: Programa d’Estudis
Consecutius

LAD Awards

Finalista
Projecte: Gruntdvig Typeface
Autoria: Reinaldo Camejo
Estudis: Masterin Graphic Design

BRAUN Awards

Projecte: Hipcare
Autoria: Lucia Solinis, Eva Vera,

Maria Songel, Arsenio Andrea, Julia
Robledo, Maria Paula Rodriguez
Estudis: Masteren Disseny i
Desenvolupament de Producte
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Administracio

La Unitat d’Administraci6 i Serveis ha
continuat centrant els seus esforgos
a acompanyar 'alumnat de I'escola en
el procés de pagament de la matricula
i la preinscripcio, aixi com a prioritzar la
comunicacié digital amb tot I'alumnat
perqué se senti acompanyat en totes
les seves peticions.

Biblioteca
Enric Bricall

La Biblioteca ha incrementat el fons
bibliografic en 124 llibres. El Fons de
Reserva Enric Bricall ha ingressat 86
llibres. La biblioteca electronica ha arri-
bat a 57.659 titols disponibles. D'acord
amb el primer Pla per a la Igualtat de
Génere, les adquisicions han tingut
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una perspectiva inclusiva i de génere.
A banda, la Biblioteca ha collaborat
en l'elaboracié de la bibliografia reco-
manada dels diversos plans docents
d’assignatures, aixi com en la revisi6 bi-
bliografica del nimero 40 de la revista
Temes de Disseny. Igualment, ha estat
responsable d'introduir la informacié
relativa a la produccio cientifica dels
membres d’Elisava Research al portal
URecerca de la Universitat de Vic.

Ha estat present al Master en Dis-
seny Editorial a través del workshop
“Fotollibres” i a les sessions anome-
nades “Bookworm”, consistents en
la presentacié i I'analisi de diversos
llibres de la Biblioteca des del punt de
vista del grafismeila tipografia.

Durant el curs hem organitzat tres
exposicions amb fons de la Bibliote-
ca: una, dedicada a la revista Colors,
considerada una de les publicacions
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més influents de la comunicacid visual
dels anys noranta; l'altra, consagrada
a Anita Klinz, directora d’art de diver-
ses editorials italianes entre el 1950
i el 1960, i, finalment, una mostra de
I'obra tipografica de Zuzana Licko, una
de les editores de la prestigiosa revista
nord-americana Emigre.

Business
Development: Graus

Fires

Aquesta campanya ha comptat amb
un nou grau més per promocionar: el
de Disseny per als Sistemes Alimen-
taris, ofert per Elisava i el CETT. S’ha
desenvolupat una campanya ad hoc
per a aquest programa educatiu, amb
un nou video explicatiu, un brochure
ampliat, una campanya de backlinks
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(122 publicacions), campanyes espe-
cifiques de Google Ads, advertorials i
branded content en diversos mitjans
de comunicacid, posts SEO a la web
d’Elisava, capsules de video, 5 works-
hops amb escoles i una campanya
de premsa.

Com cada any, hem participat a les
principals fires educatives. Enguany, a
més de les fires habituals a Catalunya,
hem expandit la preséncia a esdeveni-
ments en altres punts d’Espanya, com
ara les Canaries i Valéncia. En aques-
tes fires d'ambit estatal hem generat
un total de 262 leads.

Escoles

També hem establert una collaboracié
directa amb 40 escoles i centres de
secundaria a través de xerrades, tallers
i presentacions d'estudiants. Aixd re-
presenta un augment de 10 escoles, si
ho comparem amb I'any anterior.

Sal6 de 'Ensenyament

Al Salé de I'Ensenyament, que va tenir
lloc del13 al 17 de marg del 2025, hihem
participat amb un nou estand pensat
per donar a conéixer els projectes dels
estudiants; per aixd comptem amb la
participacio de professorat i estudiants
per atendre les families interessades.
Aconseguim un total de 830 leads, la
qual cosa suposa un descens de 50 le-
ads totals respecte al curs anterior.

Portes Obertes

Durant les jornades de portes ober-
tes organitzades de novembre a maig,
rebem un total de 526 possibles futurs
estudiants: 380 peral Grau en Dissenyi
Innovacid, 136 per al Grau en Enginyeria
de Disseny Industrial i 10 per al Grau en
Disseny per als Sistemes Alimentaris.
Mantenim el format establert: visites els
divendres a la tarda, participacié des-
tudiants a la presentacié institucional i
émfasi en les sortides amb empreses,
premis obtinguts i accions als mitjans
de comunicacié.

Entrevistes

Pel que fa a les entrevistes personals,
hem atés 146 persones interessades
en el Grau en Disseny i Innovacio (aixd

suposa 19 entrevistes menys respec-
te el curs anterior), 67 per al Grau en
Enginyeria de Disseny Industrial (11
menys) i 11 per al Grau en Disseny per
als Sistemes Alimentaris. Tot i aixo, cal
tenir en compte que durant el mes de
setembre de 2025 s'han fet un total
d'l1 entrevistes més per accedir durant
aquest mes al Grau en Enginyeria de
Disseny Industrial. Aquesta accié s’ha
realitzat per donar un impuls final a la
campanya de graus.

Beques

Continuem apostant pel model de be-
ques al talent amb criteris economics,
gue reconeixen lamotivacidilavocacié
d'estudiants, juntament amb els crite-
ris economics de les families. Per aixo
hem atorgat 5 beques del 50 % per al
Grau en Disseny i Innovacié i 3 beques
del 50 % per al Grau en Enginyeria de
Disseny Industrial. Per al Grau en Dis-
seny i Innovacié es van presentar 29
candidats (4 menys que el curs passat)
i per al Grau en Enginyeria de Disseny
Industrial, 6 candidats (6 menys que el
curs passat).

PremiTR

Celebrem la tercera edici6 del Premi al
Millor Treball de Recerca. Hem rebut un
total de 37 propostes per al Grau en Dis-
seny i Innovacio, 13 per al Grau en Engi-
nyeriade Disseny Industriali5 peral Grau
en Disseny per als Sistemes Alimentaris.
Es lliuren 3 premis per a Disseny, 2 per a
Enginyeriai2 peral nougrau.

Promocio

Finalment, per augmentar la visibilitat

dels graus,hem dut a terme les accions

de promocié seguents:

= Campanya de publicitat exterior
amb 10 OPI en estacions de Fer-
rocarrils de la Generalitat de Cata-
lunya i 6 OPI a Renfe (estacions de
Placa de Catalunya, Sants Estacio i
Passeig de Gracia).

= Campanya de publicitat exterior
a les estacions de metro Diago-
nal, Maria Cristina, Sants Estacio i
Catalunya.

= Campanya de banners i newslet-
ters a Unportal (la plataforma de la

Generalitat amb la informacié de

tots els graus i cicles formatius de

grau superior).
= 40falquesderadioaRAC!.
Aquestes dades han fet preveure un
descens considerable en l'adjudicacio
de places del mes de juliol, sobretot per
al Grau en Disseny i Innovacié, amb un
total de 145 assignats en primera pre-
feréncia, i el Grau en Enginyeria de Dis-
seny Industrial, amb 60. Tot i aixi, amb
les seguients adjudicacionsila convoca-
toria de setembre, hem acabat la cam-
panya amb un total de 158 estudiants al
Grauen Dissenyilnnovaci6i100 al Grau
en Enginyeria de Disseny Industrial.

Business
Development: Masters

El curs académic 2024-25 ha estat un
bonany peral Departament de Business
Development (Counselling and Admis-
sions) de I'Escola de Masters i Post-
graus, tant pel que fa a la dinamica de
l'equip com pels objectius aconseguits.

Comadepartament,hem assolit els
objectius que se'ns van plantejar quant
alnombre d'estudiants matriculats.

Durant aquest curs académic hem
integrat una nova persona a l'equip que
reforca la tasca d'assessorament i se-
guiment als futurs candidats. | també
hem incorporat al departament un nou
membire, ja treballador de la casa, que
ha assumit la part final del procés d'ad-
missié. Tanquem el curs amb un equip
més gran i capa¢ de desenvolupar el
procés d'inscripcié des de l'inici fins al
finalamb més agilitat.

Lavisid integralitransversal per part
de l'equip sobre el conjunt de la nostra
oferta formativa fa que 'acompanya-
ment i la mentoria del futur o futura es-
tudiant siguin adequats a cada perfil.
Continuem treballant perqué aquesta
atencid sigui properai, alhora, eficag.

Hem donat la benvinguda als pri-
mers alumnes d’Elisava Madrid i tor-
nem a donar suport a aquest campus
en les accions comercials que s’hi de-
senvolupen. Latenci6 al futur alumnat
de la seu de Madrid també és tasca del
departament.



Enlalinia dels darrers anys i amb la mi-
rada posada en la internacionalitzacio,
hem participat en diversos festivals
de disseny, hem organitzat workshops
i conferéncies a universitats socies, i
hem format part de fires deducacié
superior. Els paisos on hem dut a ter-
me totes aquestes activitats han estat
Colombia, Meéxic, Uruguai, Per, Xile i
Argentina.

Aixi mateix, hem rebut també dues
delegacions estrangeres d'universitats
amb les quals tenim conveni, una de
Taiwaniuna dels Estats Units.

Elisava Labs

Els tallers i laboratoris d'Elisava sén el
nucli de I'experiéncia universitaria: en-
torns on el coneixement es converteix
en accio, on la creativitat es materialit-
za en prototips i on els futurs dissenya-
dors adquireixen les competéncies ne-
cessaries per al seu desenvolupament
professional.

Durant el curs 2024-25 hem con-
solidat l'estructura i el funcionament,
i hem reforgat la formacié de becaris
i técnics, la qual cosa ha permeés opti-
mitzar recursos mitjangant platafor-
mes digitals i registrar un creixement
sostingut en les activitats de fabricacid
digital, prototipatge, impressié grafica
i experimentacié material. Aquests as-
soliments son fruit de la colfaboracié
entre direccié académica, professorat i
equip técnic, i constitueixen la base so-
bre la qual continuem construint.

De cara al curs vinent mantenim un
horitzé estratégic clar:
= Enfortir els tallers i laboratoris com

a entorns d'aprenentatge, recerca i

innovacio.
= Garantir un acompanyament téc-

nic i pedagogic que permeti a

I'alumnat treballar amb autonomia

progressiva i en condicions de ma-

xima seguretat.

= Alinear els encarrecs académics
amb les capacitats dels espais per
optimitzar els recursos.

= Fomentar la recerca i els projec-
tes interdisciplinaris que ampliin

I'abast de la practica universitaria.
Elisava Labs opera amb una organitza-
cié que combina Us curricular, accés
lliure mitjangant reserva i acompanya-
ment técnic. La seva gestié va a carrec
d'un equip de professionals que vetlla
perla seguretat, l'ordre i I'is correcte de
les installacions, la qual cosa propicia
un aprenentatge autdbnom i una gestié
eficient dels recursos.

Avui en dia, Elisava Labs és una
xarxa que articula practica, docéncia

i recerca sota una identitat comuna i
coherent amb la missié de la universi-
tat: oferirla millor experiéncia formativa
possible. La infraestructura, el coneixe-
ment i els mitjans de qué disposem sén
els més ambiciosos de la nostra histo-
riai constitueixen un avantatge estraté-
gic per continuar elevant la qualitat dels
nostres programes. Com més gran és
la integracié dels projectes académics
amb les capacitats dels tallers, més
gran és limpacte en l'aprenentatge
i més solid el perfil professional dels
nostres graduats.

Amb aquesta visio, Elisava Labs
es consolida com un ecosistema d'in-
novacié i produccié que prepara els
estudiants per afrontar amb éxit els
reptes del mén real. La nostra aposta
és continuar invertint en recursos, co-
neixement i processos que potenciin
la creativitat, promoguin la sostenibili-
tatirefermin el lideratge d’Elisava com
a referent internacional en les seves
especialitats.

Laboratoride Ciéncia

i Tecnologia / Biolab

Durant el curs 2024-25 el Laboratori
de Ciéncia i Tecnologia s’ha centrat a
adaptar l'espai i els protocols per res-
pondre a noves necessitats académi-
ques, i ha aprofitat les millores i adquisi-
cionsde maquinaria dels anys anteriors.
Amb l'acompanyament de l'equip d’Eli-
sava Labs i l'assessorament académic
deJudit Gonzalez, s’ha optimitzat el flux
de treball mitjancgant la redistribucié de
la maquinaria i la incorporacié d’'un nou
mobiliari d'acer inoxidable amb dues
aiglieres i modul d’assecatge, cosa que
agilitza la neteja dels estris.

S’ha completat la catalogacié de
tots els productes quimics, i se n’'han
indexat les fitxes técniques i de segu-
retat al sistema documental d’Elisava
Labs. Aixi mateix, s’ha aprofundit en la
documentacié de les maquines i s'han
posat manuals i guies a disposicié dels
usuaris mitjangant codis d'accés rapid.

Els sistemes de reserva de la ma-
quina d'assajos mecanics, safates de
deshidratacié i préstec de materials
s’han informatitzat, i aixo ha facilitat la
gestié de l'espai. Amés, s’ha incorporat
una injectora de plastics, impressores
3D per a experimentacié en polimers i
xeringues d'extrusio de pasta de petit
format, manuals o adaptables a im-
pressores 3D. De cara al curs vinent es
planteja la creacié de nous workshops
que apropin I'ds de la maquinaria com-
plexa a 'alumnat i el desenvolupament
d’'un sistema de reserva i control d'ac-
cessos que millori la seguretat i la qua-
litat del servei.

Laboratorid’Interaccié

i Electronica/MoCap

Aquest any, el Laboratori d'Interaccié
i Electronica ha millorat la gestié de
materials destinats a docents i estudi-
ants. Cada professor ha continuat ges-
tionant eficientment els seus recursos
en armaris i prestatgeries assignades,
cosa que ha facilitat 'organitzacié del
material.

Entre les adquisicions destaquen
un escaner 3D, un microscopi per a
components electronics complexos,
soldadors daire calent i estacions de
soldadura, aixi com una nova prestat-
geria per facilitar 'is de maquinaria a
la zona de treball. S’han incorporat, a
més, 10 ulleres de reallitat virtual, 20 es-
toigs d'emmagatzematge i 1 placa tér-
mica de soldadura.

Lescaner 3D ha suposat un aveng
significatiu, ja que permetl'escaneig de
superficies per a projectes d'enginyeria
inversa. Daniel Quesada, técnic del la-
boratori, en lidera la implementacio, i
continua oferint suport técnic especia-
litzat en MoCap (captura de moviment),
aixi com formacid i orientacié en Unity i
Unreal per optimitzar els projectes aca-
démics de l'alumnat.

Taller de Prototips | Fab Dig

El Taller de Prototips i Fabricaci¢ Digital
manté 'equip format per quatre técnics
i tres becaris que ofereixen assisténcia
tant al taller com a les arees de fabrica-
cié digital.

En aquest curs s’ha reformulat la
proposta de cursos de capacitaci, i
s’ha agilitzat 'aprenentatge practic en
suport a les assignatures. També s’ha
reforcat I'is del campus virtual com a
plataforma d'informacid, reserves i do-
cumentacié de processos.

Pel que fa a l'equipament, s'ha in-
corporat una impressora 3D Bambu-
lab, una serra circular amb sistema de
seguretat anticop, una regruixadora
portatil i una fresadora manual, i s'ha
actualitzat i millorat el programari de
la CNC. A més, s'ha planificat la in-
corporacié de maquinaria de plegat i
tall manual per a les assignatures de
primer curs, amb l'objectiu de descon-
gestionar el taller i optimitzar temps i
recursos, aixi com perque, de manera
didactica, el professorat pugui treballar
directament a l'aula el prototipatge.
Durant el curs s’han atés assignatures
de primerisegon de grau. El sistema de
recompte del taller ens permet tenir un
registre real d'entrades per optimitzar
els recursos. En recerca, Juan Carlos
Ines continua amb el seu doctorat so-
bre directrius per al control de tall i gra-
vat laser, i Noel Diaz ha dipositat la tesi
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per a defensa, en la qual desenvolupa
directrius aplicables al prototipatge,
actualment ja enimplementacio.

Taller Grafic [ PrintLab

El taller ha reforcat el seu caracter
de laboratori dexperimentacié: ha
consolidat una estructura de treball
formalitzada i ha produit documenta-
cié técnica bilinglie per acompanyar
I'aprenentatge de I'alumnat.

S’han publicat les primeres peces
editorials que sistematitzen els pro-
cessos derecercaiexperimentacio de-
senvolupats al taller, per funcionar aixi
comaarxiuicom a eina pedagogica.

Lespai es concep comunentornde
prototipatge que facilita I'exploracié de
técniques grafiques d'acabat en una
escala controlada, i que fomenta una
relacié directa i conscient amb materi-
als, eines i temps de produccio.

Taller d’Espai/ Model Lab

El Taller d’Espai ha ampliat les capaci-
tats técniques mitjangant la incorpo-
racié d'un ploter de 600 mm per a la
produccid de planols, una maquina Cri-
cut per a talls de precisié i técniques de
baix relleu, i un escaner A4. Lespai s'’ha
consolidat com un entorn formatiu, i

ha acollit cursos de diverses tipologies
que promouen la interdisciplinarietat
i enforteixen l'autonomia dels estudi-
ants, aixi com tutories del responsable
acadéemic que incentiven I'afermament
de l'aprenentatge en l'especialitat de
disseny d'espais, que eleven la qualitat
dels projectes i reforcen el taller com
un recurs estratégic per a Elisava Labs.

MediaLab

El Media Lab ha consolidat la seva in-
tegraci6 a Elisava Labs com a espai de
referéncia per a la practica fotografica.
Aquest any s’ha designat un docent
responsable i sha comptat amb dos
becaris de suport. S’ha donat suport a
les assignatures d'iniciacié a la fotogra-
fia, s’ha renovat l'equipament (dues ca-
meres Sony Alpha 6700, quatre focus,
set softboxes i un panell LED RGB) i
s’ha optimitzat la distribucié dels platés.
S'ha actualitzat i sistematitzat I'inven-
tari de materials en préstec i es manté
la gestié de recursos per al Master de
Fotografia. De cara al curs vinent, es
preveu la implementacié de works-
hops especialitzats, la continuitat de
les capacitacions técniques i 'enforti-
ment de la collaboracié entre docents
i estudiants.

Marquetingi
Comunicacio

E-FOOD

El curs va arrencar amb forga gracies a
l'organitzaci6 del congrés E-FOOD, un
esdeveniment que va posicionar I'Es-
cola com a referent en 'ambit del food
design. El departament va participar
activament en la conceptualitzacid i la
produccid de tots els materials grafics
del congrés, aixi com en el disseny i el
desenvolupament d’'una nova web amb
identitat visual creada integrament de
manera interna. A més, es va comissa-
riar una exposicié de projectes de food
designalasala Agora, amb la qual cosa
es va consolidar el caracter experimen-
tali divulgatiu de I'esdeveniment.

Nou Grauen Disseny perals
Sistemes Alimentaris

Una de les fites més rellevants del curs
ha estat el llangament del nou Grau en
Disseny per als Sistemes Alimentaris,
un projecte estratégic que reforga el
compromis de I'Escola amb la inno-
vacié en disseny vinculat als reptes
globals de sostenibilitat, alimentacié i
sistemes productius.
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El departament ha liderat tot el desen-

volupament comunicatiu i visual:

= Redaccié de continguts per a la
web oficial.

= Disseny i produccié d’'un brochure
informatiu com a eina de difusié.

= Creaci6 d'un video narratiu, aline-
at amb l'estética i la narrativa dels
altres dos graus de I'Escola, per
reforcar el posicionament del pro-
grama.

A més, es va desplegar una campanya

de comunicacié i promocid integral,

amb preséncia en multiples canals

i formats:

= Campanya exterior (offline) amb
OPI a estacions de Renfe, FGC
i metro.

= Falques de radio en emissores
afins al public objectiu.

= Advertorials en mitjans de comuni-
cacid especialitzats i generalistes.

= Accié de premsa coordinada amb
el gabinet de comunicacio, que va
permetre visibilitzar el nou grau en
mitjans de referéncia.

= Campanya de backlinks per millo-
rar el posicionament SEO del nou
grau en cercadors.

= Creacid de continguts evergreen a
la web institucional, orientats a po-
sicionar la tematica del food design
com a pilar académic i estrategic
del'Escola.

= Capsules de videoentrevistes
generades amb els keynotes
speakers del congrés E-FOOD.

Catedres TousiFinestres

Durant aquest curs, s’ha consolidat la
Catedra TOUS, i s’han desplegat totes
les seves accions formatives i comu-
nicatives al llarg de I'any académic. En
parallel, en el mes de juny es va forma-
litzar la signatura de la nova Catedra
Finestres, fet que va suposar la creacio
d’una nova landing page dins del web
d’Elisava Research per donar visibilitat
aaquesta nova linia de projectes.

Identitat visual

Durant aquest curs, el focus del treball
ha estat en la implementacié i 'adap-
tacié de la nova identitat visual de I'Es-
cola a tots els suports de comunicacio.
Aquesta “baixada” ha inclos I'aplicacié
coherent de la identitat en peces com
cartelleria, fullets, elements digitals
(web, newsletters), presentacions
institucionals i el welcome pack per
a estudiants nous. Aquest esfor¢ de
consolidacid visual ha estat reconegut
amb dos premis Laus: un de bronze per
la tipografia Elisava Sans i un de pla-
ta pel rebranding global i el welcome
pack, cosa que reforca l'aposta per un

disseny solid, distintiu i alineat amb els
valors d’Elisava.

Videos de Masters

Es va dur a terme la produccié de trai-
lers en video per a tots els Masters:
peces de dos minuts i mig amb en-
trevistes a directors/es de programa i
exalumnes, pensades per comunicar
de manera efectiva els punts forts de
cada Master. S’han activat un total de
33 videos a la web, YouTube, e-notes i
xarxes socials, i s'ha consolidat aixil'es-
trategia de captacié digital.

Beques peraMasters

Per sisé any consecutiu, es va llangar
el programa de beques per a Masters,
amb 25 beques del 50 % per a estu-
diants de Barcelona, Madrid i la beca
internacional Fahrenheit. Aquest any
es van rebre 521 sollicituds: 405 per
a Barcelona, 38 per a Madrid i 78 per
a la beca Fahrenheit. La campanya va
comptaramb el suport de mitjans part-
ners com Graffica, Experimenta, Neo2,
Diariodesign i CC/magazine, a més de
la collaboracié de mitjans internacio-
nals com e-flux, designboom i Student
Design - Megosu.

Posicionament web

Seguint la tendéncia dels darrers anys,
ens situem com a segona facultat de
disseny del pais amb un millor autho-
rity score (41), al davant d’Eina (31) i Bau
(34), i només superada per LCI (46).
Tot i aixd, el transit organic mensual
d’Elisava és gairebé cinc vegades més
elevat que el seu (vegeu grafica), amb
58400 visites, molt per sobre de les
16.900 d'LCI, les 12.200 de Bau i les
10.700 d’Eina.

Pel que fa a les dades, en data de
setembre del 2025 respecte al setem-
bre del2024:
= Paraules clau totals: 16.062 (vs.

26.007),-9.945
» Paraules clau al top 3: 1015 (vs.

1.396),-381
= Total d'impressions a cerques

organiques: 21500000 (vs.

20.208.265), 1 mili6 més que l'any

anterior.

S'observa una reduccié considerable
del volum de paraules clau, pero alhora
un augment de les impressions en més
d’'un milié. Aixo és degut ales modifica-
cions implementades per Google I'tl-
tim any, basades en una estratégia que
posiciona les pagines web peraquelles
arees en qué soén referents i no per te-
matiques diverses relacionades. Tot
i aixo, i gracies al treball de SEO dut a
terme, la web d’Elisava comptaambun
62,5 % de transit organic.

Premisireconeixements

Aquest curs ha estat especialment

prolific quant a reconeixements:

= 37 premis Laus, la xifra més alta en
la historia de I'Escola, incloent-hi el
premi Young Talent per a Heroes of
Petanca (Master en Disseny Visu-
al)iquatre ors.

= iF Design Student Awards: tres
guanyadors, amb preséncia a la
cerimonia de Bilbao. El projecte
BLUST del Grau en Enginyeria de
Disseny Industrial va obtenir un
premi economic de 10.000 €.

= Pentawards: segon any consecutiu
amb el reconeixement com a Edu-
cator of the Year, a més de tres pla-
tesidos bronzes.

= Braun Award: el projecte Hipcare
del Master en Disseny i Desenvo-
lupament de Producte va guanyar
aquest premi, dotatamb 10.000 $.

Grad Showcase

Com a tancament del curs, el depar-
tament va participar activament en
l'organitzacié del Grad Showcase, un
esdeveniment que va presentar prop
de 400 projectes finals de grau i Mas-
ter a les Tres Xemeneies de Sant Adria
de Besos. Amb més de 4.500 assis-
tents durant els tres dies de celebraci¢,
I'esdeveniment va ser un éxit rotund en
termes de participacio, visibilitat i qua-
litat expositiva.

Sistemes dga
laInformacio

Dins de I'Area d’Aplicacions s’ha posat

en marxa el workshop “Experimentacio

material” (setembre 2025) i “Experi-
mentacid visual” (febrer 2026), adap-

tant la base de dades de l'aplicacié a

les necessitats especials. També s’ha

creat un petit desenvolupament per
transmetre les dades d'alumnesdesde

SIGMA cap al nou campus de SHIFTA

per iniciar 'automatitzacié de creacié

d'usuaris. A més a més, hem desplegat
una nova eina per a les reserves laser,
en substitucié de I'antiga aplicacio.

Dins de 'Area de Sistemes de la Infor-

macié (SSI) s’han fet les millores se-

guents:

1. Canvi de hardware del clister de
servidors virtuals. Passem de DELL
R740 a R760 amb les caracteristi-
gues seguents:

» Doble processador Intel Xeon
Silver 4514Y 2G, 16C/32T,
16GT/s, 30 M Cache, Turbo, HT
(150 W) DDR5-4400
256 GB de RAM configurats en
moduls de 32 GB



= Doble font dalimentacié de
connexio en calent, 1100 W MM
(100-240V CA) Titanium

. Actualitzacio del cluster virtualitza-

cio a la versiéo més estable, VCEN-
TER8.03.
. Implantacié de I''TSM Jira al De-
partament de Sistemes de la Infor-
macié.
. Actualitzacié del sistema de segu-
retat Cohesity i ampliacié amb un
node extra c5016 amb les caracte-
ristiques seguents:
= 12TBSecure Erase HDD
16 TB PCl-e Flash
» 64GBdeRAM
» 4 portsde 10 GbE SFP+
= 1portsIPML
2 x SFP+ Adapter, 10 G.
Short-Range Optical
2 x Cable, 10 G, LCLC. Optical
S5m

. Activacio de l'autenticacid de do-

ble factor a tots els usuaris i accés
als recursos mitjangant regles con-
dicionals.

. Migracié de diversos servidors de
Windows 2012 a Windows 2022.
Renovacié de monitors a dues au-
les pel model HP E27K, amb reso-
lucio 4Ki 27"

. Renovacio de dues aules amb ordi-

nadors HP Z2 Workstation G1 amb
les caracteristiques principals se-

guents:

= Intel Core Ultra 9 vPro Enterpri-
se5.60G 36 MB 24 Cores.
64 GBRAM DDR5

T. de video NVIDIA GFORCE
RTX 5070 12 GB GDDR7 FH
PClex16
1TB PCle-4x4 2280 M.2 SSD

= Sobre la generacio anterior, on
destaquen la targeta de video i
el processador és en la millora
derendimenten|A

Secretaria Técnica

La Secretaria Técnica d’Elisava (que
engloba les arees i unitats de Gestié
Académica, Ordenacié Académica,
Qualitat, i Dades i Métriques) dona su-
port a 'ambit académic tant pel que fa
a les titulacions oficials com a les de
formacio continua, i vetlla per 'acom-
pliment de les obligacions derivades
del Marc de Verificacié, Seguiment,
Modificacié i Acreditacié dAQU Ca-
talunya, aixi com de les del Sistema
de Garantia Interna de Qualitat (SGIQ)
de la Universitat de Vic - Universitat
Central de Catalunya (UVic-UCC). La
seva constitucié respon a la necessitat
d'estructurar la nostra institucié com a
facultat universitaria arran del conveni
federatiu amb la UVic-UCC (en aquest
sentit, quedara recollida dins el regla-
ment de régim intern de la Facultat,
que entrara en vigor coincidint amb
I'inici del curs 2025-26).
Parallelament, la Secretaria Tec-
nica també exerceix la representacié
institucional d’Elisava en el projecte del
CampusdelesArts.

Unitat de Gestiéo Académica

Durant el curs 2024-25, la Unitat
de Gestidé Académica (UGA) ha conso-
lidat el procés de transformacio iniciat
el curs anterior, orientat a reforgar l'efi-
ciéncia organitzativa i adequar els ser-
veis a les necessitats de la comunitat
universitaria.

En I'ambit de l'organitzacid interna,
s’han establert diversos espais de tro-
bada i seguiment: reunions generals
setmanals, d'altres d'especifiques per
ambits de treball (graus, Masters i post-
graus, etc.) i d'altres d'individuals desti-
nades tant a donar suport personalitzat
com a orientar el personal en la seva
trajectoria professional. Aquest model
ha contribuit a millorar la coordinacio, la
comunicacidila cohesié de l'equip.

Pel que fa a la digitalitzacid, s’han
desplegat els processos que depenien
directament de la UGA o de la colla-
boracié amb altres unitats internes.
Parallelament, s’ha iniciat un procés
d'analisi i seleccié de proveidors per a
la implantacié de solucions clau, com
ara la signatura electronica, el gestor
documental i la digitalitzacio de I'arxiu.
Aquest projecte es troba en fase d'es-
tudi, i constitueix una prioritat estrate-
gica per als propers anys.

En I'ambit de la gesti6é académica,
per segon any consecutiu sha asso-
lit la matricula completa de I'alumnat
dels quatre cursos de grau dins el ter-
mini establert al mes de juliol, sense
incidéncies destacables. Aixi mateix,

s’ha dut a terme l'adequacié técnica
necessaria per a la matricula d'un nou
grau, que finalment s'activara el curs
2025-26.

Quant a la migracié de dades aca-
démiques dels estudiants previs al
desplegament dels estudis de grau de
'Espai Europeu d'Educacié Superior
(EEES), el procés es manté obert i es
troba en fase prévia de proves periden-
tificar la solucié técnica més viable.

De cara al curs 2025-26, la UGA
es fixa com a objectius prioritaris cul-
minar laimplantacié de noves eines di-
gitals externes, avangar en la migracié
de dades academiques i consolidar un
model organitzatiu més eficient, coor-
dinat i orientat al servei de I'alumnat i
del professorat.

Areade Qualitat
Seguint amb lobjectiu  principal
d'aquesta area i amb les directrius del
SGIQ de la UVic-UCC, hem revisat i
millorat els processos i procediments
antics del centre per tal de simplifi-
car-los sense perdre l'eficacia. Aixi ma-
teix, s’han definit nous processos i pro-
cediments amb els gestors i propietaris.
Aquesta revisioé i creacié de nous
processos i procediments s'afegeixen
a la incorporacié d'UNIKUDE, el pro-
grama de gestié de la qualitat, que ens
ha permeés, també, l'elaboracid dels in-
formes de seguiment de les titulacions
(IST). UNIKUDE ens facilita,a més, una
coordinacié més estreta entre les diver-
ses persones que intervenen en l'elabo-
racié6 d’aquests informes; aixi mateix,
redueix les tasques manuals i possibi-
lita una gestié sostenible i pertinent, la
qual cosa contribueix a instaurar la cul-
turaifer-la créixer dins de la qualitat.
També sha avangcat de manera
significativa a enfortir i optimitzar el
procés d'acreditacio i en la presenta-
cié de sollicituds d'avaluacié de I'acti-
vitat investigadora, com els sexennis
de recerca corresponents al personal
docent i investigador (PDI); tots dos
reconeixements son rellevants per al
quadre de professorat de la Facultat. A
més, es busca facilitar la preparacié de
la documentacid necessaria, fomentar
la qualitat dels mérits presentats amb
l'objectiu final de contribuir al reconei-
xement adequat de la labor investiga-
dora del PDI doctor i, en ultima instan-
cia, millorar continuament la qualitat
académica del centre.

Aread’Ordenacié Académica

Aquesta area té com a objectiu princi-
pal vetllar perl'aplicacid i el compliment
de la legislacié universitaria vigent,
tant a escala estatal, com nacional, la
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propia de la UVic-UCC i la que Elisa-
va pugui desenvolupar dins daquests
marcs generals. A més de l'adaptacié
als requisits del Reial decret 822 de
2021, el curs 2024-25 ha suposat
la implementacié progressiva de la
Llei organica del sistema universitari
(LOSU). En parallel, s'ha anat treballant
activament, en qualitat de centre fede-
rat, en l'actualitzacié de les normatives
academiques de la UVic-UCC.

Les tasques principals desenvo-
lupades han estat enfocades, un any
més, a diversos aspectes relacionats
amb el procés de desadscripcié de
la UPF i de federacio a la UVic-UCC,
a banda de les tasques que es poden
considerar sistémiques.

Area de DadesiMétriques

Aguesta area té com a objectiu prin-
cipal recopilar de manera agregada
dades de fonts diverses a fi de propor-
cionar informaci6 precisa i rellevant al
voltant de I'activitat académica i de re-
cerca d’Elisava, i també compliramb el
calendari d'estadistiques anuals (pro-
fessorat, docéncia, activitat academi-
ca dels estudis oficials i de formacié
continuada, activitats de recerca, etc.)
i de reculls d'informacié diversa (me-
mories d'activitat) que, com a part de

la UVic-UCC, Elisava ha de remetre a
diverses institucions i organismes que
les requereixen (fitxers UNEIX , RedO-
TRI, CRUE, SICTI,INE, CYD..).

De cara al curs 2025-26, con-
juntament amb 'Area de Qualitat i la
Direccid dels estudis de grau, es defi-
niran les métriques clau per avaluar el
rendiment académic de I'alumnat en
crear un sistema d'informacié per a
la direccié dels estudis, I'activitat del
PDI, els processos del SGIQ i el siste-
ma d'informacié publica de I'activitat
d’Elisava.

Coordinacié de Postgrau

Durant aquest any académic, la Co-
ordinacié de Postgrau, a més de coor-
dinar els programes d'estudis propis
(Masters i postgraus, Study Abroad,
Universitat d’Estiu, Visiting University,
Catedra TOUS, assignatures optatives
—electives—, workshops interdiscipli-
naris i les capsules de coneixement),
va establir les bases per a la millora
dels sistemes de control d'assisténcia
d'estudiants i professorat, aixi com per
a l'optimitzacié de la visualitzacié de
les reserves d'espais destudis pro-
pis que s’ha d'implantar en el primer
trimestre del curs 2025-26. El paper
de I'Equip de Coordinacié va iniciar un

acostament a l'estudiantat amb una
interaccié més directa, especialment
amb els i les representants estudian-
tils de cada programa.

Es va implementar un dels canvis
suggerits perl'assessoria duta aterme
el 2023-24, i es va traslladar I'apartat
d'admissions a l'equip de Counselling
& Admissions centrant la dedicacié en
la gestio dels programes.

No va ser possible posar en marxa
el control d'assisténcia digitalitzat per
incompatibilitats técniques que seran
solucionades en el transcurs del curs
2025-26.

Una vegada més, I'Equip de Co-
ordinacié de Postgrau va assolir els
objectius amb gran esforg, i va tancar
I'any académic 2024-25 amb éxit dins
delterminiien la forma escaient.
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Durant l'exercici 2024-2025, els ingressos han experimen-
tat unlleugerincrement respecte al'any anterior, reflectint la
continuitat i solidesa del projecte educatiu. Tot i aquest bon
comportament dels ingressos, s’ha produit un increment de
les despeses de personal.

Durant l'exercici, I'entitat ha procedit a I'adquisicié d’'un
edifici que es destinara a acollir més formacié i activitats.
Aquesta operacié representa unainversio estratégicaallarg
termini, orientada a consolidar el creixement de I'entitat.

Pel que fa al curs 2026/27, el Patronat de la Fundacié ha
aprovat un pressupost de consolidacié en Grau i Masters i
Postgraus, mentre que en Research i Empreses experimen-
tenunlleuger creixement. Pel que fa ales despeses, aquestes
també es consoliden, mantenint-se dins dels marges previs-
tos i sense increments significatius. Remarcar que les inver-
sions previstes garanteixen el nivell d'excetléncia i innovacio
que caracteritza'Escola, centrant-se en la reforma de l'edifici.

En els quadres adjunts, es reflecteix I'evolucio economica
dels estats financers de la Fundacié Privada Elisava Escola
Universitaria',durant els darrers tres cursos, concretats en els
comptes de Pérdues i Guanys, i en els Balangos de Situacié.

1. Els estats financers de la Fundacic Privada Elisava
Escola Universitaria que sexposen han estat auditats
perl'empresa Faura-Casas Auditors i Consultors, S.L.

Compte de Pérdues i Guanys (dades en milers d’euros)

Conceptes 2022-23 2023-24 2024-25
Ingressos per les activitats 16.882 17613 18488
Altres ingressos 352 413 430
Ingressos totals 17.234 18.026 18.918
Despeses d'explotacio 15.666 16.782 18426
Amortitzacié de I'immobilitzat 1153 522 462
Resultat d'explotacio 415 722 30
Resultat financer 49 203 56
Resultat de I'exercici 464 925 86
Balanc de Situacié (dades en milers d’euros)

Conceptes 2022-23 2023-24 2024-25
Actiu no corrent 3.059 2.876 8.247
Actiu corrent 15.906 19400 17489
Total actiu 18.965 22.276 25736
Patrimoni net 811 9.036 9122
Patrimoni no corrent 123 321 3.606
Patrimoni corrent 10.731 12.919 13.008
Total patrimoni net i passiu 18.965 22.276 25736
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Equip de Gestio

Director General
Dr.Javier Pena

Director General Adjunt
Josep Xampeny

Directorde Masters,
PostgrausiFormacié Continua
Santiago Albert

Directora Académicade Grau
Dra. Cristina Taverner

AdministraciéiServeis
Montse Masana
Directora d’Administracio i Serveis

Marta Barangé
Judit Maig
Cristina Rodriguez
Aida Rosell

Biblioteca
AndreuJansa
Responsable de la Biblioteca

Esther Buil

Business Development:

Masters i Postgraus
Carla Casas
Manager

Aline Espinosa
Julia Estrada
Elena Hernando

Coordinacio de Grau
Dra. Anna Baldrich
Anna Blanco
Dra. Esther Brosa
Lourdes Saez

Elisava Alumni
Cristina Perez
Manager

Elisava Research
Dr. Massimo Menichinelli
Director d’Elisava Research

Dra.Ainoa Abella
Dra. Maria Araya
Dra. Marina Castan
Dr. Guim Espelt
Sergio Bogunya
Julia Carrasco
Maria del Mar Gené

Marta Gomez de Gispert
Cristina Gonzalez

Adela Maria Orcajada
Anastasia Pistofidou

Dra. Manuela Valtchanova

EmpresesiEmprenedoria
Marc Valls
Manager

Carles Mercader
Raquel Moral

Manteniment
Francisco Navarro
Cap de Manteniment
fins 15/06/2025

Francisco Jose Mata
Andreu Soler
Juan Manuel Castillo

Marquetingi Comunicacio
Claire Dubus
Directora de Marqueting i
Comunicacié fins 4/07/2025

JuliaBlanco

Attassa Cabrera

Arrate Garcia-Ardanaz
Maria Gracia

Alba Gonzalez

Laura Esteve (fins 30/06/25)
Anna Labérnia

David Sabaté

Elisabet Sau (Graus)

SecretariaTecnicai
Ordenacié Académica
Dr. Albert Montull
Director Secretaria Académica
i Cap d'Ordenacidé Académica
i Qualitat

Areade Qualitat
Maria del Rosario Hernandez
Cap de quallitat i responsable
d'lgualtati Benestar

Hamza Al

Areade DadesiMétriques
Yolanda Barnils

Unitat de Gestio Académica
Anna Martinez
CapdelaUnitatde
Gestio Académica

Juliadela Fuente
Amparo Garcia
Marta Garcia
Marc Gavalda
Carolina Jiménez
Cristina Padilla

Areade Relacions Internacionals
Francesc Xavier Oliver

Practiques professionals
Beatriu Malaret
Responsable de Practiques
professionals

Nuria Boixareda
Ainhoa Estrader
Nuria Planes

Secretaria de Direccié
Maribel Gelabert
Carolina Marquez

Sistemes de laIlnformacio
José Trapero
Director de Sistemes de
laInformacid

Ricard Argudo

Rafael Bellido

Gerard Fernandez

Eloi Garcia

José Antonio Gonzélez
Edgar Roncero

Rubén Saavedra

José Andrés Sousa

Elisava LabsiTallers
Noel Diaz
Cap d’Elisava Labs

Jhonson Quintero (Taller Grafic

| Print Lab)

Carlos Cassa (Taller de Prototips
/Lab Dig)

Juan Carlos Ines (Tallerde
Prototips [ Lab Dig)

Arnau Anoro (Taller de Maquetes

i Prototips)

Daniel Quesada (Taller d'Interaccid
i Motion Capture)

Coordinacié de Postgrau
Pablo Ramos
Cap dela Coordinacioé de Postgrau

Fernando Eiras
Admissions de Postgrau



AnnaBlanco

Thais Caballero

Cristina Marfa

Alba Navales

Marti Ramirez

Laura Quesada (fins 16/07/2025)
Rosa M2 Teruel

Estudis
de Grau

Capsd'estudis
Dra.Danae Esparza
Grau en Disseny

Dra. Marta Gonzalez
Grau en Enginyeria de Disseny
Industrial

Coordinadors d’area

del Grau en Disseny
Maria Charneco
Area d’Espai

Dr.Raul Gofii
Area d’Experiéncies Interactives

Iruis Eslava
Area de Producte

I?au Llavador
Area de Grafic

Dr.Ramon Faura
Areade Context

Coordinadors d'area del Grauen
Enginyeria de Disseny Industrial
Alberto Ibanez
Areade Projectesi
Professionalitzacio

Francesc Mestres
Areade Disseny i Materials

Xavier Riudor
Areade GestioiDades

Marta Janeras
Area de Desenvolupament
i Simulacio

Responsables d’Area
Dr.Juan Jesus Arrausi
AreaPedagogica

Coordinadorsde
Relacions Internacionals
Dr.Paolo Sustersic

Grauen Disseny

Dra.Belén de Sancristobal
Grau en Enginyeria de Disseny
Industrial

Mastersi
Postgraus

Directorsidirectores

Marc Aliart
Master en Creacid i Direccid
Audiovisual
Master en Disseny i Direccié d’Art
Master en Direccié Creativai
Comunicacio

BerArce
Master en Disseny i Direccié d’Art
Master en Direccié Creativai
Comunicacio
Master's Degree in Art Direction
and New Narratives

Sall Baeza
Master’s Degree in Design for
Emergent Futures

Enric Bayé
Master’s Degree in Advanced
Design Management, Strategy and
Entrepreneurship
Master’s Degree in Strategic
Design in Complexity
Master's Degree in Research for
Design and Innovation

Jordi Belil
Master en Branding

Sebastia Brosa
Master en Disseny Escenografic
pera Teatre, Cinemai TV

Jordi Canudas
Master’s Degree in Design for
Future Product(s)

Andrés Colmenares
Master’s Degree in Design for
Responsible Artificial Intelligence

Lucia Colombo
Master’s Degree in Art Direction
and New Narratives

Dra.Mery Cuesta
Master en [Hustracié i Narrativa
grafica

Mireia Cuso
Master en Disseny Escenografic
pera Teatre, Cinemai TV

Luis Eslava
Master’s Degree in Design for
Future Product(s)

Ricard Ferrer
Director del Master en Disseny de
Mobiliari

Albert Folch
Master’s Degree in Beyond
Branding

Laura Freixas
Master’s Degree in Design
Through New Materials

Pau Garcia
Master’s Degree in Data and
Design

Cristina Goberna
Master’s Degree in Critical
Contextual Design
Ignacio Gémez
Master en Creacié i Direccio
Audiovisual
Dr.Ricardo Guasch
Director del Master en Disseny de
I'Espai Interior
Master en Disseny d'Interiors pera
Hotels, Bars i Restaurants
Dr. Ariel Guersenzvaig
Master en Disseny i Direccié
d'Experiéncia d’'Usuarii Serveis
Digitals
Marta Hardisson
Master en Disseny de I'Espai
Comercial: Retail Design
Daniela Hartmann
Master’s Degree in Interior Design
Enric Jaulent
Master en Disseny i Direccié d'’Art
Master en Direccié Creativai
Comunicacio
German Ledn
Master's Degree in Human
Interaction and Artificial Intelligence
Rosa Llop
Master en Disseny i Direccid
d’Experiéncia d'Usuarii Serveis
Digitals
Paula Lopez-Nufio
Master’s Degree in Beyond
Branding
Carmen Malvar
Master en Disseny de I'Espai
Comercial: Retail Design
Rafael Martinez
Master’'s Degree in Beyond
Branding
Joaquin Matutano
Master en Disseny de I'Espai Interior
Eva Minguella
Master en Disseny de Packaging
Toni Montes
Master’'s Degree in Ephemeral
Architecture and Temporary
Spaces
Dr.Roger Paez
Master’'s Degree in Ephemeral
Architecture and Temporary
Spaces
Marc Panero
Master en Disseny Visual
Master en Disseny Editorial
Master's Degree in Data and Design
José Manuel Pérez
Master’s Degree in Data and Design
Dr. Rafael Pozo-Puértolas
Master Universitari en Estudis
Interdisciplinaris en Disseny i
Comunicacio
Mention in Research: Postgrau en
Gestio i Comunicacié d'un Projecte
de Disseny Aplicat (ISEC Lisboa)
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Josep Puig
Masteren Disseny i
Desenvolupament de Producte
Xavier Riudor
Masteren Dissenyi
Desenvolupament de Producte
Dra. Cristina Taverner
Master Universitari en Estudis
Interdisciplinaris en Disseny i
Comunicacioé
Dr. Pedro Vicente
Master’s Degree in Photography
and Design
Bengt Christer Vindelov-Lidzélius
Master’s Degree in Strategic
Design in Complexity
Master’s Degree in Creativity and
Design Leadership
Patricia Von Arend
Master en Disseny d'Interiors pera
Hotels, Bars i Restaurants
Pep Wennberg
Master’s Degree in Interior Design

Elisava Madrid

Edgar Gonzalez
Direccio

Universitat
d’Estiu

Ramon Malvar
Coordinacié

Visiting
University

CarlaCasas
Coordinacié

Study Abroad

Mariana Eidler
Coordinacié

Cicles Formatius
de Disseny

Ricard Bahi
Director Pedagogic

Professorat

A Abella Garcia, Ainoa
Achon Cancer,Joan
Aguinaga Andres, David
Aliart Cortés, Marc
Araguz Lopez, Carles
Araya Leon, Maria Jose
Arce Barrantes, Bernard Gerardo
Arquer Dilla, Roger
Arrausi Valdezate, Juan Jesus

B BaezaArguello, Saul
Baldrich Aragé, Ana
Bayo Molina, Enric
Belil Boladeras, Jordi
Benazet Montobbio, Pau
Berga Garreta, David
Bogunya Garcia, Sergio
Brosa Gonzalez, Sebastia
Brosa Llinares, Esther

C Camino Vinas, Francisco Javier
Canudas Faura, Jordi
Carrasco Parodi, Julia
Carrilho Bonacho, Ricardo Manuel
Castan Cabrero, Marina
Charneco Llanos, Maria
Colli, Stefano
Colombo, Lucia
Crespo Santiago, Juan
Cuesta Reigada, Maria
Cusé Colorado, Mireia

D De Seta,Daria
Del Corral Gonzalez, Ana Maria
Diego Ifiiguez, Xavier
Diaz Castafion, Noel

E Eidler Diaz, Mariana
Escursell Martinez, Silvia
Eslava Aloy, Luis
Esparza Lozano, Danae
Espelt Estopa, Guim

F Fabregas Perucho, Salvador
Faura Coll, Ramon Cugat
Faura Lopez de Haro, Bernat
Feriche Bartra, Emma
Fernandez Cano, Jessica
FerrerVelasco, Ricardo
Figuera Arranz, Pablo
Font Alloza, Rebeca
Freixas Conde, Laura
Fuster Marti, Albert

G Garcia Escarre, Rafael
Garcia Ortega,Ramon
Garcia Sanchez, Pau
Gené i Cuairan, Maria del Mar
Gesualdo Casanas, Marco
Goberna Pesudo, Cristina
Gomez de Gispert, Marta
Gomez Gomez, Ignacio
Gomez Moras, Andres
Gonzalez Bertran, Judit
Gonzalez Colominas, Marta
Gofii Fernandez, Raul
Guasch Ceballos, Ricardo
Guersenzvaig, Ariel Leonardo

H Hardisson Guimera, Marta

Hartmann, Daniela
Hernandez Gonzalez, Maria Rosario
Hernandez Sanchez, Citlali
Hidalgo Fraile, Rocio
| Ibafiez Pulido, Alberto
J Janeras Casanova, Marta
Jaulent Posn, Enrique
K Koch, Martin Andreas
L LeonOsorio,German
Lisak Zabotinsky, Gaston Uriel
Llacer Echave, Antonio
Llaberia Beorlegui, Raquel
Llavador Manzanaro, Pau Roger
Llop Vidal, Rosa Maria
Llorach Herrero, Enric
Llorach Massana, Pere
Lopez Aguilar,Jose
M Maio Bota, David Manuel
Malvar Vazquez, Maria Carmen
Malvar Vazquez, Ramon
Matutano Ros, Joaquin
Menichinelli, Massimo
Mestres Domenech, Francesc
Minguella Mas, Eva
Miro Genovart, Josep Oriol
Monjo Palau, Antonia
Montes Boada, Antonio
Montseny Iglesias, Josep M?
Moreno Francesch,Joaquim
O Orcajada Digiacomo, Adela Maria
Ordofiez Pizarro, Maria Isabel
P Paadin Perez,José Manuel
Paez Blanch, Roger
Paladini Adell, Daniel
Panero Muiioz, Marc
Paz Ortiz, Alejandor
Perez Sellares, Oscar
Peria Andres, Francisco Javier
Pistofidou, Anastasia
Porretta, Daniele
Pozo Puertolas, Rafael
Puig Cabeza, Jose
Q QuesadaAyub, Laura
R Sabat Ortiz, Jordi
Salles Diego, Luis
Santasusana Isach, Miquel
Stone, Edith Elizabeth
Sustersic, Paolo
S Sabat Ortiz, Jordi
Salles Diego, Luis
Salom Lloberas, Isaac
Santasusana Isach, Miquel
Stone, Edith Elizabeth
Sustersic, Paolo
T TavernerRibas, Cristina
Tuto Cabedo, Xavier
V Valls Puigcorbe, Elena
Valtchanova, Manuela
Vila Bonilla, Mariona
Visa Boladeras, Maria
Von Arend Sallarés, Patricia
W Wennberg Rutllant, Josep Maria
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1. ThisisElisava

Patronato
de la Fundacion

Dr.Jordi Conejos Sancho
Socioy miembro de los
consejos de administracion de
las empresas Competitiveness
Inc.y de Baluwo (Fntech)
Presidente

AnnaZelich Martinez
Directora de Arte
en Mediapro Exhibition
Vicepresidenta

Guillem VirgiliMarqués
Director de Estudi Virgili
Secretario

Dr.Josep Arimany Manso
Teniente de alcalde del
Ayuntamiento de Vic,
representante en el Patronato
de Elisava por la Fundacion
Universitaria Balmes
Patrono

Sr.Jordi Baiget Cantons
Director general de la Fundacion
Universitaria Balmes
(A partir de abril de 2025)
Patrono

Dra.Silvia Carrasco Rodriguez
Directora del equipo Knowledge
and Technology Transfer
Team en el Institut de Ciéncies
Fotoniques (ICFO)

Patrona

Roser Fernandez Alegre
Directora general de
La Unié Catalana d’Hospitals
Patrona

Mar Galtés Camps
Periodista. Directora de
Comunicacién Corporativa
de Mat Holding
Patrona

Xavier Pascual Batalla
Business unit director
en Firade Barcelona
Patrono

Joan Roig Duran
Socio fundador en Batlle i Roig
Patrono

Joan Turré Vicens
Economista, representante en
el Patronato de Elisava porla
Fundacion Universitaria Balmes
(Hasta abril de 2025)

Patrono

Carlos Velazquez Vega
Sustainability &institutional
relations director en Roca Group
Patrono

Dra.PilarVélez Vicente
Miembro de la Reial Académia
Catalana de Belles Arts de Sant

Jordiy de la Reial Académia de

Bones Lletres de Barcelona

(Hasta abrilde 2025)

Patrona
MariaVisa Boladeras

CEO de MTS tech

Patrona
Los resultados del curso 2024-25 han
sido muy positivos para Elisava y con-
firman la posicion de la Escuela como
referente en los estudios de disefio,
no solo en Catalufia, sino también en
toda Espania.

Estos resultados positivos pode-
mos acreditarlos por el nimero de es-
tudiantes en los grados universitarios,
tanto de Disefio e Innovacién como de
Ingenieria de Disefio Industrial,y en los
masteres y postgrados, asi como en
las formaciones especificas del vera-
no. Ademas, también destaca el gran
nivel alcanzado en la formacion aca-
démica, que queda constatado por la
practica total ocupacion de todos los
graduados en trabajos y proyectos
directamente relacionados con los
estudios realizados, y, en el caso de
los estudiantes de masteres y postgra-
dos, por la valoracidn que hacen de la
formacion recibida y la mejora en sus
carreras profesionales.

Un elemento distintivo de Elisava,
que forma parte de nuestro ADN, es
la vinculacion con las empresas, que
no solo permite a nuestros estudian-
tes realizar practicas curriculares con
las compafiias e instituciones lideres
en disefio e innovacion, sino que la re-
putacion y la trayectoria de la Escuela,
junto con el gran nivel competencial de
los estudiantes y su actitud positiva y
abierta, les permiten llevar a cabo gran
cantidad de practicas curriculares ex-
trasy participar en proyectos reales que
benefician a ambas partes. Ninguna
escuela ofrece esta oferta, y este rasgo
diferencial constituye un activo tanto
para los estudiantes como para las em-
presas e instituciones.

El curso 2024-25 ha supuesto la con-
solidacion del proyecto SHIFTA, la
escuela en linea de Elisava, que nos
permite ofrecer programas de master
y postgrado a colectivos que, por mo-
tivos de distancia con Barcelona o Ma-
drid o por circunstancias profesionales,
necesitan aumentar el nivel de forma-
cion, objetivo que pueden alcanzar con
SHIFTA. La calidad de SHIFTA en todos
los aspectos de la formacion, como la
metodologia utilizada, el nivel del pro-
fesorado y su personal de apoyo, y los
materiales empleados, hace que sea un
complemento cada vez mas importan-
te en la estrategia formativa de Elisava.

Este curso hemos abierto el campus

en Elisava Madrid, de forma modesta
pero decidida, puesto que estamos
seguros de que una escuela como la
nuestra debia tener presencia en esta
ciudad, donde hay un gran nimero de
empresas y profesionales que pueden
tenernecesidad de mejorar sus compe-
tencias. Hemos iniciado este proyecto
con tres masteres, y de forma gradual
iremos ampliando la oferta formativa en
masteres y programas especificos para
empresas. El proyecto Elisava Madrid
es ya una realidad que esperamos que
se consolide progresivamente en los
proximos anos.

En cuanto a la investigacion, ele-
mento indispensable en una facultad
universitariacomo es Elisava, y que con
vision de futuro y grandes esfuerzos se
puso en marcha hace seis afios de for-
ma organizada, afio tras afio, el nimero
de proyectos aprobadosy los importes
conseguidos en las convocatorias na-
cionales e internacionales de la Unién
Europea no ha dejado de aumentar. El
objetivo no es generar beneficios, sino
disponer de una masa critica de cono-
cimiento y de implicacién del personal
de la Escuela que permita aumentar el
impacto en las areas en las que que-
remos ser un referente internacional y
que nos ayude a mejorar la formacién
para nuestros estudiantes, asi como a
disponer de mejores docentes e inves-
tigadores en estas materias. Las rela-
ciones internacionales con otras uni-
versidades, centros de investigacion y
empresas son también un activo para
el futuro de Elisava.

Sin embargo, los proyectos con
empresas a lo largo del curso 2024-25
han funcionado bastante bien tanto en
cuanto al nimero de proyectos como a
su importe econémico, y simplemente
cabe destacar que en los proyectos han
participado estudiantes, que adquieren
un plus importante para su formacion.
Quiero subrayar también que la mayor
parte de los proyectos suponen supe-
rar y solucionar problemas y retos que
tenian las empresas, y que la aporta-
cién hecha por los equipos de Elisava
ha incidido muy positivamente en ese
objetivo. Un apartado especial dentro
de los proyectos con empresas es la
apuesta decidida de la Escuela por el
emprendimiento. En este sentido, Eli-
sava participa hoy en el capital de tres
start-ups promovidas por estudiantes
que ya tienen inversores privados y que
incluso, en algun caso, se encuentran
ya en fases de expansién importante
con rondas de financiacién de inver-
sores privados y con aportaciones de
capital significativas. También en este
apartado de relaciones con empresas,
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y tras la creacion de la primera céatedra
con TOUS y Elisava del pasado curso,
cabe mencionar que en este curso ya
tenemos una segunda catedra con la
Fundacié Finestres para promover in-
vestigacién y formacion en el ambito
de lailustracién creativa; area en la que
Elisava tiene un master. Se trata de un
camino que desde el Patronato hemos
identificado como estratégico para for-
talecer y dar visibilidad a este vinculo
con empresas e instituciones.

En este curso, Elisava ha sido nue-
vamente galardonada como mejor
escuela de disefio a escala mundial, y
ha competido con escuelas de pres-
tigio de Asia, América y Europa en los
premios Pentawards. Ademas, nues-
tros estudiantes han sido ganadores
de muchos premios internacionales y
nacionales (Laus, FAD, etc), y Elisava
se ha convertido asi en la escuela mas
premiada en todas las categorias en las
que ha participado.

Otro hito importante para el futuro
de Elisava ha sido la compra de un edi-
ficio en la calle Nou de la Rambla, a 350
m de la sede de laRambla; un edificio de
unos 3.000 m? que era propiedad de la
fundacion Médicos Sin Fronteras que
concentrara gran parte de la formacion
en masteres y postgrados, asi como el
departamento de Empresas, para libe-
rar asi espacios en la sede de laRambla.
El proyecto de reforma es responsabi-
lidad del despacho de arquitectos Gar-
cés-de Seta-Bonet, de gran prestigio y
con una fuerte vinculacién con Elisava.
Esperamos poder inaugurar la nueva
sede en el curso 2027-28.

El proceso de integracién de la Fun-
dacion Elisava en la Universidad de Vic
- Universidad Central de Catalufia sigue
a buen ritmo. Se esta trabajando en la
mejora del gobierno corporativo entre
las entidades que constituyen la univer-
sidad, como son la Fundacién Universi-
taria Balmes, la Fundacion Universitaria
del Bages y la Fundacién de Estudios
Superiores en Ciencias de la Salud
(FESS), y, en paralelo, en todo lo que
afecta a la singularidad del proyecto
universitario, con una vocacion publica
al servicio de la sociedad y una gestién
privada que persigue la eficiencia en los
servicios que lleva a cabo la universidad
en el ambito académico, de investiga-
ciény de organizaciéninterna.

En cuanto a la composicion del Pa-
tronato, la sefiora Pilar Vélez, antigua
directora del Museu del Disseny, ha ce-
sado porvoluntad propia,y se hanincor-
porado como nuevos patronos el sefor
Xavier Pascual Batalla, directivo de Fira
de Barcelona, y el sefior Jordi Baiget
Cantons, este Ultimo por parte de la

Fundacién Universitaria Balmes.

No quiero terminar estas lineas sin
destacar la presentacion, conjunta por
primera vez, de los trabajos finales de
grado (TFG) y de los trabajos finales de
master (TFM) en una puesta en escena
espectacular en Les Tres Xemeneies de
San Adrian de Besods, con mas de 400
proyectos, todos ellos de enorme ca-
lidad. Fue un evento de tres dias en el
que se llevaron a cabo presentaciones,
mesas redondas, seminarios y reunio-
nes con empresas en un espacio enor-
me y representativo de lo que aspira
a ser Barcelona como ciudad y motor
del disefio, y donde Elisava hizo una de-
mostracién de talento al servicio de la
resolucion de los problemas y retos de
la sociedad actual. Muchas felicidades;
ha sido todo un orgullo para la Escuela.

Tenemos muchos retos por delante,
algunos ya conocidos, como el impacto
de la IA en todo lo que afecta al disefio
y a sus profesionales; el descenso de-
mografico, que ya notamos en nuestra
sociedad; una desigualdad creciente
que afecta a una parte muy importante
de las familias y, de manera clara, a la si-
tuacion actual de bienestar de una par-
te bastante extensa de la ciudadania; y
mas incertidumbres del futuro inmedia-
to, sobre todo para los y las jévenes, por
no hablar de los problemas derivados
del cambio climatico, de la no sostenibi-
lidad del modelo de crecimiento que he-
mos construido en las Ultimas décadas
o de los rapidos cambios de paradigma
en el ambito geoestratégico. Muchos
retos. La mejor forma de afrontarlos es
proseguir con una ensefanza de alta
calidad en conocimientos y en valores.
Este eselreto de Elisava.

Dr.Jordi Conejos Sancho

Socioy miembro de los consejos

de administracion de las empresas

Competitiveness Inc.y de Baluwo

(Fntech). Presidente.

Direccion
dela Fundacion

Dr.Javier Pefia Andrés

Director General
Josep Xampeny Terrisse

Adjunto del director general
Dra. Cristina Taverner Ribas

Directora académica de Grados
Santiago Albert Seseina

Director de Masteres, Postgrados

y Formacién Continua
Dr.Albert Montull Aced

Director de la Secretaria Técnica
Dr. Massimo Menichinelli

Director de Elisava Research
Dra.Danae Esparza Lozano

Jefa de estudios del grado en

Disefio UPF

Jefa de estudios del grado en

Disefio e Innovacion UVic-UCC
Dra. Marta Gonzalez Colominas

Jefa de estudios del grado en

Ingenieria de Disefo Industrial UPF

Jefa de estudios del grado en

Ingenieria de Disefio Industrial

UVic-UCC
Claire Dubus

Directora de Marketing

y Comunicacion
Un ano mas, llega el momento de hacer
memoria y detenernos a mirar todo lo
vivido durante el curso 2024-25. Ha
sido un afo tejido entre muchas manos,
un curso que nos recuerda el valor de la
comunidad: esa fuerza que nace cuan-
do compartimos objetivos, esfuerzos
y alegrias. Juntos hemos aprendido,
nos hemos acompafiado en los retos y
hemos construido, paso a paso, un pre-
sente solidoy un futuro prometedor.

Ha sido un curso intenso y especial,
lleno de proyectos que han crecido gra-
cias a laimplicacion de todos. Y ha sido
gracias a la implicacion de todos que
hemos sido capaces,como comunidad
educativa, de seguir mirando hacia de-
lante con confianzay esperanza.

El curso 2024-25 ha sido, sin duda,
un punto de inflexion. La implementa-
cién del nuevo convenio colectivo ha
marcado un antes y un después en la
manera en que Elisava entiende y pro-
yecta su propio modelo universitario.
Ha supuesto un reto mayusculo, que
se ha asumido con madurez y sentido
colectivo, y en el que toda la comuni-
dad ha sabido consensuar y construir
un proyecto de facultad basado en la
corresponsabilidad, la transparencia y
la vocacion de futuro.

Este curso ha consolidado la idea
de que la evolucion no es solo un im-
perativo técnico o estructural, sino
también humano. Evolucionar significa
reinterpretar nuestro tiempo, recono-
cerla complejidad de los contextos que
habitamos y responder desde la creati-
vidad, lainvestigaciény el pensamiento
critico. En este marco, la investigacion
deja de ser un suefio aspiracional para
convertirse en un eje estructural que
da pleno sentido al significado de las
siglas PDI: profesor, docente e investi-
gador. Una comunidad académica que
crece porque se interroga, que innova
porque coopera y que se transforma
porque se piensa a si misma. Elisava
reafirma asi su objetivo: llevar el dise-
Ao —como disciplina, como método y
como lenguaje— a las cotas mas altas
de valor cientifico y social. Dar rigor a
todo aquello que se genera, se investi-



gay se transforma desde, atravésy con
el disefio. En paralelo, el trabajo conjun-
to entre el personal docente e investi-
gadory el personal técnico, de gestion,
administracién y servicios (PTGAS)
refuerza una idea esencial: solo des-
de la colaboracién, la coordinacion y la
mirada compartida se construye una
institucion sostenible, humanay prepa-
rada para los desafios que nos plantea
el presente.

Se ha consolidado la nueva direc-
cion académica, iniciada en el curso
anterior, que ha afianzado su proyecto
con una mirada clara hacia el futuro
universitario de Elisava como Facultad
de Disefio e Ingenieria de la UVic-UCC.
La implementacién del cuarto curso
UVic-UCCy la graduacion de la prime-
ra promocion de estudiantes de esta
fusién han simbolizado el cierre de una
etapa y la apertura de otra, orientada
a completar con éxito la implantacion
plena del nuevo modelo académico.
Paralelamente, Elisava Research ha
iniciado una fase de estabilidad y pro-
yeccidn, tras el nombramiento de su
nueva direccion. Se han reforzado los
procesos, estructuras y dinamicas que
garantizan la calidad investigadora y
su integracion con la docencia, para
consolidar un ecosistema universita-
rio coherente y sostenible. Todo ello
ha sido posible gracias al compromiso
conjunto del profesorado, del equipo
investigador y del personal técnico, de
gestion, administraciony servicios, que
con profesionalidad y espiritu de cola-
boraciéon hacen posible el dia a dia aca-
démicoy humano de Elisava.

El curso 2024-25 ha confirmado el
crecimiento sostenido de Elisava como
referente académicoyy profesional en el
ambito del disefioy laingenieria. Desde
la calidad de sus estudios y el talento
de su estudiantado, la Facultad ha se-
guido fortaleciendo sus vinculos con
el tejido empresarial, impulsando co-
laboraciones que reflejan la solidez de
su modelo formativo. Proyectos como
los desarrollados con ISDIN, GBFoods,
Mango o USM —empresa suiza lider
en sistemas modulares— evidencian
la confianza que las organizaciones
depositan en Elisavay en su capacidad
de generar innovacion aplicada y pen-
samiento de disefio.

El reconocimiento a la excelencia
se ha visto también reflejado en los nu-
merosos premios obtenidos por nues-
tros estudiantes —entre ellos los iF
Design, Delta, ADI, James Dyson o Pen-
tawards—, que reafirman la calidad y el
alcance internacional de la formacién
impartida. Ademas, Elisava ha sido dis-
tinguida como Educator of the Year por

la asociacion Pentawards, un reconoci-
miento que simboliza el prestigio global
de sucomunidad educativa.

Por su parte, la formacién en linea
SHIFTA by Elisava ha seguido consoli-
dando su identidad y liderazgo, y se ha
situado como un referente en el ambito
digital, ampliando el alcance del pro-
yecto educativo de la Facultad mas alla
delasaulas.

Mencién especial requiere Elisava
Madrid, que ha celebrado la graduacion
de sus primeros estudiantes, marcando
un hito tan simbdlico como prometedor.
Tres programas de master han visto
culminar su primera edicién con un bri-
llante resultado académico y humano,
reflejo del compromiso, la calidad y la
energia que impulsan este nuevo cam-
pus. Mas que un logro puntual, ha sido
un pequefio momento que representa
un gran paso: la consolidacién de un
proyecto que crece con fuerza, gene-
rando sinergias valiosas entre equipos,
docentes y estudiantes de los campus
de Madrid y Barcelona. Es una red aca-
démica viva que amplia horizontes y
reafirma el espiritu de Elisava, como co-
munidad creativa y universitaria, de se-
guir liderando y avanzando de la mano
del disefioy laingenieria.

Durante este curso se ha comple-
tado con éxito la verificacion del nuevo
grado universitario en Disefio para los
Sistemas Alimentarios, un proyecto
innovador que amplia la oferta acadé-
mica de la Facultad y refleja nuestro
compromiso con los retos contempo-
raneos. Sin embargo, y pese al exce-
lente trabajo realizado, el programa no
se ha abierto todavia debido al limitado
margen de tiempo para su correcta
comercializacion y difusion. Lanzar un
nuevo grado universitario requiere un
proceso de posicionamiento sélido
que permita darlo a conocer, generar
confianza y despertar el interés de la
sociedad, las familias y los futuros es-
tudiantes. Este tiempo sera clave para
asegurar que el grado inicie su camino
en septiembre de 2026 con la visibili-
dad, el reconocimiento y la proyeccion
que merece. Desde Elisava Impuls, y
trabajando codo a codo con Elisava
Research, hemos culminado con éxito
el primer afio de la Catedra TOUS-Eli-
sava, un proyecto que ha demostrado
la capacidad de la Facultad para gene-
rar conocimiento aplicado, innovacion
y vinculos sélidos entre el ambito aca-
démico y el profesional. Este logro no
solo consolida la confianza de una gran
marca en nuestra institucion, sino que
refleja la madurez de un modelo que
integra investigacion, creatividad y em-
presa en un mismo propdsito.

Al mismo tiempo, este trabajo conjunto
ha permitido dar un paso mas: la Fun-
daci6 Finestres ha confiado en Elisava
para la creacion de la segunda catedra
universitaria de la Facultad, dedicada al
ambito de la ilustracion creativa. Este
reconocimiento reafirma la credibili-
dady el prestigio que Elisava ha sabido
construir a través de la colaboracion, la
excelenciaacadémicay el compromiso
con la cultura visual contemporanea.
Ambas céatedras simbolizan el espiritu
de Elisava: una comunidad que inves-
tiga, disefia y colabora para generar
impacto real desde el conocimientoy la
creatividad.

Un curso mas, Elisava ha demos-
trado ser mucho mas que una facultad:
es un espacio vivo de aprendizaje, un
ecosistema de pensamiento y crea-
cién que inspira a mirar el mundo con
curiosidad critica y con sensibilidad
humana. En este nuevo ciclo acadé-
mico, la comunidad Elisava ha seguido
construyendo un viaje educativo que
transforma, que desafia los limites de
lo académico y que entiende la ense-
flanza como un proceso compartido de
descubrimientoy conexion.

Nuestra mision sigue siendo cul-
tivar una inteligencia que no se mide
solo por lo que se sabe, sino por la
capacidad de relacionar, imaginar y
actuar. Una inteligencia que nace del
encuentro entre personas, ideas y
contextos, y que se traduce en cono-
cimiento vivo, aplicado, con impacto
real. En ese sentido, Elisava reafirma su
vocacion como centro de relaciones y
catalizador de la excelencia, donde el
disefio, la ingenieria y la investigacion
dialogan constantemente con la socie-
dad, la culturay la industria.

Elisava no ensefa Unicamente a
aprender, sino a comprender, a leer el
presente, a anticipar el futuro y a cons-
truirlo colectivamente desde la crea-
tividad, la ética y la emocién. Esa es,
hoy, la fuerza que nos define y nos im-
pulsa a seguir creciendo. Para concluir,
quiero una vez mas expresar mi agra-
decimiento a todo el equipo humano
que conforma el proyecto y la familia
Elisava por su dedicacién y su pasion.
Por el trabajo realizado estos afios y
por la generosidad mostrada en todos
los procesos de cambio. Enhorabuena
a todos los alumnos, profesores y per-
sonal de administraciony servicios que
han participado y/o sido premiados en
diferentes convocatorias, concursos
y eventos, ya que con su esfuerzo y ta-
lento hacen, una vez mas, que Elisava
sea una facultad de disefio de la que
sentirnos orgullosos. Gracias a todos
por ayudar, confiar y formar parte. Un
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fuerte abrazo, cuidaos mucho y conti-
nuad latiendo, que nos queda mucho
por disfrutar.

Dr.Javier Pefia Andrés

Director General

Elisava en Cifras

Evolucion del nimero total
de alumnosdeElisava
2021-22: 2459 estudiantes
2022-23:2.752 estudiantes
2023-24:2.690 estudiantes
2024-25:2.884 estudiantes
Evolucion del nimero total
dealumnos del Grado en
Diseio e Innovacion
2021-22: 758 estudiantes
2022-23: 710 estudiantes
2023-24:704 estudiantes
2024-25:705 estudiantes
Evolucion del nimero total de
alumnos del Grado en Ingenieria
de Diseiio Industrial
2021-22: 398 estudiantes
2022-23: 395 estudiantes
2023-24: 386 estudiantes
2024-25: 382 estudiantes
Evolucion del nimero total de
alumnos de Mastersy Postgrados,
Summer Schooly Study Abroad*
2021-22: 747 estudiantes
2022-23: 949 estudiantes
2023-24: 899 estudiantes
2024-25: 999 estudiantes
*Incluye también Visiting University
Evolucion del nimero total
de alumnos de Shifta
2021-22: 423* estudiantes
2022-23: 581* estudiantes
2023-24:596* estudiantes
2024-25:720* estudiantes

*Masters, Programas Enfocados
y Programas Superiores
Evolucién del nimero
total de alumnos de Ciclos
Formativos de Diseiio
2021-22:133 estudiantes
2022-23:117 estudiantes
2023-24:105 estudiantes
2024-25:78 estudiantes
Grado en Disefo e Innovacion
Mujeres 80 % | Hombres 20 %
Grado enIngenieriade
Diseno Industrial
Mujeres 52 % | Hombres 48 %
Mastersy Postgrados,
Summer Schooly Study Abroad
Mujeres 78 % | Hombres 22 %
Comunidad
2.884 alumnos
76 nacionalidades
166 personal
(91 personal docente + 75 personal
de administraciény servicios)
64 investigadores en activo

(44 doctoresy 20 doctorandos)

+ 31.211 Alumni
Actividades

51 conferencias

33 exposiciones

5jornadasy workshops
Empresas

743 empresas colaboradoras

141 empresas nuevas

110 proyectos con empresa
Becas

99 becas Elisava
Premios

17 premios Elisava:

11 premios el

6 Masters Awards

90 premios externos
Movilidad internacional

79 convenios con universidades

89 alumnos outgoing

94 alumnosincoming
Bolsade trabajo

700 convenios de practicas

en empresas

274 ofertas de trabajo publicadas
Personal de la escuela:
Personal de Administracion
y Servicios

Mujeres 57% | Hombres 43%
Jefes[as de Departamento

Mujeres 50% | Hombres 50%
Profesorado

Mujeres 35% | Hombres 65%
Publicaciones Elisava Research

1tesis doctoral defendida

20 tesis doctorales en activo

18 publicaciones*

*Incluye libros, capitulos de libros, articulos de
congresosy revistas académicas

Timeline

—_

1961 Sede - Calle Avenir, 45.
Highlight - Fundacién de Elisava
(primer plan de estudios del
curso 1960-61)

1962 Director - Albert Rafols-
Casamada.

1963 Sede - Via Augusta, 205.
Quinto piso de la sede del
CICF, edificio disefiado por los
arquitectos Pedro Lopez ifiigo,
Xavier Subias y Guillem Giraldez.

1968 Director - Jordi Pericot.

1969 Fundacion de la Escuela de
Fotografia Richter-Elisava,
abierta durante dos afos.

1971 Fundacion de la Escuela de Disefio
Bésico, dirigida por Jordi Roura.

1986 Director - Enric Bricall. Sede

Calle Vallmajor, 11. Disefio de

interiores hecho por Alfred

Arribas. Primer nimero de la

revista “Temes de Disseny”.

Inicio de los Programas de

Intercambio con centros

—_

€uropeos.

1988 Inauguracion del Centro de
Documentacion.

1989 Inicio de los Programas de
Estudio de Postgrado.

1990 Creacion del Instituto de
Investigacion en el Disefio.

1991 Primera edicion del Festival de
Disefo Primavera del Disefio

1992 Creacion de la Oficina de
Relaciones Internacionales.

1994 Acreditacion de los Estudios de
Diserio, Bachelor of Arts with
Honours in Design,
por la Winchester School of Art
- University of Southampton.

1995 Elisava, adscrita a la Universitat
Pompeu Fabra (UPF).

1997 Placa de la Merce, Calle Ample,
11. Diseio de interiores hecho
por Ramon Farré.

Inicio de los Estudios Técnicos
de Ingenieria de Disefio
Industrial.

1998 Director - Joan Vinyets Inicio del
Curso en Arquitectura Técnica.

2000 Premio Nacional de Disefio.

2001 Directora - Maria Feu (directora
en funciones).

2002 Director - Xavier Costa.

2003 Constitucion de la Fundacion
Privada Elisava Escuela
Universitaria.

2004 Creacion de la Asociacion de
Antiguos Estudiantes, Elisava
Alumni.

2005 Inauguracion de la Biblioteca
Enric Bricall (antiguo Centro de
Documentacidn).

2006 Plan Estratégico para integrar
Elisava en el Espacio Europeo
de Educacion Superior.

2008 Primera edicion del Master
Universitario en Estudios
Interdisciplinarios en Disefio y
Comunicacién (MUDIC).

2009 Sede - La Rambla, 30-32.
Actual sede de la Escuela.
Primera promocién del Grado
en Diseno, Grado en Ingenieria
de Disefio Industrial y Grado en
Ingenieria de Edificacion.

2010 Director - Ramon Benedito.

2011 Celebracion del 50 aniversario.
Publicacion de los libros Elisava
50y Elisava desde 1961.

2012 Primera edicion Premios eil
2014 Convenio de colaboracion entre
Elisava y elBullifoundation.
2016 Director - Javier Pena. Creacion

de Elisava Research.

2017 Vivero Elisava Alumni, en la
Incubadora Almogavers de
Barcelona Activa.

2018 Exposicion Design Does en el
Museo de Disefio de Barcelona



Proyectos europeos Elisava
Research: Material Designers
(MaDe), Decoding European
Creative Skills (DECS) y
ChromDesign.

2019 Creacion de la Escuela online
SHIFTA. Primera edicion de
Elisava Masters' Talks.

2020 Elisava, federacion ala

Universitat de Vic - Universitat Central
de Catalunya (UVic-UCC).

2021 Primera edicion de los Masters
Beyond. Primer Degree Show en
un espacio externo.

2023 Creacidn de Elisava Impuls.

2024 Creacion de Elisava Madrid.
Céatedra TOUS-Elisava.

Compra del Edificio de Nou
de La Rambla.

2025 Catedra Finestres-Elisava.

Formaciéon Reglada
Objetivos propuestos

El curso 2024-25 supone la finaliza-
cion del despliegue y la implementa-
cion total del plan de estudios del grado
en Disefio e Innovacion (GDISI) y del
grado en Ingenieria de Disefio Industrial
(GEDI) y, por tanto, la graduacién de la
primera promociéon de alumnado de
Elisava, Facultad de Disefio e Ingenieria
de la Universidad de Vic - Universidad
Central de Catalufia (UVic-UCC).

En este sentido, y como continua-
cién de la labor llevada a cabo por todo
el equipo académico en los ultimos
afos, se ha ejecutado la implementa-
cion del cuarto curso de los planes de
estudio GDISly GEDI UVic-UCC.

Después de que el recorrido acadé-
mico del grado en Disefio e Innovacion
(GDISI) haya permitido al alumnado
introducirse en la disciplina del disefio
durante el primer curso, especializarse
en una mencién durante el segundo
y, a través del tercer curso, ofrecer al
alumnado la posibilidad de enfocar las
asignaturas segun sus intereses y mo-
tivaciones personales, el eje principal
del cuarto curso ha sido acompanar
para entender la transdisciplinariedad
de las menciones relativas a la discipli-
na del disefo y profundizar en los co-
nocimientos relativos al desarrollo de
la actividad en el ambito profesional,
especialmente mediante las practicas
externas curriculares. También se ha
puesto el foco en la consolidacion de
todos los conocimientos y competen-
cias que definen el perfil del estudiante
de disefio, a partir de su trabajo de finde
grado (TFG), algunos en colaboracién
con instituciones sociales, culturales,
artisticas, artesanales o empresas del
sector, y otros, desde una propuesta

de interés personal por parte del alum-
nado. Asimismo, en cuanto a los estu-
dios del grado en Ingenieria de Disefio
Industrial, se ha podido desarrollar una
cuarta edicion del primer curso y una
tercera del segundo, una segunda del
tercero, y una primera del cuarto. A lo
largo de este cuarto, se ha desarrollado
una asignatura optativa con un enfo-
que muy relativo a cada una de las tres
menciones, que complementan alasya
cursadas en el tercer curso. Pero, sobre
todo, el objetivo de este cuarto curso ha
sido profundizar en los conocimientos
relativos al entorno profesional, espe-
cialmente mediante la realizacion de
las practicas externas curriculares y la
gestién del disefio.

Sin embargo, se ha mantenido, en
ambos grados, la intencién de conso-
lidar en las competencias propias de
la disciplina mediante el desarrollo del
TFG, en colaboracion con mas de 70
empresas e instituciones del entorno
profesional y de la investigacion. Por
tanto, se busca, por parte de todo el
alumnado, definir conscientemente el
perfil profesional y, en consecuencia,
el futuro. Como novedad, este afio mas
del 45 % de estas conexiones han sido
propuestas por iniciativa personal del
alumnado. Por otra parte, casi un 25 %
del total de 260 alumnos que cursaban
cuarto curso pudieron vincular el TFG
con practicas externas curriculares.

Todo lo anteriormente expues-
to pone de manifiesto que el TFG y el
desarrollo de las practicas externas
curriculares se han convertido en refe-
rencia, guia y clave estratégica del pro-
yecto académico de grados.

La planificacion de los cuartos cur-
sos de UVic-UCC también se ha cen-
trado en la labor académica de grados,
pero también en la actividad desarrolla-
daen paralelo al plan de estudios.

La academia ha potenciado la rela-
cién con el tejido local e internacional
del disefio y la ingenieria a través de
Elisava Business, asi como la cone-
xién con proyectos de investigacion
mediante Elisava Research. Para ello,
se han llevado a cabo proyectos en re-
lacién con instituciones, empresas y
ONG,y lineas de investigacion propias.
Se ha ofrecido al alumnado la posibi-
lidad de ampliar los conocimientos y
experiencias, y, por consiguiente, de-
finir un dossier completo y propio que
complemente la propuesta académica.
Los proyectos han sido posibles gracias
al trabajo llevado a cabo entre estos de-
partamentos de Elisava, pero, alavez,y
de forma destacada, por nuestro profe-
sorado, que es conocedor del ecosiste-
ma local, nacional e internacional profe-

sional y esta en contacto continuo con
este. Asimismo, también estan los jefes
de mencién de ambos grados, que, a
través del programa Elisava Futures,
han introducido proyectos especificos
en cada una de las areas, facilitando la
relacion del entorno académico con el
contexto cultural, artesanal, institucio-
nal, social y productivo que nos rodea.
Por ello, se ha favorecido el desarrollo
de mas de 250 practicas externas cu-
rriculares y mas de 195 practicas ex-
ternas extracurriculares (a través del
departamento de practicas externas).
También ha habido, a lo largo de este
curso académico 2024-25, mas de
20 proyectos in-class (impulsados por
el entorno académico) y 12 de off-class
(en colaboracién con Elisava Business y
Elisava Research), con la participacién
de alumnado y profesorado de ambos
gradosy de varios cursos.

También se han trabajado las co-
nexiones entre los dos grados, y se han
reforzado asi la transversalidad y la es-
cuela distribuida como ejes fundamen-
tales del proyecto pedagdgico.

Para dar visibilidad a las menciones
del grado en Disefio e Innovacién y del
grado en Ingenieria de Disefio Indus-
trial, se ha organizado una segunda
edicion de los Design Days y los Engi-
neering Days, uno para cada mencion;
en total, siete eventos en los que se
reflexiona sobre el futuro profesional y
académico de cada una de las especia-
lidades que configuran los grados.

Ademas, se ha consolidado la mo-
vilidad internacional como un rasgo ca-
racteristico e importante de nuestros
estudios, que favorecen este aspecto
durante el tercer curso de sus progra-
mas académicos. Asimismo, se ha am-
pliado la participacion en los Blended
Intensive Programmes (BIP) como par-
te de la oferta académica de caracter
internacional de corta duracion, a través
de la participacion de 32 alumnos y 4
profesores. Ha sido una tarea compleja,
pero muy relevante, liderada por la di-
recciéon académica, las direcciones de
los grados, la coordinacién de movilidad
internacional y la coordinacién de gra-
dos, que ha servido para posicionar a la
Facultad en relacién con los asociados
adecuados y reforzar la internacionali-
zacion como factor esencial de ambos
grados. De la misma manera, se han
enfocadoy definido modosy operativas
para favorecer la integracion de casi 80
estudiantes internacionales que se han
incorporado a nuestro programa y, en
paralelo, se ha facilitado y acompariado
en la movilidad semestral a 48 alumnos
nuestros durante este curso.

Por otra parte, se ha invitado, por
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primera vez, a los tribunales de eva-
luacién de los TFG, a un representante
internacional para cada mencién de las
mas de 80 universidades con las que
tenemos convenios, con la intencion
de incluir una mirada internacional a las
valoraciones, fomentar las conexiones
institucionales y, sobre todo, favorecer
las conexiones personales entre pro-
fesorado propio y de las universidades
asociadas.

También se ha desarrollado el segundo
curso del Plan de Estudios Simulta-
neos, con la participacién de un total
de 29 alumnos en sus dos modelos: el
Plan de Estudios Simultaneos (PES),
al que se puede sumar el alumnado
actual de segundo curso de GDISI y
GEDI, y el Plan de Estudios Consecu-
tivos (PEC), que permite obtener la do-
ble titulacién al alumnado ya graduado
con el plan de la UPF y bajo el cual el
PES no habia tenido la oportunidad de
desarrollarse.

Ademas, el master universitario en
Investigacion Aplicada en Disefio ha re-
forzado la relacion con el cuarto curso
de los grados, con las lineas de trabajo
de Elisava Research, y se ha situado
estratégicamente como el master uni-
versitario de Investigaciéon Aplicada en
Disefio y, por tanto, como una apuesta
creciente por la practica en disefio como
una herramienta de andlisis, reflexion y
construccion de conocimiento.

Hitos alcanzados

Enlos TFG se generd un dossier de pro-
yectos de iniciativa de escuela con mas
de 70 lineas de trabajo, siempre con la
participacién de ONG, empresas, ins-
tituciones y centros de investigacion.
Sumando estos proyectos con los de
iniciativa personal, hubo un total de 260
de gran calidad, que fueron expuestos
en la cuarta edicién del Degree Show
fuera de Elisava. Por primera vez, este
evento se ha realizado conjuntamente
con el Area de Masteres y Postgrados,
y con la colaboracién imprescindible
del Departamento de Comunicacion
de Elisava, en un entorno unico y de re-
ferencia de la arquitectura brutalista del
litoral maritimo, Les Tres Xemeneies de
Sant Adria de Besos. Este evento, bauti-
zado como Elisava Grad Showcase, fue
el certamen institucional mas relevante
del curso, y reunié a toda la dimensién
académica, institucional, relacional y
de celebracién del momento final de los
gradosy masteres, incluyendo unaserie
de actos y acciones en los que partici-
paron mas de 4.000 personas a lo largo
de cuatro dias. Fue, ademas, una opor-
tunidad Unica para compartir con todo
tipo de visitantes los resultados acadé-
micos, a través de los cuales se refleja el

impacto positivo que, como disefiado-
res y disefadoras, e ingenieros e inge-
nieras, podemos generar con y para las
personas, la sociedady el planeta.
Novedades

En la convocatoria de junio de 2024 se
cubrieron las plazas de nuevo acceso
ofertadas para el grado en Disefio e In-
novacion y para el grado en Ingenieria
de Disefo Industrial.

Durante todo el curso se ha traba-
jado en la implementacion del plan de
estudios del nuevo grado en Disefio
para los Sistemas Alimentarios, un pro-
grama innovador desarrollado con la
colaboracion del CETT, centro univer-
sitario de referencia en la formacién en
turismo, hosteleria y gastronomia ads-
crito ala Universidad de Barcelona,y en
su comunicacion a través del desarrollo
de acciones académicas paralelas. El
grado cuenta con el soporte tanto inter-
no como externo de las entidades del
tejido local, nacional e internacional de
la gastronomiay el disefio.

Se ha actualizado también el Plan de
Orientacion y Accion Tutorial (POAT), in-
cluyendo el detalle y laamplitud de todas
las acciones relativas, modificando ope-
rativas y visualizandolas para, en conse-
cuencia, hacer un acompafnamiento al
alumnado ain mejory de calidad.

Hemos iniciado los PDI Days como
momento de encuentro del profeso-
rado imprescindible para compartir
conocimiento sobre tematicas y ope-
rativas necesarias para desarrollar los
programas con el maximo conocimien-
to no solo del érea propia, sino de tema-
ticas transversales como la sostenibili-
dad, la ética, la igualdad, metodologias
pedagdgicas y la IA. Hemos llevado a
cabo dos sesiones, una en septiembre
y una en julio, donde hemos tratado las
tematicas anteriormente mencionadas
con un énfasis especial en metodolo-
gias pedagogicas, como las rdbricas
evaluativas y el enfoque en el entorno
académico, el uso de la IAy la relacién
de los labs y los workshops con el en-
torno académico. Esta previsto seguir
llevando a cabo estas sesiones como
vehiculo de comunicacion, como es-
pacio para compartir conocimientos,
incorporando el Personal Técnico, de
Gestiony de Administraciony Servicios
(PTGAS), ya que como Facultad forma
parte de la estructura y es personal
clave para el 6ptimo desarrollo de la
garantia de calidad de los programas
académicos.

También hemos abierto dos becas
académicas: la Beca Elisava Trends
Watchers - Salone del Mobile Milano y
la Beca Cumulus Camp, con el objetivo
de incentivary acompafiar al alumnado

en la blsqueda consciente de conexio-
nes con el entorno del disefio interna-
cionaly las tendencias de futuro.
Vision de futuro de la Facultad

En los ultimos afios, el equipo acadé-
mico ha planteado unos grados univer-
sitarios como experiencia vital signifi-
cativa, no solo con el objetivo de que el
alumnado obtenga un titulo que lo cua-
lifique para una profesion, sino como un
proceso con el que se interactia cons-
tantemente con el entorno profesio-
nal, productivo o de investigacién. Se
han entendido el disefio y la ingenieria
como constitutivos, pero a la vez cons-
tituyentes, de la realidad que, con nues-
tras acciones, construimos dia tras dia.
Se ha apostado por la concrecion de
cada uno de los actos llevados a cabo,
con la conciencia de que el aprendiza-
je tiene muchas capas y de que debe
producirse en los entornos, con los me-
diosy, sobre todo, con las personas que
puedan aportar el maximo de sentido y
diversidad a la adquisicion de conoci-
mientosy habilidades.

El desarrollo de los estudios regla-
dos es un proyecto que provoca una
exploracion constante de uno mismo 'y
del entorno, para promover un cuestio-
namiento y una resignificacion que nos
hagan ser mas conscientes, mas humil-
des y mas justos, a la vez que mas ca-
paces y sensibles hacia nuestra opor-
tunidad de generar nuevos puntos de
acceso al cambio y nuevos horizontes
de sentido. También, con la conciencia
de que nuestro dia a dia, nuestro paso
por la Tierra, deja un rastro que nos
construye y nos explica al universo.

Todas las acciones las llevamos a
cabo segun un plan pedagdgico enfo-
cado a favorecer el espiritu criticoy crea-
tivo, asi como la conciencia medioam-
biental y la responsabilidad ética que
requieren las disciplinas del disefio y la
ingenieria actuales y de futuro. Damos
las gracias firmemente a todas las per-
sonas que han participado en el pro-
yecto con motivacion, energia y con la
responsabilidad de transformar la con-
fianza y la ilusién de nuestro alumnado
en pasion. Porque trabajar con pasion es
el minimo exigible. Porque trabajar con
pasion es el minimo exigible.

Gradoen
Diseno e Innovacion

El curso 2024-25 ha supuesto un hito
clave para el grado en Disefio e Inno-
vacion, con el despliegue completo del
cuarto curso. Se ha culminado asi la
progresiva implantacién del plan de es-
tudios iniciada hace cuatro anos. Esta
etapa ha permitido comprobar la cohe-



rencia global del programa y afianzar un
modelo formativo que combina la expe-
rimentacion creativa, la reflexion criticay
la preparacion profesional.

El séptimo semestre se centra en
fomentar una reflexién personal sobre la
identidad profesional de cada estudiante,
mientras que el octavo esta enfocado en
la concrecion, desarrollo, formalizacion y
presentacion del trabajo de fin de grado.

El séptimo semestre ha estado
marcado por asignaturas que conec-
tan el disefio con la innovacién y el em-
prendimiento. Proyecto Transversal se
ha convertido en un espacio donde el
alumnado ha trabajado proyectos orien-
tados a la generacion de oportunidades
de negocio, la creacion de start-ups o la
presentacion de ideas a posibles inver-
sores; se ha tomado asi una vision mas
estratégica del disefio como motor de
innovacion. Paralelamente, Investiga-
cién y Disefio ha introducido los funda-
mentos metodoldgicos del trabajo de fin
de grado, lo que ha ayudado al estudian-
te a definir su linea de interés, a elaborar
una revision bibliografica y a construir
un catélogo de referentes. Asignaturas
como New Trends y Design Manage-
ment, por su parte, han completado esta
mirada, y han ofrecido herramientas
para interpretar tendencias, entender
estructuras profesionales y gestionar
proyectos en contextos reales.

El octavo semestre ha supuesto la
transicion definitiva hacia el ambito pro-
fesional y la culminacién del proceso for-
mativo. Las practicas externas —con un
volumen de 240 horas obligatorias— han
sido uno de los grandes retos del curso,
tanto por la complejidad organizativa
como por el esfuerzo del departamento
para garantizar la colocacion de todo el
alumnado en entornos afines a sus inte-
reses y especialidades. Esta experiencia
ha permitido establecer vinculos sélidos
con empresas e instituciones del sector
del disefio, y ha reforzado la relacion en-
tre escuelay entorno profesional.

En paralelo, Communication and
Academic Writing ha contribuido a me-
jorar las habilidades de expresion escrita
y oral, fundamentales para la redaccion
y defensa del trabajo de fin de grado,
proyecto que sintetiza todas las compe-
tencias adquiridas y refleja la madurez
académicay creativa del alumnado.

El curso ha evidenciado la madurez
del grado y la solidez de los itinerarios
formativos, asi como la capacidad del
equipo docente para acompafiar a un
alumnado cada vez mas auténomo y
consciente de su papel como disefia-
dores en la sociedad actual. El cierre del
despliegue académico también marca
el inicio de una nueva etapa para el gra-

do, orientada a la evaluacién y mejora
continua delmodelo pedagdgicoy de su
proyeccion nacional e internacional.

El curso 2024-25 ha estado marca-
do por una intensa actividad académica
y colaborativa en las cuatro menciones
del grado en Disefio e Innovacion. Los
proyectos desarrollados han consolida-
do el enfoque experiencial y profesiona-
lizador del programa, lo que ha fortaleci-
do la conexion entre el aprendizaje y el
tejido empresarial, institucionaly cultural
del entorno. Cada mencién ha conti-
nuado desplegando una metodologia
propia, pero todas comparten el objetivo
comun de situar al alumnado en contex-
tos reales de diseo y de favorecer su
autonomia proyectual y reflexiva.
Mencion en Disefo Grafico
Lamencion de Diserio Grafico ha mante-
nido una actividad muy vinculada a la in-
dustria creativa y editorial, con proyectos
que han permitido al alumnado trabajar
conmarcasy entidades de referencia.

Durante el segundo curso, las asig-
naturas Proyecto |y Proyectoll han sido
un espacio de conexion entre disefio,
cultura y comunicacion. Se han desa-
rrollado ejercicios en colaboracién con
agentes del sector como la ONG Mes-
cladis, Penguin Random House, Miqui
Puig, el diario Aray Graficas Varias, que
han servido para entender la relacién
entre concepto,imageny contexto edi-
torial. En paralelo, las asignaturas Co-
municacion Ily Taller Il han consolidado
la dimension técnica y profesional, con
proyectos para ESCAC y visitas a em-
presas del gremio de la industria grafi-
cacatalana.

En el tercer curso, la dimension es-
tratégica del disefio ha tomado prota-
gonismo con Brand Media, a través de
una colaboracion con la marca Marset,
y con Sefialistica, que ha trabajado con
los centros civicos del Ayuntamiento de
Barcelona.

Por ultimo, el cuarto curso ha su-
puesto la entrada en la dimension profe-
sional plena. Los trabajos de fin de grado
se han desarrollado en colaboracién con
empresas como Mediapro, Graficas Va-
rias, Paper in Processy la Llibreria Fines-
tres, que han aportado contextos reales
de aplicacion y oportunidades de inter-
cambio directo con el sector.

Mencion en Diseio de Espacios

La mencidn de Espacios ha destaca-
do por su enfoque experiencial y por el
trabajo constante con instituciones y
marcas del territorio. Desde el segundo
curso, el alumnado ha combinado pro-
yectos de observacion e intervencion en
el espacio publico con la visita a entor-
nos culturales como la Fundacioé Tapies
ola Biblioteca de la UPF,y con colabora-

ciones como la que se ha desarrollado
con la asociacion de vecinos Casetes
del Garraf.

Los cursos superiores han reforzado
la conexion entre materialidad e iden-
tidad de espacio: en Experimentacion
Material se ha colaborado con Kriskade-
cor,y en Proyecto Personal, con Les Tres
Xemeneies (Generalitat de Catalunya) y
Arts Santa Monica. Durante el segundo
semestre, asignaturas como Proyecto
Contexto y Crossover Project han per-
mitido explorar formatos hibridos, con
colaboraciones con Guimaguas Barce-
lona, el Ayuntamiento de Hospitalet y el
Festival Rizomes.

Ya en el cuarto curso, muchos tra-
bajos de fin de grado han contado con
colaboraciones de alto nivel profesional,
con empresas como USM, Mobles 114,
Nanimarquina, Teixidors, Kettal, Lékué,
Urbaser Parc Central Barcelona o el Ho-
tel ME Sitges Terramar. Algunos proyec-
tos también se han vinculado a iniciati-
vas internacionales, como Speculative
Urban Futures (Erasmus+) o la colabora-
cién con el RISD Center for Complexity.
Las practicas externas han consolidado
esta linea, con experiencias como La
Xinxeta (Aspasim) e IKEA, orientadas al
disefio de espacios inclusivos.

Mencion en Disefio de Productos
Los proyectos de la mencion de Produc-
tos han puesto el foco en la innovacion
material, la sostenibilidad y la relacién
con laindustria.

Ya desde el primer curso, iniciativas
como la colaboracién con IKEA para el
proyecto “Sillas en la calle” han introdu-
cido al alumnado en la dimensién social
y colaborativa del disefio.

En el segundo curso, las asignaturas
Tallerly Taller Il han desarrollado proyec-
tos con el Cercle Tecnologic, centrados
en el disefio del trofeo del premio a la
excelencia empresarial, mientras que
Proyecto | ha trabajado con Kave Home
para explorar procesos reales de desa-
rrollo de producto.

El tercer curso ha fortalecido la rela-
cién con entidades culturalesy sociales,
como La Capell, Amics de la Rambla
(con exposicién en el Museo Maritimo
de Barcelona)y Arrels Fundacio.

Durante el cuarto curso, los trabajos
de fin de grado han contado con colabo-
raciones con USM, Kettal, Kave Home,
TOUS, Lékué, Nanimarquina y SEAT/
CUPRA, culminando asi un recorrido
académico marcado por la interdiscipli-
nariedad. Ademas, los Innovation Labs
han reforzado la dimension de experi-
mentacién aplicada con marcas como
CUPRA, Mango y Grupo Agrolimen,
y en este sentido se han desarrollado
materiales y prototipos a partir de resi-
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duos textiles o alimenticios, con la consi-
guiente integracién de valores de circu-
laridad e innovacién responsable.
Mencién en Disefio

de Experiencias Interactivas

La mencién de Experiencias Interactivas
ha seguido creciendo en relevancia, ex-
plorando las conexiones entre disefio,
tecnologia e impacto social.

Las asignaturas Proyecto |y Proyec-
toll del segundo curso han mantenidola
colaboracion con el Hospital Sant Joan
de Déu, trabajando sobre retos reales de
comunicacion y experiencia de usuario
en entornos hospitalarios.

Entercercurso, los proyectos Contex-
to han ampliado el alcance de este enfo-
gue con nuevas colaboraciones con Do-
mestic Data Streamers, y la participacion
delalumnado en un workshop dirigido por
Jakob Kilian, centrado en la relacion entre
cuerpo, datosy tecnologia.

Los trabajos de fin de grado del cuar-
to curso han consolidado esta linea. Se
ha mantenido la colaboracién con el
Hospital Sant Joan de Déu, con proyec-
tos que combinan investigacion, tecno-
logia y disefio orientados a la mejora de
la calidad de vida.

Para dar visibilidad a las menciones
del grado en Disefio, se volvieron a or-
ganizar los Design Days, ocasién que
sirvi6 para reflexionar sobre el futuro
profesional de cada una de las espe-
cialidades: 1) Disefio de Productos, con
Luis Eslava, que invit6 a Julia Esqué, Pa-
blo Figuera y Alicia Llinares; 2) Disefio
de Experiencias Interactivas, con Radl
Goni, que converso con las profesoras
de la mencién Anna Gayete y Laura Su-
birats,y con el exalumno Ignasi Monfort;
3) Disefio de Espacios, en que Maria
Charneco conté con la participacion de
Daria de Seta,Juan Ezcurray Mar Gené;
y 4) Disefio Gréfico, presentado por
Pau Llavador, con el exalumno David
Quintanilla, la profesora Eva Minguella
y Marc Sancho como representante del
estudio Querida.

El curso ha culminado con la cele-
bracion de Elisava Grad Showcase, un
evento que por primera vez ha reunido
de forma conjunta mas de 400 trabajos
finales de estudiantes de los grados en
Disenoy en Ingenieria de Disefio Indus-
trial, asi como de diversos programas de
master, en Les Tres Xemeneies de Sant
Adria de Besos.

La exposicion ha supuesto una gran
plataforma de visibilidad del talento
emergente de la escuela, poniendo en
valor el proceso de investigacion, ex-
perimentacion y reflexion critica de los
proyectos finales. Los trabajos presen-
tados han abordado temas vinculados
a los retos contemporaneos —desde la

sostenibilidad hasta las nuevas tecnolo-
gias— y han expresado la capacidad del
disefio para generarimpacto positivo en
la sociedady en el medio ambiente.

Ademas, el Showcase ha abierto la
escuela a la ciudad con una programa-
cién de actividades, charlas y encuen-
tros entre estudiantes, profesionales y
publico general, reforzando el caracter
abiertoy colaborativo de Elisava.

En conjunto, el curso 2024-25 ha
evidenciado la madurez del grado en
Disefio e Innovacion, con una actividad
docente y proyectual que ha combina-
do creatividad, investigacion, compro-
miso social y conexién con el entorno
profesional, y ha consolidado el modelo
pedagdgico de la escuelay reforzado su
presencia en el ecosistema del disefio
catalan e internacional.

Trabajos Finde Grado
Torb: Autoria: Alfons Alcoverro

Tutorizado por: Daria de Seta
Cheers to Youth: Autoria: Mako

Guitérrez Kitajima

Tutorizado por: Rocio Hidalgo
Tributos en llamas: Autoria: Yi Shi Yu Ye

Tutorizado por: Rocio Hidalgo
Atria: Autoria: Sara Codosall

Tutorizado por: Pablo Figuera
Narcisa: Sobre laidentitat i la malaltia

Autoria: Carla Salcedo

Tutorizado por: Rocio Hidalgo
Records habitats: Autoria: Anna

Broquetas Marcos

Tutorizado por: Ramén Garcia

Grado enIngeniria
de Diseno Industrial

Durante el afio académico 2024-25 se
ha realizado la cuarta edicion del primer
curso del plan de estudios UVic-UCC.
El primer curso es un afio de adapta-
cion intensa a la manera de hacer de la
universidad. Es un curso para entender
qué es la ingenieria de disefio industrial
y conocer en detalle el perfil transdisci-
plinario que genera. El férum es un es-
pacio permeable entre las asignaturas
del semestre en el que se han trabajado
laformay la sostenibilidad, como temas
transversales, con ponentes que han
relacionado la tematica con su practica
profesional. Algunos estudiantes han
participado en el workshop “Disefio de
producto con base en recycling design’,
que haimpartido el Dr. Alejandro Acuiia,
profesor e investigador del Tecnoldgico
de Monterrey. Se ha completado la ter-
cera edicién del segundo curso, un afio
para mirar al futuro. Ademas, se ha ce-
lebrado el Tech Day 2025y se han rea-
lizado proyectos a partir de una mirada
critica centrada en la tematica de la in-
teligencia artificial (IA) y la ingenieria. El

evento se organiza anualmente desde
la asignatura Proyecto de Disefio y Ex-
perimentacion, con el objetivo de ofre-
ceruna amplia perspectiva sobre todos
los factores posibles para la inspiracion
de nuevas propuestas de disefno que
sirvan a los y las estudiantes y profe-
sionales afines a un tema concreto. Las
conferencias del Tech Day han reunido
a ponentes como Laura Gusart, Joan
Achon'y Alex Casabo en el Ateneu de
Fabricacié de Gracia.

Algunos estudiantes de segundo
han participado en el workshop con
el Transylvanian Furniture Cluster de
Rumania. Durante el segundo semes-
tre hemos colaborado con la empresa
Steelcase en la asignatura Proyecto de
Desarrollo y Sostenibilidad, con un reto
real centrado en la mejora del impacto
ambiental de sus productos y la expe-
riencia de los usuarios. En la asignatura
de Fabricacion Asistida por Ordenador
se ha realizado una visita a la empresa
Resol, que desarrolla soluciones innova-
doras de mobiliario de interiory exterior.

En este segundo curso es impor-
tante que el alumnado entienda la in-
genieria y conozca sus especialidades
para descubrir cudles son sus intere-
ses. Para ello, se ha organizado la se-
gunda edicién de los Engineering Days,
tres jornadas centradas en las mencio-
nes de Disefo y Materiales, Desarrollo
y Simulacién, y Gestién y Datos, lidera-
dos por los jefes y jefas de areay con la
participacion de ponentes profesiona-
lesy alumni.

También se ha realizado la segun-
da edicion del tercer curso, el afio de
la innovacion, en que los estudiantes
aplican los conocimientos adquiridos
en la mencidn elegida y en su propia
especializacion al elegir diferentes asig-
naturas optativas. Han explorado las
tecnologias digitales de ultima genera-
ciény las herramientas de gestion para
la mejora continua, asi como su aplica-
bilidad al reto que presenté la start-up
Hand Poem, en la asignatura Proyecto
de Datos. En la asignatura Proyecto de
Materiales, algunos estudiantes han
disefiado y desarrollado embalajes in-
novadores, en colaboracion con Tallers
Soteras, con materiales basados en ce-
lulosay la tecnologia pulp-molding, utili-
zando moldes impresos por fabricacion
aditiva. También han disefiado y desa-
rrollado un brazo articulado para facilitar
la recarga de vehiculos eléctricos, de
la mano de la empresa Circontrol, en
la asignatura Proyecto de Simulacion.
En la asignatura Materiales Avanza-
dos, los estudiantes han desarrollado
nuevos materiales a partir de residuos
industriales de las empresas Venair y



Textil Torner,y han propuesto productos
tomandolos como base. Ademas, han
visitado los robots avanzados MiR - Mo-
bile Industrial Robots, la empresa IGUS
y el Computer Vision Center (CVC). Al-
gunos estudiantes también han partici-
pado en el Blended Intensive Program
(BIP) en Berlin, que ha finalizado con el
Transmediale, un festival de arte multi-
mediay cultura digital.

En la asignatura Implementacion y
Desarrollo Técnico, se ha colaborado
con la empresa Simon. Mientras que
en Simulacion Estructural y Multifisica
se ha colaborado con IAM3DHUB y
en Simulacién Cinematica y Dinamica,
con la start-up ATOM H2, que desa-
rrolla una innovadora tecnologia para
almacenar hidrégeno en estado soélido.
La mencién de Disefio y Materiales ha
contado con la participacion del Func-
tional Printing Cluster,y en laasignatura
Disefio y Biomateriales el alumnado ha
adquirido conocimientoy herramientas
para el disefo generativo de estructu-
ras biomiméticas. Los estudiantes de la
asignatura Fabricacion y Sistemas In-
teligentes han asistido a la conferencia
de SEAT sobre Digital Twin - Industria
Automocion. Algunos estudiantes de
tercer curso han participado en Inno-
vation Labs con las empresas ISDIN y
GBFoods. Otros han participado en la
2.2 edicion del RC Sailing Barcelona,
con veleros teledirigidos que disefiaron
y construyeron desde cero en solo tres
meses. Otro equipo de estudiantes ha
participado en un workshop para dise-
farlos trofeos de la Fundacié Althaia.

Este curso se ha implementado por
primera vez el cuarto curso del nuevo
plan de estudios UVic-UCC. Ha sido
un ano de profesionalizacién para en-
carar la direccion a tomar al acabar los
estudios, ya sea para trabajar en una
empresa, consultoria o crear su propia
iniciativa. Como novedad, se ha adelan-
tado la presentacion de las propuestas
del trabajo de final de grado (TFG) de
iniciativa de escuela, que el estudianta-
do ha escogido durante el mes de julio.
Todo el alumnado del grado ha cursado
de manera obligatoria las practicas ex-
ternas curriculares, en una de las dos
modalidades posibles: de iniciativa per-
sonal o deiniciativa de escuela. Durante
el mes de junio se ha publicado la oferta
deiniciativa de escuelay se harealizado
la asignacion de ambas modalidades
durante el mes dejulio.

Se han cursado asignaturas que
acompanan al alumnado en su TFG,
que este curso ha finalizado con el Eli-
sava Grad Showcase, un evento expo-
sitivo realizado en Les Tres Xemeneies
de Sant Adria de Besos. Este evento ha

contado con la presentacion del Ra-
cing Team, de la moto Hexia One, una
maxiscooter eléctrica urbana para una
movilidad sostenible, desarrollada por
un equipo de diez estudiantes, liderado
por Marta Janeras, responsable de la
mencion de Desarrolloy Simulacion.

Durante el curso 2024-25, el equi-
po ERT-mobility ha ganado el premio al
Mejor Reto de Logistica en el CIAC Au-
tomotive Talent Show 2024, mientras
que el proyecto BLUST, del equipo Trus-
tto, ha recibido un premio de 10.000
euros en los iF Design Awards. Durante
este curso, en Elisava hemos acogido
el evento ALTAIR Student Challenge
Competition y hemos participado en
el EEBE 3D Printing Day, un concur-
so de impresién 3D organizado por la
Universitat Politecnica de Catalunya.
El responsable de la mencién de Dise-
no y Materiales, Francesc Mestres, ha
participado como ponente acerca de la
industria 4.0 en nuestro territorio, en el
ADVANCED FACTORIES.
Trabajos Finde Grado
Trustto x Médicos Sin Fronteras:

Autoria: D'Alicia Manzano, Carla

Vicente, Lidia Hernandez

iJoan Mora.

Tutorizado por: Francesc Mestres

i Miquel Tejero
Beyond Clothing: Autoria: D'Oriol

Cuadrado Delgado

Tutorizado por: Judit Gonzalez
BIMMIA: Autoria: Lucia Parra

Tutorizado por: Xavi Riudor
WaveHalt. Artificial reef system to pre-
vent beach erosion in Platja Llarga:

Autoria: Abril Poblet Baringo

Tutorizado por: Maria Carrién
Hexia One: Autoria: Diversos

estudiants

Tutorizado por: Marta Janeras, Pau

Romagosa, Albert Sosa, Miquel

Tejero, Joel Benetti
Recerca: Desde los estudios del grado
en Ingenieria de Disefio Industrial se fa-
cilitay se promueve la investigacion apli-
cada enalgunas asignaturas, con el obje-
tivo de transferir conocimiento al grado,
asi como tecnologia (patentes, modelos
de negocio, productos para la industria,
etc.), especialmente através delos TFG.

Mastersy Postgrados

Balance general

El curso 2024-25 ha confirmado, un
ano mas, la buena salud de la Escuela
de Postgrado de Elisava, con una in-
corporacion de estudiantes similar a la
del curso anterior, de una amplia diver-
sidad de procedencia. Se consolida el
crecimiento de estudiantes europeos
y también el equilibrio entre los progra-
mas impartidos en inglés y espaiiol. A

los tres nuevos programas que, el cur-
so pasado, iniciaron la primera edicion
—Master Beyond Product(s), Master in
Human Interaction and Atrtificial Intelli-
gencey Master in Design for Responsi-
ble Al—, se ha anadido el nuevo Master
in Critical Contextual Design. Todos
ellos se imparten en inglés y cuentan
con un perfil de estudiantes claramente
internacional.

Un 69 % de los estudiantes han
venido de otros paises, atraidos por la
oferta académica de Elisava. Los pro-
cedentes de paises de habla no hispa-
na han representado el 39% del total
de estudiantes de master y postgrado,
mientras que otro 29% han sido es-
tudiantes de América Latina. El 32 %
restante corresponde a estudiantes del
Estado espaiiol, un 60 % de los cuales,
de Catalufia. Si bien el afio anterior des-
tacabamos el crecimiento de estudian-
tes internacionales de Italia y Alemania,
este aflo cabe remarcar el incremento
significativo de los procedentes de Es-
tados Unidos.

En resumen, Elisava mantiene su
perfilinternacional en los programas de
master y postgrado, y ofrece a los es-
tudiantes la oportunidad de compartir
y debatir experiencias profesionales,
aproximaciones culturales y perspecti-
vas diversas, en un entorno multicultu-
ral donde la inclusion y el respeto hacia
el otro son valores fundamentales.

Desde la perspectiva estratégica,
cabe destacar:
= Eldespliegue de la actividad en Eli-

sava Madrid, con tres programas de

master que se han llevado a cabo
con muy buenas sensaciones, tanto
desde el punto de vista académico
como de experiencia vivida por los
estudiantes. La conexién con pro-
gramas similares del campus Bar-
celona, mediante actividades con-
juntas y visitas a Elisava Madrid, ha
sido un elemento clave para conso-
lidar el sentimiento de pertenencia

a Elisava como institucion.
= La creacién del formato Beyond

Sessions. Se ha experimentado con

este nuevo formato, con la compli-

cidad de los estudiantes en el con-
texto de los programas del dominio

Beyond. Se trata de programas que

fomentan la reflexion, el debate, el

espiritu critico y la busqueda per-
sonal. Todos ellos se imparten en
inglés y abordan tematicas que re-
lacionan el disefio con los nuevos
materiales, los datos, la inteligencia
artificial (IA), los futuros emergen-
tes, el disefio critico o las nuevas
narrativas.

= Las Beyond Sessions se han confi-
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gurado como sesiones quincenales
comunes a todo el dominio Beyond,
donde los distintos programas han
compartido actividades lectivas de
interés comun, lo que ha favorecido
una conexion mas profunda entre
los estudiantes. La experiencia ha
sido muy positiva, pero, como hasta
ahora no se habia trabajado en este
formato, se han detectado oportuni-
dades de mejora.
= La reflexion estratégica en torno a
un laboratorio de Business Design,
que se prevé desplegar durante el
curso 2025-26. Se trata de una
propuesta para la creacion de un la-
boratorio dedicado al disefio estra-
tégico de negocios, con vocacion
experimental, prospectiva y cola-
borativa. Serd un espacio donde
estudiantes, exalumnos y profeso-
res trabajaran conjuntamente con
instituciones y empresas para de-
sarrollar propuestas de innovacion
empresarial, tanto en el marco cu-
rricular como en el extracurricular,
aprovechando que Elisava dispone
de hasta cuatro programas de mas-
teren este ambito.
= El avance en la incorporacion del
universo |A en los contenidos de los
programas y actividades de la Es-
cuela de Postgrado. Como en el afio
anterior, parte de los contenidos
relacionados con la IA se han im-
partido en las asignaturas electivas
disponibles para los estudiantes de
master. Adicionalmente, los Mas-
ter’s Interdisciplinary Workshops de
este afo se han ampliado con talle-
res especificos sobre el uso creati-
voy criticodelalA.
Desde el punto de vista académico,
siguiendo con nuestro propdsito de
aportar valor anadido a los estudiantes,
hemos llevado a cabo la cuarta edicién
del ciclo de conferencias Masters' Talks.
Este afo nos han acomparfiado Sissel
Tolaas, Yosuke Ushigome, Llisa Deme-
trios, Sougwen Chung, Michael Hans-
meyer y Rob Giampietro. Como en la
edicién anterior, el auditorio del Disseny
Hub de Barcelona ha sido el escenario
que ha acogido las conferencias. Las ac-
tividades transversales han vuelto a ser
notables, asi como los field trips, que han
ampliado la experiencia de los estudian-
tes con actividades curriculares en en-
tornos tan distintos como Berlin, Lanza-
rote, Réterdam, Milany Arlés, entre otros.
En cuanto a la sexta edicién de los
workshops interdisciplinarios, abiertos
a todos los estudiantes de master y
postgrado de la Escuela, este curso han
estado dirigidos por Luna Maurer, Tere-
za Ruller,Juan Aritziy Self Segato.

Areade Comunicacién

El Area de Comunicacion esta confor-
mada por los masteres en Direccién
Creativa y Comunicacioén, Disefio y Di-
reccion de Arte, Creacion y Direccién
Audiovisual, Art Direction and New Na-
rratives, Branding, y Fotografiay Disefio.

El master en Disefio y Direccién de
Arte se ha consolidado como un espa-
cio de investigacion y produccion de
lenguajes visuales en el que el proceso
es tan importante como el resultado. La
metodologia propia (Hourglassy DDDD)
vertebra una formacién que combina
criterio, mirada critica y oficio, y permite
al alumnado construir universos expre-
sivos consistentesy contemporaneos.

El programa se inicia con la sesion
“Etica & Estética”, una actividad crea-
da especificamente para provocar
una reflexién sobre las influencias que
genera cualquier artefacto estético en
la percepcion colectiva y en el esta-
blecimiento de canones visuales. Esta
sesioén introduce el curso desde una
mirada critica y responsable, y pone en
valor la dimensién cultural y ética de la
direccion de arte.

El field trip a Berlin, ciudad clave
para la creatividady la experimentacion,
ha ampliado referentes y procesos; el
encuentro con figuras en residencia
como Sissel Tolaas ha abierto nuevos
horizontes sensoriales y conceptuales
gue se han traducido en proyectos mas
exigentes y ambiciosos. Este curso, el
programa ha dado un paso adelante en
la integracidn de la inteligencia artificial
dentro del proceso creativo, con el de-
sarrollo de un proyecto de créditos de
cine generado integramente con IA,
combinando ChatGPT, Midjourney y
Runway para explorar nuevos lenguajes
visualesy narrativas hibridas.

En los ADG-Laus 2025, el programa
ha sido reconocido con oro para Kodak.
Fotografias en Peligro de Extincion, pla-
ta para Remnants of Greed y plata para
Objets Trouvés, ademas de InBook por
Frou Frou y CACA by ACA - Agencia
Catalana del Agua. Estos galardones
confirman la madurez del trabajo y la
capacidad del programa para generar
resultados de alto impacto en direccién
de arte, tanto desde el punto de vista
conceptual como de ejecucion formal.

El claustro mantiene una paridad
casi plena (49 % de mujeres [ 51 % de
hombres), consolidandose asi un entor-
no inclusivo donde la direccion de arte
se practica como una disciplina trans-
versal y estratégica para el contexto de
comunicacion actual.

El master en Direccion Creativa y
Comunicacién ha vivido un curso es-
pecialmente intenso y enriquecedor: ha

consolidado una metodologia propia
que articula analisis, conceptualizacién
y ejecucion (Hourglassy Toolkit Creativo)
y que cristaliza en un saber hacer que el
alumnado incorpora como propio a la
hora de afrontar proyectos reales. El rol
del director creativo se entiende como
punto de encuentro entre idea, estrate-
gia y cultura visual, con resultados que
conectan pensamientoy accion.

El field trip a Amsterdam ha refor-
zado el vinculo del programa con el
ecosistema creativo europeo, y la visita
a la agencia DEPT ha aportado una mi-
rada actual sobre la interseccion entre
creatividad, tecnologia y marca. En esta
misma linea, el master ha incorporado la
inteligencia artificial como herramienta
de trabajo en los procesos de creacién
y conceptualizacién, especialmente a
través de un proyecto en colaboracion
con Blend Showroom para desarrollar
una marca de moda digital utilizando
Midjourney como herramienta de gene-
racién deimagenesy estilos.

En los ADG-Laus 2025, el programa
ha obtenido oro para Imagine by Kodak,
plata para Virra, bronce para Blood e In-
Book para Vilafranca, somos el olvido
que seremos, y Ehos. Estos resultados
validan la solidez metodoldgica y el nivel
de ejecucién alcanzado por el alumnado.

Mas alla de los reconocimientos, la
experiencia colaborativa, el contacto
con profesionales en activo y la cultura
de taller afianzan el caracter aplicado
de un master orientado a liderar proce-
sos creativos con impacto.

El Master in Art Direction and New
Narratives sigue creciendo como un pro-
grama centrado en el aprendizajey el uso
de una metodologia conceptual, capaz
de implementarse de forma transversal
en multiples practicas de la direccion de
arte. El programa también profundiza
en la ejecucion de proyectos de diversa
naturaleza como la |A, la fotografia analé-
gica, el disefio editorial, la produccion de
eventos, el arte floral y la creacion a tra-
vés del mixed media, mediante talleres
orientados a fundirlo comercial conlo ar-
tistico. El concepto de nuevas narrativas
se ha consolidado como una exploracién
en lainterseccion entre relatos, canales y
soportes, actualmente muy potenciado
por la tecnologia. Esta perspectiva per-
mite a los estudiantes conocery recono-
cer distintos formatos y lenguajes expre-
sivos a través de los siete proyectos que
estructuran el programa. Durante este
ultimo afo, se han reforzado los princi-
pios de experiencia, experimentacion y
expresion, que han actuado como guia
tanto académica como de desarrollo
para garantizar una convivencia humana,
artisticay profesional.




Contamos con 30 profesoresy colabo-
radores a lo largo de todo el curso, con
un porcentaje de profesoras del 57 %.
Hasta ahora, no ha sido necesario rea-
lizar grandes transformaciones en el
plan de estudios desde la primera edi-
cion, por lo que la mayor parte del pro-
fesoradoy de los colaboradores se han
mantenido. Sin embargo, se han intro-
ducido variaciones en el ambito expe-
riencial, como la realizacion del evento
en Razzmatazz y el viaje para la crea-
cion de la revista en Lanzarote, donde
hemos podido conectar y aprovechar
la convivencia con la comunidad del
disefioy el arte de laisla. Adicionalmen-
te, hemos activado la comunidad joven
vinculada al master, y hemos invitado
regularmente a alumnos de ediciones
anteriores a colaborar y compartir sus
experiencias después de la gradua-
cion. Estas dinamicas han aportado
grandes beneficios al curso, ya que ac-
tivan la colaboracion entre estudiantes
de ediciones pasadas y fomentan un
sentimiento de pertenencia entre los
participantes nuevos.

En el conjunto de los proyectos del
master, se ha animado al estudiantado
atomar decisiones de forma auténoma
y a ofrecer una mirada critica y con-
temporanea ante diversas tematicas,
que deben constituir la base de sus
ideas y ejecuciones, para posicionarse
como creativos dindmicos que ejercen
la practica con criterio, colaboracién
y curiosidad.

El master en Creacion y Direccién
Audiovisual ha evolucionado para for-
mar perfiles versatiles capaces de
dirigir y producir proyectos de forma
integral. El programa explora formatos
y narrativas diversos, del fashion film
al videoclip, del cortometraje a piezas
hibridas, y trabaja con ecosistemas pro-
fesionales reales para fortalecer el cri-
terio, el oficioy el liderazgo de sed.

El grupo de alumnos combina eda-
des y procedencias muy diversas, en-
riqueciendo dinamicas y perspectivas.
Asimismo, el master mantiene el com-
promiso de incrementar la presencia
femenina en roles técnicos, un reto
todavia presente en el sector. Partners
especializados y acceso a equipos de
primer nivel refuerzan la calidad de la
produccion y el realismo profesional
de los proyectos. En este contexto, la
inteligencia artificial se ha incorpora-
do de forma transversal como recurso
para la creacion de guiones literarios y
storyboards, con ChatGPT y Midjour-
ney para enriquecer la fase de prepro-
duccion y potenciar la conceptualiza-
cién visual de cada pieza. Este curso ha
consolidado el proyecto final colectivo

como férmula exitosa del programa. El
trabajo conjunto permite a los estudian-
tes asumir roles profesionales reales
en una misma produccion, y refuerza la
colaboracidn, la planificaciény la mirada
integral sobre el proceso audiovisual.
Los resultados son la mejor prueba: por
segundo afio consecutivo, el proyecto
final ha sido reconocido en los ADG-
Laus 2025, con bronce para Viejas son
las calles, ademas de plata para el vi-
deoclip Pixapins, del artista Socunbohe-
mio, e InBook para el fashion film Llum,
nacido de la colaboracién del disefiador
Templat. Estos tres proyectos eviden-
cian el nivel de direccion, la coherencia
formal y la capacidad de innovacion del
programa en el lenguaje audiovisual.

La cultura de proyecto, desde el con-
cepto hasta la entrega final, y las tuto-
rias especializadas aseguran un apren-
dizaje aplicado y un dossier sélido,
alineado con las demandas actuales de
laindustria audiovisual.

El master en Branding es un progra-
ma que, desde una aproximacion basa-
da en el disefio, se centra en la gestion
global de la marca como factor clave
y estratégico para el éxito de las em-
presas. Este curso ha sido el Ultimo en
iniciarse durante los meses de febrero
y marzo, una excepcionalidad que man-
teniamos desde el aino posterior a la
pandemia de la COVID-19. A partir de la
préxima edicion, el calendario académi-
co se homologara con el resto de mas-
teres de la Escuela, por lo que el progra-
ma se impartira de septiembre ajulio. Se
consolidara asi una estructura temporal
mas coherente y adaptada al conjunto
de la oferta formativa.

El curso se ha desarrollado con nor-
malidad, con un grupo de alumnos nu-
meroso, motivadoy altamente cohesio-
nado. El programa, que cuenta con las
tradicionales colaboraciones de agen-
cias lideres del sector, como Summa o
Interbrand, ha continuado incorporan-
do contenidos nuevos y perspectivas
actuales, como debates sobre las opor-
tunidades que las marcas pueden en-
contrar en las nuevas herramientas de
inteligencia artificial generativa. Estas
aportaciones enriquecen el ambito de
la estrategia y la innovacién, y contribu-
yen a ofrecer una visién actualizada de
una disciplina en constante evolucion.

Como novedad, se ha incorpora-
do un taller de reflexion y desarrollo de
marca personal, a raiz de la creciente
necesidad detectada entre el estudian-
tado, que cada vez muestra mayor inte-
rés por emprender proyectos propios
en lugar de desarrollar la carrera dentro
de organizaciones establecidas. A lo
largo del ano, los estudiantes del mas-

ter han llevado a cabo proyectos de in-
novacion aplicados trabajando con las
marcas La Caseray La Roca Village. Los
proyectos, de caracter hipotético pero
con un alto nivel de rigor profesional,
han sido presentados ante los equipos
directivos y responsables de ambas
marcas. Se han logrado resultados ex-
celentes, y la valoracion de todas las
partes implicadas ha sido muy positiva.

El master en Fotografia y Disefio
aborda la fotografia como una disci-
plina abierta, en la cual el estudiante
desarrolla proyectos fotograficos de
alta complejidad y explora los enfoques
mas contemporaneos dentro de la
creacion artistica. Este curso volvemos
a destacar la colaboracién con la Fun-
dacio Vila Casas con la instalacion Look
again, una celebracion de la presencia,
el juego y un ritmo mas pausado de la
mirada. En un mundo dominado por la
distraccion y la aceleracion, la expo-
sicién plantea una pregunta esencial:
¢qué descubrimos cuando no solo pa-
samos por un sitio, sino que realmente
lo habitamos?

Este ano, en el master se han reali-

zado dos viajes de campo: el primero, a
Paris, en el marco del evento Paris Pho-
to, y el segundo, al prestigioso festival
de Les Rencontres d’Arles.
En cuanto a los trabajos de los estu-
diantes, cabe destacar la seleccion del
exalumno Patrick Martin para la expo-
sicion KBr Flama'25 y la participacion
de los alumnos de la edicién 2024-25
en la exposicién colectiva del festival
FineArt Igualada, asi como la presen-
cia de los trabajos de fin de master de
los exalumnos Saulo Armas y Vanessa
Garcia en el festival LUMINIC Sant Cu-
gat. La exposicién final del curso (Final
Degree Show) se llevé a cabo en la Nau
Bostik, con una muestra abierta al publi-
co hasta finales de julio.

El claustro del master en Fotografia
y Disefio esta formado por 20 docen-
tes, de los que 12 son mujeres (60 %) y
8 hombres (40 %). De las 420 horas im-
partidas a lo largo del curso, 240 (57 %)
han corrido a cargo de las profesoras, y
180 (43 %) a cargo de los profesores.
Area de Disefio Grafico
Esta drea la constituyen los masteres
en Disefio Visual, Disefio Editorial, llus-
tracion y Narrativa Grafica, y Disefio de
Packaging.

Los masteres en Disefio Visual y en
Diseito Editorial son programas alta-
mente profesionalizadores que poten-
cian las capacidades creativas del es-
tudiantado mediante un amplio abanico
de workshops y conferencias abiertas,
impartidas por ponentes de referencia
en el ambito del disefio. Estas activida-
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des se complementan con sesiones de
design crit a cargo de profesionales en
activo, tanto nacionales como interna-
cionales,como Cem Eskinazi,Anne Qui-
to, Irene Pereyra, Santi Fuster, Gracias
Grecia, Vandals, Studio Airport o Albert
Romagosa, entre otros. Las actividades
del programa rednen al estudiantado
de los grupos en inglésy espaiiol, lo que
favorece unainteraccion especialmente
enriquecedora.

Alo largo del curso, hemos podido
disfrutar de conferencias de profesio-
nales reconocidos como Dimitri Bruniy
Manuel Krebs (Norm), Laurenz Brunner
(Source Type), Daniel Wenzel, Serge
Rompza (Node Berlin), Bram Broerse y
Maurits Wouters (Studio Airport), Vera
van de Seyp y Michelle Phillips (Studio
Yukiko). En cuanto a los workshops, se
han llevado a cabo un total de nueve se-
siones con Patrick Thomas, Martin Lo-
renz (TwoPoints.Net), Ana Criado, Da-
niel Wenzel, Leén Romeroy Jon Uriarte,
entre otros.

Entre las actividades interdisci-
plinarias, cabe destacar el workshop
“Data Journalism”, dirigido por Matteo
Moretti, con la participacién conjunta
de los estudiantes del master en Disefio
Editorial y del Master in Data Design, y
también el workshop “The Most Beau-
tiful Swiss Books”, dirigido por Serge
Rompza (Node Berlin), que culminé con
una exposicion abierta durante dos me-
sesenlaSalaAgora.

El Grad Show final se celebré en Les
Tres Xemeneies, y se consolidé como
un espacio de encuentro y exhibicién
del talento emergente de nuestros es-
tudiantes.

En cuanto al reconocimiento exter-
no, en la convocatoria de los Premios
Laus 2025, los estudiantes de ambos
programas han obtenido ocho premios
de bronce (seis en la categoria de dise-
fio grafico y dos en la categoria digital),
dos premios de plata (uno en disefio
gréfico y uno en digital), y un premio de
oro en disefio grafico, que ademas ha
sido reconocido con el titulo de Young
Talent 2025. Estos resultados son una
muestra clara del nivel de excelencia
y compromiso que caracteriza a nues-
tros estudiantes.

En cuanto al profesorado, seguimos
avanzando en la buena direccién para
alcanzar la paridad: el master en Disefio
Visual cuenta actualmente con 7 pro-
fesoras y 9 profesores, mientras que el
master en Disefio Editorial tiene 8 pro-
fesorasy 10 profesores.

El master en llustracion y Narrativa
Grafica es un programa con el espiritu
de captar las fenomenologias y tenden-
cias de pensamiento mas contempora-

neas, en relacion con los roles sociales
y practicos que ha adoptado el dibujan-
te e ilustrador en la historia reciente. El
programa ofrece una inmersion tedrica,
practica y experimental en la especiali-
dad, promoviendo un proceso de trans-
formacién personal.

Durante el curso se han desarrollado
actividades muy diversas. Por un lado,
cabe destacar el workshop de narrati-
va autobiografica con el dibujante de
renombre internacional Brecht Evens;
esta experiencia ha sido posible gracias
ala colaboracion con la Fundacié Fines-
tres, en el marco de su programa Impuls
al comic. Asimismo, el alumnado ha
desarrollado un proyecto de ilustracién
para el catdlogo de JANDE Editorial,
una cooperativa editorial de ficcién y no
ficcion en catalan que nace entre Barce-
lona, Vic y Mataré, con vocacion social
de impulsar a las autoras mujeres, asi
como las voces racializadas o de ascen-
dencia migrante que tienen dificultades
para acceder al sector editorial, debido
a la discriminacioén por su origen, raza
o etnia. Este afo se ha reconfigurado el
modulo troncal “Concepto y represen-
tacion”, a cargo del reconocido creador
Javier Jaén y del ilustrador de renombre
internacional Fabrizio Lenci, con quien
el alumnado ha desarrollado propuestas
para el espacio publico en torno a la sa-
lud mentaly el sentimiento de aislamien-
toenlaciudad.

El master ha vuelto a estar presente
como patrocinador en el festival GRAF,
donde los estudiantes tuvieron la opor-
tunidad de dar a conocer sus trabajos
con éxito notable. En este marco, el
master impulsé un espectaculo inno-
vador titulado Gimnas comic perfor-
mance, tutorizado por el artista visual
Francesc Ruiz, que acerca el comic a
las practicas mas experimentales y de
vanguardia a escala internacional. En
este sentido, la investigacién sobre las
posibilidades mas experimentales del
lenguaje del cémic es uno de los ras-
gos que diferencia a este master de
cualquier otro en Europa, cada vez mas.
Esta vocacion investigadora se ha visto
reforzada con la creacion de la Catedra
de Investigacion y Experimentacion en
Coémic Finestres-Elisava en junio de
2025, dirigida por la Dra. Mery Cuesta,
también directora de este master.

Por otro lado, destacan proyectos
como el disefioy la ejecucién de un mu-
ral en las vidrieras de la fachada del Ho-
tel Negresco Princess, en pleno Eixam-
ple barcelonés, con la tutorizacion del
ilustrador urbano Javi Navarro (El dios
de los tres). Este afio, en el marco del
programa, se ha llevado a cabo un field
trip a Madrid, donde se ha realizado

un workshop especializado en proce-
dimientos de impresion en la sede de
Elisava Madrid. Se visitaron varios es-
pacios dedicados a la ilustracién, don-
de el alumnado fue atendido por sus
responsables, asi como la feria Libros
Mutantes - Madrid Art Book Fair, en La
Casa Encendida.

El programa esta integrado por 15
profesores que imparten asignaturas
con peso lectivo (no visitantes espora-
dicos), de los cuales 7 (el 46 %) son mu-
jeres. El préximo afio se trabajara para
igualar el porcentaje de mujeres docen-
tes. El master concluyd con un encuen-
tro de los estudiantes con varios agen-
tesrelevantes de la escena de la edicién
de libro ilustrado y novela grafica, como
editores de Penguin Random House,
Norma Editorial y Editorial Finestres, y el
agente internacional de novela grafica
Nicolas Grivel.

En el master en Disefio de Packa-
ging se profundiza en la disciplina del
packaging, y se trabaja tanto en el am-
bito de la creacién de marca como en el
del disefio graficoy estructural de enva-
ses.Alo largo de todo el afio, se realizan
varios tipos de proyectos: desde el pac-
kaging de gran consumo hasta el mas
exclusivo; del rediseno de envases a la
creacion de nuevos formatos; de la mar-
cablanca al packaging de origen.

Este ario, en el ambito de la crea-
cién de proyectos que generen nuevas
experiencias y se adapten a las tenden-
cias, el master ha contado con las cola-
boraciones de empresas como Fira de
Barcelona, para la que se ha desarrolla-
do un proyecto a medida. También,enel
taller “Packaging de vinos”, tutorizado
por el disefiador Paco Adin, se han vi-
vido nuevas experiencias trabajando la
categoria de los vinos naturales con la
Galerie Art Nomade, que ha sidoalavez
inspiracion y escenario. Por lo que res-
pecta a los premios, el jurado interna-
cional de los Pentawards ha reconocido
unafo mas el trabajo del programa. Han
sido galardonados los proyectos Tam-
pax, Cachique y Mate de Coca, todos
centrados en lainnovaciény la busque-
da de nuevos lenguajes. Estos logros
han situado a Elisava en el primer lugar
de la Pentawards League de escuelas
de disefo. Cabe destacar, ademas, que
un afio mas el master ha sido premiado
enel Concurso de Disefioy Creacién de
Vidrio de Verallia 2025, con el proyecto
Yao. Por ultimo, el proyecto Florette, ela-
borado por alumnos del master, ha sido
seleccionado por los Premios Lider-
pack para representar a Espafia en los
WorldStar Student Awards. Detras de
estos reconocimientos se encuentra un
equipo de tutores y un programa que,




desde hace 20 afios, pone en valor la
disciplina del packaging y forma a nue-
vos profesionales en esta materia.
Areade Disefio de Espacio

Forman parte de esta area los maste-
res en Disefio del Espacio Interior; en
Disefio del Espacio Comercial: Retail
Design; en Disefio de Interiores para
Hoteles, Bares y Restaurantes; en Di-
sefio Escenografico para Teatro, Cine
y TV; y en Ephemeral Architecture and
Temporary Spaces.

El master en Disefio del Espacio
Interior, tanto en su edicién en espafiol
como en la de inglés, pone un gran énfa-
sis en los proyectos troncales. Tanto en
Perimetros Privados como en Espacio
de Trabajo se trabaja con clientes defi-
nidos en espacios reales bien documen-
tados, sobre los que se propone una
transformacion profunday compleja.

Este curso académico, en Perime-
tros Privados se ha abordado la trans-
formacion de una oficina en vivienda
en la planta 21 del rascacielos de la To-
rre Coldn, en la Rambla de Barcelona,
con la idea de desarrollar un espacio
doméstico para la convivencia de tres
amigos de la infancia que se reencuen-
tran en lavida adulta. Se trata de unreto
considerable en el que los equipos de
alumnos y tutores han desarrollado
propuestas, en las que la renaturaliza-
cioén, el compartir espacios y una vista
inusual de 360° sobre la ciudad han
centrado el enfoque proyectual. Tam-
bién se han realizado varias visitas de
obra a Barcelona, asi como a tiendas
especializadas y fabricantes del sector,
entre las que destacan el taller de Gan-
cedo, donde los tejidos y los papeles
decorativos fueron los protagonistas.

En el ambito del Espacio de Trabajo,
en la edicion en espariol se ha trabajado
enlaimplantaciény el disefio interior de
un centro archivistico en el antiguo edi-
ficio de la Editorial Gustavo Gili, ejemplo
emblematico de arquitectura raciona-
lista de los afios sesenta del siglo xx. En
la edicion en inglés, se ha proyectado
un coworking en el edificio de la Coope-
rativa Agropecuaria de Gava, disefiado
originalmente por el arquitecto Josep
Lluis Sert.

En cuanto a las conferencias, se ha
contado con la participacion de Estudio
Bombi + Gémez (creado por exalumnos
de Perimetros Privados), lvan Pomés
(sobre el respeto al interiorismo existen-
te), Architecture Office Claudia Raurell,
Studio Animal, Carmen Garcia (inte-
riorismo biofilico) y Carmelo Zapulla
(External Reference). Entre las visitas
a lugares de interés, destacan la nueva
sede de la empresa SIMON Switchy el
tour en Madrid con los estudiantes de

Workspace Design, que incluyd visitas
a empresas referentes como Steelcase
y espacios icénicos como la vivienda
taller de Fernando Higueras.

El programa cuenta con un equipo
docente con amplia trayectoria profe-
sional y muy equilibrado desde la pers-
pectiva de género.

El master en Disefio del Espacio
Comercial: Retail Design destaca por
su naturaleza claramente interdiscipli-
naria, que combina conocimientos de
arquitectura, disefio, publicidad, estra-
tegia de marca y ventas. Esta integra-
cién permite abordar el mundo del retail
desde multiples perspectivas, y dar res-
puestaa los retos y tendencias actuales
del sector.

El programa cuenta con un equipo
docente formado por 28 profesores y
colaboradores —15 mujeres y 13 hom-
bres— que proceden de varios ambi-
tos del retail. La diversidad de perfiles
garantiza una formacién actualizada,
conectada a la realidad del mercado y
adaptada a las necesidades laborales.

Desde una perspectiva académi-
ca, el master apuesta por la innovacion
pedagdgica mediante la incorporacién
de nuevas sesiones técnicas y capsulas
tematicas al principio de cada maodulo.
Estas sesiones dotan al estudiantado de
habilidades para negociar con clientes y
proveedores los aspectos clave de cada
proyecto, para fomentar una formacién
practicay profesionalizadora.

El programa ha consolidado el uso de
los talleres —grafico, de prototipos y de
espacio— para potenciar la calidad en el
desarrollo, la representacion y la exposi-
cién de los proyectos. El aprovechamien-
to de estos recursos, junto con la cola-
boracion interdisciplinaria en la Escuela,
enriquece el proceso formativo y aporta
una vision global al futuro profesional.
Entre los proyectos desarrollados des-
taca la colaboracion con IKEA, centra-
da en el formato urban y en su capaci-
dad de responder a las necesidades
de las nuevas generaciones. También
sobresale el proyecto Sneaker Culture
Store, enfocado al disefio integral de un
espacio para una marca reconocida, en
el que la fidelizaciéon mediante la expe-
riencia de compra es el eje central.
Ademas, la colaboracion con Naifac-
tory Lab ha permitido desarrollar bioma-
teriales para proyectos de escaparate,y
fomentar la innovacidn y la sostenibili-
dad. El curso culmina con un field trip a
Galicia, que ofrece una inmersion en el
ecosistema de proveedores del grupo
Inditex, lo que aporta una visién directa
del sector. La tematica especializada del
master en Disefio de Interiores para Ho-
teles, Baresy Restaurantes se abordaen

profundidad mediante la participacion
de disefadores y profesionales de refe-
rencia, como Juli Capella, Patricia von
Arend, Damian Figueras, Helena Puig
e lvan Pomés, entre otros. El proyecto
troncal de Bares y Restaurantes ha con-
sistido en el disefio de un restaurante en
elantiguo edificio de la Editorial Gustavo
Gili, ejemplo emblematico de arquitec-
tura racionalista de los afios sesenta
del siglo xx. En cuanto a Hoteles, se ha
afrontado el reto de reconvertir un edifi-
cio hotelero en el barrio del Poble-sec, a
los pies de Montjuic.

Las conferencias del curso han con-
tado con Marta Marin Anglada (“Ten-
déncies hoteleres”), Felipe Turell (“Sos-
tenibilitat en espais gastronomics”),
Natali Canas (El Equipo Creativo), Ale-
jandra Ansén (Ansén+Bonet) y Oscar
Engroba-Astet Studio (“Espais d'alta
gastronomia”). En cuanto a las visitas
profesionales, el alumnado ha visitado
elBullifoundation en Cala Montjoi, la
cocteleria Sips (nimero 3 del mundo), el
restaurante Disfrutar (nimero 1, segin
la Guia Michelin), el Parador de Aigua-
blava y varios hoteles de referencia en
Barcelona, como Hoxton, The Student
House, Neriy Wittmore.

El programa cuenta con un equipo
docente formado por 28 profesores y
colaboradores, de los que 16 son muje-
resy12,hombres.

El master en Disefio Escenografico
para Teatro, Cine y TV ha continuado
ofreciendo una formacién completa
y transversal, centrada tanto en la es-
cenografia para las artes en vivo como
para medios audiovisuales. Este enfo-
que global ha permitido al alumnado
adquirir una amplia vision del sector,
consolidar habilidades técnicas y desa-
rrollar un lenguaje creativo propio.
Como proyecto profesional destacado,
los alumnos han participado en la crea-
cién escenografica de una de las pro-
ducciones de Ohlpera, el proyecto de
microdperas del Gran Teatre del Liceu
dentro del Festival Grec de Barcelona,
con la propuesta La vergonya, la pane-
rola i El Corte Inglés. Esta experiencia
ha supuesto una inmersién real en los
procesos creativosy productivos de una
institucion de primer nivel. Ademas, se
harealizado un proyecto de stop-motion
en colaboracién con Lyonna, asi como
un taller de patinas para decorados de
cine y teatro, donde el alumnado ha ad-
quirido técnicas avanzadas de texturas,
envejecimiento y acabados. Los pro-
yectos finales del master han reflejado
con solidez su recorrido formativo: cada
alumno ha desarrollado un proyecto es-
cenografico cinematografico individual
y una propuesta colectiva para artes en
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vivo, con rigor conceptual, capacidad de
investigaciony solvencia técnica.

El curso 2024-25 se ha caracte-
rizado por un alto nivel de implicacion,
creatividad y exigencia artistica; es-
tos rasgos han consolidado el master
como un puente real hacia el mundo
profesional y lo han reafirmado como
un espacio de formacién de excelencia
en escenografia.

El Master in Ephemeral Architectu-
re and Temporary Spaces mantiene su
apuesta por la transversalidad y conso-
lida cuatro areas de interés —todas ellas
asociadas a proyectos—: espacio publi-
co e innovacién social, arte y exposicio-
nes, emergencia humanitaria, y eventos
y pop-ups. El programa sigue creciendo,
fiel a la vocacion de combinar la investi-
gacion académica, a través de Design x
City Making Research Lab,y con la prac-
tica profesional mediante proyectos co-
laborativos con agentes externos que a
menudo se materializan. En el ambito de
espacio publico e innovacion social, el
master participa en el proyecto europeo
Speculative Urban Futures (SUrF), junto
con las universidades ENSCI Paris, TU
Delft, la Universidad de Split y la Esto-
nian Association of Architects.En el area
de emergencia humanitaria, se ha inicia-
do una nueva colaboracion con la ONG
Las Reinas Pepiadas, con base en Quito
y Bogot3, y el apoyo de Naciones Uni-
das, con el objetivo de dar visibilidad y
apoyo a las mujeres migrantes en Suda-
mérica. En cuanto a arte y exposiciones,
se ha desarrollado el proyecto Stones,
Gardens and Charms, en colaboracion
con el Ayuntamiento de Barcelona, si-
tuado en torno a Can Tunis y el Morrot.
También se ha continuado la linea inicia-
da el afo anterior en la antigua prisién de
Mataro, con un proyecto en las antiguas
viviendas de las familias militares del
Campus de Ciutadella de la Universidad
Pompeu Fabra, expuesto en el campusy
reprogramado para enero de 2025.

Por ultimo, en el @ambito de eventos y
pop-ups, se ha hecho una nueva instala-
cion para el festival Lium BCN, galardo-
nada con el premio especial al trabajo
con lacomunidad, asi como un proyecto
en la terraza de la Escuela en colabora-
cién con TAKK y el disefio de un stand
para Omnium Cultural.

Diseiio de Productosy Servicios

Los programas de master que confor-
man esta area son el Master en Disefio
y Desarrollo de Producto, el Master en
Disefio de Mobiliario, el Master en Inge-
nieria de Diseno Industrial, el Master en
Disefio y Direccién de Experiencia de
Usuario y Servicios Digitales y el Mas-
ter en Interacciéon Humana e Inteligen-
cia Artificial

El Master en Disefio y Desarrollo

El Master en Disefio de Mobiliario

de Producto tiene como caracteristi-
ca fundamental conocer la situacién
actual de la actividad profesional del
disefio de producto y desarrollar varios
proyectos con encargos reales, colabo-
rando con empresas e instituciones.

En el primer bloque, el postgrado en
concepto de producto, los estudiantes
han trabajado un briefing de empre-
sa con ESCOFET, una firma dedicada
al disefio y fabricacion de elementos
urbanos con hormigén, con el tema:
Diseno del espacio publico centrado
en el concepto de refugio climatico.
El caso de la Plaza del MACBA. Tam-
bién se ha desarrollado un workshop
experimental, “Materiales dinamicos’,
para la empresa ISOGONA BRA, dise-
fando nuevos conceptos de utensilios
de cocina. En el Proyecto Tesis o PFM,
los estudiantes han trabajado con la
empresa MADE DESIGN en la investi-
gacion sobre: “Nuevos entornos de tra-
bajo: necesidades de complementos
y accesorios para las oficinas”. La pre-
sentacion de los resultados, en formato
de exposicion temporal, ha tenido lugar
en el showroom de Mobles 114 de Bar-
celona y ha tenido la participacion de
miembros de MADE DESIGN y Mobles
114 que acababa de integrarse al grupo.
La conferencia inaugural ha ido a cargo
del disefiador Ramon Benedito y en el
proyecto empresa se ha contado con la
clase magistral del arquitecto Enric Pe-
ricas “OmbraiInteraccid’.

En cuanto al segundo bloque, el
postgrado en desarrollo de producto se
ha consolidado por 4° afio consecutivo
la colaboracion con el Hospital Clinic de
Barcelona. En este proyecto, se propone
a los estudiantes el disefio y desarrollo
de nuevos productos del ambito de la
salud que resuelven las problematicas
detectadas previamente a través de una
investigacion con el personal sanitario
del centro. Los 6 proyectos presentados
han sido nominados a los James Dyson
Awards. También hay que destacar los
buenos resultados logrados con el pro-
yecto realizado con la empresa MAR-
SET, para disefiar una nueva luminaria
innovadora a partir de las propiedades
de un nuevo material. Simultaneamente
se ha trabajado en un tercer proyecto de
emprendimiento en colaboracién con la
empresa HP, para proponer nuevas so-
luciones de producto utilizando la tec-
nologia Multe Jet Fusion de fabricacion
aditiva. Finalmente, una parte significati-
va de los estudiantes ha participado en
un workshop opcional con la empresa
LAMP, aplicando conocimientos de
sostenibilidad, iluminaciény acustica.

(MMob) es un programa que aborda el
disefio de mobiliario a partir de la cola-
boracién con interlocutores, disefado-
resy empresas, de referencia del sector
en nuestro entorno cercano. Habitat,
mobiliario por el hogar y Contract, mo-
biliario para colectividades y equipa-
miento urbano son los bloques que arti-
culany estructuran los dos Postgrados
del Master.

En esta edicion, el curso ha aborda-
do varios retos, como la integracion de
un renovado moédulo de direccion de
Arte donde se han incorporado como
tutores Yolanda Aranda y Pablo Santos
(Studio Aranda/Santos). Direccién de
Arte ha colaborado en el proyecto de
creacion de una nueva marca asociada
a la empresa de mobiliario Punt Mo-
bles, en un ejercicio coordinado entre
dos asignaturas, a partir del proyecto de
creacion de una coleccién de muebles
coherentes segun la propuesta que Vi-
cent Martinez, tutor de la asignatura del
proyecto, planted. PUNCH ha sido el re-
sultado, un proyecto coordinado de pro-
ductos y marca disefiados ad hoc con
unos objetivos particulares que respon-
denalas necesidades de un nuevo perfil
de usuario mas joven. Los resultados se
presentaron al responsable de producto
de Punt Mobles en el Showroom de la
empresa en Valencia. Se han abordado
otros proyectos tradicionales del curso,
como Autoproduccion, tutorizado por
Christophe Mathieu, con las propues-
tas de lampara de pie o el proyecto de
silla orientada al concurso de disefio de
la empresa Andreu World. También se
ha colaborado con Recurval, empresa
especializada en el trabajo con madera
contrachapada curvada, planteando
proyectos que exploran las posibilida-
des de manufactura con esta tecnolo-
gia. Finalmente y por primer afio se ha
participado en el Elisava Grad Showca-
sey en la edicion de 2025 del NUDE de
la FIRA Habitat de Valencia, donde se
presentaron una muestra significativa
de los proyectos desarrollados durante
el curso.

Respecto al Master en Ingenieria
de Disefio Industrial, hay que destacar
que la actualidad de los contenidos y
su mirada prospectiva confieren al pro-
grama una aproximacién innovadora y
con visién de futuro sobre la disciplina.
El profesorado que imparte las clases
mantiene un equilibrio sélido entre la
investigacion cientifica, con un 40% de
profesorado doctores, referentes en sus
areas de conocimiento, y la innovacién
aplicada de la mano de profesionales
lideres en ingenieriay disefio. Esta com-
binacion se refleja en los proyectos de-




sarrollados durante el curso, que han fa-
vorecido un cambio de posicionamiento
profesional del alumnado y les han per-
mitido acceder a nuevas oportunidades
laborales en empresas de referencia
como Leitat, HP, Futurity Systems, Air-
bus 0 ETS Tech, entre otros.

El programa ha desarrollado su ac-
tividad y sus proyectos alrededor de
cinco lineas tematicas principales: sa-
lud, ciencia de los datos, fabricacion di-
gital, wearables y disefio de materiales
avanzados. Todas ellas se han trabajado
desde una perspectiva transversal, que
pone en valor las necesidades sociales
y culturales con el objetivo de promo-
ver la igualdad entre las personas y la
sostenibilidad planetaria. EIl médulo de
fabricacion digital ha contado con la co-
laboracién de Leitat y con el uso de sus
instalaciones en la DFactory Barcelona.
El médulo de materiales avanzados se
ha desarrollado en colaboracién con el
equipo de investigacion de Valentina
Rognoli al Politecnico di Milano (ltalia) y
Laia Mogas, de la University of Pennsyl-
vania (Estados Unidos). Asi mismo, hay
que destacar el apoyo de EURECAT en
el médulo de tecnologias integradas,
centrado en la impresion funcional apli-
cadaal cuerpo humano.

Finalmente, hay que subrayar la
experiencia inspiradora del viaje de es-
tudios a China. Durante quince dias, el
alumnado recorrié el sur del pais para
conocer directivos, disefiadores y pro-
cesos de produccion de las principales
empresas mundiales en sectores como
los textiles, la indumentaria, los mate-
riales deportivos, la movilidad urbana,
la automocion, la tecnologia digital y la
fabricacién de packaging.

El Master en Disefio y Direccidn de
Experiencia de Usuarioy Servicios Digi-
tales consolida su caracter profesionali-
zador a través de un enfoque basado en
casos y proyectos practicos, estable-
ciendo convenios con empresas como
HP, Barcelona Supercomputing Center,
Insight Center de CaixaBank, Gama UX;,
Datalog, Matteria y NTT Fecha, entre
otros.

Los proyectos finales del master se
han centrado en el desarrollo de pro-
ductos y servicios digitales vinculados
alos Objetivos de Desarrollo Sostenible
(ODS), destacando por su capacidad
de integrar investigacién, tecnologia
y compromiso social. Entre estos, hay
que destacar el premio Elisava Master
Awards otorgado al proyecto TUGO,
desarrollado por las alumnas Leonela
Arias, Guillermina Caride, Paola Maita,
Sara Rubio y Amanda Torres. El jurado
reconocio la combinacion ejemplar de
tecnologia médica,empatiaemocionaly

juego, integradas en un wearable infantil
destinado a facilitar la vida diaria de los
nifios con diabetes y la de sus cuidado-
resfas. El profesor de Proyectos Pablo
Casals, recientemente nombrado direc-
tor general del diario Ara, se incorpora al
equipo de direccion formado por Ariel
Guersenzvaig y Rosa Llop como asesor
transversal del master. Durante este
curso, la profesora Cris Busquets Mora-
les, responsable del médulo de Disefio
de Interfaz, recibié el premio Nacional
de Disefio 2024 en la categoria de Jéve-
nes Profesionales del Diserio, mientras
que Steffi Speranza se incorporé como
profesora de Investigacion de Usuario,
aportando una visién holistica y sisté-
mica a los retos de complejidad. Con la
incorporacion de estos dos perfiles, la
direccion del master refuerza un claus-
tro pionero en equidad de género.

Entre las personas invitadas del
curso destacan Domestic Fecha Strea-
mers, Xavier Puig Saucedo (Open Inno-
vation), Gilmara Lanzetta (Ladies that
UX), Clara lbars (Friends of Figma) y
Alexandra Quevedo (Google Women
Techmakers). El alumnado asisti6 igual-
mente a las Master Talks de Bob Giam-
pietro (Head of Creative en Notion) y
*Yosuke Ushigome, consolidando una
mirada internacional hacia los desafios
contemporaneos del disefio digital.

El Master en Interaccién Humana e
Inteligencia Artificial consolida su po-
sicibn como un programa pionero en el
cruce entre el disefio, la tecnologia y la
ética aplicada a la |A. Este aio, los estu-
diantes han desarrollado proyectos que
van desde la preservacion emocional de
recuerdos familiares (With Love, U), has-
ta el control estructural con IA (NEXO),
el disefio inclusivo en la salud femenina
(Designing the Forecast) y experiencias
terapéuticas digitales como el videojue-
go What is Life?. Como novedad desta-
cada, este curso se han realizado estu-
dios de persona usuaria presenciales,
que han aportado datos cualitativos mas
ricos y han permitido validar las hipétesis
de los proyectos de manera directa. El
viaje académico a Berlin se repitié con
éxito, manteniéndonos como la Unica
universidad participante en el programa.
Ademas, el workshop internacional de
este afio abri6 nuevas puertas a colabo-
raciones con empresas e instituciones
europeas, consolidando el master como
referente en innovacién aplicada.

En cuanto a diversidad, este afno
se ha logrado un aumento significativo
en la paridad de género, con un 50%
de hombres y un 50% de mujeres, asi
como una presencia equilibrada de
ingenieros y disefiadores dentro del
programa. Esta combinacién ha enri-

quecido el debate interdisciplinario y
ha favorecido una mirada mas plural e
inclusiva en los proyectos. El programa
sigue equilibrando teoria y practica, po-
niendo el acento en el disefio centrado en
las personasy en la responsabilidad ética
de la IA. Los proyectos de esta edicion
demuestrancomo el disefioy lainteligen-
cia artificial pueden unirse para generar
un impacto real, positivo y socialmente
transformador.

Business Design

Este dominio, centrado en la innova-
cién, el emprendimiento y la gestion
estratégica a través del disefio, esta
formado por tres programas, todos
ellos impartidos en inglés: el Master in
Research for Design and Innovation
(MIDI), el Master in Advanced Design
Management - Strategy and Entrepre-
neurship (MADE) y el Master in Strate-
gic Design in Complexity (MSDC). Los
programas constituyen un ecosistema
propio donde hay una fuerte interac-
cién, con actividades comunes, pero
manteniendo la especificidad de cada
uno de ellos, y donde las metodologias
y herramientas del business design se
apliquen en tres contextos claros: con-
sultoria de innovacién, emprendimiento
eintraemprendimientoy estrategia.

ElMasterin Research for Designand
Innovation (MIDI) es un programa enfo-
cado a profesionales que quieren aplicar
las metodologias propias del business
design y de la innovacién centrada en
las personas en contextos corporativos.
Se dirige especialmente a perfiles que
quieren ayudar organizaciones exis-
tentes a incrementar su capacidad de
innovar y a responder con agilidad a
los cambios constantes del entorno. El
programa se articula en dos fases dife-
renciadas: una primera dedicada a en-
tender los cambios e identificar nuevas
oportunidades, y una segunda centrada
en transformar estas oportunidades en
soluciones que aporten valor.

Hay que destacar que, este curso,
ademas del programa en Barcelona
(impartido en inglés), se ha llevado a
cabo la primera edicién del programa
en castellano a Madrid (Méaster en In-
vestigacion para el Disefio y la Innova-
cion).Alo largo del curso, los participan-
tes han desarrollado varios proyectos
de innovacion en colaboracién con em-
presas, trabajando sobre retos reales,
entre las cuales destacan Alcon, Veri-
tas y Zalando. Paralelamente, los estu-
diantes han podido conocer de primera
mano los ecosistemas de innovacion y
emprendimiento de Barcelona, Madrid
y Berlin, incorporando referentes, agen-
tes y formas de trabajar propias de es-
tos entornos.
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Como cierre del programa, se ha reali-
zado una estancia en el Mas Serrarrica
(Muntanyola) orientada al desarrollo
profesional y personal, con dindmicas
para definir el propio posicionamiento
como futuros profesionales de la inno-
vaciény el disefo estratégico.

El Master in Advanced Design Ma-
nagement: Strategy and Entrepreneur-
ship (MADE) es un programa orientado
a perfiles con vocacién emprendedora
que quieren aplicar habilidades, meto-
dologias, herramientas y el mindset del
business design para desarrollar tanto
proyectos de emprendimiento como
de intraemprendimiento. El master se
estructura en dos partes diferenciadas:
una primera, centrada en el intraem-
prendimiento, orientada a liderar e im-
pulsar proyectos de innovacion radical
dentro de organizaciones ya existentes,
y una segunda, centrada en el empren-
dimiento, poniendo el foco en cémo de-
sarrollar una nueva empresa o startup.

Hay que destacar que en este mas-
ter se pone un énfasis especial en la
experimentacion y la validacion como
elementos fundamentales para evolu-
cionar las ideas hacia soluciones reales.
En este sentido, los participantes han
dispuesto de un presupuesto especifico
para llevar a cabo experimentosyy validar
hipétesis criticas de sus proyectos.

El programa ha incluido un Design
Sprint con Veritas, realizado juntamen-
te con los estudiantes del MIDI, que ha
permitido a los participantes iterar ra-
pidamente sus propuestas y ponerlas a
prueba en condiciones practicas.

A lo largo del programa, se ha invi-
tado varios emprendedores e inverso-
res que han compartido experiencias,
aprendizajes y perspectivas sobre la
creacion y crecimiento de proyectos in-
novadores. Asi mismo, los estudiantes
han asistido al 4YFN, dentro del Mobile
World Congress, donde han tenido la
oportunidad de conectar con el ecosis-
tema emprendedor, descubrir nuevas
startups, conocer tendencias emergen-
tes y presenciar concursos de pitches
en directo. Ademas, los estudiantes han
podido conocer de primera mano los
ecosistemas de innovacién y empren-
dimiento de Barcelona, Madrid y Berlin,
ampliando su comprensiéon sobre el
funcionamiento del emprendimiento en
diferentes contextos internacionales.

El Master in Strategic Design in
Complexity (MSDC) ha completado
este afio su tercera edicion. El progra-
ma esta concebido para profesiona-
les con un minimo de cinco afos de
experiencia y tiene como objetivo do-
tarlos de los mindsets, herramientas
y capacidades necesarias para tomar

decisiones en contextos marcados por
la incertidumbre y la complejidad —de-
sarrollando proyectos sin soluciones
predeterminadas y abordando retos de
caracter social. Esta edicién ha conti-
nuado demostrando el alto valor de in-
tegrar lo experimental y lo experiencial,
incorporando nuevas teorias y meto-
dologias. También ha permitido profun-
dizar en varias mejoras identificadas el
afno anterior, especialmente en cuantoa
la coordinacion y a la tarea continuada
de alinear los intereses individuales con
elalcancey los objetivos del programa.
Entre los principales aspectos des-
tacados de la promocién 2024-25, hay
que remarcar la calidad de los ensayos
reflexivos elaborados por el alumnado,
gue han puesto de manifiesto un alto
nivel de aprendizaje y una practica re-
flexiva constante alo largo del curso. Los
proyectos de final de master han abor-
dado una amplia variedad de tematicas,
entre las cuales destacan: la elaboracion
de una hoja de ruta para un sistema de
atencion al duelo después de un suici-
dio, la recuperacion del conocimiento
ancestral para la integracion, el disefio
de un curriculum para la educacién en
disefio, el desarrollo de un mapa estra-
tégico para una empresa brasilefia, las
transiciones significativas, la configura-
cion de futuros sociales en la era digital
y la muerte como intervencion de dise-
fio para fomentar la agencia personal.
El alumnado también ha participado en
dos salidas formativas: una en Madrid,
juntamente con otros estudiantes para
colaborar con el campus de Elisava en
esa ciudad,y otraen Berlin.
La visita a Madrid se centré en activida-
des colaborativas con los programas de
Creativity and Design Leadership y MIDI
del campus Madrid y en el conocimiento
de estudios e iniciativas locales vincu-
ladas al disefio estratégico. La salida a
Berlin, por su parte, puso el énfasis en la
exploracion de nuevas direcciones en la
practicay la teoria del disefio, en el mar-
codelaBerlin Design Week.
Masters Beyond
Este dominio transdisciplinar responde
a una apuesta estratégica basada en la
creacion de un conjunto de programas
de cariz mas exploratorio y experimen-
tales, todos ellos en inglés. Se trata de
un proyecto en crecimiento del cual,
este ano, se han abierto los Master in
Data & Design, Design Through New
Materials, Beyond Branding, Design
for Responsible Al, Beyond Product(s),
Critical Contextual Design y Design For
Emergent Futures.
El Master in Data and Design tiene como
objetivo principal explorar las practicas
de disefio, analisis de datos, visualizacion

y storytelling para desarrollar proyectos
que superen los formatos convencio-
nales. Es un programa con contenidos
en evolucién constante, impulsado por
la necesidad de una sociedad saturada
de datos de convertirlos en informacién
comprensibley relevante.

Durante el curso se ha dado un énfa-
sis especial en la formacion a través de
experiencias de aprendizaje intensivas.
Ademas del workshop inaugural de José
Duarte, “Home Made Dataviz”, se han
trabajado dos lineas claras: una, centra-
da en aspectos no convencionales del
trabajo con datos y que ha incorporado
perspectivas de otras disciplinas —como
Data and Sound xon Margal Cid, Data
and Performance con Ménica Molins o
Data and Drawing con Rafa Castarier—,
y otra linea enfocada en aspectos es-
pecificos como Data and Journalism
(Storytelling) con Mateo Moretti o Artifi-
cial Senses (Data Collection) con Edgar
Pons.También ha sido destacable la con-
solidacion de la Al Week, abierta a todos
los masters, que este afio, de la mano de
Juan Ariztiy Self Segato, ha consistido en
los workshops “Visual Stories: lllustrating
with A"y “Extinction Practices {archiving
humanity traces}”.

La introduccion del médulo “Data
Dissidence”, bajo la guia de Anne Quito,
ha representado otro de los momen-
tos relevantes del curso, incorporando,
mediante visitas de estudioy trabajo de
campo, perspectivas disidentes a las
practicas convencionales. El proyecto
final de este afio ha tenido como tema
comun “Normal” y ha culminado en la
realizacién de instalaciones y dispositi-
vos expositivos dentro del Grad Show,
compartido con el resto de masters en
Les Tres Xemeneies de Sant Adria.

ElMasterin Design through New Ma-
terials tiene como eje central la innova-
cion basada en los materiales, orientada
adesarrollar nuevas iniciativas, encontrar
soluciones sostenibles e impulsar proce-
sos creativos mediante nuevos materia-
les. Con un profesorado conformado por
un 60% de mujeres y un 40% de hom-
bres, el programa ha desarrollado varias
actividades a lo largo del curso: como el
workshop sobre biomineralizacién con
la investigadora postdoctoral Thora Ar-
nardottir; el workshop sobre biodisefio y
celulosa bacteriana con la investigadora
Emma Sicher; la experimentaciéon con
residuos de la empresa Sustein dentro
del médulo Material Fundamentals; y el
taller Material Driven Design Studio, don-
de el alumnado ha trabajado guiados por
las propiedades de los materiales y sus
procesos de transformacion. También se
han organizado conferencias con profe-
sionales como Lidia Martinez, ingeniera




de Modern Meadows y experta en cuero
biofabricado a partir de residuos sintéti-
cos; Sylvia Calvo, disefiadora especiali-
zada en reutilizacién y moda sostenible;
y los disefiadores internacionales Ruben
Patery Thomas Thwaites.

Fuera del aula, se han llevado a cabo
diferentes visitas: a DFactory, donde se
ha profundizado en el conocimiento de
varias tecnologias aditivas, ampliando
la vision de la sostenibilidad y el uso de
la tecnologia; a la fabrica Ananas Anam,
como modelo de proteccion de cuero e
hilo sostenible; a la biblioteca de materia-
les Materfad, junto con el alumnado del
Masterin Industrial Design Engineering;y
el fieldtrip de fibras naturales en Serinya,
con la artista visual y escultora Ona Tre-
pat, junto con los estudiantes del Master
Beyond Products. En el capitulo de con-
ferencias, hemos destacado la participa-
cién delalumnado alas Beyond Sessions,
compartidas con otros masters, y hemos
subrayado las sesionesimpartidas porlos
ponentes internacionales Arturo Tedes-
chi, Amandine David, Thora Arnardottir y
Pleun Van Dijk. Este afo se ha organizado
una exposicidn conjunta de los proyectos
finales de masters y grados en Les Tres
Xemeneies, y las presentaciones orales
de los TFM han tenido lugar en la Sala
Aleix Carri6 de Elisava.

El Master Beyond Branding es un
programa dirigido por Folch Studio que
lleva a cabo su tercera edicion este cur-
S0 con un grupo en Barcelona, imparti-
do eninglés,y, por primera vez, otro gru-
po en Madrid, impartido en castellano.
El programa explora, analiza y cuestio-
na el concepto de identidad de marca,
desbordando los limites tradicionales
de la disciplina —habitualmente cen-
trada en la representacion visual— para
poner un fuerte énfasis en la estrategia,
la narrativa y la capacidad del disefio
para construir significado en contextos
complejosy cambiantes.

Cada edicién del master evoluciona
en sintonia con el momento cultural y
econdémico actual, adaptando los con-
tenidos a las necesidades del sectory a
los retos emergentes de lacomunicacién
contemporanea.En esta edicién destaca
la incorporacion de nuevos ambitos de
investigacion y experimentacion, como
el sonido y el disefio de experiencias in-
mersivas, asi como la profundizacién en
otras areas ya presentes en el progra-
ma, como lo CGI (computer-generated
imagery), el movimiento, la sociologia, la
cultura visual y la produccion de conte-
nido estratégico. El programa combina
seminarios tedricos, talleres practicos
y proyectos colaborativos, fomentando
lainteraccion entre estudiantes y profe-
sionales de varias disciplinas. El objeti-

VO es proporcionar una vision critica y
contemporanea sobre la construccion
de marca mas alla de los formatos con-
vencionales, desarrollando habilidades
narrativas, conceptuales y creativas
que permitan a los participantes definir
nuevas formas de comunicaciony posi-
cionamiento.

El espacio Acid House Barcelona se
ha utilizado como escenario principal
para las presentaciones, encuentros
y actividades durante el curso, favore-
ciendo la conexion con la comunidad
creativa local. En Barcelona, el estu-
diantado ha participado por primera vez
en las Beyond Sessions, una iniciativa
transdisciplinaria que retine a los estu-
diantes de los varios Masters Beyond
para compartir procesos, metodologias
y perspectivas de trabajo.

Tanto la exposicion de proyectos
finales como la defensa frente a pro-
fesionales del sector se han llevado a
cabo en espacios de referencia: en Les
Tres Xemeneies, dentro del Degree
Show d’Elisava, y en Madrid, en el espa-
cio Dimad de Matadero. Estos eventos
han servido para mostrar el potencial
de los estudiantes como nuevos perfi-
les hibridos capaces de pensary actuar
mas alla del branding tradicional.

El Master in Design for Responsible
Al (MDRAI) es un programa pionero
centrado en el desarrollo de competen-
cias cada vez mas relevantes en inves-
tigacion creativa, analisis de contexto,
pensamiento critico, storytelling y toma
de decisiones estratégicas, a través del
estudio de la inteligencia artificial des-
de la perspectiva de los Sistemas So-
cioecoldgicos y Técnicos, investigando
y abordando sus impactos mediante
practicas de disefio en varios contex-
tos,como porejemplo el de laemergen-
cia climatica.

Como programa de baja presencia-
lidad, basado en formatos de aprendiza-
je hibrido, la segunda edicién del MDRAI
ha contado con participantesresidentes
en varios paises (Brasil, Alemania, Suiza,
Israel, Colombia y Canadad). La mayoria
de ellos contaban con entre 5y 20 afios
de experiencia profesional en ambi-
tos varios (disefio digital y de producto,
e-commerce B2By trabajo social) y han
compaginado el master con su activi-
dad laboral a tiempo completo. Todas
las participantes de esta edicién se han
identificado como muijeres, hecho re-
flejado también en la composicién del
profesorado, ponentes invitadas y cola-
boradoras, con una mayoria femenina
(66%), principalmente establecidos en
Europa y en Estados Unidos. Esta ca-
racteristica ha propiciado la realizacién
de talleres y proyectos de investigacion

centrados en la perspectiva de género
enrelacion con los impactos sociales de
lainteligencia artificial.

El valor del enfoque unico del
MDRAI en la relacion entre |A'y disefio
ha sido reconocido en una competi-
cion internacional, GRAILS - Global
Responsible Al League for Students,
organizada por la Rotterdam Universi-
ty of Applied Sciences, donde uno de
los equipos representantes de Elisava
ha obtenido el primer premio con una
propuesta de proyecto disefiada para
democratizar el acceso a los recursos
criticos que sustentan el desarrollo de
lainteligencia artificial generativa.

El Master Beyond Products ha cele-
brado con éxito la edicion 2024-2025,
consolidandose como un programa de
referencia que ha invitado a repensar
el disefio desde una mirada critica y
expandida. A lo largo del curso, el estu-
diantado ha emprendido un viaje que
ha ido mas alla del objeto, explorando
el disefio como herramienta cultural,
social y transformadora. Estructurado
entres fases —Get Lost, Findy Define—,
el master ha acompaiiado los estudian-
tes en un proceso de desaprendizaje,
exploracion y definicion personal de su
practica. El aula ha sido un laboratorio
de pensamiento y accion donde se han
cuestionado los limites del disefio y se
ha experimentado con nuevas formas
de creacion. Un espacio clave ha sido
el taller del TMDC, punto de encuentro
y fabricacion que ha funcionado como
una extension del contexto académico,
ofreciendo un entorno donde materiali-
zarideasy compartir procesos.

La fase inicial, Get Lost, ha permiti-
do desaprendery redescubrir el disefio
desde otras miradas mediante talleres
intensivos. Luis Eslava y Jordi Canudas
han inaugurado el curso con Com-Pa-
nem, una experiencia colectiva sobre
comunidad y colaboracion. Guillermo
Santoma ha trabajado la espontanei-
dad y el Llobregat como contexto de
disefio; BOLIVIA Studio (Mark Bohle,
Julia Esqué y Jaume Ramirez) ha ex-
plorado la formay la identidad material;
y el Institute for Post Natural Studies
ha reflexionado sobre la relacién entre
naturaleza, tecnologia y cultura. Otras
propuestas destacadas han sido las
de PeiPei, centradas en sostenibilidad
y justicia climatica; Julia Lohmann, con
biomateriales; Nyam Nyam, con proce-
sos colectivos alrededor de lacomida;y
Raquel Quevedo, con una mirada critica
sobre identidad e inteligencia artificial.
Max Enrich y Ona Trepat han cerrado
el bloque poniendo en valor el oficio, la
materia y el reuso, y Jay Orgesby (Bar-
ber & Orgesby), con KETTAL, ha explo-
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rado la relacion entre manufactura y
cultura contemporanea.

En las fases Find y Define, el estu-
diantado ha transformado las ideas
surgidas en proyectos con base critica
y metodoldgica, guiados por especialis-
tas en las areas Critical, Social, Manu-
facturing y Environmental. Raul Gofii ha
dirigido inicialmente la parte de Visual
Research y comunicacion, tarea que
mas adelante ha asumido Mark Bohle,
aportando coherencia e identidad grafi-
ca al conjunto. El proceso ha culminado
con una publicacién colectiva que ha
sintetizado el pensamiento comin de la
promocion.

El curso ha concluido con la presen-
tacion de los proyectos finales al Elisava
Grad Showcase 2025, celebrado en
Les Tres Xemeneies de Barcelona. La
exposicion ha reunido profesionales,
académicos y publico general, mos-
trando el talento de una nueva genera-
cién de disefiadores que han entendido
el producto como un punto de partida
para explorar sistemas, experiencias y
realidades alternativas.

El Master in Critical Contextual

Design (MCCD) es un programa trans-
disciplinario que forma arquitectos, di-
sefadores, artistas y profesionales de
ambitos afines para trabajar en contex-
tos culturales, cientificos, espaciales y
politicos reales. Combina teoria critica,
metodologia de investigacion, periodis-
mo de investigacion y analisis espacial
para desarrollar inteligencia contextual
y metodologias de disefio critico apli-
cables al Trabajo Final de Master. La es-
tructura académica integra seminarios,
talleres, clases magistrales y ejercicios
de campo. Barcelona se ha convertido
en uno entorno a aprendizaje expandi-
do donde los estudiantes llevan a cabo
investigaciones de campo, proyectos
especulativos e intervenciones con-
textuales, participando activamente en
la vida cultural de la ciudad mediante
visitas a museos, galerias y estudios
locales. El programa aborda cuestiones
globales como el extractivismo, la vio-
lencia ambiental, el disefio puesto-hu-
mano, la justicia espacial, los conflictos
geopoliticos o la construccion mediati-
ca, y promueve el estudio de la historia
del Disefio Critico. Su pedagogia pone
el énfasis en el conocimiento situado y
el compromiso con la realidad, mas que
en escenarios hipotéticos o abstractos.

La primera edicién ha contado con
siete estudiantes procedentes de Es-
tados Unidos, Grecia, Turquia, Israel,
Australia, Espafia y Tailandia, con for-
maciones en arquitectura, artes visua-
les, paisajismo y disefio. Cuatro se han
identificado como mujeres, dos como

hombres y una persona como no bina-
ria, con experiencias profesionales de
entre cero y diez afos. El profesorado
ha sido formado por expertos interna-
cionales en arquitectura, arte, disefio,
practica curatorial e investigacion si-
tuada, con paridad de género (siete mu-
jeres y siete hombres). El tribunal final
ha incluido seis mujeres y una persona
no binaria, y la diversidad se ha garanti-
zado alo largo del curso para dar visibili-
dad avoces no dominantes.

Durante el curso, se ha organizado
un taller colaborativo y una sesion pu-
blica en el Centre de Cultura Contem-
porania de Barcelona (CCCB), dirigidos
por Paulo Tavares (Columbia University
y Universidade de S&o Paulo) y Cristina
Goberna, en colaboracion con estu-
diantes del IAAC y La Salle. Los par-
ticipantes también han trabajado en
exposiciones como Intencién Poética
en el MACBA y han visitado galerias
y estudios como TAKK Architecture.
Los Trabajos Finales han consistido
en una investigacion de 10.000 pala-
bras con marco tedrico, metodologia
y conclusiones, acompaiada de una
publicacién disefiada, una instalacién
y una defensa oral frente a un jurado
internacional. Los proyectos han explo-
rado temas como la guerra remota, la
desalienacion ecoldgica, la geopolitica
de la ternura, las fronteras, la seduccion
interespécie o la empatia urbana. El
curso ha culminado con una exposicion
al Elisava End of the Year Show, en Les
Tres Xemeneies, y una presentacion pu-
blica frente a un jurado internacional del
MIT, ETH Zurich, Goldsmiths University
y RMIT Melbourne.

El Master in Design for Emergent
Futures es un programa fruto de la co-
laboracién entre Elisava y el IAAC. De
caracter especulativo y experimental a
lavez que tedrico, se centra en el disefio
de intervenciones en forma de produc-
tos, plataformas e iniciativas que tienen
como objetivo producir nuevos futuros
emergentes, mediante el andlisis previo
de los retos actuales de la sociedad y la
industria. Ademas, la participacion del
Fab Lab Barcelona y la Fab Academy
prepara a los estudiantes con capaci-
dades técnicas en las multiples disci-
plinas de un Fab Lab, desde la progra-
macion hasta la fabricacion digital. La
codireccion del programa por parte del
IAAC y Elisava ha vuelto a ser una ex-
periencia de éxito en su octava edicién
y demuestra el buen entendimiento
entre ambas instituciones. El programa
ha consolidado este curso la opcion de
segundo afio con un significativo nu-
mero de alumnos que han elegido esta
opcidn, una extension de investigacion

para profundizar en el proyecto de final
de master del primer afio.

Elisava Madrid

Introduccion

El curso 2024-25 ha sido el primer afo
completo de actividad de Elisava Ma-
drid, que ha consolidado la apertura ini-
ciada a finales de mayo de 2024 y dado
forma a un proyecto con la vocacién de
ampliar la huella académica, profesional
y cultural de Elisava en Espafia. El nuevo
campus se concibié como un espacio
dindmico donde confluyen la excelencia
académica de la Escuela y la energia del
ecosistema madrilefio de innovacion,
disefio y empresa. Tras la finalizacién de
las obras amediados de mayo, los meses
de mayo y junio se dedicaron a iniciar la
actividad, con una serie de eventos que
situaron el nuevo centro en el imaginario
de los creativos de Madrid. El objetivo
principal del primer curso fue establecer
Elisava Madrid, tanto fisica como institu-
cionalmente, y sentar las bases para su
integracion dentro de la estrategia global
de la Escuela, definiendo sus objetivos
académicos, culturales y de proyeccién
profesional para el curso 2024-25.
Eventos previos

Con la obra terminada a mediados del
mes de mayo, los meses de mayo, junio
y julio se dedicaron ainiciar la actividad,
con una serie de eventos (16) que inten-
taban colocaral nuevo centro en elima-
ginario de los creativos de Madrid.
*Mirar listado de eventos en la pagina 115.
Ofertaacadémica

El aflo inaugural ha definido la estrate-
gia académica de la sede de Madrid,
centrada en el disefio estratégico o
business design. La naturaleza del en-
torno madrilefio, caracterizado por la
presencia de consultoras y grandes
empresas con departamentos de inno-
vacion, constituye un ecosistema idé-
neo para el desarrollo de esta disciplina
emergente.

Summer School

La actividad académica se inicié con
una oferta de escuela de verano, com-
puesta por tres programas cortos (25
horas cada uno) de una semana, im-
partidos durante la semana central de
julio: uno en inglés y dos en espafiol. La
acogida fue positiva y los resultados de
asistencia, mas que satisfactorios.

Programa Estudiantes Género F /M
Beyond Branding

(Summer University) L 13/0
Futures Thinking

(Summer University) 2 e

El programa Futures Thinking, imparti-
do en inglés, atrajo a un perfil mayorita-

riamente internacional, con estudiantes



que viajaron expresamente para asistir
a él. Por su parte, Beyond Branding con-
voco a un grupo diverso, y varios de los
asistentes acabaron matriculandose
posteriormente en el master.
Masteresy postgrados activos

La oferta académica de esta primera
edicion se articul6 en torno a tres pro-
gramas de master: dos ya existentes
en Barcelona, adaptados y ofrecidos en
espanol, y el lanzamiento en Madrid del
master en Creative Creativity and De-
sign Leadership, impartido eninglés.

Programa Estudiantes GéneroF/M
Master en

Beyond Branding 1l e

Master en

Investigacion 2/4

para el Disefioy la
Innovacién (MIDI)
Master en Creativity
and Designe 5 1/4
Leadership

Eventos académicos

Durante el curso se organizaron diver-
sos eventos abiertos —charlas, works-
hops y colaboraciones— que contribu-
yeron a posicionar Elisava Madrid en el
ecosistema local y a fomentar el didlogo
entre profesionales, estudiantes y em-
presas.

Masters' Talks

Se establecit el formato de Master Talks,
retransmitido en tiempo real desde el
DHub en Barcelona, que acercé las ex-
periencias y los conocimientos de los
programas a una audiencia mas amplia.
Design Dialogues

Durante el mes de mayo, en plena cam-
paiia de matriculacion, se creé el forma-
to Design Dialogues. En cada una de
sus tres ediciones, el director de cada
master presentaba a un experto en la
materia, mientras un exalumno mostra-
ba su proyecto de fin de grado. Asi pues
se combinaron la promocién de los pro-
gramas con ejemplos practicos.
Regreso al Futuro Analdgico

En el marco del Madrid Design Festival,
Elisava Madrid particip6 junto a Accen-
ture Song en un evento que presentd
su reporte anual de tendencias. La con-
vocatoria superd las expectativas al re-
uniramas de 120 personas.

Elisava Madrid Masters Showcase

El curso se cerré con el Grad Show de
los masteres Beyond Branding, Busi-
ness Design Investigacién para el Di-
sefio y la Innovacion (MIDI) y Creativity
and Design Leadership, celebrado en
DIMAD, en el que se mostraron los pro-
yectos del afio y se celebraron el apren-
dizaje, el talento y la creatividad de la
comunidad.

Comunidad

Profesoradoy profesionales invitados
En esta primera edicion, al tratarse de

dos programas procedentes de Barce-
lona —Beyond Branding y MIDI—, con
directores también de alli, se ha realiza-
do un esfuerzo conjunto entre la direc-
cién de Elisava Madrid y los directores
de programa para conformar una sélida
base de profesorado local, con muy
buenos resultados.

El master en Creative Leadership,
por su caracter hibrido y en inglés, ha
permitido contar con un porcentaje
mayor de profesorado externo a Ma-
drid, enriqueciendo asi la diversidad de
perspectivas.

Se ha puesto especial cuidado en
la seleccién de profesionales activos y
de reconocido prestigio, lideres en sus
respectivos ambitos.

Género Residentes

Frofesores /ML Madiidffuem

Programa

Master en
Beyond 20 6/4 12/8
Branding

Master en
Investigacion
parael
Disefioy la
Innovacion
(MIDI)

10/10 13/7

ron a cabo visitas académicas de pro-
fesores, investigadores y directores de
otros programas de Elisava, para fo-
mentar el intercambio de conocimiento
y experiencias entre sedes.
Colaboracién con empresas
A lo largo del afio, se han establecido
vinculos con distintas empresas del
ecosistema madrilefio con un doble
objetivo:
= Generaracuerdos de practicas
para los alumnos.
= Abrirlaviaa futuras colabora-
ciones universidad-empresa en
diferentes niveles.
Se han presentado propuestas de
in-house training —entre ellas en BBVA
y NTT DATA—y se han mantenido con-
versaciones con compaiias como Ac-
ciona, Ferrovial, Telefonica, Accenture,
Propelland, etc. Aunque aun no se han
concretado acuerdos, estas organi-
zaciones ya conocen la propuesta de
valor de Elisava Madrid y Barcelona, lo
que abre oportunidades de colabora-
cion futura.
Patrocinio Brutus

Master en
Creativity
and Designe
Leadership

16/14 13/17

La creacién de un claustro local resulta
esencial no solo por motivos econé-
micos Y logisticos, sino también como
estrategia para fortalecer la marca
y consolidar la presencia de Elisava
Madrid en el tejido profesional de la
ciudad. Nuestros profesores, al ser re-
ferentes en sus campos, actian como
prescriptores naturales de la marca y
establecen vinculos estratégicos con
empresas e instituciones. Entre las or-
ganizaciones en las que desarrollan
su practica profesional destacan: Koln
Studio, 3tg, mendesaltaren, Codea,
Accenture, Peoplerise, Byld, Designit,
BBVA, IKEA, Zurich Insurance, VML
The Cocktail y Celera, lo que ha gene-
rado un entramado de relaciones que
amplifica elimpacto de Elisava Madrid.
Sinergias con Barcelona

Establecer vinculos con Elisava Barce-
lona fue clave para consolidar la pre-
sencia de la sede madrilena dentro de
lainstitucion.

Alo largo del curso, se fortalecieron
los lazos con los masteres hermanos
de MIDI, Master en Gestion Avanzada
del Disefo, Estrategia y Emprende-
duria (MADE) y Strategic Design, asi
como con programas de Disefio de In-
teriores (especializacién en Espacios
de Trabajo) e llustracién.

Se realizé ademas la presentacion
en Madrid del grado en Disefio para
los Sistemas Alimentarios, y se lleva-

Todos los eventos contaron con el pa-
trocinio de Brutus, la nueva cerveza de
Mahou, alineada con los valores y el
perfil de nuestra audiencia.
Colaboracionesy redes

Se consolidaron vinculos con World
Economic Forum, Global Shapers
Madrid —una comunidad de jévenes
lideres—, la Universidad de Disefio, In-
novacién y Tecnologia (UDIT), el nue-
vo espacio Infinito Delicias (parte de
la Fundacién Daniel y Nina Carasso), y
PATIO Campus; todo ello para explorar
futuras vias de colaboracién. Asimis-
mo, Elisava Madrid se integré como
escuela miembro en DIMAD, la Asocia-
cién de Disefiadores de Madrid.

Retosy aprendizajes del primeraiio
El primer afio de actividad de Elisava
Madrid ha permitido consolidar la pre-
sencia de la Escuela en el ecosistema
creativo y profesional de la ciudad. La
sede se ha beneficiado de un entorno
rico en oportunidades de colaboracién
con grandes empresas, consultoras
y start-ups, asi como del acceso a un
alumnado diverso, motivadoy con perfi-
les complementarios que enriquecen la
dinamica de los programas.

El feedback recibido por parte de
estudiantes, profesores y colaborado-
res ha sido muy positivo, destacando
especialmente la calidad y experiencia
del profesorado, la metodologia practi-
ca de los programas, la integracion de
la innovacién en los contenidos y la red
de contactos profesionales generada a
lo largo del curso. Este reconocimiento
confirma que la propuesta académica
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de Elisava Madrid responde a las expec-
tativas de un mercado y una comunidad
en constante evolucion.

Almismo tiempo, el curso ha servido
para identificar areas de mejora y retos
a abordar en los préximos afios. Entre
ellos se encuentran, ademas del creci-
miento en el numero del alumnado, la
ampliacion de la oferta académica para
cubrir nuevas disciplinas y necesidades
emergentes, el fortalecimiento de la red
de empresas colaboradoras para poten-
ciar la transferencia de conocimiento y
la empleabilidad de los estudiantes, y la
optimizacion de procesos administrati-
vos internos para garantizar la eficiencia
y la excelencia en la experiencia acadé-
mica, asi como los canales de divulga-
ciény promocidn paralamejoraenlaco-
mercializacion de los programas. Estos
aprendizajes y reflexiones seran clave
para consolidar la sede madrilefia y pla-
nificar estrategias de crecimiento soste-
nido, que aseguren que Elisava Madrid
siga siendo un referente de innovacion
educativay disefio con propésito.

Shifta

El curso académico 2024-25 ha repre-
sentado un hito en la evolucién de SHIF-
TA by Elisava, al consolidar por segundo
ano consecutivo un récord de estudian-
tesy reforzar nuestra posicién comouna
opcion para estudiar disefio y creativi-
dad en formato online. En total, hemos
acompariado a 915 estudiantes (530 en
masteres y posgrados, 190 en cursos y
195 en cépsulas), una cifra que refleja el
crecimiento que esta teniendo la Comu-
nidad SHIFTA.

Este crecimiento havenido dado poruna
ampliacion de la oferta formativa, la cual
incorpora nuevos programas que res-
ponden a las tendencias y necesidades
actuales del mercado. Los programas de
master que se han estrenado este afio
han sido el master en Decoracién y Es-
tilismo del Hogar, el master en Disefio y
Gestion de Espacios Culturales (realiza-
do en colaboracién con Acciona Living
& Culture) y el master en Inteligencia
Artificial Generativa. Ademas, también
se han sumado el postgrado en Desa-
rrollo FrontEnd para Disefiadores, el
curso en Brand Experience, el curso en
Redisefio de Mobiliarioy las capsulas de
Revit Introduccion y Avanzado. Al mis-
mo tiempo, algunos programas se han
eliminado para mantener una propuesta
actualizada y coherente, mientras que
varios programas gue ya se ofrecian con
anterioridad han renovado sus planes
de estudio para adaptarse a los nuevos
retos y herramientas profesionales. En

Eventos Previos

Evento Fecha

Asistentes  Organizador

Evento Presentacién

22 de mayo 60 Elisava | EG
de Programas
Cena MAYRIT 1 23 de mayo 30 EG / Fondo Supper Club / MAYRIT
Cena MAYRIT 2 24 de mayo 30 Fondo Supper Club / MAYRIT
Cena MAYRIT 3 25 de mayo 30 Fondo Supper Club / MAYRIT
FIDO Event 30 de mayo 60 AP '.:em.ale in Design

Organization
The New Habitat Report 4 de junio 120 Future-A/ Pepa Casado /
Bruno Ciurana
. . . A Design Institute of Spain

Design Institute of Spain 6 de junio 60 [ Juan Mellen
Friends of Figma: A ; : ,
Agostina Gonzalez Band BASE 4 de julio 60 Friends of Figma [ Ivan Santamaria
Global Shapers 7 de julio 25 Rafaela Valencia
Summer University: Futures
Thinking for Entrepreneurship,  8-12 de julio - Elisava Madrid / Ramén Malvar
Innovation and Strategy
Summer University:
Beyond Branding: 8-12 de julio - Elisava Madrid / Ramén Malvar
Conceptualizacion Innovadora
Acid House Pills 1 16 de julio 60 Acid House
Ansén+Bonet
Friends of Figma: . . .
Mariana Pedroza 19 de septiembre 70 EG [ Friends of Figma
Global Shapers 22 de septiembre 25 Rafaela Valencia
Evento Cubro 24 de septiembre - EG [ Cubro
Open House Madrid fome =ty 60 Open House

embre
gl 26 de septiembre 60 EG

Brutus / Jordi Calvet

paralelo, se han reforzado los itinerarios
académicos, ofreciendo a los estudian-
tes mas flexibilidad en areas clave como
branding, direccion de arte e inteligencia
artificial, y se ha continuado desarrollan-
dolaformacionin-company, con empre-
sas como Freepik.

Continuar mejorando la experiencia
del alumnado de SHIFTA ha sido uno de
los principales focos este afio académi-
co. Por un lado, se ha creado un centro
de ayuda que permite dar respuesta de
forma rapida a los estudiantes y se ha
incorporado a una personadedicadaala
atencion y el acompafiamiento. Por otro
lado, se ha vuelto a actualizar el campus
virtual y se ha cambiado la plataforma
de clases, la cual es mas intuitiva que la
anterior y cuenta con un mayor nimero
de recursos tanto para docentes como
para estudiantes.

Asimismo, se han empezado a emi-
tiry a enviar los titulos electrénicos alos
estudiantes que ya habian finalizado,
para que tengan un certificado digital
que autentifique sus estudios de forma
rapiday sencilla.

Los logros obtenidos por la Comu-
nidad SHIFTA han confirmado un afo
mas el talento que crece y se desarrolla
en las aulas virtuales. Se inicié el curso
escolar con la exposicién fotografica de
Malu Reigal, alumna del master en Foto-
grafia y Disefio, en el KBr Flama'24,y se
puso el broche final con la obtencién de
cuatro premios Laus —dos Laus de Oroy
dos Laus Inbook—. Soraia Serranoy Alba

Sadurni, ambas estudiantes del master
en Motion Graphics, se alzaron con una
estatuilla de oro cada una. Conchi Gue-
rrero, alumna del master en Motion Gra-
phics, también, y el grupo del master en
Direccion de Arte y Creatividad Audio-
visual, formado por Alan de Sousa, Bar-
bara Ramirez, Jimena Valdés, Lele Wang
y Josefina Pisano, fueron los otros dos
trabajos galardonados con un diploma
Inbook.

Este 2024-25, también sera recor-
dado por la celebracién del primer even-
to presencial de SHIFTA, Beyond the
Screens, el cual reunio a 115 asistentes,
y se convirtié en un punto de encuentro
entre alumnos, docentes y equipo de
SHIFTA para ponerse cara e intercam-
biar experienciasy conocimientos.

En el ambito de la comunicacion, se
han continuado obteniendo nuevos hi-
tos relevantes con la web. El trafico web
organico hapasadodel16 %al 40 %y las
impresiones se han triplicado, superan-
dolos ocho millones. Eso ha sido posible
nuevamente gracias a la apuesta por el
contenido. En esta linea, se han publi-
cado 108 articulos nuevos en el blog y
se han mandado un total de 10 newsle-
tters para seguir difundiendo a toda la
comunidad contenidos de gran relevan-
cia e interés relacionados con el disefio
y la creatividad. El contenido en video
también ha jugado un papel relevante
este afio, pues se han organizado 11 se-
minarios web en directo con diferentes
expertos para compartir casos de éxito,



novedades y tendencias del sector. De
igual forma, se han grabado varios con-
tenidos con el equipo del master en Di-
sefio Editorial y Tipografia, encabezados
por el director del programa, Enric Jardi,
que profundizan en aspectos concretos
del disefo editorial.

Adicionalmente, se ha iniciado una
colaboracién con PlayGround, uno de
los medios digitales en espaiol con mas
audiencia en Latinoamérica y Espafia,
para la que se han realizado diferentes
publicaciones en formato video en re-
des sociales, asi como una master class
exclusiva, lo que ha permitido acercar la
propuesta formativa de SHIFTA a nue-
vas audiencias.

Finalmente, en cuanto a redes so-
ciales se refiere, se ha apostado por una
estrategia mas focalizada en la calidad
de las publicacionesy no tanto enla can-
tidad, lo que ha permitido que el alcance
y lasinteracciones hayan crecido de ma-
nera sostenida en Facebook, Instagram,
LinkedIny YouTube.

En definitiva, el curso 2024-25 ha
sido un afo de consolidacion y cre-
cimiento. Se ha ampliado y renovado
nuestra oferta académica, se ha mejo-
radola experiencia de los estudiantes, se
ha impulsado la visibilidad de la Escuela
y se han obtenido logros colectivos que
refuerzan nuestra identidad. Con una
comunidad cada vez mas amplia, diver-
sa y conectada, SHIFTA sigue avanzan-
do en su misién de transformar la edu-
cacion online en disefio y creatividad,
mirando al futuro con el compromiso de
seguir creciendo.

Trabajos finales destacados

Algunos de los trabajos finales que han
sido realizados por alumnos de SHIFTA
este ano hansido:

ElVeoveo

Autoria: Alba Sadurni. Alumna del

master en Motion Graphics.
Serenamorena

Autoria: Vanessa Rubio. Alumna del

postgrado en Branded Content.
Autobiografia de un bazar

Kateryna Lazareva. Alumna del

master en Disefio Editorial y

Tipografia.

MoveBud

Autoria: Manuela Sanchez, Sergio

Saldafiay Susana Xavier. Alumnos

del postgrado en Service Design.
De Madrid al huerto

Autoria: Clara Majadas. Alumna del

master en Visualizacion de Datosy

Disefio de la Informacién.

Study Abroad,
Universidad de verano
y Visiting University
Study Abroad

Study Abroad es un programa intensivo
100 % internacional y multidisciplinario
de 15 semanas de duracién, que propo-
ne al estudiantado obtenerunavision in-
tegral del disefio en un entorno multicul-
tural, con herramientas de pensamiento
disruptivoy aprendizaje experimental. El
alumnado elige las asignaturas en fun-
cién de sus inquietudes, sean de su es-
pecialidad o no, para profundizar en un
area de aprendizaje o probar una nueva.
Asimismo, las asignaturas pueden con-
validarse en los paises de origen gracias
a los convenios internacionales que Eli-
sava tiene con varias universidades.

El profesorado transmite su ex-
periencia acercando al alumnado a la
experimentacion con las herramientas
de cada disciplina. El programa plantea
una pedagogia desde la éptica del lear-
ning by doing, en que el estudiantado
aprende mediante talleres o bien reali-
zando visitas y proyectos fuera del aula,
que ofrecen la posibilidad de conocer
Barcelona y entrar en contacto con la
culturalocal.

Todas las materias propuestas plan-
tean proyectos en los que el alumnado
debe demostrar autonomia, poder de
decision y capacidad critica. Estos mis-
mos proyectos permiten que el paso
por Elisava termine con el aprendizaje
para alcanzar la practica proyectista de
las disciplinas trabajadas con conoci-
mientos de las metodologias propias de
la Escuela. En las dos ediciones anuales
de este programa en inglés, hemos reci-
bido a mas de 100 estudiantes de todos
los continentes.

Universidad de Verano

La Escuela de Verano mantiene su enfo-
que fundamentalmente practico, y este
afno, ademas de desarrollarse en las ins-
talaciones de Elisava, se ha afianzado en
el centro de Elisava Madrid con cuatro
cursos.

Se han realizado 12 cursos, la mitad
de los cuales, en inglés, tanto en Barce-
lona como en Madrid. Un total de 156
personas han participado en estas for-
maciones, que han sido las siguientes:

lllustration for the Creative Industry,
Narrativa e Imagen de Marca, Trends &
Brands & Culture, Direccion de Arte en
Medios Digitales, Interior Spaces, Sustai-
nable Materials for Design, Disefio Edito-
rial y Creatividad Avanzada. La oferta en
Elisava Madrid se ha enfocado de nuevo
en emprendedoresy emprendedoras en
industrias creativas, con la realizacion
de las formaciones de Futures Thinking

y Beyond Branding, que repiten del afio
pasado, asi como Gestion de Proyectos
Creativosy Generative Alin the Industrial
Design Process.

Aparte del uso de las instalaciones de la
escuela en Barcelonay el Acid House en
Madrid, se han realizado visitas a diver-
sos espacios de Barcelona, como el es-
tudio El Equipo Creativoy MATERFAD.
Visiting University

Con el programa Visiting University ofre-
cemos la posibilidad de formar a estu-
diantes de todo el mundo sobre un tema
en concreto en el que somos expertos, a
fin de permitirles obtener una extension
curricularcon ECTS.

Este ano, han sido cinco los progra-
mas a medida creados para universida-
des de México, Chiley Colombia. Los es-
tudiantes han estado en Elisava durante
un corto periodo de tiempo (entre dos y
cuatro semanas), como parte de su ex-
periencia internacional.

Elisava crea estos programas a pe-
ticion de las universidades con las que
tiene establecido algin convenio de
colaboracion.

Ciclos Formativos
de Diseno

El curso 2024-25 ha sido un afio clave
de transformacién y proyeccion para
CIC Cicles Formatius. La nueva orde-
nacién de la formacion profesional, que
se ha implantado este curso en todos
los ciclos formativos de grado medio
y superior, nos ha situado frente a una
oportunidad para redefinir y consolidar
nuestro proyecto educativo.

Este momento de cambio ha coinci-
dido con el inicio de la nueva estrategia
de la Escuela, que apuesta de forma de-
cidida por dos familias sectoriales que
entendemos como ejes fundamentales
del futuro profesional en nuestro territo-
rio: la informatica y el disefio. En el am-
bito de la internacionalizacion, hemos
vuelto a enviar a cuatro alumnos a prac-
ticas Erasmus+ con la colaboracion de
la Fundacié BCN Formacié Professio-
nal, y hemos sumado otras dos becas
autogestionadas, fruto del esfuerzo del
centro por potenciar las movilidades in-
ternacionales. En coherencia con esta
apuesta, a las 198 horas extracurricu-
lares de inglés, con niveles especializa-
dos, se ha afiadido la imparticion de dos
asignaturas en esta lengua. Asi, nues-
tros alumnos disponen ya de cinco ho-
ras semanales de formacion eninglés.

En mayo tuvo lugar la primera edi-
cion del CIC Fest, coincidiendo con el
75.° aniversario del CIC (1950), origen
y esencia de los estudios de formacion
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profesional. El acto quiso destacar la
figura de la Sra. Maria Rosa Farré i Es-
cofet, fundadora de distintos proyectos
educativos innovadores, entre ellos la
escuela de disefio Elisava, y pionera en
la defensa de la formacion integra como
camino hacia la independenciaYy la dig-
nidad. La jornada tuvo lugar en la Escola
Joan Triadd, y reunid a estudiantes, do-
centes y profesionales del sector, asi
como a otros centros de arte y disefio.
La mafana se dedic a conferencias de
prestigiosos estudios como Contrast
Oficina Digital, Ester Dus, 27Lletres y
Pita Gan, que compartieron los pro-
cesos creativos y la forma en que con-
vierten ideas en productos capaces de
generaridentidad e impacto.

Por la tarde, un workshop colectivo
permitié experimentar con forma, color,
espacio, volumen, linea, palabra y textu-
ra, elementos que transforman unaidea
originaria en una propuesta capaz de
seduciry comunicar.

El punto algido fue la Portfolio Night,
enla que los alumnos de segundo curso
presentaron sus trabajos a profesiona-
les de renombre, de los que recibieron
una retroaccion directa y constructiva.
Esta experiencia altamente inspiradora
ayudd a reforzar las competencias de
argumentacion y defensa de las pro-
puestas creativas. La jornada se cerré
en el patio de la Escuela, convertido en
un espacio de encuentro y conversa-
cién, con la mirada ya puesta en las fu-
turas ediciones, que se abriran también
aestudiantes universitarios.

En relacion con los proyectos inte-
grados del ciclo de grado superior en
Grafica Publicitaria del curso 2024-25,
cabe mencionar que han sido una verda-
dera muestra de creatividad y compro-
miso. El alumnado, bajo la tutorizacion
de Joan Cascante y Luca Capuccio, ha
desarrollado propuestas que combinan
investigacion, experimentacion y discur-
so critico, explorando el disefio como he-
rramienta de reflexién y transformacion
socialy cultural.

Las piezas presentadas van desde
publicaciones editoriales hasta inter-
venciones visualesy conceptuales en el
espacio publico,y abordan temas como
el tiempo, la transformacion, la luz, el
descanso o las tradiciones espirituales.
Cada proyecto pone en valor el poten-
cial del disefio grafico para generar ex-
periencias, cuestionar percepciones y
abrir nuevos imaginarios.

Este conjunto de trabajos consoli-
da el caracter innovador y critico de la
formacién en CIC Cicles Formatius, y
refleja el talento emergente de una ge-
neracion de disefiadores y disefiadoras
con mucho que decir.

= Ariadna Farga propone (T)IEMPO,
una intervencién artistica y social
que interpela sobre la percepcion
del tiempo mediante carteles, QR
interactivosy un diario recopilatorio.

= lIciar Lopez presenta El cambio y la
transformacidn, una pieza editorial
que convierte la dialéctica hegelia-
naen experiencia material y visual.

= Oriol Rodriguez investiga, en 000
Ldmenes, el papel de la luz como
materia y herramienta de creacion,
con entrevistas a voces destaca-
das del disefioy la arquitectura.

En cuanto a las instalaciones, hemos
continuado con la redefinicién de los
espacios del centro, con la creacion de
un nuevo laboratorio de informaticay el
disefo de un espacio de sombra sos-
tenible en el patio, que mejora la convi-
venciay el bienestar de toda la comuni-
dad educativa.

Nuestro departamento de for-
macién continua y subvencionada ha
seguido consolidandose con la oferta
del SOC, y también hemos reforzado
la formaciony la actualizacién de nues-
tros claustros. Seguimos transforman-
donos y avanzando hacia la excelencia
en la formacion profesional, porque
creemos en ella como una respuesta
integral, una solucién 360 para las ne-
cesidades de la sociedad y del merca-
do laboral actual.

Ciclos formativos en Cifras
2022-23:117 alumnos
2023-24:105 alumnos
2024-25:78 alumnos

Asistenciaal Producto

Grafico Interactivo
2022-23:51alumnos
2023-24: 48 alumnos
2024-25: 26 alumnos

Grafica Interactiva
2022-23: 0 alumnos
2023-24:57 alumnos
2024-25: 0 alumnos

Grafica Publicitaria
2022-23: 66 alumnos
2023-24: 0 alumnos
2024-25:52 alumnos

2. Thisis Social
Responsibility

En Elisava defendemos que el cono-
cimiento debe generar impacto en la
sociedad y ser capaz de transformarse
en avancey desarrollo. En este sentido,
mantenemos un compromiso firme
con los valores de la responsabilidad
social, la éticay la sostenibilidad.

Mision
Promovemos la educacion, el conoci-
miento, la investigacion y la innovacion
en los ambitos del disefio y de la inge-
nieria de disefio industrial, y prepara-
mos al alumnado para lograr retos pro-
fesionales internacionales e impulsar
la relacién de nuestra comunidad con
el tejido empresarial, las instituciones
y la sociedad.
Vision
Queremos ser un centro universitario
de referencia internacional, y contribuir
ala transformacion de nuestro entorno,
cada vez mas global y cambiante, des-
de la practica creativa y el compromiso
ético. Queremos protagonizar nuevas
realidades frente a los desafios econo-
micos, sociales y ambientales actuales,
mediante la investigacién y las colabo-
raciones con empresas, organizacio-
nes sin animo de lucro, instituciones,
etc.

Principios

En Elisava entendemos el disefioy la in-

genieria como instrumentos para trans-

formar el mundo a través de la creativi-

dad, la innovacién y la reflexion critica a

partir de los siguientes principios:

1. Ensefiamos a pensary a crear en li-
bertad.

2. Impartimos una formacién acadé-
mica de alta exigencia que respon-
de a las necesidades sociales y la-
borales actuales.

3. Fomentamos lainvestigacion, el de-
sarrolloy lainnovacion.

4. Las nuevas tecnologias estan total-
mente integradas en nuestro dia a
dia: no solo las aplicamos constan-
temente, sino que también las crea-
mos.

5. Aportamos progreso a la sociedad.

6. Propiciamos el entendimiento inter-
generacionaly multicultural.

7. Conectamos al alumnado con una
red internacional de empresas e ins-
tituciones durante todo el periodo
académico para contribuir a su pos-
terioracceso almundo laboral.

8. Abrimos las puertas a todas las per-

sonas y colectivos, cuya participa-

cién nos enriquece.

Formamos parte de unaredinterna-

cional de excelencia en el disefio.

10. Contribuimos al desarrollo perso-
nal de losy las estudiantes desde la
diversidad, la igualdad y la sosteni-
bilidad.

De ODS a competencias einfraes-

tructuras paralasostenibilidad

Durante este curso 2024-25, se ha

continuado desplegando el formato se-

mestral de la UVic-UCC que ha alcan-
zado este afio a todos los estudiantes
de grado. Varias asignaturas integran
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los objetivos de desarrollo sostenible
(ODS) como parte de los conceptos
que se trabajan en clase, pero los obje-
tivos y metas que se trabajan especifi-
camente pueden cambiar en funcidon de
los desafios trabajados cada afio en las
distintas asignaturas.

Desde Elisava Research, dos pro-
yectos de investigacion han permitido
implementar algunos cambios que han
ayudado ala escuelaamejoraren temas
de sostenibilidad.

Los primeros afnos del proyecto
Erasmus+ Centros de Excelencia Voca-
cional Teach4SD han permitido generar
un buen entendimiento sobre qué es-
trategias y marcos tedricos son los mas
adecuados para hacer educacién para
el desarrollo sostenible (EDS). Principal-
mente, se usa un enfoque pedagdgico
que busca ejercitar competencias de
sostenibilidad en asignaturas, con las
GreenComp de la Unién Europea (UE)
como marco tedrico. Dichas compe-
tencias se adquieren por medio de ac-
ciones, como, por ejemplo, asignaturas
proyectuales con desafios de sosteni-
bilidad. Durante este curso se capacité a
10 profesores de la casa en EDS, lo que
ha permitido integrar distintas herra-
mientas de esta educacion en las asig-
naturas que imparten.

Adicionalmente, el proyecto europeo
Centres for Urban Resources, Reuse and
Remanufacture (CURE+) terminé por
establecer e inaugurar el Elisava Material
Depot en diciembre de 2024. El Material
Depot es un sistema que permite la reu-
tilizacién de materiales residuales gene-
rados en la Escuela. Estos materiales que
algunos alumnos no necesitan se donan,
catalogan y ponen a disposicién en una
estanteria abierta en la 3.2 planta. Parare-
tirar el material, solo hace falta tomaruna
foto de lo que se lleva, para que la perso-
na becaria que trabaja en el Depot pueda
mantener el catdlogo de materiales en
linea actualizado. Esto ha permitido redu-
cir el volumen de residuos que se gene-
ran en Elisava, asi como el uso de material
virgen para el prototipado de proyectos
enla Escuela. El primer semestre de ope-
raciones ha sido un éxito, si bien se sigue
evaluando como mejorar el sistema para
poder donar a actores externos excesos
de materiales que no se reutilizan duran-
teelcurso.

Retos parael curso 2024-2025

Sibien lainvestigacion en sostenibilidad
desde Elisava Research ha logrado im-
plementar mejoras en la docencia e in-
fraestructura de Elisava, atiin no se halo-
grado difundir esta nueva informacién a
todo el PDI, PAS o alumnado de la casa.
Muchas veces, la prisa de las tareas in-
mediatas dificulta la implementacion

de mejoras profundas para el largo pla-
zo, por lo que se necesita continuar tra-
bajando en la difusion de las mejoras de
sostenibilidad en la Escuela por medio
de estrategias de comunicacidn interna
e intervenciones en las practicas esta-
blecidas, para que mas miembros del
PDI apoyen el uso de materiales reutili-
zados en sus proyectos, y participen de
las capacitaciones de EDS que tienen
disponibles.

Lamentablemente, el grado de
maestria en linea de Disefio Sostenible
impartido por SHIFTA dejo de ofrecer-
se. Esto se debid parcialmente a la dis-
minucion de la demanda por educacion
telematica en esta area.

Objetivos de futuro

Siguiendo con el objetivo de generar
un impacto positivo en la sociedad, Eli-
sava seguira trabajando por mejorar
su docencia e infraestructura. Durante
el curso 2025-26, se busca capacitar
a 30 profesores en EDS, con la consi-
guiente mejora en las asignaturas que
imparten, y aumentar el uso del Elisava
Material Depot, que pueda demostrar
cambios significativos en la generacion
de residuos en la Escuela. Ademas, se-
guiremos implicandonos en proyectos
de investigacion aplicada que puedan
ayudar a mejorar la sostenibilidad en la
infraestructura y la docencia de Elisava,
y que permitan incluso desarrollar algu-
na oferta académica de sostenibilidad
enlacasa.

Ambitos de
Responsabilidad
Social de Elisava

1. Igualdady Derechos Humanos

2. Investigacion e Innovacion:
Elisava Research

Empresas

Relaciones Internacionales
Comunidad Elisava

Politicas Institucionales
Relaciones Laboralesy Formacion

1.Igualdady
Derechos Humanos

Durante el presente curso académico,

y con el fin de dar continuidad a las po-

liticas de igualdad de género contem-

pladas en el | Plan de Igualdad, se han

elaborado los siguientes informes:

= Informe de seguimiento, destinado
a evaluar los progresos alcanzados
en laimplementacién del Plan.

= Informe de evaluacion, en el que se
presentan las conclusiones deriva-
das del andlisis del grado de cum-
plimiento del Plan.

NO O AW

= Informe de diagnéstico, que iden-
tifica, a partir de los datos recopila-
dos, las principales dificultades de-
tectadas y las areas que requieren
acciones especificas.
La informacion obtenida a partir de
estos informes esta sirviendo como
base para la elaboracion del Il Plan de
Igualdad de Elisava, con el objetivo de
fortalecer y consolidar las politicas de
igualdad de género en lainstitucion.

Ademas de las reuniones periodi-
cas de la Comisién de Seguimiento del
Plan de Igualdad para analizary valorarel
estado de las acciones recogidas en el
Plan de Igualdad, se han organizado dis-
tintas actividades de sensibilizacién en
materia de igualdad efectiva de mujeres
y hombres, de diversidad sexual, expre-
sién eidentidad de género.Las mas des-
tacadas han sido las siguientes:
= Conlafinalidad de involucrar a toda

la comunidad Elisava, y con la inten-

cién de generar espacios seguros,
en las jornadas de puertas abiertas
se explica al futuro alumnado de
grado que disponemos de un plan
de igualdad, asi como de un pro-
tocolo de prevencién y actuacion
contra la violencia en el supuesto
de acoso. Esta informacién tam-
bién se ofrece en las sesiones de
bienvenida al nuevo curso de todo
elalumnado de grados y masters.

= Se han atendido y gestionado las

solicitudes de cambio de nombre

y género de personas trans, para

asegurar un trato igualitario entre

las personas.

Mantenimiento de los referentes

de igualdad: Jhonson Quintero y

Rosario Hernandez.

= Introduccién de la perspectiva de
género en las asignaturas de grado

y enlos trabajos de fin de grado.
Por otra parte, durante este curso se ha
continuado con la campaiia de sensibi-
lizacion sobre temas relativos a igual-
dad y género a través de los distintos
canales de Elisava (web, redes sociales,
app, Teams, newsletters).

En este sentido, se han difundido
sendos manifiestos, uno con motivo
del Dia Internacional para la elimina-
cion de la Violencia contra las Mujeres
(25 de noviembre) y otro con motivo
del Dia Internacional de las Mujeres (8
de marzo), ambos impulsados por RUI-
GEU, Red de Unidades de Igualdad de
Género para la Excelencia Universita-
ria, de la que formamos parte.

En términos de comunicacion in-
terna, se ha elaborado un decalogo de
buenas practicas docentes en género,
igualdad y diversidad, con una lista de
reflexiones y consejos en materia de
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igualdad destinados al profesorado de
la facultad y compartido con todala co-
munidad Elisava.

Asi mismo, se han realizado varias
publicaciones con motivo de algunas
fechas sefialadas vinculadas a este
ambito. Es el caso de dos videos de
TikTok, publicados también en otras
plataformas, relacionados con el Dia
Internacional de la Mujery la Nifia en la
Ciencia (11 de febrero): uno mas infor-
mativo, con el testimonio de varias es-
tudiantesy de la coordinadora de estu-
dios del Grado en Ingenieria de Disefio
Industrial, y otro mas humoristico des-
tinado a romper clichés. Por ultimo, se
ha realizado una open call publica para
participar en el workshop de pancartas
para la manifestacion del 8M, liderado
por Jhonson Quintero, y del que se han
publicado videos y fotos del proceso y
de los resultados.
Personaldelaescuela

Personal de Administracion

y Servicios

Mujeres 57% | Hombres 43%

Directores de Departamento

Mujeres 50% | Hombres 50%

Profesorado

Mujeres 35% | Hombres 65%
Estudiantes

Delegados

Mujeres 59% | Hombres 41%

Estudiantes de Grado en Disefio

Mujeres 75% | Hombres 25%

Estudiantes de Grado en Ingenieria

de Disefio Industrial

Mujeres 48% | Hombres 52%

Estudiantes de Masters

y Postgrados, Summer School

y Study Abroad

Mujeres 72% | Hombres 28%
Actividades

Premios Elisava

Mujeres 49% | Hombres 22%

Mixto 29%

Conferencias

Mujeres 20% | Hombres 59%

. Mixto 21%
Organos superiores

Patronato

Mujeres 43% | Hombres 57%

Consejo de Direccion

Mujeres 44% | Hombres 56%

Junta de la Escuela

Mujeres 53% | Hombres 47%

Comité de Empresa

Mujeres 56% | Hombres 44%

2.Investigacion
e Innovacion:
Elisava Research

La estrategia a largo plazo de Elisava
Research es visualizar el disefo y la in-

genieria en disefio como herramientas
de generacién de conocimiento trans-
versales que conecten con otras ramas
del conocimiento para proporcionar un
impactoy una transformacion significa-
tivos. La investigacion en disefio y la in-
genieria de investigacion en disefio no
son solo campos de investigacion cien-
tifica aislados, sino que también crean
conexiones interdisciplinarias con ra-
mas como las ciencias humanas, las
ciencias de la informacion, las ciencias
de los materiales, las ciencias industria-
les o las ciencias sociales.

En términos de metodologias, Eli-
sava Research practica tanto la investi-
gacion en disefio como la investigacion
para el disefio, pero se dedica funda-
mentalmente a producir conocimiento
mediante la investigacion a través del
disefio y las futuras metodologias de
investigacion basadas en el disefio. Los
resultados del equipo, de los proyec-
tos y de los conocimientos de Elisava
Research se organizan en el grupo de
investigacion consolidado Research
through Design (GRC - 2021 SGR
01497) y en cuatro Research Labs (De-
sign x City Making, Food Design, Engi-
neering for Health & Design for Wellbe-
ingy Material Designers).

Elisava Research gestiona Temes
de Disseny, una revista de investigacion
de acceso abierto diamante, indexada,
revisada por pares y multilinglie que se
cred en 1986 como canal de comunica-
cion y reflexion entre las comunidades
profesional, académica y de investiga-
cién implicadas en la cultura del disefio.
Temes de Disseny es, actualmente, una
revista de segundo cuartil (Q2) de las re-
vistas mas citadas en las categorias de
arquitectura, estudios culturales, y artes
visualesy escénicas, segun el SClmago
Journal & Country Rank.

El proyecto integral VISIONS BY se
ha convertido en la primera spin-off de
Elisava. La iniciativa se posiciona asi en
el mercado editorial como generadora
de contenido cultural en formato fisico
y digital para un publico joven, en cons-
tante relaciéon con los agentes de las
industrias creativas y culturales, y con-
tando con un ecosistema formado por
los creativos e investigadores mas van-
guardistas en el ambito internacional.
Con este acuerdo se pretende aumen-
tar el potencial de negocio y el impacto
social del proyecto, asi como contar
con el apoyo de asociaciones estratégi-
cas con entidades del sector editorial y
de los medios de comunicacion.
Objetivos 2024-25
= Posicionar Elisava Research como

un referente en el comisariado de

contenido (content curation) so-

bre disefio e ingenieria de disefio
industrial.
= Crear una nueva estructura interna
descentralizada en la que el grupo
de investigacién consolidado se
mantengay genere mas grupos de
investigaciéon emergentes, cada
uno con sus correspondientes
coordinadores, responsables de
organizar la investigacion de los
miembros del grupo de investi-
gacion, desarrollar propuestas de
financiacién de proyectos compe-
titivos y velar por la consecucion
exitosa de los proyectos otorgados.
= Crear una nueva normativa interna
para la dedicacién a la investiga-
cion y el desarrollo de propuestas
de financiacién a proyectos com-
petitivos.
= Seguir realizando acciones para
velar por la buena reputacién de
Elisava Research en el ambito in-
ternacional, llevando a cabo pro-
yectos publicos y privados con
partners consolidados y también
nuevos.
= Aumentar las relaciones con em-
presas e instituciones, realizando
proyectos colaborativos de inves-
tigacion (publicos y privados), a
la vez que se equilibra el retorno
cientifico, econdmico y de impacto
mediatico.
Proyectos principales
CURE+ (European Climate
Initiative - EUKI)
Los residuos de construccion y demoli-
cién (RCD) son el flujo de residuos més
importante en la UE en términos de
masa, con alrededor de 340 millones de
toneladas entre 2010 y 2018. El proyec-
to Cure+ Centres for Urban Resources,
Reuse and Remanufacture promueve y
disefia practicas urbanas para rastrear,
reducir, reutilizar, reparar, remanufactu-
rary reciclar RCD domésticos, asicomo
aprender de las mejores practicas en
otros lugares y desarrollar soluciones
adaptadas localmente, poniendo a los
ciudadanos en primer plano.
Change Agents (Erasmus+)
Es un proyecto que promueve la inclu-
sion y la diversidad en la practica del
disefo social de las instituciones y aso-
ciaciones. El objetivo principal es fo-
mentar la inclusiény la diversidad entre
los distintos sectores y estructurar el
conocimiento sobre cdmo establecer
y mantener colaboraciones al servicio
de las necesidades reales de diversas
comunidades a través del disefio.
Intercultural Crafts (Erasmus+)
Este proyecto pretende promover la
inclusién social de personas migrantes
en el tejido social local del territorioen el




que residen. El objetivo es crear un nue-
vo modelo de valor compartido, social y
econdmico, entre los grupos objetivos
identificados, mediante la activacion
de un intercambio cultural y profesional
entre jovenes migrantes, trabajadores
socialesy artesanos locales. El proyecto
aprovecha las aptitudes profesionales
adquiridas por estas personas en sus
paises de origen, a través de métodos
educativos innovadores, para que en-
cajen en profesiones localesy para ayu-
darlas aencontrar trabajo.

TEACH4SD (Erasmus+)

Se trata de un proyecto innovador cuyo
objetivo es liderar el desarrollo de las
practicas futuras de educacion para
el desarrollo sostenible (EDS). Tiene la
misién de integrar completamente y
escalar enfoques de EDS en institucio-
nes de formacion profesional y educa-
tiva (VET) e instituciones de educacion
superior (HEI) de Europa, en colabora-
cién con socios clave de la industria.
TEACHA4SD se orienta a los objetivos
presentados por el Pacto Verde Euro-
peo para abordar los desafios relacio-
nados con el climay el medio ambiente.

EDIDeskK (Erasmus+)

Actualmente, los contenidos de ense-
fanza y aprendizaje relacionados con
los EDI dentro de los estudios de disefio
de pregrado y posgrado se encuentran
fragmentados y dispersos. Esto hace
que el alumnado graduado no esté pre-
parado para abordar los desafios del
mercado del disefio actual y futuro que,
sin embargo, requieren soluciones. El
proyecto EDIDesK aborda esta cues-
tién clave para el sector de la industria
creativa de la UE: formary equipar a las
futuras generaciones de graduados y
graduadas con nuevas habilidades en
el campo del disefo para la igualdad, la
diversidady la inclusién (EDI).

SURF (Erasmus+)

El proyecto Speculative Urban Futures
(SUrF) pretende desarrollar metodolo-
gias de disefo innovadoras a partir de
escenarios urbanos futuros basados
en proyecciones sobre el cambio cli-
matico. Su objetivo es abordar los retos
actuales del disefio ampliando al mis-
mo tiempo el papel de la arquitecturay
el urbanismo. SUrF promueve un enfo-
que de design for city making, animan-
do a todas las disciplinas del disefio a
contribuir al desarrollo fisico y social de
las ciudades.

CoDesign4Transitions
CoDesign4Transitions es una red doc-
toral de cuatro afios (2024-28) que
reine a 8 universidades en 7 paises
(Bélgica, Dinamarca, Hungria, Italia, Po-

lonia, Espafia, Reino Unido) que reclu-

taran y supervisaran a 13 candidatos a

doctorado transdisciplinarios (DC). Hay

10 becas financiadas por el programa

Doctoral Networks dentro de las Accio-

nes Marie Skolodwska-Curie (MCSA)

de la Comision Europea. Desde Elisava

Research se cotutorizan las tesis doc-

torales UVic-UCC en cotutela con la

RMIT University (Melbourne, Australia)

de las siguientes posiciones:

= DC3 - Investigating and amplifying
practices for circular design (Alber-
to Imberti)

= DC4 - Prototyping policy options
in spaces for experimentation and
learning for urban climate transi-
tions (Claudia Zampella)

Equipo

ERFU (Elisava Research Funtional

= ERFUAcademy

= ERFU Communication

= ERFU Grants

= ERFU Institutional

= ERFU Publications

Investigadores

44 doctores/doctoras (PDI)

» 27 acreditados/acreditadas

= 9enproceso de acreditacion

= 4 sexenios

20 doctorandos/doctorandas (PDI)

1tesis leida (Dr. Gaston Lisak)

3.Empresasy
Emprendimiento

En el Area de Business and Entrepre-
neurship trabajamos para impulsar y
promover el potencial de las colabora-
ciones entre la universidad, la industria
y las instituciones, asi como la acelera-
cion de proyectos de impacto del eco-
sistema Elisava para la generacion de
empresas derivadas (spin-offs) o em-
presas emergentes (start-ups).
También promovemos alianzas y
partenariados estratégicos que apor-
ten valor afadido tanto para nuestro
alumnado como para nuestro profeso-
rado, y que posicionen a Elisava como
una universidad de referencia para
la industria. Lo hacemos a través de
Proyectos de [+D+i, Formacion para
Empresas y la Emprendeduria (Elisava
Impuls).
Proyectos
Ofrecemos a empresas, organizacio-
nes e instituciones la posibilidad de rea-
lizar proyectos creativos e innovadores
para dar respuesta a los retos empre-
sariales. Y abordamos estos proyectos
aplicando el método cientifico, el hu-
man-centered design, la creatividad,
la investigacién y el prototipado. Este
curso 2024-25 hemos llevado a cabo:

Proyectos de financiacion privada con

empresas:

= Numero total de proyectos: 110

= Proyectos In class (Proyectos Aca-
démicos, TFG/TFM): 99

= Empresas o instituciones: H.Clinic,
Hospital Sant Joan de Déu, Cupra,
USM, Kettal, Kave Home, Tous,
MSF entre otros.

«  Proyectos Out of class (Works-
hops, Innovation labs, Proyectos de
Investigaciény Consultoria): 11

= Empresas o instituciones: ISDIN,
GB Foods, Agroalimen, Cupra, Idilia
Foods, entre otros.

Desde Elisava estamos trabajando

también con relaciones estratégicas a

medio-largo plazo, en este sentido se

ha llegado a un acuerdo con la empre-
sa TOUS para la creacion de la Catedra

TOUS-ELISAVA.

Proyecto destacado.

Catedra TOUS-ELISAVA

La Catedra TOUS-ELISAVA conecta

disefio e innovacion mediante un pro-

grama pedagdgico que impulsa crea-

tividad y una concepcién global del di-

sefo entre las nuevas generaciones de

profesionales. Esta catedra, Unica en el
conjunto del Estado, nace de la volun-
tad de fomentar la excelencia académi-

ca, la transferencia de conocimiento y

la investigacion en el ambito del disefio

y la creatividad empresarial.

A través de un enfoque innovador,
esta propuesta destaca por la singu-
laridad y pluralidad de su método, que
combina la experiencia profesional de
TOUS con la experiencia académica de
Elisava. Todo ello, sumado al compro-
miso de ambas partes con el disefio, la
innovacion y la creatividad, conforma
un programa educativo que incluye un
postgrado y varios cursos intensivos,
y que armoniza teoria y practica con
el objetivo de generar conocimiento y
aplicarlo de forma funcional.
Emprendimiento: Elisavalmpuls
En Elisava impulsamos, promovemos
y acompafiamos los proyectos de alto
impacto desarrollados en la universidad
o en el ecosistema Elisava a través de
Elisava impuls (Plan de Emprendimien-
to de Elisava) para crear spin-offs, start-
ups o licenciar patentes en laindustria.
Principales acciones llevadas a cabo
Elisava, a través de Elisava Impuls, ha
firmado un acuerdo de colaboracién
con Banc Sabadell para que, a través
de su programa BStartup, ayude a im-
pulsar los proyectos de Elisava.

Un paso mas con un objetivo co-
mun entre ambas partes: impulsar el
emprendimiento y los proyectos emer-
gentes con impacto en el mercado, la
industria, la sociedad y el planeta en
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los ambitos de la salud y el bienestar, la
tecnologiay la sostenibilidad.

Biocel es un proyecto de inves-
tigacién industrial que transforma la
materia organica residual en filamen-
tos biofabricados. El nuevo sistema de
produccién se controla digitalmente
para obtener un filamento biodegrada-
ble generando un servicio de produc-
cién a demanda. Biocel ha sido paten-
tado y esta en proceso de constituirse
en una nueva spin-off (conjuntamente
con nuestro partner Farside).

Phygital Human Bone (PHB) es un
proyecto de investigacién pionero de
Elisava y la UVic-UCC que propone la
creacion de un modelo phygital (fisico
y digital) sintético de hueso que utiliza
un disefio biomimético innovadory una
técnica de bioimpresion 3D para repli-
car las propiedades del fémur humano.
PHB se encuentra en proceso de pa-
tente (PCT) y ha aplicado a la vertical
de Health de Bstartup para intentar ac-
ceder al programa de aceleracién. PHB
esta en proceso de constituirse.

AXONTECH. Prétesis transtibial con
sistema de adaptacion dinamica me-
diante estructuras geométricas funcio-
nales, tecnologia sensorial y algoritmo
de parametrizacidn para evitar la forma-
ciénde Ulceras en el muiion.

Axontech se encuentra en proceso
de valorar una posible patente, asi como
los siguientes pasos para abordar la fase
de constitucion.

Formacion paraempresas:

Elisava Transfer Hub

Acompainamos a las empresas e insti-
tuciones en la mejora de las capacida-
des de sus equipos. Junto con nuestro
profesorado y equipo colaborador, ana-
lizamos sus objetivos y necesidades
para disefarles un programa formativo
amedida.

4. Relaciones
Internacionales

En el curso 2024-25 Elisava ha segui-
do fortaleciendo su red de intercam-
bios y su compromiso hacia la inter-
nacionalizacién y la cooperacién con
universidades de reconocido prestigio.
Elisava colabora con sus partners inter-
nacionales en el marco del programa
Erasmus+, con convenios bilaterales
propios y con otras iniciativas que in-
volucran a diferentes grupos de parti-
cipantes. La interaccién con los contex-
tos mas interesantes para el disefioy la
ingenieria es uno de los rasgos distinti-
vos del proyecto educativo de Elisava,
y con este convencimiento, en el curso
2024-25, la Escuela ha mantenido un

intenso flujo de intercambios interna-
cionales.

La red de intercambio de Elisava
cuenta actualmente con 79 centros
en Europa, América, Asia y Oceania,
que ofrecen una gran variedad de enfo-
ques sobre el disefio y la ingenieria en
contextos especialmente estimulantes
para la formacién de los futuros gra-
duados y graduadas y de la movilidad
docente.

Durante este afio se han firmado
tres nuevos convenios de intercambio,
algunos de los cuales han permitido
incrementar la selecciéon de destinos
ofrecidos para el segundo semestre del
afno académico:
= Saxion University of Applied Scien-

ces, Paises Bajos
= Rhode Island School of Design, Es-

tados Unidos
= Kasetsart University, Tailandia
Un afio mas, Elisava se ha confirmado
como un destino muy solicitado por el
estudiantado extranjero, que identifica
Barcelona como una de las ciudades
de referencia del disefio en Europa. La
presencia internacional en las aulas ha
sido importante para Elisava, tanto por
la diversidad de perfiles y perspectivas
que ha aportado, como por el alicien-
te que ha representado para nuestro
alumnado. Se han realizado también
numerosas movilidades de PDIy PAS,
financiadas por el programa Erasmus y
los programas propios.
La Escuela ha recibido PDI proceden-
tes de: Norwegian University of Scien-
ce and Technology (Noruega), KISD
Koln International School of Design
(Alemania), Ecole de design Nantes
Atlantique (Francia), Universita luav di
Venezia (Italia), Glasgow School of Art
(Reino Unido), Aalto University (Finlan-
dia), Gerrit Rietveld Academie (Paises
Bajos), Universitatea de Arta si Design
din Cluj-Napoca (Rumania) y University
of Technology Sydney (Australia), para
movilidades docentes y participacion
en los tribunales de TFG. Asimismo,
Elisava ha enviado a 5 PDI con becas
Erasmus+ a Politecnico di Milano (lta-
lia), Universita luav di Venezia (ltalia) y
CODE University of Applied Sciences
(Alemania).

La colaboraciéniniciada el afio ante-
rior entre Design Academy Eindhoven,
Konstfack en Estocolmo, UMPRUM
en Praga y Elisava ha dado su primer
fruto con la exposicién de trabajos de
estudiantes de las cuatro instituciones
organizada por UMPRUM en diciem-
bre 2024, en la cual Elisava ha partici-
pado con una seleccién de proyectos
de master. La proyeccién internacional
de Elisava se ha articulado también a

través de la participacion en los con-
gresos y otras actividades de las dos
asociaciones internacionales de refe-
rencia para el disefio y las artes. Como
miembro de la asociacion Cumulus,
que agrupa a unas 375 instituciones
educativas del mundo del disefio, el arte
y los medios de comunicacion, proce-
dentes de 69 paises, Elisava ha parti-
cipado en el congreso anual celebrado
en Nantes. También se han seguido las
actividades de la asociacion ELIA, Eu-
ropean League of Institutes of the Arts.
Nuestros estudiantes han participado
en dos workshops del programa Ca-
rousel celebrados en la Ecole de design
Nantes Atlantique (Francia)y en Elisava,
y en cinco Blended Intensive Programs
(BIP), un formato de intercambio breve
previsto por el programa Erasmus+,
para los que se ha acudido a diferentes
workshops organizados por la Bauhaus
en Weimar (Alemania), por la Ecole de
design Nantes Atlantique y la Strate
Ecole de Design (Francia), por el ISIE
Roma Design (ltalia) y por el CODE Uni-
versity of Applied Sciences (Alemania).
Las lineas de actuacion estratégicas
de Elisava siguen apostando por el de-
sarrollo, el seguimiento y la renovacién
de los intercambios y el establecimien-
to de relaciones con instituciones de
referencia a escala internacional, tanto
en los contextos en los cuales Elisava
ya esta presente, como en otros en los
cuales se identifican interesantes posi-
bilidades de colaboracion.
Distribucion de estudiantes
outgoing/incoming por pais de
universidad de destinoforigen

Pais Outgoing Incoming

Alemania 2

Australia

Austria
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w
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Suiza - 1

Total 57 79

Institucionesinternacionales
relacionadas con Elisava,2024-25
Alemania
CODE University of Applied
Sciences, Berlin
Technical University of Applied
Sciences Augsburg, Augsburgo
KISD Kaln International School of
Design, Colonia
Darmstadt University of Applied
Sciences, Darmstadt
Staatliche Hochschule fur
Gestaltung Karlsruhe, Karlsruhe
Akademie der Bildenden Kinste
Miinchen, Munich
University of Applied Sciences
Potsdam, Potsdam
Bauhaus-Universitat Weimar,
Faculty of Art and Design, Weimar
Australia
Swinburne University of
Technology, Melbourne
= Royal Melbourne Institute of
Technology - RMIT, Melbourne
Austria
FH Joanneum University of Applied
Sciences, Graz
Fachhochschule Salzburg.
Salzburg University of Applied
Sciences, Salzburgo
= Universitat fur Angewandte Kunst
Wien, Viena
Bélgica
= Faculty of Design Sciences.
University of Antwerp, Amberes
LUCA School of Arts, Bruselas/
Gante
Faculty of Architecture. KU Leuven,
Gante/Bruselas
The Hogeschool West-Vlaanderen
- HOWEST, Cortrique
Canada
«  Ecole de Design Industriel. Faculté
de Aménagement, Université de
Montréal, Montreal
Kwantlen Polytechnic University,
Vancouver
Chile
Pontificia Universidad Catdlica de
Chile, Santiago de Chile
= Universidad del Desarrollo,
Santiago de Chile
China
Tongji University, Shanghai
Dinamarca
Kolding School of Design, Kolding
Estonia
Estonian Academy of Arts - EKA,
Tallin
Estados Unidos
Pratt Institute, Nueva York
Rhode Island School of Design,
Providence
Finlandia

= Aalto University - School of Arts,
Design and Architecture, Helsinki
LAB University of Applied
Sciences - Institute of Designand
Fine Arts, Lahti/Lappeenranta
Metropolia University of Applied
Sciences, Institute of Art and
Design, Vantaa/Helsinki
Francia
+  Ecolede design Nantes Atlantique,
Nantes
ESAG Penninghen - Ecole
supérieure de design d'art
graphique et d'architecture
intérieure, Paris
ENSCI - Les Ateliers, Ecole
Nationale Supérieure de Création
Industrielle, Paris
Ecole Nationale Supérieure des
Arts Appliqués et des Métiers
d’Art, Paris
ESME - Ecole Spéciale de
Mécanique et d’Electricité, Paris
ESADSE - Ecole Supérieure d’Art
et Design de Saint-Etienne, Saint
Strate Ecole de Design, Sévres
Hungria
Moholy-Nagy University of Art
and Design, Budapest
Irlanda
National College of Art and Design,
Dublin
Islandia
Iceland University of Arts, Reikiavik
ltalia
Libera Universita di Bolzano,
Facolta di Design e Arti, Bolzano
Universita degli Studi di Firenze,
Scuola di Architettura, Florencia
NABA - Nuova Accademia di Belle
Arti Milano, Milan
Politecnico di Milano, School of
Design, Milan
Universita degli studi di Parma,
Parma
Sapienza Universita di Roma,
Roma
Politecnico di Torino, Turin
= Istituto Superiore perle Industrie
Artistiche (ISIA), Urbino
Istituto Superiore per le Industrie
Artistiche (ISIA), Roma
= Universita luav di Venezia, Venecia
México
Instituto Tecnoldgicoy de
Estudios Superiores de Monterrey,
Monterrey
Universidad de Monterrey,
Monterrey
Noruega
= Oslo Metropolitan University, Oslo
= The Oslo School of Architecture
and Design - AHO, Oslo
Kristiania University College, Oslo
= Norwegian University of Science
and Technology - NTNU,

Trondheim

Paises Bajos

= ArtEZ University of the Arts,
Arnhem

= Faculty of Industrial Design
Engineering. Delft University of
Technology, Delft
Design Academy Eindhoven,
Eindhoven
TU Eindhoven, Eindhoven
KABK;, Royal Academy of Art.
Windesheim University of Applied
Sciences, Zwolle

Polonia
Jan Matejko Academy of Fine Arts
in Cracow, Cracovia

= Academy of Fine Artsin Warsaw,
Varsovia

Portugal

= Facultade de Design, Universidade
de Aveiro, Aveiro
Instituto Superior de Educacao e
Ciéncias, Lisboa
Escola Superior de Artes e Design-
ESAD, Oporto-Matosinhos

Reino Unido

= Kingston University, Kingston upon
Thames

= Nottingham Trent University,
Nottingham
Sheffield Hallam University,
Sheffield

= University of Southampton
-Winchester School of Art,
Winchester

Republica Checa

= Academy of Arts, Architecture
and Design in Prague - UMPRUM,
Praga

Suecia

= Swedish School of Textiles -
University of Boras, Boras
Konstfack Stockholm. University
College of Arts, Crafts and Design,
Estocolmo
HDK Valand, School of Design
and Crafts, Goteborg University,
Gotemburgo

Suiza

= FHNW, University of Applied
Sciences and Arts Northwestern
Switzerland, Basilea

= HSLU Lucerne University of
Applied Sciences and Arts,
Lucerna

= Zurich University of the Arts, Zurich

Tailandia
Kasetsart University, Bangkok

5.Comunidad Elisava

Elisava Alumni

El curso 2024-25 ha sido una nueva
etapa de consolidacion y crecimiento
para la comunidad Elisava Alumni, que
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ha cerrado el afio lectivo con mas de
8.700 personas registradas en la plata-
forma, lo que supone un crecimiento del
11 % respecto al curso anterior. También
se han reforzado los canales digita-
les: Instagram ha alcanzado los 5600
seguidores (+14 %), LinkedIn suma ya
5.200 (+9 %) y la newsletter mensual
ha superado los 7500 suscriptores, con
un crecimiento del 15 %. A pesar de una
ligera bajada en las cuotas Bold activas,
gue se sittian en 513, se han mantenido
los esfuerzos para reforzar el valor afa-
dido de esta modalidad y ampliar sus
ventajas de cara al préximo curso.

Con la mirada puesta en ofrecer va-
lor real a quienes han pasado por la es-
cuela, el trabajo del Ultimo afio ha estado
centrado en tres grandes ejes: oportu-
nidades profesionales, contacto con
el mundo empresarial y programas de
acompanamientoy visibilidad.

Uno de los pilares principales ha se-
guido siendo la bolsa de empleo. Duran-
te el curso se han publicado 274 ofertas
laborales, con mas de 4.200 inscripcio-
nes, y la incorporacion de 233 nuevas
empresas colaboradoras, ampliando asi
las posibilidades de conexién para anti-
guos alumnos y alumnas. La comunica-
cién en torno a la bolsa se ha mantenido
activa en web, blogy redes sociales, con
selecciones mensuales de las mejores
ofertas, visibilidad para las empresas y
acceso facil desde la plataforma Alumni.

El pasado 18 de junio se celebrd la
segunda edicion del Talent Day, coinci-
diendo con el Elisava Degree Show, con
una participacion destacada tanto por
parte de empresas como de estudian-
tes y exalumnos. En total asistieron 20
empresas del sector —entre ellas, IKEA,
Oysho, Cosentino, Lagranja Design,
TOUS, Kave Home o MIRA Festival—y
mas de 200 personas se inscribieron
para participar en dinamicas y sesiones
de networking. También se organizaron
cuatro Talent Sessions a lo largo del afio
con empresas como Desigual (noviem-
bre de 2024), Dragons Group (marzo de
2025)y Zara Home (abril de 2025), esta
Ultima con visita guiada incluida. Estos
encuentros mas reducidos permitieron
un contacto directo con los equipos
creativos y de seleccién de las compa-
filas, con una media de entre 50 y 80
participantes por sesion.

En cuanto a programas de acom-
paifiamiento, el Programa de Mentoring
volvié a activarse entre abril y junio de
2025. En esta edicion participaron 9
mentores/as y 11 mentees, con sesiones
virtuales y una valoracién media de 4,6
sobre 5 en la encuesta de satisfaccion.
Como novedad, se estrenaron las Por-
tafolio Sessions, un formato intensivo

enfocado a la revisién de curriculums,
marca personaly LinkedIn,impartido por
Catalina Risso. El programa se estructu-
ré en cuatro sesiones practicasalolargo
de dos semanas, con una mediade 90 a
95 participantes por dia y tuvo una fan-
tastica acogida. Ademas, se celebro la
primera edicién de las Alumni Sessions,
en las que perfiles destacados compar-
ten experiencias sobre como transfor-
mar ideas en proyectos. La primera fue
impartida por Martina Flor, con buena
recepcion por parte de lacomunidad.

También se mantuvo el compromi-
so con la visibilidad y el reconocimiento
de trayectorias de antiguos alumnos.
Durante el curso se publicaron cinco
nuevos videos dentro de la serie Alumni
Talent, una iniciativa audiovisual pensa-
da para redes sociales en que antiguos
alumnos y alumnas comparten en pri-
mera persona dénde trabajan y cual es
su rol actual. Estos videos, con enfoque
agil y directo, han tenido una gran aco-
gida, y el objetivo para el préximo curso
es continuar con una frecuencia men-
sual. En paralelo, se han mantenido los
contenidos editoriales en web y blog,
con entrevistas en profundidad y Alum-
ni Stories, que permiten descubrir con
mas detalle proyectos, trayectorias y
perspectivas profesionales diversas de
lacomunidad.

En el ambito de disefio emergente,
se celebro la 102 edicién de la convo-
catoria Elisava x La Capell, vinculada a
la asignatura Autosouvenir. En esta edi-
cién, se seleccionaron cinco productos
para su comercializacion en la tienda de
La Capell (plaza Nova): Teula VVO1, Sardi-
nia, Anell 4, Izpiy Volanta, todos creados
por estudiantes y Alumni. Lainiciativa re-
fuerza el vinculo de Elisava con el tejido
creativo de Barcelona y ofrece visibili-
dad comercial a nuevas generaciones
de disefadoresy disefiadoras.

A escala internacional, durante este
curso se ha reforzado la presencia de
Elisava en América Latina con la incor-
poracién de cinco nuevas embajado-
ras: en México, Colombia, Brasil, Chile
y Argentina, que, el préximo curso, em-
pezaran a dinamizar las comunidades
locales. Ademas, Elisava ha participado
como patrocinador en dos festivales
clave: el 4GN Bogota (septiembre de
2024) y Creative Week Arequipa (mayo
de 2025), con ponencias de profesora-
do, acciones de marca y actividades de
networking con exalumnos locales.

Por otro lado, se han mantenido los
descuentos y beneficios exclusivos
para Alumni con membresia Bold, in-
cluyendo condiciones especiales en
masteres, posgrados, programas SHIF-
TAy workshops, asi como en festivales

como Soénar+D, OFFF o IMB y en tien-
das especializadas. La estrategia para
el proximo curso es ampliary diversificar
los acuerdos, buscando beneficios mas
ajustados alosinteresesy perfiles profe-
sionales de lacomunidad.

Este curso ha quedado claro que la
comunidad Alumni valora, sobre todo,
tener acceso a oportunidades reales,
poder crecer profesionalmente, estar
cerca de empresas del sector, formarse,
emprender o simplemente compartir
trayectorias con otras personas. Ese es
el camino que seguird marcando la hoja
de ruta del departamento, con nuevas
iniciativas ya en marcha para seguir ofre-
ciendo una comunidad activa, inspira-
doray dtilalargo plazo.

Grupo de Teatro

Durante el curso 2024-25, el Grupo de
Teatro [ Laboratorio Escénico de Elisava
ha abordado el 19.° afio consecutivo del
trabajo escénico desde el disefio.
Durante el primer cuatrimestre se ha
ofrecido formacion de alto nivel para
que las alumnas desarrollen la intuicidn
espacial, la confianza para hablar frente
al publico, herramientas de proyeccion
y modulacién de la voz, conocimiento
del cuerpo como instrumento, técnicas
de interpretacion, y teoria escénica, en-
tre otros. La formacion se desarrolla en
tres médulos distintos segun la temati-
ca, siempre desde la praxis y el rigor.

El segundo cuatrimestre termina
con la presentacion de Auca, una adap-
tacion cuadruple de Lauca del senyor
Esteve, de Santiago Rusifiol. Ademas
de adentrarse en la interpretacion, las
personas participantes han ejercido de
productoras y comunicadoras, acom-
pafiadas en la escenografia y el figuri-
nismo por los participantes del works-
hop de escenografia.

Este afio, el Grupo de Teatro [ La-
boratorio Escénico ha sido motor de
aprendizaje, red y compromiso, ofre-
ciendo al alumnado una experiencia
irrepetible, desde el punto de vista tan-
to académico como personal.
Coro418
En su décimo afio de trayectoria, el
Coro 4 18 ha seguido consolidandose
como un espacio de encuentro musical
y cultural en la comunidad de Elisava.
Tanto el alumnado actual como el an-
tiguo han mantenido vivo el espiritu
colaborativo y artistico, compartiendo
experiencias unicas a través del canto
ylamusica.

Durante el primer semestre, cabe
destacar la gran implicacién de los es-
tudiantes, especialmente en momen-
tos clave como el concierto de Navidad
y el concierto de graduacion. Ademas,
este aflo hemos contado con la partici-



pacion activa de estudiantes Erasmus,
que hanaportado una granriquezaalas
actividades del coro.

Los ensayos semanales se han
mantenido como un pilar fundamental,
y han ofrecido un espacio continuo de
practica y aprendizaje. A través de un
repertorio variado, el coro ha trabajado
estilos musicales diversos, adaptados
alos distintos perfiles e intereses de las
personas participantes.

En el segundo semestre, el proyec-
to ha dado un paso adelante al incor-
porar nuevas dinamicas participativas,
como las jam-sessions, que se han con-
vertido en espacios de expresiéon mu-
sical y espontanea. Estos encuentros
han permitido sumar voces e instru-
mentos, y han dado lugar a momentos
de gran riqueza sonora. Instrumentos
como el bajo eléctrico, el piano y las
guitarras eléctricas y clasicas han teni-
do un papel destacado, y, junto con el
canto, han creado un espacio dinamico.
Estas sesiones han sido una oportu-
nidad para que los miembros del coro
experimentaran con nuevos roles mu-
sicales, improvisaran y se escucharan
mutuamente de una forma diferente, y
ademas han fomentado la conexiény la
creatividad dentro del grupo.

Un afio mas, el coro ha estado pre-
sente en momentos destacados del
calendario de Elisava, como ala hora de
dar la bienvenida a las nuevas promo-
ciones y despedir a las que se graddan
con actuaciones especiales.
ElisavaLife
Elisava Life ha mantenido su relevancia
y utilidad durante el curso 2024-25,y se
ha consolidado como una herramienta
de apoyo fundamental en la vida aca-
démicay comunitaria. El uso de la plata-
forma se ha mantenido elevado y cons-
tante, lo que demuestra la confianza y
satisfaccion del alumnado.

Entre los logros del curso 2024-25,
destacan:
= La consolidaciéon de las funciona-

lidades incorporadas en cursos

anteriores, especialmente las en-
cuestas de calidad y las herra-
mientas de participacion activa del
alumnado.

= La mejora en los procesos de se-
guimiento académico, que ha per-
mitido una mayor eficiencia en la
gestion diaria.

= El uso continuo de la plataforma
como canal de comunicacion cen-
tralizado que refuerza la integra-

cion entre alumnado, docentes y

equipo de gestion.

Objetivos para el curso 2024-25:
De cara al préximo curso, el esfuerzo se
centrara en poner en marcha proyectos

estratégicos que se hanido preparando:
= El lanzamiento del redisefio de la
plataforma, con una experiencia
mas personalizaday eficiente.
= Laintegracion de inteligencia artifi-
cial para adaptar contenidos y opti-
mizar procesos de aprendizaje.
= La implementacién de la predic-
cién de datos para mejorar el ana-
lisis y la toma de decisiones en el
ambito docente y académico.
= Laactivacion del sistema PAT (Plan
de Accién Tutorial) y la digitaliza-
cion total de la asistencia a clase,
que facilitaran la gestion de tuto-
rias y simplificaran los procesos
administrativos.
AhaRadio
Durante el curso 2024-25, Aha Radio
ha seguido nutriéndose de contenidos
con la apariciéon de nuevos programas
y la finalizacién de otros, en un afo de
cambios coyunturales que, pese a
todo, no han frenado la actividad de
esta plataforma hecha pory para la co-
munidad de Elisava. En cuanto al péd-
cast Elisava in conversation, creado en
el marco de Graphic Elisavay en el cual
el profesorado de los masters de esta
area entrevista a disefiadores interna-
cionales, se ha invitado a Dimitri Bruni
y Manuel Krebs de NORM Studio, que
han conversado con Cem Eskinazi
Bram Broerse y Maurits Wouters, fun-
dadores de Studio Airport, que han sido
entrevistados por Francisca Torres; la
disefiadora de Nueva York Vera van de
Seyp y, por ultimo, Daniel Wenzel, am-
bos entrevistados por Lea Naisberg del
Masterin Visual Design.

Por sulado, Made in Elisava, progra-
ma conducido por David Sabaté, del
Departamento de Marquetingy Comu-
nicacion, donde el alumnado de grado
y master explica sus trabajos finales, ha
publicado episodios dedicados al TFG
Marisa y USM Lighting System, ade-
mas de un episodio especial grabado
en directo en el Pati de les Dones del
Centre de Cultura Contemporania de
Barcelona (CCCB), donde el alumna-
do del Grado en Disefio ha explicado
sus propuestas para generar sombra
en ese espacio, en colaboracién con
entidades de Ciutat Vella. En paralelo,
el programa cultural Sound & Vision,
ha publicado un nuevo episodio sobre
cine.

Como novedad, se ha estrenado el
pddcast Elisava Masters'’ Talks, progra-
ma de entrevistas con algunos de los
invitados al ciclo de conferencias del
mismo nombre, que han compartido
su trabajo con la periodista Anne Qui-
to. Han pasado por el programa Sissel
Tolaas, Yosuke Ushigome, Llisa Deme-

trios y Rob Giampietro. Y otra estrena
ha sido la del pddcast Elisava in Com-
mon, sobre interculturalidad y pensa-
miento critico, presentado por David
Sabaté y la doctora en Filosofia Laura
Benitez, que cuenta ya con dos episo-
dios mas en nevera.

Por contra, se han dejado de gene-
rar contenidos del espacio de humory
tertulia It's Not That Deep y el poédcast
sin_titulo.mp3, realizado en colabo-
racién con la Xarxa de Radios Comu-
nitaries de Barcelona (XRCB) y Radio
Rambles, proyecto, este dultimo, en
pausa indefinida por motivos ajenos a
la facultad. La difusién de los pddcasts
ha seguido haciéndose de manera or-
ganica a través de las redes sociales,
los newsletters y la app de Elisava, asi
como en el Instagram de Aha Radio.
Durante este curso se han publicado
12 nuevos pddcasts, que han acumula-
do mas de 1.210 reproducciones en las
plataformas Spotify (848), iVoox (81) y
Mixcloud (281).

Acceso alaeducacion,

practicasy bolsa de trabajo

Tras unificar el curso anterior las becas
de grado, el curso 2023-24 se han
vuelto a otorgar un total de ocho becas
al talento con criterio econémico. Es-
tas becas tienen una cobertura del 50
% del coste de la matricula (5 becas
para el grado en Disefio e Innovacién y
3 becas para el grado en Ingenieria de
Disefio Industrial). En cuanto a méasters
y postgrados, este curso se han otor-
gado un total de 25 becas Elisava, que
han cubierto el 50 % del importe de 25
programas de master. Entre esta cifra,
encontramos 12 becas para Masters
Pro, equivalentes a 73.250 euros; 6 be-
cas para Masters Beyond, por 39.750
euros; 6 para Masters Executive, por
38175 euros; y 1 beca para el Master
Universitario en Investigacion Aplicada
en Disefio, de 5.750 euros. Todas jun-
tas suponen un total de 156.925 euros
destinados a becas para programas de
master. Asimismo, Elisava ha continua-
do dando todo el apoyo necesario para
acceder a otros programas de becas
publicas, y los y las Alumni Bold han se-
guido optando a descuento del 15 % en
los programas de mastery postgrado.

Ademas, durante el curso 2024-25,
unos sesenta estudiantes accedieron a
las becas de colaboracion con Elisava,
en las cuales se destiné 123.260 euros.
Paralelamente, el alumnado ha hecho
estancias en algunos departamen-
tos concretos, lo cual les ha permitido
compaginar los estudios con practicas
remuneradas, y aplicary complementar
los conocimientos adquiridos en el am-
bito del disefoy laingenieria.

124



125

Premios eily Elisava Masters Awards
Un curso mas, hemos atorgado los Pre-
mios eil, con el objetivo de reconocer
la calidad y la excelencia del alumnado
de Elisava. Por segundo afo consecu-
tivo, se han otorgado dos premios al
mejor expediente académico, que han
recaido en tres estudiantes debido a
un empate en la categoria del Grado en
Diseno; los tres han obtenido la posibi-
lidad de cursar, de manera gratuita, un
master de la Escuela. Por otro lado, los
mejores trabajos de fin de grado han
podido inscribirse de manera gratuita a
un postgrado, a escoger entre la oferta
educativa de Elisava.

Préacticas de alumnos en empresas
Colaborar con empresas es fundamen-
tal para que el alumnado complemente
la formacién a través de programas

de practicas, tanto curriculares como
extracurriculares. Durante este curso
se han firmado un total de 700 conve-
nios de practicas con 384 entidades
colaboradoras. Por estudios, se han
formalizado un total de 255 convenios
para el Grado en Disefio e Innovacion,
195 para el Grado en Ingenieria de Dise-
o Industrial y 250 para los programas
de mastery postgrado.

Respecto al curso anterior, esto
supone unincremento del 54,8 % en
nimero de convenios. Vale la pena
destacar que, durante este curso, con
el despliegue de la primera edicion del
cuarto curso de los Grados en Disefio
e Innovaciény de Ingenieria de Disefio
Industrial de la UVic, se hanimple-
mentado las asignaturas de practicas
curriculares conforme al documento
oficial de verificacion de estos. Entre
estas practicas curriculares de cuarto
curso, 8 estudiantes las han realizado
fuera del Estado espaniol, 4 del Grado
en Disefio e Innovacion, y 4 del Grado
en Ingenieria de Disefio Industrial.
Bolsa de trabajo
La bolsa de trabajo de la Escuela, ges-
tionada por Elisava Alumni, publica
regularmente ofertas laborales en los
ambitos de ensefianza que se imparten
en el centro. Concretamente, durante
el curso 2024-25 se han publicado un
total de 274 ofertas laborales, una cifra
parecida a la del curso anterior

6. Relaciones _
laborales y formacion

Elisava dispone de un sistema de ges-
tién de prevencion de riesgos laborales,
tal y como establece la Ley de Preven-
cién de Riesgos Laborales. Este siste-
ma consiste en la evaluacion de riesgos
de nuestro centro, la planificacion de la
actuacion preventiva, la formacion del

personal y las medidas preventivas y
los medios pararealizar las actuaciones
en casos de emergencia. Disponemos
de las infraestructuras y recursos ne-
cesarios, tanto de control de entorno
medioambiental como de vigilancia
de la salud. Todo ello con el objetivo de
garantizar la seguridad y la salud de los
trabajadores y trabajadoras. También
ofrecemos a todo el personal contra-
tado la posibilidad de realizar una re-
vision médica gratuita una vez al afio.
Ademas, tenemos una enfermeria do-
tada de un desfibrilador, con personal
debidamente formado para utilizarlo si
es necesario. Y como beneficio social,
existe la posibilidad de tener una mutua
médica aseguradora.

Libertad de asociacion

El personal de Elisava se rige por el con-
venio colectivo de trabajo de la Funda-
cién Privada Elisava Escuela Universi-
taria, convenio propio que certifica que
tanto el personal como el estudiantado
de la Escuela se pueden asociar libre-
mente alas organizaciones que quieran
para encontrar representacion.
Horariosy conciliacion

El horario de trabajo esta establecido
de acuerdo con los servicios que presta
Elisava. Nuestro cuerpo docente dispo-
ne de flexibilidad horaria para realizar
sus funciones, fuera, evidentemente,
de las horas docentes, de tutorias y de
las dedicadas a diversas tareas de ges-
tién. Nuestro personal de administra-
cién y servicios dispone también de la
flexibilidad horaria que las funciones de
su departamento permitan. En definiti-
va, facilitamos, en la medida de lo posi-
ble, la conciliacion de la vida privada del
personal de cada departamento.
Formacion

Durante el curso ofrecemos a los tra-
bajadores y trabajadoras distintas ac-
tividades formativas, y también inten-
tamos llevar a cabo sus propuestas,
siempre que sea posible.

Estos son algunos de los cursos
gue se han realizado durante este afio:
= Inglésconversaciényenlinea
= Inteligenciaemocional
= Disefio editorial
= Primeros auxilios
= PowerMax 4.0 Castolin Ibérica, ta-

ller prototipo
= Cursode Excel intermedio
= Public Curse VMware vSphere
= |Ade texto para creativos
= Fundamentos Scrum+Jira
= Usodelamaquinacoser
= Curso Trends
= CursoBrand Culture
= Unicude
Por otro lado, para el alumnado que lo
pida, ofrecemos clases de inglés con

condiciones especiales impartidas por
el CIC Escola d'ldiomes. Esto les per-
mite obtener el nivel B2 de este idioma.

7. Politicas
institucionales

En este sentido, la Escuela continda
con su politica de transparencia en lo
que se refiere a la difusiéon de informa-
cion. Nuestra pagina web actia desde
este prisma, y cumple asi con la publi-
cacion de informacién publica referen-
te a los grados y masteres universita-
rios que marca la AQU Catalunya.

3.Thisis
2024-25

Actividades
y Publicaciones

Durante el curso 2024-25, Elisava ha
seguido impulsando y dando difusion a
las disciplinas del disefio y la ingenieria
a través de la organizaciony promocion
de actividades y eventos abiertos a la
comunidad Elisavay al publico general.

Conferencias

Conferencias grados: Elisava Days
Grado enDisefio

Disefio de Experiencias Interactivas
Fecha: 29/10
Disefio de Producto
Fecha: 06/02
Disefio de Espacios
Fecha: 20/02
Disefio Grafico
Fecha: 06/03

Grau en Enginyeria
de Disseny Industrial

Disefioy Materiales
Fecha: 05/02

Gestiony Datos
Fecha: 19/02

Desarolloy Simulacién
Fecha: 20/03

ElisavaResearch
Presentacion temas de disefio #40
Fecha: 20/11

Conferencias Mastersy Postgrados
Beyond Sessions
Ponentes: Lara Almacergui, Stanislava Pinchuk,
Amadine David, Thora Arnadottir, Studio Pei Pei,
Julia Lohmann, Pleun van Dijk, Werner Stengg,
Maria Llopis, Jay Osgerby, Helen Job, Paolo
Cirio, Lucas Mufioz, Ron Wakkary, Miguel Leiro,
Grandeza, Fechax Common Good 1
Fecha: 3/10-13/02
Mirror, Mirror On The Wall
Ponentes: Dimitri Bruni
y Manuel Krebs
Data: 20/11
TOUS Talks
Ponentes: Dana Thomas,
Julien Sebban, Catalina
Martinez-Bretonn
Fecha: 11/12-19/06
Graphic Lectures
Ponentes: Laurenz Brunner, Daniel Wenzel y
Serge Rompza, Bram Broerse y Maurits Wouters,



Vera van de Seyp, Michelle Phillips
Fecha: 18/12-30/04

Conferencias fuera de Elisava
Elisava Masters' Talks
Ponentes: Sissel Tolaas, Yosuke Ushigome,
Llisa Demetrios, Sougwen Chung, Michael
Hansmeyer, Rob Giampietro
Fecha: 23/10-14/05
Disseny Hub Barcelona
Presentacié de TFG al Festival Brut!
Ponentes: Laia Sanchez, Lucas Martin, Pablo
Navarlaz
Fecha: 26/09
Disseny Hub Barcelona
Presentacion Proyectos de Estudiantes Laus
de Oro en el Festival
Ponentes: Vinyet Tejedor, Marina Denia Ferrer,
Mercedes Dinis Alves, Lena Arshakyan, Chiara
Chiavazza, Miguel Céceres Alonso, Delia
Gonzalez Sanchez
Fecha: 4/12
Disseny Hub Barcelona
Presentaci6 Curts Somiar Coderch
Grado en Disefio e Innovacién (Mencién en
Disefio de Espacios)
Fecha: 30/05
Institut francais de Barcelona (C/ Moia, 8-12)

Exposiciones

Elisava-Agora
Nominados Premios Eil 2024
Fecha: 01/09 - 31/10
B()TES
En colaboracién con FORK, Food Design Lab
Lisbony Foodscapes
Fecha: 6/11-14/11
Triangulations
En colaboracién con NORM
Fecha: 20/11-23/01
Just Delivered
Master en Disefio Editorial
Fecha:10/02-14/03
LlumiObjecte
Grado en Ingenieria de Disefio Industrial
Fecha: 24/03 - 30/04
Run, Notes al Peu
En colaboracién con Run Design
Fecha: 5/05 - 5/09

Elisava - Atri:
Carteles Peliculas Francesc Ribot
Fecha: noviembre
Entrega Botellas de Vino
Francesc Ribot
Fecha: diciembre
Study Abroad
Fecha: diciembre
Disefio Interaccion 2N
Fecha: enero
JPO Proyectos Varios
Fecha: febrero - marzo
Crossover Project Méasters
Fecha: abril
Study Abroad Spring
Fecha: mayo
Summer Week Grados
Fecha: junio - julio

Elisava - Biblioteca Enric Bricall
Revista Colors

Fecha: 16/09-16/12
Emigre Fonts

Fecha: 6/05 - 31/07

Elisava - Terrazas
Elisava XMAS Market
Fecha:18/12

Elisava Madrid

Regreso al Futuro Analégico

Madrid Design Festival
Participantes: Nacho Martin, Carmen Bouza,
Clara Escalera, Edgar Gonzalez
Organizado por Elisava Madrid y Accenture Song
Fecha:13/02

Open House
Fecha: 18/02-19/02

Elisava Design Dialogues

#01
Participantes: Nacho Padilla, Pablo Mariné (Koln
Studio),
Santos Henarejos (Paseo Studio), Marc Panero

(Elisava)
Organiza: Masteren
Disseny Grafic
Fecha: 03/04
#02
Participantes: Alberto Salvan Zuluetay Nico
Reyners (3tg studio), Paula Lépez-Nufio (Elisava)
Organiza: Master Beyond Branding
Fecha: 08/05
#03
Participantes: Phil Balagtas, i Enric Bayé, Christer
Windelev-Lidzélius, Magdalena Herrador
(Elisava)
Organiza: Masters en
Business Design
Fecha: 29/05
Grad Show Madrid
Master Beyond Branding,
Master en Business Design, Master in Creativity
and Design Leadership
Fecha: 3/07

Otros Espacios Fuera de Elisava
Pan, Pijoy Habas
KBrFlama'24
Fecha: 11/10 - 25/01
KBrPhotography Center
Elisava x Muiji: Gift Collection - Craftsmanship and
Fun Objects
Barcelona Design Week
Fecha: 16/10 - 26/10
Flagship store de Passeig de Gracia, 21
Elisava x Kave Home: Exposiciény entrega de
premios para proyectos de estudiantes
Barcelona Design Week
Fecha: 16/10 - 26/10
Kave Home (Av. Diagonal, 488)
Elisava x USM: Design for Future Needs
Barcelona Design Week
Fecha: 16/10 - 26/10
En linea Barcelona (C/ Corsega, 284)
Jornada N°18: Design for
Human Future
Barcelona Design Week
Fecha: 18/10
Disseny Hub Barcelona
Amor Sec
Barcelona Design Week
Fecha: 19/10
Av. Diagonal [ Aribau
Underground BDW
Barcelona Design Week
Fecha: 24/10 - 25/10 .
Parquing Gallery by LCI Barcelona (C/ d’Alaba,
124)
Exposicion Beyond (design) Frontiers
Master Beyond Branding, Méaster Beyond
Products, Master en Disefio para una |A
responsable, Master en Data Design
Fecha: 13/12 - 4/02
Galerie UM, UMPRUM, nam. Jana Palacha 80,
Prague1
Instalaciones Luminicas ‘Eixir'y ‘Constellacions’
LlumBCN
Fecha: 7/02 - 9/02
C/ Castella, 5 (muro) y Disseny Hub Barcelona
(escaleras)
OperaAperta
Bienal de Venecia
Fecha: 10/05 - 23/11
Santa Maria Ausiliatrice,
Venecia (Italia)
Presentacion Proyectos
‘Ombratge Efimer’
Grado en Disefio e Innovacion
Fecha: 28/05 CCCB
Elisava Grad Showcase 2025
Grado en Disefio, Grado en Ingenieria de
Disefio Industrial,y 15 programas de Master
Fecha: 17/06 - 19/06
Les Tres Xemeneies (Sant Adria del Besos)
Look Again
Master en Fotografiay Disefio
Fecha: 7/07 - 5/07/26
Museu Can Framis (C/ Roc Boronat, 116,126,
Barcelona)

Jornadasy
Workshops

Elisava
Redisefio del Restaurante Enigma
Grado en Disefio e Innovaciony Grado en

Ingenieria de Disefio Industrial
Fecha: 7/05
Redisefio del escaparate de
Naifactory Lab
Master en Retail Design
Fecha: 26/05
Externas
Tech Day 2024
Ponentes: Alberto Ibariez, Laura Gusart,Joan
Achon, Alex Casabo
Fecha: 3/10
Ateneu de Fabricacio Digital de Gracia
Tercer foro participativo sobre
la Estrategia Nacional
de Alimentacién (ENA)
Ponentes: Guillermo Aldama, Ramén Estruch,
Maria Rosaura Leis, Santi Mas de Xaxas Faus,
Mariana Eidler, Joan Godia, Judith Viader, Vanesa
Martinez
Fecha: 28/11
Fundacié Joan Miré X
Creacion de una microdpera para el Ciclo Ohlpera
Master en Disefio Escenografico para Teatro,
Ciney TV
Fecha: 25/07 - 27/07
Teatre del Liceu

Publicaciones

Portable Public Space.

Atlas of the Mediterraneanas a
Contested Territory of Survival

Este atlas es una intervencién provoca-
tiva que obliga a replantearse las fron-
teras no como meras lineas, sino como
lugares disputados donde se cruzan la
supervivencia y la resistencia. Destaca
cémo la arquitectura, el arte y el disefio
se enfrentan a las realidades necropoliti-
cas de la Mediterranea, no para estetizar
el sufrimiento, sino para hacer visibles
las arquitecturas de la violencia y las po-
sibilidades de reparacion colectiva.

En dltima instancia, esta obra plantea
unreto: ;como pueden los mapasirmas
alla de la mera representacion? ;Cémo
se pueden convertir en actos de trans-
formacidn, en herramientas para reima-
ginar un sentido de comunidad en un
mundo fracturado por la exclusién y la
violencia?

La Mediterranea, con todas sus con-
tradicciones e intensidades, sigue sien-
do un lugar vital para estas preguntas
urgentes: un archivo liquido, una fron-
tera embrujada, un espacio a través del
cual todavia se puedenimaginar futuros
alternativos. Es en los fragiles intersti-
cios del movimiento, los puntos de en-
cuentroy el espacio disputado donde la
hipermar revela su potencial radical, no
solo como lugar de crisis, sino como ho-
rizonte de solidaridad.

Autores: Manuela Valtchanova,

Roger Paez, Toni Montes.

Estudiantes: Lara Bertin, Rebecca

Diaz, Athina Fatourou, Rana Geng,

Josefina Gestoso, Sofia Giannou-

lidou, Sahar Hameiri, Ufkum Kagar,

Kiran Karwal, Eduardo Lazo, Diego

Mata, Xavier Molins, Ane Santillan,

Majka Tkacikova, Axelle Van Eupen

(MEATS 23-24).

Contribuidores: Laura Lo Presti,

Ruediand Vera Baur.
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Disefio grafico: Manuela Valtcha-

nova y Mar Gené, basado en Maria

Cereijoy Daniela Choroco.
Visions By Issue No.6
El dltimo nimero de esta publicacién
presenta una evolucion respeto a su
formato y estructura anteriores; unos
cambios que se mantendran en futuras
entregas y que tienen como objetivo
buscar la mejor manera de explorar su
contenido auténomoy mutable, con co-
laboradores seleccionados para ayudar
a entender las implicaciones culturales
de los materiales y su multiplicidad de
significados.

En el volumen 6 de VISIONS BY
confluyen varias historias y tematicas:
desde el caso de dos amigos de Gaza
gue comparten aventura en medio de
un contexto de guerra a la busqueda del
éxito y que reflexionan sobre la explo-
tacion de las personas, el océano y los
materiales; hasta Miss Universo, repre-
sentada como un objeto erdtico triste y
violento. En sus paginas también se da
una ojeada a los iconos de la calle con
el rostro de Lenin, Stalin, Mao Zedong,
Kim [I-Sung y Kim Jong-il, y se exploran
las correspondencias simbdlicas entre
el folklore catodlicoy lamusica maquina.

VISIONS BY es una plataforma de
conocimiento con una revista anual
gue aborda las diferentes perspectivas
sobre la materialidad y las culturas ma-
teriales desde un enfoque de investiga-
cion critico y especulativo. Su objetivo
es generar consciencia a través de los
materiales mas alla de sus propiedades
fisicas,y considerarlos materiales como
una nueva disciplina que emerge de un
contexto de disefio.

Director Creativoy Editor Jefe:

Saul Baeza.

Directora Executiva: Tai Sans.

Disefio grafico: Oficina de dise-

fio (Diego Bustamante, Ariadna

Serrahima), Sergi Vila.

Editorial: MAYBE.

Portada: A monument of Park

Chung-hee (Indieplug, Danew Film).

Autoria: Ania Malinowska, Héctor

Castillo Berthier, Juana Dolores,

Karla Read, Mala Spiosrai, Marc

O’Callaghan, Mohammed Herza-

llah, Mustapha Manneh, Omar Sha-

reed, Ozziline Mercedes, Pradeep

Singh, Ted Hyunhak Yoon.

Premios ei! 2025

Otorga: Elisava

La 142 edicién de los Premios ei! ha re-
conocido a los mejores Trabajos Fin de
Grado (TFG) del Grado en Disefio, el
Grado en Ingenieria del Disefo Indus-
trial y el Programa de Estudios Conse-

cutivos del curso 2024-25. Los pre-
mios se han entregado el viernes 10 de
octubre en el Palacio de Congresos de
Barcelona - Fira de Barcelona.

El jurado de esta edicion ha estado
formado por Albert Romagosa (Studio
Albert Romagosa), Maria Ruiz (Head
of Product Design en La Granja), Gra-
ciana de Bernardi (Ricardo Bofill Taller
de arquitectura), Jordi Ferré (CEO de
Kamleon)y Santiago Albert (director de
Maésters y Postgrados de Elisava).
Diseno Grafico

Proyecto: Tributos en llamas

Autoria: Yishi Yu

Estudios: Grado en Disefio e Inno-

vacion - Mencién Disefio Grafico

Tutorizado por: Rocio Hidalgo
Diseiio de Producto

Proyecto: Bleh! (Odaalalengua)

Autoria: Jana Valdé

Estudios: Grado en Disefio e Inno-

vacion - Disefio de Producto

Tutorizado por: Mariana Eidlery

Ricardo Bonacho
Disefio de experiencias interactivas

Proyecto: Roomies

Autoria: Adrian Pascual

Estudios: Grado en Disefio e

Innovacion - Mencion en Disefio de

Experiencias Interactivas

Tutorizado por: Raul Goiii, Saul

Baeza e Irene Peral
Disefio de espacios

Proyecto: Torb

Autoria: Alfons Alcoverro

Estudios: Grado en Disefio e

Innovacion - Mencion en Disefio de

Espacios

Tutorizado por: Daria de Seta
Ingenieria de Disefio Industrial

Proyecto: Wavehalt

Autoria: Abril Poblet

Estudios: Grado en Ingenieria de

Disefio Industrial - Mencién en

Desarrollo de Producto

Tutorizado por: Jayant Khanujay

Maria Carrion
Ingenieria de disefio industrial -
ExAequo

Proyecto: Bimmia

Autoria: Lucia Parra

Estudios: Grado en Ingenieria de

Disefio Industrial - Mencién en

Desarrollo de Producto

Tutorizado por: Xavier Riudor
Ingenieria de Disefio Industrial -
Mencion Especial

Proyecto: Hexia One: Cooling

System

Autoria: Estela Sanchez

Estudios: Grado en Ingenieria de

Disefio Industrial - Mencién en

Desarrollo de Producto

Tutorizado por: Marta Janeras, Pau

Romagosa, Albert Sosa, Miquel Te-

jero, Oriol Bertomeuy Joel Benetti_
Premio del Publico

Proyecto: Hexia One: Modular

Frame

Autoria: Hugo Rivera

Estudios: Grado en Ingenieriade

Disefio Industrial - Mencién en

Desarrollo de Producto

Tutorizado por: Marta Janeras, Pau

Romagosa, Albert Sosa, Miquel Te-

jero, Oriol Bertomeuy Joel Benetti
Premio al mejor expediente
académico

David Garciay Candela Roman

(Grado en Disefio)

Helena Mallafré (Grado en Ingenie-

ria de Disefio Industrial)

Elisava Masters
Awards 2025

Otorga: Elisava
En su 132 edicion, los Elisava Masters
Awards han premiado, como cada afio,
la excelencia a los mejores proyectos
de los programas de Master y Postgra-
do. Estos premios se entregaron el pa-
sado 28 de julio en el marco de la Fiesta
de Masters y Postgrados celebrada en
el Palacio de Congresos de Barcelo-
na - Fira de Barcelona. El jurado lo han
formado Livia Fioretti (Trendwatching),
Max Enrich (disefiador de producto,
objetos y mobiliario) y Xavier Roca (Run
Design).
Categoria Diseo Grafico

Proyecto: Holy Omelet

Autoria: Valeria Ishitsuka,

Marina Morales y Karine Smith

Estudios: Master in Editorial Design
Categoria Comunicacion

Proyecto: Método Almhult

Autoria: Guillermo Campero, Bian-

ca Sofia Mercado, Diego Enrique

Silva, Mariana Echandia, Antonia

Rebolledoy Fernando Viana

Estudios: Postgrado en Direccion

Creativay Publicidad
Categoria Disefio de Espacios

Proyecto: Covanguard

Autoria: Nur Habibah Ishak, Matte-

Pernay Jakub Hipolit Konopka

Estudios: Masterin Interior Design
Categoria Diseio de Productosy
Servicios - ExAequo

Proyecto: Minisponge Pack-Soap

Autoria: Vega Tapia Borregoy

Sergio Berrios Scaggs

Estudios: Postgrado en Disefio

Graficoy Estructural de Packaging
Categoria Disefio de Productosy
Servicios - ExAequo

Proyecto: TUGO

Autoria: Leonela Arias, Guillermina

Caride, Paola Maita, Sara Rubio

y Amanda Torres



Estudios: Postgrado en Disefio
de Aplicacionesy Servicios
Interactivos

Premio del Publico
Proyecto: Estraperlo
Autoria: Andrea Padilla,
Joana Torrents, Meritxell Talld,
Eva Torres, Maria Hernandez
yJulieta Palacio
Estudios: Postgrado en
Direccion de Arte

Bc_ecas Masters
Elisava

Otorga: Elisava
En el curso 2024-2025 se han otorga-
do varias becas de Masters de Elisava
conjuntamente con medios con los
cuales ya hemos colaborado en cursos
anteriores (Neo2, Graffica, Experimen-
ta, Diariodesign, Arts Thread, Via Em-
presa, E-fluxy CC Magazine). Ademés,
se ha otorgado la Beca Fahrenheit, que
corresponde a los masters de Com Eli-
sava. Estos han sido los ganadores de
las becas:
Maria Magdalena Villaseca
Master Beyond Branding
Tacmin Sari
Master Beyond Products
José Miguel Madrigal Villena
Master en Disefio de Mobiliario
Jessica Souza de Almeida
Master en Disefio de Packaging
Julia Slawinsjka
Master in Interior Design
Mimi D Gallego
Master en Disefio Editorial
Sofia Garrido
Master in Editorial Design
Andrea Falcini
Master en Disefio Escenografico
para Teatro, Ciney TV
César Lépez Torres
Master en Disefioy Desarrollo de
Producto
Paula Corona
Master en Disefio del espacio
comercial - Retail
Isabel Mina
Master in Retail Design
Adrienne Hugh
Masterin Advanced Design
Management
Josefa Toro
Masterin Applied Al for Arts and
Design
Lina Sofia Cérdoba
Masterin Critical Design
Alexandra D'Oliveia
Master in Design Through New
Materials
Sara Bokr
Master in Ephimeral Architecture
and Temporary Spaces

Zixu Ren Zixu
Masterin Human interaction
with Al

Dennise Nathalie Widjaja
Master in Desearch for Design
and Innovation

Diana Flores
Masterin Strategic Designin
Complexity

Maria Pinto Diaz
Master Universitario en Investiga-
cién aplicada al Disefio

Lilith Odette Lichenko
Master en Disefioy Direccion
deArte

Becas Elisava Madrid

LuciaAranda

Master Beyond Branding
Marcela Geoffroy

Master en Investigacion para el

Disefioy laInnovacion
Joaquina Maria Florito

Master in Business Imagination
Anastasiia Dolgova

Master in Creativity and Design

Leadership

Premios Nacionales

ADGLAUS

Otorga: ADG-FAD

En esta edicion se han obtenido un total de 37
premios (1 YoungTalent, 4 oros, 5 platas, 6 bronces y
21InBooks):

Young Talent
Proyecto: Heroes of Petanca
Autoria: Gongalo Salgado
yJan Sobyra
Estudios: Master in Visual Design

Oro
Proyecto: Heroes of Petanca
Autoria: Gongalo Salgadoy Jan Sobyra
Estudios: Masterin Visual Design
Proyecto: Foreign Roots
Autoria: Eduardo Paso-Viola, Ahmad Hammoud
y Tom Catan
Estudios: Master in Visual Design
Proyecto: Kodak - Fotografias en peligro de extincién
Autoria: Lidia Flores, Lisanne Tora, Manuela
Forero, Paloma Gonzélez
Estudios: Master en Disefioy Direccion de Arte
Proyecto: Imagine - Kodak
Autoria: Mar puigcortina, Pablo Jiménez, Sara
Scohy, Marta Garciay Jorge Ossa

Estudios: Master en Disefioy Direccion de Arte

Plata
Proyecto: Identidad Elisava 2024
Autoria: Elisava
Proyecto: Stark Radio
Autoria: Romi Shad y Matylda Konarska
Estudios: Master in Editorial Design
Proyecto: URGE
Autoria: Arrate Garcia-Ardanazy Ana Fernandez-
Golfin
Estudios: Master en Disefio Visual
Proyecto: Virra
Autoria: Mar Puigcortina, Verénica Casales,
Manuel Rodriguezy Pablo Jiménez
Estudios: Master en Direccién Creativay
Comunicacion
Proyecto: Socunbohemio - Pixapins
Autoria: Gonzalo Saavedra, Mario Moray Giacomo
Soranzio
Estudios: Master en Creaciony Direccion
Audiovisual

Bronce
Proyecto: TIpografia Elisava sans
Autoria: Elisavay Folch
Proyecto:.px
Autoria: Andie Puentes
Estudios: Grado en Disefio e Innovacion
Proyecto: Warming/Warning
Autoria: Siobhan Vassallo
Estudios: Master Beyond Branding
Proyecto: In search of Haven
Autoria: Mariana Solisy Ahmad
Hammoud
Estudios: Master in Beyond Branding
Proyecto: Viejas son las calles
Autoria: Gaukhar Balzhanova, Roberto Carlos
Meza, Diana Coronel, Francesco Testa, Lina
Azzam, Simone Fincato, Mario Mora, Gonzalo
Saavedra, Giacomo Soranzio Estudios: Master
en Creaciony Direccion Audiovisual
Proyecto: Blood
Autoria: Mariona Bergua, Isabella Festi, Pablo
Jiménezy Mar Puigcortina
Estudios: Méaster en Direccion Creativay
Comunicacion

InBook
Proyecto: Elisava Graphic Lecture
Autoria: Elisava
Proyecto: Frecuencias divergentes
Autoria: Pablo Navarlaz
Estudios: Grado en Disefio e Innovacion
Proyecto: Nen qué fas, surt d'aqui
Autoria: Pol Marti
Estudios: Grado en Disefio e Innovacion
Proyecto: Relif
Autoria: Alfons Alcoverro, Gabriela Cholvis, Luis
Doornekamp, Oriol Esparch, Claudia Fernandez,
Robert Ferrari, Sara Morén, Alex Valley
RogerXicola
Estudios: Grado en Disefio e Innovacion
Proyecto: Mereces serolvidaday
otras razones por las que recordar esté sobrevalorado
Autoria: Laia Sanchez
Estudios: Grado en Disefio e Innovacion
Proyecto: City Synth
Autoria: Siobhan Vassallo,
Nofar Shabat y Evelina Germanovic Estudios:
Master Beyond Branding
Proyecto: Whoever cooks, remembers
Autoria: Eduardo Paso-Viola Estudios: Master
Beyond Branding
Proyecto: Emotion in motion
Autoria: Mariana Solis, Siobhan Vassallo, Eduardo
Paso-Viola, Tamar Chen, Shynar Myratkyzy, Ana
Stanojevic, Nofar Shabaty Lula Aeby
Estudios: Master Beyond Branding
Proyecto: Resonar
Autoria: Maria José Leén
y Mar Oliver
Estudios: Master en Disefio Editorial
Proyecto: Shape it
Autoria: Claudia Agusto
y Cesarina Femminis
Estudios: Master en Disefio Editorial
Proyecto: Belong magazine
Autoria: Leonor Cassiano Neves
y Lucia-Aran Garrido
Estudios: Master in Editorial Design
Proyecto: Days of night
Autoria: Ugla Stefansdottir
yAdriana Nazou
Estudios: Masterin Editorial Design
Proyecto: Day.Off
Autoria: Ugla Stefansdottir
y Bruna Sade
Estudios: Master in Editorial Design
Proyecto: One minute of noise
Autoria: Leonor Cassiano,
Ludovica priviteray Adriana Nazou
Estudios: Master in Editorial Design
Proyecto: -ish
Autoria: Matylda Konarska, Luca Parriy Ludovica
Privitera
Estudios: Masterin Editorial Design
Proyecto: Al Barri
Autoria: Aina Eguiliz,
Federico Sanchez
Estudios: Master en Disefio Grafico
Proyecto: Vilafranca, somos el
olvido que seremos
Autoria: Mar Puigcortina, Gerard Estarellas, Maria
Miel Cordero, Pablo Jiménezy Sarah Scohy
Estudios: Méaster en Direccién Creativay
Comunicacion
Proyecto: Frou Frou
Autoria: Camila Santacruz, Julia Ramén, Maria
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Victoria Zufiigay Carmen Martin
Estudios: Master en Disefioy Direccion de Arte
Proyecto: CACAby ACA
Autoria: Elisabet Catala, Francisca de la Cerda,
Javiera Luengo, Meme Dorestey Rene Caly
Mayor
Estudios: Master en Disefioy Direccion de Arte
Proyecto: Lium - Templat
Autoria: Diana Coronel, Lina Azzman, Simone
Fincato, Mario Moray Giacomo Soranzio
Estudios: Master en Creaciény Direccién
Audiovisual
Proyecto: Allay - Project Lobster
Autoria: Mar Puigcortina, Pablo Jiménez, Gerard
Estarellas, Sarah Scohy, Maira Miel, José Oleg
Estudios: Master en Disefioy Direccion de Arte
Proyecto: Ehos
Autoria: Emily Pamela, Jose Rafael, Carlos
Gerhard, Dannia Ardiles y Ménica Borja
Estudios: Master en Direccién creativay
Comunicacion
Proyecto: Muriekita
Autoria: Dina Stescovich,
Alicia Mila, Alejandra Diaz
y Souzan Shakeri
Estudios: Masterin Art Direction and New
Narratives

IF Design Student Awards
Proyecto: BLUST
Autoria: Lluc Rodo, Alexia Farre, Carmen Bataller
y Lidia Teruel
Estudios: Grado en Ingenieria de Disefio
Industrial
Proyecto: Sea Glass
Autoria: Paolina Khur
Estudios: Master in Design through New
Materials
Proyecto: Al Barri
Autoria: Aina Eguiliz
y Federico Sanchez
Estudios: Méaster en Disefio Grafico

Premios CODIC

Mencion especial del Jurado
Proyecto: Nimbus
Autoria: Emma Rosales
Estudios: Grado en Disefio e Innovacion

Premis Habitacola

Proyecto: Le resident
Autoria: Julia Vilas y Julia Torres
Estudios: Grado en Disefio e Innovacion

Premio Catalunya Ecodiseiio

Premio aDiseiio Joven
Proyecto: Summit Everest Base Camp
Autoria: Marina Guzman

Gaudeamus Projecta

Ganador
Proyecto: Frecuencias Divergentes
Autoria: Pablo Navarlaz
Estudios: Grado en Disfieo e Innovacion

Ganador
Proyecto: Fluid Matter
Autoria: Sofia Sustersic
Estudios: Grado en Disfieo e Innovacion

Finalista

Proyecto: IRead
Autoria: Lucas Martin Jiménez
Estudios: Grado en Disfieo e Innovacion

BRUT! (BLANC! Festival)

Seleccionados
Proyecto: Mereces ser olvidada
Autoria: Laia Sdnchez
Estudios: Grado en Disefio e Innovacion
Proyecto: IRead
Autoria: Lucas Martin Jiménez
Estudios: Grado en Disefio e Innovacion

Ganador
Proyecto: Frecuencias Divergentes
Autoria: Pablo Navarlaz
Estudios: Grado en Disefio e Innovacion

BLANC! FESTIVAL

Proyecto: Frecuencias Divergentes
Autoria: Pablo Navarlaz
Estudios: Grado en Disefio e Innovacion

LLUMBCN

Mencion especial
Proyecto: Eixir

Estudios: Grado en Disefio e Innovacion,
mencién en Disefio de Experiencias Interactivas
y Masterin Ephemeral Architecture and
Temporary Spaces

Automotive Talent Show - CIAC
Proyecto: Elisava Racing Team
Estudios: Grado en Ingenieria de Disefio
Industrial

3D Printing Challenge
3°premio
Autoria: Victor Moron, Eduard Aguadoy Joaquim
Huguet
Estudios: Grado en Ingenieria de Disefio
Industrial

One Day Design Challenge Roca

Proyecto: Proyecto adhoc para el concurso
Autoria: Adam Peigy Mauro Barrera
Estudios: Grado en Ingenieria de Disefio
Industrial

Premis Liderpack

Premio CategoriaJoven

Proyecto:Play
Autoria: Paulina Kulyk, Carla Gutiérrezy Claudia
Faure
Estudios: Master en Disefio de Packaging

Premios
Internacionales

Pentawards

Educatorof the Year: Elisava

Todos los siguientes premiados en los
Pentawards pertenecen al Masteren
Diseno de Packaging.

Plata
Proyecto: Piki
Autoria: Pamela Ruiz Wahli
Estudios: Master en Disefio de Packaging
Proyecto: Drop
Autoria: Giorgina Corsi, Lourdes Aguilary
Eugeénia Valls
Estudios: Méaster en Disefio de Packaging
Proyecto: BandAid
Autoria: Belén Diaz Guerra,
Maria Jests Ossadon, Daniela Barrioy Maria
Gomez
Estudios: Master en Disefio de Packaging

Bronce
Proyecto: Paralelo Cero
Autoria: Gloria Taylor, Andrea Preciado y Gabriela
Acosta
Estudios: Master en Disefio de Packaging
Proyecto: Intimina
Autoria: Eva Arecchi, Josefina Bully Montserrat
Roura
Estudios: Master en Disefio de Packaging

Arts Thread

Seleccionados
Proyecto: Lampo
Autoria: Gemma Obiols
Proyecto: Lume
Autoria: Maria de las Heras
Proyecto: Dot. crafted-systems for creative play
Autoria: Joan Coromina
Proyecto: Epoch
Autoria: Louise & Louis Zanartu

Arts Thread Global Design
Graduate Show

Finalistas
Proyecto: Boundary Panels System
Autoria: Guillem Antoni Alamo
Estudios: Grado en Ingenieria de Disefio
Industrial
Proyecto: Okamurae
Autoria: Andrea Ibaiiez Blasco
Estudios: Grado en Disefio e Innovacion
Proyecto: Para la Magua
Autoria: Cecilia Ojeda Deniz
Estudios: Grado en Disefio e Innovacion
Proyecto: Pagesia Contemporanea
Autoria: Marina Maspla
Estudios: Grado en Disefio e Innovacion

Proyecto: After Matter
Autoria: Rosana Sousa
Estudios: Master in Design through New
Materials

ADCE Students Awards

Finalistas
Proyecto: URGE

Autoria: Arrate Garcia-Ardanaz

y Ana Fernandez-Golfin

Estudios: Master en Disefio Grafico
Proyecto: Warming/warning

Autoria: Siobhan Vassallo

Estudios: Master Beyond Branding

Design Intelligence Awards

Finalista
Proyecto: Balisa
Autoria: Ariadna Sala
Estudios: Grado en Disefio e Innovacién

James Dyson Awards

Seleccionado

Proyecto: NUMA
Autoria: Malen Deniz, Alberto Montalvo, Marc
Pifiol, Oscar Sanchezy Maria Gasulla
Estudios: Master en Disefioy Desarrollo de
Producto

Seleccionado
Proyecto: Aira Health Band

Autoria: Sara Aramburu, Blanca Santacruz, Naira

Berrueta, Nora Atristainy lu Rubau
Estudios: Master en Disefioy Desarrollo de
Producto

Proyecto: Orin

Autoria: Anna Serra, Virgina Falcon, Arcadi Riony

Lucas Gutiérrez
Estudios: Master en Disefioy Desarrollo de
Producto

Proyecto: Karpos
Autoria: Marc Sospedra, Paul Avertin
yJavier Santos
Estudios: Master en Disefioy Desarrollo de
Producto

Proyecto: Neurocom

Autoria: Marc Sospedra, Paula Avertiny Javier

Santos
Estudios: Master en Disefioy Desarrollo de
Producto

Proyecto: Varia
Autoria: Blanca Martinez
Estudios: Grado en Ingenieria de Disefio
Industrial

Finalista
Proyecto: BLUST

Autoria: Lluc Rodé, Carmen Bataller, Lidia Teruel

y Alexia Farre
Estudios: Grado en Ingenieria e Innovacion

Global Responsible Al League
forStudents

Ganador

Proyecto: DAIRE

Autoria: Netta Tzin, Mela Gémez Mogollony
Patricia Amaro

Estudios: Masterin Design for Responsible Al

Dieline

Proyecto: Emiliano Bellini
Autoria: Pamela Ruiz, Carla Gutierrez
y Crisitna Eirea

Estudios: Master en Disefio de Packaging
Young One, Ganador mencion
Proyecto: Frecuencias Divergentes

Autoria: Pablo Navarlaz
Estudios: Grado en Disefio e Innovacion

Young One, Ganador 2°puesto

Proyecto: Heroes of Petanca
Autoria: Gongalo Salgado
yJan Sobyra
Estudios: Master in Graphic Design

Young One, Finalista

Proyecto: In Search of Haven
Autoria: Mariana Solis
Estudios: Master Beyond Branding
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Proyecto: FIX
Autoria: Maria mei, Mario Sanz
y Nuria Fandos
Estudios: Grado en Ingenieria
de Disefio Industrial
Proyecto: SeaGlass
Autoria: Paolina Khur
Estudios: Master in Design through New
Materials
Proyecto: Segons
Autoria: Nuria Perea
Estudios: Programa de Estudios Consecutivos
Proyecto: Hipcare
Autoria: Julia Robledo, Maria Paula, Eva Vera,
Lucia Solinis, Maria Songel, Arsenio Andrea
Estudios: Master en Disefioy Desarrollo de
Producto

Ganadorinternacional

Proyecto: Trusto V
Autoria: Carla Vicente, Joan Mora, lidia Martinez
y Alicia Manzano
Estudios: Grado en Ingenieria de Disefio
Industrial

Cumulus Green

Mencién honorifica
Proyecto: Segons
Autoria: Nuria Perea
Estudios: Programa de Estudios Consecutivos

LAD Awards Finalista

Proyecto: Gruntdvig Typeface
Autoria: Reinaldo Camejo
Estudios: Master in Graphic Design

Braun Award

Proyecto: Hipcare
Autoria: Lucia Solinis, Eva Vera, Maria Songel,
Arsenio Andrea, Julia Robledo, Maria Paula
Rodriguez
Estudios: Master en Disefioy Desarrollo de
Producto

Administracion
y Servicios

Administracion

La Unidad de Administracion y Servi-
cios ha continuado centrando sus es-
fuerzos en acompanar al alumnado de
la escuela en el proceso de pago de la
matricula y la preinscripcion, asi como
en priorizar la comunicacion digital con
todo el alumnado para que se sienta
acompanado en todas sus peticiones.
Biblioteca Enric Bricall

La Biblioteca ha incrementado el fondo
bibliografico en 124 libros. El Fondo de
Reserva Enric Bricall ha ingresado 86
libros. La biblioteca electrénica ha al-
canzado los 57 659 titulos disponibles.
De acuerdo con el primer Plan para la
Igualdad de Género, las adquisiciones
han tenido una perspectiva inclusiva y
de género.

Ademas, la Biblioteca ha colabora-
do en la elaboracion de la bibliografia
recomendada de los distintos planes
docentes de asignaturas, asi como en
la revision bibliografica del nimero 40
de la revista Temes de Disseny. Igual-
mente, ha sido responsable de intro-
ducir la informacion relativa a la pro-
duccion cientifica de los miembros de
Elisava Research en el portal URecerca
de la Universidad de Vic.

Ha estado presente en el master en
Diseno Editorial a través del workshop

“Fotollibres” y en las sesiones llamadas
“Bookworm”, consistentes en la pre-
sentacion y el andlisis de varios libros
de la Biblioteca desde el punto de vista
del grafismoy la tipografia.

Durante el curso hemos organiza-
do tres exposiciones con fondos de la
Biblioteca: una dedicada a la revista
Colors, considerada una de las publi-
caciones mas influyentes de la comu-
nicacion visual de los afos noventa;
otra consagrada a Anita Klinz, directora
de arte de diversas editoriales italianas
entre 1950 y 1960; y, finalmente, una
muestra de la obra tipografica de Zuza-
na Licko, una de las editoras de la pres-
tigiosa revista norteamericana Emigre.
Bussiness Development: Grados
Esta campaia ha contado con un nue-
vo grado mas para promocionar: el de
Disefio para los Sistemas Alimenta-
rios, ofertado por Elisava y el CETT. Se
ha realizado una campana ad hoc para
este programa educativo, con un nue-
vo video explicativo, un brochure am-
pliado, una camparia de backlinks (122
publicaciones), camparias especificas
de Google Ads, advertorials y branded
content en diversos medios de comuni-
cacion, posts SEO en la web de Elisava,
capsulas de video, 5 workshops con es-
cuelasy una campana de prensa.

Como cada aio, hemos participado
en las principales ferias educativas. Este
ano, ademas de las ferias habituales en
Catalufia, hemos expandido nuestra
presencia en eventos en otros puntos
de Espana, como Canarias y Valencia.
Hemos generado 262 leads en total en
estas ferias de ambito estatal.

También hemos establecido una
colaboracion directa con 40 escuelas y
centros de secundaria, a través de char-
las, talleres y presentaciones de estu-
diantes. Esto representa un aumento de
10 escuelas, en comparacion con el afio
anterior. En el Salé de 'Ensenyament,
que tuvo lugar del 13 al 17 de marzo de
2025, hemos participado con un nuevo
estand destinado a dar a conocer los
proyectos de los estudiantes; para ello
contamos con la participacion de pro-
fesorado y estudiantes para que aten-
dieran a las familias interesadas. Con-
seguimos un total de 830 leads, lo que
supone una disminucién de 50 leads
totales respecto al curso anterior.

Durante las jornadas de puertas
abiertas organizadas de noviembre a
mayo, recibimos a un total de 526 po-
sibles futuros estudiantes: 380 para el
grado en Disefio e Innovacion, 136 para
el grado en Ingenieria de Disefio Indus-
trialy 10 para el grado en Disefio para los
Sistemas Alimentarios. Mantenemos el
formato establecido: visitas los viernes

por la tarde, participacion de estudian-
tes enla presentacion institucional y én-
fasis en proyectos con empresas, pre-
mios obtenidos y acciones en medios
de comunicacion.

En cuanto a las entrevistas perso-
nales, hemos atendido a 146 personas
interesadas en el grado en Disefio e In-
novacién (cifra que supone 19 entrevis-
tas menos respecto al curso anterior), a
67 para el grado en Ingenieria de Disefio
Industrial (una disminucién de 1) y 11 para
el grado en Disefio para los Sistemas Ali-
mentarios. No obstante, hay que teneren
cuenta que durante el mes de septiem-
bre de 2025 se han realizado un total
de 11 entrevistas mas para el acceso, du-
rante este mes, al grado en Ingenieria de
Disefio Industrial. Esta es una accion que
se ha llevado a cabo para dar unimpulso
final ala campana de grados.

Seguimos apostando por el modelo
de becas al talento con criterios econé-
micos, que reconocen la motivacién y
vocacion de estudiantes junto con los
criterios econémicos de las familias.
Por eso, hemos otorgado 5 becas del
50 % para el grado en Disefio e Innova-
ciény 3 becas del 50 % para el grado en
Ingenieria de Diseno Industrial. Para el
Grado en Disefio e Innovacion se pre-
sentaron 29 candidatos (4 menos que
el curso pasado)y para el grado en Inge-
nieria de Disefio Industrial, 6 candidatos
(6 menos que el curso pasado).

Celebramos la tercera edicion del
Premio al Mejor Trabajo de Investiga-
cién. Hemos recibido un total de 37 pro-
puestas para el grado en Disefio e Inno-
vacion, 13 para el grado en Ingenieria de
Disefio Industrial y 5 para el grado en Di-
sefo para los Sistemas Alimentarios. Se
entregan 3 premios para Disefio, 2 para
Ingenieriay 2 para el nuevo grado.

Finalmente, para aumentar la visibili-
dad de los grados, hemos llevado a cabo
las siguientes acciones de promocion:
= Campaia de publicidad exterior

con 10 OPI en estaciones de Ferro-

carrils de la Generalitat de Catalun-
yay 6 OPI en Renfe (estaciones de

Plaza de Catalunya, Sants Estacio y

Paseo de Gracia).
= Campaiia de publicidad exterior

en las estaciones de metro Diago-

nal, Maria Cristina, Sants Estaci6 y

Catalunya.
= Campaiia de bannersy newsletters

en Unportal (la plataforma de la Ge-

neralitat con la informacién de to-
dos los grados y ciclos formativos
de grado superior).
= 40 cunasderadioenRACI.
Estos datos han hecho prever una ba-
jada considerable en la adjudicacion de
plazas del mes de julio, sobre todo para
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el grado en Disefio e Innovacion, con un
total de 145 asignados en primera pre-
ferencia, y el grado en Ingenieria de Di-
sefio Industrial, con 60. Aun asi, con las
siguientes adjudicacionesy la convoca-
toria de septiembre, hemos acabado la
campana con un total de 158 estudian-
tes en el grado en Disefio e Innovaciény
100 en el grado en Ingenieria de Disefio
Industrial.

Bussiness Development: Masters

El curso académico 2024-25 ha sido
un buen afio para el Departamento de
Business Development (Counselling
and Admissions) de la Escuela de Mas-
teresy Postgrados, tanto enloreferidoa
la dinémica del equipo como a los obje-
tivos alcanzados.

Como departamento, hemos logra-
do los objetivos que se nos plantearon
en cuanto al nimero de estudiantes
matriculados.

Durante este curso académico he-
mos integrado a una nueva persona
en el equipo que refuerza la tarea de
asesoramiento y seguimiento a los fu-
turos candidatos. Y también hemos in-
corporado al departamento a un nuevo
miembro, ya trabajador de la casa, que
ha asumido la parte final del proceso
de admisién. Cerramos el curso con un
equipo mayor y capaz de desarrollar el
proceso de inscripcion desde el inicio
hasta el final con mayor agilidad.

La visién integral y transversal por
parte del equipo sobre el conjunto de
nuestra oferta formativa hace que el
acompanamientoy la mentoria del futu-
ro o futura estudiante sean adecuados
a cada perfil. Continuamos trabajando
para que esta atencion sea cercanay, a
lavez, eficaz.

Hemos dado la bienvenida a los

primeros alumnos de Elisava Madrid y
volvemos a dar apoyo a este campus en
las acciones comerciales que se desa-
rrollan en él. La atencién al futuro alum-
nado de la sede de Madrid también es
labor del departamento.
En la linea de los Ultimos afios y con la
mirada puesta en la internacionaliza-
cioén, hemos participado en varios fes-
tivales de disefio, hemos organizado
workshops y conferencias en universi-
dades socias, y hemos formado parte
de ferias de educacién superior. Los
paises en los que hemos llevado a cabo
todas estas actividades han sido Co-
lombia, México, Uruguay, Pert, Chile y
Argentina.

Asimismo, hemos recibido también a
dos delegaciones extranjeras de univer-
sidades con las que tenemos convenio,
unade Taiwany otra de Estados Unidos.
ElisavaLabs
Los talleres y laboratorios de Elisava

son el nlcleo de la experiencia universi-
taria: entornos donde el conocimiento
se convierte en accion, donde la crea-
tividad se materializa en prototipos y
donde los futuros disefiadores adquie-
ren las competencias necesarias para
su desarrollo profesional.
Durante el curso 2024-25 hemos
consolidado su estructura y funcio-
namiento, reforzando la formacion de
becarios y técnicos, optimizando re-
cursos mediante plataformas digitales
y registrando un crecimiento sosteni-
do en las actividades de fabricacién
digital, prototipado, impresion grafica
y experimentacién material. Estos lo-
gros son fruto de la colaboracién entre
direcciéon académica, profesorado y
equipo técnico, y constituyen la base
sobre la que seguimos construyendo.
= De cara al préximo curso mantene-
mos un horizonte estratégico claro:
= Fortalecerlos talleresy laboratorios
como entornos de aprendizaje, in-
vestigacion e innovacion.

= Garantizar un acompafiamiento
técnico y pedagdgico que permita
al alumnado trabajar con autono-
mia progresiva y en condiciones de
maxima seguridad.

= Alinear los encargos académicos
con las capacidades de los espa-
cios para optimizar los recursos.

= Fomentar la investigacion aplicada

y los proyectos interdisciplinarios

gue amplien el alcance de la practi-

cauniversitaria.

Elisava Labs opera con una organiza-
cién que combina uso curricular, acce-
so libre mediante reserva y acompania-
miento técnico. Su gestion estd a cargo
de un equipo de profesionales que vela
por la seguridad, el ordeny el correcto
uso de las instalaciones, y que favorece
un aprendizaje auténomoy una gestién
eficiente de los recursos. Hoy, Elisava
Labs es una red que articula practica,
docencia e investigacion bajo unaiden-
tidad comun y coherente con la misién
de la universidad: ofrecer la mejor ex-
periencia formativa posible. La infraes-
tructura, el conocimiento y los medios
de los que disponemos son los mas
ambiciosos de nuestra historia, y cons-
tituyen una ventaja estratégica para
seguir elevando la calidad de nuestros
programas. Cuanto mayor es la integra-
cién de los proyectos académicos con
las capacidades de los talleres, mayor
es el impacto en el aprendizaje y mas
solido el perfil profesional de nuestros
graduados.

Con esta vision, Elisava Labs se
consolida como un ecosistema de in-
novacion y produccién que prepara a
los estudiantes para afrontar con éxi-

to los retos del mundo real. Nuestra
apuesta es seguir invirtiendo en re-
cursos, conocimiento y procesos que
potencien la creatividad, promuevan la
sostenibilidad y afiancen el liderazgo
de Elisava como referente internacio-
nal en sus especialidades.

Laboratorio de Ciencia

yTecnologia/ Biolab

En el curso 2024-25, el Laboratorio de
Ciencia y Tecnologia se ha centrado en
adaptar el espacioy los protocolos para
responder a nuevas necesidades aca-
démicas, aprovechando las mejoras y
adquisiciones de maquinaria de afos
anteriores. Con el acompafiamiento
del equipo de Elisava Labs y el asesora-
miento académico de Judit Gonzalez,
se ha optimizado el flujo de trabajo me-
diante la redistribucién de lamaquinaria
y la incorporacién de un nuevo mobilia-
rio de acero inoxidable con dos fregade-
rosy modulo de secado, lo que agiliza la
limpieza de los Utiles.

Se ha completado la catalogacion
de todos los productos quimicos, y se
han indexado sus fichas técnicas y de
seguridad en el sistema documental
de Elisava Labs. Asimismo, se ha pro-
fundizado en la documentacion de las
maquinas y se han puesto manuales y
guias a disposicion de los usuarios me-
diante cédigos de acceso rapido.

Los sistemas de reserva de lamaqui-
na de ensayos mecanicos, bandejas de
deshidratacién y préstamo de materia-
les han sido informatizados, lo que ha fa-
cilitado la gestion del espacio. Ademas,
se ha incorporado un inyector de plasti-
cos, impresoras 3D para experimenta-
cién en polimerosy jeringas de extrusion
de pasta de pequefio formato, manuales
o adaptables a impresoras 3D. Para el
préximo curso se plantea la creacién de
nuevos workshops que acerquen el uso
de la maquinaria compleja al alumnado
y el desarrollo de un sistema de reserva
y control de accesos que mejore la se-
guridady la calidad del servicio.
Laboratorio de Interaccion
y Electrénica [ MoCap
Este afio, el Laboratorio de Interaccion
y Electronica ha mejorado la gestion
de materiales destinados a docentes
y estudiantes. Cada profesor ha con-
tinuado gestionando eficientemente
Sus recursos en armarios y estanterias
asignadas, lo que ha facilitado la orga-
nizacion del material.

Entre las adquisiciones destacan
un escaner 3D, un microscopio para
componentes electrénicos complejos,
soldadores de aire caliente y estacio-
nes de soldadura, asi como una nueva
estanteria para facilitar el uso de ma-
quinaria en la zona de trabajo. Se han




incorporado, ademas, 10 gafas de rea-
lidad virtual, 20 estuches de almacena-
mientoy 1placa térmica de soldadura.

El escéner 3D ha supuesto un avan-
ce significativo, y ha permitido el esca-
neado de superficies para proyectos
de ingenieria inversa. Daniel Quesada,
técnico del laboratorio, lidera su imple-
mentacidn, y continda ofreciendo so-
porte técnico especializado en MoCap
(captura de movimiento), asi como for-
macion y orientacion en Unity y Unreal
para optimizar los proyectos académi-
cos del alumnado.

Taller de Prototipos | Fab Dig

El Taller de Prototipos y Fabricacion Di-
gital mantiene su equipo formado por
cuatro técnicosy tres becarios que brin-
dan asistencia tanto en el taller como en
las areas de fabricacion digital.

En este curso se ha reformulado la
propuesta de cursos de capacitacion, lo
que ha agilizado el aprendizaje practico
en apoyo a las asignaturas. Se ha refor-
zado el uso del campus virtual como
plataforma de informacion, reservas y
documentacion de procesos.

En cuanto al equipamiento, se ha
incorporado una impresora 3D Bam-
bulab, una sierra circular con sistema de
seguridad anticorte, una regruesadora
portatil y una fresadora manual, y se ha
actualizado y mejorado el software de
la CNC. Ademas, se ha planificado la
incorporacion de maquinaria de plega-
do y corte manual para las asignaturas
de primer curso, con el fin de descon-
gestionar el taller y optimizar tiempos y
recursos, asi como para que, de forma
didactica, el profesorado pueda trabajar
directamente el prototipado en el aula.

Durante el curso, se han atendido
asignaturas de primero y segundo de
grado. Mediante el sistema de conteo
del taller, podemos tener un registro
real de entradas para optimizar los re-
cursos. Respecto a la investigacion,
Juan Carlos Ines continda con su doc-
torado sobre directrices para el control
de corte y grabado laser,y Noel Diaz ha
depositado su tesis para defensa, en la
que desarrolla directrices aplicables al
prototipado, actualmente ya en imple-
mentacion.

Taller Grafico / Print Lab

El taller ha reforzado su caracter de
laboratorio de experimentacién; ha
consolidado una estructura de trabajo
formalizada y ha producido documen-
tacion técnica bilinglie para acompa-
far el aprendizaje del alumnado.

Se han publicado las primeras pie-
zas editoriales que sistematizan los
procesos de investigacion y experi-
mentaciéon desarrollados en el taller,
que funcionan como archivo y herra-

mienta pedagdgica. El espacio se con-
cibe como un entorno de prototipado
que facilita la exploracion de técnicas
gréficas de acabado en una escala
controlada, lo que fomenta unarelacién
directa y consciente con materiales,
herramientasy tiempos de produccion.
Taller de Espacio [ Model Lab

El Taller de Espacio ha ampliado sus ca-
pacidades técnicas mediante la incor-
poracién de un pléter de 600 mm para
la produccion de planos, una maquina
Cricut para cortes de precision y técni-
cas de bajo relieve, y un escaner A4. El
espacio se ha consolidado como en-
torno formativo,y ha acogido cursos de
diferentes tipologias que promueven
la interdisciplinariedad y fortalecen la
autonomia de los estudiantes, asicomo
tutorizaciones del responsable acadé-
mico que incentivan la consolidacion
del aprendizaje en la especialidad de
disefio de espacio, elevando la calidad
de los proyectos y reforzando el taller
como un recurso estratégico para Eli-
sava Labs.

Media Lab

El Media Lab ha consolidado su integra-
cién en Elisava Labs como espacio de
referencia para la practica fotografica.
Este afio se ha designado un docente
responsable y se ha contado con dos
becarios de apoyo. Se ha dado soporte
a las asignaturas de iniciacion a la foto-
grafia, se ha renovado el equipamiento
(dos camaras Sony Alpha 6700, cuatro
focos, siete softboxes y un panel LED
RGB) y se ha optimizado la distribucién
delos platos.

Se ha actualizado y sistematizado el
inventario de materiales en préstamo y
se mantiene la gestién de recursos para
el master de Fotografia. De cara al proxi-
mo curso se preveé laimplementacion de
workshops especializados, la continui-
dad de las capacitaciones técnicas y el
fortalecimiento de la colaboracion entre
docentesy estudiantes.

Marketingy Comunicacién

E-FOOD

El curso arranco con fuerza gracias a
la organizacién del congreso E-FOOD,
un evento que posiciond a la Escuela
como un referente en el ambito del food
design. El departamento participd acti-
vamente en la conceptualizacion y pro-
duccién de todos los materiales graficos
del congreso, asicomoen el disefoy de-
sarrollo de una nueva web con identidad
visual creada integramente de forma
interna. Ademas, se comisarid una expo-
sicion de proyectos de food designenla
sala Agora, consolidando el caracter ex-
perimentaly divulgativo del evento.
Nuevo grado en Disefio para

los Sistemas Alimentarios

Uno de los hitos mas relevantes del

curso ha sido el lanzamiento del nuevo

grado en Disefio para los Sistemas Ali-

mentarios, un proyecto estratégico que

refuerza el compromiso de la Escuela

con la innovacién en disefio vinculado

a los retos globales de sostenibilidad,

alimentacion y sistemas productivos.

Desde el departamento se ha liderado

todo el desarrollo comunicativo y visual

delgrado:

= Redaccién de contenidos para la
web oficial.

= Disefioy produccion de un brochu-
re informativo como herramienta
de difusion.

= Creacion de un video narrativo, ali-
neado con la estética y narrativa de
los otros dos grados de la Escuela,
para reforzar el posicionamiento
del programa.

Ademas, se desplegd una campania

de comunicacion y promocion integral,

con presencia en multiples canales y

formatos:

= Campaiia exterior (offline) con OPlen
estaciones de Renfe, FGCy metro.

= Cuias de radio en emisoras afines
al publico objetivo.

= Advertorials en medios de comu-
nicacion especializados y genera-
listas.

= Accion de prensa coordinada con
el gabinete de comunicacion, que
permitid visibilizar el nuevo grado
en medios de referencia.

= Campafa de backlinks para me-
jorar el posicionamiento SEO del
nuevo grado en buscadores.

= Creacion de contenidos evergreen
en la web institucional, orientados a
posicionar la tematica del food de-
sign como pilar académico y estra-
tégico de la Escuela.

= Cépsulas de videoentrevistas ge-
neradas con los keynotes speakers
del congreso E-FOOD.

Catedras TOUSy Finestres

Durante este curso, se ha consolidado

la Catedra TOUS, desplegando todas

sus acciones formativas y comunica-

tivas a lo largo del afio académico. En

paralelo, en el mes de junio se formalizé

la firma de la nueva Catedra Finestres,

lo que supuso la creacién de una nue-

va landing page dentro de la web de

Elisava Research para dar visibilidad a

esta nueva linea de proyectos.

Identidad Visual

Durante este curso, el foco del traba-

jo ha estado en la implementacién y

adaptacion de la nueva identidad visual

de la Escuela a todos los soportes de

comunicacion. Esta “bajada” ha inclui-

do la aplicacién coherente de la identi-

dad en piezas como carteleria, folletos,
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elementos digitales (web, newsletters),
presentaciones institucionalesy el wel-
come pack para nuevos estudiantes.
Este esfuerzo de consolidacién visual
ha sido reconocido con dos premios
Laus: uno de bronce por la tipografia
Elisava Sans y uno de plata por el re-
branding global y el welcome pack, lo
que refuerza la apuesta por un disefio
solido, distintivo y alineado con los va-
lores de Elisava.
Videos de masteres
Se llevé a cabo la produccion de traile-
res en video para todos los masteres:
piezas de dos minutos y medio con en-
trevistas a directoresfas de programa
y alumni, pensadas para comunicar de
manera efectiva los puntos fuertes de
cada master. Se han activado un total
de 33 videos en la web, YouTube, e-no-
tesyredes sociales, consolidando asila
estrategia de captacion digital.
Becas para Masters
Por sexto afio consecutivo, se lanzo el
programa de becas para masteres, con
25 becas del 50 % para estudiantes de
Barcelona, Madrid y la beca internacio-
nal Fahrenheit. Este afo se recibieron
521 solicitudes: 405 para Barcelo-
na, 38 para Madrid y 78 para la beca
Fahrenheit. La campaiia conté con el
apoyo de medios partners como Graffi-
ca, Experimenta, Neo2, Diariodesign y
CC/magazine, ademas de la colabora-
cién de medios internacionales como
e-flux, designboom y Student Design
- Megosu.
Posicionamiento Web
Siguiendo la tendencia de los Ultimos
anos, nos situamos como segunda fa-
cultad de disefio del pais con un mejor
authority score (41), por delante de Eina
(31) y Bau (34), y solo superada por LCI
(46). Sin embargo, el tréfico organico
mensual de Elisava es casi cinco veces
maés elevado que el suyo (ver grafica),
con 58400 visitas, muy por encima de
las 16.900 de LClI, las 12.200 de Bauy
las10.700 de Eina.
En cuanto a los datos, con fecha de
septiembre de 2025 respecto a sep-
tiembre de 2024:
= Palabras clave totales: 16.062 (vs.
26.007),-9.945
Palabras clave en el top 3:1.015 (vs.
1.396),-381
Total de impresiones en busque-
das organicas: 21.500.000 (vs.
20.208.265), 1 millon mas que el
ano anterior.
Se observa una considerable reduc-
cién del volumen de palabras clave,
pero al mismo tiempo un aumento de
las impresiones en mas de un millén.
Esto se debe a las modificaciones im-
plementadas por Google en el ultimo

afno, basadas en una estrategia que
posiciona las paginas web por aquellas
areas en las que son referentes y no por
tematicas diversas relacionadas. Con
todo, y gracias al trabajo de SEO reali-
zado, la web de Elisava cuenta con un

62,5 % de trafico organico.

Premiosy Reconocimientos

Este curso ha sido especialmente proli-

fico en cuanto a reconocimientos:

= 37 premios Laus, la cifra mas alta
en la historia de la Escuela, inclu-
yendo el premio Young Talent para
Heroes of Petanca (méster en Dise-
fio Visual) y cuatro oros.

= iF Design Student Awards: tres
ganadores, con presencia en la
ceremonia de Bilbao. El proyecto
BLUST del grado en Ingenieria de
Disefio Industrial obtuvo un premio
econdémico de 10.000 €.

= Pentawards: segundo afio conse-
cutivo con el reconocimiento como
Educator of the Year, ademas de
tres platasy dos bronces.

= Braun Award: el proyecto Hipcare
del master en Disefio y Desarrollo
de Producto gané este galardéon
conun premio de 10.000 $.

Grad Showcase
Como cierre del curso, el departamen-
to participd activamente en la organi-
zacion del Grad Showcase, un evento
que presento cerca de 400 proyectos
finales de grado y master en Les Tres
Xemeneies de Sant Adria de Besos.
Con mas de 4.500 asistentes durante
los tres dias de celebracion, el evento
fue un éxito rotundo en términos de
participacion, visibilidad y calidad ex-
positiva.
Sistemas de laInformacion
Dentro del Area de Aplicaciones se ha
puesto en marcha el workshop “Experi-
mentacié material” (septiembre 2025) y
“Experimentacid visual” (febrero 2026)
adaptando la base de datos de la aplica-
cion a las necesidades especiales. Tam-
bién se ha creado un pequefio desarro-
llo para transmitir los datos de alumnos
desde SIGMA hacia el nuevo campus
de SHIFTA para iniciar la automatizacién
de creacion de usuarios. Aparte, hemos
lanzado una nueva herramienta para las
reservas laser en sustitucion a la antigua
aplicacion.

Dentro del Area de Sistemas de la In-
formacion (SSI) se han hecho las siguien-
tesmejoras:

1. Cambio de hardware del clister de
servidores virtuales. Pasamos de
DELL R740 a R760 con las siguien-
tes caracteristicas:
= Doble procesador Intel Xeon

Silver 4514Y 2G, 16C/32T,
16GT/s, 30 M Cache, Turbo, HT

(150 W) DDR5-4400

= 256 GB de RAM configurados
en modulos de 32 GB
Doble fuente de alimentacion de
conexion en caliente, 1100 W MM
(100-240V CA) Titanium
2. Actualizacion del clister de virtua-
lizacion a la version mas estable,
VCENTER 8.03.
3. Implantacién del ITSM Jira al Departa-
mento de Sistemas de la Informacion.
4. Actualizacién del sistema de segu-
ridad Cohesity y ampliaciéon con un
nodo extra c5016 con las siguientes
caracteristicas:
12 TB Secure Erase HDD

= 16 TBPCl-eFlash

» 64 GBdeRAM

» 4 puertos de 10 GbE SFP+
1puertos IPML
2 x SFP+ Adapter, 10 G.
Short-Range Optical
2xCable,10G, LCLC.
Optical 5m

5. Activacién de la autenticacion de
doble factor a todos los usuarios y
acceso a recursos mediante reglas
condicionales.

6. Migracién de varios servidores de
Windows 2012 aWindows 2022.

7. Renovacion de monitores en dos cla-
ses por el modelo HP E27K con reso-
lucién 4Ky 27"

8. Renovacion de dos clases con HP Z2
Workstation G1con las siguientes ca-
racteristicas mas destacadas:

Intel Core Ultra 9 vPro Enterpri-
se 5.60 G 36 MB 24 Cores.

64 GBRAMDDR5

T.de video NVIDIA GFORCE
RTX507012 GB GDDR7 FH
PCle x16

1TB PCle-4x4 2280 M.2 SSD
Sobre la generacion anterior,
donde destacan la tarjeta de vi-
deoy el procesadores en la me-
joraderendimientoen |A

Secretaria Técnica

La Secretaria Técnica de Elisava (que

engloba las areas y unidades de Ges-

tion Académica, Ordenacion Aca-
démica, Calidad, y Datos y Métricas)
proporciona apoyo en el ambito acadé-
mico tanto en lo referido a las titulacio-
nes oficiales como a las de formacion
continua, y vela por el cumplimiento de
las obligaciones derivadas del Marco
de Verificacion, Seguimiento, Modifica-
cién y Acreditacion de AQU Catalunya,
asi como de las del Sistema de Garantia

Interna de Calidad (SGIC) de la Univer-

sidad de Vic - Universidad Central de

Catalufia (UVic-UCC). Su constitucion

responde a la necesidad de estructurar

nuestra institucion como facultad uni-
versitaria a raiz del convenio federativo



con la UVic-UCC (en este sentido, que-
dara recogida en el reglamento de régi-
men interno de la Facultad, que entrara
en vigor coincidiendo con el inicio del
curso 2025-26).

Paralelamente, la Secretaria Téc-
nica también ejerce la representacion
institucional de Elisava en el proyecto
del Campus de las Artes.

Unidad de Gestion Académica
Durante el curso 2024-25, la Unidad de
Gestién Académica (UGA) ha consolida-
do el proceso de transformacidn iniciado
enel cursoanterior, orientado areforzarla
eficiencia organizativa y adecuar los ser-
vicios a las necesidades de lacomunidad
universitaria.

En el @mbito de la organizacion inter-
na, se han establecido diversos espacios
de encuentro y seguimiento: reuniones
generales semanales, otras especificas
para ambitos de trabajo (grados, maste-
resy postgrados, etc.)y otras individuales
destinadas tanto a dar apoyo persona-
lizado como a orientar al personal en su
trayectoria profesional. Este modelo ha
contribuido a mejorar la coordinacion,
comunicaciony cohesion del equipo.

En cuanto a la digitalizacion, se han
desarrollado los procesos que depen-
dian directamente de la UGA o de la co-
laboracion con otras unidades internas.
Paralelamente, se ha iniciado un proceso
de anélisis y seleccién de proveedores
para laimplantacion de soluciones clave,
como lafirmaelectrénica, el gestordocu-
mentaly la digitalizacién del archivo. Este
proyecto se encuentra en fase de estu-
dio, y constituye una prioridad estratégi-
caparalos préximos afios.

Enelambito de lagestionacadémica, por
segundo afo consecutivo se ha logrado
la matricula completa del alumnado de
los cuatro cursos de grado dentro del
plazo establecido en el mes de julio, sin
incidencias destacables. Asimismo, se
ha realizado la adecuacion técnica nece-
saria para la matricula de un nuevo grado,
que finalmente se activara en el curso
2025-26. En cuanto a la migracion de
datos académicos de los estudiantes
previos al despliegue de los estudios de
grado del Espacio Europeo de Educacion
Superior (EEES), el proceso se mantiene
abierto y se encuentra en fase previa de
pruebas para identificar la solucién técni-
camas viable. De caraal curso 2025-26,
la UGA se fija como objetivos prioritarios
culminar la implantacion de nuevas he-
rramientas digitales externas, avanzar
en la migracion de datos académicos y
consolidar un modelo organizativo mas
eficiente, coordinadoy orientado al servi-
cio del alumnadoy del profesorado.
Areade Calidad

Siguiendo con el objetivo principal de

estaareay con las directrices del SGIC
delaUVic-UCC, hemosrevisadoy
mejorado los procesosy procedimientos
antiguos del centro para simplificarlos
sin que pierdan su eficacia. Asimismo,

se han definido nuevos procesosy
procedimientos con los gestoresy
propietarios.

Esta revisién y creaciéon de nuevos
procesos y procedimientos se afiaden a
laincorporacién de UNIKUDE, el progra-
ma de gestién de la calidad, que nos ha
permitido también la elaboracién de los
informes de seguimiento de las titulacio-
nes (IST). UNIKUDE nos facilita ademas
una coordinacién mas estrecha entre las
distintas personas que intervienen en la
elaboracion de estos informes; asimis-
mo, reduce las tareas manuales y posi-
bilita una gestién sostenible y pertinente,
lo que contribuye ainstaurarla culturay a
hacerla crecer dentro de la calidad.

También se ha avanzado de forma
significativa en fortalecer y optimizar el
proceso de acreditacion y en la presen-
tacion de solicitudes de evaluacion de la
actividad investigadora, como los sexe-
nios de investigacion correspondientes
al personal docente e investigador (PDI);
ambos reconocimientos son relevan-
tes para el cuadro de profesorado de la
Facultad. Ademas, se busca facilitar la
preparacion de la documentacion nece-
saria, fomentar la calidad de los méritos
presentados con el objetivo final de con-
tribuir al adecuado reconocimiento de la
labor investigadora del PDI doctor y, en
ultima instancia, mejorar continuamente
la calidad académica del centro.

Area de Ordenacién Académica

Esta area tiene como objetivo principal
velar por la aplicacion y el cumplimiento
de la legislacion universitaria vigente,
tanto en el ambito estatal, como nacio-
nal, la propia de la UVic-UCCy la que Eli-
sava pueda desarrollar dentro de estos
marcos generales. Ademas de la adap-
tacion a los requisitos del Real Decreto
822 de 2021, el curso 2024-25 ha su-
puesto la progresiva implementacion de
la Ley Organica del Sistema Universitario
(LOSU). En paralelo, se ha ido trabajando
activamente, en calidad de centro fede-
rado, en la actualizacion de las normati-
vas académicas de la UVic-UCC.

Las tareas principales desarrolladas
se han enfocado, un afio mas, en varios
aspectos relacionados con el proceso de
desadscripcion de la UPFy de federacion
en la UVic-UCC, ademas de las tareas
que pueden considerarse sistémicas.
Areade Datosy Métricas
Esta area tiene como objetivo principal
recopilar de manera agregada datos de
fuentes diversas con el fin de proporcio-
nar informacion precisa y relevante en

torno a la actividad académicay de in-
vestigacion de Elisava, y también cum-
plir con el calendario de estadisticas
anuales (profesorado, docencia, activi-
dad académica de los estudios oficiales
y de formacion continuada, actividades
de investigacion, etc.) y de recopilacio-
nes de informacién diversa (memorias
de actividad) que, como parte de la
UVic-UCC, Elisava debe remitir a dis-
tintas instituciones y organismos que
las requieren (ficheros UNE, RedOTR],
CRUE, SICTI, INE,CYD...).

De cara al curso 2025-26, con-
juntamente con el Area de Calidad yla
Direccion de los estudios de grado, se
definiran las métricas clave para evaluar
elrendimiento académico del alumnado
al crear un sistema de informacion para
la direccion de los estudios, la actividad
del PDI, los procesos del SGIC y el sis-
tema de informacion publica de la activi-
dad de Elisava.

Unidad de Gestion
de Postgrado

Durante este afio académico la Coordi-
nacién de Posgrado, ademas de coordi-
nar los programas de estudios propios
(mésteres y postgrados, Study Abroad,
Universidad de Verano, Visiting Universi-
ty, Catedra TOUS, asignaturas optativas
—electives—, workshops interdiscipli-
narios y las cépsulas de conocimiento),
sento las bases para la mejora de los
sistemas de control de asistencia de es-
tudiantes y profesorado, asi como para
la optimizacion de la visualizacion de las
reservas de espacios de estudios pro-
pios que debe implantarse en el primer
trimestre del curso 2025-26.

El papel del Equipo de Coordinacion
inicié un acercamiento al estudiantado
con una interaccién mas directa, espe-
cialmente con los y las representantes
estudiantiles de cada programa.

Se implementd uno de los cambios
sugeridos por la asesoria realizada en
2023-24, y se traslado el apartado de
admisiones al equipo de Counselling &
Admissions, centrando la dedicacion en
la gestién de los programas.

No fue posible la puesta en marcha
del control de asistencia digitalizado por
incompatibilidades técnicas que seran
solucionadas en el transcurso del curso
2025-26. El Equipo de Coordinacion
de Postgrado, una vez mas, logré los ob-
jetivos con gran esfuerzo, y cerré el afio
académico 2024-25 con éxito en tiem-
poy forma.
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Cuentade pérdidasy ganancias (datos en miles de euros) Balance de situacién (datos en miles de euros)

Conceptos 2022-23 2023-24 2024-25 Conceptos 2022-23 2023-24 2024-25
Ingresos por las actividades ~ 16.882 17613 18488 Activo no corriente 3.059 2876 8.247
Otros ingresos 352 413 430 Activo corriente 15.906 19400 17489
Total activo 18965 22276 25736
Gastos de explotacion 15.666 16.782 18426 Patrimonio neto 8111 9.036 9122
Amortizacién del inmovilizado 1153 522 462 Pasivo no corriente 123 21 3.606
Resultado de explotacion 415 722 30 Pasivo corriente 10.731 12.919 13.008
Resultado financiero 49 203 56 Total patrimonio netoy pasivo  18.965 22166 25.736
Resultado del ejercicio 464 925 86
Judit Maig Marta Garcia Juan

Balance Cristina Rodriguez Marc Gavaldra Madruefio
E ” . Aida Rosell Carollina Jiménez Rpmaguera

conomico Biblioteca Cristina Padilla Periz

Durante el ejercicio 2024-2025, los
ingresos han experimentado un ligero
incremento respecto al afio anterior,
reflejando la continuidad y solidez del
proyecto educativo. Pese a este buen
comportamiento de los ingresos, se ha
producido un incremento de los gastos
de personal.

Durante el ejercicio, la entidad ha
procedido a la adquisicién de un edifi-
cio que se destinara a acoger mas for-
macion y actividades. Esta operacion
representa una inversidon estratégica
a largo plazo, orientada a consolidar el
crecimiento de la entidad.

Respecto al curso 2026/27, el Pa-
tronato de la Fundacién ha aprobado un
presupuesto de consolidacién en Grado
y Masters y Postgrados, mientras que
en Research y Empresas experimentan
un ligero crecimiento. En cuanto a gas-
tos, estos también se consolidan, man-
teniéndose dentro de los margenes pre-
vistos y sin incrementos significativos.
Remarcar que las inversiones previstas
garantizan el nivel de excelencia e inno-
vacion que caracteriza la Escuela, cen-
trandose en la reforma del edificio.

En los cuadros adjuntos, se refleja
la evolucién econdmica de los estados
financieros de la Fundacion Privada Eli-
sava Escuela Universitaria?, durante los
ultimos tres cursos, concretados en las
cuentas de Pérdidas y Ganancias, y en
los Balances de Situacion.

1 Consultar datos enla pag.135

2 Los estados financieros de la Fundacion Privada
Elisava Escuela Universitaria que se exponen han
sido auditados por laempresa Faura-Casas Auditors i
Consultors, SL.

Equipo de gestion

Director General
Dr.Javier Pefia

Director General Adjunto
Josep Xampeny

Directorde Masters,

Postgradosy Formacién Continua
Santiago Albert

Directora Académicade Grado
Dra. Cristina Taverner

Administraciény Servicios
Montse Masana (Directora de Administraciény
Servicios)
Marta Barangé

Esther Buil Medrano
Andreu Jansa Matussek

Business Development:

Mastersy Postgrados
Carla Casas Palagos (Manager)
Aline Espinosa Pozos
Julia Estrada Londofio
ElenaHernando Estella

Coordinacion de Grado
Dra.Anna Baldrich Aragé
Anna Blanco Martin
Dra. Esther Brosa Llinares
Lourdes Saez Carreras

Elisava Alumni
Cristina Perez (Manager)

Ellsava Research
Dr. Massimo Menichinelli (Director de Elisava
Research)
Dra.Ainoa Abella Garcia
Dra. Maria Araya Leon
Dra. Marina Castan Cabrero
Dr. Guim Espelt Estopa
Sergio Bogunya Garcia
Julia Carrasco Parodi
Maria del Mar Gené i Cuairan
Marta Gomez de Gispert
Cristina Gonzalez Avendario
Adela Maria Orcajada Digiacomo
Anastasia Pistofidou
Dra. Manuela Valtchanova
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MarcVaIIs%, Manager)

Carles Mercader Marti

Raquel Moral Martin

Mantenlmlento
Francisco Navarro Carrillo (Jefe de
Mantenimiento hasta 15/06/2025)
Francisco Jose Mata Perea
Andreu Soler Castella
Juan Manuel Castillo Siles

Marketlng y Comunicacion
Claire Dubus (Directora de Marquetingy
Comunicacién hasta 4/07/2025)
Julia Blanco Boada
Attassa Cabrera Perez
Arrate Garcia-Ardanaz Vadillo
Maria Gracia Larrégola
Alba Gonzalez Alvarez
Laura Esteve Delgado
(hasta 30/06/25)

Anna Labernia Mauri
David Sabaté Sufier
Elisabet Sau Piella (Grados)

Secretarla Técnicay

Ordenacion Académica
Dr. Albert Montull (Director Secretaria
Académicay Jefe de Ordenacién Académicay
Calidad)

Areade Calidad
Maria del Rosario Hernandez
(Jefa de Calidady responsable
de Igualdadyy Bienestar)

. Hamza Ali

Areade Datosy Métricas
Yolanda Barnils

Unldad de Gestion Académica
Anna Martinez Boada (Jefa de la Unidad de
Gestion Académica)
Julia de la Fuente Fernandez
Amparo Garcia Garcia

Areade Relaciones Internacionales
Francesc Xavier Oliver

Practicas profesionales
Beatriu Malaret Garcia (Responsable de
Précticas profesionales)
Nuria Boixareda Ariza
Ainhoa Estrader Miralles
Nuria Planes Gutiérrez

Secretariade Direccion
Maribel Gelabert Camprubi
Carolina Marquez Rodriguez

Slstemas delalnformacion
José Trapero Ortiz (Director de Sistemas de la
Informacién)

Ricard Argudo Argente

Rafael Bellido Sevillano

Gerard Fernandez Gancedo
Eloi Garcia Parellada

José Antonio Gonzalez Moreno
Edgar Roncero Blanco

Rubén Saavedra Pérez

José Andrés Sousa Bria

EI|sava Labsy Talleres
Noel Diaz (Jefe de Talleres)
Jhonson Quintero Tovar
(Taller Grafico)
Carlos Cassa Parra (Taller de Maquetas y
Prototipos)
Juan Carlos Inés Bertolin (Taller de Maquetas y
Prototipos)
Arnau Anoro Fita (Taller de Maquetasy
Prototipos)
Daniel Quesada Moreno (Taller de Interacciény
Motion Capture)

Coordlnacmn de Postgrado
Pablo Ramos Lépez (Jefe de
la Coordinacién de Postgrado)
Fernando Eiras Gambardella (Admisiones de
Postgrado)
Anna Blanco Martin
Thais Caballero Sabater
Cristina Marfa Brianso
Alba Navales Peralta
Marti Ramirez Monfort
Laura Quesada Ayub (hasta 16/07/2025)
Rosa M? Teruel Cuerpo

Estudlos de Grado

Jefes de estudios
Dra. Danae Esparza (Grado
en Disefio)
Dra. Marta Gonzélez (Grado en Ingenieria de
Disefio Industrial)

Coordinadores de area

deI Grado en Disefio
Maria Charneco (Area de Espacio)
Dr.Raul Gonl,(Area de Experiencias Interactivas)
Luis Eslava (Area de Producto)
Pau Llavador (Area de Gréfico)
Dr. Ramon Faura Coll (Area de Contexto)

Coordlnadores de areadel Gradoen

Ingemena de Disefio Industrial
Alberto Ibafiez (Area de Proyectosy
Profesionalizacion)

Francesc Mestres (Area de Disefio y Materiales)
Xavier Riudor (Area de Gestiony Datos)

Marta Janeras (Area de Desarrollo

y Simulacién)



Responsables de area
= DrJuanJesusArrausi(Area

Pedagégica)
Coordinadores de

Relaciones Internacionales

= Dr.Paolo Sustersic (Grado en Disefio)

= Dra.Belén de Sancristdbal (Grado en Ingenieria
de Disefio Industrial)

Mastersy Postgrados

Directoresydirectoras
Marc Aliart
Master en Creaciény Direccion Audiovisual,
Maéster en Disefio y Direccion de Arte, Master en
Direccion Creativay Comunicacion
BerArce
Master en Disefio y Direccion
de Arte, Master en Direccion Creativay
Comunicacion, Master’s Degree in Art Direction
and New Narratives
Salil Baeza
Master’s Degree in Design for Emergent Futures
Enric Bayo
Master's Degree in Advanced Design
Management, Strategy and Entrepreneurship,
Master’s Degree in Strategic Designin
Complexity, Master’s Degree in Research for
Design and Innovation
JordiBelil
Master en Branding
Sebastia Brosa
Méster en Disefio Escenografico para Teatro,
Ciney TV
Jordi Canudas
Master’s Degree in Design for Future Product(s)
Andrés Colmenares
Master’s Degree in Design for Responsible
Artificial Intelligence
Lucia Colombo
Master’s Degree in Art Direction
and New Narratives
Dra. Mery Cuesta
Master en llustraciony Narrativa grafica
Mireia Cusé
Master en Disefio Escenografico para Teatro,
Ciney TV
Luis Eslava
Master’s Degree in Design for Future Product(s)
Ricard Ferrer
Director del Master en Disefio de Mobiliario
Albert Folch
Master’s Degree in Beyond Branding
Laura Freixas
Master’s Degree in Design Through New
Materials
Pau Garcia
Master's Degree in Data and Design
Cristina Goberna
Master’s Degree in Critical Contextual Design
Ignacio Gémez
Maéster en Creaciony Direccion Audiovisual
Dr.Ricardo Guasch
Director del Master en Disefio del Espacio
Interior, Master en Disefio de Interiores para
Hoteles, Baresy Restaurantes
Dr. Ariel Guersenzvaig
Maéster en Disefio y Direccién de Experiencia de
Usuarioy Servicios Digitales
Marta Hardisson
Master en Disefio del Espacio Comercial: Retail
Design
Daniela Hartmann
Master’s Degree in Interior Design
Enric Jaulent
Master en Disefioy Direccion de Arte, Master en
Direccion Creativay Comunicacion
GermanLeén
Master's Degree in Human Interaction and
Avrtificial Intelligence
RosaLlop
Master en Disefioy Direccion de Experiencia de
Usuarioy Servicios Digitales
Paula Lépez-Nuiio
Master's Degree in Beyond Branding
Carmen Malvar
Master en Disefio del Espacio Comercial: Retail
Design
Rafael Martinez
Master’s Degree in Beyond Branding
Joaquin Matutano
Master en Disefio del Espacio Interior
EvaMinguella
Master en Disefio de Packaging

Toni Montes
Master’s Degree in Ephemeral Architecture and
Temporary Spaces
Dr.Roger Paez
Master’s Degree in Ephemeral Architecture and
Temporary Spaces
Marc Panero
Master en Disefio Visual, Master en Disefio
Editorial, Master's Degree in Data and Design
José Manuel Pérez
Master’s Degree in Data and Design
Dr. Rafael Pozo-Puértolas
Méster Universitario en Estudios
Interdisciplinarios en Disefio y Comunicacion,
Mention in Research: Postgrado en Gestion
y Comunicacién de un Proyecto de Disefio
Aplicado (ISEC Lisboa)
Josep Puig
Master en Disefio y Desarrollo de Producto
Xavier Riudor
Master en Disefioy Desarrollo de Producto
Dra. Cristina Taverner
Master Universitario en Estudios
Interdisciplinarios en Disefio y Comunicacion
Dr.Pedro Vicente
Master’s Degree in Photography and Design
Bengt Christer Vindelov-Lidzélius
Master's Degree in Strategic Designin
Complexity, Master’s Degree in Creativity and
Design Leadership
Patricia Von Arend
Master en Disefio de Interiores para Hoteles,
Baresy Restaurantes
Pep Wennberg
Master’s Degree in Interior Design

Universidad de Verano

Ramén Malvar (Coordinacién)

Visiting University

Carla Casas (Coordinacion)

Study Abroad

Mariana Eidler (Coordinacion)

Ciclos Formativos de Diseiio
Ricard Bahi (Director Pedagégico)

Profesorado

A  AbellaGarcia, Ainoa
Achon Cancer,Joan
Aguinaga Andres, David
Aliart Cortés, Marc
Araguz Lopez, Carles
Araya Leon, Maria Jose
Arce Barrantes, Bernard Gerardo
Arquer Dilla, Roger
Arrausi Valdezate, Juan Jesus

B  BaezaArglello,Saul
Baldrich Aragé, Ana
Bayo Molina, Enric
Belil Boladeras, Jordi
Benazet Montobbio, Pau
Berga Garreta, David
Bogunya Garcia, Sergio
Brosa Gonzalez, Sebastia
Brosa Llinares, Esther

C  Camino Vifias, Francisco Javier
Canudas Faura, Jordi
Carrasco Parodi, Julia
Carrilho Bonacho, Ricardo Manuel
Castan Cabrero, Marina
Charneco Llanos, Maria
Colli, Stefano
Colombo, Lucia
Crespo Santiago, Juan
Cuesta Reigada, Maria
Cuso Colorado, Mireia

D  deSeta,Daria
del Corral Gonzalez, Ana Maria
Diego Ifiiguez, Xavier
Diaz Castafion, Noel

E EidlerDiaz, Mariana
Escursell Martinez, Silvia
Eslava Aloy, Luis
EsparzaLozano, Danae
Espelt Estopa, Guim

F Fabregas Perucho, Salvador
Faura Coll, Ramon Cugat
Faura Lopez de Haro, Bernat
Feriche Bartra, Emma
Fernandez Cano, Jessica
Ferrer Velasco, Ricardo
Figuera Arranz, Pablo
FontAlloza, Rebeca
Freixas Conde, Laura

G

DO

<z

Fuster Marti, Albert

Garcia Escarre, Rafael

Garcia Ortega, Ramon
Garcia Sanchez, Pau

Gené i Cuairan, Maria del Mar
Gesualdo Casafias, Marco
Goberna Pesudo, Cristina
Gomez de Gispert, Marta
Gomez Gomez, Ignacio
Gomez Moras, Andres
Gonzalez Bertran, Judit
Gonzalez Colominas, Marta
Goni Fernandez, Raul
Guasch Ceballos, Ricardo
Guersenzvaig, Ariel Leonardo
Hardisson Guimera, Marta
Hartmann, Daniela
Hernéandez Gonzalez,

Maria Rosario

Hernandez Sanchez, Citlali
Hidalgo Fraile, Rocio

Ibariez Pulido, Alberto
Janeras Casanova, Marta
Jaulent Posn, Enrique

Leon Osorio, German

Lisak Zabotinsky, Gaston Uriel
Llacer Echave, Antonio
Llaberia Beorlegui, Raquel
Llavador Manzanaro, Pau Roger
Llop Vidal, Rosa Maria
Llorach Herrero, Enric
Llorach Massana, Pere

Lopez Aguilar,Jose

Maio Bota, David Manuel
Malvar Vazquez, Maria Carmen
Malvar Vazquez, Ramon
Matutano Ros, Joaquin
Menichinelli, Massimo
Mestres Domenech, Francesc
Minguella Mas, Eva

Miro Genovart, Josep Oriol
Monjo Palau, Antonia

Montes Boada, Antonio
Montseny Iglesias, Josep M?
Moreno Francesch, Joaquim
Orcajada Digiacomo, Adela Maria
Ordoriez Pizarro, Maria Isabel
Paadin Perez, José Manuel
Paez Blanch, Roger

Paladini Adell, Daniel

Panero Mufioz, Marc

Paz Ortiz, Alejandor

Perez Sellares, Oscar

Pefia Andres, Francisco Javier
Pistofidou, Anastasia
Porretta, Daniele

Pozo Puertolas, Rafael

Puig Cabeza, Jose

Quesada Ayub, Laura

Ribot Punti, Francesc

Riudor Busca, Xavier

Rius Cardus, Oriol

Roca Connetable, Xavier
Romagosa Calatayud, Pau
Ruiz de Azua Pérez de Luco,
Martin Victoriano

Sabat Ortiz, Jordi

Salles Diego, Luis
Santasusana Isach, Miquel
Stone, Edith Elizabeth
Sustersic, Paolo

Taverner Ribas, Cristina

Tuté Cabedo, Xavier

Valls Puigcorbe, Elena
Valtchanova, Manuela

Vila Bonilla, Mariona

Visa Boladeras, Maria

Von Arend Sallarés, Patricia
Wennberg Rutllant, Josep Maria
Yebra Cunill, Ndria
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