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El curso 2023-24 ha sido muy positivo
en la mayoria de sus aspectos. A con-
tinuacion destaco, de forma resumida,
algunos de los mas relevantes aconte-
cidos durante este curso.

La matriculacién de los grados en
Disefo e Innovacién y en Ingenieria
de Disefio Industrial ha sido muy ele-
vada, lo que hace que Elisava sea, afo
tras afo, la escuela mas importante
y la referencia a escala del Estado es-
pafiol. En cuanto a los grados, este es
el dltimo curso que tendremos los y
las estudiantes que los acaben como
graduados de la Universidad Pompeu
Fabra; el curso que hemos iniciado en
septiembre de 2024, todo el alumna-
do que se gradue ya seran graduados
por la Universidad de Vic - Universidad
Central de Catalufia (UVic-UCC). Se
culmina, de este modo, el proceso de
desadscripcion de Elisava como cen-
tro adscrito a la UPF,y la Escuela pasa
a ser una facultad de disefio integrada
en la UVic-UCC. Este proceso de tran-
sicion no ha supuesto ningun inconve-
niente para los estudiantes de Elisava
ni para los graduados por la UPF y los
de la UVic-UCC, a pesar del esfuer-
zo interno que comporta un proceso
como el que se ha llevado a cabo.

El hecho de ser una facultad de di-
sefio ha implicado fortalecer aspectos
académicos internos, y adaptar la es-
tructura interna de Elisava a los nuevos
requisitos, mas exigentes. También
ha sido necesario potenciar aspectos
como la investigacion, que suponen un
hecho diferencial positivo de Elisava
respecto al resto de escuelas de disefio.

Elrigoracadémicoy lametodologia
empleada en los aspectos docentes
se combinan con la colaboracién del
alumnado en proyectos con empres-
as, en los que pueden participar acti-
vamente y ser actores de proyectos
reales que enriquecen su formacién y
los preparan para alcanzar retos que
las empresasy la sociedad exigen a los
y las profesionales del disefio.

Por otra parte, los y las estudiantes
de Elisava han alcanzado un nimero
muy elevado de reconocimientos en
los premios de disefo que otorgan las
diversas asociaciones y entidades vin-
culadas al disefio, lo que confirma el
elevado nivel alcanzado alo largo de su
estanciaenla Escuela.

La formacidon de los y las disefia-
doras, como ocurre con la del resto de
profesionales, precisa una actualiza-
cion de los conocimientos para poder
responder a las nuevas necesidades
y demandas de las empresas y de la
sociedad; por eso Elisava, también en
este ambito de la formacion continua-

da, ha sido y es, desde hace mucho ti-
empo, un referente. A lo largo del curso
2023-24 se ha programado un eleva-
do nimero de masteres y posgrados
en todos los ambitos del disefio que
cubre Elisava, y que complementan su
oferta formativa. Los y las estudiantes,
muy mayoritariamente de fuera, siguen
validando la excelencia académica y
profesional de esta oferta formativa.

En este terreno de la formacion
continuada, Elisava ha decidido inici-
ar una actividad formativa (masteres)
en Madrid. Estamos convencidos de
que la experienciay la reputacion de la
Escuela tendra éxito en este proyecto,
que prevemos como complementario,
tanto por los contenidos como por el
perfil de los y las estudiantes que se
formaran. La oferta formativa de Ma-
drid supone el inicio de un proyecto
que, de ser positivo, iremos ampliando.

Este curso 2023-24 también se ha
consolidado la formacién continua. Ya
han pasado cinco afios desde la cre-
acion de SHIFTA, sociedad 100 % de
Elisava que imparte masteres y pos-
grados en linea con una metodologia
y unos criterios de calidad muy eleva-
dos, y que nos ha permitido disponer
de un instrumento complementario a
la formacion presencial dirigido a un
publico muy profesional.

El componente hibrido en la en-
sefianza universitaria es tendencia, y
SHIFTA nos ayuda, también, a desarro-
llary validar estas metodologias.

El 2023-24 ha sido el ultimo cur-
so académico en el que Elisava ha
formado a estudiantes de grado de la
UPFy de la UVic-UCC. En los Ultimos
cuatro anos, la Escuela ha pasado de
ser un centro adscrito a convertirse en
una facultad integrada en una univer-
sidad, lo que nos ha permitido formar
parte de las decisiones académicas,
organizativas y econémicas de la uni-
versidad y participar en estas, con una
fuerte implicacién del personal aca-
démico, administrativo y del propio
Patronato de Elisava. Realizamos una
valoraciéon muy positiva de todo ello,
sobre todo en relacidn con los retos y
nuevos proyectos que tenemos plan-
teados como universidad, ya que pen-
samos que podemos aportar valor a
un proyecto que ha sido un éxito y que
tiene grandes oportunidades a corto y
medio plazo.

En lo que se refiere al Patronato, 6r-
gano maximo de gobierno de Elisava,
quiero destacar que a lo largo de este
curso hemos validado las decisiones
propuestas desde la Direccion, y que
el funcionamiento de las comisiones
Académica y Econdmica ha permitido
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profundizar en los aspectos mas deter-
minantes de la Escuela, lo que ha contri-
buido a una mejor toma de decisiones.

También en referencia al Patronato,
se ha incorporado una nueva patrona,
Maria Visa, graduada en Ingenieria
de Diseno Industrial por Elisava y em-
presaria que ha estado vinculada al
proyecto de Elisava Alumni, trayectoria
que la convierte en una perfecta cono-
cedora de la Escuela. Su incorporacion
coincide, ademas, con otro hito: haber
alcanzado la paridad de género en el
seno del Patronato.

Quiero terminar con una preocu-
pacién compartida y conocida: el des-
censo demografico, que afectara a la
incorporacion de estudiantes en los
préoximos afios. La mejor manera de
superar esta dificultad es teniendo una
Escuela competitivay atractiva paralos
y las estudiantes de Catalunya, del res-
tode Espaiay también internacionales,
asi como comprometida con los retos
econdmicos y sociales que podemos
contribuir a superar desde el disefio.

Dr.Jordi Conejos Sancho
Socio de EVEy de Competitiveness,
Inc. Presidente.

Direcciondela
Fundacion Privada
Elisava Escuela
Universitaria

Dr.Javier Peiia Andrés
Director General

Josep Xampeny Terrisse
Adjunto director general

Santiago Albert Sesena
Director de Masteres, Posgradosy
Formacién Continua

Dra. Cristina Taverner Ribas
Directora académica de grado

Dra.Laura Cléries Garcia
Directora cientifica (hasta mayo
de 2024)

Claire Dubus
Directora de Marketingy
Comunicacion

Dra.Danae EsparzaLozano
Jefa de estudios del grado
en Disefio UPF
Jefa de estudios del grado en
Disefo e Innovacién UVic-UCC

Dr.Albert Montull Aced

Director de la Secretaria técnica
Director de Ordenacion académica

Dra.Marta Gonzalez Colominas
Jefa de estudios del grado en
Ingenieria de Diseno Industrial UPF
Jefa de estudios del grado en
Ingenieria de Disefo Industrial
UVic-UCC

Un afio mas, es momento de hacer me-
moria y toca cerrar el curso 2023-24.
Ha sido este un curso mas que intenso
y mas que especial. Diria que ha sido
un curso para recordar, por todo lo que
se ha adaptado, iniciado, consolidado
y generado para poder acercarnos al
futuro con los deberes hechos y la ga-
rantia de obtener una buena nota.

Se ha adaptado la nueva direccion
académica, que comenzd en el cur-
so 2023-24 con nuevas ilusiones y
proyectos que nos deben llevar a seguir
avanzando en el camino universitario
gue nos identifica como Facultad de
Disefio e Ingenieria de la Universidad de
Vic - Universidad Central de Catalufia
(UVic-UCC), como la implementacién
del tercer curso UVic-UCC y la gradu-
acion con éxito de la Ultima promocion
regular de estudiantes de la Universitat
Pompeu Fabra (UPF). Ya hemos cerra-
do un ciclo y ahora toca acabar de im-
plementar el cuarto curso UVic-UCC.

Se ha iniciado una nueva etapa en
Elisava Research, tras un curso atipico
en que se ha realizado un interinaje en
funciones y, finalmente, se ha nombra-
do, en la reunion de Patronato del mes
de julio, a un nuevo director de Elisava
Research. Elisava ha trabajado en la
generacion de procesos y estructuras
gue converjan con los criterios de cali-
dad que se requieren para una facultad
universitaria y, lo que es mas importan-
te, en la integracién del gran equipo de
profesores e investigadores que hacen
posible la vida académica y el modelo
pedagdgico de nuestra facultad. Gra-
cias, todo ello también, al excelente
grupo humano que es el personal de
Administraciony Servicios. Desde Co-
municacion hasta Sistemas, pasando
por Administracion; desde las unida-
des de gestion de grados y posgrados
hasta los talleres y laboratorios, pa-
sando por la biblioteca y el servicio de
mantenimiento.

Se ha consolidado el hecho de lle-
nar los dos grados universitarios en
julio, y se ha proyectado también una
buena matricula de master y posgra-
do. Asimismo, la tendencia del alum-
nado de nuestra facultad de alcanzar
prestigiosos reconocimientos, tanto

nacionales como internacionales, entre
los que destacan premios como iF De-
sign, Delta y ADI, James Dyson o Pen-
tawards, premios estos Ultimos en los
que Elisava ha sido considerada Edu-
cator of the Year. También se ha consoli-
dado nuestra formacion online, SHIFTA
by Elisava, que se abre camino conver-
tidaya en un referente en su ambito.

Por otra parte, se ha generado
mucho y muy bueno, como es el caso
de un proyecto que, en el momento
en que escribo estas palabras, es ya
una realidad: Elisava Madrid. Tenemos
un nuevo campus que ha abierto sus
puertas con tres programas de master
y, sobre todo, con mucha ilusién y una
gran proyeccion de futuro.

También se ha generado el nuevo
grado universitario en Disefio para los
Sistemas Alimentarios, fruto de un in-
tensoy buen trabajo, como demuestra
su verificacién por parte de AQU Ca-
talunya y su entrada en el catalogo de
titulos universitarios. El reto ahora es
ganar la confianza de la sociedad, las
familias y los futuros estudiantes que
decidan comenzar esta nueva aven-
tura con nosotros en septiembre de
2025. Este es un reto en mayusculas
a todos los niveles, y lo es porque es
lo que hace una facultad universitaria:
grados universitarios.

Desde Elisava Impuls, y gracias al
trabajo constante y la confianza gene-
rada con la empresa Tous, hoy también
podemos decir que hemos sentado las
bases para la generacion de la primera
catedra universitaria que gestionara
la Facultad Elisava; un éxito colectivo
gue sigue afianzando estas sinergias
virtuosas que nos ofrecen nuestros de-
partamentos de Empresas e Investiga-
cién. Gracias, equipo.

Atodo esto, se ha firmado un nuevo
convenio colectivo. Lo hemos hecho.
Lo hemos logrado. Nos hemos puesto
de acuerdo en cdmo debe ser nues-
tro dia a dia. Gracias. La investigacion
esta presente, y la gestién, la docencia
y todo aquello que nos identifica y nos
permite seguir aportando valor a nu-
estro entorno, que nos permite seguir
creciendo como el equipo humano que
es lafamilia Elisava. Gracias.

Un afio mas puedo decir que Eli-
sava ha sido generadora de un viaje
pedagdgico transformador, que se
extiende mucho mas allé de los limi-
tes tradicionales de una universidad.
En esencia, un proyecto que busca
despertar la inteligencia de sus estu-
diantes e inculcarles la profunda im-
portancia de las relaciones genuinas.
Al hacerlo, Elisava se ha convertido en
un hub de conexiones, un centro dina-



mico que va mas alla de los limites de
su ubicacion fisica para impactar en
la ciudad, en el mundo y en la esencia
misma de la excelencia.

La misién de Elisava trasciende la
mera imparticion de conocimientos; es
una mision dedicada al cultivo de la in-
teligencia. Esta inteligencia no se limita
alos libros de texto o las salas de con-
ferencias, las aulas y los ordenadores,
sino que surge de una comprension
profunda del mundoy de las personas
que lo habitan. La verdadera inteligen-
cia no reside solo en lo que uno sabe,
sino en cdmo conecta ese conocimi-
ento con el planeta, y Elisava reconoce
que este es uno de sus propdsitos cen-
trales: Elisava como centro de relaci-
ones y catalizador de la excelencia. El
conocimiento no es estatico, sino una
fuerza dinamica que interactia cons-
tantemente con el presente y da for-
ma al futuro. Al fomentar esta menta-
lidad, Elisava forma a sus estudiantes
con las herramientas necesarias para
convertirse en pensadores criticos, so-
lucionadores de problemas creativos y
participantes activos en un mundo en
constante evolucion.

Para concluir, quiero una vez mas
expresar mi agradecimiento a todo
el equipo humano que conforma el
proyecto y la familia Elisava por su
dedicacién y su pasion. Por el trabajo
realizado estos afios y por la generosi-
dad mostrada en todos los procesos
de cambio. Enhorabuena a todos los
alumnos, profesores y personal de ad-
ministracién y servicios que han parti-
cipado o sido premiados en diferentes
convocatorias, concursos y eventos,
ya que con su esfuerzo y talento ha-
cen, una vez mas, que Elisava sea una
facultad de disefio de la que sentirnos
orgullosos. Gracias a todxs por ayudar,
confiar y formar parte. Un fuerte abra-
zo, cuidaros mucho y continuad latien-
do, que nos queda mucho por disfrutar.

Dr.Javier Pefia Andrés
Director General

Elisava en cifras

Evolucion del niimero total

de alumnos de Elisava
2019-20:2.024* estudiantes
2020-21: 2125* estudiantes
2021-22:2.459 estudiantes
2022-23: 2.709 > 2.752 estudiantes
2023-24:2.690 estudiantes

*Durante el curso 2020-21no se han realizado los
programas Visiting University debido ala COVID-19.

Evolucion del nimero total de
alumnos del Grado en Diseno

2019-20: 631 estudiantes
2020-21: 735 estudiantes
2021-22: 758 estudiantes
2022-23: 710 estudiantes
2023-24:704 estudiantes

Evolucion del nimero total de
alumnos del Grado en Ingenieriade
Diseno Industrial

2019-20: 410 estudiantes

2020-21: 417 estudiantes

2021-22: 398 estudiantes

2022-23: 395 estudiantes
2023-24: 386 estudiantes

Evolucion del nimero total de
alumnos de Mastersy Postgrados,
Summer Schooly Study Abroad*
2019-20: 685 estudiantes
2020-21: 525 estudiantes

2021-22: 747 estudiantes
2022-23:906 > 949 estudiantes
2023-24:899 estudiantes

*Incluye también Visiting University

Evolucion del nimero total de
alumnos de Shifta
2019-20:140 estudiantes
2020-21: 328* estudiantes
2021-22: 423* estudiantes
2022-23:581* estudiantes
2023-24:596* estudiantes

*Masters, Programas Enfocados y Programas
Superiores

Evolucion del nimero total de
alumnos de Ciclos Formativos
de Diseio

2019-20:158 estudiantes
2020-21:120 estudiantes
2021-22:133 estudiantes
2022-23: 117 estudiantes
2023-24:105 estudiantes

Grado en Disefio
Mujeres78%  Hombres 22 %
Grado en Ingenieria de Disefo
Industrial

Mujeres49%  Hombres 51%
Mastersy Postgrados, Summer
Schooly Study Abroad

Mujeres 74 % Hombres 26 %
Comunidad

2.690 alumnos

76 nacionalidades

159 personal (86 personal docente
+ 73 personal de administraciony
servicios)

58 investigadores activos (45 docto-
resy 13 doctorandos)

+28.327 Alumni

Actividades

48 conferencias

37 exposiciones

12 jornadasy workshops

Empresas

602 empresas colaboradoras
61empresas nuevas

99 proyectos con empresa

Becas
79 becas Elisava

Premios

15 premios Elisava:

8 premios eil

7 Masters Awards
94 premios externos

Movilidadinternacional

77 convenios con universidades
90 alumnos outgoing

86 alumnosincoming

Bolsa de trabajo
452 convenios de practicas en empresas
302 ofertas de trabajo publicadas

Personal delaescuela

Personal de Administraciony Servicios
Mujeres 53% | Hombres 47%
Jefes/as de Departamento

Mujeres 44% | Hombres 56%
Profesorado

Mujeres 37% | Hombres 63%

Publicaciones Elisava Research
1tesis doctoral defendida

13 tesis doctorales en activo

21 publicaciones*

*Incluye libros, capitulos de libros, revistasy journal
papers

Timeline

—_

1961 Sede - Calle Avenir, 45.
Highlight - Fundacién de Elisava
(primer plan de estudios del
curso 1960-61)

1962 Director - Albert Rafols-
Casamada.

1963 Sede - Via Augusta, 205.

Quinto piso de la sede del

CICF, edificio disefiado por los
arquitectos Pedro Lopez ifiigo,
Xavier Subias y Guillem Giraldez.

1968 Director - Jordi Pericot.

1969 Fundacion de la Escuela de
Fotografia Richter-Elisava,
abierta durante dos afos.

1971 Fundacion de la Escuela de Disefio
Basico, dirigida por Jordi Roura.

1986 Director - Enric Bricall. Sede

- Calle Vallmajor, 11. Disefio

de interiores hecho por Alfred

—_
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Arribas. Primer nimero de la
revista “Temes de Disseny”.
Inicio de los Programas de
Intercambio con centros
€uropeos.

1988 Inauguracion del Centro de
Documentacion.

1989 Inicio de los Programas de
Estudio de Postgrado.

1990 Creacion del Instituto de

Investigacion en el Disefio.

1991 Primera edicion del Festival de
Disefo Primavera del Disefio

1992 Creacion de la Oficina de
Relaciones Internacionales.

1994 Acreditacion de los Estudios
de Diseno, Bachelor of Arts
with Honours in Design, por
la Winchester School of Art -
University of Southampton.

1995 Elisava, adscrita a la Universitat
Pompeu Fabra (UPF).

1997 Placa de la Merce, Calle Ample,
11. Diseio de interiores hecho
por Ramon Farré.

Inicio de los Estudios Técnicos
de Ingenieria de Disefio
Industrial.

1998 Director - Joan Vinyets Inicio del
Curso en Arquitectura Técnica.

2000 Premio Nacional de Disefio.

2001 Directora - Maria Feu (directora
en funciones).

2002 Director - Xavier Costa.

2003 Constitucion de la Fundacion
Privada Elisava Escuela
Universitaria.

2004 Creacion de la Asociacion de
Antiguos Estudiantes, Elisava
Alumni.

2005 Inauguracion de la Biblioteca
Enric Bricall (antiguo Centro de
Documentacién).

2006 Plan Estratégico para integrar
Elisava en el Espacio Europeo
de Educacion Superior.

2008 Primera edicion del Master
Universitario en Estudios
Interdisciplinarios en Disefio y
Comunicacién (MUDIC).

2009 Sede - La Rambla, 30-32.
Actual sede de la Escuela.
Primera promocién del Grado
en Diseno, Grado en Ingenieria
de Disefio Industrial y Grado en
Ingenieria de Edificacion.

2010 Director - Ramon Benedito.

2011 Celebracion del 50 aniversario.
Publicacion de los libros Elisava
50y Elisava desde 1961.

2012 Primera edicién Premios el

2014 Convenio de colaboracion entre
Elisava y elBullifoundation.

2016 Director - Javier Pefa. Creacion
de Elisava Research.

2017 Vivero Elisava Alumni, en la

—_

Incubadora Almogavers de
Barcelona Activa.

2018 Exposicién Design Does en el
Museo de Disefio de Barcelona
Proyectos europeos Elisava
Research: Material Designers
(MaDe), Decoding European
Creative Skills (DECS)y
ChromDesign.

2019 Creacion de la Escuela online
SHIFTA. Primera edicion de
Elisava Masters' Talks.

2020 Elisava, federacion ala

Universitat de Vic - Universitat Central
de Catalunya (UVic-UCC).

2021 Primera edicion de los Masters
Beyond. Primer Degree Show en
un espacio externo.

2023 Creacién de Elisava Impuls.

2024 Inauguracion de Elisava Madrid.

Formaciéon Reglada

Objetivos propuestos

El curso 2023-24 supone uninicio con
una nueva direccion académica, con
la Dra. Cristina Taverner, asi como con
una nueva directora del grado en Inge-
nieria de Disefio Industrial, la Dra. Mar-
ta Gonzalez.

Ademas,y como continuacion de la
labor llevada a cabo por todo el equipo
académico en los ultimos anos, se ha
ejecutado laimplementacion del tercer
curso de GDIS| y GEDI de los planes
de estudio UVic-UCC. El eje principal
del tercer curso, después de que el re-
corrido académico de GDISI haya per-
mitido al alumnado introducirse en la
disciplina del disefio durante el primer
curso y especializarse en una mencion
durante el segundo, ha sido ofrecer a
los y las estudiantes la posibilidad de
enfocar las asignaturas segun sus inte-
reses y motivaciones personales. Con
ello se ha posibilitado que se concen-
tren en menos asignaturasy les ha per-
mitido profundizar en los proyectos en
los que participan. Asimismo, respecto
a los estudios de GEDI, se ha podido
desarrollar una tercera edicion del pri-
mer curso y una segunda del segundo,
y se han implementado las asignaturas
optativas con un enfoque claro hacia
las menciones, que se adquieren en el
tercer curso. Ha sido un afo centrado
en la innovacion, donde se ha acom-
pafiado al alumnado en el desarrollo de
la mencion elegida para que pudieran,
de este modo, definir un perfil propio
como ingenieros o ingenieras.

La planificacion de los cuartos cursos
de UVic-UCC también ha centrado
la labor académica de grados. Se ha
trabajado en la relaciéon entre las asig-

naturas y el perfil de los graduados y
graduadas que perfilamos desde los
dos grados, asi como la vinculacion de
todas estas con la asignatura del Tra-
bajo Fin de Grado (TFG); los proyectos
en relacion con instituciones, empres-
asy ONG, y lineas de investigacion de
Elisava Research. Un reto importante
ha sido construir el proyecto Elisava
Futuros, a través del cual facilitamos la
relacién de la Facultad con el contexto
institucional, social y productivo para
favorecer el desarrollo de las practicas
externas curriculares que tendran que
desarrollarse durante el préximo cuarto
del curso académico 2024-25. Tam-
bién se han trabajado las conexiones
entre los dos grados, y se ha reforzado
asi la transversalidad y la escuela dis-
tribuida como ejes fundamentales del
proyecto pedagdgico.

Se ha desarrollado, por primer ano,
la movilidad internacional, con mas
de 70 universidades con las que es-
tablecimos los acuerdos bilaterales y
de Erasmus el pasado curso. Hemos
incorporado los Blended Intensive
Programmes (BIP) como parte de la
oferta académica de caracter inter-
nacional. Ha sido una tarea compleja,
liderada por la direccion académica,
la direccion de los grados, la coordina-
cién de intercambios internacionales y
la coordinaciéon de grados, que ha ser-
vido para posicionar a la Facultad en
relacién con los partners adecuados y
reforzar la internacionalizaciéon como
un factor esencial de ambos grados, asi
como para favorecer la integracion de
los mas de 85 estudiantes internacio-
nales que se han incorporado a nuestro
programa durante este curso.

Al mismo tiempo, se han desplega-
do los cursos de cuarto de los grados
de la Universidad Pompeu Fabra (UPF),
y se ha potenciado la relacién con el
tejido local e internacional del disefio
y la ingenieria, asi como la conexién
con Elisava Research. Los TFG han
sido, nuevamente, referencia y guia del
proyecto académico de grados.

Ademas, el master universitario
en Investigacién Aplicada en Disefio
(MUEIDC) ha reforzado la relacién con
las lineas de trabajo de Elisava Rese-
arch,y se ha situado estratégicamente
como el master universitario de Inves-
tigacion Aplicada en Disefio y, por tan-
to, como una apuesta creciente por la
practica en disefio como una herrami-
enta de analisis, reflexidon y construc-
cion de conocimiento.

Hitos alcanzados
En los TFG se gener6 un dossier de
proyectos de iniciativa de escuela con



35 lineas de trabajo, siempre con la
participacion de ONG, empresas, ins-
tituciones y centros de investigacion.
Sumados a los proyectos de iniciati-
va personal, supusieron mas de 200
proyectos de gran calidad, que fueron
expuestos en la tercera edicion del De-
gree Show fuera de Elisava, estavez en
el centro Arts Santa Monica, que aglu-
tind la dimensién académica, relacio-
nal y de celebracién del momento final
de los grados, incluyendo una serie de
eventos en los que participaron 1.900
personas. Era la primera vez que po-
diamos compartir con todo tipo de
visitantes los resultados académicos,
a través de los cuales reflejamos el im-
pacto que como disefiadoresy disefa-
doras, e ingenieros e ingenieras, pode-
mos generar cony paralas personas, la
sociedady el planeta.

Novedades

Se ha desarrollado el Plan de Estudi-
os Simultdneos, con la participacion
de un total de 17 alumnos en sus dos
modelos: el Plan de Estudios Simul-
taneos (PES), al que se puede sumar
el alumnado actual de segundo curso
de GDISly GEDI,y el Plan de Estudios
Consecutivos (PEC), que permite ob-
tenerla doble titulacién al alumnado ya
graduado con el plande laUPFy bajo el
cual el PES no habia tenido la oportuni-
dad de desarrollarse.

También se ha trabajado en la
redaccion de un nuevo grado en Di-
sefo para los Sistemas Alimentarios,
un programa innovador desarrollado
con la colaboracion del CETT, centro
universitario de referencia en la forma-
cion en turismo, hosteleria y gastrono-
mia adscrito a la Universidad de Bar-
celona, que cuenta con el apoyo, tanto
interno como externo, de las entidades
del tejido local, nacional e internacional
de lagastronomiay el disefio. Enelmes
de julio se ha dado respuesta a las ale-
gaciones llevadas a cabo por AQU Ca-
talunya, y se ha realizado el cierre del
curso pendiente de respuesta.

En la convocatoria de junio de
2023 se cubrieron las plazas de nu-
evo acceso ofertadas para el grado
en Disefio e Innovacién y para el gra-
do en Ingenieria de Disefio Industrial.
Para dar visibilidad a las menciones
del grado en Disefo e Innovacion y del
grado en Ingenieria de Disefio Industri-
al, se han organizado los Design Days
y los Engineering Days, uno para cada
mencion; siete eventos en los que se
reflexiona sobre el futuro profesional
de cada una de las especialidades que
configuran los grados.

Visién de futuro de la Facultad

Enlos Ultimos afios, el equipo académi-
co ha planteado unos grados universi-
tarios como experiencia vital significa-
tiva, no solo con el objetivo de que el
alumnado obtenga un titulo que lo cua-
lifique para una profesion, sino como un
proceso con el que se interactia cons-
tantemente con el entorno profesio-
nal, productivo o de investigacion. Se
han entendido el disefio y la ingenieria
como constitutivos pero a la vez cons-
tituyentes de la realidad que, con nues-
tras acciones, construimos dia a dia.

Se ha apostado por la concrecion
de cada uno de los actos llevados
a cabo, con la conciencia de que el
aprendizaje tiene muchas capas y de
que debe producirse en los entornos,
con los medios y, sobre todo, con las
personas que puedan aportar el maxi-
mo de sentido y diversidad a la adqui-
sicién de conocimientos y habilidades.

El desarrollo de los estudios regla-
dos es un proyecto que provoca una
exploraciéon constante de uno mismo
y del entorno, para promover un cues-
tionamiento y una resignificacién que
nos hagan ser mas conscientes, mas
humildes y mas justos, a la vez que
mas capacesy sensibles hacia nuestra
oportunidad de generar nuevos puntos
de acceso al cambio y nuevos horizon-
tes de sentido. También, con la conci-
encia de que nuestro dia a dia, nuestro
paso por la Tierra deja un rastro que
nos construye y nos explica al universo.
Todas las acciones las llevamos a cabo
segun un plan pedagdgico enfocado a
favorecer el espiritu critico y creativo,
asi como la conciencia medioambi-
ental y la de responsabilidad ética que
requieren las disciplinas del disenoy la
ingenieria actualesy de futuro.

Damos las gracias firmemente a
todas las personas que han participado
en el proyecto con motivacion, energia
y con la responsabilidad de transfor-
mar la confianza y la ilusién de nuestro
alumnado en pasion. Porque trabajar
con pasion es el minimo exigible.

Grado en Diseno

El mayor reto de este afio ha sido des-
plegar el tercer curso del grado en Di-
sefio e Innovacion con la UVic-UCC.
Este curso permite que elalumnadoelija
su itinerario, después de haberse espe-
cializado en una mencién durante el se-
gundo curso, y construir asi un recorrido
segun susinteresesy motivaciones per-
sonales. Elnuevo calendarioacadémico
ha introducido un cambio de ritmo, y ha
facilitado que el alumnado se concentre
en menos asignaturas a la vez. Con esto

se ha permitido una mayor profundidad
en los proyectos. El quinto semestre se
centra en fomentar una reflexién per-
sonal sobre la identidad profesional de
cada estudiante, mientras que el sexto
esta enfocado en colaboraciones con
empresasy entidades.

El primer semestre del tercer curso
comienza con la asignatura intensiva Ex-
perimentacion Material, pensada para
iniciar el curso con la intensidad y ener-
gia propias de los workshops, incluyen-
do la experimentacion en el proceso de
disefoy la superacion del miedo a equi-
vocarse. En esta asignatura, el alumnado
puede elegir dos workshops intensivos,
como ‘“Letterpress” (Eduard Vidella),
“Cuerpo e internet” (Joana Moll), “Tra-
mas de ceramica” (Luis Eslava), “Light
and projection” (Raul Gofii), “Energy and
Internet” (Kris de Decker), “Chocolate:
endless transformation” (Jordi Canu-
das), “Light: the intangible material” (Ma-
ria Glell i Jou Serra) y “Fibras naturales”
(OnaTrepat).En este tltimo, el alumnado
ha tenido la oportunidad de realizar una
inmersién en las técnicas de cesteria
durante una semana en Banyoles, en el
tallerde OnaTrepat.

Una vez finalizada la asignatura de
Experimentacion, se inician dos asig-
naturas que se extienden de la semana
4 ala15: Teorias Criticas, que aborda la
necesidad de entender la tecnologia
desde lateoriay el proyecto, y Proyecto
Personal, que permite reflexionar sobre
laidentidad como disefiadores.En esta
asignatura, los estudiantes pueden ele-
gir entre varios proyectos, como “Self
Identity”, “Miyo digital”, “Auto-souvenir”,
“Mi expo (en una galeria)’, “Self publis-
hing”, “Self Data”, “My Ready made” y
“Spaces of my dreams”. La mayoria de
proyectos se presentan en formato ex-
posicion para compartir los resultados
con el resto de grupos. En las ultimas
cuatro semanas, el alumnado también
cursa ldentidad Personal.

El segundo semestre de tercer
curso comienza con Experimentacion
Visual, donde el alumnado ha parti-
cipado en dos workshops intensivos,
como ‘“Tintes Inteligents” (Jessica
Fernandez), “Text tovisuals. Chat GPT”
(Veronika Gryshchunk), “Fotografia
i direccié d’art” (Martin Azua), “Taller
de cine” (Maria Mauti & Ciro Franck
Schiappa), “GraFood” (Mariana Eidler
& Laura Gusart), “Generative Images”
(Thinh Truong), “Creative Tools” (Rebe-
ca Font), i “Digital Spaces” (Maria Alar-
con). Después de esta asignatura, se
trabaja en el proyecto “Cross-over”,
que ofrece una perspectiva transver-
sal y critica de las implicaciones del
diseno. El tema de este afio ha sido “It
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is (still) too late to be pessimistic”, para
abordar la reflexion a través de cua-
tro binomios de conceptos opuestos:
Soul and System, Violence and Love,
Care and Indifference, Bureaucracy
and Chaos. El semestre culmina con
el “Proyecto Contexto”, en colabora-
cién con empresas e instituciones que
plantean briefs reales, como proyec-
tos de senalética con Urbaser, entor-
nos ludicos con el Hospital Sant Joan
de Déu, proyectos de bienestar con
Arrels Fundacio, disefio de espacios
corporativos para Lobster, disefo de
marca y estrategias de comunicacion
para el Port de Barcelona, disefio de
videojuegos utilizando |A y disefio de
objetos para MUJI en colaboracion
con varios artesanos.

Este calendario con asignaturas
intensivas ha facilitado la compatibili-
dad con intercambios y viajes, como la
iniciativa “Carousel” donde 15 alumnos
de Elisava han visitado la Howest Uni-
versity en Bélgica, mientras que noso-
tros hemos recibido a estudiantes de la
Edinburgh Napier University. Ademas,
se han propuesto workshops para el
disefio de la identidad corporativa de
la asociacion ASPASIM, y un concurso
de cartelismo para el 50 aniversario
de la libreria Documenta. También se
ha participado en la iniciativa del BCD
“Las luces de Navidad iluminan el co-
mercio” en los barrios de Sant Marti y
Nou Barris, con el premio al escaparate
mas innovador ganado en este Ultimo.
Seguimos participando en el festival
Llum Barcelona con el alumnado del
master en Arquitectura Efimera y Es-
pacios Temporales, este afio con la in-
tervencion “Midway”.

Ademas, el alumnado ha tenido la
oportunidad de disfrutar de experien-
cias internacionales mediante la par-
ticipacion en cuatro programas BIP
(Blended Intensive Program). Seis es-
tudiantes hanido a la Bauhaus Weimar
(Alemania), nueve a la Ecole Supérieure
d’Art et Design de Saint-Etienne, seis a
la Ecole de Design Nantes Atlantique
(Francia) y seis al Politecnico di Torino
(Italia). El profesor Joaquim Matutano
acompaié a un grupo de alumnos de
Diseno de Espacios a la Feria de Di-
sefio de Milan. A escala local, Stefano
Colli organizé “Empecemos bien la se-
mana’, salidas a espacios contract jun-
to con sus promotores y disefiadores,
convisitaalanueva sede de Marset, en
Terrassa; el restaurante Parking Pizza,
y latienda Nomad Coffee.

Para dar visibilidad a las menciones
del grado en Disefio, se organizaron
los Design Days, en los que se reflexi-
ono sobre el futuro profesional de cada

una de las especialidades: 1) Disefio de
Producto, con Luis Eslava, que invit6 a
AntoniNavarroy Alex Llinares de Kettal,
y Jordi Canudas; 2) Disefio de Experi-
encias Interactivas, con Raul Gofii, que
conversé con Marta Handenawer de
Domestic Data Streamers, Jordi Farre-
ras y Valeria Castillo; 3) Disefio de Es-
pacios, donde Daria de Seta conté con
la participacion de Clara Vidal de Cierto
Estudio, Stefano Colliy Roger Paez,y 4)
Disefio Grafico, presentado por Fran-
cesc Ribot, con Gerard Mallandrich,
Javier Pereday Xavi Roca.

Finalmente, cabe destacar que
este afo los trabajos de fin de grado
(TFG) se han expuesto en el Arts Santa
Monica, un espacio abierto al publico
gue nos ha permitido compartir la ca-
lidad de los proyectos con la ciudada-
nia, con empresas y con instituciones.
Se han organizado varios encuentros
y charlas, como el Talent Day, el Bu-
siness Breakfast y el jurado de los
premios Ei! para fomentar la visita de
profesionales y empresas que han va-
lorado el talento de nuestros estudi-
antes. Este afio, se ha aprovechado el
marco del Degree Show para presen-
tar las propuestas de TFG de iniciativa
de escuela que se propondran para el
préximo curso, a fin de empezar el afio
académico con una planificacién clara
y unos objetivos definidos.

Trabajos de fin de grado
Frecuencias Divergentes
Autoria: Pablo Navarlaz

Tutorizado por: Oriol Miré

Aula Vita, La Superilla

como plataforma para

la educacién ambiental

Autoria: Julia Berenguer, Laura Nicolas
Tutorizado por: Ramon Garcia

Bramando sobre Asfalto

Autoria: Andrea Grau

Tutorizado por: Manuela Valtchanova,
Saul Baeza, Raul Goii, Roger Paez,
Ramon Faura

The Map of Moving

Autoria: Ignasi Monfort i Amat
Tutorizado por: Saul Baeza,
Citlali Hernandez, Lluis Sallés

Marisa, A phygital bridge trasuring
Granma's affection beyond
smartphone boundaries

Autoria: Marta Pou

Tutorizado por: Saul Baeza,
CitlaliHernandez, Lluis Sallés,
Sonia Gustran

.PX, Codificacién emocional
através del pixel

Autoria: Andie Puentes
Tutorizado por: Raul Gofii,
CitlaliHernandez

Grado enIngeniria
de Diseno Industrial

Durante el afio académico 2023-
24 se ha realizado la tercera edicién
del primer curso del plan de estudios
UVic-UCC, un afio para entender en
general qué es la ingenieria de disefio
industrial y detalladamente el perfil
transdisciplinar que genera. El Férum
es un espacio permeable entre las
asignaturas del semestre en el que se
han trabajado la “forma” y la “sosteni-
bilidad”, como temas transversales,
con ponentes que han relacionado la
tematica con su practica profesional.
Los estudiantes de primer curso han
visitado el Institute for Advanced Arc-
hitecture of Catalonia (IAAC).

Se ha realizado la segunda edicion
del segundo curso, un afio para mirar
al futuro y experimentar con los pro-
cesos de produccion, los datos y los
materiales, y para aplicar los célculos
técnicos a los proyectos. Se ha cele-
brado el TechDay 2024 y se han desar-
rollado proyectos a partir de una mira-
da critica centrada en la tematica de la
perspectiva de género en el disefioy la
ingenieria. El evento se organiza anual-
mente desde laasignatura Proyecto de
Disenoy Experimentacion con el obje-
tivo de ofrecer una perspectiva amplia
sobre todos los factores posibles para
la inspiracion de nuevas propuestas de
disefio que sirvan al alumnado y a los
profesionales afines a un tema concre-
to. Las conferencias del TechDay han
reunido a ponentes como Maria Visa,
Bea Sureda, Nim Carbonell y Laia Tort.

Los estudiantes de segundo cur-
so han trabajado junto a la empresa
FDesign en la asignatura Proyecto de
Desarrolloy Sostenibilidad, con un reto
real centrado en la mejora del impacto
ambiental de sus productosy la experi-
encia de sus usuarios.

En este segundo curso es impor-
tante que el alumnado entienda la in-
genieria y conozca sus especialidades
para descubrir cuales son sus intere-
ses. Para ello, se ha organizado la pri-
mera edicién de los Engineering Days,
tres jornadas centradas en las menci-
ones de Disefo y Materiales, Desar-
rollo y Simulacién, y Gestion y Datos,
liderados por los jefes y jefas de areay
con la participacién de ponentes pro-
fesionales y exalumnos. La mencién de



Disefoy Materiales ha contado con los
ponentes Carlos Saez, Mireia Vilalta,
Laura Sofia Perales y Mario Sanz. La
mencion de Desarrollo y Simulacion,
con Oriol Codinach, David Adrover,
Ariadna Soto, Oriol Povill y Alexandre
Martin. Finalmente, en la mencion de
Gestion y Datos han participado Cinto
Monsech Sala, Alex Casabo Design,
Maria Moresoy Natalia Zabaco.

Ademas, el estudiantado de se-
gundo ha visitado el centro de innova-
ciéon IAM3DHUBY el Barcelona Super-
computing Center.

El tercer curso es el afio de la inno-
vacion, en que el alumnado debe aplicar
los conocimientos adquiridos a la men-
cidn elegida o crear su propio perfil, asi
como seleccionar las asignaturas opta-
tivas para configurar su propio itinerario.
La implementacién por primera vez del
tercer curso ha centrado gran parte del
trabajo académico. El seguimiento quin-
cenal con los delegados y delegadas,
asi como el apoyo de los jefes y jefas
de érea, y del profesorado responsable
de las asignaturas, ha servido para que
este objetivo se haya logrado de manera
satisfactoria. Se han implementado 14
nuevas asignaturas, correspondientes
a las asignaturas obligatorias y optati-
vas de las tres menciones (Desarrollo y
Simulacion, Gestion y Datos, y Disefio y
Materiales).

Durante el primer semestre de ter-
cer curso se han explorado las tecnolo-
gias digitales de Ultima generaciény las
herramientas de gestion para la mejora
continua, asi como su aplicabilidad en
la optimizacion de la experiencia de
los usuarios de TMB, en la asignatura
Proyecto de Datos. En Proyecto de Ma-
teriales se han disefiado y desarrollado
embalajesinnovadores para el sectorde
lacosméticaa partir del uso de bioplasti-
cos de nueva aparicion, en colaboracion
conlastart-up OIMO.En Proyecto de Si-
mulacién se ha disefiado y desarrollado
un respirador para uso en hospitales de
la mano de la empresa GasN2. Se han
creado nuevos materiales a partir de
la revalorizacién del residuo de CELSA
GROUPy se han propuesto productos
de bienvenida para sus clientes, hechos
a partir de estos nuevos materiales. Los
estudiantes de Mecatronica y Robdtica
han visitado los robots avanzados MiR
- Mobile Industrial Robots. Un grupo
de estudiantes ha viajado a Berlin para
participar en un workshop internaci-
onal en el marco de un programa de
movilidad Blended Intensive Program
(BIP), mientras que otro grupo de es-
tudiantes ha participado en el Philips
Student Service Design Challenge, en
el que han quedado finalistas. Durante

el segundo semestre de tercer curso,
se ha colaborado con la empresa Si-
mon, en la asignatura Implementacion
y Desarrollo Técnico. En Simulacién
Estructural y Multifisica se ha colabo-
rado con IAM3DHUB, y en Simulacion
Cinematica y Dinamica, con Triton
Submarines. La mencién de Disefio y
Materiales ha contado con la partici-
pacion del clister Functional Printing,
y en la asignatura Disefio y Biomateri-
ales el alumnado ha participado en el
Biodesign Challenge. En la mencién
Gestion y Datos, se ha colaborado con
el Supercomputing Center para ana-
lizar y visualizar datos de la empresa
IDNEO. Algunos estudiantes de tercer
curso han viajado a Rumania para par-
ticipar en un workshop internacional
organizado por el Transylvanian Fur-
niture Cluster (TFC), que ha iniciado la
construccion del Centro de Excelencia
en Muebles.

El cuarto curso, del plan en extincidn,
ha sido unafo de profesionalizacion para
encarar la direccion que se debe tomaral
terminar los estudios, ya sea para traba-
jaren una empresa o en una consultoria,
o bien para crear su propia iniciativa. El
alumnado de cuarto curso es el Unico
que ha continuado con el calendario de
trimestres al tratarse del plan de estudi-
os de la UPF. Se han cursado asignaturas
que acompaiian al alumnado en su tra-
bajo de fin de grado (TFG), que este cur-
so ha finalizado con el Degree Show, un
evento expositivo realizado en el centro
Arts Santa Monica. Este evento ha con-
tado conlas Engineering Talks,en los que
han participado Marta Janeras, Francesc
Mestres y Jonathan Chacdn, como jefes
yjefas de las menciones, asicomo Marta
Gonzalez, jefa de estudios del grado en
Ingenieria de Disefio Industrial.

En esta edicién se ha desplegado
el cuarto curso del nuevo plan de estu-
dios UVic-UCC, que se implementara
el curso 24-25. Como novedad, se
ha adelantado la presentacion de las
propuestas de Trabajo Fin de Grado de
iniciativa de escuela, propuestas que
el estudiantado ha escogido durante
el mes de julio. Las practicas externas
curriculares, las cursara de mane-
ra obligatoria el curso 24-25 todo el
alumnado del grado en Ingenieria. Pue-
den tener dos modalidades, iniciativa
personal o iniciativa de escuela. Du-
rante el mes de junio se ha publicado
la oferta deiniciativa de escuelay se ha
realizado la asignaciéon de ambas mo-
dalidades durante el mes de julio.

Durante el curso 2023-24, los
proyectos del grado en Ingenieria de
Disefio Industrial Neoshell y Punt, han
ganado las medallas ADI de oroyy plata,

respectivamente. Estudiantes del gra-
do en Ingenieria también han ganado el
Altair Global Student Contest por el di-
sefio de unaraqueta de tenis masligera
y resistente, mientras que dos proyec-
tos de estudiantes han sido premia-
dos en el 3D Day EEBE, una jornada
divulgativa sobre la impresion 3D que
organiza anualmente laUPC - Campus
Diagonal-Besos. La responsable de la
especialidad de Desarrollo y Simula-
cién participé en Formnext - Hub for
Additive Manufacturing (Francfort), la
feria mas grande de Europa de fabri-
cacion aditiva. Elisava expuso diversos
proyectos de estudiantes de la escuela,
entre ellos ERT Lattices, de exalumnos
del grado en Ingenieria, en el stand que
IAM3Dhub tiene en la feria.

Trustto x Médicos Sin Fronteras
Autoria: Carmen Bataller, Alexia Farré,
Lluc Rodg, Lidia Teruel.

Tutorizado por: Francesc Mestres,
Miquel Tejero.

Prodapt
Autoria: Manel Martinez Rubio, Aitana

Ballerini Salvador.
Tutorizado por: Francesc Mestres, Luis
Eduardo Rodriguez.

ATOMH2

Autoria: Marcel Rovira, Anna Martin,
Mariona Figueras.

Tutorizado por: Adria Arnaste, Marti
Capdevila.

The NeverRest Worker's Uniform
Autoria: Laura Palacios, Patricia Bové,
Vanina Gil, Lola Bofill, Paula Sanchez,
Enric Bruguera.

Tutorizado por: Sara Gonzélez de
Ubieta, Jessica Fernandez.

ERT Mobility
Autoria: Elisabet Albinyana, Lia Para-

mo, Natalia Ayuso, Carla Sallés, Sara
Maristany, Albert Vaio.

Tutorizado por: Pau Romagosa, Miquel
Tejero, Joel Benetti.

Recerca

Desde los estudios del Grado en Inge-
nieria de Disefio Industrial se facilita y
se promueve la investigacion aplicada
a algunas asignaturas, con el objetivo
de transferir conocimiento al grado, asi
como tecnologia (patentes, modelos
de negocio, productos para la industria,
etc), especialmente através de los TFG.
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Mastersy Postgrados

Este curso 2023-24 ha confirmado la
buena salud de la Escuela de Posgrado
de Elisava, con una entrada de estudi-
antes similar ala del curso anteriory un
aumento significativo de estudiantes
procedentes de Europa. Por primera
vez, se ha logrado un equilibrio entre
los programas impartidos en inglés y
en castellano. Este curso se han ini-
ciado tres nuevos masteres: Master
Beyond Product(s), Master in Human
Interaction and Atrtificial Intelligence
y Master in Design for Responsible Al
todos eninglés y con un perfil de estu-
diantes claramente internacional.

Asi pues, este perfil internacional
de los estudiantes de los programas de
la Escuela de Posgrado ha continuado
su progresion, impulsada por la expan-
sion de la oferta en inglés. Un 71% de
los estudiantes han venido de otros pa-
ises, atraidos por la oferta académica
de Elisava. Los estudiantes proceden-
tes de paises de habla no hispana han
representado el 41% del total de estu-
diantes de masteres y posgrados, con
un crecimiento notable de estudiantes
de paises europeos, mientras que otro
30% han sido estudiantes de Améri-
ca Latina. El 29% restante han sido
estudiantes procedentes del Estado
espariol, un 76% de los cuales, de Ca-
taluna. Mientras que el curso anterior
el crecimiento de estudiantes interna-
cionales no se concentraba en ninguna
region especifica, este afio destaca el
aumento significativo de estudiantes
procedentes de ltalia y Alemania. Este
mayor flujo de estudiantes europeos
compensa el descenso de los espaiio-
les, que en el curso 2023-24 no han
alcanzado las cifras de otras ediciones,
aunque si se han alcanzado en cuanto
a los estudiantes procedentes de Ca-
taluna. En resumen, Elisava sigue su
progresion de perfil internacional en
sus programas de master y posgrado,
el cual ofrece a los estudiantes la opor-
tunidad de compartir y debatir experi-
encias profesionales, aproximaciones
culturales y perspectivas diversas, por
lo que constituye un magma multicul-
tural donde lainclusiényy el respeto ha-
cia el otro son fundamentales.

Desde la perspectiva estratégica,
cabe destacar:
= El desarrollo del proyecto Elisava

Madrid, que ha conducido a iniciar
la actividad de la Escuela de Pos-
grado en aquella ciudad con tres
programas de master en el ambito
del business design, que, en el mo-
mento de escribir estas palabras,
sonya una realidad.

= La consolidaciéon del dominio
beyond, de caracter experimental

y exploratorio, con la apertura de

seis programas, dos de ellos nu-

evos, relacionados con los retos
de la sociedad y del planeta, y la
exploracion del rol del disefiador.

En estos programas se fomentan

la reflexién, el debate, el espiritu

critico y la busqueda personal. To-
dos los programas de este ambito
se imparten en inglés y abordan
tematicas que relacionan la dis-
ciplina del disefio con los nuevos
materiales, los datos, la |A, los futu-
ros emergentes o las nuevas nar-
rativas, entre otros.

= Laincorporacion de las herramien-
tas generativas de IA en el marco
de los programas, tanto desde la
vertiente experimental como des-
de la del soporte en la creacién de
contenidos en las diferentes tipo-
logias de proyectos que los estu-
diantes llevan a cabo. Una parte
de los contenidos relativos a la 1A
se ha impartido en algunas de las
16asignaturas electivas que los es-

tudiantes de master han tenido a

su disposicion por primera vez este

curso. Por ultimo, se ha desarrolla-
doy desplegado una politica propia
de buenas practicas eneluso de las

IA generativas, dirigida tanto a los

profesores como a los estudiantes.
Desde el punto de vista académico, si-
guiendo con nuestro propédsito de dar
valoranadido a los estudiantes, hemos
llevado a cabo la tercera edicion del
ciclo de conferencias Masters’ Talks.
Este afio nos han acompariado: Alice
Rawsthorn, Yazmany Arboleda, Kaave
Pour, el estudio suizo BIG-GAME, Irma
Boom y Eyal Weizman. Este curso, y
dado el éxito de la pasada edicién, el
ciclo de conferencias ha dado un nu-
evo salto de escala y ha contado, para
todas ellas, con el auditorio del Design
Hub Barcelona.

Las actividades transversales han
vuelto a ser notables, asi como los
field trips, que han amplificado la ex-
periencia de los estudiantes con acti-
vidades curriculares en entornos tan
diferentes como Paris, Berlin, Eind-
hoven, Reikiavik, Milan, Arles y otros.
Debemos destacar la quinta edicion
de los workshops interdisciplinarios,
abiertos a todos los estudiantes de
masteres y posgrados de la Escuela,
gue este curso han sido dirigidos por
KiteLab, Raw Colory honey & bunny.

Areade Comunicacion
El Area de Comunicacion esta confor-
mada por los masteres en Direccidn

Creativa y Comunicacion, Disefio y Di-
reccion de Arte, Creacion y Direccion
Audiovisual, Art Direction and New Nar-
ratives, Branding, y Fotografia y Disefio.

Los masteres en Direccion
Creativa y Comunicacion y en Disefo
y Direccion de Arte han tenido un afo
excepcional, marcado porelincremen-
to de estudiantes que han apostado
por estas propuestas formativas. Esta
consolidacién se debe a una com-
binacién de factores académicos y
experienciales.

Desde la perspectiva académi-
ca, el desarrollo de una metodologia
propia para el curso, que abarca todas
las fases y procesos implicados en la
realizacion de un proyecto de comuni-
cacion, permite al programa alcanzar
un equilibrio satisfactorio entre teoria
y practica. En este contexto, destacan
tres métodos que proporcionan esta
cobertura metodolégica: el método
Hourglass, el método DDDDy el Toolkit
creativo. Con el método Hourglass, los
alumnos adquieren los fundamentos,
los procesos y las técnicas basicas
para el desarrollointegral de un proyec-
to de comunicacion, incidiendo en as-
pectos clave como la segmentacion, la
generacion de una propuesta de valor
y la creacién de un concepto creativo.
El método DDDD o de doble diamante
ofrece a los participantes un proceso
estructurado para generar universos
expresivos y estéticos, aspectos esen-
ciales para trabajar proyectos en el am-
bito de la direccion de arte. Por ultimo,
en el contexto de la direccion creativa,
se trabaja con el Toolkit creativo, un sis-
tema ludificado que estimula la disrup-
cion a la hora de afrontar un proyecto
de comunicacién desde la perspectiva
de un creador y estratega, como es el
rol de un director creativo.

En cuanto a la dimensién experien-
cial, son especialmente relevantes los
dos field trips que incluyen los cursos:
a Paris para Direccién de Arte y a Ams-
terdam para Direccion Creativa. Estos
trabajos de campo no solo refuerzan
los conocimientos académicos, sino
que también fortalecen los vinculos
y la experiencia grupal de los estudi-
antes. Otro elemento dentro de esta
dimension son los proyectos extracur-
riculares opcionales que se ofrecen a
los alumnos. Estos proyectos estan di-
sefnados para permitirles participar en
iniciativas mas disruptivas, centradas
en explorar nuevas formas de creacion
en los ambitos de la direccién de arte y
la direccion creativa.

Por ultimo, cabe destacar otro in-
grediente que aporta un valor afiadi-
do importante a la estructura y a los



proyectos llevados a cabo en el con-
texto de los dos cursos: la colaboracién
activa con empresas y marcas, que
aportanretosy sinergias positivas. Este
contacto con el mercado permite a los
alumnos familiarizarse con la realidad y
los procesos que lo caracterizan. Todo
ello ha contribuido a generar procesos,
dinamicas y proyectos que han impac-
tado muy positivamente en los resulta-
dos de los estudiantes. Un testimonio
de esta trayectoria son los diversos
reconocimientos y premios obtenidos
en las dltimas ediciones, entre los que
destaca el Laus de Oro Estudiantes en
la categoria de Publicidad, otorgado al
proyecto “Soberano’,desarrollado enel
marco del posgrado en Disefioy Estra-
tegias de comunicacion.

El Master in Art Direction and New
Narratives es un programa en inglés
que se centra en la transversalidad
de la disciplina, tanto en el ambito de
industrias creativas como en el de
lenguajes expresivos, que permite
que los estudiantes experimenten y
exploren para crear narrativas visu-
ales en el contexto de la hipercomuni-
cacién actual. La segunda edicién ha
contado con un grupo de 20alumnos
de 16nacionalidades diferentes. Esta
estimulante fusion de culturas impul-
s6 la potencia de las dinamicas crea-
tivas del programa, manifestadas en
el proyecto de conceptualizaciéon y
produccioén del evento Collisio, un acto
con 200asistentes en la Sala Apolo,
en el que se exploré la idea de choque
cultural através de lamusica, ladanzay
el primer espectaculo de drones en in-
teriores en Barcelona. Ademas, el mas-
ter realizd su segundo viaje a Islandia,
donde los estudiantes trabajaron codo
con codo con la escuela de fotografia
de Reikiavik para editar una revista pro-
ducida exclusivamente con recursos
analégicos. Los estudiantes termina-
ron el curso mostrando un excelente
progreso, y finalizaron el master con un
proyecto de fotografia de moda de ni-
vel profesional, que evidenciaba la cali-
dad de lametodologia ensefiada.

El master en Creacion y Direccion
Audiovisual ha experimentado en este
curso una evolucion significativa, con
la incorporaciéon de un fashion film
como nuevo proyecto curricular y la
orientacion del Trabajo Final, que antes
tenia caracter libre, hacia un proyecto
unificado de realizacién cinematogra-
fica. En cuanto al fashion film, ha sido
una oportunidad para conectar con el
mercado gracias a la colaboracién con
el showroom de moda Blend (Barcelo-
na). Esta colaboracién ha permitido al
alumnado crear una pieza audiovisual

a partir de colecciones textiles de di-
sefadores y disefadoras emergentes,
a la vez que los ha acercado a un pro-
ceso de creacion audiovisual diferente
por la naturaleza creativa de este tipo
de proyecto.

El Trabajo Final, ahora estructurado
como un proyecto colectivo de todos
los estudiantes, ha propiciado que es-
tos asuman roles especificos dentro
de la produccién audiovisual,y a desar-
rollarlos de forma integral y coordinada
con todo el equipo. Esta experiencia
ha generado un aprendizaje mas en-
riquecedor y transversal. También es
relevante el convenio con una empresa
de alquiler de material audiovisual. Se
han establecido nuevos formatos de
colaboracién que han mejorado las
condiciones de alquiler para la escuela
y, ademas, se ha aumentado la calidad
del material disponible paralos proyec-
tos, de forma que se han equiparado
las producciones de los alumnos, en
términos técnicos, a las producciones
de primer nivel. En conclusion, se ha
construido un programa que, aunque
todavia esta en proceso de consolida-
cién en el contexto académico local,
representa una apuesta firme para
abordar la profesion audiovisual desde
una perspectiva innovadora, transver-
sal y altamente creativa, valores intrin-
secos a la filosofia de la escuela y el
tipo de profesionales que forma.

El master en Branding es un pro-
grama que, aproximandose desde
el disefio, gira en torno de la gestién
global de la marca como factor clave,
estratégico y del éxito de las empres-
as. A pesar de tratarse de un progra-
ma de master sin posgrados, en estos
momentos es el unico programa que
comienza en febrero-marzo. El curso
se ha desarrollado con normalidad,
con un numero de alumnos satisfac-
torioy bien cohesionado. El programa,
con las tradicionales colaboraciones
de agencias lideres del sector, como
Summa o Interbrand, sigue aportan-
do nuevos contenidos, como debates
sobre las oportunidades de las mar-
cas con las nuevas herramientas de
inteligencia artificial generativa, que
amplian los contenidos relacionados
con la estrategia y la innovacion, y que
representan una visién renovada en
una disciplina en constante cambio.
Este afio, alumnos del master han par-
ticipado en un design sprint en el que
se ha disefiado una nueva coleccién
de etiquetas de vino para la bodega y
la tienda La Natural Wine.

El master en Fotografia y Disefio
aborda la fotografia como una disci-
plina abierta, en la cual el estudiante

crea proyectos fotograficos de alta
complejidad y explora los enfoques
mas contemporaneos dentro de la
creacién artistica. Este curso volve-
mos a destacar la colaboracién con la
Fundacié Vila Casas con el proyecto
“The Forest”, un trabajo colectivo de
los estudiantes materializado en una
exposicién que articula en un conjun-
to visual coherente las percepciones
y aspiraciones que los miembros de
la generacidnZ proyectan hacia el fu-
turo. Otra actividad destacable es la
exposicion en el centro Arenas de otro
proyecto colaborativo de los estudian-
tes del programa bajo el titulo de “Our
Heroes”. Este ario, el master ha llevado
a cabo dos field trips, el primero a Pa-
ris, en el marco del evento ParisPhoto,
y el segundo, al prestigioso festival de
Les Rencontres d’Arles. En el apartado
de trabajos de los alumnos debemos
destacar la seleccién de la exalumna
Rocio Madrid para la exposiciéon KBr
Flama23, la presentacion de los traba-
jos de fin de master de Eric Sandstrom,
Venkateshwer Acharya, Ekaterina Fro-
lova y Daniel Rita en el festival FineArt
de Igualada, y la exposicién en el festi-
val LUMINIC de Sant Cugat del trabajo
de fin de master de la exalumna Mar-
tina Orska y Eric Sandstrom. El Final
Degree Show se hallevadoacaboenla
Nau Bostik, con una exposicion abierta
al publico hasta finales de julio.

Area de Disefio Grafico

Esta area la constituyen los Masters
en Disefio Visual, Disefio Editorial, llus-
tracion y Narrativa Gréfica, y Disefio
de Packaging.

Los Masters en Disefio Visual y
Diseno Editorial son programas alta-
mente profesionalizadores, donde las
capacidades creativas se impulsan
fuertemente mediante un buen nu-
mero de workshops y conferencias
abiertas de ponentes referentes en la
especialidad, asi como sesiones de
design crit por parte de profesionales
en activo, nacionales e internaciona-
les, como Julia Born, Anne Quito, Omar
Sosa, Santi Fuster, Rocio Hidalgo o
Anna Berbiela, entre otros. Las activi-
dades retinen al alumnado de los gru-
pos en inglés y castellano, generando
una interaccion muy enriquecedora.
De lamano de estos programas hemos
podido disfrutar de las conferencias
de Giliane Cachin, Samar Maakaroun/
Pentagram, Julia Born, Julie Peeters y
Anette Lenz. En referencia a los works-
hops, se han hecho un total de nueve
con: Patrick Thomas, Martin Lorenz/
TwoPoints.Net, Thierry Brunfaut/Base
Design, Serge Rompza/Node Berlin,
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Ledn Romero, Jon Uriarte y Codea. En-
tre las actividades interdisciplinares,
destacan el workshop Data Journa-
lism, dirigido por Matteo Moretti con
la participacion de los estudiantes del
Master en Disefio Editorial y el Master
en Data and Design, y el workshop The
Most Beautiful Swiss Books, dirigido
por Marc Morro y Santi Fuster/Bendita
Gloria, con la participacién del Master
en Diseno Editorial y el Master en Di-
sefo de Mobiliario, que generd una ex-
posicién que permanecié abierta tres
meses en la Sala Agora. El Grad Show
final tuvo lugar en TMDC. Por ultimo,
mencionar que en la convocatoria de
los premios Laus 2024 los estudian-
tes de estos programas han obtenido
cuatro Laus de Oro en la categoria de
disefio grafico, asi como dos platas y
ocho bronces. Una muestra clara del
nivel de excelencia que nuestros estu-
diantes alcanzan.

El Master en llustracién y Narrativa
Gréfica es un programa con el espiritu
de captar las fenomenologias y ten-
dencias de pensamiento mas contem-
poraneas en relacion con los roles soci-
alesy las practicas que ha adoptado el
dibujante e ilustrador en la historia reci-
ente. El programa realiza una inmersion
tedrica, practica y experimental en la
especialidad, promoviendo un proceso
de transformacion personal. Durante el
curso se han desarrollado actividades
muy diversas. Por un lado, cabe desta-
car el workshop de narrativa autobio-
grafica con la dibujante de renombre
internacional PowerPaola; esta experi-
encia ha sido posible gracias a la cola-
boracién que se ha establecido con la
Fundacié Finestres en el marco de su
programa Impuls al comic. Asimismo,
se ha desarrollado el workshop de Ja-
vierJaen Conceptoy representacion, el
médulo sobre packaging especializado
en vinos en comun con el Master en Di-
sefio de Packaging, y un taller interdis-
ciplinario, Mutant Images, a cargo del
colectivo Dedo Ciego, realizado con el
Master in Photography and Design. El
master ha vuelto a estar presente como
esponsor en el festival GRAF, donde
los estudiantes tuvieron la oportuni-
dad de dar a conocer y comercializar
su trabajo con notable éxito. Dentro de
ese marco, el master impulsé la con-
ferencia del artista visual Francesc
Ruiz. Por otro lado, destacan proyectos
como el disefioy ejecucion de un mural
en las vidrieras de la fachada del Hotel
Negresco Princess, en pleno Eixam-
ple barcelonés, con la tutorizacion del
ilustrador urbano Javi Navarro, El Dios
de los Tres. Este afo, por segunda vez,
el programa ha realizado un field trip en

el Centro Ceramico de Talavera de la
Reina, donde el alumnado, en el marco
del proyecto Calavera Talavera, ha ex-
plorado la pintura sobre ceramica con
técnicas ancestrales que constituyen
patrimonio inmaterial de la UNESCO.
En la fase final del master se presentd
el tercer volumen del magazine Caldo,
una publicacién de los estudiantes del
programa en torno a la emancipacion
y la conciencia alimentaria. El progra-
ma concluyé con el encuentro de los
alumnos con varios agentes relevantes
de la escena de la edicion de libro ilus-
trado y novela grafica, como los edi-
tores de Penguin Random House y el
agente internacional de novela grafica
Nicolas Grivel.

Respecto al Master en Disefio de
Packaging, un programa que desar-
rolla el disefo grafico y estructural del
packaging con la mirada centrada en
la forma y la comunicacion, los estu-
diantes han realizado proyectos de
diversas tipologias, tanto en el ambito
grafico como estructural; del packa-
ging gourmet al de gran consumo, del
redisefio a la creacién de nuevos en-
vases, de la marca blanca al packaging
de origen. En el ambito de la creacion
de proyectos interdisciplinarios, y en
la busqueda de experiencias de cola-
boracién que enriquezcan a nuestro
alumnado, el taller de Packaging de
Vinos ha unido el Master en llustracion
y Narrativa Grafica con el Master en
Disefio de Packaging. En el apartado
de premios, el jurado internacional de
los Pentawards, integrado por 50 re-
conocidos profesionales del sector, ha
premiado con dos oros y dos platas a
los proyectos Band Aid, Piki, Intimina
y Paralelo O. Gracias a ello, Elisava ha
sido reconocida por segundo afio con-
secutivo con la distincion Educator of
the Year, un premio especial que qui-
ere reconocer los centros educativos
excepcionales que inspiran y apoyan
a sus estudiantes por conseguir un no-
table éxito en esfuerzos académicos y
creativos. Mencionar, también, el oro y
la plata obtenidos en el Concurso de
Disefioy Creacién en Cristal de Verallia
2024 para los proyectos Kausay e In-
solit. Y por ultimo, la seleccion de Play,
otro proyecto de nuestros alumnos
elegido porlos Premios Liderpack para
representar a Espafia en los WorldStar
Student Awards.

Area de Disefio de Espacio

Forman parte de esta area los mas-
teres en Disefio del Espacio Interior,
Diseno del Espacio Comercial: Retail
Design, Disefio de Interiores para Ho-
teles, Baresy Restaurantes, Disefio Es-

cenografico y Ephemeral Architecture
and Temporary Spaces.

El master en Diseio del Espacio In-
terior, tanto en su edicion en castellano
como en la de inglés, pone mucho én-
fasis en los proyectos troncales. Tanto
en Perimetros Privados como en Espa-
cio de Trabajo se trabaja en espacios
reales bien documentados con clien-
tes fijados, sobre los que se propone
una transformacion profunda y com-
pleja. Este afio académico, en Perime-
tros Privados se ha abordado el disefio
de interiores en una nave industrial en
Palo Alto, en el barrio de El Poblenou de
Barcelona, con laidea de desarrollarun
espacio doméstico para un diplomati-
co en la version en castellano, y un
espacio para tres artistas con sala de
exposiciones para la version inglesa.
Un reto considerable en el que los
equipos de alumnos y sus tutores han
desarrollado propuestas, en las que
la renaturalizacién y una mirada con-
temporanea han centrado el enfoque
proyectual. También se han llevado a
cabo diversas visitas de obras a Barce-
lona, a showrooms especializados y a
La Ricarda. En el ambito de Espacio de
Trabajo, en la edicién en castellano, se
ha trabajado en laimplantacion y el di-
sefo interior de los espacios de trabajo
y aprendizaje de Team Labs, uninnova-
tion hub o centro de innovacidn circular
asociado al grupo Mondragén. Y en la
edicidn en inglés se ha proyectado un
coworking en la Cooperativa Agrope-
cuaria de Gava, un edificio disefiado
originalmente por el arquitecto Josep
Lluis Sert. Por lo que respecta a las
conferencias, hemos contado con los
ponentes STUDIO.NOJU de Madrid,
sobre Torres Blancas; AMOO Studio;
Ivan Pomés, reivindicando el respeto
del interiorismo existente; Maria Char-
neco, de MAIO arquitectos; Carmen
Garcia, de interiorismo biofilico, y Car-
melo Zapulla, de External Reference.
Entre las visitas a lugares de interés
destacala de Vitra Campus en Weilam
Rhein, Alemania.

El master en Disefio del Espacio
Comercial: Retail Design combina as-
pectos de distintas disciplinas,comola
arquitectura, el disefo, la publicidad, la
estrategia de marca o las ventas, que lo
convierten en un programa claramen-
te interdisciplinario. De los proyectos
de este afio destaca especialmente
el desarrollado para IKEA, una explo-
racion estratégica sobre cémo debe
ser el formato street para las nuevas
generaciones, y como el contexto y los
nuevos estilos de vida impactan direc-
tamente en el acto mismo de compra,
en el disefio del espacio, en la venta



de producto y en la experiencia de
usuario. Otro proyecto relevante por
la experiencia y el aprendizaje que re-
presenta para los estudiantes ha sido
“Snearker Culture Store”, que aborda el
disefio del espacio comercial para una
marca reconocida desde una pers-
pectiva holistica, en que la fidelizacién
a través de la experiencia de compra
es la principal protagonista. Desde la
perspectiva académica se han intro-
ducido nuevas sesiones técnicas y
capsulas tematicas al inicio de cada
modulo. Se trata de sesiones orienta-
das a adquirir las habilidades para ne-
gociar con los clientes y proveedores
los aspectos clave de cada tipologia
de proyecto. También se han incorpo-
rado otros sistemas de representacion
o comunicacion para el desarrollo de
los proyectos; asi pues, hemos impul-
sado el uso de los talleres y fomentado
las actividades en el taller grafico, el
de prototipos y el de espacio. De esta
forma se ha conseguido una mayor ca-
lidad en el proceso, la representacion
y la exposicién de nuestros proyectos.
Se aprovecha y fomenta la interdisci-
plinariedad que la Escuela propicia. Fi-
nalmente, el master ha llevado a cabo
un field trip a Galicia para realizar una
inmersion en el ecosistema de provee-
dores de elementos de retail de Inditex.

La tematica especializada del mas-
ter en Diseno de Interiores para Hote-
les, Bares y Restaurantes se aborda en
profundidad mediante la participacion
de diseiadores referentes de primera
linea en el sector, como Juli Capella,
Patricia von Arend, Damian Figueras,
Helena Puig, lvan Pomés y otros. El
proyecto troncal de Baresy Restauran-
tes ha consistido en un restaurante en
la Marina Vela del Port de Barcelonayy,
concretamente, en el recientemente
inaugurado edificio Mirador, aprovec-
hando el incentivo de la celebracion
de la Copa América en Barcelona. En
Hoteles, el proyecto ha hecho frente al
reto de la reconversion de un edificio
hotelero en la Rambla de Barcelona,
de acuerdo con el brief planteado por
la family office Salomon 1965, grupo
inversor del sector. En cuanto alas con-
ferencias, hemos contado con Marta
Marin Anglada (“Tendencias Hotele-
ras”), Felipe Turell (“Nueva sostenibi-
lidad para espacios gastronémicos”),
Natali Canas (“El Equipo Creativo:
obra”), Gerard Sanmarti (‘La Granja
Design”) y Oscar Engroba - Astet Stu-
dio (“Espais d'alta gastronomia”). En el
apartado de visitas profesionales, los
estudiantes han tenido la oportunidad
de visitar la recientemente inaugurada
elBullifoundation en la cala Montjoi, el

restaurante Disfrutar (nimerol en la
guia Michelin), el Parador de Aiguabla-
va, los espacios del hotel Hoxtony The
Students House, y los hoteles Neri y
Wittmore en el centro de Barcelona.

El master en Disefio Escenogra-
fico ofrece una experiencia formati-
va completa y versatil que explora la
escenografia tanto en su dimensién
de creacién en directo como en la
grabada. Este enfoque permite a los
alumnos adquirir una vision amplia de
la profesién y desarrollar competenci-
as para adaptarse a distintos entornos
artisticos. Durante el curso 2023-24,
el programa ha incluido una serie de
proyectos, talleresy actividades practi-
cas que han enriquecido notablemen-
te el aprendizaje de los estudiantes.
Entre las actividades destacadas, los
alumnos han realizado una visita al Ta-
ller de Escenografia Castells, donde
han podido observarel proceso de cre-
acion y pintura de telones escenogra-
ficos, profundizando en las técnicas
tradicionales de este arte. También han
participado en un taller de circo con el
profesor Xavier Erra, una experiencia
Unica que les ha permitido explorar la
dimension fisica y técnica especifica
de la escenografia en el contexto de
las artes del circo. Otro médulo del
curso se ha centrado en el desarrollo
de cuatro proyectos de stop motion,
introduciendo a los estudiantes en el
lenguaje de la animacion audiovisual.
En lo que concierne al Trabajo Final de
Master, han desarrollado su proyecto
individual en el ambito cinematografi-
coy su proyecto en grupo para el area
de directo, y el resultado ha mostrado
el rigory la dedicacion de los estudian-
tes. La alta calidad de los proyectos ha
permitido a gran parte de los alumnos
acceder a propuestas de practicas y
proyectos profesionales, y mostrar su
capacidad de trabajo y su sélida eje-
cucioén. En resumen, ha sido un curso
especialmente enriquecedor, por el
alto nivel de los workshops y talleres
realizados, que sumados al alto com-
promiso de los estudiantes han podido
demostrar su potencial en un entorno
de colaboracién y excelencia acadé-
mica, y que han convertido el master
en la puerta de acceso al ambito pro-
fesional, con lo cual han alcanzado su
principal objetivo.

El Master in Ephemeral Architec-
ture and Temporary Spaces reafirma
su transversalidad y consolida cuatro
areas de interés, todas ellas asociadas
a proyectos: espacio publico e innova-
cién social, arte y exposiciones, emer-
gencia humanitaria, y eventos y pop-
ups. El master sigue creciendo fiel a su

vocacion de compaginar la investiga-
cion académica mediante la participa-
cién en proyectos de investigacion vin-
culados a Elisava a través del Design x
City Making Research Lab, y la practica
mediante proyectos promovidos en
colaboracién con agentes externos a
la Escuela que muy a menudo se mate-
rializan. Dentro del ambito del espacio
publico e innovacién social, destaca-
mos este afio el inicio de una colabo-
racién a tres afios vista con el proyecto
europeo Speculative Urban Futures
(SUrF), en el que participan las univer-
sidades ENSCI de Paris, TU Delft, Uni-
versity of Split y Estonian Architects
Association. En el ambito de la emer-
gencia humanitaria, en esta edicién
ha concluido la colaboracion de tres
afos en el proyecto Navire Avenir para
la construccion de un barco de resca-
te para el Mediterraneo. En cuanto al
area de arte y exposiciones, una vez
cerrada la colaboracion de cuatro afios
con la fundacién Mies van der Rohe,
hemos iniciado una nueva etapa bajo
la direccion de la Fundacién Sorigué.
El resultado de esta primera edicion se
concretd en la exposicion Connecting
Vessels, en la Sala Agora de la Escuela.
También en este ambito, se ha iniciado
una nueva colaboracién con Matard
Art Contemporani, con una exposicion
en la antigua prisién de Matard, sede
del MAC. El ambito de eventos y pop-
ups ha sido especialmente prolifico
este Ultimo curso, con tres proyectos
materializados: la instalacion “Midway”
en el festival LlumBCN, la instalacion
“Endemic plants”, en colaboracion con
TAKKy el disefio de un nuevo escena-
rio para el festival de musica electroni-
ca Soundit.

AreadeDisefiode

Productoy Servicios

Los programas de master que confor-
man esta area son el master en Disefio
de Producto, el master en Disefio de
Mobiliario, el master en Modelado 3D
Digital para Automocién y Producto, el
master en Disefio y Direccion de Ex-
periencia de Usuarioy Servicios Digita-
les, y el master en Interacciéon Humana
e Inteligencia Atrtificial.

El master en Disefio de Producto
tiene como caracteristica fundamental
el desarrollo de varios proyectos de di-
sefo de producto con encargos reales,
colaborando con empresas e instituci-
ones. En el médulo de Conceptualiza-
cion, los estudiantes han trabajado un
briefing de empresa con Aquavia Spa,
una firma dedicada al disefio y fabrica-
cion de estos elementos de bafio bajo
eltema “Disefio conceptual del espacio
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interior de un spa a través de la experi-
encia”. También se ha desarrollado un
workshop experimental, “Materiales
dindmicos”, para la empresa transfor-
madora de plasticos Sp-Berner, en el
que se ha disefiado un nuevo concepto
de pinzas de la ropa monomateriales
en plastico reciclado. La empresa nos
invitd a realizar la presentacion final
en su sede de Valencia. En el proyecto
Tesis o PFM, los estudiantes han traba-
jado conlaempresalSOGONA paralas
marcas BRA y Monix, en la investiga-
cidén sobre ‘;qué y cdmo van a cocinar
las nuevas generaciones?”. La presen-
tacion de los resultados, en formato de
exposicion temporal, ha tenido lugar en
el espacio gastronémico La Patente del
Parallel de Barcelonay ha contado con
la participacion de los chefs Hermanos
Torres. La empresa ISOGONA ha com-
prado dos proyectos a dos alumnas y
estan en proceso de produccion. Por lo
que respecta al posgrado en Desarrollo
de Producto, se consolida por tercer
afo consecutivo la colaboracién con
el Hospital Clinic de Barcelona, que
permite a los estudiantes identificar
necesidades en el ambito de la salud
y el bienestar, para proponer nuevos
productos que resuelvan las problema-
ticas detectadas a través de una inves-
tigacién previa con el personal sanitario
del centro. Los cinco proyectos pre-
sentados han sido nominados en los
James Dyson Awards, entre los que
destaca el proyecto ARIA (producto
que mejora el tratamiento de la apnea
del suefio), que ha sido seleccionado
como finalista nacional. También cabe
destacar los buenos resultados logra-
dos con el proyecto llevado a cabo con
la empresa MARSET para disefiar una
luminaria innovadora para espacios de
trabajo. Simultdneamente, se ha traba-
jado en un proyecto de emprendimien-
to en colaboracion con el IAM3DHUB
para proponer nuevas soluciones de
producto utilizando las dltimas tec-
nologias de fabricacion aditiva. Preci-
samente, el proyecto HIPCARE, de la
edicion del pasado curso, ha sido reco-
nocido con la medalla ADI-FAD de pla-
ta. Por Ultimo, una parte significativa de
los estudiantes ha participado en dos
workshops opcionales, el primero con
la empresa Platanomelén y el segun-
do con la empresa Taqta. En todos los
proyectos de empresa se ha trabajado
la sostenibilidad de forma transversal.

El masteren Disefio de Mobiliario esun
programa que aborda el disefio de mo-
biliario desde las vertientes del habitat
privado, colectividades y contract. En
este curso se ha incorporado como tu-
tora Clara Navarro, profesional que ha

estado vinculada en tareas de disefio
y responsabilidad a Nani Marquina y
gue es también exalumna del master,
junto con Angel Valiente; ambos han
tutorizado uno de los proyectos del
curso. La intencién es incorporar per-
files de profesorado lo mas diferenci-
ados y enriquecedores posible para
generar una oferta de calidad que se
ajuste a la realidad cambiante del sec-
tor. Este proceso seguira incorporando
nuevos perfiles de profesorado en las
proximas ediciones. Se han realizado
proyectos para la empresa Pummba
de mobiliario tapizado con propuestas
innovadoras que responden a nuevos
modelos de distribucion. En el proyec-
to de autoproduccién, bajo el lema
“Piernas que cuelgan’”, los estudiantes
disefiaron y produjeron una muy inte-
resante coleccion de taburetes que se
mostraron en una exposicion abierta
al publico en el espacio Nave6 de El
Poblenou, con direccion de arte de los
propios alumnos bajo la tutela de las
responsables del médulo, PARStudio.
El proyecto de autoproduccion, tuto-
rizado por Christophe Mathieu, es una
parte importante del programa con
un formato que permite, en un tiempo
reducido, disefar, desarrollar y cons-
truir una pieza de mobiliario pensada
para poder producirse en pequefias
cantidades. Cabe resefiar que algu-
nos de los proyectos presentados por
los estudiantes han sido incorporados
en catalogos de mercado. En esta edi-
cion, el master ha recuperado sus tra-
dicionales field trips en el Salone del
Mobile Milano.

El master en Modelado Digital para
Automocién y Producto es un progra-
ma que trabaja las herramientas de
creacion digital 3D de ultima genera-
cion,con mucho énfasis en los criterios
y las metodologias propios del sector
de laautomocion. Es, por tanto, un pro-
grama con contenidos variados pero a
la vez especializados y con un modelo
académico eminentemente practico.
La combinacién de las diferentes her-
ramientas de modelado de superficies
con las de representacion, renderizado
y movimiento, esenciales en el entorno
del disefio de automocion actual, pro-
porcionan al alumnado los recursos
imprescindibles para transformarse
en los profesionales del modelado que
el sector de la automocién requiere.
En consonancia con la evolucién de la
movilidad, el programa ha continuado
con el workshop especifico de esbozo
y renderizacién de motocicletas y mo-
vilidad unipersonal iniciado en el curso
anterior como experiencia piloto. Los
proyectos de final de master han sido

presentadosy defendidos en la Escue-
la ante un tribunal con la participacion
de empresas del sector.

El master en Disefio y Direccion
de Experiencia de Usuario y Servicios
Digitales es un programa de caracter
altamente profesionalizador con un
enfoque centrado en el estudio de ca-
sosy larealizacion de proyectos practi-
cos guiado por tutores vinculados a
importantes empresas del sector. Esta
orientacién se plasma en un notable
numero de oportunidades de practicas
extracurriculares con firmas como HP,
el Barcelona Supercomputing Center,
el Insight Center de CaixaBank, el gru-
po de investigacion Web Science and
Social Computing, Datalog y Matteria,
entre otros. La activa participacion de
los directores del programa en congre-
sos y eventos del sector, asi como en
la publicacién de articulos y trabajos
de investigacién en la materia situan
el programa al frente de la reflexion en
el ambito del disefo y la direccion de
proyectos de interacciony productosy
servicios digitales. De la actividad aca-
démica cabe mencionar los talleres de
movilidad, a cargo de Xavier Faus; el
de ética, conducido por Ariel Guersen-
zvaig y David Casacuberta; el de UX
para entornos de realidad virtual, diri-
gido por Miguel Angel Alvarez, y el de
IA en la creacion de metaforas, dirigido
por Ariadna Vilalta y Héctor Lorenzo.
El alumnado también ha participado
en las Master Talks internacionales de
Forensic Arquitecture y de Luna Mau-
rer. Los proyectos finales del master se
han centrado en desarrollar productos
digitales en el marco de los ODS y la
transformacion digital de comercios
locales, algunos de los cuales han al-
canzado niveles de excelencia recono-
cidos en premios del sector.

El master en Interaccion Humana e
Inteligencia Artificial es un nuevo pro-
grama orientado a proporcionar a los
estudiantes una formacion integral en
disefio de interaccidn y tecnologias de
inteligencia artificial. Con un equilibrio
entre teoria y practica, este programa
prepara a los estudiantes para afron-
tar los retos de la IA aplicada median-
te la guia de un equipo de expertos en
la materia. De las muchas actividades
del grupo destacamos el field trip a
Berliny el de Ginebra en el marco de la
Cumbre Mundial Al for Good 2024 de
la UIT, donde los estudiantes tuvieron
una interesante inmersion en el ecosis-
tema emprendedory empresarial de la
IA a escala mundial. Otras actividades
destacadas son el médulo de creati-
vidad en IA liderado por Blackbot, de
los influencers Fernanda Rocha y Jon



Black, y los workshops conjuntos con
el Master Beyond Product(s) y el Mas-
ter in Design through New Materials, a
través de las cuales se han explorado
areas complementarias para potenciar
su creatividad. El programa culmind en
el Demo Day en los espacios de Roca
Gallery, donde los estudiantes presen-
taron sus proyectos finales en un even-
to abierto al publico. Como resultado,
se desarrollaron siete inteligencias
artificiales aplicadas a dreas como las
de veterinaria, medicina, arquitectura
y creacion de nuevos materiales, y un
innovador gemelo digital alojado en la
nube, que plantea la posibilidad de una
“vida eterna” digital.

Areade Diseriio,

Estrategiay Management

Este ambito, centrado en lainnovacion,
el emprendimiento y la gestién estra-
tégica a través del disefo, esta confor-
mado por tres programas, todos ellos
impartidos en inglés: Master in Rese-
arch for Design and Innovation (MIDI),
Master in Advanced Design Manage-
ment, Strategy and Entrepreneurship
(MaDE) y Master in Strategic Design in
Complexity (MSDC).

Los programas constituyen un
ecosistema propio con una fuerte in-
teracciény actividades comunes, pero
manteniendo la especificidad de cada
uno de ellos, y donde las metodologias
y herramientas del business design se
aplican en tres contextos claros: con-
sultoria de innovacién, emprendimien-
to eintraemprendimiento, y estrategia.

El Master in Research for Design
and Innovation (MIDI) es un programa
enfocado a profesionales que desean
aplicar las metodologias creativas y
disruptivas del business design en en-
tornos corporativos. Especialmente di-
rigido a aquellas personas que quieren
ayudar a empresas ya existentes a au-
mentar su capacidad de innovacion y
a responder a los cambios constantes
del entorno, este master se divide en
dos partes bien diferenciadas: una pri-
mera dedicada a entender los cambios
e identificar nuevas oportunidades, y
una segunda centrada en transformar
estas oportunidades en soluciones
que aporten valor. Este curso, en la pri-
mera parte del master, cabe destacar
el proyecto con Electronic Arts, donde
los estudiantes exploraron cémo anti-
cipary conceptualizar escenarios futu-
ros. En la segunda parte, una iniciativa
interesante fue el Business Game, una
actividad ludificada en la que los estu-
diantes tuvieron que tomar decisiones
para aumentar el valor de su compaiiia;
esto les permiti6 comprender cémo

las decisiones empresariales de un co-
mité de direccidn, junto con las de los
competidores y los cambios de mer-
cado, afectan al valor de la empresa.
Este juego introdujo los conceptos de
balance y cuenta de resultados de una
forma dinamicay practica. Ademas, los
estudiantes tuvieron la oportunidad de
participar en un field trip en Eindho-
ven, coincidiendo con la Dutch Design
Week, donde pudieron explorar la van-
guardia del disefio europeo. Asimismo,
se organizd una semana de Design
for Resilience, con la participacion de
los estudiantes del programa MaDE
(Master in Advanced Design Manage-
ment, Strategy and Entrepreneurship),
centrada en estrategias de resiliencia
y adaptabilidad en entornos sociales y
empresariales. Cabe mencionar el tra-
bajo final con el Festival Cruilla, donde
los estudiantes conceptualizaron el
festival de musica del futuro, con un
fuerte énfasis en la sostenibilidad y co-
locando al espectador en el centro de
la experiencia. También se realizaron
varias visitas conjuntamente con los
programas MaDE y Strategic Design
in Complexity para conocer de prime-
ra mano el ecosistema de innovaciony
emprendimiento de Barcelona. Final-
mente, los estudiantes realizaron una
estancia en Mas SerraRica (Muntanyo-
la) para trabajar dindmicas orientadas a
definir su espacio personal como futu-
ros profesionales.

El Master in Advanced Design
Management, Strategy and Entre-
preneurship (MaDE) es un programa
orientado a perfiles emprendedores.
Los participantes deben aplicar habi-
lidades, metodologias, herramientas
y el mindset del business design para
desarrollar tanto proyectos de em-
prendimiento como de intraempren-
dimiento. En esta edicion, se ha man-
tenido el énfasis en la validacion como
pieza fundamental para hacer evoluci-
onar las ideas hacia soluciones reales.
De hecho, los participantes han dis-
puesto de un presupuesto especifico
para llevar a cabo experimentos y vali-
dar hipétesis criticas de sus proyectos.
El programa ha incluido una semana
intensiva dedicada al design sprint,
una experiencia que permite a los es-
tudiantes iterar rapidamente sus ideas
y ponerlas a prueba en condiciones
practicas. Ademas, se ha organizado
una semana de Design for Resilience,
en la que han participado también los
estudiantes del master MIDI (Master in
Research for Design and Innovation),
para explorar estrategias e iniciativas
reales de resiliencia y adaptabilidad
en diversos contextos, tanto sociales

como empresariales. Durante el pro-
grama, se ha invitado a varios empren-
dedores e inversores que han compar-
tido sus experiencias y perspectivas.
Los estudiantes han asistido también
al 4YFN, dentro del Mobile World
Congress, donde han tenido la opor-
tunidad de conectar con el ecosiste-
ma emprendedor, descubrir nuevas
start-ups, conocer nuevas tendencias
y presenciar concursos de pitches
en directo. También se han realizado
varias visitas conjuntamente con los
programas MIDI y Strategic Design in
Complexity para conocer de primera
mano el ecosistema de innovacion y
emprendimiento de Barcelona. Por
ultimo, el field trip a Berlin ha sido otra
experiencia destacada de esta edicion,
que ha ofrecido a los estudiantes una
inmersién en uno de los ecosistemas
de innovacién mas activos de Europa
y ampliado su comprensién sobre el
funcionamiento del emprendimiento a
escalainternacional.

El Master in Strategic Design in
Complexity (MSDC) es un programa
que ha desarrollado su segunda edi-
cién en colaboracién con la escuela
danesa de business design Kaospilot.
El programa esté enfocado a proporci-
onarlos recursos, las capacidadesy las
habilidades para tomar decisiones en
entornos de alta complejidad e incerti-
dumbre, y esta dirigido a profesionales
con un minimo de Safos de experien-
cia. Este curso ha vuelto a poner de re-
lieve las grandes oportunidades de tra-
bajar conjuntamente ambas escuelas
y ha permitido desarrollar las oportuni-
dades de mejora que se detectaron en
el curso anterior, en el sentido de coor-
dinar y encontrar el espacio para dos
aproximaciones académicas diversas
pero realmente complementarias en
las que el rol del profesor se transfor-
ma de educador a facilitador. Desde
la promocién 2023-24 cabe destacar
el proyecto final sobre el agua que se
presentd durante la Barcelona De-
sign Week con gran éxito de publico.
Ademas, los proyectos finales han cu-
bierto tematicas muy variadas que van
desde “Future Education Narratives of
Mediterranean Diet”, para promover
alimentos culturales mas saludables e
histéricos, hasta “Verbal”, un proyecto
sobre la innovacién del cristianismo en
los imaginarios colectivos; un proyecto
sobre la forma de relacionarnos con el
envejecimiento, y muchos otros. Tam-
bién se llevaron a cabo dos field trips a
Madridy a Amsterdam. El de Madrid se
centrd en un proyecto para la empresa
Soulsight, asi como en visitas de estu-
dio a destacadas empresas de disefio
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de la ciudad para conocer su vision del
disefio estratégico. El de Amsterdam
se orientd a explorar nuevas expresio-
nes del disefio en el marco del Behavi-
oural Design Fest.

Masteres Beyond

Este ambito transdisciplinario respon-
de a una apuesta estratégica basada
en la creacion de un conjunto de pro-
gramas de caracter mas exploratorio
y experimental, todos ellos en inglés.
Se trata de un proyecto en crecimiento
del que, este afio, se han abierto los si-
guientes masteres: Master in Data and
Design, Master in Design through New
Materials, Master Beyond Branding,
Master in Design for Responsible Al,
Master Beyond Product(s) y Master in
Design for Emergent Futures.

El Master in Data and Design tiene
como proposito fundamental la explo-
racion de practicas de disefo, analisis
de datos, visualizacién y storytelling
para crear proyectos que vayan mas
alld de los formatos clasicos. Se trata
de un programa con contenidos en
constante actualizacién y marcados
por la necesidad que tiene la sociedad,
ahogada en datos, de transformar es-
tos datos en informaciéon compren-
sible y dtil. De la actividad del curso
destacamos los talleres de Mateo Mo-
retti (“Data Journalism”), José Duarte
(“HomeMade Data-Viz") y Edgar Pons
(“Data Collection”). La colaboracion
entre Gerald Kogler (“Space as Data”)
y Olga Subirés (“Data for the Common
Good") cristalizé en la exposicion Tic
Tac Terrace, que con datos inéditos
abordaba la problematica de la priva-
tizacion del espacio publico en Barce-
lona. La exposicion, en la Sala Agora de
Elisava, se cred en un taller guiado por
Gemma Villegas y formé parte de la
programacion de las Semanas de Ar-
quitectura de Barcelona. En cuanto a
actividades interdisciplinarias, el foco
este curso se puso en la IA generativa
en todas sus formas, destacando la Al
Week, a cargo de los artistas Veronika
Gryshchuky Thinh Truong: una semana
de exploracion practica conjuntamen-
te con el Master Beyond Branding y el
Master in Design through New Mate-
rials. También tuvo lugar el taller “Data
and Photo”, centrado en la imagen fo-
tografica entendida como una fuente
de datos, y que fue compartido con los
estudiantes del Master in Photography
and Design y dirigido por Taller Estam-
pa.Como en otros afos, los estudiantes
del programa mostraron sus proyectos
finales en una exposicion, con el lema
comun “I'll revolt tomorrow”, a través de
instalaciones y dispositivos que consti-

tuyeron un escaparate de pensamiento
critico, investigacion, narrativas de di-
sefo de datos e interaccion. La exposi-
cién colectiva, compartida con el resto
de los masteres, tuvo lugar en el espa-
cioTMDC.

El Master in Design through New
Materials tiene como eje central la in-
novacién basada en los materiales y
dirigida a desarrollar nuevas iniciativas,
encontrar soluciones mas sostenibles
y poner en marcha procesos de disefio
mas creativos. El programa ha desar-
rollado a lo largo del curso diversas
actividades como el field trip de fibras
naturales en Serinya con la artista vi-
sual y escultora Ona Trepat, junto con
los estudiantes del Master Beyond
Product(s); el taller de arcillas con Ma-
ria Roy en El Prat de Llobregat, donde
los alumnos han extraido tierras y las
han cocido con un horno construido
por ellos mismos; y el taller “Material
Driven Design Studio”, donde los alum-
nos han trabajado la materialidad y el
descubrimiento de su propio proceso
creativo. Por otra parte, se han realiza-
dovisitas a Prewaste y LC Paper, como
un modelo de fabricacion sostenible;
a Footwearology, para entender cémo
combinan la|Ay la fabricacién 3D para
crear productos, y a DFactory, donde
se ha profundizado en el conocimiento
de diferentes tecnologias aditivas. To-
das ellas han expandido la visién de los
participantes desde las perspectivas
de la sostenibilidad y el uso de la tec-
nologia. En el capitulo de conferencias,
destacamos las impartidas por los po-
nentes internacionales Arturo Tedesc-
hi, Amandine David, Jeannette Morren
y Pleun van Dijk, asi como las sesio-
nes con Laura Perryman, Maria Boto,
Benedikt Peirotén y Marta Giralt. Las
presentaciones finales de los proyec-
tos de los estudiantes del master han
tenido lugar en la Sala Aleix Carrié de
Elisavay este afio se ha organizado una
exposicion conjunta de los proyectos
de masteres en TMDC.

El Master Beyond Branding es un
programa dirigido por Folch Studio
que lleva a cabo su segunda edicién en
este curso con un generoso grupo de
estudiantes, indicador inequivoco del
acierto de la propuesta. El programa
explora, analiza y cuestiona el concep-
to de identidad de marca, ademas de
desbordar el perimetro de la discipli-
na —generalmente centrado en la re-
presentacion visual— y hacer un gran
énfasis en la estrategia y la narrativa.
Una parte esencial del programa se ha
desarrollado a través de workshops in-
terdisciplinarios, entre los que destaca
“Identity through Physical Motion”, in-

corporando la disciplina del movimien-
to fisico y el CGl (computer-generated
imagery) para explorar el potencial de
ambas areas sobre el branding. Las pre-
sentaciones finales y diversas activida-
des han tenido lugar en el espacio Acid
House Barcelona. Los proyectos finales
de master se defendieron ante un tribu-
nal de profesionales del sector en el es-
pacio TMDC, en la primera edicién del
Degree Show de los Méasteres Beyond.

El Master in Design for Responsi-
ble Al (MDRAI) ha llevado a cabo este
curso su primera edicion. Se trata de
un programa enfocado al desarrollo de
competencias en investigacion creati-
va, analisis de contextos, pensamiento
criticoy narrativa,y toma de decisiones
estratégicas mediante el estudio de la
IA desde una perspectiva de sistemas
técnicos y socioecoldgicos, a la vez
que investiga y aborda sus impactos a
través de practicas de disefio en el con-
textodelaemergencia climatica. Como
un programa de baja presencialidad
basado en formatos de aprendizaje
mixto, la primera edicion del master ha
contado con participantes de diferen-
tes paises (Serbia, India, Canada, Brasil,
Reino Unido y Polonia), la mayoria con
entre 5y 10anos de experiencia en di-
versos ambitos profesionales (disefio
digital, estrategia, ciencia de datos,
periodismo y antropologia). Ademas, el
88% se identificaron como mujeres y
trabajaban a tiempo completo durante
el master. Un conjunto igualmente di-
verso de perspectivas sobre diferentes
dimensiones de la |A fue aportado por
mas de 15miembros del profesorado,
principalmente establecidos en Esta-
dos Unidos y en Europa. La relevancia
creciente del enfoque tnico del MDRAI
en la IA fue reconocida por la Mozilla
Foundation, una de las organizaciones
mas importantes en tecnologia y so-
ciedad del mundo, que invité al grupo
a organizar un taller y a presentar sus
proyectos finales en el MozFest, su fes-
tival anual celebrado en Amsterdam,
un hito que posicionaba el programay a
Elisava en el ecosistema internacional
de la tecnologia responsable.

El Master Beyond Product(s) es un
programa que propone una nueva for-
ma de mirar el concepto de producto
mediante el cuestionamiento de la
propia profesion y animando a desafiar
el paradigma establecido. Al inicio del
curso, una serie de workshops rompe-
dores, guiados por figuras relevantes
como Guillermo Santoma, Marc Morro,
Thomas Thwaites o Lolo & Sosaku, han
fomentado el proceso de “desaprendi-
zaje” de los participantes y el cuestio-
namiento de su rol como disefiadores



con el fin de abordar sus proyectos li-
bres de ideas preestablecidas. De esta
manera, y tras recibir una sélida base
tedrica sobre metodologias y herrami-
entas creativas, los estudiantes, mos-
trando su capacidad critica y analitica,
han abordado sus proyectos finales,
los han traducido en una formalizacién
solida y coherente, y los han desar-
rollado, decodificado y comunicado
utilizando las herramientas proporcio-
nadas a lo largo del master. Los resul-
tados finales brillaron en el Grad Show
que, junto con otros programas de Eli-
sava, se llevo a cabo en una de las na-
vesde TMDC.

El Master in Design for Emergent
Futures es un programa fruto de la co-
laboracion entre Elisava y el IAAC. De
caracter especulativo y experimental
a la vez que tedrico, se centra en el di-
sefio de intervenciones en forma de
productos, plataformas e iniciativas
que tienen como objetivo producir fu-
turos emergentes, mediante el analisis
previo de los retos actuales de la socie-
dady laindustria. Ademas, con la parti-
cipacion del Fab Lab Barcelonay la Fab
Academy, prepara a los estudiantes
con capacidades técnicas en las mul-
tiples disciplinas de un Fab Lab, desde
la programacién hasta la fabricacion
digital. La direccion conjunta del pro-
grama por parte del IAAC y Elisava ha
vuelto a suponer una experiencia de
éxito en su séptima edicién y demues-
tra el buen entendimiento entre ambas
instituciones. El programa ha llevado a
cabo este curso la opcion de segundo
afo, una extensién de investigacion
para profundizar en el proyecto de final
de master del primer curso.

Shifta

Alo largo del curso académico 2023-
2024, SHIFTA ha apostado por seguir
una estrategia de consolidacion, con
el objetivo de mejorar su competitivi-
dad en el mercado de la formacion de
disefio y creatividad en modalidad on-
line. Paralograrlo, se han abordado tres
pilares fundamentales.

El primero ha consistido en revisar
la oferta formativa y adaptarla a las de-
mandas y necesidades profesionales
actuales. Como parte de este proceso,
se han dejado de ofrecer algunos mas-
teres y cursos con baja demanda y se
han lanzado nuevas propuestas como el
posgrado en Customer Experience (CX),
el curso en Phygital Retail Design, el cur-
so en Enterprise UXDesigny el curso en
DesignOps, los cuales han tenido muy
buena acogida por parte del publico.

Ademas, se hanrealizado ajustesenlos
programas de master, reduciendo su
duracion de 40 a 36 semanas lectivas,
lo que permite un mejor seguimiento
del programa por parte del alumnado y
evita la dispersidon que pueden causar
los periodos vacacionales cercanos a
la finalizacién del master.

Asimismo, se ha aprovechado la
ocasion para reformular algunos mas-
teres para convertirlos en la suma de
dos posgrados, lo que permite ofrecer
una mayor versatilidad y flexibilidad a
los profesionales interesados en seguir
formandose, pero que buscan un for-
mato algo mas corto.

Finalmente, en cuanto a la oferta
formativa, este curso también se ha ar-
rancado con la formacién corporativa
a empresas, ofreciendo formaciones
personalizadas a compafiias como Sa-
nitas, Hotusa o Seidor, con el fin de me-
jorar la competitividad de sus equipos
dedisefio.

El segundo pilar que se ha traba-
jado durante el curso 2023-2024 ha
girado en torno al alumnado. En este
sentido, para ofrecer una mejor experi-
encia a toda la Comunidad SHIFTA, se
ha procedido a actualizar el campus
virtual, el cual ahora es mucho mas in-
tuitivoy amigable.

También se ha continuado dan-
do visibilidad a la Comunidad SHIF-
TA, compartiendo sus experiencias y
proyectos a través del blog y las redes
sociales de SHIFTA.

En esta misma linea, este 2023-
2024 ha estado marcado por los
logros que ha conseguido nuestro
alumnado. Por un lado, Rocio Madrid y
Lali Varveri, alumnas del master en Fo-
tografiay Disefio, lograron exponer sus
TFM en el KBr Flama'23 y en el Teatro
NaCa, respectivamente. Por otro, Am-
paro Baquerizas, alumna del master en
Diseno Editorial y Tipografia; y Helena
Boet y Judit Tarrago, alumnas del mas-
ter en Motion Graphics, han resultado
ganadoras de tres premios LAUS (un
platay dos bronces).

Eltercer pilar ha sido el lanzamiento
de una nueva version de la pagina web.
Ahora, la web de SHIFTA esta disponi-
ble en dos idiomas (espafiol e inglés)
y en ella se ofrece mas contenido de
valor (testimoniales, articulos de blog,
webinars, proyectos..) para los futuros
estudiantes. Esta actualizacion ha me-
jorado el posicionamiento de SHIFTA
en los motores de blsqueda, lo que a
su vez ha traido consigo un incremento
del tréfico web, especialmente el orga-
nico, y ha permitido asi reducir la inver-
sién en los canales de pago.

Gracias a todas estas iniciativas, SHI-
FTA cierra su quinto afio con récord de
estudiantes en sus aulas: 596 alumnos
(352 en masteres y posgrados, 131 en
cursos y 113 en cépsulas). Esto refuerza
la idea de que cada vez mas profesio-
nales del ambito creativo y del disefio
eligen seguir formandose con la flexibili-
dad que ofrece lamodalidad online.

Acciones destacadas

Algunas de las actividades mas desta-

cadas que se han realizado desde SHI-

FTAalolargo de este curso académico

han sido:

= Publicacion de 102 articulos en
el blog en los que diferentes mi-
embros de la Comunidad SHIFTA
(profesores, alumnos y colabora-
dores) abarcan y profundizan en
diversos temas de interés para los
profesionales del disefio y la crea-
tividad. Con ello, el blog ya cuenta
con casi 400 articulos y 2 millones
de visualizaciones.

= Realizacion de 15 webinars a los
que se inscribieron mas de 1500
personas y que actualmente al-
canzan las 3.700 visualizaciones
hechas a posteriori en el canal de
YouTube.

= Envio de 7 newsletters de conteni-
do propio y de terceros en los que
se abordan contenidos de actuali-
dad y de interés dentro del ambito
del disefioy la creatividad.

= Patrocinio de las newsletters Lo-
rem y Honos que promocionan
contenidos relacionados con los
masteres de SHIFTAy que pueden
serde interés para sus audiencias.

= Publicacion periédica de conteni-
dos en las redes sociales de SHIF-
TA (Facebook, Instagram, X, Linke-
din, YouTube y Pinterest), con el
consiguiente incremento en todas
ellas del nimero de seguidores, las
visualizaciones y el engagement.
Adicionalmente, también se ha
apostado por abrirun perfilen lared
social Threats para compartir los
trabajos del alumnado de SHIFTA.

Trabajos de final de master

A continuacién, se exponen algunos
trabajos de final de master (TFM) desta-
cados que ha realizado el alumnado de
SHIFTA durante este curso académico:

Vincles

Autoria: Aimudena Alarcon, Angela
Torres, Areli Velazquez, Barbara La
Torre, Diana Lescure. Alumnos del Mas-
teren Disefo Estratégico e Innovacion.
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Donem

Autoria: Gonzalo Amic, Nataliia Bry-
zhata. Alumnos del Méaster en Bran-
dingy Comunicacion de Marca.

Cargador solar para areas de
emergencia humanitaria o climatica.
Autoria: Isabel Roman. Alumna del
Master en Disefio Sostenible.

Medivize

Autoria: Diego Pérez, Franciny Mo-
rales, Ossman Aldana. Alumnos del
Master en Diserio UX, UL.

Brizo Water Sports
Autoria: Diana Giaisa Rinaldi. Alumna
del Master en Disefio Sostenible.

Study Abroad,
Universidad de verano
y Visiting University

Study Abroad

Study Abroad es un programa intensi-
vo 100 % internacional y multidiscipli-
nario de 15 semanas de duracion, que
propone al estudiantado obtener una
vision integral del disefio en un entor-
no multicultural, con herramientas de
pensamiento disruptivo y aprendizaje
experimental. El alumnado elige las
asignaturas en funcion de sus inquietu-
des, sean de su especialidad o no, para
profundizar en un area de aprendizaje o
probar una nueva. Asimismo, las asig-
naturas pueden convalidarse en los pa-
ises de origen gracias a los convenios
internacionales que Elisava tiene con
varias universidades.

El profesorado de este programa
esta formado por profesionales alta-
mente cualificados que transmiten su
experiencia acercando al alumnado a
la experimentacion realizada con las
herramientas de cada disciplina. El pro-
grama plantea una pedagogia desde la
optica del learning by doing, donde el
estudiantado aprende mediante talle-
res o bien realizando visitas y proyectos
fuera del aula que ofrecen la posibilidad
de conocer Barcelona y entrar en con-
tacto con la cultura local.

Todas las materias propuestas plan-
tean proyectos en los que el alumnado
debe demostrar autonomia, poder de
decisidony capacidad critica. Estos mis-
mos proyectos permiten que el paso
por Elisava termine con resultados de
aprendizaje para alcanzar la practica
proyectista de las disciplinas trabaja-
das con conocimientos de las metodo-
logias propias de la Escuela. En las dos

ediciones anuales de este programa en
inglés, hemos recibido a mas de 130 es-
tudiantes de todos los continentes.

Universidad de Verano

La Universidad de Verano mantiene su
enfoque fundamentalmente practico,
y este afio,ademas de desarrollarse en
las instalaciones de Elisava, se ha reali-
zado un workshop en Berlin y dos cur-
sos en Elisava Madrid.

Se han realizado 15 cursos, 6 de los
cuales en inglés. Un total de 186 perso-
nas (un 17 % maés que el afio anterior)
han participado en estas formaciones,
que han sido las siguientes: Elisava
x Berlin con Patrick Thomas, Visual
Merchandising y Escaparatismo, Nar-
rativa e Imagen de Marca, Disefio Soci-
al, Trends & Brands & Culture, Direccion
de Arte en Medios Digitales, Direccién
de Videoclips, Taller Experimental de
Luz y Espacio, Interior Spaces, Creati-
vity and Artificial Intelligence, Sustaina-
ble Materials for Design, Disefio Edito-
rial (que se haampliado a dos semanas)
y Creatividad Avanzada. La oferta en
Elisava Madrid se ha enfocado a em-
prendedores/as enindustrias creativas,
conlarealizacion de las formaciones de
Futures Thinkingy Beyond Branding.

Aparte del uso de las instalaciones
de la escuela en Barcelona, Acid Hou-
se en Madrid, y el estudio de Patrick
Thomas en Berlin, se han realizado vi-
sitas a diversos espacios de Barcelona,
como el estudio Equip Creatiu, Espai
Montoyay Materfad, y recorridos porla
ciudad de Berlin, entre otros. También
cabe destacar, en el marco del progra-
ma de Disefio Social, la visita y sesion
conjunta de cocreacidon con mujeres
usuarias de la Fundacié Ared, que tra-
baja en reinsercién pospenitenciaria.

Visiting University

Con el programa Visiting University
ofrecemos la posibilidad de formar a
estudiantes de todo el mundo sobre un
tema en concreto en el que somos ex-
pertos, a fin de permitirles obtener una
extension curricular con ECTS.

Este afio, han sido tres los progra-
mas a medida creados para universi-
dades de Meéxico, Chile y Colombia.
Los estudiantes han estado en Elisava
durante un corto periodo de tiempo (en-
tre dos y cuatro semanas) como parte
de su experiencia internacional. Elisava
crea estos programas a peticion de las
universidades con las que tiene estable-
cido alguin convenio de colaboracién.

Study Abroad,
Escueladeveranoy
Visiting University

Balance general

El curso 2023-2024 ha estado carac-
terizado por la normalidad. Una norma-
lidad bien encontrada, que debe en-
tenderse como una forma habitual en
nuestra manera de hacer: una decidida
renovacion de propuestas que mantie-
ne el compromiso y el rigor en nuestra
propuesta educativa, y conserva tam-
bién todas las cualidades que hacen de
nuestro alumnado buenos disefiadores
y disefiadoras cualificados capaces de
incorporarse a un entorno profesional
del dmbito del disefio grafico.

En esta recopilacion de la memoria
se describen brevemente dos obras
finales (GM) y dos proyectos integra-
dos (GS).

Grado medio APGI

Obras finales

Indigneu-vos!, de Sergi Asensio. Indig-
neu-vos! pretende ser una aplicacion
para fomentar el asociacionismo entre
los jovenes. Quiere conectar entidades
de sectores sociales, conlosjévenesin-
quietos que a menudo tienen dificulta-
des para encontrar entidades o grupos
en los que poder luchar por un objetivo
comun. La aplicacién permite localizar
facilmente las entidades que trabajan
por diversas tematicas. Pretende serun
canal de uso muy facil e intuitivo para
los jévenes, para que puedan encontrar
lo que buscan: convocatorias, eventos,
campafias, informaciones...

Neo View, de Judit Vila. La aplica-
cién Neo View pretende proporcio-
nar una plataforma para creadores de
contenido emergentes que desean
convertirse en influencers y producto-
res de contenido digital. Su funcionali-
dad principal es proporcionar una red
gue permita conectarse, colaborar y
promocionar contenido con otros influ-
encers, marcas y empresas. Ademas,
ofrece herramientas para la gestion del
contenidoYy el analisis de datos, y abor-
da asf las necesidades fundamentales
de los creadores de contenido emer-
gentes. También ofrece un buscador
para descubirir los nichos relacionados
con su contenido especifico.

Grado superior Grafica Publicitaria
Proyectosintegrados

Alcoholera Manresana, de Joan Sala.
El proyecto consiste en el rebranding
de una marca originaria de Manresa
con un largo recorrido dentro de la his-
toria de la ciudad. El proyecto realiza




una descripcion exhaustiva de todo el
proceso de trabajo, paso a paso, desde
la fase inicial de investigacion y analisis
hasta laimplementacion de las nuevas
propuestas de disefio. Se incluyen to-
das las decisiones tomadas a lo largo
del proyecto, asi como las razones de-
tras de estas elecciones. Ademas, se
describen las distintas piezas que se
han disefiado para renovar la identidad
visual de la marca, para asegurarse de
que reflejen los valores y la mision ac-
tualizados de la empresa. Recoge todo
el material elaborado con la imagen
grafica renovada: cartel, anuncio, opi,
spot TV, camiseta, gorra, bolsa...

Assuqui, de Joan Bennasar. Este
proyecto nace de la necesidad de las
personas que quieren acampar en lu-
gares autorizados de preservar el en-
torno natural, en este caso en Mallorca.
Hay mensajes en distintos niveles que
pretenden informar y, especialmente,
concienciar a quien quiera disfrutar del
ocio en un entorno natural. El proyecto
realiza varias propuestas de papeleria,
carteleria, sefalética, promocién co-
mercial, disefio editorial, propuesta de
web, spot publicitario...

Formaciony empresa

La actividad de coordinacién y tutoria
de la formacién en el centro de trabajo
forma parte de la formacion que recibe
elalumnado de los ciclos formativos en
empresas del sector. A lo largo de este
curso, en el ambito del disefio se han
realizado 56 acuerdos de practicas.
Nos encontramos, afortunadamen-
te, en la circunstancia de que muchas
empresas vienen a buscar a los y las
estudiantes, sean estudios de disefio
o compaiiias que tienen departamento
de marketing o de comunicacion.

Cuatro estudiantes de grado supe-
rior han sido seleccionadas para dis-
frutar de una beca Erasmus+.

Desde CIC Disseny Elisava nos pre-
ocupamos por la salida profesional de
nuestro alumnado Yy, por este motivo, te-
nemos establecido el servicio de la bol-
sa de trabajo, al que acuden las empres-
as que solicitan a personas con el perfil
de nuestros estudiantes de disefio.

Ciclos formativos encifras
2021-22:134 alumnos
2022-23:117 alumnos
2023-24:105 alumnos

Asistencia al Producto Grafico
Interactivo

2021-22: 51alumnos
2022-23:51alumnos

2023-24: 48 alumnos

Graficalnteractiva
2021-22:1alumnos
2022-23: 0 alumnos
2023-24:57 alumnos

Grafica Publicitaria
2021-22: 82 alumnos
2022-23: 66 alumnos
2023-24: 0 alumnos

Grafica Publicitaria
2021-22: 51alumnos
2022-23:51alumnos
2023-24: 48 alumnos

2. Thisis Social
Responsibility

En Elisava defendemos que el cono-
cimiento debe generar impacto en la
sociedad y ser capaz de transformarse
enavancey desarrollo. En este sentido,
mantenemos un compromiso firme
con los valores de la responsabilidad
social, la éticay la sostenibilidad.

Mision

Promovemos la educacion, el conoci-
miento, la investigaciény la innovacion
en los ambitos del disefio y de la inge-
nieria de disefio industrial, y prepara-
mos al alumnado para lograr retos pro-
fesionales internacionales e impulsar
la relacion de nuestra comunidad con
el tejido empresarial, las instituciones y
la sociedad.

Vision

Queremos ser un centro universitario
de referencia internacional, y contribuir
a la transformacién de nuestro entor-
no, cada vez mas global y cambiante,
desde la practica creativa y el compro-
miso ético. Queremos protagonizar
nuevas realidades frente a los desafios
econdmicos, sociales y ambientales
actuales, mediante la investigacion y
las colaboraciones con empresas, or-
ganizaciones sin animo de lucro, insti-
tuciones, etc.

Principios

En Elisava entendemos el disefio y la

ingenieria como instrumentos para

transformar el mundo a través de la cre-
atividad, la innovacion y la reflexion cri-
tica a partir de los siguientes principios:

1. Ensefiamos a pensar y a crear en
libertad.

2. Impartimos una formacion acadé-
mica de alta exigencia que respon-
de a las necesidades sociales y la-
borales actuales.

3. Fomentamos la investigacion, el
desarrolloy lainnovacion.

4. Las nuevas tecnologias estan to-
talmente integradas en nuestro dia
a dia: no solo las aplicamos cons-
tantemente, sino que también las
creamos.

5. Aportamos progreso ala sociedad.

6. Propiciamos el entendimiento in-
tergeneracional y multicultural.

7. Conectamos al alumnado con una
red internacional de empresas e
instituciones durante todo el perio-
do académico para contribuir a su
posterior acceso al mundo laboral.

8. Abrimos las puertas a todas las per-

sonas y colectivos, cuya participa-

cién nos enriquece.

Formamos parte de una red inter-

nacional de excelencia en el disefio.

10. Contribuir al desarrollo personal de
los y las estudiantes desde la diver-
sidad, laigualdady la sostenibilidad.

©

Incorporaciondelos ods

enlos grados de elisava

Durante este curso 2023-2024, se
ha continuado desplegando el for-
mato semestral de la UVic-UCC para
los y las estudiantes que cursan el pri-
mer, segundo y tercer curso de grado.
Aclarados qué objetivos de desarrollo
sostenible (ODS) se integran en las dis-
tintas asignaturas, estos objetivos pue-
den cambiar en funcién de los desafios
trabajados cada afo en las distintas
asignaturas. En cualquier caso, el pro-
cedimiento de integrar temas de sos-
tenibilidad y ODS esté cada vez mas
establecido entre el profesorado de los
distintos cursos. En este sentido, cada
curso trata temas generales vinculados
a estos ambitos, pero progresivamente
se vaadentrando en aspectos mas pro-
fundos, de acuerdo también con el gra-
do de complejidad que las asignaturas
van planteando.

Retos parael curso 2023-2024

La mision de Elisava es preparar al
alumnado para superar los retos eco-
némicos, sociales y ambientales a los
que nos enfrentamos, y dotarlo de
herramientas que permitan un cambio
sostenible en la sociedad. Sin embargo,
ala hora de entrar en el método que se
utiliza en las actividades docentes, ape-
nas se empiezan a proponer una estra-
tegiay un marco comunes.

Durante este curso, la UVic-UCC ha
impartido una asignatura para que el
profesorado integre los ODS en sus
asignaturas. Las docentes e investiga-
doras Anna del Corral e Isabel Ordéfiez
han participado en esta formacién por
parte de Elisava, y han integrado las
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herramientasy los recursos aprendidos
en la primera edicion de la asignatura
Crossover Project, al presentar la ex-
periencia en un seminario de asignatu-
raenlaUVic.

Alo largo del curso 2023-2024 se
ha trabajado en dos proyectos europe-
os que permitiran apoyar, desde Elisava
Research, la implementacion de varias
estrategias de sostenibilidad en el dia
a dia de la escuela. El primero se llama
Centres for Urban Resources, Reuse
and Remanufacture, y ya se ha realiza-
do un inventario de los residuos recur-
rentes que se generan en Elisava para
crear un catélogo en linea de materiales
secundarios disponibles. Durante el
curso se ha trabajado en el desarrollo
de Elisava Material Depot, que contara
con espacio de almacenamiento de los
materiales identificados, junto con un
catalogo en linea de los materiales dis-
ponibles. El proyecto prevé que el pro-
fesorado integre el material secundario
disponible y dinamizar su uso para pro-
mover la prevencién de residuos.

El segundo se llama Teach4SD y
esta financiado por el programa Eras-
mus+ Centros de Excelencia Vocaci-
onal. Durante este curso se ha llevado
a cabo el primer paquete de trabajo,
liderado por Elisava, donde se ha reali-
zado un mapeo del estado actual de la
educacién para el desarrollo sosteni-
ble (EDS). Este mapeo ya se estd em-
pezando a utilizar para desarrollar ma-
terial docente con el que capacitar al
profesorado durante el préximo curso.

Objetivos de futuro
Este afio el objetivo es continuar con la
implementaciony el seguimiento de los
proyectos que han surgido vinculados
al desarrollo sostenible en la escuela.
Esto implica el lanzamiento de Elisava
Material Depot, y la capacitacion de
al menos 20 profesores del centro en
nuevas herramientas para EDS, enfoca-
dasenlaintegracion de las GreenComp
en docencia y como seguir profundi-
zando enlos ODS en las asignaturas.
Basado en los intercambios que ya
se han realizado con la oficina de sos-
tenibilidad de la UVic-UCC, se seguiran
compartiendo con ellos experiencias
relacionadas con la EDS. Particular-
mente, los resultados ya obtenidos del
proyecto Teach4SD se compartiran
con nuestros homodlogos de la UVic-
UCC, de modo que ellos, a su vez, pue-
dan compartirlos con mas personal do-
cente interesado.

Ambitos de
Responsabilidad
Social de Elisava

1. Igualdady Derechos Humanos

2. Investigacion e Innovacion:
Elisava Research

Empresas

Relaciones Internacionales
Comunidad Elisava

Politicas Institucionales

7. Relaciones Laboralesy Formacién

1.Igualdady
Derechos Humanos

Elisava sigue realizando acciones para
llegar a los objetivos marcados en el
actual Plan de Igualdad, que tiene vi-
gencia hasta 2025.

Las actividades mas destacadas
de sensibilizacion en materia de igual-
dad efectiva de mujeres y hombres, de
diversidad sexual, expresion e identi-
dad de género que ha organizado Eli-
sava Igualdad han sido las siguientes:
= La Comisién de Seguimiento del

Plan de Igualdad analiza y valora el

estado de las acciones recogidas

en el Plan de Igualdad.

= Con lafinalidad de involucrar a toda
la comunidad Elisava, y con la inten-
cién de generar espacios seguros,
en las jornadas de puertas abiertas
se explica al futuro alumnado de gra-
do que disponemos de un plan de
igualdad, asi como de un protocolo
de prevencién y actuacion contra la
violencia en el supuesto de acoso.

Esta informacién también se ofrece

en las sesiones de bienvenida al nu-

evo curso de todo el alumnado de
gradosy masteres.
= La referente de igualdad Rosario
Hernandez se ha formado en un
curso para laaplicacion del protoco-
lo guia del ambito universitario para
prevenir y reparar con la diligencia
debida las situaciones de violencia
machista, acoso sexual y acoso por
razon de sexo, orientacion sexual,
identidad de género o expresion de
género, organizado por el Consejo

Interuniversitario de Catalufia, de la

Generalitat de Catalunya.
= Se han atendido y gestionado las

solicitudes de cambio de nombre

y género de personas trans, para

asegurar un trato igualitario entre las

personas.
= Mantenimiento de los referentes

de igualdad: Jhonson Quintero y

Rosario Hernandez
= Introduccién de la perspectiva de

género en las asignaturas de grado

y en los trabajos de fin de grado.

ook w

= Sesion de formacién para el Con-
sejo de Direccion de Elisava en

Prevencion y Estrategias de Res-

puesta: Cémo reconocer y actuar

ante situaciones de violencia sexu-

aly de género en la universidad.
Ademas, durante este curso se ha con-
tinuado con la campafia de sensibiliza-
cién sobre temas relativos a igualdad
y género en redes sociales y otros ca-
nales de Elisava (app, Teams y newslet-
ters), con la difusion de varias publica-
ciones con motivo de algunas fechas
sefialadas vinculadas a este ambito.

Es el caso de un video de TikTok
publicado en varios perfiles sociales
con motivo del Dia Internacional de la
Mujer y la Nifia en la Ciencia (11 de fe-
brero), en el que se ha hecho hincapié
en que el 50 % de las estudiantes del
grado en Ingenieria de Disefio Indus-
trial son chicas, y en el que varias estu-
diantes y profesoras de este programa
han explicado su experiencia personal.
También se han publicado en redes vi-
deosy fotos del workshop para realizar
las pancartas para asistir a la manifes-
tacion del 8M, Dia Internacional de la
Muijer, liderado por Patricia Lujan, y de
la propia manifestacion del 8M, para la
gue se ha realizado una convocatoria
abierta a toda lacomunidad Elisava.

Personal dela escuela
Personal de Administraciony Servicios
Mujeres 53% | Hombres 47%

Directores de Departamento
Mujeres 44% | Hombres 56%

Profesorado
Mujeres 37% | Hombres 56%

Estudiantes

Delegados
Mujeres 68% | Hombres 32%

Estudiantes de Grado en Disefio
Mujeres 78% | Hombres 22%

Estudiantes de Grado en Ingenieria
de Disefio Industrial
Mujeres 49% | Hombres 51%

Estudiantes de Masters y Postgrados,
Summer Schooly Study Abroad
Mujeres 74% | Hombres 26%

Actividades

Premios Elisava

Mujeres 46% | Hombres19%
Mixto 12%

Conferencias
Mujeres 46% | Hombres 33%
Mixto 21%



Organos superiores
Patronato (a fecha de julio de 2024)
Mujeres 45% | Hombres 55%

Consejo de Direccién
Mujeres 56% | Hombres 44%

Juntadela Escuela
Mujeres 58% | Hombres 42%

Comité de Empresa
Mujeres 56% | Hombres 44%

2.Investigacion
e Innovacion:
Elisava Research

La estrategia a largo plazo de Elisava
Research es visualizar el disefio y la in-
genieria en disefio como herramientas
de generacion de conocimiento trans-
versales que conecten con otras ramas
del conocimiento para proporcionar un
impacto y una transformacion signifi-
cativos. La investigacion en disefio y la
ingenieria de investigacion en disefo
no son solo campos de investigacion
cientifica aislados, sino que también
crean conexiones interdisciplinarias
con ramas como las ciencias huma-
nas, las ciencias de la informacion, las
ciencias de los materiales, las ciencias
industriales o las ciencias sociales.

En términos de metodologias,
Elisava Research practica tanto la in-
vestigacion en disefio como la inves-
tigacion para el disefo, pero se dedica
fundamentalmente a producir cono-
cimiento mediante la investigacion a
través del disefio y las futuras metodo-
logias de investigacion basadas en el
disefio. Los resultados del equipo, de
los proyectos y de los conocimientos
de Elisava Research se organizan en
el grupo de investigacion consolidado
Research through Design (GRC - 2021
SGR 01497) y en cuatro research labs
(Design x City Making, Food Design,
Engineering for Health & Design for
Wellbeing y Material Designers).

Elisava Research gestiona Temes
de Disseny, unarevista de investigacion
de acceso abierto diamante, indexada,
revisada por pares y multilingtie que se
cre6 en 1986 como canal de comunica-
cién y reflexion entre las comunidades
profesional, académica y de investiga-
ciénimplicadas en la cultura del disefio.
Temes de Disseny es actualmente una
revista de primer cuartil (Q1), lo que indi-
caque en 2023 ha estado entre el 25 %
de las revistas mas citadas en las cate-
gorias arquitectura, estudios culturales
y artes visuales y escénicas, segun el
SClmago Journal & Country Rank.

El proyecto integral VISIONS BY se ha
convertido en la primera spin-off de Eli-
sava. La iniciativa se posiciona asien el
mercado editorial como generadora de
contenido cultural en formato fisico y
digital para un publico joven, en cons-
tante relacion con los agentes de las
industrias creativas y culturales, y con-
tando con un ecosistema formado por
los creativos e investigadores mas van-
guardistas en el ambito internacional.
Con este acuerdo se pretende aumen-
tar el potencial de negocioy el impacto
social del proyecto, asi como contar
con el apoyo de asociaciones estraté-
gicas con entidades del sector editorial
y de los medios de comunicacién.

Objetivos 2023-24

= Posicionar Elisava Research como
un referente en el comisariado de
contenido (content curation) sobre
disefo e ingenieria de disefio in-
dustrial.

= Crear una nueva estructura interna
descentralizada en la que el gru-
po de investigacion consolidado
y cada research lab tienen a sus
correspondientes lideres, respon-
sables de velar por la consecucion
exitosa de los proyectos otorgados.

= Seguirrealizando acciones para ve-
lar por la buena reputacion de Elisa-
va Research en el ambito interna-
cional, llevando a cabo proyectos
publicos y privados con partners
consolidados y también nuevos.

= Aumentar las relaciones con em-
presas e instituciones, realizando
proyectos colaborativos de inves-
tigacién (publicos y privados), a la
vez que se equilibra el retorno ci-
entifico, econémico y de impacto
mediatico.

Proyectos principales

CURE+ (European Climate

Initiative - EUKI)

Los residuos de construccién y demoli-
cién (RCD) son el flujo de residuos més
importante en la UE en términos de
masa, con alrededor de 340 millones de
toneladas entre 2010y 2018. El proyec-
to CURE+ Centres for Urban Resour-
ces, Reuse and Remanufacture pro-
mueve y disefia practicas urbanas para
rastrear, reducir, reutilizar, reparar, rema-
nufacturar y reciclar RCD domésticos,
asi como aprender de las mejores prac-
ticas en otros lugares y desarrollar solu-
ciones adaptadas localmente, ponien-
doalos ciudadanos en primer plano.

Change Agents (Erasmus+)
Proyecto que promueve la inclusién y
la diversidad en la practica del disefio

social de las instituciones y asociaci-
ones. El objetivo principal es fomentar
la inclusién y la diversidad entre los
distintos sectores y estructurar el co-
nocimiento sobre como establecer y
mantener colaboraciones al servicio
de las necesidades reales de diversas
comunidades a través del disefio.

Intercultural Crafts (Erasmus+)

Este proyecto pretende promover la
inclusion social de personas de origen
migratorio en el tejido social local del
territorio en el que residen. El objeti-
vo es crear un nuevo modelo de valor
compartido, social y econémico, entre
los grupos objetivos identificados, me-
diante la activacién de un intercambio
cultural y profesional entre jévenes
migrantes, trabajadores sociales y ar-
tesanos locales. El proyecto aprovecha
sus aptitudes profesionales adquiridas
en los paises de origen, a través de mé-
todos educativos innovadores, para
que encajen en profesiones locales y
para ayudarlos a encontrar trabajo.

TEACH4SD (Erasmus+)

Proyecto innovador cuyo objetivo es
liderar el desarrollo de las practicas fu-
turas de educacién para el desarrollo
sostenible (EDS). Tiene la misién de
integrar completamente y escalar en-
foques de EDS en instituciones de for-
macion profesional y educativa (VET)
e instituciones de educacioén superior
(HEI) de Europa, en colaboracién con
socios clave de la industria. TEAC-
H4SD se orienta a los objetivos pre-
sentados por el Pacto Verde Europeo
para abordar los desafios relacionados
con el climay el medio ambiente.

EDIDesK (Erasmus+)

Actualmente, los contenidos de en-
sefianza y aprendizaje relacionados
con los EDI dentro de los estudios de
disefio de pregrado y posgrado se en-
cuentran fragmentados y dispersos.
Esto hace que el alumnado graduado
no esté preparado para abordar los
desafios del mercado del disefio actu-
al y futuro que, sin embargo, requieren
soluciones. El proyecto EDIDesk abor-
da esta cuestion clave para el sectorde
la industria creativa de la UE: formary
equipar a las futuras generaciones de
graduados y graduadas con nuevas
habilidades en el campo del Disefio
para la Igualdad, la Diversidad y la In-
clusion (EDI).

SURF (Erasmus+)

El proyecto Speculative Urban Futures
(SURF) pretende desarrollar metodo-
logias de disefo innovadoras a partir
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de escenarios urbanos futuros basa-
dos en proyecciones sobre el cambio
climatico. Su objetivo es abordar los
retos actuales del disefio ampliando al
mismo tiempo el papel de la arquitec-
tura y el urbanismo. SURF promueve
un enfoque de “design for city making”,
animando a todas las disciplinas del
disefio a contribuir al desarrollo fisico y
social de las ciudades.

CoDesign4Transitions
CoDesign4Transitions es una red doc-
toral de cuatro afios (2024-28) que
reune a 8 universidades en 7 paises
(Bélgica, Dinamarca, Hungria, ltalia,
Polonia, Espafia, Reino Unido) que re-
clutarany supervisaran a13 candidatos
a doctorado transdisciplinarios (DC).
Hay 10 becas financiadas por el pro-
grama Doctoral Networks dentro de
las Acciones Marie Skolodwska-Curie
(MCSA) de la Comisién Europea. Des-
de Elisava Research se cotutorizan las
tesis doctorales UVic-UCC en cotute-
la con la RMIT University (Melbourne,
Australia) de las siguientes posiciones:
= DC3 - Investigating and amplifying
practices for circular design.
= DCA4 - Prototyping policy options in
spaces for experimentation and le-
arning for urban climate transitions.

BIOCEL (Agrupaciones Empresariales
Innovadoras - AEI)

BIOCEL es un proyecto de investiga-
cién industrial enfocado en desarrollar
un sistema innovador de produccion
textil basado en la biofabricacién con-
trolada digitalmente.

El proyecto incluye la creacion
de un filamento biodegradable y bio-
basado, un servicio de digitalizacion
de la produccién y un servicio de pro-
duccidn textil de punto usando el fila-
mento BIOCEL. El principal objetivo
es aprovechar la biotecnologia para
desarrollar materiales mas sostenibles
y saludables, alineados con la estra-
tegia europea para un textil circular y
sostenible. Ademas, busca fomentar la
transformacion digital en la cadena de
valor de los materiales avanzados en la
industria textil y de la moda.

Equipo

ERFU (Elisava Research Funtional
Units):

=  ERFUAcademy

= ERFU Communication

= ERFU Europe - Grants
ERFU Institutional

= ERFU Publications
Investigadores

45 doctores/doctoras (PDI)

= 26 acreditados/acreditadas

= 9enproceso de acreditacion

= 4sexenio

13 doctorandos/doctorandas (PDI)
1tesis leida (Dr. Raul Gofii)

3.Empresasy
Emprendimiento

En el area de Business and Entrepre-
neurship trabajamos para impulsar y
promover el potencial de las colabora-
ciones entre la universidad, la industria
y las instituciones, asi como la acelera-
cién de proyectos de impacto del eco-
sistema Elisava para la generacion de
empresas derivadas (spin-offs) o em-
presas emergentes (start-ups).
También promovemos alianzas y
partenariados estratégicos que aporten
valor afadido tanto para nuestro alum-
nado como para nuestro profesorado, y
que posicionen a Elisava como una uni-
versidad de referencia para la industria.

Proyectos

Ofrecemos a empresas, organizaci-
ones e instituciones la posibilidad de
realizar proyectos creativos e innova-
dores para dar respuesta a los retos
empresariales, y abordamos estos
proyectos aplicando el método cien-
tifico, el human-centered design, la
creatividad, la investigacion y el pro-
totipado. Este curso 2023-24 hemos
llevado a cabo:

Proyectos de financiacién privada con

empresas
= Numero total de proyectos: 99

= Proyectos in class (proyectos aca-
démicos, TFG/TFM): 93

= Proyectos out of class (works-
hops, innovation labs, proyectos
de investigacién y consultoria): 6 (6
IL/W/C..)

Proyecto destacado.
MANGO
Un equipo de Elisava formado por in-
vestigadores, expertos en disefio de
producto y estudiantes del grado en
Ingenieria de Disefio Industrial han
estado trabajando con Mango para
desarrollar un nuevo material para
fines estructurales y/o decorativos que
pueda ser utilizado en sus tiendas, al-
macenes u oficinas.
Tutores: Judit Gonzalez Bertran y
Luis Eslava Aloy.
Alumnos: Amaya Fernandez Ca-
sado, Maria Valeria Castillo Mo-
reno, Joshua Linacisoro Leyende-
cker, Alba Herrera Cardenas, Ingrid
Tor Riquelme y Oriol Cuadrado
Delgado.

Productos en el mercado

LaForja

Producto de disefio de un elemento

urbano de sefalética vertical “tétem”

para informacién dinamica en paradas

de bus auténomo sin conexion.
Tutores: Salvador Fabregas Peruc-
hoy Andrés Gémez Moras.
Alumnos: Eric Obermdller Vilor,
Laura Giménez Cantén, Maria
Quintero Herranz, Nacho Montero
Coscuella, Natalia Ayuso Garcia y
Pablo Sanz Aguasca

Emprendimiento: Elisava Impuls

En Elisava impulsamos, promovemos y
acompafamos los proyectos de altoim-
pacto desarrollados en la universidad o
en el ecosistema Elisava a través de Eli-
sava Impuls para crear spin-offs o start-
ups, o licenciar patentes en laindustria.

Principales acciones llevadas a cabo
Por primera vez, Elisava ha estado
presente en el 4YFN (Four Years From
Now), evento de referencia a escala
mundial de emprendimiento y tecno-
logia, con tres proyectos de Elisava Im-
puls: Atom, Biocel y Unifit.

Hemos incorporado tres nuevos
proyectos a Elisava Impuls:

Biocel es un proyecto de inves-
tigacion industrial que transforma la
materia organica residual en filamen-
tos biofabricados. El nuevo sistema de
produccion se controla digitalmente
para obtener un filamento biodegrada-
ble y genera un servicio de produccion
a demanda. Biocel se encuentra en
proceso de patente y de constituirse
en una nueva spin-off (conjuntamente
con nuestra partner Farside).

Phygital Human Bone (PHB), un
proyecto de investigaciéon pionero de
Elisava y la UVic-UCC que propone la
creacién de un modelo phygital (fisico y
digital) sintético de hueso que utiliza un
disefio biomiméticoinnovadory unatéc-
nica de bioimpresion 3D parareplicarlas
propiedades del fémur humano. PHB se
encuentra en proceso de patente.
Proadapt, prétesis transtibial con siste-
ma de adaptacion dinamica mediante
estructuras geométricas funcionales,
tecnologia sensorial y algoritmo de pa-
rametrizacién para evitar la formacion
de Ulceras en el mufidn. Proadapt se
encuentra en fase de estudio de pa-
tentabilidad y en los primeros estadios
para valorar su constitucién en una nu-
eva spin-off (conjuntamente con nues-
tra partner Farside).

Por primera vez, Elisava ha estado
presente en el 4YFN (Four Years From
Now), evento de referencia a escala
mundial de emprendimiento y tecno-




logia, con tres proyectos de Elisava Im-
puls: Atom, Biocel y Unifit.

Formacion paraempresas:

Elisava Transfer Hub

Acompanamos a las empresas e insti-
tuciones en la mejora de las capacida-
des de sus equipos. Junto con nuestro
profesorado y el equipo colaborador,
analizamos sus objetivosy necesidades
para disefiarles un programa formativo
amedida, centrado en las personas.

Formaciones llevadas acabo
Cupra.Hemos realizado una formacion
en el ambito de la sostenibilidad y los
materiales para los equipos de disefio
y carrocerias de CUPRA. La formacion
se ha realizado entre la CASA SEAT
y Elisava.

Zara Home. Se ha llevado a cabo una
formacion en design thinking en la
sede central de la compaiiia Inditex en
Arteixo para los equipos de distribu-
cion de ZaraHome.

Pull&Bear. Se ha llevado a cabo una
formacion en linea en IA para los equi-
pos de disefio de laempresa.

Bonpreu - Esclat. Accion formativa es-
pacial y volumétrica dirigida al equipo
de Bonpreu - Esclat.

JCM. Hemos realizado una formacién
en el ambito de la sostenibilidad y el
ecodisefo para diversos departamen-
tos de la empresa implicados en todo
el proceso de transicion ecoldgica.

4. Relaciones
Internacionales

En el curso 2023-24 Elisava ha se-
guido extendiendo y fortaleciendo su
red de intercambios y su compromiso
hacia la internacionalizaciéon y la coo-
peracidon con universidades de reco-
nocido prestigio. Elisava colabora con
sus partners internacionales en el mar-
co del programa Erasmus+, con con-
venios bilaterales propios y con otras
iniciativas que involucran diferentes
grupos de participantes. Con el con-
vencimiento de que la interaccion con
los contextos mas interesantes para el
disefoy laingenieria es uno de los ras-
gos distintivos del proyecto educativo
de Elisava, en 2023-24 la escuela ha
mantenido un intenso flujo de inter-
cambios internacionales.

Atendiendo al proceso de plena
integracion de Elisava en UVic-UCC,
durante este afo académico, se ha

avanzado en la actualizacién de la red
de relaciones internacionales gracias a
la renovacién de acuerdos existentes y
a la incorporacion de nuevos partners
tanto en el marco del programa Eras-
mus+ como en el ambito de los conve-
nios bilaterales propios.

La red de intercambio de Elisava
cuentaactualmente con 77 centros en
Europa, las Américas, Asia y Australia,
que ofrecen una gran variedad de en-
foques sobre el disefio y la ingenieria
en contextos especialmente estimu-
lantes para la formacion de los futuros
graduadosy graduadas, y la movilidad
docente.

También ha sido el primer afio de
despliegue de la movilidad internaci-
onal en el marco de los grados UVic-
UCC. Elisava se ha confirmado como
un destino muy solicitado por los es-
tudiantes extranjeros, que identifican
Barcelona como una de las ciudades
de referencia del disefio en Europa. La
presencia de los estudiantes internaci-
onales en las aulas ha sido importante
para Elisava, tanto por la diversidad de
perfilesy perspectivas que han aporta-
do,como por el aliciente que han repre-
sentado para nuestros alumnos.

Se han realizado también nume-
rosas movilidades del PDI y PAS, fi-
nanciadas por el programa Erasmus
y los programas propios. La escuela
ha recibido cuatro PDI procedentes
de Konstfack (Estocolmo, Suecia),
Pratt Institute (Nueva York, Estados
Unidos), FH Salzburg (Salzburgo, Aus-
tria) y once PAS procedentes de Royal
Academy of the Arts (La Haya, Paises
Bajos), Konstfack (Estocolmo, Suecia),
KSID (Colonia, Alemania), MOME (Bu-
dapest, Hungria), Penninghen (Paris,
Francia) y Libera Universita di Bolzano
(Bolzano, ltalia). Asimismo, Elisava ha
enviado cinco PDlI a HOWEST Ho-
geschool West-Vlaanderen (Cortrique,
Bélgica), Strate (Paris-Sévres, Francia),
ESADSE, Ecole supérieure d’art et de-
sign de Saint-Etienne (Saint-Etienne,
Francia), Estonian Association of Arc-
hitects (Tallin, Estonia), Politecnico di
Torino (Turin y Ormea, Italia) y CODE
(Berlin, Alemania).

La proyeccion internacional de Eli-
sava se ha articulado también a través
de la participacion en los congresos y
otras actividades de las dos asociacio-
nes internacionales de referencia para
el disefio y las artes. Como miembro
de Cumulus Association, que agrupa a
unas 375 instituciones educativas del
mundo del disefo, el arte y los medios,
procedentes de 69 paises, Elisava ha
participado en el congreso anual cele-
brado en Praga, y también se han se-

guido las actividades de la asociacién
ELIA, European League of Institutes of
the Arts. Ademas, se han sentado las
bases para una colaboracion estraté-
gica con otros tres centros de prestigio
del contexto europeo como son Design
Academy Eindhoven (Paises Bajos),
Konstfack (Suecia) y UMPRUM (Repu-
blica Checa). El afio se ha visto también
marcado por las repercusiones de si-
tuaciones de grave tensién en algunos
escenarios geopoliticos especialmen-
te complejos como Palestina, que han
llevado la escuela a suspender sine
die los acuerdos de colaboracién con
Bezalely HIT, sus dos partners en Israel.

Nuestros estudiantes han partici-
pado en dos workshops del programa
“Carousel” celebrados en HOWEST
en Cortrique (Bélgica) y en Elisava
con Edinburgh Napier University, y en
cinco Blended Intensive Program, un
formato de intercambio breve previsto
por el programa Erasmus+, asistiendo
a diferentes workshops organizados
por la Bauhaus en Weimar (Alemania),
por Nantes Atlantique en Nantes y por
ESADSE en Saint-Etienne (Francia),
por el Politecnico di Torino en Ormea
(Italia)y por CODE en Berlin (Alemania).

Las lineas de actuacion estraté-
gicas de Elisava siguen apostando
por el desarrollo, el seguimiento y la
renovacion de los intercambios, y por
el establecimiento de relaciones con
instituciones de referencia a escala
internacional, tanto en los contextos
en los cuales Elisava ya esta presen-
te, como en otros en los cuales se
identifican interesantes posibilidades
de colaboracion.

Distribucién de estudiantes
outgoing/incoming por pais de
universidad de destinoforigen

Pais Outgoing Incoming
Alemania S 10
Australia 1 3
Austria &F 2
Bélgica 2 5
Canada 1 S
Chile 8 2
Dinamarca 1 2
Estonia - 1
Finlandia 2 2
Francia 9 6
Hungria 1 1
Irlanda 1 -
Italia 13 14
Islandia -

México 3

Noruega 6 7
Paises Bajos 8 12
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Polonia -

Portugal

1
S 1
Reino Unido 8 4
Republica Checa - 1

Suecia 2 -

Suiza - 2

Total 60** 86

* Programa UPFy programa UVic-UCC
** Intercambios de larga duracion

Instituciones internacionales

relacionadas con Elisava,2023-24

Alemania

= CODE University, Berlin

= Augsburg University of Applied
Sciences and Arts, Augsburgo

= THKoIn-Koln International School
of Design, Colonia

= University of Applied Sciences
Darmstadt, Darmstadt

= Staatliche Hochschule fur
Gestaltung Karlsruhe, Karlsruhe

= Akademie der Bildende Kiinste
Miinchen, Munich

= Fachhochschule Potsdam,
University of Applied Sciences,
Potsdam

= Faculty of Artand Design.
Bauhaus-Universitat Weimar.

Australia

= Swinburne University of
Technology, Melbourne

= Royal Melbourne Institute of
Technology - RMIT, Melbourne

Austria

= FHJoanneum University of Applied
Sciences, Graz

= Fachhochschule Salzburg.
Salzburg University of Applied
Sciences, Salzburgo

= Universitat fir Angewandte Kunst
Wien, Viena

Bélgica

= Faculty of Design Sciences.
University of Antwerp, Amberes

= LUCASchool of Arts, Bruselas/
Gante

= Faculty of Architecture. KU Leuven,
Gante/Bruselas

= The Hogeschool West-Vlaanderen
- HOWEST, Cortrique

Canada

+  Ecolede Design Industriel. Faculté
de Aménagement, Université de
Montréal, Montreal

= Kwantlen Polytechnic University,
Vancouver

Chile
= Pontificia Universidad Catdlica de
Chile, Santiago de Chile

= Universidad del Desarrollo,
Santiago de Chile

China
= Tongji University, Shanghai

Dinamarca
= Kolding School of Design, Kolding

Estonia
= Estonian Academy of Arts - EKA,
Tallin

Estados Unidos
= Pratt Institute, New York

Finlandia

= Aalto University School of Arts,
Design and Architecture, Helsinki

= Institute of Design and Fine
Art, LAB University of Applied
Sciences, Lahti/Lappeenranta

= Institute of Art and Design. Helsinki
Metropolia University of Applied
Sciences, Vantaa/Helsinki

Francia

«  L’Ecole de design Nantes
Atlantique, Nantes

= Penninghen, Ecole Supérieure
d’Arts Graphiques et
d’Architecture Intérieure, Paris

. ENSCi—LesAteIiers,EcoIe
Nationale Supérieure de Création
industrielle, Paris; Olivier de Serres-
School of Art and Design, y Ecole
Nationale des Arts Appliqués et
des Métiers d’Art, Paris

«  ESME Ecole spéciale de
mécanique et d'électricité, Paris

=  ESADSE, Ecole supérieure d'art et
design de Saint-Etienne, Saint-
Etienne

«  Strate Ecole de Design, Sévres

Hungria
= Moholy-Nagy University of Art and
Design, Budapest

Irlanda
= National College of Art and Design,
Dublin

Islandia
= Iceland University of Arts, Reikiavik

Israel

= Bezalel Academy of Arts and
Design Jerusalem, Jerusalén
(suspendido sine die en julio de
2024)

= HIT (Holon Institute of Technology),
Holon (suspendido sine die en julio
de 2024)

Italia

= FacoltadiDesign eArti.Libera
Universita di Bolzano, Bolzano

= Facolta di Architettura, Universita
degli Studi di Firenze, Florencia

= NABA, Nuova Accademia diBelle
Arti Milano, Milan

= School of Design. Politecnico di
Milano, Milan

= Universita di Parma, Parma

= LaSapienza,Roma

= Politecnico diTorino, Turin

= ISIA, Istituto Superiore perle
Industrie Artistiche, Urbino

= Universita lUAV, Venecia

México

= Instituto Tecnoldgicoy de
Estudios Superiores de Monterrey,
Monterrey

= Universidad de Monterrey,
Monterrey

Noruega

= Oslo Metropolitan University, Oslo

= The Oslo School of Architecture
and Design - AHO, Oslo

= Kiristiania University College, Oslo

= Norwegian University of Science
and Technology - NTNU,
Trondheim

Paises Bajos

= ArtEZ University of the Arts,
Arnhem

= Faculty of Industrial Design
Engineering. Delft University of
Technology, Delft

= Design Academy Eindhoven,
Eindhoven

= TUEindhoven, Eindhoven

= KABK Royal Academy of Art.

= Windesheim University of Applied
Sciences, Zwolle

Polonia

= Jan Matejko Academy of Fine Arts
in Cracow, Cracovia

= Academy of Fine Arts in Warsaw,
Varsovia

Portugal

= Facultade de Design, Universidade
de Aveiro, Aveiro

= Instituto Superior de Educacgdo e
Ciéncias, Lisboa

= Escola Superior de Artes e Design-
ESAD, Oporto-Matosinhos

Reino Unido

= Kingston University, Kingston upon
Thames

= Nottingham Trent University,
Nottingham

= Sheffield Hallam University,
Sheffield



= University of Southampton
- Winchester School of Art,
Winchester

Republica Checa

= Academy of Arts, Architecture
and Design in Prague - UMPRUM,
Praga

Suecia

= Swedish School of Textiles -
University of Boras, Boras

= Konstfack Stockholm. University
College of Arts, Crafts and Design,
Estocolmo

= HDKValand, School of Design
and Crafts, Goteborg University,
Gotemburgo

Suiza

= FHNW, University of Applied
Sciences and Arts Northwestern
Switzerland, Basilea

= HSLU Lucerne University of
Applied Sciences and Arts,
Lucerna

= Zurich University of the Arts, Zurich

5.Comunidad Elisava

Elisava Alumni

El curso 2023-2024 ha sido funda-
mental para consolidar y expandir los
planes del departamento de Elisava
Alumni. Alo largo del afio, se han toma-
do decisiones estratégicas clave y se
han lanzado nuevas iniciativas, todas
orientadas a optimizar los recursos y a
mejorar la experiencia de nuestra co-
munidad global de antiguas alumnas
y alumnos. Un enfoque importante ha
sido mejorar la experiencia de nuestra
comunidad en los canales digitales, fa-
cilitando la comunicacion y el acceso a
oportunidades laborales, inspiracion y
eventos exclusivos, al tiempo que se po-
tenciala conexion entre el antiguo alum-
nado y el mundo profesional del disefio
y laingenieria.

Cabe resaltar el compromiso con-
tinuo del departamento por ofrecer un
valor anadido a la comunidad Alumni,
independientemente de su ubicacién
o estado profesional. Las acciones em-
prendidas este afio subrayan el enfoque
en mejorar la oferta de servicios, maxi-
mizar las oportunidades de networking
y asegurar que los exalumnos y exalum-
nas sigan conectados con Elisavay con
las tendencias mas relevantes de su
sector. A continuacion, se detallan las
principales accionesy logros del curso:

Crecimiento de la_comunidad: la
comunidad Alumni ha seguido crecien-
do, hasta alcanzar una cifra superior a

los 7.200 miembros a finales del curso
lectivo, lo que representa unincremento
del 18,9% respecto al ejercicio anterior.
Las redes sociales han demostrado ser
un canal eficaz para mantener conec-
tada a nuestra comunidad e interactu-
ar directamente con ella. En Instagram
contamos con mas de 5.000 seguido-
res (un 12% més que el afio anterior), y
en LinkedIn, con 4.800 seguidores (un
aumento del 14%). Ademas, la news-
letter mensual, segmentada en tres idi-
omas, supera los 6.200 suscriptores,
con una tasa de apertura del 50%y una
tasa de clics media del 3%. Durante el
curso 2023-2024, el departamento de
Alumni ha potenciado su comunicacion
digital con publicaciones regulares en
redes sociales y en la web, comparti-
endo nuevas ofertas laborales, noticias
y premios relacionados con la comuni-
dad. Asimismo, se ha promovidoy visibi-
lizado el perfil de diferentes exalumnos
a través de entrevistas en profundidad,
destacando sus proyectos y trayectori-
as tanto en la web como en redes soci-
ales, lo que ha reforzado la visibilidady la
conexién con lacomunidad.

Bolsa de empleo: uno de los gran-
des pilares del departamento de Alumni
sigue siendo la bolsa de empleo, uno de
los servicios mas demandados tanto
por la comunidad Alumni como por las
empresas. Durante el curso 2023-
2024, se publicaron 302 ofertas labo-
rales (una cifra similar a la del ejercicio
anterior), con un promedio de 25 al mes.
Las inscripciones a estas ofertas alcan-
zaron la cifra de 4.347, lo que equivale a
una media de 362 inscripciones men-
suales. Ademas, 193 nuevas empresas
se registraron en la plataforma, lo que
refuerza la red de oportunidades pro-
fesionales para nuestros exalumnos y
exalumnas.

Rediseno de la web: se ha redisefia-
do la web de Elisava Alumniy se ha me-
jorado la experiencia de los usuarios
tanto en la versién de escritorio como
movil. Se ha mantenido, por tanto, esta
web externa para centralizar la bolsa
de empleo y el directorio de Alumni, lo
que facilita el acceso a oportunidades
laborales y proporciona estadisticas
detalladas para el seguimiento de em-
presas, ofertas laboralesy la comunidad
Alumni. Préximamente, se implemen-
taran nuevas mejoras en los formularios
y funcionalidades adicionales en esta
plataforma. Ademas, se ha creado una
nueva pestafa con toda la informacioén
relevante sobre el departamento de
Alumni y las ventajas asociadas en la
web de Elisava.

Cierre de la app Alumni: tras evaluar
el alto coste de la app y el uso limitado

frente a los beneficios que aporta a la
comunidad, se tomo la decision de cen-
tralizar todas las gestiones a través de
la web de Elisava Alumni. Esta decision
tambiénresponde ala existencia de una
app general para el alumnado, lo que
evita duplicidades innecesarias. En el
futuro, se valorara la posibilidad de inte-
grar una seccion especifica para la co-
munidad Alumni en la app Elisava Life.

Talent Day: el 26 de junio de 2024
se celebrd la primera edicion del Talent
Day, una nueva iniciativa orientada a
conectara estudiantesy exalumnos con
destacadas empresas del sector del
disefio y la ingenieria. Este evento pre-
sencial reunié a 15 empresas, entre ellas
Kave Home, Lacoste, Mediapro Exhibiti-
onsy Fuego Camina Conmigo,y atrajoa
unos 150 estudiantes de grados y mas-
teres.Elevento hasido un éxito en térmi-
nos de participacion, asi como de opor-
tunidades laborales y de networking. Se
prevé continuar con esta iniciativa en
una segunda edicidn, que se celebrara
durante la semana del Degree Show en
junio de 2025, con un mayor nimero de
empresas participantes y un espacio
mas amplio. Ademas, se organizé un
evento ad hoc para Zara Home, dirigido
a la busqueda de creativosfas, al que
asistieron unos 70 estudiantes.

Elisava x La Capell: esta convoca-
toria ha alcanzado su 92 edicion en el
curso 2023-2024, y se ha consolidado
como una plataforma clave paralavisibi-
lidady la comercializacién de productos
autoeditados creados por estudiantes
y exalumnos. Este afio, se recibieron un
total de 19 propuestas, de las cuales el ju-
rado ha seleccionado 5 para comerciali-
zarlas enla tienda de La Capell. Ademas,
como novedad de esta edicion, Elisava
contara con un corner especial en la
nueva tienda de La Capell, ubicada en el
DHUB (Disseny Hub Barcelona), lo que
brindara aun mayor visibilidad a los pro-
ductos seleccionados. Este espacio no
solo refuerza la relacion de Elisava con
la comunidad de disefio de Barcelona,
sino que también ofrece una plataforma
adicional para que los disefiadores y las
disefiadoras emergentes muestren y
comercialicen sus creaciones.

Programa de Mentoring: el Progra-
ma de Mentoring, un espacio de cone-
xién de exalumnos junior con perfiles
mas sénior para acompanar el desar-
rollo de carrera en el ambito profesional,
ha continuado creciendo durante 2024.
En esta edicion han participado 10
mentoresfas y 12 mentorizados/as que
han realizado sesiones virtuales entre
los meses de abril y junio. El feedback
de los y las participantes ha sido muy
positivo, y ha obtenido una puntuacion
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media de 4,2 sobre 5 en la encuesta
de satisfaccion posterior. Dado el inte-
rés creciente, se espera que la préxima
edicién cuente con mas participantesy
una mayor duracion del programa.

Crowdfunding Challenge: este pro-
grama, que ofrece el respaldo de un ex-
perto en crowdfunding en las fases de
disefo, estrategia, lanzamiento y segui-
miento de un producto, sigue apoyando
a proyectos innovadores de la comu-
nidad Alumni. En 2024, dos proyectos
han participado en sesiones privadas
de asesoramiento y se encuentran
actualmente en proceso de ideacion
antes de su préximo lanzamiento. Para
la préxima edicion 2024-25, se esta re-
planteando el formato en colaboracion
con el departamento de Empresas para
maximizar suimpacto.

Membresia Bold: con 541 miembros
Bold que han mantenido su cuota anu-
al de 50 €, hemos seguido afiadiendo
nuevas ventajas para asegurar su satis-
facciony fidelizacion. Ademas de acce-
so a la bolsa de empleo y a workshops
exclusivos, las personas con membre-
sia Bold disfrutan de beneficios como
descuentos en formacion continua
(mésteres, posgrados y SHIFTA), festi-
vales (Sénar+D, OFFF y Madrid Design
Festival) y tiendas especializadas (Mar-
tillo, Raimay Piera, entre otras).

Embajadoresfas Alumni: el rol de
embajadorfa Alumni ha sido revisado
este afo con el objetivo de enriquecer
su funciény ampliar su alcance, especi-
almente a escala nacional. Durante este
curso, hemos sumado embajadores/
as en paises como Suiza, Paises Bajos,
Alemaniay Colombia, y se esta ponien-
do el foco en consolidar una red de em-
bajadores nacionales para fortalecer la
comunidad dentro de Espafia.

Internacionalizacién y patrocinios:
a lo largo del curso, Elisava Alumni ha
continuado apoyando la participacion
en eventos internacionales de disefio.
Este afio se han consolidado patrocini-
os en festivales como 4GN en Bogota
(septiembre de 2024), que han proyec-
tado el talento de la comunidad Alumni
aescalaglobal.

Grupo de Teatro

En el curso 2023-24, el Grupo de Te-
atro [ Laboratorio Escénico aborda el
18.° afo consecutivo del trabajo escé-
nico desde el disefio.

Durante el primer cuatrimestre
ofrece formacion de alto nivel para que
el alumnado desarrolle la intuicién es-
pacial, la confianza para hablar delante
de un publico, herramientas de proyec-
cién y modulacién de la voz, conoci-
miento del cuerpo como instrumento,

técnicas de interpretacion y teoria
esceénica, entre otros. La formacion se
desarrolla en tres médulos diferentes
segun la tematica, siempre desde la
praxisy el rigor.

El segundo cuatrimestre finaliza
con la presentacién de la obra Santa
Serra, una farsa pseudohistdrica cre-
ada especialmente para ser interpre-
tada por los alumnos del Laboratorio.
Ademas de adentrarse en la interpre-
tacion, las personas participantes han
ejercido de productoras, escendgra-
fas, figurinistas y comunicadoras.

Este afio, el Grupo de Teatro [ La-
boratorio Escénico ha sido motor de
aprendizaje, red y compromiso, y ha
ofrecido al alumnado una experiencia
irrepetible, desde el punto de vista tan-
to académico como personal.

Coro418

Con nueve cursos a sus espaldas, el
Coro 4 18 contintia con el compromiso
y la confianza de siempre para crear un
espacio musical y cultural dentro de la
comunidad de Elisava. El alumnadoy el
antiguo alumnado siguen compartien-
do el entusiasmo y la ilusién dentro de
las aulas de la Escuela cantandoy com-
partiendo momentos Unicos, como el
concierto de Navidad y la bienvenida a
losy las estudiantes de master.

Con los ensayos semanales hemos
acercado al nuevo estudiantado obras
musicales de distintos registros y es-
tilos. Como cada afio, hemos dado la
bienvenida a las personas nuevas con
actuaciones dentro de la comunidad,
y hemos despedido al alumnado gra-
duado cantando en el acto de gradua-
cién de grados.

También cabe destacar el inter-
cambio y la colaboracion con La Sala
Escola de Musica, de El Poble-sec y
con el Cor Harmonia, de la Escola Pia
de Sarria, que nos han acompafiado a
lo largo de todo el curso con diversas
producciones, como los conciertos en
Navidad en las Cotxeres Borrell, el con-
cierto benéfico para los nifios de Nepal,
el concierto de primavera en el Centro
Cultural Albareda y el concierto de ve-
rano en el Centre Civic Pere Pruna.

Elisava Life

Elisava Life ha mantenido y ampliado su

impacto durante el curso 2023-24. Este

ano, el uso de la plataforma se ha man-

tenido en niveles muy elevados, como

el afio anterior, lo que demuestra la im-

plicaciony la satisfaccion del alumnado.
Entre los éxitos del curso 2023-24

destacan:

= Laincorporacién de nuevas funcio-
nalidades orientadas a enriquecer

la experiencia del alumnado y faci-
litarles la participacion activa en la
vida académica.
= La implementacion de encuestas
de calidad dirigidas tanto a docen-
tes como a alumnado de master,
lo que permite ajustar los servicios
ofrecidos seguin sus necesidades.
Objetivos para el curso 2024-25:
Para el proximo curso, el foco se cen-
trara en el lanzamiento del redisefio de
la plataforma, con el objetivo de ofre-
cer una experiencia mas personalizada
y eficiente. Las principales novedades
incluyen:
= La integracién de inteligencia ar-
tificial para la personalizacién de
contenidosy la optimizacion de los
procesos de aprendizaje.
= Elusodelaprediccion de datos para
mejorar el analisis y la toma de deci-
siones, tanto para el equipo docente
como para la gestion académica.
Ademas, se afadiran nuevas funcio-
nalidades, como el sistema PAT, que
permitira una gestion mas eficiente de
las tutorias, y la total digitalizaciéon de la
asistencia a clase; esto simplificara los
procesos administrativos y de segui-
miento del alumnado.

AhaRadio
Durante el curso 2023-24, Aha Radio
ha mantenido la actividad con nuevos
programas y la preparacion de futuros
proyectos de cara al préximo curso. En-
tre los pédcast con mas trayectoria, se
han publicado nuevos episodios de Eli-
sava in conversation, con entrevistas
de profesores de la Escuela a disefia-
dores internacionales que han visita-
do Elisava para ofrecer conferencias
o workshops (Giliane Cachin, Samar
Maakaroun, Julia Born, Guido de Boer,
Ivo Brouwer, Julie Peeters, Serge Rom-
pza y Anette Lenz); Made in Elisava,
programa donde el alumnado de gra-
do y master explica sus TFG y TFM
(Nobjecte, Cher, Trustto x Médicos sin
Fronteras, Badroom, It Doesn’'t Have
To Be Way It s, The Allure of Alone and
Blackpilled), y Sound & Vision, progra-
ma cultural de entrevistas y recomen-
daciones que este afio ha dedicado
episodios a los escritores Neus Arqués
y Jordi Meya; en el Festival de Cine de
Sitges; en el planeta Marte, como uto-
pia, con el profesor Daniele Porretta, y
ala cantantey artista visual Irene Tall6.
Por otra parte, ha visto la luz un
nuevo programa de humor y tertulia,
It's Not That Deep, conducido por los
exalumnos de master Guiu Navarrete
y Txell Rubio, que también han prota-
gonizado, junto con David Sabaté, el
ultimo programa del pédcast sin_titulo.



mp3, realizado en colaboracién con la
Xarxa de Radios Comunitaries de Bar-
celona (XRCB) y Radio Rambles, cuya
programacion se ha visto interrumpi-
da este curso a causa de las obras de
la Rambla.

La difusién organica de los pédcast
se ha hecho, una vez mas, a través de
las redes sociales, los newsletters y la
app de Elisava, asi como en el Insta-
gram de Aha Radio. Durante este curso
se han publicado 21 nuevos pédcast,
que han acumulado 1.810 reproduccio-
nes en las plataformas iVoox, Mixcloud
y Spotify, un 80% mas que durante el
curso anterior.

Asimismo, se han empezado a gra-
bar futuros pédcast que veran la luz el
préximo curso. Es el caso de un nuevo
programa sobre el dia a dia del alumna-
do explicado por el propio alumnado;
un espacio sobre disefo realizado por
varios exalumnos de Elisava; el nuevo
pddcast Elisava in Common, sobre in-
terculturalidad y pensamiento critico,
realizado por la doctora en Filosofia
Laura Benitez y David Sabaté, del De-
partamento de Marketingy Comunica-
cién de la Escuela, o varios nuevos epi-
sodios de Made in Elisava, grabados a
final de curso durante el Degree Show
y el Grad Show de masteres.

Accesoalaeducacion, practicasy
bolsade trabajo

Tras unificar el curso anterior las becas
de grados, en el curso 2023-24 se han
vuelto a otorgar un total de ocho be-
cas al talento con criterio econémico.
Estas becas tienen una cobertura del
50% del coste de la matricula (5 becas
para el grado de Disefio e Innovacion
y 3 becas para el grado en Ingenieria
de Disefio Industrial). Asimismo, he-
mos mantenido la supresién de las be-
cas del 10%, lo que ha facilitado que el
100% de las becas otorgadas se hayan
transformado en matricula.

En lo que se refiere a masteres y
posgrados, este curso se han otorga-
do un total de 17 becas Elisava, que han
cubierto el 50% del importe de 17 pro-
gramas de master. Entre esta cifra, en-
contramos 9 becas para Masteres Pro,
equivalentes a 52.200 euros; 7 becas
para Masteres Beyond, por 46.025 eu-
ros, y 1beca para el master universitario
en Disefio y Comunicacion, de 5700
euros. Todas juntas suponen un total de
103.925 euros destinados a becas para
programas de master. Cabe remarcar
que la escuela también ha continuado
dando todo el apoyo necesario para
acceder a otros programas de becas
publicas, y que la totalidad de Alumni
Bold tienen descuentos del 15% en los

programas de mastery posgrado.
Ademas, durante el curso 2023-24,
una cincuentena de estudiantes goza-
ron de becas de colaboracion con Eli-
sava, a las que se destinaron 109.032
euros. Paralelamente, el alumnado ha
realizado estancias en algunos de-
partamentos concretos, lo que les ha
permitido compaginar los estudios
con practicas remuneradas, y aplicar
y complementar los conocimientos
adquiridos en el ambito del disefio y la
ingenieria.

Premios eil y Elisava Masters Awards
Un curso mas, hemos otorgado los Pre-
mios eil, con el objetivo de reconocer
la calidad y la excelencia del alumnado
de Elisava. La persona ganadora del
premio al mejor expediente académico
ha obtenido la posibilidad de cursar, de
forma gratuita, un master de la Escuela.
Por su parte, los mejores trabajos de fin
de grado han podido inscribirse de for-
ma gratuita a un posgrado, a elegir en-
tre la oferta educativa de Elisava.

Practicas de alumnos en empresas
Colaborar con empresas es fundamen-
tal para que el alumnado complemente
su formacion a través del programa de
practicas curriculares. Durante este
curso se han firmado un total de 452
convenios de colaboracion con 268
empresas (263, estatales, y 5, interna-
cionales). Por estudios, se han firmado
121 convenios para el grado en Disefio,
144 para el grado en Ingenieria de Di-
sefo Industrial y 187 para los progra-
mas de mastery posgrado.

Bolsa de trabajo

La bolsa de trabajo de la Escuela, ges-
tionada por Elisava Alumni, publica
regularmente ofertas laborales en los
ambitos de ensefianza que se imparten
en el centro. Concretamente, durante
el curso 2023-24 se han publicado un
total de 302 ofertas laborales, una cifra
similar a la del curso anterior.

6.Relaciones
laborales y formacion

Elisava dispone de un sistema de
gestidn de prevencién de riesgos la-
borales, tal y como establece la Ley
de prevencién de riesgos laborales.
Estd basado en la evaluacion de los
riesgos laborales de nuestro centro, la
planificacién de la actuacion preventi-
va, la formacion de trabajadores/as, y
las medidas preventivas y los medios
para llevar a cabo las actuaciones en
casos de emergencia. Disponemos
de las infraestructuras y los recursos

necesarios, tanto de control del entor-
no medioambiental como de vigilancia
de la salud. Todo ello, con el objetivo
de garantizar la seguridad y la salud
de los trabajadores y las trabajadoras.
También ofrecemos a todo el personal
contratado la posibilidad de hacerse
una revision médica gratuita una vez
al afio. Ademas, disponemos de una
enfermeria dotada de un desfibrilador,
con personal debidamente formado
para utilizarlo. Ademas, como benefi-
cio social, existe la posibilidad de tener
una mutua médica aseguradora.

Libertad de asociacion

El personal de Elisava se rige por el
Convenio colectivo de trabajo de la
Fundaciéon Privada Elisava Escuela
Universitaria, convenio propio que cer-
tifica que tanto el personal como el es-
tudiantado de la Escuela pueden aso-
ciarse libremente a las organizaciones
que quieran para que los representen.

Horariosy conciliacion

El horario de trabajo esté establecido

de acuerdo con los servicios que pres-

ta Elisava. Nuestro cuerpo docente

dispone de flexibilidad horaria para

realizar sus funciones, fuera, eviden-

temente, de las horas docentes, de

tutorias y de las dedicadas a diversas

tareas de gestion. Nuestro personal de

administraciény servicios también dis-

pone de la flexibilidad horaria que las

funciones de su departamento permi-

tan. En definitiva, facilitamos, en la me-

dida de lo posible, la conciliacién de la

vida personal de los trabajadores y las

trabajadoras de cada departamento.

Formacion

Durante el afio ofrecemos al personal

diferentes actividades formativas, y

también intentamos materializar sus

propuestas, siempre que sea posible.
Estos sonalgunos de los cursos que

se hanrealizado alo largo de este afo:

= Inglésconversaciényenlinea

= Inteligenciaemocional

= Soporte de tecnologias de la infor-
macién en Google

= GuiaASPNET Core

= Sharepoint

= Grasshopper

= Direccion de arte con GenAl

= Inteligencia artificial y comunica-
cién corporativa

Asimismo, para el alumnado que lo so-

licite, ofrecemos clases de inglés con

condiciones especiales impartidas por

CIC Escola d'ldiomes. Esto les permite

obtener el nivel B2 de inglés.
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7.Politicas
institucionales

En este sentido, la Escuela continta
con su politica de transparencia en lo
que se refiere a la difusion de informa-
cién. Nuestra pagina web actia desde
este prisma, y cumple asi con la publi-
cacion de informacion publica referen-
te alos grados y a los masteres univer-
sitarios que marcala AQU Catalunya.

3. Thisis
2023-24

Actividadesy
Publicaciones

Durante el curso 2023-24, Elisava ha
seguido impulsando y dando difusién a
las disciplinas del disefio y la ingenieria
através de la organizaciony promocion
de actividades y eventos abiertos a la
comunidad Elisavay al publico general.

Conferencias

Conferencias grados

Engineering Day

Disefoy Materiales
Fecha: 17/11

Desarrolloy Simulacién
Fecha: 22/02

Gestiony Datos
Fecha:19/03

Design day

Disefo de Producto
Fecha: 15/02

Experiencias Interactivas
Fecha: 22/03

Diseno de Espacios
Fecha:11/04

Diseno Grafico
Fecha:15/05

Jay Osgerby
Fecha: 06/06

Elisava Research
Presentacion temas de disefio #39
Fecha: 06/09

Conferencias mastersy postgrados
Diseno de sistemas flexibles.
La Habilidad del siglo XXI
Ponente: Martin Lorenz
Fech: 11/10
Toasters, Goats, Cars,and
Climate Futures
Ponente: Thomas Thwaites
Fecha: 23/10
Conferencia de Marta Pazos
Fecha: 23/10

Graphic Talks
Ponentes: Giliane Cachin,
Samar Maakaroun, Julia Born,
Julie Peeters, Anette Lenz
Fecha: 31/01-22/05

Critical Futures Talks
Ponentes: Xiaowei Wang, Nadia
Piet, Caroline Sinders, Simone
Rebaudengo, Filippo Cuttica
Fecha: 30/01-20/03

Material innovation talks
Ponentes: Amandine David,
Arturo Tedeschi, Jeanette Morren,
Pleun van Dijk
Fecha: 26/10 - 07/11

Un Cortijo Jamonero en Extremadura
Ponente: Marcos Catalan
Fecha: 20/11

Tomorrow’s Comfort: Improving Life
Ponente: Estudio Form Us
With Love
Fecha: 12/12

Histories of Ecological Design:

An Unfinished Cyclopedia
Ponente: Lydia Kallipoliti
Fecha:15/05

Nature in Space
Ponente: Carmen Garcia Sanchez
Fecha: 21/06

4 Interlinked Disciplines
Ponente: AMOO Studio
Fecha: 08/07

Conferencias Fuerade Elisava
Elisava Masters' Talks
Ponentes: Alice Rawsthorn,
Yazmany Arboleda, Kaave Pour,
Big-Game, Irma Boom,
Eyal Weizman
Fecha: 25/10 -15/05
Disseny Hub Barcelona
Presentacion de TFG en el Festival Brut!
Sara Barcons, Carlos Alvarez,
Alma Mariscal
Fecha: 05/10 - 06/10
Disseny Hub Barcelona

Festival Puzzle X

Lightning Talks: Atom H2
Ponentes: Marcel Rovira,
Anna Martin, Mariona Figueras
Fecha: 07/11

Made in Barcelona: Ingenieria para

un futuro présperoy sostenible
Ponentes: Marta Gonzalez,
Cesc Mestres
Fecha: 09/11

OFFF Festival
Presentacién de TFG por parte de
estudiantes del Grado en Disefio:
Maria Valeria Castillo,
Carlos Alvarez, Anna Gayete
Fecha: 04/04 - 06/04

ADC*E High Potentials
Presentacion de TFG de las
estudiantes de grado Anna Gayete

y Valeria Castillo

Fecha: 30/05 - 31/05

Disseny Hub Barcelona
Presentacié VISIONS BY issue No. 5

Fecha:12/06

Oficina de Disefio

Exposiciones

Elisava-Agora
Premios Ei!' 2023
Grado en Disefio, Grado en
Ingenieria de Disefio Industrial
Fecha: 02/09 - 27/10
The Most Beautiful Swiss Books
Master en Disefio de Mobiliario,
Master en Disefio Editorial
Fecha: 10/11- 20/12
Organicism of Mars
Gradoy Masteren Ingenieria de
Disefio Industrial
Fecha: 02/02 -15/03
Experiencias Interactivas
Grado en Disefio
Fecha: 22/03-17/04
Tic-tac Terrace (festival semanas de
arquitectura)
Masterin Data Design
Fecha: 26/04 - 31/05
Communicating Vessels
Master en Arquitectura Efimeray
Espacios Temporales
Fecha: 14/06 - 05/07
Nominados premios Eil 2024
Grado en Disefio, Grado en
Ingenieria de Disefo Industrial
Fecha:12/07 - 04/10

Elisava - Atri:

Common Design Studio - Air:Exhibit
Barcelona Design Week
Fecha:17/10 - 28/10
Forum
Grado en Ingenieria de Disefio
Industrial
Fecha: 29/11-14/12

Disefo de interaccion.

Comportamientos digitales reactivos
Grado en Disefio
Fecha: 17/01-19/01

WIP show
Exposicion de Trabajos Finales
del Master Beyond Branding, Master
Beyond Productsy el Masterin
Design through New Materials
Fecha:19/03-20/03
Visual Design
Masterin Visual Design
Fecha: 22/03
Study Abroad
Fecha: 25/04 -10/05
Proyecto | - Experiencias Interactivas
Grado en Disefio
Fecha: 02/05



Piezas Taller I
Grado en Disefio
Fecha:14/05

The World in a minute (Sénar+D)
Masterin Data Design
Fecha:17/05 - 31/05

Elisava - Biblioteca Enric Bricall
Alexandra Exter

Fecha: 26/09 - 01/12
Memphis [ Alchimia: 1979-1990

Fecha: 25/01-15/04
Elizabeth Friedlander

Fecha: 25/04 - 03/06

Elisava - Terrazas
Elisava XMas Market

Fecha:14/12
Instinkt. Presentacion magazine del
alumnado del Masterin Art Direction
and New Narratives

Fecha: 24/05

Otros Espacios Fuera de Elisava
Presentacion TFG con USM
Barcelona Design Week
Fecha: 23/10
Pavellén Mies van der Rohe
KBrFLAMA 23
Master en Fotografiay Disefio
Fecha: 28/09 - 28/01
Centro de Fotografia KBr -
Fundacién Mapfre
OhlPera: La Exposicion
Barcelona Design Week
Fecha:16/10 - 14/01
Disseny Hub Barcelona
New jackie: unaldmpara participativa
Barcelona Design Week
Fecha:19/10-20/10
GaleriaH20
Mira Digital Arts Festival
Mix Media Dome [ My Kingdom
foraLight
Fecha: 10/11-11/11
Sillasenla Calle
En colaboracién con IKEA
Fecha: 24/01
LaRambla
Midway
Master en Arquitectura Efimeray
Espacios Temporales
Fecha:02/02 - 04/02
Llum Barcelona, Poblenou
Mobile World Congress - 4YFN
Presentacién de proyectos
seleccionados a partir de Elisava
Impuls: Atom H2, Biocel, Unifit
Grado en Ingenieria de Disefo
Industrial
Fecha: 26/02 - 29/02
Proyecto ‘Block the Hater’en el
estand de Laurel Gaming
Fecha: 26/02 - 29/02

Piernas Que Cuelgan
Master en Disefio de Mobiliario
Fecha: 29/02
Nave Seis
Interdependence - Designing
Relationships

Exposicion de los proyectos de Grado:

Portable Public Space, A Peude
Carrer, Disseny Social a contextos
rurals: Genalguacil i els seus bancs
artesans
Fecha:16/04 - 21/04
Milan Design Week
Mycelial Meshworks
Proyecto de Roger Paez
y Manuela Valtchanova
Fecha: 23/05 - 25/05
Melbourne Design Week
Festival Luminic
Proyectos del Masteren
Fotografiay Disefio
Fecha: 31/05 - 14/06
Sant Cugat del Valles
Masters Grad Show
Fecha: 18/06 - 20/06
TMDC
Degree Show
Fecha: 20/06 - 27/06
Santa Ménica
The Forest
Master en Fotografiay Disefio
Fecha: 20/06 - 31/01
Can Framis
All That Matters
Grad Show Master en Fotografiay
Disefio
Fecha: 27/06 - 21/07
Nau Bostik
Grad Show Master en Interaccion
HumanaelA
Fecha: 05/07
Roca Gallery Barcelona

Jornadasy
Workshops

Elisava
Workshop takk
Workshop del Master en Arquitectura
Efimeray Espacios Temporales
liderado por el estudio TAKK
Fecha: 06/11-22/12
EPDE (Engineering and Product
Design Education)
Fecha: 07/09 - 08/09
Tech Day 2023: Activismo Feminista
enlalngenieria
Ponentes: Jessica Fernandez,
Maria Visa, Bea Sureda, Nim
Carbonell, Laia Tort.
Fecha: 09/11
International Congress 2C04
COmmunicating COmplexity
Ponentes: Manuel Lima, Pau
Garcia, José Duarte,

Santiago Ortiz, Olga Subirds,
Superdot.Studio (Nicole
Lechemeier & Darjan Hil)
Fecha: 03/07 - 05/07
Masters’ Interdisciplinary Workshops
Ponentes: KiteLab, Raw Color,
Honey & Bunny
Mastersy Postgrados
Fecha: 19/02 - 23/02
Al Hack-A-Week
Workshop de Thinh Truong y Vero
Gryshchuk
Masters Beyond
Fecha:19/02 - 23/02
Workshop 8-M
Disefioy produccion de pancartas
parala manifestacion del 8-M con
Patricia Lujan
Fecha: 06/03
La Propia Voz
Workshop de Powerpaola en
colaboracion con la Fundacio
Finestres
Fecha: 13/03-15/03

Externas
AlVisions: Inteligencia Artificial a
debate
Barcelona Design Week
Fecha:17/10
Roca Barcelona Gallery
Inteligencia Artificial Generativa, una
mirada critica
Barcelona Design Week
Fecha: 18/10
Universitat Oberta de Catalunya
(UoC)
La Propiedad Industrial Surgida de
la Economia Circular. El Caso del
Packaging
Barcelona Design Week
Fecha:19/10
Roca Barcelona Gallery
Blood & Dust - Putting Waste Material
to Good Use (Fix)
Fecha: 01/03 - 01/09
Gawerbemuseum Winterthur
Museum

Publicaciones

Temes de Disseny #40.The

Role of the Designerin Society:
Ethical, Theoretical,and Practical
Perspectives

El dltimo nimero de Temes de Disseny
ha pedido a profesionales del diseno,
educadores y tedricos que revaloricen
el papel del disefiador contemporaneo
a través de tres capas diferenciadas:
ética, teoria y practica. En “ética” se ha
considerado el papel del disefiador
ante cuestiones complejas y su aplica-
cién en los diferentes espacios del di-
sefio. A medida que la teoria del disefio
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ha emergido para formar una nueva
subdisciplina, hemos pedido articulos
que destaquen su contribucidn, tanto
en lo que se refiere a dilemas tedricos
clasicos mas amplios como a aquellos
relacionados con la practica del disefo
en si. Finalmente, hemos querido incluir
casos practicos que traten el papel del
disefiador en la sociedad a través de
escenarios de la “vida real” que presen-
tan procesos que implican todos los es-
pacios de la practica del disefio.
Editores jefes: Dra. Danae Esparza,
Dr. Massimo Menichinelli.
Coordinador editorial: Dr. Guim Espelt.
Editores invitados: Bori Fehér, PhD
(Universidad de Arte y Disefio Mo-
holy-Nagy de Budapest (MOME),
Jonathan Ventura, PhD (Shenkar - In-
genieria. Disefio. Arte), Ariel Guersen-
zvaig, PhD (Elisava, Escuela Técnica
Superior de Disefio e Enginyeria de
Barcelona. UVic-UCC).

Editores jefe: Dra. Danae Esparza,
Dr. Massimo Menichinelli.
Coordinador editorial: Dr. Guim Espelt.
Editores invitados: Bori Fehér, PhD
(Universidad de Arte y Disefio Mo-
holy-Nagy de Budapest (MOME),
Jonathan Ventura, PhD (Shenkar - In-
genieria. Disefio. Arte), Ariel Guersenz-
vaig, PhD (Elisava, Facultad de Disefio
e Ingenieria de Barcelona).

Diseiio Grafico: Studio Albert Romagosa.
Consejo de redaccion: Pau Alsina, Ma-
riana Amatullo, Laura Benitez, Miquel
Bruns, Bani Brusadin, Laura Cleéries,
Anna Del Corral, Tomas Diez, Delia
Dumitrescu, Jéssica Fernandez, Albert
Fuster, Ricardo Guasch, Ariel Guer-
senzvaig, Pere Llorach-Massana, Ezio
Manzini, Sonia Massari, Andrew Mor-
rison, Viviana Narotzky, Roger Paez,
Javier Pefia, Anna Petit-Boix, Valentina
Rognoli, Ramon Sanglesa, Elisabet
Silvestre, Ron Wakkary, Danielle Wilde.
Contribuciones de: Valentina Auricc-
hio, Francesco Burlando, Peter Buwert,
Flaviano Celaschi, Erik Ciravegna,
Alexandra Coutsoucos, Annalinda De
Rosa, Marco Andrea Finardi, Agnes
Jekli, Oxana Jeoung-Rakova, Massi-
mo Menichinelli, Sevi Merter, Vanessa
Monna, Veronica Pasini, Alejandro lvan
Paz Ortiz, Lluis Sallés Diego, Matt Sin-
clair, Laura Succini, Annapaola Vacanti.

Visions By Issue No.5

Nueva publicacién en la que se disena
para la vida, la muerte y la posteridad,
todojunto,yalavezseintentacompren-
deraquiény/o qué esta permitido matar
o dejar morir. En este nimero se cuesti-
ona por qué el agua es un falso dragén
gue nos da y nos quita vida. Se hacen
flexiones, se reordenan cosas hechas

de mas cosas, se robay se cuestiona su
valor econdmico, intentando darle sen-
tido a todo. Se baila Kumbia ye escucha
alatierra con las personas que trabajan
encima o debajo de ella.

VISIONS BY es una plataforma de
conocimiento con una revista anual
que aborda las distintas perspectivas
sobre la materialidad y las culturas
materiales desde un enfoque de inves-
tigacion criticoy especulativo. Su obje-
tivo es generar consciencia a través de
los materiales mas allé de sus propie-
dades fisicas y considerar los materia-
les una nueva disciplina que emerge de
un contexto de disefio.

Direccidn creativa: Saul Baeza.
Editores: Saul Baeza,Tai Sans, Hans La-
guna, Ruben Pater.

Disefio Grafico: Oficina de disefio [ Ari-
adna Serrahima & Diego Bustamante.
Editorial: Onomatopee Projects, Eind-
hoven, Netherlands Jesse Muller and
Natasha Rijkhoff.

Portada: Conall Kearney.

Autoria: Amapolay, Hibai Arbide (X2),
Gabriel Calvin, Vienne Chan, Friends
and Comrades, Hans Laguna, Conall Ke-
arney, Hannah Meszaros Martin, Ernes-
to Oroza, Alice Sparkly Katand Ben Yart.

Premis
Premios ei! 2024

Otorga: Elisava

La 132 edicion de los Premios Eil ha
reconocido a los mejores Trabajos Fin
de Grado (TFG) del Grado en Disefio,
el Grado en Ingenieria del Disefio In-
dustrial y el Programa de Estudios
Simultaneos del curso 2023-24. Los
premios se han entregado el viernes 2
de octubre en el auditorio del Centre
de Convencions Internacionals de Bar-
celona—CCIB.

El jurado de esta edicién ha estado
formado por Dani Ayuso (socioy direc-
tor creativo de Clase), Agnés Blanch
(vicepresidenta de Arquin Fad), Marta
Handenawer (head of creativity de Do-
mestic Data Streamers), Clara Navar-
rio (senior product designer) y Javier
Pefia (director general de Elisava).

Diseiio Grafico
Proyecto: Frecuencias Divergentes
Autoria: Pablo Navarlaz
Estudios: Grado en Disefio -
Mencién Disefio Grafico

Tutorizado por: Oriol Miré

Diseio de Producto
Proyecto: USM Lighting System
Autoria: Xosé Lois

Estudios: Programa de Estudios
Simultaneos - Disefio de Producto
Tutorizado por: Luis Eslava,
Alberto Ibanez

Disefio de Producto - Ex Aequo
Proyecto: The Lightcode: A Jour-
ney Through Emotional Connec-
tivity
Autoria: Alicia Llinares
Estudios: Grado en Disefio -
Disefo de Producto
Tutorizado por: Salva Fabregas

Diseno de experienciasinteractivas
Proyecto: Marisa. A phygital bridge
treasuring Grandma'’s affection
beyond smartphone boundaries
Autoria: Marta Pou de Avilés
Estudios: Grado en Disefio -
Mencioén en Disefio de Experienci-
as Interactivas
Tutorizado por: Saul Baeza, Citlali
Hernandez, Lluis Sallés,

Sonia Gustran

Diseno de espacios
Proyecto: Aula Vita
Autoria: Julia Berenguer,
Laura Nicolas
Estudios: Grado en Disefio -
Mencién en Disefio de Espacios
Tutorizado por: Ramén Garcia

Ingenieria de Disefio Industrial
Proyecto: Phygital Human Bone 2.0
Autoria: Mario Fradera
Estudios: Grado en Ingenieria de
Diseno Industrial - Mencién en
Desarrollo de Producto

Tutorizado por: Juan Crespo,
Marco Gesualdo

Ingenieria de disefo industrial -
ExAequo
Proyecto: Prodapt
Autoria: Aitana Ballerini, Manel
Martinez
Estudios: Grado en Ingenieria de
Disefio Industrial - Mencién en
Desarrollo de Producto
Tutorizado por: Francesc Mestres,
Luis Eduardo Rodriguez Cheu

Ingenieria de Disefo Industrial -
Mencion Especial
Proyecto: Redesign and
Optimization of a Triple Clamp
using Generative Design
Autoria: Claudia Clavé
Estudios: Grado en Ingenieria de
Disefio Industrial - Mencion
en Desarrollo de Producto
Tutorizado por: Albert Sosa



Premio del Publico
Proyecto: Dialeg
Autoria: Ona Boix
Estudios: Grado en Disefio -
Mencién en Disefio de Espacios
Tutorizado por: Daria de Seta

Premio al mejorexpediente
académico
Andie Puentes (Grado en Disefio)
Alicia Roca (Grado en Ingenieria de
Disefio Industrial)

Elisava Masters
Awards 2024

Otorga: Elisava

En su 122 edicion, los Elisava Masters
Awards han premiado, como cada afio,
la excelencia a los mejores proyectos
de los programas de Mastery Postgra-
do. Estos premios se entregaron el pa-
sado 29 de julio en el marco de la Fies-
ta de Masters y Postgrados celebrada
enla Firade Barcelona.

El jurado lo han formado Laura
Blanch (A Space About), Esther Arre-
bola (Mango), Otto Canalda (BD Bar-
celona Design) y Guillem Giré (Mor-
phos Lab).

Categoria Disefio Grafico
Proyecto: Passer-by
Autoria: Bruna Sade, Kohana Kato
Estudios: Master in Editorial Design

Categoria Comunicacion
Proyecto: Kodak - Fotografias en
peligro de extincion
Autoria: Lisanne Torra, Lidia Flores,
Manuela Forero, Paloma Gonzalez
Estudios: Master en Direccion
Creativay Comunicacién

Categoria Diseio de Espacios
Proyecto: Pompeii House
Autoria: Silvia Borrego,
Anthony Flores
Estudios: Master en Disefio
del Espacio Interior

Categoria Diseiio de Productosy
Servicios
Proyecto: Sea Glass
Autoria: Paolina-luna Kuhr
Estudios: Master in Design through
New Materials

Premio del Pdblico
Proyecto: CACA by ACA
Autoria: Elisabet Catala, Rene
Cal, Francisca de la Cerda,Meme
Doreste, Javiera Luengo
Estudios: Postgrado en Disefio
y Estrategias de Comunicacion

Bc_ecas Masters
Elisava

Otorga: Elisava

En el curso 2023-2024 se han otor-
gado varias becas de Masters de Eli-
sava conjuntamente con medios con
los cuales ya hemos colaborado en
cursos anteriores (Neo2, Graffica, Ex-
perimenta, Diariodesign, Arts Thread,
Via Empresa), sumado a algunos nu-
evos colaboradores (E-flux, CC Ma-
gazine). Ademas, se ha otorgado la
Beca Fahrenheit, que corresponde a
los masters de Com Elisava. Estos han
sido los ganadores de las becas:

Valentina Martinez
Master universitario en Disefio
y Comunicacién
Rosana Sousa
Master in Design through New
Materials
Anat Sarna
Masterin Algorithmic and
Networked Photography
Tatiana Pilnik
Masterin Design for Responsible Al
Benedetta Licini
Masterin Design for Future
Products
Andrea Klaczko
Master in Strategic Design
Oliwia Prochowska
Master en Disefio de Mobiliario
Natalia Reigosa
Master en Disefio Visual
Manuel Alba
Masterin Critical Design
Matteo Perna
Master en Disefio del Espacio
Interior
Fernanda Velazquez
Master en Ingenieria del Disefio
Industrial
Maria Antunes
Masterin Data Design
Fidan Gadimbayli
Master en Interaccion Humana e IA
Max de Bever
Master in Digital Experimentation
Jasmine Tabari
Master in Research for Designand
Innovation
Skyler Humphrey-Davis
Masterin Photography
Diego Enrique Silva
Uno de los masters de COM

Premios Nacionales

ADG LAUS

Otorga: ADG-FAD

En esta edicién se han obtenido un
total de 30 premios (5 oros, 8 platas y

17 bronces). Hay que destacar los 4
premios otorgados en la categoria Oro
a trabajos de estudiantes de Graphic
Elisava: 2 por el Master en Disefio Visu-
aly 2 por el Master en Disefio Editorial.

Oro

Proyecto: Grundtvig Typeface
Autoria: Reinaldo Camejo
Estudios: Master en Disefio Visual

Proyecto: Between Hearing and Identity
Autoria: Vinyet Tejedor
Estudios: Grado en Disefio e Innovacion

Proyecto: Fogar
Autoria: Marina Denia Ferrer,

Mercedes Dinis Alves
Estudios: Master en Disefio Visual

Proyecto: Healthy Mind, Wealthy Body
Autoria: Lena Arshakyan,

Chiara Chiavazza

Estudios: Master en Disefio Editorial

Proyecto: Codes Journal

Autoria: Miguel Caceres Alonso,
Delia Gonzélez Sanchez

Estudios: Master en Disefio Editorial

Plata

Proyecto: Ultra Materiam. La
interpretacio grafica de laidentitat:
més enlla de la matéria

Autoria: Carlos Alvarez Jiménez
Estudios: Grado en Disefio e Innovacién

Proyecto: Fémina(s)

Autoria: Daniela Cuervo,

Dominga Cruzat

Estudios: Master en Disefio Editorial

Proyecto: Gauchito Querido:

Un Monton de Altares,

Tres Santuarios y Una Tumba
Autoria: Amparo Baquerizas
Estudios: Master en Disefio Editorial
y Tipografia de Shifta

Proyecto: Re-do

Autoria: Javier Serén, Yenny Rong,
Hannah Adib

Estudios: Master en Disefioy
Direccion de UXy Servicios Digitales

Proyecto: Focus ala nit

Autoria: Xabier Isasti, Ana Collantes,
Jorge Ossa, Cristina Blanc,
Lauréline Delhove

Estudios: Master en Disefio

y Direccion de Arte

Proyecto: Remnants of greed
Autoria: Gonzalo Corro, Guiu
Navarrete, Txell Rubio, Lina F. Suarez,
Julia Vadillo
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Estudios: Master en Disefioy
Direccién de Arte

Proyecto: Aethical Inc

Autoria: Trinidad Tamayo,

Thomas Suadicani

Estudios: Master en Disefio Editorial

Proyecto: Web Elisava
Autoria: Elisava

Bronce

Proyecto: INTRUSO Magazine
Autoria: Chiara Chiavazza,

Trinidad Tamayo

Estudios: Master en Disefio Editorial

Proyecto: Funambulo
Autoria: Marc Vidal Hernandez
Estudios: CIC-Elisava

Proyecto: Types per Minute
Autoria: Sara Barcons Ruiz

Estudios: Grado en Disefio

e Innovacioén

Proyecto: NOBJECTE, una
investigacié sobre noves formes de
disseny d'interficies amb intelligéncia
artificial pera persones cegues
Autoria: Joan Cofan

Estudios: Grado en Disefio e
Innovacién

Proyecto: Overtable: Hungry for Friends
Autoria: Alessandra Carta, Lia Climent

Estudios: Master en Diseno Visual

Proyecto: DataWatchdog

Autoria: Reinaldo Camejo, Victor Ortiz

Estudios: Master en Diseno Visual

Proyecto: Modern Animal Magazine
Autoria: Mark Schlickmann,

Rana Wassef

Estudios: Master en Disefio Editorial

Proyecto: The Unreliable Scientific
Method to Memory and Material
Culture

Autoria: Rana Wassef,

Thomas Suadicani

Estudios: Master en Disefio Editorial

Proyecto: Objets Trouvés
Autoria: Agustina Lewi, Ariadna
Gomez, Manuela Barreto,
Sandra Patén

Estudios: Master en Disefio

y Direccién de Arte

Proyecto: Naked
Autoria: Miguel Caceres Alonso
Estudios: Master en Disefio Editorial

Proyecto: Archiving the Imprints
Autoria: Serena Gramaglia,

Lena Arshakyan

Estudios: Master en Disefio Editorial

Proyecto: Mutah

Autoria: Xabier Isasti, Andrea Castillo,
Mar Sanchez, Maria José Velasco
Estudios: Master en Direccién
Creativay Comunicacion

Proyecto: A Matter of Fungi

Autoria: Mark Schlickmann,

Elvita Zabela

Estudios: Master en Disefio Editorial

Proyecto: Malasangre

Autoria: Sole Gil-Nagel, Ana Sanchez,
Irving Marin, Oscar Cruz, Alexis Ruiz,
Martin Caballero, Ignacio Pérez
Estudios: Masteren Creacioni
Direccion Audiovisual

Proyecto: The Impact of the Internet
Autoria: Helena Boet, Serrano
Estudios: Master en Motion Graphics
de Shifta

Proyecto: Loading... Despido

Autoria: Judit Tarragd, Claramunt
Estudios: Master en Motion Graphics
de Shifta

Proyecto: Web Elisava
Autoria: Elisava

Medallas ADI
Oro
Proyecto: Neoshell

Autoria: Pablo Padrés, Carmen Guerra,

Alex Bretaudeau, Miguel Clotet,
David Riol, Maria Fernandez, Marcel
del Valle, Emma Brugué, Ainara Rico
Estudios: Grado en Ingenieria

de Disefio Industrial

Plata

Proyecto: Hipcare
Autoria: Lucia Solinis, Eva Vera, Maria

Songel, Arsenio Andrea, Julia Robledo,

Maria Paula Rodriguez
Estudios: Master en Disefio
y Desarrollo de Producto

Proyecto: Punt
Autoria: Pere ltchart

Estudios: Grado en Disefio

Bronce

Proyecto: Seating System
Autoria: Julen Beloki
Estudios: Grado en Disefio

Proyecto: Form follows taste
Autoria: Neus Escoda
Estudios: Grado en Disefio

Proyecto: Nobjecte
Autoria: Joan Cofan
Estudios: Grado en Disefio

Proyecto: Odapt
Autoria: Ivana Llobet, Patricia Lopez,

Jessica Nissen
Estudios: Master en Ingenieria del
Diserio Industrial

AD Creators
Seleccionado

Proyecto: Levit
Autoria: Jesus Vecino

Premio Documenta
Proyecto: Cartell
Autoria: Jana Valdé

Premios Verallia

Proyecto: Kausay

Autoria: Cristina Eirea,
Pamela Ruiz,Gonzalo Chaves

Proyecto: Insolit
Autoria: Paulina Kulyk

Premios Habitacola
Proyecto: Hug

Autoria: Julia Berenguer,
Laura Nicolas, Paloma Pérez

If Design Student Awards
Proyecto: Nobjecte
Autoria: Joan Cofan

Proyecto: Odapt
Autoria: lvana Llobet,

Patricia Lépez, Jessica Nissen

Proyecto: Segons
Autoria: Nuria Perea

Premio Acerinox
Proyecto: 4BQ
Autoria: Maria Garcia

Premio Revista El Ciervo
Proyecto: Portadarevista
Autoria: Nara Pascuet

Premios Nacionales de Artesania -
Talento Joven

Proyecto: Joiana

Autoria: Silvia Conde

Premios Galicia de Innovacion
yDiseiio

Categoria Talento Emergente:
Ismael Velo

Finalista: Amalia Puga

Premios CODIC
Finalista

Proyecto: Cal Viva
Autoria: Lara Villaroya



Roca One Day Design Challenge
Segundo Premio

Proyecto: Glide

Autoria: Max Paré

Fnac - Salamandra
Primer Premio
Proyecto: Barbecho
Autoria: David Sancho

Premio Catalunya Ecodisefio
Primer Premio

Proyecto: Veluga
Autoria: Joan Pahissa

Finalista

Proyecto: Fix

Autoria: Maria Mei Bellsola, Mario
Sanz, Nuria Fandos

Seleccionado
Proyecto: Serena
Autoria: Sergi Peguera

Gaudeamus Projecta
Premio Natura
Proyecto: Tres Erres
Autoria: Mar Vallory

Accésit
Proyecto: Dear Tears
Autoria: Helena Elizondo

Brut! (Blanc! Festival)
Seleccionados

Proyecto: Types per Minute
Autoria: Sara Barcons

Proyecto: Ultra l\/lateriam
Autoria: Carlos Alvarez

Proyecto: La crisis del tacto
y elamor digital
Autoria: Alma Mariscal

Premios Liderpack

Proyecto: Hopi

Autoria: Anna Calatayud, Maria
Goémez, Silvia Serrat

Premios
Internacionales

Pentawards
Educator of the Year
Elisava

Todos los siguientes premiados en los
Pentawards pertenecen al Masteren
Disefio de Packaging.

Oro

Proyecto: Freely
Autoria: Tamara Sanchez,

Gemma Monllor

Proyecto: Control

Autoria: Nicole Stribing,

Juanita Arroyave, Alba Cortegano,
Laura Fernandez, Taymara Sanchez

Proyecto: Devil's Time
Autoria: Belén Diaz

Proyecto: Bizarre
Autoria: Lidia Jurado, Denise
Szternberg, Bernardita Rodriguez.

Proyecto: Buckhorn
Autoria: Laura Fernandez, Maria José
Quiroga, Nicole Strubing

Plata
Proyecto: Algarrobina
Autoria: Belén Diaz

Proyecto: Birdseye
Autoria: Belén Diaz, Silvia M? Andrés,
Daniela Barrio de Mendoza

Proyecto: Wellyum

Autoria: Bernardita Rodriguez,
Daniela Barrio de Mendoza,
Lidia Jurado, Paloma Saiz

Proyecto: Durex
Autoria: Lidia Jurado, Maria Alejandra

Hernandez, Naroa Arlegi, Paz Masi,
Paloma Saiz

Bronce

Proyecto: Betty Crocker

Autoria: Belén Diaz, Daniela Barrio de
Mendoza, Cristina Rédenas

Proyecto: Brunells
Autoria: Bernardita Rodriguez,
Paloma Saiz

Proyecto: Louis Sue
Autoria: Juanita Arroyave, Maria José
Quiroga, Bernardita Rodriguez

Arts Thread
Seleccionados

Proyecto: Lampo
Autoria: Gemma Obiols

Proyecto: Lume
Autoria: Maria de las Heras

Proyecto: Dot. crafted-systems for
creative play
Autoria: Joan Coromina

Proyecto: Epoch
Autoria: Louise & Louis Zanartu

Arts Thread Global Design
Graduate Show
Finalistas

Proyecto: Segons
Autoria: Nuria Perea

Proyecto: Joiana
Autoria: Silvia Conde

Formnext startup challenge
Primer Premio

Proyecto: Odapt

Autoria: lvana Llobet,

Patricia Lépez, Jessica Nissen

Pure talents contest
Finalista

Proyecto: Plural
Autoria: Carla Farré

Isola Design Awards - Nominado
Proyecto: NHR
Autoria: Joan Pahissa, Pedro Soveral

Gewerbemuseum winterthur
desuiza

Proyecto: Fix

Autoria: Maria Mei Bellsola,
Mario Sanz, Nuria Fandos

Ikea Inspiring Talents - Finalista
Proyecto: IKEA Retail
Autoria: Maria Eugenia Cobo

European Product Design Awards
Proyecto: Hipcare

Autoria: Lucia Solinis, Eva Vera,

Maria Songel, Arsenio Andrea,

Julia Robledo, Maria Paula Rodriguez

3D Pioneers Challenge

Proyecto: Odapt

Autoria: lvana Llobet, Patricia Lopez,
Jessica Nissen

Premios New European Bauhaus
Proyecto: FURNISH XKIC

Autoria: Roger Paez,

varios estudiantes

Altair Global Student Contest
Proyecto: Abrazadora triple moto
Autoria: Marina Belichon,

Oriol Gémez, Adria Portero

Proyecto: Aeroflex
Autoria: Mariona Figueras,
Cristina Rovira

Distributed Design Awards
Finalistanacional

Proyecto: Seaglass

Autoria: Paolina-luna Kuhr

Administracion
y Servicios

Administracion

La Unidad de Administracion y Servi-
cios ha continuado centrando sus es-
fuerzos en acompaniar al alumnado de
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la escuela en el proceso de pago de la
matricula y la preinscripcion, asi como
en priorizar la comunicacion digital con
todo el alumnado para que se sienta
acompanado en todas sus peticiones.

Biblioteca Enric Bricall

La biblioteca ha incrementado el fondo
bibliografico en 110 libros. El Fondo de
Reserva Enric Bricall ha ingresado 131
libros. La biblioteca electronica ha al-
canzado los 56155 titulos disponibles.

La biblioteca ha colaborado en la
elaboracion de la bibliografia recomen-
dada de los distintos planes docentes
de asignaturas, asi como en la revisién
bibliografica del nimero 39 de la re-
vista Temes de Disseny. Igualmente,
ha sido responsable de introducir la
informacion relativa a la produccion
cientifica de los miembros de Elisava
Research en el portal URecerca de la
Universidad de Vic.

Ha estado presente en el masteren
Disefio Editorial a través del workshop
“Fotolibros” y en las sesiones llamadas
“Bookworm”, consistentes en la pre-
sentacion y el analisis de varios libros
de la biblioteca desde el punto de vista
del grafismoy la tipografia. Los trabajos
de fin de master de estos estudios han
sido catalogados e incorporados en la
coleccion bibliografica para constituir
un archivo histérico.

Durante el curso hemos organiza-
do dos exposiciones con fondos de la
biblioteca: una, dedicada al disefio itali-
ano deladécadade 1980 entornoalos
movimientos posmodernos Memphis
y Alchimia; la otra, consagrada a Eliza-
beth Friedlander, una tipégrafa y cali-
grafa de origen aleman que desarrolld
su obra en diversas editoriales britani-
cas entre 1930y 1960.

Bussiness Development: Grados
Ferias. Como cada afo, hemos parti-
cipado en las principales ferias edu-
cativas. Este ario, ademas de las ferias
habituales en Catalunya, hemos expan-
dido nuestra presencia a eventos fuera
de la regién, como en San Sebastian,
Bilbao y Valencia, donde conseguimos
un total de 149 leads. En combinacion
con las ferias en las que participamos
anualmente, hemos generado 410 le-
ads en total, lo que representa un au-
mento de 200 leads en comparacion
con el afio anterior.

Escuelas. Hemos establecido una cola-
boracién directa con 30 escuelasy cen-
tros de secundaria a través de charlas,
talleres y presentaciones de estudian-
tes. Continuamos promoviendo nues-
tros talleres en diversos portales, como
la Setmana de la Cienciay Activitum.

Sal6 de 'Ensenyament. En el Sal6 de
'Ensenyament, que tuvo lugar del 13 al
17 de marzo en Fira de Barcelona, utili-
zamos el mismo estand y espacio que
el afio anterior. Contamos con la parti-
cipacion de profesores y estudiantes
para atender a las familias interesadas.
Apesarde los esfuerzos realizados, ob-
servamos una disminucion significati-
va en el nimero de leads: 880 en com-
paracion con los 1.326 del afio anterior.
Puertas Abiertas. Durante las Jorna-
das de Puertas Abiertas organizadas
de enero a mayo, recibimos a un total
de 583 posibles futuros estudiantes:
430 para el grado en Disefioy 153 para
el grado en Ingenieria de Disefio Indus-
trial. Estos resultados son muy simila-
res a los del afio anterior. Mantenemos
el formato establecido: visitas los vier-
nes por la tarde, participacion de es-
tudiantes en la presentacion instituci-
onal, y énfasis en las salidas laborales,
los premios obtenidos y las acciones
en prensa.
Entrevistas. En cuanto a las entrevis-
tas personales, hemos atendido a 160
interesados para el grado en Disefio e
Innovacion (un aumento de 15 respecto
al afio anterior) y a 72 para el grado en
Ingenieria de Disefio Industrial (un in-
cremento de 3).
Becas. Seguimos apostando por el
modelo de becas al talento con crite-
rios econémicos, que reconocen la
motivacion y vocacion de los estudian-
tes por el disefio junto con los criterios
econdmicos de las familias con 5 be-
cas del 50 % para el grado en Disefio
e Innovacion y 3 becas del 50 % para
el grado en Ingenieria de Disefio Indus-
trial. Para el grado en Disefio e Inno-
vacioén se presentaron 33 candidatos
(11 més que el curso pasado) y para el
grado en Ingenieria de Disefo Indus-
trial, 12 candidatos (7 mas que el curso
pasado).
Premio TR. Celebramos la segunda
edicion del Premio al Trabajo de Inves-
tigacion, con algunas modificaciones
en las bases. Se entregan dos premios
para cada grado: un primer premio do-
tado con 300 € y un segundo premio
por valor de 200 €. Hemos recibido
propuestas de 43 institutos de todo el
territorio (de los cuales 25 son nuevos
para nosotros), lo que nos ha permitido
dar a conocer nuestros programas a
mas centros de secundaria.
Promocién. Finalmente, para aumentar
la visibilidad de los grados, especial-
mente del grado en Ingenieria de Di-
sefo Industrial, hemos llevado a cabo
las siguientes acciones de promocion:
= Campafia de publicidad exterior
con 10 OPI en estaciones de FGC,

6 OPIl en Renfe (estaciones de

Plaza Catalunya, Sants y Paseo de

Gracia) y, ademas, este afio hemos

contratado OPI en 7 autobuses de

TMB durante 4 semanas.
= Campaiia de banners y newslet-

ters en Unportal (la plataforma de

la Generalitat con lainformacién de

todos los gradosy CFGS).
Ademas, hemos producido un video
promocional y explicativo de cada
grado, publicado en nuestra web, en
redes sociales, en YouTube, etc. Estos
videos se muestran en todas las visitas
a centros de secundaria y jornadas de
puertas abiertas. En Instagram, los dos
videos han alcanzado mas de 30.000
visualizaciones.

Gracias a toda esta camparia de
promocidn y captacién de futuros es-
tudiantes, hemos obtenido buenos
resultados. Aunque la nota de corte ha
bajado (5,3), hemos logrado una mayor
adjudicacion de plazas: 220 para el gra-
do en Disefio (frente alas 217 de 2023) y
111 para el grado en Ingenieria de Disefio
Industrial (frente a las 103 de 2023).

Bussiness Development: Masters

El curso académico 2023-24 ha sido
un buen afo para el Departamento de
Business Development de la Escuela
de Masteres y Posgrados, en lo que se
refiere tanto a las dinamicas adquiri-
das como departamento como a los
objetivos logrados. El curso comienza
con movimientos de personal dentro
del equipo y con el reto que supone la
integracién de una nueva persona. Los
movimientos han sido un éxito,y hemos
terminado el afio con el departamento
mas solido de los Ultimos tiempos.

La visién integral y transversal por
parte del equipo sobre el conjunto de la
oferta formativa que tenemos hace que
el acompafamiento y la mentoria del
futuro o futura estudiante sean adecua-
dos a cada perfil. Seguimos trabajando
para que esta atencion sea cercanay, a
lavez, eficaz.

La oferta formativa de masteres se
ha visto nuevamente ampliada, sobre
todo en lo que se refiere a los progra-
mas Beyondy respecto a la aperturade
la sede en Madrid.

Seguimos abriendo nuevos cursos
pioneros que surgen de las necesida-
des del mercado actual, y llegamos a
Madrid con una oferta muy interesante
en el drea del business design.

Laatencién al futuroalumnadodela
sede de Madrid también ha sido labor
del departamento.

Las cifras, teniendo en cuenta no
solo los masteres, sino también los
programas de la Escuela de Veranoy el



semestre internacional Study Abroad,
indican que atendemos unas 800 soli-
citudes de informacién mensuales.

En el departamento hemos organi-
zado también tres cursos a medida —Vi-
siting University— para grupos de estudi-
antes de universidades internacionales
con las que tenemos convenio: universi-
dades de México, Chile y Colombia.

Alo largo de este curso académico
2023-24 también hemos participado
presencialmente en ferias de educa-
cién superior en Centroamérica (Pa-
nama, Guatemala y Costa Rica), Sud-
américa (Argentina, Uruguay y Chile)
y México; en este Ultimo pais también
llevamos a cabo un tour de workshops
para el alumnado de una de las univer-
sidades socias.

ElisavaLabs

Durante este ultimo ario, Elisava Labs
ha consolidado el enfoque practico de
sus espacios a través de su personal, y
el saber hacer junto con la produccién
de material de técnicas, procesos y
maquinaria clave en las capacitaci-
ones y workshops realizados en los
diversos talleres y laboratorios, permi-
tiendo a los estudiantes familiarizarse
con las herramientas, procesos y el
funcionamiento de cada espacio.

Este curso, se ha brindado forma-
cién especifica a los becarios, selec-
cionando a estudiantes de segundo,
tercero y cuarto curso para asegurar
una continuidad en el conocimiento y
la experiencia dentro de los laboratori-
osa largo plazo.

Otro avance significativo ha sido
unificar la informacion sobre los espa-
cios a través de la plataforma digital
Teams, ahora integrada en el nuevo
campus. Gracias a esta herramienta,
los estudiantes pueden realizar reser-
vas de espacios y materiales, consul-
tar procesos, y acceder a informacion
tanto general como especifica de cada
area de trabajo.

En cuanto a los servicios de fabri-
cacion digital, los datos de este afo
reflejan un crecimiento continuo, graci-
as a la optimizacién del personal y los
recursos disponibles. Los resultados
obtenidos en las areas de produccion
son los siguientes:
= Trabajos de fresadora: 273 traba-

jos, 605 horas totales, 392 piezas.
= Trabajos de impresién 3D: 513 tra-

bajos, 1.630 piezas.
= Trabajosde corte laser: 2.264
= Trabajos de impresion 2D en papel:

3.555 trabajos.

Para el préximo curso, nuestro objetivo
sera recopilarinformacién mas detalla-
da que permita optimizar los recursos

y fomentar un uso mas consciente de
los mismos, para asegurar una gestion
sostenible de los espacios.

Finalmente, cabe destacar el rol
clave de los responsables docentes,
quienes, en colaboracién con los téc-
nicos y gestores de los talleres, han
contribuido a la creacién de entornos
de trabajo, investigacion y experimen-
tacién que apoyan de manera directa
la ensefianza en las asignaturas.

Laboratorio de Ciencia

y Tecnologia / Biolab

Durante este ultimo curso, bajo la di-
reccion de la responsable académica
del laboratorio, Judit Gonzalez, hemos
conseguido fortalecer la comunicacion
entre el profesorado y los laboratorios.
Esta mejora en la coordinacion ha per-
mitido una comunicacién mas eficiente
de las necesidades especificas de las
asignaturas con las herramientas dis-
ponibles en el espacio, optimizando el
uso de los recursos. De cara al futuro,
uno de los objetivos principales sera la
implementacion de un sistema claro y
eficiente de gestion de residuos dentro
del laboratorio. Para ello, trabajaremos
en el desarrollo de nomenclaturas y
sistemas que permitan un manejo mas
adecuado y sostenible de los materia-
les de desecho, para contribuir asi a un
entorno de trabajo mas limpio y respe-
tuoso con el medio ambiente.

Entre los logros mas destacados de
este afio se encuentra la incorporacion
de nueva maquinaria que ha permitido
capacitar a los becarios del laboratorio
en el uso de herramientas avanzadas.
Esta capacitacion ha fomentado la cre-
acion de perfiles especializados en dis-
tintas dreas de conocimiento, lo que ha
mejorado la eficiencia y la calidad del
trabajo dentro del laboratorio. Hemos
incorporado una extrusoradearcilla,una
nueva deshidratadora, una extrusora de
hilo plastico, una trituradora industrial
y una pulidora rotativa, para ampliar las
capacidades del laboratorio. Ademas,
se ha renovado la campana extractora
de humos, dotandola de un motor mas
potentey filtros de carbono paramejorar
la eliminacion de olores, contribuyendo
aunambiente de trabajo mas saludable.

Los avances alcanzados este afio
representan un paso importante en
la mejora de nuestros laboratorios,
esenciales para la formacion técnica
de nuestros y nuestras estudiantes.
Con la vista puesta en la sostenibilidad
y la mejora continua, seguimos com-
prometidos en crear un espacio que
no solo facilite el aprendizaje, sino que
también forme profesionales capacita-
dosy conscientes de su entorno.

Laboratorio de Interaccién

y Electrénica/MoCap

Este ario, el Laboratorio de Interaccion
y Electrénica ha mejorado en la gestion
de materiales destinados a docentes
y estudiantes. Cada profesor ha podi-
do gestionar de manera mas eficiente
sus recursos en armarios designados,
lo cual ha facilitado la organizacionyy el
acceso al material. Entre las adquisici-
ones de este afo destacan la compra
de mas arduinos y otros materiales
esenciales para las clases. Ademas, se
ha afadido una tarjeta grafica al orde-
nador principal, lo que ha mejorado sig-
nificativamente la capacidad técnica
del laboratorio.

Una de las novedades ha sido la
creacién de pdsteres interactivos para
las paredes del laboratorio. Estos pds-
teres, disefiados por Daniel Quesada,
responsable dellaboratorio, han cobra-
do vida mediante una aplicaciéon que
permite a los estudiantes interactuar
con ellos de manera informativa des-
cubriendo qué actividades se realizan
en las salas, asi como obtenerinforma-
cién sobre los procesos detras de las
imagenesy los proyectos expuestos.

El uso de las gafas de realidad vir-
tual (VR) ha sido particularmente fre-
cuente este afio. Los estudiantes que
trabajan en proyectos con Unity han
recurrido al laboratorio para recibir
apoyo técnico y aprender nuevas téc-
nicas y funciones del programa. El res-
ponsable del laboratorio ha proporcio-
nado orientacion sobre el uso de Unity,
ayudando a los estudiantes a optimizar
sus proyectos académicos.

En cuanto al MoCap (captura de
movimiento), se ha brindado asisten-
cia técnica especializada a quienes lo
han requerido. Un proyecto en parti-
cular presenté un reto significativo: un
estudiante buscaba integrar el traje de
captura de movimiento en tiempo real
con Unreal Engine 5, para permitiraun
avatar virtual “comer” o “romper” obje-
tos. Este desafio supuso semanas de
investigacion, para finalizar el proyec-
to. También se llevé a cabo un proyec-
to de captura de movimiento de baile,
donde se ofrecié formacion sobre el
uso del software, preparacion del es-
pacio y configuracién de los equipos
necesarios.

Por otra parte, se realizaron algu-
nas mejoras en las instalaciones fisicas
del laboratorio. Se colocaron nuevas
superficies de madera en la estacién
de soldadura, para optimizar el espacio
de trabajo. También se ha incorporado
un nuevo microscopio digital para tra-
bajos de soldadura de placas. Para el
curso que viene se pretende potenciar

122



Version en Castellano

123

el espacio con workshops de técnicasy
procesos promovidos desde docencia.

Taller de Prototipos [ Fab Dig
Actualmente, el Taller de Prototipos y
Fabricacion Digital cuenta con un equi-
po compuesto por cuatro técnicos y
tres becarios, quienes brindan asisten-
cia tanto en el taller como en las areas
de fabricacion digital. Este ario, el prin-
cipal objetivo ha sido la implementa-
cién de una nueva grafica de seguridad,
riesgos y uso de las maquinas, ademas
de poneren funcionamiento la platafor-
ma digital Teams, que ofrece informa-
cién basica para los estudiantes.

También se ha actualizado el equi-
pamiento, incorporando dos impre-
soras 3D Bambulab al conjunto de las
seis impresoras 3D del taller. Adicio-
nalmente, se han desarrollado utillajes
gue mejoran el rendimiento de algunas
de las maquinas, para asegurar asi un
entorno de trabajo mas eficiente.

Este curso, se hanrealizado asisten-
cias a las asignaturas de taller para es-
tudiantes de segundo grado. También
se hainstalado un sistemade conteo de
personas para controlar el aforo del ta-
llery mejorar la gestion del espacio.

En cuanto a las investigaciones
desarrolladas este afio, Juan Carlos
Ines ha presentado exitosamente su
doctorado Directrices para el control
del corte y grabado laser en el proto-
tipado de disefio de producto, con el
objetivo de optimizar la eficiencia y
calidad de los trabajos realizados por
los estudiantes en estas areas. Por su
parte, Carles Cassa ha formalizado un
trabajo sobre la optimizacién de los
procesos en la CNC, y Noel Diaz esta
finalizando su doctorado, en el cual
desarrolla directrices aplicables a la
actividad del prototipado, que ya se
han comenzado a implementar en el
plan de trabajo de las asignaturas.

Taller Gréfico [ Print Lab
El Taller Grafico se ha consolidado
como un espacio dedicado a la trans-
formacion de la superficie impresa,
abarcando procesos como el corte,
el plegado y cualquier intervencion
gue modifique la imagen. Para espe-
cializar ain mas este espacio, se han
implementado nuevos recursos que
permiten la experimentacion textil, en
respuesta a la creciente demanda de
proyectos que integran estos medios.
Este afio se ha adquirido y centra-
lizado equipamiento clave: una ma-
quina tejedora manual, dos maquinas
de coser, una plancha de sublimacion,
una sublimadora y una tricotosa di-
gital (Kniterate). Esta Gltima no solo

ha ampliado significativamente las
posibilidades creativas del taller, sino
que también ha abierto la puerta a un
proyecto mayor: la creacién del primer
Textil Lab de la escuela.

Con la creacion del Print Lab en el
gue se encuentran centralizadas las
herramientas y maquinas de impresion
2D se ha renovado la visién de este es-
pacio. El Print Lab se plantea como un
lugar de experimentaciony prototipado
en el que los estudiantes se pueden en-
contrar multiples técnicas graficas que
facilitan generar de una forma mucho
mas artesanal acabados que estan li-
mitados a la industria y producciones
masivas. Gracias a Jhonson Quintero,
responsable del espacio grafico, se ha
logrado generar una investigacion so-
bre técnicas y experimentacion en pro-
cesos graficos, generando manuales
de usoy muestras graficas para que los
estudiantes puedan desarrollar proce-
dimientos ligados a los encargos aca-
démicos. Nuevamente ampliamos las
posibilidades de desarrollo de proyec-
tos dentro de nuestros laboratorios,
aportando conocimientoy metodologi-
as para aproximarse a entregables gra-
ficos potentesy propositivos dentro del
marco académico.

Taller de Espacio [ Materialoteca
El principal objetivo ha sido la creacion
de unentorno que permita el desarrollo
adecuado de las asignaturas enfoca-
das en el espacio y la materializacion
de ideas. Se han implementado recur-
sos que faciliten a los estudiantes eje-
cutar sus tareas académicas. Entre los
logros mas significativos de este afio
se encuentra la ampliacion de nuestra
Materialoteca, que ha sido redisefiada
para ser mucho mas accesible y visu-
al. Esta mejora ha incentivado la cre-
acion de moodboards de materiales y
atmosferas visuales, integrando a los
estudiantes en un proceso de disefio
mas dinamicoy experimental. La nueva
disposicion permite alos alumnos inte-
ractuar de manera directa con los ma-
teriales, lo que ha favorecido la creati-
vidady la inspiracién en sus proyectos.
Este afio también hemos introdu-
cido novedades en nuestro espacio de
trabajo y aprendizaje, incluyendo ima-
genes inspiracionales y de referencia,
para despertar la curiosidady el interés
de quienes utilizan el espacio. Estas
imagenes destacan figuras clave en el
mundo del disefioy la arquitectura,y no
se limitan Unicamente a fotografias de
espacios terminados. También se han
integrado bocetos, planos y registros
de procesos creativos de reconocidos
profesionales vinculados a la creacion

de interiores, puestas en escena y ar-
quitectura. Esta accion enriquece el
ambiente académico y proporciona a
los estudiantes un acceso constante a
referentes visuales de gran valor. Con
miras al préximo afo académico, nos
complace anunciar la futura adquisi-
cién de un plotter exclusivo para la im-
presion de planos, lo que permitira alos
estudiantes trabajar con mayor eficien-
cia en proyectos de gran escala y me-
jorar la calidad de sus presentaciones.

Media Lab

Este ano, el Media Lab se ha integrado
eneldepartamentode ElisavalLabs,y se
ha unificado asi la interaccién de todos
los talleres y laboratorios de la universi-
dad. Esta integracién ha permitido cen-
tralizar el control de los materiales, tanto
de las asignaturas como del master de
Fotografia, lo que ha hecho aumentarla
flexibilidad en el uso de los recursos del
laboratorio para todos los usuarios.

De cara al préximo curso, el propé-
sito principal sera la actualizacion del
equipamientoy la colaboracién con un
responsable docente, con el fin de dar
mayor coherencia al aprendizaje de
los equipos y al aprovechamiento del
espacio, y mejorar asi la experiencia de
formacion para losy las estudiantes.

Marketingy Comunicacion

Proyecto identidad visual

Durante este curso académico, hemos
llevado a cabo el rebranding de la mar-
ca Elisava en colaboracién con el estu-
dio Folch. Como parte fundamental de
este proyecto, se ha desarrollado una
tipografia variable personalizada, de-
nominada Elisava Sans Font Variable.

El objetivo principal ha sido cons-
truir una identidad visual robusta y
desarrollar una arquitectura de marca
que organice el universo de Elisava sin
alterar nimodificar el logotipo de UVic-
UCC. Se ha disefiado un sistema visual
flexible, capaz de adaptarse a un entor-
no cambiante, mientras mantiene una
neutralidad y atemporalidad.

La identidad propuesta recupera
elementos caracteristicos de los ori-
genes de la marca, reinterpretandolos
en un sistema grafico contemporaneo,
versatil y transversal. La tipografia
disefiada, Elisava Sans VF (Variable
Font), fusiona rasgos distintivos del
disefioy laingenieria, y ofrece tres vari-
ables ajustables: fluidez, peso e inclina-
cion. Esto permite la creacion de com-
binaciones tipograficas casiinfinitas.

En el préximo curso académico, el
departamento implementara la nueva
identidad visual y aplicara la tipografia
a todos los soportes y canales de co-




municacion, incluyendo la web, pre-
sentaciones institucionales, plantillas y
folletos de programas, entre otros.

Elisava Madrid

Otro proyecto estratégico ha sido el
lanzamiento de Elisava Madrid, donde
abriremos tres programas de master a
partir de octubre de 2024.

Ademas de crear una péagina de
aterrizaje especifica en nuestra web,
hemos desarrollado una campania in-
tegral que incluye Google Ads, anunci-
os en Instagram y LinkedIn, y una serie
de advertoriales en diversos medios
online. También hemos implementado
una campaifia de retroenlaces para me-
jorar el posicionamiento organico de la
pagina de aterrizaje. Asimismo, hemos
publicado una nota de prensa que ha
logrado impactos en una treintena de
medios, incluyendo La Vanguardia, Ex-
pansion, La Razén, El Punt Avuiy el Ara.

Web elisava.net
Si analizamos nuestro SEO respecto al
de la competencia, podemos observar
que nuestro authority score es el mas
alto, con una nota de 48; el de Bau, 32; el
deEina, 30,elde LCl, 42,y el de IED, 39.
El trafico organico mensual de Eli-
sava es de 29.000 visitas; el de Bau,
9.000; el de Eina, 5.000; el de LCI,
12.900,y el de IED, 22.300.
Los datos, a fecha de septiembre de
2024 respecto a septiembre de 2023:
Palabras clave totales: 26.007 (vs.
23.742),+2.265
Palabras clave en top 3: 1.365 (vs.
1116), +249
Retroenlaces: 5.390 (vs. 5.208),
+182
Total impresiones en busquedas
organicas: 20.208.265 (19.757194
el afio anterior) +451.000
Gracias a este trabajo de SEO, la web
de Elisava cuenta con un 60 % de tra-
fico organico.

Campus virtual
Unade las novedades destacadas para

este curso es el lanzamiento del nuevo
campus virtual, disefiado para ofrecer
atoda la comunidad Elisava un acceso
sencillo y centralizado a los recursos
de la escuela. Este portal permite con-
sultar calendarios, acceder a recursos
IT, utilizar la biblioteca, reservar talleres
y aulas, y gestionar la documentacion
académica de manera eficiente.

El campus virtual se distingue por
sudisefio frescoy colorido,y suinterfaz
intuitiva, desarrollada en WordPress, lo
que garantiza una experiencia de usua-
rio fluiday accesible. Ademas, su back-
end es similaral de la web de Elisava, lo

que facilitala navegaciony eluso delas
diversas funcionalidades.

Becas masteres

Por quinto afo, hemos lanzado nuestro
programa de becas para los maste-
res, que ofrece 17 becas del 50 % para
apoyaralos estudiantes en suformacion.
Hemos recibido un total de 439 soli-
citudes para las becas Elisava, lo que
representa un incremento de 63 solici-
tudes respecto al afio anterior. Ademas,
66 estudiantes se postularon para la
beca Fahrenheit. Para esta edicion,
contamos con la colaboracion de me-
dios partners destacados como Graf-
fica, Experimenta, Neo2, Diariodesign,
VIA Empresay CC/magazine, asi como
con la participacion de dos medios in-
ternacionales: Arts Thready E-flux.

Premios

Seguimos comprometidos con el re-
conocimiento de los proyectos de nu-
estros estudiantes en premios tanto
nacionales como internacionales. Este
ano, mas de 30 proyectos de Elisava
han sido galardonados en los premios
Laus, incluyendo 5 premios de oro. La
medalla ADI de oro se ha otorgado a
Neoshell, mientras que las medallas
de plata se han concedido a Hipcare y
Punt. Ademas, hemos obtenido 4 me-
dallas ADI de bronce. Nuestros estudi-
antes también han ganado el Premio
Habitacola con el disefio de la parada
de autobis HUG.

A escala internacional, en los IF
Design Student Awards, los proyectos
ganadores Segons, NOOBJECTE y
Odapt fueron seleccionados para asis-
tir a la ceremonia de entrega en Milan.
En los James Dyson Award, Atom ha
sido reconocido como ganador nacio-
nal, y los proyectos Atom, Aria y Neos-
hell han alcanzado la fase de finalistas
internacionales.

Degree Show
Finalmente, nuestro departamento ha

llevado a cabo una intensa labor en la
organizacion del Degree Show, cele-
brado en el Centro de Cultura Santa
Médnicadel 20 al 27 de junio, al que asis-
tieron casi 2.000 personas.

El evento, abierto a toda la ciudada-
nia, ha sido una excelente oportunidad
para comunicar nuestras actividades
a través de redes sociales y mailings a
nuestra base de datos de casi 60.000
contactos. Ademas, hemos implemen-
tado un circuito de 200 banderolas en
paseo de Sant Joan, calle de Villarroel,
calle de Viladomaty carretera de Sants,
del 1al 27 de junio. Por primera vez, he-
mos desarrollado una web especifica

para destacar el talento de nuestros
graduados: degreeshow.Elisava.net. En
esta plataforma,ya se han publicado 184
trabajos finales de grado, de modo que
ofrece una ventana ideal para mostrary
promocionar los proyectos de nuestros
estudiantes mas alla de las puertas de
Elisava. Esta web es un recurso dinami-
co que se actualizara anualmente con
los TFG de cada curso, y funcionara
como un portafolio en constante evolu-
cién paralaescuela.

Sistemas de laInformacié

En el Departamento de Sistemas delaIn-
formacién (SSI) se han realizado mejoras
enlasdreas de Sistemasy Aplicaciones.

Dentro del area de Aplicaciones se
han migrado las aplicaciones al nuevo
servidor, y se ha puesto en marcha el
workshop “Experimentacion Material
septiembre 2024" adaptando la base
de datos de la aplicacion a las necesi-
dades especiales debido a la coinci-
dencia en las fechas de matriculacién.
También se ha realizado el proyecto
de desarrollo interno de un sistema de
reservas integrado para los talleres y
la adaptacion de la aplicacion de prac-
ticas para los estudiantes de master y
posgrado. Ademas, se han optimizado
los procesos de matriculacion de SHI-
FTA y el desarrollo de un formulario
personalizado para los estudiantes con
el objetivo de implementar una autoins-
cripcion en SIGMA, y se han puesto en
marcha el nuevo campus virtual y el
Moodle (presentacién Welcome Tour
PAS/PDI de gradoy méster).

En el area de Sistemas se ha com-
pletado el despliegue de Azure Virtual
Desktop (los nuevos escritorios virtu-
ales), y se han actualizado los controla-
dores de dominio (encargados de gesti-
onarlaautenticacion de los usuariosy las
directivas de seguridad). También se ha
realizado la renovacion integral del siste-
ma de impresidn, tanto para el alumnado
como para el PAS/PDI, migrandolo a un
sistema de Ricoh e implementando el
sistema de gestién de impresion Paper-
Cut, que permite tantolaimpresiénenlo-
cal como en remoto, asi como su gestion
via web. Asimismo, se ha actualizado el
cluster de back-up a su versiéon mas reci-
entey el portal de validacion wireless con
capacidad de gestién de eventos. Tam-
bién se ha renovado parte del parque
de maquinas del personal de PAS, asi
como el aula A209 (la mas antigua ac-
tualmente, con 29 equipos HP Z2 TWR
que disponen de una grafica NVIDIA
4070, un procesador Intel Core G919, 64
GB RAM y un disco sélido de 1TB M.2).
Asimismo, se han renovado los monito-
res para aumentar la resolucion a 4Ky el
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area de visualizacion a 27" con elmodelo
HP E27K G5. En este sentido, se han ac-
tualizado también las seis Cltimas aulas
tedricas pendientes con sistema dual y
unnuevoiMac/PC, se han pasado cuatro
aulas de Mac a PC a peticion de la direc-
cion académica, se haimplementado un
sistema de control de aforo en tiempo
real en el taller de prototipos para saber
el nimero de personas que hay en todo
momentoy para prevenir el overbooking,
y se ha creado un nuevo servidor para el
subdepartamento de Aplicaciones, para
sustituiral antiguo, que entraen EOL.
Asimismo, ahora tenemos disponi-
ble para los estudiantes un descuento
de la Suite de Adobe, puesto que Elisava
pone a disposicién del alumnado la posi-
bilidad de comprarla a través del portal
de Academic Software a un precio redu-
cidode 99 €.Enestalinea,se harenova-
do el equipamiento audiovisual de la sala
Aleix Carrid, con lo que se ha mejorado
y centralizado la electrénica, se ha au-
mentado la resolucién de las camaras
a 4K 30p o0 1080 60p con seguimiento
automatico basado en I1A, y se ha hecho
posible la celebracién de conferencias
hibridas o reuniones virtuales. El equipa-
miento permite ahora la grabacion por
separado para poderrealizar una edicion
completa del contenido de las sesiones.

Secretaria Técnica
Con el objetivo de seguir profundizan-
do en la adaptacion de la estructura de
Elisava a los requisitos de la federacion
con la Universidad de Vic - Universidad
Central de Cataluiiay con el fin de pro-
porcionar un apoyo completo al ambito
académico, este curso 2023-24 se ha
creado la Secretaria Técnica, que, con
una direccién Unica, engloba cuatro
unidades: tres que ya existian (Gestién
Académica, Ordenacion Académica y
Calidad)y unanueva (Datosy Métricas).
Paralelamente, desde la Secreta-
ria Técnica se ejerce la representacion
institucional de Elisava en el proyecto
del Campus de las Artes.

Unidad de Gestion Académica
La Unidad de Gestién Académica (UGA)
ha sido reestructurada, ya que algunas
de las tareas que asumia hasta ahora
(por ejemplo, movilidad internacional y
préacticas) han pasado a depender de
otrasunidades funcionales de lafacultad
con el objetivo de hacer frente a los retos
que el progresivo despliegue de las titu-
laciones de Elisava UVic-UCC requiere.
En este sentido, a lo largo del curso
académico 2023-24 se ha iniciado la
implantacién de una nueva metodo-
logia de trabajo con el objetivo de me-
jorar el trabajo en equipo y aumentar

la eficiencia de los procesos internos.
Esta nueva metodologia incluye la im-
plementacién de reuniones semanales
de seguimiento, el uso de herramientas
de colaboracién digitales y la forma-
cién continuada del personal en habili-
dades de trabajo en equipo.

Se ha puesto en marcha, al mismo
tiempo, un sistema de retroalimenta-
cién constante con los distintos depar-
tamentos de la facultad para identificar
areas de mejora y adaptar los servicios
a las necesidades cambiantes de la co-
munidad académica. Este sistema ha
permitido ser mas proactivos en la reso-
lucion de problemas y en la implemen-
tacion de soluciones eficientes.

También se ha iniciado el camino a
la digitalizacion de procesos. Esto ha
reducido la necesidad de documentos
en papel y, al mismo tiempo, ha facili-
tado el acceso a la informacion de for-
ma rapida y segura. Este paso hacia la
transformacion digital no solo mejorara
la eficiencia de los servicios que ofrece
la UGA, sino que también contribuira
a la sostenibilidad medioambiental de
nuestra universidad.

Fruto de todo esto, y como rasgo
destacable, cabe remarcar que en el
mes de julio se ha podido matricular
yatodo elalumnado de los cuatro cursos
delos estudios de grado,lo que nose ha-
bia conseguido hastaahoray que permi-
tirdiniciar el nuevo curso académico con
un nimero de incidencias minimo.

Finalmente, dentro de los futuros
proyectos del departamento de cara al
curso 2024-25, se prevé continuar con
la migracién de datos académicos de
los estudiantes anteriores al despliegue
de los estudios de grado EEES, y seguir
trabajando para conseguir una imple-
mentacion total de la digitalizacion de
los procesos.

Area de Calidad
El objetivo principal de esta area es el
de disefar, implementar y metodizar
un sistema de garantia interna de la
calidad (SGIC) de la formacion que se
imparte en la facultad, de acuerdo con
elmodelo de calidad de la UVic- UCC.

Esta unidad ha liderado la elabora-
cién, un afio mas, de los primeros infor-
mes de seguimiento de la calidad (ISC)
de los grados y del master universitario
que se imparten, asi como el seguimi-
ento de los subsiguientes planes de
mejora en Elisava. Asimismo, ha con-
cluido las tareas de adaptacion del sis-
tema de calidad (mapa 5 de procesos
y procedimientos) a las directrices del
SGIC delaUVic-UCC.

También se ha trabajado en la po-
tenciacion del proceso de acreditacion

ylapresentacion de solicitudes de eva-
luacion de la actividad investigadora
—sexenios de investigacién— del PDI
doctor; ambos reconocimientos son
importantes para el cuadro de profeso-
rado de la escuela, seguin lo que marca
la ordenacion académica vigente.

Areade Ordenacion Académica
Esta area tiene como objetivo principal
velar por la aplicacién y el cumplimien-
to de la legislacién universitaria vigente,
tanto a escala estatal, como nacional,
la propia de la UVic-UCC y la que Eli-
sava pueda desarrollar dentro de estos
marcos generales. Ademas de la adap-
tacion a los requisitos del Real Decre-
to 822 de 2021, el curso 2023-24 ha
presentado, como novedad principal,
el despliegue de la nueva Ley Organica
del Sistema Universitario, con lo que
estoimplica teniendo en cuenta su con-
sideracion. En paralelo, se ha ido traba-
jando activamente, en calidad de centro
federado, en la actualizacion de las nor-
mativas académicas de la UVic-UCC.
Las tareas principales desarrolla-
das se han enfocado, nuevamente, a
diversos aspectos relacionados con el
proceso de desadscripcion de la UPF
(el curso 2023-24 marca el fin de las
titulaciones de grado con esta univer-
sidad)y de federacién en la UVic-UCC,
aparte de las tareas que se pueden
considerar sistémicas. Por otra parte,
se ha participado en la redaccion de la
memoria de verificacion del grado en
Diseno para los Sistemas Alimentari-
0s, una propuesta de nueva titulacion
de grado que, de aprobarse, se desar-
rollaria conjuntamente con el Centro
Universitario de Turismo, Hoteleria
y Gastronomia (CETT) —adscrito a
la Universidad de Barcelona—, y que
constituiria el primer grado interuniver-
sitario en la historia de Elisava.

Areade Datosy Métricas

Esta area tiene como objetivo principal
la recopilacién agregada de datos de
fuentes diversas con el fin de propor-
cionar informacion precisa y relevante
en torno a la actividad académica y de
investigacion de Elisava, alavez que re-
llenar el calendario de estadisticas anu-
ales (profesorado, docencia, actividad
académica de los estudios oficiales y
de formacion continuada, actividades
de investigacién, etc) y de recopilaci-
ones de informacion diversa (memo-
rias de actividad) que, como parte de
la UVic-UCC, Elisava debe remitir a
diversas instituciones y organismos
que las requieren (ficheros UNEIX, Re-
dOTRI, CRUE, SICTI, INE, CYD...). Est&
previsto que, conjuntamente con el area



Cuentade pérdidasy ganancias (datos en miles de euros) Balance de situacién (datos en miles de euros)

Conceptos 2021-22 2022-23 2023-24 Conceptos 2021-22 2022-23 2023-24
Ingresos por las actividades ~ 15.552 16.882 17613 Activo no corriente 3.958 3.059 2.876
Otros ingresos 483 352 413 Activo corriente 15.050 15.906 19400
Ingresos totales 16.035 17.234 18.026 Total activo 19.008 18.965 22.276
Gastos de explotacion 14563 15.666 16.782 Patrimonio neto 7647 81 9.036
Amortizacion del inmovilizado 918 1153 522 Pasivo no corriente 176 123 21
Resultado de explotacion 554 415 722 Pasivo corriente 11185 10.731 12.919
Resultado financiero -26 49 203 Total patrimonio netoy pasivo  19.008 18.965 22166
Resultado del ejercicio 528 464 925

de Calidad y la Direccion Académica de
los estudios de grado, se pueda definiry
realizar el seguimiento de métricas clave
para evaluar el rendimiento académico
del alumnado al crear un sistema de in-
formacién para la Direccién de los estu-
dios, laactividad del PDI, los procesos del
SGICy el sistema de informacion publica
delaactividad de Elisava.

Unidad de Gestion
de Postgrado

La Escuela de Posgrado continua cre-
ciendo en numero de estudiantes y
programas. El volumen de trabajo tam-
bién ha incrementado. Para hacer el
trabajo mas eficiente, tras un estudio
de asesoria se concluyé que la mejo-
ra requiere revision y actualizacién de
procesos y aplicaciones tecnoldgicas
que faciliten y optimicen el trabajo de
coordinadoresfas, profesorado, direc-
toresfas, estudiantes y departamentos
que interactian con la Coordinacion
de Postgrado.

Durante el afio 2023-24 por pri-

mera vez se ofrecieron al estudiantado
3 trimestres de Electives, 6 asignatu-
ras no obligatorias por trimestre con 3
areas de conocimiento.
En lo que corresponde a Admisiones
de Posgrado, se han realizado ajustes
en el sistema para adaptarlo a las nu-
evas necesidades. Nos preparamos
para desarrollar una nueva actualiza-
cion en 2024-25 que permita agilizar
la matricula de los estudiantes al inicio
del curso en septiembrey febrero.

Se avanzo en la programacion del
registro digital y automatico de asisten-
ciaatravés delaapp Elisava Life.Sinem-
bargo, por razones técnicas entre siste-
mas, la implantacion sufrira un retraso.
Como cada afio, el equipo humano de
la Coordinacién de Posgrado, con gran
implicacion y busqueda de mejora lo-
gro el objetivo primordial: gestionar 30
programas de master distribuidos en
35 grupos, 2 ediciones de Study Abro-
ad, 2 cursos Visiting University, 2 cap-
sulas, 1curso en conjunto con Tousy 14
cursos de Summer School.

Finalmente, durante los meses de abiril,
mayo Y junio gestionamos la inscripcion
de los participantes del congreso 2C0O4
Communicating Complexity.

Balance Economico

Durante el curso 2023-24 se ha experi-
mentado un incremento de los ingre-
sos araizde una mejor matriculaciénen
los grados y programas Study Abroady
Research. Sin embargo, los gastos han
experimentado un incremento ligera-
mente superior debido principalmente
a los gastos de personal. Cabe desta-
car que en este curso hemos dejado de
aplicar el criterio de amortizacién ace-
lerada, ya que no efectuaremos ningiin
traslado de nuestra sede.

Cabe sefialar que, como es habitu-
al, se han llevado a cabo las inversiones
previstas necesarias para seguir man-
teniendo el nivel de excelencia e inno-
vacion que caracteriza ala Escuela.

Por lo que se refiere al curso 2024-
25, el Patronato de la Fundacion ha
aprobado un presupuesto de consoli-
dacién en grados y en masteres y pos-
grados, mientras que los programas
Researchy Empresas experimentan un
crecimiento. Asimismo, garantiza las in-
versiones y los gastos necesarios para
continuar con el nivel de calidad.

En los cuadros adjuntos!, se refleja
la evolucién econémica de los estados
financieros de la Fundacion Privada Eli-
sava Escuela Universitaria?, durante los
ultimos tres cursos, concretados en las
cuentas de pérdidas y ganancias y los
balances de situacion.

1 Consultar datos en la pag. 127

2 Losestados financieros de la Fundacién Privada
Elisava Escuela Universitaria que se exponen han sido
auditados por la empresa Faura-Casas Auditors-
Consultors, SL.
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Areade Datosy Métricas
Yolanda Barnils

Unidad de Gestion Académica

= AnnaMartinez (Jefa de la Unidad
de Gestion Académica)

= JuliadelaFuente

= Amparo Garcia

= MartaGarcia

= CarolinaJiménez

«  Cristina Padilla

Areade Relaciones Internacionales
Francesc Xavier Oliver

Practicas profesionales

= Beatriu Malaret (Responsable de
Practicas profesionales)

= InésCucaldn

= Nuria Boixareda

= Ainhoa Estrader

= CarolMarquez

Secretariade Direccion

= Maribel Gelabert

= Carolina Marquez

Sistemas de laInformacion

= José Trapero (Director de Sistemas
de la Informacién)

= Ricard Argudo

= Rafael Bellido

= Gerard Fernandez

= Eloi Garcia

= José Antonio Gonzalez

= EdgarRoncero

= Rubén Saavedra

= José Andrés Sousa

Elisava Labsy Talleres

= NoelDiaz (Jefe de Elisava Labs)

= Jhonson Quintero (Taller Grafico
Print Lab)

= Carlos Cassa (Taller de Prototipos
[Lab Dig)

= Juan Carlos Ines (Taller de Prototi-
pos [ Lab Dig)

= Daniel Quesada (Laboratorio de
Interacciony electrénica [
Motion Capture)

Coordinacién de Postgrado

= Pablo Ramos (Jefe de la Coordina-
cién de Postgrado)

= Fernando Eiras (Admisiones de
Postgrado)

= AnnaBlanco

= Thais Caballero
= Cristina Marfa

= SergioMaya

= MartiRamirez

= LauraQuesada
= RosaM?Teruel

Estudios de Grado

Jefes de estudios

= Dra.Danae Esparza(Grado
en Disefio)

= Dra.Marta Gonzalez (Grado en
Ingenieria de Disefio Industrial)

Coordinadores de area

del Grado en Disefio

«  Dra.Dariade Seta (Area de Espacio)

«  Dr.Raul Gofi (Area de Experiencias
Interactivas)

«  Luis Eslava (Area de Producto)

«  Dr.FrancescRibot (Area de Grafico)

Coordinadores de area del Grado en

Ingenieria de Disefio Industrial

»  Alberto Ibafiez (Area de Proyectos)

= Francesc Mestres (Area de Disefio
y Materiales)

«  Dr.Jonathan Chacén (Area de
Gestiény Datos)

= MartaJaneras (Area de Desarrollo
y Simulacién)

Responsablesdearea
= Dr.JuanJesusArrausi(Area
Pedagdgica)

»  Dr.Ramon Faura (Area Contexto)

Coordinadores de

Relaciones Internacionales

= Dr.PaoloSustersic (Grado en Disefio)

= Dra.Belén de Sancristébal (Grado
en Ingenieria de Disefio Industrial)

Mastersy Postgrados

Directoresy directoras
Marc Aliart
Master en Creaciény Direccién
Audiovisual [ Méster en Disefio
y Direccién de arte [ Mésteren
Direccién Creativay Comunicacion
BerArce
Master en Disefioy Direccidn de
arte/ Master en Direccion Creativa
y Comunicacion [ Master’s in Art
Direction and New Narratives
Enric Bayé
Masterin Advanced Design
Management, Strategy and
Entrepreneurship [ Masterin
Strategic Design in Complexity /
Master in Research for Design and
Innovation
Jordi Belil
Master en Branding

Sebastia Brosa
Master en Disefo Escenografico
para Teatro, Ciney TV
Jordi Canudas
Master Beyond Products
Dra. Laura Cleries
Masterin Design through
New Materials
Andrés Colmenares
Master in Design for Responsible Al
Mery Cuesta
Master en llustraciony Narrativa
Grafica
Mireia Cuso
Master en Disefo Escenografico
para Teatro, Ciney TV
Luis Eslava
Master Beyond Products
Ricard Ferrer
Master en Disefo de Mobiliario
Pau Garcia
Master in Data and Design
Dr.Ricardo Guasch
Master en Disefio del Espacio
Interior | Master en Disefio de
Interiores para Hoteles, Baresy
Restaurantes
Dr. Ariel Guersenzvaig
Master en Disefio y Direccién de
Experiencia de Usuarioy Servicios
Digitales
Daniela Hartmann
Masterin Interior Design
Enrique Jaulent
Postgrado en Disefioy Estrategias
de Comunicacién
Paula Lépez-Nufio
Master Beyond Branding
German Ledn
Masterin Human Interaction and Al
Rosa Llop
Master en Disefioy Direccién de
Experiencia de Usuarioy Servicios
Digitales
Carmen Malvar
Master en Disefio del Espacio
Comercial: Retail Design
Marta Hardisson
Master en Disefio del Espacio
Comercial: Retail Design
Joaquin Matutano
Master en Disefo del Espacio Interior
Eva Minguella
Master en Diseiio de Packaging
Toni Montes
Master in Ephemeral Architecture
and Temporary Spaces
Dr.Roger PaeziBlach
Masterin Ephemeral Architecture
and Temporary Spaces
Marc Panero
Master en Disefio Visual
Master en Disefio Editorial
Master in Data and Design
José Manuel Pérez Paadin
Masterin Data and Design



Dr. Rafael Pozo-Puértolas
Mentionin Research
Josep Puig
Master en Disefoy Desarrollo
de Producto
Xavier Riudor
Master en Disenoy Desarrollo
de Producto
Dr. Pedro Vicente Mullor
Master in Photography and Design
Patricia von Arend
Master en Diseio de Interiores
para Hoteles, Baresy Restaurantes
Pep Wennberg
Masterin Interior Design
Josep Maria Montseny
Master en Modelado 3D para
Automociény Producto
Nacho Gémez
Master en Creaciony Direccion
Audiovisual
Albert Folch
Master Beyond Branding
Rafa Martinez
Master Beyond Branding
Christer Vindelov-Lidzélius
Masterin Strategic Design in
Complexity
Laura Freixas
Master in Design through New
Materials
Lucia Colombo
Masterin Art Direction and New
Narratives

Universidad de Verano
Ramon Malvar (Coordinacion)

Visiting University
Carla Casas (Coordinacién)

Study Abroad
Mariana Eidler (Coordinacion)

Ciclos Formativos de Disefio
Ricard Bahi (Director Pedagdgico)

Profesorado

A Abella Garcia, Ainoa
Acconcia Gonzalez, Valentin Ariel
Achon Cancer,Joan
Aliart Cortés, Marc
Araguz Lopez, Carles
Araya Leon, Maria Jose
Arce Barrantes, Bernard Gerardo
Arquer Dilla, Roger
Arrausi Valdezate, Juan Jesus
B BaezaArguello, Saul
Baldrich Arago, Ana
Bayo Molina, Enric
Belil Boladeras, Jordi
Benitez Valero, Laura
Brosa Gonzalez, Sebastia
Brosa Llinares, Esther

C Camino Vifias, Francisco Javier
Camps Barjau, Germinal
Canudas Faura, Jordi
Castan Cabrero, Marina
Castell Castells, Pedro
Chacon Perez, Jonathan
Charneco Llanos, Maria
Cleries Garcia, Laura
Colli, Stefano
Colombo, Lucia
Crespo Santiago, Juan
Cuesta Reigada, Maria
Cus6 Colorado, Mireia

D Da Silva Benini, Maria Julia
De Sancristobal Alonso, Belen
De Seta, Daria
Del Corral Gonzalez, Ana Maria
Diaz Castarion, Noel

E Eidler Diaz, Mariana
Eslava Aloy, Luis
Escursell Martinez, Silvia
Esparza Lozano, Danae
Espelt Estopa, Guim

F Fabregas Perucho, Salvador
Faura Coll, Ramon Cugat
Faura Lopez de Haro, Bernat
Feriche Bartra, Emma
Fernandez Cano, Jessica
FerrerVelasco, Ricardo
Figuera Arranz, Pablo
Font Alloza, Rebeca
Freixas Conde, Laura
Fuster Marti, Albert

G Garcia Escarre, Rafael
Garcia Ortega,Ramon
Garcia Sanchez, Pau
Gazulla Santos, Cristina
Gomez de Gispert, Marta
Gomez Gomez, Ignacio
Gomez Moras, Andres
Gondomar Mifiana, Romualdo
Gonzalez Bertran, Judit
Gonzalez Colominas, Marta
Goni Fernandez, Raul
Guasch Ceballos, Ricardo
Guersenzvaig, Ariel Leonardo

H Hartmann, Daniela
Hernandez, Maria Rosario
Hidalgo Fraile, Rocio

| lbafiez Pulido, Alberto

J Janeras Casanova, Marta
Jaulent Posn, Enrique

K Koch, Martin Andreas

L Lisak Zabotinsky, Gaston Uriel
Llacer Echave, Antonio
Llaberia Beorlegui, Raquel
Llop Vidal, Rosa Maria
Llorach Massana, Pere

M MalvarVazquez, Maria Carmen
Malvar Vazquez, Ramon
Marin Vega, Celia
Martin Casacuberta, Guillem
Matutano Ros, Joaquin
Menichinelli, Massimo
Mestres Domenech, Francesc
Minguella Mas, Eva

Miro Genovart, Josep Oriol
Monjo Palau, Antonia
Montes Boada, Antonio
Montseny Iglesias, Josep M?
Moreno Francesch, Joaquim
O Ordoriez Pizarro, Maria Isabel
P Paadin Perez, José Manuel
Paez Blanch, Roger
Paladini Adell, Daniel
Panero Munoz, Marc
Paz Ortiz, Alejandor
Perez Sellares, Oscar
Pefia Andres, Francisco Javier
Porretta, Daniele
Pozo Puertolas, Rafael
Puig Cabeza, Jose
Q QuesadaAyub,Laura
R Ribot Punti, Francesc
RiudorBusca, Xavier
Rius Cardus, Oriol
Roca Connetable, Xavier
Romagosa Calatayud, Pau
Ros Cruz,Jordi
Ruiz de Azua, Martin Victoriano
S Sabat Ortiz,Jordi
Salles Diego, Luis
Salom Lloberas, Isaac
Santasusana Isach, Miquel
Stone, Edith Elizabeth
Sustersic, Paolo
T TavernerRibas, Cristina
Tomico Plasencia, Oscar
Tuté Cabedo, Xavier
U Utzet Sadurni, Ferran
V  Valls Puigcorbe, Elena
Valtchanova, Manuela
Visa Boladeras, Maria
Von Arend Sallarés, Patricia
W Wennberg Rutllant, Josep Maria
Y Yebra Cunill, Ntria





