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PRESENTACION

El hecho mas relevante del curso 2022-
28 ha sido la vuelta a la normalidad aca-
démica después de dos afos muy duros
a consecuencia de la pandemia provocada
por la covid. Esta normalidad ha supues-
to que la actividad docente, tanto de los
grados universitarios como de los maste-
res y posgrados, y el resto de actividades
docentes (Study Abroad, Summer School)
han podido llevarse a cabo con un 100 %
de presencialidad y con plenitud, en lo
que se refiere a la utilizacion tanto de los
espacios como del resto de herramientas
educativas.

Sin embargo, cabe destacar que, en
los dos cursos anteriores, en plena pande-
mia, y respetando los criterios normativos
de las autoridades sanitarias y educativas,
la presencialidad (en grupos mas redu-
cidos) ha sido practicamente total y con
unos resultados pedagdgicos vinculados
al aprendizaje y a la practica en proyectos
con empresas que se han logrado también
plenamente. El elevado nivel de compromi-
so de los estudiantes a la nueva realidad,
y el esfuerzo y acierto de todo el personal
de Elisava, tanto docente (PDI) como de
servicios (PAS), ha sido decisivo, y nos de-
muestra una vez mas que todo el personal
es un activo imprescindible para alcanzar
la excelencia, que es nuestro objetivo.
Muchas gracias.

Estos resultados positivos han sido
posibles gracias a la dedicacién al proyec-
to universitario del conjunto de la organiza-
cion (alumnado, profesorado y personal de
servicios), y somos conscientes del esfuer-
zo adicional que se ha hecho y que ahora,
en una situacion de normalidad, es posible
por la superacién de circunstancias, muy
a menudo, de estrés y de ansiedad que
afectan a muchas personas, y Elisava no
es una excepcion. A pesar de estas situa-
ciones, que nos han afectado, la respuesta
colectiva y personal ha hecho que la vuelta
a la normalidad se haya producido también
de forma normal y que el curso 2022-23
haya sido, en todos los aspectos, un curso
académico muy bueno y con una actividad
educativa, de investigacion y en proyectos
con empresas considerable.

Los grados universitarios constituyen el pi-
lar basico de Elisava, y los dos grados, el
de Disefio e Innovacion y el de Ingenieria
en Disefno Industrial, han tenido muy bue-
nos resultados tanto en lo referente a la
matriculacion como a la actividad acadé-
mica. La voluntad de Elisava es establecer
proximamente un tercer grado universitario
en otro ambito del disefio, y de potenciar
los masteres y posgrados, y el resto de la
formacioén de perfeccionamiento y actuali-
zacion, tan necesaria para los profesiona-
les como para la propia sociedad, cada vez
mas exigente en aspectos en que el disefio
puede contribuir —y debe hacerlo—, a su
consecucion: bienestar, sostenibilidad, in-
clusion... En definitiva, una sociedad mejor.

El proceso de integracién a la UVic-
UCC continula, y la participacion activa de
Elisava en los 6rganos de gobierno de la
Universidad y en proyectos como el de la
fundacion de investigacion IRIS es estra-
tégica. Contamos también con una parti-
cipacion importante de Elisava. Compar-
timos valores, una manera de entender la
universidad como un servicio publico de la
sociedad y del territorio donde se encuen-
tra, pero con unos criterios de calidad y de
excelencia medibles en todo aquello en lo
que esta presente.

En este sentido, a modo de ejemplo,
en lo que se refiere a esta formacién com-
plementaria a la de los grados universita-
rios, el curso 2022-23 ha sido excepcional,
tanto en cuanto al nimero de cursos y pro-
gramas como al nimero de estudiantes.
Es particularmente en este ambito formati-
vo donde Elisava demuestra su competiti-
vidad internacional: atrae porcentajes muy
elevados de alumnado de todo el mun-
do que vienen a Barcelona y que vienen
a Elisava a actualizar su capacitacion
profesional.

Respecto a los nuevos Estatutos de
la Fundacion Elisava, en términos de fun-
cionamiento del Patronato, cabe destacar
que en este curso se han puesto en mar-
cha la Comisién Econémica y la Comision
Académica. Lo que se pretende es, por un
lado, implicar de una manera mas directa
al Patronato en los aspectos y cuestiones
clave del funcionamiento de la escuela,
cada vez mas grande y mas compleja,
y por el otro, hacer que los patronatos se
focalicen en los temas mas estratégicos
y que el trabajo de las comisiones permita
tener previamente informacion completa
y debatida de muchos aspectos para su
aprobacién en el Patronato.

Con el objetivo de reforzar, renovar
y realizar una promocién interna, se han
puesto en marcha procesos de concursos
de méritos para puestos clave en Elisava.
En este curso, la Direccion Académica se
ha cubierto a través de un proceso abierto
con un tribunal formado por personas de la
facultad y también profesionales externos,



que han valorado a los candidatos;
con posterioridad, ha contado con la
ratificacion de la Comision Académica
del Patronato. Este es un camino que se
seguird para cubrir los puestos clave de
Elisava.

En relacién con el Patronato, cabe se-
Aalar la baja por defuncién del patrén Enric
Casi, a quien siempre tendremos en nues-
tro recuerdo, que nos dej6 en plenitud de
capacidades y que se implicé siempre en
todo con generosidad, con acierto y con
una vision estratégica de gran valia en su
actividad profesional y en proyectos de
Elisava como ha sido el de la creacion de
SHIFTA, escuela online. Te echaremos mu-
cho de menos; muchas gracias por todo lo
que has aportado desinteresadamente.

También, y vinculado a un proceso de
renovacion, este curso ha cesado, a peti-
cion propia, el patron Aleix Carrid, persona
clave desde hace muchos afos en Elisava,
muy en particular, desde la creacién de la
Fundacién Privada Elisava, que ha sido
y es un referente para la escuela. Seguro
que podremos contar con él para nuevos
proyectos, ya que su estima por la institu-
cion es absoluta. Muchas gracias, Aleix.

Por ultimo, cabe decir que se ha incor-
porado como patrona Roser Fernandez,
vinculada desde siempre al sector de la
gestion sanitaria, de quien también espe-
ramos y necesitamos sus aportaciones.

En resumen, un curso de crecimiento.
Esperamos que muchos de los retos toda-
via por alcanzar podamos llevarlos a cabo
con la ayuda de todos y todas.

Jordi Conejos
Presidente de la Fundacion Privada
Elisava Escuela Universitaria
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Es momento de hacer memoria y toca ce-
rrar el curso 2022-23, y no lo podriamos
haber hecho mejor: los dos grados de
Elisava han llenado plazas en el mes de
julio, y ambos con nota de corte por prime-
ra vez desde que se imparten los grados
universitarios dentro del Espacio Europeo
de Educacién Superior. Es un bonito dato,
una situacion que nos muestra un prome-
tedor inicio del curso 2023-24, en el que,
también por primera vez en la historia de
Elisava, los estudiantes de master y pos-
grado que cursaran programas en inglés
son la mayoria. Es todo un reto y toda una
ilusion, que nos da la energia necesaria
para seguir afianzando con coherencia el
proyecto pedagdgico que Elisava comen-
z6 a ofrecer al mundo en 1961.

Es un viaje pedagogico transformador,
que se extiende mucho mas alla de los li-
mites tradicionales de una universidad. En
esencia, se trata de un proyecto que busca
despertar la inteligencia de sus estudiantes
e inculcarles la profunda importancia de las
relaciones genuinas. Al hacerlo, Elisava se
ha convertido en un hub de conexiones, un
centro dinamico que va mas alla de los li-
mites de su ubicacion fisica para impactar
en la ciudad, en el mundo y en la esencia
misma de la excelencia.

La misiéon de Elisava trasciende la
mera imparticion de conocimientos; es
una misién dedicada al cultivo de la inte-
ligencia. Esta inteligencia no se limita a los
libros de texto o las salas de conferencias,
aulas y ordenadores, sino que surge de
una comprensioén profunda del mundo y de
las personas que lo habitan. La verdadera
inteligencia no reside solo en lo que uno
sabe, sino en como conecta ese conoci-
miento con el planeta, y Elisava reconoce
que este es uno de sus propdsitos centra-
les: Elisava, centro de relaciones y catali-
zador de la excelencia. El conocimiento no

es estatico, sino una fuerza dinamica que
interactua constantemente con el presente
y da forma al futuro. Al fomentar esta men-
talidad, Elisava forma a sus estudiantes
con las herramientas necesarias para que
se conviertan en pensadores criticos, solu-
cionadores de problemas creativos y parti-
cipantes activos en un mundo en constan-
te evolucion.

Elisava abre sus puertas a la ciudad,
interactuando con la vibrante vida cultural
e intelectual de Barcelona. Al hacerlo, no
solo enriquece las experiencias de toda su
comunidad, sino que también contribuye
en el entorno local. Elisava se convierte
en un lugar de colaboraciéon, donde se
cruzan diversas perspectivas y se da lugar
a soluciones innovadoras a los desafios
del mundo real.

No todo es local; el alcance global de
Elisava convierte la escuela en un partici-
pante activo en el didlogo internacional del
disefio y la ingenieria, que forja conexiones
con instituciones, profesionales y comu-
nidades de todo el mundo, y crea asi una
red que extiende la influencia de su misién
mucho mas alla de sus fronteras fisicas.

Seguimos dando sentido a las tres
grandes misiones de la universidad, con
una vision clara que se enfoca en gene-
rar valor e impacto en la sociedad. Estos
dos elementos, valor e impacto, se hacen
tangibles a través de Elisava Research en
forma de generacion y transferencia de
conocimiento, articulos y patentes, que
nos permiten cumplir como docentes in-
vestigadores (PDI) con todos los requisitos
de calidad y excelencia que nos deman-
da el sistema, y a través de la incubadora
Elisava Alumni en start-ups que proyectan
a nuestros estudiantes al mundo que entre
todos construimos.

Este pasado curso 2022-23 ha sido
intenso. A nivel de grado se ha realizado
la implantacion del segundo curso UVic-
UCC, se ha trabajado en el desarrollo del
tercero de ambos grados y se ha mante-
nido la coexistencia con el tercero y cuarto
curso de los planes de estudios UPF. Tam-
bién en el ambito de grado, se ha desa-
rrollado la nueva propuesta de Programa
de Estudios Simultaneos (PES) y Plan de
Estudios Consecutivos (PEC) que al cierre
de curso contaba con una matricula de
17 estudiantes. Esta es una apuesta Uni-
ca de Elisava como Facultad de Diseno
e Ingenieria en la que el estudiante, ya sea
por la via PES o por la via PEC, obtiene
las dos titulaciones de grado (Disefio € In-
novacion e Ingenieria de Disefio Industrial)
en seis cursos académicos en lugar de los
ocho oficialmente establecidos para los
dos grados. La federacién a la UVic-UCC
nos obligd a cerrar el PES que ya se esta-
ba realizando en aguel momento y nos ha
permitido recuperarlo de nuevo y afiadir un
nuevo modelo que es el PEC.
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Por lo que respecta a master y posgrado,
la intensidad no ha sido menor, con el des-
pliegue de 54 programas y, sobre todo, con
la elaboracion y puesta al mercado de tres
nuevos masteres, dos de ellos en el am-
bito de la inteligencia artificial, que al cie-
rre de esta memoria ya son una realidad.
En relacion con la escuela de doctorado
y a través de la relacién con la Facultad de
Arquitectura de la Universidad de Lisboa
y el Programa de Doctorado en Disefio,
con la participacién de ISEC-Lisboa, se
han leido las dos primeras tesis fruto de
dicha colaboracion, en la que actualmente
hay otras 18 en proceso.

Otro de los proyectos en los que la
facultad ha trabajado a lo largo de este
curso ha sido la propuesta y la redaccién
de un nuevo grado en Ingenieria y Dise-
fo para el Bienestar. A pesar del esfuerzo
realizado y de ser capaces de conseguir la
complicidad y el apoyo de empresas e ins-
tituciones tanto locales como nacionales
e internacionales no hemos sido capaces
de generar con él el valor necesario para
poder acreditarlo como grado universita-
rio. Debemos hacer una reflexion profun-
da y continuar trabajando en esta linea,
sumando experiencia y conocimiento para
hacer posible que Elisava pueda crecer
con un nuevo grado universitario.

Elisava Research y Elisava Empresas,
plenamente integrados en nuestra facul-
tad, siguen aportando colaboraciones con
empresas, partenariados estratégicos,
proyectos finales de carrera, doctorados,
acreditaciones, publicaciones, congresos,
patentes, emprendimiento, integracion,
innovacion y futuro. El reto que teniamos
para este curso era la creacion de la pri-
mera start-up con financiaciéon nacida de
Elisava. A finales del mes de julio se cons-
tituia la nueva empresa, y se culminaba asi
un proceso de crecimiento y maduracion
de ambos departamentos con un objetivo
cumplido y una proyeccion de futuro llena
de buenas expectativas.

Para concluir, quiero hacer una men-
cién especial y agradecer el trabajo reali-
zado desde la Direccion Académica de los
estudios reglados de Elisava y la Jefatura
de Estudios del grado en Ingenieria, que
durante este curso ha sido renovada me-
diante promocién interna a través de con-
curso de méritos. Quiero expresar también
mi agradecimiento a todo el equipo huma-
no que conforma el proyecto y la familia
Elisava por su dedicacién y su pasion; por
el trabajo realizado estos afios y por la ge-
nerosidad mostrada en todos los procesos
de cambio. Enhorabuena al alumnado,
profesorado y personal de administracion
y servicios que han participado y/o sido
premiados en diferentes convocatorias,
concursos y eventos, ya que con su es-
fuerzo y talento hacen, una vez mas, que
Elisava sea una facultad de disefio de la

que sentirnos orgullosos. Gracias a todxs
por ayudar, confiar y formar parte. Un fuer-
te abrazo, cuidaros mucho y continuad la-
tiendo, que nos queda mucho por disfrutar.

Javier Pefia
Director General de la Fundacion Privada
Elisava Escuela Universitaria

ELISAVA
EN CIFRAS

Evolucioén del numero total

de estudiantes de Elisava

2.125 estudiantes (curso 2020-21) *
2.459 estudiantes (curso 2021-22)
2.752 estudiantes (curso 2022-23)

* Durante el curso 2020-21 no se
han realizado los programas Visiting
University debido a la COVID-19.

Evolucién del numero total

de estudiantes del Grado en Disefio
2020-21 (735)

2021-22 (758)

2022-23 (710)

Evolucién del numero total

de estudiantes del Grado en Ingenieria
de Disefo Industrial

2020-21 (417)

2021-22 (398)

2022-23 (395)

Evolucion del numero total

de estudiantes de Masters y Postgrados,
Summer School y Study Abroad*
2020-21 (525)

2021-22 (747)

2022-23 (949)

*Incluye también Visiting University.

Evolucién del numero total
de estudiantes de Shifta*
2020-21 (328)

2021-22 (423)

2022-23 (581)

*Masters, Programas Enfocados
y Programas Superiores.

Evolucion del numero total
de estudiantes de Ciclos
Formativos de Disefio
2020-21 (120)

2021-22 (133)

2022-23 (117)

Grado en Disefio
Mujeres 75%
Hombres 25%

Grado en Ingenieria de Disefo Industrial

Mujeres 48%
Hombres 52%

Masters y Postgrados,

Summer School y Study Abroad
Mujeres 72%

Hombres 28%

COMUNIDAD

2.752 estudiantes

67 nacionalidades

180 personal (114 PDI + 66 PAS)
61 investigadores activos

(41 doctores y 20 doctorandos)
+25.637 Alumni

ACTIVIDADES

29 conferencias

43 exposiciones

29 jornadas y workshops

EMPRESAS

541 empresas colaboradoras
88 empresas nuevas

74 proyectos con empresas

PUBLICACIONES

ELISAVA RESEARCH

3 tesis doctorales defendidas
16 tesis doctorales en activo
14 journal papers

3 libros y revistas

3 capitulos de libros

BOLSA DE TRABAJO
600 practicas en empresas
305 ofertas de trabajo publicadas

MOVILIDAD INTERNACIONAL
76 convenios con universidades
65 estudiantes outgoing

84 estudiantes incoming

BECAS Y PREMIOS

72 becas

15 premios Elisava

(8 Premios ei! + 7 Masters Awards)
71 premios externos

PERSONAL DE LA ESCUELA

Personal de Administracién y Servicios
Mujeres 50%

Hombres 50%

Jefes de Departamento
Mujeres 44%
Hombres 56%

Profesorado
Mujeres 34%
Hombres 66%



TIMELINE

1961 Sede - Calle Avenir, 45.
Highlight—Fundacion de Elisava
(primer plan de estudios del curso
1960-61)

1962 Director — Albert Rafols-Casamada.

1963 Sede - Via Augusta, 205.
Quinto piso de la sede del CICF,
edificio disefiado por los arqui-
tectos Pedro Lépez lfiigo, Xavier
Subias
y Guillem Giraldez.

1968 Director — Jordi Pericot.

1969 Fundacién de la Escuela
de Fotografia Richter-Elisava,
abierta durante dos afnos.

1971 Fundacién de la Escuela
de Disefo Basico, dirigida por
Jordi Roura.

1986 Director — Enric Bricall.

Sede - Calle Vallmajor, 11.

Disefio de interiores hecho

por Alfred Arribas.

Primer nimero de la revista
“Temes de Disseny”.

Inicio de los Programas de
Intercambio con centros europeos.

1988 Inauguracion del Centro
de Documentacion.

1989 Inicio de los Programas
de Estudio de Postgrado.

1990 Creacion del Instituto
de Investigacion en el Diseno.

1991 Primera edicion del Festival
de Disefo Primavera del Disefo

1992 Creacion de la Oficina
de Relaciones Internacionales.

1994 Acreditacion de los Estudios
de Disefno, Bachelor of Arts
with Honours in Design,
por la Winchester School of Art —
University of Southampton.

1995 Elisava, adscrita a la Universitat
Pompeu Fabra (UPF).

1997 Plaga de la Merce,

Calle Ample, 11. Disefio de interiores
hecho por Ramon Farré.

Inicio de los Estudios Técnicos

de Ingenieria de Disefio Industrial.

1998 Director — Joan Vinyets
Inicio del Curso en
Arquitectura Técnica.

2000 Premio Nacional de Disefio.

2001 Directora — Maria Feu (directora
en funciones).

2002 Director — Xavier Costa.

20083 Constitucion de la
Fundacion Privada Elisava
Escuela Universitaria.

2004 Creacion de la Asociacion
de Antiguos Estudiantes,

Elisava Alumni.

2005 Inauguracion de la Biblioteca
Enric Bricall (antiguo Centro
de Documentacion).

2006 Plan Estratégico para
integrar Elisava en el Espacio
Europeo de Educacién Superior.

2008 Primera edicion del Master
Universitario en Estudios
Interdisciplinarios en Disefio
y Comunicaciéon (MUDIC).

2009 Sede - La Rambla, 30-32.
Actual sede de la Escuela.
Primera promocién del Grado
en Disefio, Grado en Ingenieria
de Disefo Industrial y Grado
en Ingenieria de Edificacion.

2010 Director — Ramon Benedito.

2011 Celebracion del 50 aniversario
de la Escuela.

Publicacién de los libros Elisava 50
y Elisava desde 1961.

2012 Primera edicién Premios ei!

2014 Convenio de colaboracion entre
Elisava y elBullifoundation.

2016 Director — Javier Pena.
Creacion de Elisava Research.

2017 Vivero Elisava Alumni,
en la Incubadora Almogavers
de Barcelona Activa.

2018 Exposicion Design Does en el
Museo de Disefio de Barcelona.

Proyectos europeos Elisava
Research: Material Designers
(MaDe), Decoding European
Creative Skills (DECS) y ChromDesign.

2019 Creacion de la Escuela
online Shifta.
Primera edicion de Elisava
Masters’ Talks.

2020 Elisava, federacion a la
Universitat de Vic — Universitat
Central de Catalunya (UVic-UCC).

2023 Primera Edicion de los
Mésters Beyond.

Primer Desgree Show
en un espacio externo.

FORMACION
REGLADA

BALANCE GENERAL
DEL CURSO

El curso 2022-23 suponia la implementa-
cion del segundo curso de GDISI y GEDI
en los planes de estudio UVic-UCC, como
continuacién de la labor llevada a cabo
por todo el equipo académico en los ul-
timos anos. Los principales ejes han sido
desarrollar las asignaturas de mencién del
GDISI en 15 semanas, lo que ha permitido
adquirir un nuevo ritmo y una nueva dedi-
cacién a los temas y proyectos; esto ha
derivado en una experiencia de aprendiza-
je mas pausada, aunque igual de intensa,
y en una mayor calidad de los resultados.
A su vez, en GEDI se han podido seguir
desarrollando las asignaturas obligatorias
con un enfoque claro hacia las menciones,
que se adquieren en el tercer curso.

La planificacion de los terceros cursos de
UVic-UCC también ha centrado la labor
académica de grados. Se ha trabajado en
la optatividad, los proyectos en relacion
con instituciones, empresas, ONG y lineas
de investigacion, asi como en la conexion
entre ambos grados, con un refuerzo de
la transversalidad y la escuela distribuida
como ejes fundamentales del proyecto
pedagogico. Era necesario planificar la
movilidad internacional, lo que suponia en
paralelo la revision, la eventual renovacion
y la ampliacién de los acuerdos bilaterales
y de Erasmus. Ha sido una tarea compleja,
liderada por la coordinacion de intercam-
bios internacionales, que ha servido para
posicionar la escuela en relacién con los
partners adecuados Yy reforzar la interna-
cionalizacion como factor esencial de am-
bos grados.

Asimismo, se han desplegado los cur-
sos tercero y cuarto de los grados UPF,
y se ha potenciado la relacién con el tejido lo-
cal e internacional del disefio y la ingenieria,
asi como la conexién con Elisava Resarch.
Los TFG han sido, de nuevo, referencia
y guia del proyecto académico de grados.

Por su parte, el MUDIC ha reforzado la
relacién con las lineas de trabajo de Elisava
Research, especialmente con el DxCM Re-
search Lab, y una apuesta creciente por la
practica en disefio como herramienta de
analisis, reflexion y construcciéon de cono-
cimiento.

HITOS CONSEGUIDOS

En el ambito internacional, se han logrado
mas de 60 acuerdos con escuelas y uni-
versidades de todo el mundo, incluidas
instituciones situadas entre las veinte me-
jores escuelas de arte y disefio segun los
rankings de calidad.

En los TFG se generé un dossier de
proyectos de iniciativa de escuela con 32
lineas de trabajo, siempre con la partici-
pacion de ONG, empresas, instituciones
y centros de investigacién. Sumados a los
proyectos de iniciativa personal, supusie-
ron mas de 200 proyectos de gran cali-
dad, que fueron expuestos en la segunda
edicion del Degree Show fuera de Elisava,
esta vez en el espacio TMDC, que aglutiné
de nuevo la dimensién académica, relacio-
nal y de celebracién del momento final de
los grados, incluyendo una serie de even-
tos que contaron con la participaciéon de
mas de 1.500 personas.

NOVEDADES

Se ha trabajado en la recuperacion del Plan
de Estudios Simultaneos, que se habia de-
tenido temporalmente durante el proceso
de federacion con la UVic-UCC. Asi, se
han planteado dos modelos: el Plan de Es-
tudios Simultéaneos (PES), al que se puede
sumar el alumnado actual de segundo cur-
so de GDISI y GEDI, y el Plan de Estudios
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Consecutivos (PEC), que permitira obtener
la doble titulacion al alumnado ya gradua-
do con el plan de la UPF y que el PES no
habia tenido la oportunidad de realizar.

También se trabaj6 en la redaccién de
un nuevo grado en Ingenieria y Disefio para
el Bienestar, un programa innovador que
contaba con el apoyo, tanto interno como
externo, del tejido local internacional de
salud y bienestar. Sin embargo, valoradas
las dificultades en la redaccién definitiva
del plan de estudios, se consideré adecua-
do dar un margen de tiempo para posicio-
nar el programa con mayor consistencia
y seguridad.

En la primera asignaciéon de junio de
los dos grados se obtuvo, por primera vez
desde el despliegue de los grados en el
espacio europeo de educacion superior
(EEES), una nota de corte, debido a que
hubo mas solicitudes de inscripcién que
plazas disponibles.

VISION DE FUTURO
DE LA ESCUELA

En los ultimos afios, el equipo académico
ha planteado unos grados universitarios
como experiencia vital significativa, no solo
con el objetivo de que el alumnado se sa-
que un titulo que lo califique para una pro-
fesioén, sino como un proceso con el que se
interactda constantemente con el entorno
y en el que este entorno se construye en su
conjunto. Y con una vision exploratoria del
riesgo y la deriva, del tiempo perdido y de
los retos alcanzados. Entendiendo la for-
ma, el color, la textura, la tecnologia, la luz,
el material y la interaccion como elemen-
tos esenciales de nuestra vision del mun-
do, elementos de reflexion y didlogo con
cualquier otro campo de conocimiento.
Entendiendo el disefio y la ingenieria como
constitutivos pero a la vez constituyentes
de la realidad que, con nuestras acciones,
construimos dia a dia.

Se ha apostado por la concrecion de
cada uno de los actos llevados a cabo,
conscientes de que el aprendizaje tiene
muchas capas —explicitas e implicitas—
y que debe producirse en los entornos, con
los medios y, sobre todo, con las personas
que puedan aportar el maximo sentido
y diversidad a la adquisicion de conoci-
mientos y habilidades.

Es un proyecto que es una constante
exploraciéon de uno mismo y del entorno,
para promover un cuestionamiento y una
resignificacion que nos hagan ser mas
conscientes, mas humildes y mas justos,
a la vez que mas capaces y sensibles
respecto a nuestra oportunidad de gene-
rar nuevos puntos de acceso al cambio
y nuevos horizontes de sentido. Asimismo,
siendo conscientes de que nuestro dia
a dia, nuestro paso por la tierra, deja un
rastro que nos construye y nos explica en
el universo.

Queria dar las gracias firmemente
a todos y todas quienes han estado par-
ticipando en el proyecto con motivacion,
energia, pasion y la confianza absoluta de
que cualquier noche puede salir el sol.

GRADO _
EN DISERO

BALANCE GENERAL

El reto mas importante del curso 2022-23
ha sido el despliegue del 2.° curso del plan
de estudios del grado en Disefio e Inno-
vacion con la UVic-UCC. Este curso es el
momento en el que el alumnado adquiere
los conocimientos especificos de la men-
cién a través de 7 asignaturas distintas
para cada uno de los 4 recorridos. Esto ha
comportado el despliegue de 31 asignatu-
ras nuevas, lo que —aun teniendo como
referente el segundo curso ya existente—
ha requerido adaptar el programa y la pla-
nificacién al formato de las asignaturas y al
calendario semestral.

En el caso de la mencion en Disefio de
Espacios, el curso se estructura en torno
a varios ejercicios que vinculan las asig-
naturas y que van creciendo en tamaro
y complejidad. Asi, el curso comienza con
la creacion de un modulo unipersonal,
a partir del cual se exploran herramientas
de representacion y maquetas, y termina
con un proyecto de reconversién de una
antigua fabrica abandonada, situada en
Can Batlld, en el barrio de Sants, para dar
lugar a una escuela de arte con un enfoque
social, colectivo e innovador. En este curso,
el alumnado de espacio también ha lleva-
do a cabo un taller de cine donde se utiliza
el lenguaje cinematografico para observar
y narrar un espacio, este ano centrado en la
Fundacié Joan Miré como lugar privilegiado
de interrelacion entre la cultura y la ciudada-
nia. Una muestra de estos proyectos se ha
expuesto en la sala Agora de Elisava en el
marco de la exposicion “New adventures”.

La mencion en experiencias
interactivas ha centrado el primer semestre
en el disefio del comportamiento digital,
y se ha investigado la manera en que las
personas Y la sociedad interacttian con la
tecnologia mévil. A partir de este estudio,
se ha reformulado el comportamiento
digital para demostrar la responsabilidad
de los disenadores digitales. El resultado es
un prototipo funcional de comportamiento
digital con tecnologia y pieza digital que
comunica cada proyecto. Uno de estos
proyectos ha sido reconocido con el Premio
Laus de Plata: “I will never stop controlling
you”, de Mako Gutiérrez. En el segundo
semestre, el enfoque se ha centrado en
disefar experiencias ludicas que cuantifican
emociones mediante interfaces tangibles
y utilizando andlisis de sentimientos,

inteligencia artificial, interaccion persona-
ordenador (HCI, por su sigla en inglés)
y prototipado de objetos.

El primer proyecto del alumnado de la
mencién en Disefio de Productos ha gira-
do en torno al disefio de un elemento de
mobiliario para la marca Kave Home, para
la que han tenido que disefnar un mueble
auxiliar para el hogar, junto con los uten-
silios. Para llevar a cabo este proyecto,
el alumnado ha visitado las instalaciones
de la empresa, cuyo equipo ha participa-
do en el seguimiento de las propuestas,
y han prototipado los proyectos en TMDC
y en el taller de ceramica de Rosa Cortie-
lla. Durante el segundo semestre, en cam-
bio, se han propuesto varios retos; por un
lado, el proyecto CAP (Centro de Atencién
Primaria) para el disefio y desarrollo de un
producto tecnolégico para uso personal
o doméstico que rastree informacién bio-
meétrica y personal de salud para el diag-
néstico y el seguimiento médico en linea.
Por otro lado, el segundo proyecto, New
Realities, ha planteado al alumnado el reto
de disenar productos que den respuesta
a los objetivos de desarrollo sostenible
(ODS) en un escenario futuro a entre cinco
y diez afios vista. Por ultimo, y vinculado
a la asignatura Taller Il, el alumnado ha di-
sefiado el trofeo de los premios del Circulo
Tecnologico de Catalufia, y la propuesta
ganadora ha sido la de Laia Mufoz, Can-
dela Roman y Aitana Vilagut.

En el caso de la mencién en Disefio
Gréfico, el segundo curso estructura las
asignaturas para fundamentar las com-
petencias que habilitan al estudiantado
en el desarrollo de los procesos de inves-
tigacion, andlisis, ideacion, formalizacion
y presentacion. En el primer semestre pre-
valece la ejercitacion del proyecto median-
te nueve ejercicios que combinan diversas
tematicas, formatos y procesos producti-
vos. En el segundo semestre se profundiza
en un complejo proyecto de analisis e im-
plementacién, que requiere la programa-
cion de sistemas graficos jerarquicos, ver-
satiles y transmedia. Todos los proyectos
parten de enunciados ad hoc consensua-
dos con instituciones y empresas. En este
proceso se promueve la transversalidad de
las diversas asignaturas equipando al es-
tudiante con los conocimientos necesarios
en tipografia y en el marco tedrico de la
produccién y posproduccion gréafica.

Ademas, este afio ha sido el ultimo
tercer curso del plan de estudios corres-
pondiente a la Universitat Pompeu Fabra,
donde se han seguido impulsando las
colaboraciones con instituciones sociales
y administraciones durante el primer se-
mestre, entre las cuales se ha contado con
un proyecto de sefalética para el distrito
de Ciutat Vella y con Arrels Fundacié para
proyectos de bienestar destinados a usua-
rios y usuarias de sus hogares. También se



ha iniciado la colaboracién con Metrova-
cesa para realizar propuestas de rehabilita-
cion de las Tres Xemeneies en un espacio
cultural. Durante el segundo trimestre, to-
dos los proyectos se han llevado a cabo en
colaboracién con empresas como Lékué,
Statbli, Kave Home y Urbaser.

El Proyecto Transversal Il de este curso
se ha centrado en un tema que nos pare-
ce relevante tratar: la salud mental. Bajo
este paraguas, el alumnado del grado ha
trabajado en equipos multidisciplinarios
que abordaban esta cuestiéon en relacion
a cuatro grupos de edad diferenciados (in-
fancia, adolescencia, adultos y personas
mayores). Para poder abordarlo con pro-
fundidad, se ha contado con conferencias
y con la tutorizacién de los psicélogos Car-
los Baeza y Anna Solano.

En esta segunda edicién del cuarto
curso, se ha aprovechado para iterar las
asignaturas y consolidar los contenidos
desplegados el afo anterior. El Proyecto
Global | ha colaborado este afio con la
ONG Open Arms y se ha podido realizar
una conferencia inaugural de la asignatura
a cargo del presidente de la entidad, Oscar
Camps, que ha planteado al alumnado el
reto de motivar a las jévenes generaciones
a movilizarse en la proteccion en el mar de
las personas que intentan llegar a Europa
huyendo de conflictos bélicos, persecu-
cion o pobreza. Los resultados se presen-
taron ante la ONG, sintetizando todo el
trabajo en 5 propuestas que utilizan una
diversidad de lenguajes y medios para la
transformacion del barco de Open Arms,
con la hibridacién entre formatos fisicos
y virtuales.

Asimismo, también se han sucedido
otros formatos de colaboracion, entre los
que podemos destacar el workshop con
My Machine, conjuntamente con la Fun-
dacion Tr@ms, para disefar tres “maqui-
nas de los suefos” ideadas por nifios de
primaria, que se construyeron con la cola-
boracién de un centro de formacion pro-
fesional del Institut de Vic. También se ha
llevado a cabo otro workshop para el dise-
flo de los apoyabrazos para hacer mas ac-
cesibles las estaciones de metro de TMB
a partir del reciclaje de elementos descar-
tados de autobuses, asi como un proyecto
para la Fundaciéon Aspasim para realizar
propuestas de transformacioén de los pisos
tutelados para personas con discapacidad
intelectual, y se han repetido los work-
shops para el festival Llum BCN en Poble-
nou con alumnado del master MEATS y el
alumbrado de dos escaparates con luces
de Navidad organizado por el BCD.

A todo ello, el alumnado ha tenido la
oportunidad de disfrutar de experiencias
internacionales a partir de la participa-
cién en programas como Bauhaus Spring
School, donde 7 alumnos han participado
en un programa blended, durante el cual

han realizado un curso a distancia y un via-
je a Weimar durante el mes de marzo. En
abril, el profesor Joaguim Matutano acom-
pano a un grupo de alumnos de Disefo de
Espacios en la Feria de Disefo de Milan, y
el alumnado de la asignatura Proyecto Op-
tativo, donde han creado Contract, y han
viajado a Ivrea y a Venecia para conocer
espacios y tiendas de la marca Olivetti, asi
como a Londres para visitar el showroom
de la marca Vitsce.

Finalmente, cabe destacar el TFG que
este ano, y por segundo afno consecutivo,
se ha realizado en un espacio externo a la
escuela, en este caso en un espacio fami-
liar para el alumnado como el TMDC. Tres
naves industriales rehabilitadas recien-
temente se convirtieron a lo largo de dos
semanas en el espacio de presentacion y
exposicion de los trabajos del alumnado.
El equipo de Sociedad 0 disefno el sistema
expositivo, que se diferencio claramente
entre una parte expositiva y otra de archivo
donde poder mostrar todo el proceso de
disefio y experimentacion. La calidad de
los proyectos ha destacado este afio por
la precision y la calidad de los prototipos
mostrados, con propuestas desarrolladas
tanto desde el ambito y las inquietudes
personales como mediante colaboracio-
nes con empresas e instituciones de pres-
tigio como USM, Kettal, Hyperloop, Hos-
pital Sant Joan de Déu, Llibreria Finestres,
Everest Base Camp, Puig Fab Lab, Adidas
MakerLab, Lékué o Tous.

TRABAJOS DE FIN DE GRADO

Segons, Nuria Perea
Tutores: Jéssica Fernandez, Dr. Francesc
Ribot

Menstrual Matter Jewels, Laia Tort
Tutores: Saul Baeza, Lluis Sallés

Resonancia, Irene Moreno
Tutores: Raul Gofi, Dra. Danae Esparza

Ultra Materiam, Carlos Alvarez
Tutores: Dr. Francesc Ribot, Dra. Jéssica
Fernandez

Non-Human Frequency, Veronika Gryshchuk
Tutor: Dr. Ariel Guersenzvaig

GRADO

EN INGENIERIA
DE DISENO
INDUSTRIAL

BALANCE GENERAL

Durante el afio académico 2022-23 se ha
realizado la segunda edicion del primer
curso del plan de estudios UVic-UCC, que
ha servido para ajustar los ritmos de las
asignaturas. Hemos continuado con las
series de presentaciones del Férum del pri-
mer curso, que ha contado con 10 ponen-
tes. Asimismo, los estudiantes de primer
curso han visitado el Institute for Advanced
Architecture of Catalonia (IAAC), Ecoparc
Barcelona y la feria Equiplast.

El despliegue de la primera edicion del
segundo curso ha centrado gran parte del
curso académico. Se ha prestado espe-
cial atencién a la creacion de los planes
de trabajo y la distribucion equilibrada de
la carga de trabajo entre asignaturas. La
ingenieria de disefio industrial esta intima-
mente relacionada con el tejido industrial
y empresarial; por eso este afno se ha tra-
bajado conjuntamente con el Departamen-
to de Empresas para crear convenios de
colaboracién que nos permitan, desde los
primeros cursos, vincular los retos aca-
démicos a la industria. En este sentido,
durante el dltimo afio, un centenar de es-
tudiantes de segundo curso han trabajado
junto con Hewlett-Packard (HP) para redu-
cir su huella de carbono.

En este segundo curso es importan-
te que el alumnado entienda la ingenieria
y conozca sus especialidades para des-
cubrir cuales son sus intereses. Para ello,
se han organizado tres talleres de presen-
tacion de las menciones para estudiantes
de segundo curso liderados por los jefes
de area y con la participacion de antiguos
alumnos y alumnas. La mencién en Disefio
y Materiales ha explorado las biocerami-
cas y biocomposites desde la 6ptica del
disefio generativo. La mencién Desarrollo
y Simulacién, por su parte, ha explorado
la simulacion como herramienta de disefio,
redisefiando una bicicleta infantil a través
de la optimizacion topolégica para con-
seguir un disefio ligero y resistente. Por
ultimo, la mencién en Gestion y Datos ha
practicado con diferentes herramientas
para la creacion de prototipos, tanto fisicos
como digitales, que permitan al alumnado
recoger y utilizar datos, asi como crear pro-
totipos asociados a servicios. Ademas, el
alumnado de segundo ha visitado el centro
de innovacién IAM3DHUB vy el Barcelona
Supercomputing Center.

En cuanto a las conferencias del
segundo curso, la TechDay, bajo el
titulo “Organicism of Mars”, ha reunido
a varios ponentes que han puesto en valor
de qué manera la ingenieria en disefo,
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la investigacién cientifica, el disefio
especulativo, la sostenibilidad y la ética
del disefio del proceso creativo permiten
visionar y formular aproximaciones
a nuevas propuestas que promuevan la
reflexion sobre posibles escenarios futuros
y sus necesidades; especialmente, sobre
la relacion entre humanos y sistemas
organicos en otros planetas (en este caso,
Marte).

Aunque se trata de un plan en extin-
cién, el tercer curso se ha desarrollado
con gran motivacion y buenos resultados.
Con GASN2 se ha redisenado el carenado
exterior de un equipo y se ha optimizado
su modularidad para facilitar su transpor-
te y montaje. Ademas, se ha realizado una
propuesta de redisefio e ingenieria de la
estructura externa de dos modelos de so-
luciones de robética moévil para la empresa
Kivnon, y se han disefiado materiales para
Clic Recycle a partir de la revalorizaciéon de
residuos. Asimismo, se ha visitado el Foot-
wearology Lab, con el que se ha colabo-
rado para desarrollar soluciones utilizando
materiales inteligentes y tejidos dinamicos.
Un hecho relevante y con cierto grado de
complejidad ha sido la preparacion del ter-
cer curso de la UVic-UCC, que se desple-
gara durante el curso 2023-24. Para este
propdsito se han redactado 14 planes do-
centes, correspondientes a las asignaturas
obligatorias y optativas de las tres men-
ciones (Desarrollo y Simulacion, Gestion
y Datos, y Disefio y Materiales). A partir del
tercer curso, el alumnado podra escoger
una mencioén o crear su propio perfil y se-
leccionar las asignaturas optativas que le
permitiran configurar su itinerario.

En el cuarto curso, también del plan en
extincién, se han desplegado asignaturas
que acompanan al estudiante en su Traba-
jo Fin de Grado (TFG), que este curso ha
finalizado con el Degree Show, un evento
expositivo llevado a cabo en TMDC, espa-
cio industrial colaborador de Elisava.
Elisava Engineering Lab se ha converti-
do en el primer laboratorio de innovacién
de la facultad, cuya misién es innovar en
el ambito de la movilidad del futuro. La
motivacion y la pasiéon por la innovacion
y la tecnologia son las razones por las que
Elisava Racing Team (ERT) nacié y sigue
existiendo, y esto ha sido y es posible gra-
cias a la colaboracién de la universidad
con profesionales de la industria, colabo-
radores y una larga lista de patrocinadores.
En el marco del proyecto Open Hardware
de aplicaciones robéticas el alumnado
realizd una visita a Leitat Technologies
y a Staubli, visitas durante las cuales adqui-
rieron conocimientos sobre la operacion de
brazos robdticos con el fin de entender las
complejidades asociadas al desplazamien-
to al espacio mediante distintos sistemas
de coordenadas, incluidas las cartesianas
y las polares.

Durante el curso 2022-23, los proyectos
del Grado en Ingenieria de Disefio Industrial
FIX Project- Stop the release of microplas-
tics y ATOM han ganado los iF Design Stu-
dent Awards, evento internacional de pres-
tigio que reconoce a los mejores proyectos
de estudiantes de todo el mundo. Ademas,
el primero de estos proyectos también ha
ganado un James Dyson Award en 2023.
Con todo, un grupo de estudiantes de ter-
cer curso del Grado en Ingenieria de Di-
sefo Industrial ha participado en el EEBE
3D Day, jornada dedicada a la fabricacion
aditiva en la que han resultado ganadores
de la categoria de trabajos de estudiantes.
Tres alumnos de tercer curso han ganado
también el primer premio del Altair Global
Student Contest 2023 con un proyecto de
optimizacién de una raqueta de tenis y dos
estudiantes miembros del ERT han gana-
do los Talent Awards del Automotive Talent
Show del Cluster de la Industria de Auto-
mocién de Cataluia (CIAC).

El ERT ha participado también en el
Automotive Talent Show exponiendo sus
dos motocicletas eléctricas (ERAY y Day-
na EVO) en una jornada que ha servido de
punto de encuentro entre el talento joven
y laindustria de la automocioén. Gracias a la
colaboracion del Circuit de Castelloli se ha
podido realizar un test de la Dayna EVO en
circuito y obtener datos para poder proce-
sarlos. Dayna EVO ha estado expuesta en
el DFactory y en el Advanced Factories por
el IAM3DHub y en la feria IOT World Con-
gress por Altair. Con todo, dos estudiantes
del ERT han realizado una estancia de cin-
co meses en Taicang (China), con practicas
en Ficosa en el marco de su TFG.

TRABAJOS DE FIN DE GRADO

Phygital Human Bone, Nim Carbonell, Ge-
rard Estrada, Maria Jesus de Pouplana,
Pau Daura, Julia Guri

Tutores: Dr. Juan Crespo, Xavier Jordana,
Marco Gesualdo, Marta Otero

NeoShell, Miquel Clotet Arrufat, Alex Bre-
taudeau Mercé, Carmen Guerra, Maria
Fernandez Calvente, Ainara Rico, Emma
Brugue, Marcel del Valle, David Riol Garcia
Tutor: Xavier Riudor

Torna’l, Tomas Revilla
Tutores: Dra. Ainoa Abella, Jose Lopez-Aguilar

Caliu, Julia Marqués
Tutores: Dr. Juan Crespo, Dra. Danae Esparza

Nourea, Paula Santacana
Tutores: Roger Arquer, Dra. Marta Gonzalez

MASTERS
Y POSTGRADOS

BALANCE GENERAL

El curso 2022-23 ha estado marcado por
dos aspectos destacables: la plena recu-
peracion de la actividad presencial, con
absoluta normalidad, después de casi tres
cursos de marcada complejidad, y una en-
trada excepcional de nuevos alumnos en
programas de master, fundamentalmente
de procedencia internacional.

Este perfil internacional del estudian-
tado de los programas de posgrado de
Elisava ha continuado su progresion, en-
tre otros motivos, gracias a una oferta de
programas en lengua inglesa cada vez mas
amplia. Un 69 % del alumnado ha venido
de otros paises, atraido por la oferta aca-
démica de Elisava. El estudiantado proce-
dente de paises de habla no hispana ha
representado un 31% del total de los de
masteres y posgrados, con un crecimiento
notable de personas de paises europeos,
mientras que otro 38 % han sido de Amé-
rica Latina. El 31 % restante han sido es-
tudiantes procedentes del Estado espanol,
un 60 % de los cuales, de Catalufia. Como
detalle, quizas anecdético, es interesante
constatar que este crecimiento sostenido
de estudiantado internacional no esta fo-
calizado en una localizacion geografica
especifica, como ocurre con otros de pro-
cedencia china en escuelas internaciona-
les de referencia, sino que esta distribuido
en varios puntos de origen. En resumen,
Elisava sigue su progresion de perfil in-
ternacional en sus programas de master
y posgrado, lo que da al estudiantado la
oportunidad de ampliar la red de relacio-
nes profesionales, asi como la posibilidad
de conocer, compartir y debatir experien-
cias profesionales, aproximaciones cultu-
rales y puntos de vista diferentes.

Desde la perspectiva estratégica, se
consolida la organizacién de la Escuela de
Posgrado en tres dominios con identidad
marcada:

— Un primer dominio de programas profe-
sionalizadores, orientados al desarrollo
de las competencias profesionales de su
alumnado en base a tres ejes vertebra-
dores: contenidos actuales y constante-
mente actualizados; interaccion con po-
nentes y tutores de primer nivel, muchos
de ellos profesionales en activo; y una
clara focalizacién en el trabajo practico.
En su oferta formativa se combinan con-
tenidos genéricos y especificos con un
grado de especializacion considerable.

— Un segundo dominio de caracter expe-
rimental y exploratorio, en el que los pro-
gramas tienen relacion con los retos de
la sociedad y del planeta, y la explora-
cion del rol del disehador/a en esta reali-
dad. Se fomentan la reflexion, el debate,



el espiritu critico y la busqueda personal.
Todos los programas de este dominio se
imparten en inglés y abordan temas va-
riados, como el disefio y los nuevos ma-
teriales, la IA responsable, el disefio para
una sola salud, los futuros emergentes
o las nuevas narrativas.

— Por ultimo, un tercer dominio recoge los
programas de business design, con los
que formamos a profesionales que quie-
ran orientarse, mediante las herramien-
tas del disefo, hacia la consultoria de
innovacién, el emprendimiento propio
o intracorporativo o el disefo estratégi-
co, enfocado particularmente a los pro-
blemas complejos; este ultimo punto, en
cooperacién con una escuela danesa de
referencia en este campo.

Esta division es de caracter fundamental-
mente interno y nos permite afrontar los
retos estratégicos y las oportunidades de
cada dominio de forma enfocada.

Desde el punto de vista académico,
siguiendo con nuestro propodsito de dar
valor afadido al estudiantado, hemos
llevado a cabo la segunda edicién del ciclo
de conferencias Elisava Masters’ Talks.
Este afio nos han acompafiado Viviane
Stappmanns, Luna Maurer, Amica Dall,
Jesper Kouthoofd, Lev Manovich y Gail
Bitchler. Para poder acoger a un mayor
nuamero de asistentes, este curso hemos
contado con la complicidad del COAC y el
espacio de su nuevo auditorio.

Las actividades transversales han
sido notables, asi como los field trips,
que han amplificado la experiencia del
alumnado con actividades curriculares
en entornos tan diferentes como Paris,
Berlin, Eindhoven, Reikiavik, Aarhus,
Praga, Milan y Arlés, entre otros. Debemos
destacar la cuarta edicién de los talleres
interdisciplinarios, abiertos a todo el
estudiantado de masteres y posgrados
de la facultad, que este curso han sido
dirigidos por FRAUD, Lolo & Sosaku
y Numen/For Use.

AREA DE COMUNICACION

El Area de Comunicacién esta compues-
ta por los masteres en Direccion Creativa
y Comunicacién, Disefio y Direccién de
Arte, Creacion y Direccién Audiovisual, Art
Direction and New Narratives, Branding,
y Photography and Design.

Este curso ha sido excepcional para el
master en Direccion Creativa y Comunica-
cion, y también para el master en Disefio
y Direccién de Arte, tanto por el gran nime-
ro de estudiantes que apuestan por ambas
propuestas como por los resultados obser-
vados en los trabajos finales. También, por
haber concluido el trabajo de recopilacion
de las metodologias que los programas
han ido consolidando en la forma de un
documento exhaustivo preparado para su

publicacioén en el futuro, y que ahora cons-
tituye el material de referencia que el estu-
diantado del programa recibe a lo largo del
curso. Se trata de la recopilacion de las ya
reconocidas metodologias MIN, de inves-
tigaciéon y analisis; la metodologia Hour-
glass, de conceptualizacion generativa; el
Toolkit Creativo, herramienta de desarrollo
de recursos expresivos; y el DDDD o doble
diamante, un modelo clasico para la gene-
racion de ideas en el contexto del proceso
metodoldgico del disefo.

En el programa de Direccion Creativa
se ha llevado a cabo un field trip a Amster-
dam para profundizar en el modelo neer-
landés de agencias creativas de publicidad
y también para la investigacion del estu-
diantado en relacién con su proyecto final,
en torno al ciclismo urbano con la marca
Kleta. En el marco de las actividades extra-
curriculares remarcamos el éxito del field
trip a Paris, un viaje de investigacion creati-
va con Marta Marin, y el taller del bombon,
un clasico que la evoluciéon de contenidos
de los programas ha desplazado del mar-
co curricular, pero que sigue teniendo éxito
como materia opcional. Por ultimo, des-
tacamos el Laus de Oro Estudiantes en la
categoria de Publicidad, que ha ganado el
proyecto Soberano.

El Master in Art Direction and New Na-
rratives es un nuevo programa en inglés
disefiado no como una adaptacién de su
homologo en castellano, sino teniendo en
cuenta cémo se entiende la disciplina de
la direccién de arte en el mundo de refe-
rentes anglosajones. La primera edicién
ha constatado cuan adecuada ha sido
la nueva propuesta, con un grupo de 18
alumnos de 12 nacionalidades diferentes.
Al enriquecedor cruce de procedencias
y culturas debemos sumarle las dinamicas
creativas que el programa ha propiciado,
culminadas en el proyecto de disefio e im-
plementacién del evento Paral-lel 62, una
actividad de impacto local que ha explora-
do la interculturalidad del barrio del Raval,
y en un field trip a Islandia, donde, en el
marco de una residencia de artistas en el
noroeste del pais, el alumnado ha trabaja-
do en la creacién de una revista donde han
tenido que enfrentarse al reto de utilizar ex-
clusivamente recursos de expresion analé-
gicos. En términos generales, el programa
ha tenido una muy buena acogida, y la sa-
tisfaccion de los estudiantes y profesores
a su cierre nos marca el camino para las
proximas ediciones.

El master en Creacién y Direccién
Audiovisual ha cambiado de denominacién
—anteriormente, master en Creatividad
Audiovisual— y ha evolucionado en los
contenidos. Ha puesto el foco en dos
aspectos cruciales: por un lado, capacitar
al alumnado para que se conviertan en
perfiles versatiles, en cuanto a productos
y formatos, dentro del lenguaje audiovisual

y, por el otro, formar a profesionales de
la direccién audiovisual que gestionen de
forma integral la produccién de un proyecto
audiovisual. Este cambio de nombre
y contenidos ha venido acompafado de
una filosofia proyectual que explora de una
forma mas decidida diversas tipologias
de proyectos audiovisuales. Este curso
cabe destacar la incorporacion del fashion
film como un proyecto curricular con
la colaboracion de Blend Showroom,
empresa de moda que ha trabajado con
artistas de renombre como Lady Gaga, Sen
Senra o Vicco. Ademas, se ha reforzado
el convenio de colaboracion con Aclam
Rental, con la provisiéon, a precios muy
competitivos, de material audiovisual de la
maxima calidad y en un estado 6ptimo, lo
que ha supuesto un beneficio enorme para
los trabajos elaborados. Por otro lado, el
proyecto de final de master, inicialmente
de caracter libre, se ha transformado en un
proyecto de cortometraje cinematografico
donde el estudiantado, trabajando en
equipo, ha desarrollado los diversos roles
profesionales que requiere un proyecto de
estas caracteristicas.

El master en Branding es un programa
que, con una aproximacion desde el dise-
fo, gira en torno a la gestién global de la
marca como factor clave y estratégico en
el éxito de las empresas. Pese a tratarse
de un programa de master sin posgrados,
actualmente es el Unico programa que co-
mienza en febrero-marzo. El curso se ha
desarrollado con normalidad, con un grupo
de alumnos de numero satisfactorio y bien
cohesionado. El programa, con las tradi-
cionales colaboraciones de agencias lide-
res del sector, como Summa o Interbrand,
sigue aportando nuevos contenidos, como
debates sobre las oportunidades de las
marcas con las nuevas herramientas de in-
teligencia artificial generativa, que amplian
los contenidos relacionados con la estrate-
gia y la innovacion, y que representan una
visién renovada en una disciplina en cons-
tante cambio. Este afio, alumnos del mas-
ter han participado, conjuntamente con
otros del master en Disefio de Packaging,
en un design sprint donde se ha disefiado
una nueva coleccion de etiquetas de vino
para la bodega y la tienda La Natural Wine.

El Master in Photography and Design
aborda la fotografiacomo disciplina abierta,
en la que el estudiante crea proyectos
fotograficos de alta complejidad y explora
los enfoques mas contemporaneos
dentro de la creacion artistica. Este curso
volvemos a destacar la colaboracién con
la Fundacié Vila Casas con la exposicion
La Gran Belleza, un trabajo colectivo
del estudiantado materializado en una
exposicion que celebra la vida de las
personas mayores del Poblenou. Otra
actividad destacable es la exposicion
en el centro comercial Arenas de otro
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proyecto colaborativo de estudiantes del
programa, con el titulo “Retratos de los
visitantes de Arenas”. Este afo, el master
ha realizado dos field trips: el primero,
a Paris, en el marco del evento Paris
Photo, y el segundo, al prestigioso festival
de Les Rencontres d’Arles. En el apartado
de trabajos del alumnado, debemos
destacar la seleccion del antiguo alumno
Guillermo Fernandez para la exposicién
KBr Flama22; la presentacion de los
trabajos finales de master de Magdalena
Lennon, Meghan Mathews y Emma
Rahmani en el festival FineArt de Igualada,
y la exposicion en el festival LUMINIC de
Sant Cugat, del trabajo de final de master
de la antigua alumna Megan Mathews. El
Final Degree Show se ha llevado a cabo en
la Nau Bostik, con una exposicién abierta
al publico hasta finales de julio.

AREA DE DISENO GRAFICO

Esta area la constituyen los masteres en
Disefo Visual, Disefio Editorial, llustracién
y Cémic, y Disefio de Packaging.

Los masteres en Disefio Visual y Di-
sefio Editorial son programas altamente
profesionalizadores, donde las capaci-
dades creativas se impulsan fuertemen-
te mediante un buen nimero de talleres
y conferencias abiertas de ponentes que
son referentes en estas especialidades,
asi como sesiones de design crit por par-
te de profesionales en activo, nacionales
e internacionales como Gail Bichler, Irene
Pereyra, Omar Sosa, Santi Fuster, Albert
Folch, Pablo Juncadella, Rocio Hidalgo
o Anna Berbiela, entre otros. Las activida-
des reuinen al estudiantado de los grupos
en inglés y castellano, y se genera asi una
interacciéon muy enriquecedora. Con estos
programas hemos podido disfrutar de las
conferencias de Dahyun Hwang (“Between
Digital and Analog”), Peter Bil'ak (“Giving
voice to people”), Tim Rodenbroker (“Crea-
tive Coding as a School of Thought”),
Guido de Boer e Ivo Brouwer (“Collective
Playground”), y Jonathan Hares (“Is it Bet-
ter Than a Tree?”). En cuanto a los talleres,
el curso empez6 con la actividad “Breaking
the Ice”, impartida en inglés para el alum-
nado de los masteres en Disefo Visual, Di-
sefo Editorial y Data Design. Entre las acti-
vidades interdisciplinarias destaca el taller
“What Moves Us?”, dirigido por Guido de
Boer e lvo Brouwer, con la participacion del
estudiantado del master en Disefio Visual
y un grupo del grado en Disefio e Innova-
cién. El Degree Show Final tuvo lugar en la
galeria Te Quiero Mucho. Por ultimo, cabe
mencionar que en la convocatoria de los
premios Laus 2023 el estudiantado de es-
tos programas ha obtenido un Laus de Oro
en la categoria de Disefio Grafico, y dos
en la categoria Digital, asi como cinco de
Plata y varios de Bronce. También fue pre-
miada con un Oro la web Graphic Elisava

Degree Show 2022, un proyecto colectivo
del alumnado de los masters en Disefo Vi-
sual y Disefio Editorial; una clara muestra
del nivel de excelencia que alcanzan.

El master en llustraciéon y Cémic es
un programa contemporaneo que, aproxi-
mandose desde una perspectiva fenome-
nolégica de los roles que ha adoptado el
dibujante e ilustrador en la historia recien-
te, realiza una inmersién tedrica, practica
y experimental en esta especialidad, con
la promocién de un proceso de transfor-
macién personal. Durante el curso se han
desarrollado actividades muy diversas. Por
un lado, podemos destacar el taller de Ja-
vier Jaén “Concepto y representaciones”;
el taller interdisciplinario “Mutant Images”,
de Dedo Ciego, en comun con el Master in
Photography and Design, o la clase magis-
tral de Miguel Brieva en el marco del GRAF,
festival en el que el alumnado del master
tuvo la oportunidad de dar a conocer y co-
mercializar su trabajo con un éxito notable.
Por otro lado, destacan proyectos como el
disefio y la ejecucion de un mural en las
vidrieras de la fachada del Hotel Negresco
Princess, en pleno Eixample barcelonés,
con la tutorizacion del ilustrador urbano
Javi Navarro, El dios de los tres. Este afio,
por primera vez, el programa ha llevado
a cabo un field trip al Centro Ceramico Ta-
lavera, en Talavera de la Reina, donde el
alumnado, en el marco del proyecto “Ca-
lavera Talavera”, ha explorado la pintura
sobre ceramica con técnicas ancestrales
que constituyen patrimonio inmaterial de
la UNESCO. El master ha concluido con la
presentacion en el centro Arts Santa Moni-
ca del segundo volumen del magazin “Cal-
do”, una publicacién del estudiantado del
programa en colaboracién con el colectivo
Mucha Cuchara en torno a los fermentos
y la emancipacién alimentaria.

En cuanto al master en Disefio de
Packaging, un programa que desarrolla el
disefio gréafico y estructural del packaging
con la mirada centrada en la forma
y lacomunicacién, el alumnado hallevado a
cabo proyectos de diversas tipologias, del
packaging gourmet al de gran consumo,
del redisefio a la creacion de nuevos
envases, de la marca blanca al packaging
de origen. La constante evoluciéon del
sector, marcada por la sostenibilidad y
la exploracion de nuevos formatos, ha
hecho que el programa aborde nuevas
perspectivas con la incorporacion del
reconocido disefiador Paco Adin. En el
capitulo de conferencias destacamos la
de Enric Aguilera, referente del sector con
una dilatada experiencia. En el apartado
de premios, uno de los aspectos mas
relevantes del programa, se ha obtenido
un segundo premio en el Concurso de
Disefio y Creacion en Vidrio de Verallia
2023 con el proyecto de estudiantes
Hey Honey, asi como el segundo y tercer

premio de la categoria de Estudiantes en
los galardones internacionales Dieline
Awards, con los proyectos Accord Bizarre
y Freely. Por ultimo, en el momento de
publicar esta memoria, el programa ha
visto reconocido nuevamente su trabajo
en los premios Pentawards 2023, donde
estudiantes del master han conseguido
5 Pentawards Gold, 4 Pentawards Silver
y varios Pentawards Bronce, a la vez que
Elisava ha sido premiada con el Pentaward
a la Escuela del Afio

AREA DE DISENO DE ESPACIO

Forman parte de esta area los masteres
en Disefio del Espacio Interior; Disefio
del Espacio Comercial: Retail Design;
Disefio de Interiores para Hoteles, Bares
y Restaurantes; Disefio Escenografico,
y Ephemeral Architecture and Temporary
Spaces.

El master en Disefio del Espacio
Interior, tanto en la edicién en castellano
como en inglés, pone mucho énfasis en
los proyectos troncales de perimetros
privados y espacios de trabajo, siempre en
espacios reales bien documentados sobre
los que se propone una transformacion
profunda y compleja. Este curso, en
perimetros privados se ha abordado el
disefio de interiores en un edificio existente
entre medianeras en Barcelona, en el
barrio de la Sagrada Familia, con la idea
de desarrollar un espacio de covivienda
compartido por varias generaciones de
una unidad familiar; un reto considerable
en que los equipos de alumnos y tutores/
as han desarrollado propuestas frescas,
arriesgadas e innovadoras. Este curso cabe
destacar el disefio de un espacio de bafo
en el metaverso, en colaboraciéon con la
empresa Acciona. También se han llevado
a cabo varias visitas a obras en Barcelona
y ashowrooms especializados. En el ambito
del espacio de trabajo se ha trabajado en
dos proyectos de espacios para cotrabajo,
el primero para la edicién en castellano que
ha contado con la colaboracion de Pier 01
Barcelona, para quien se han desarrollado
diversas propuestas de reconsideracion
de sus espacios, y el segundo para la
edicion en inglés en la masia de Can
Morer, en Sant Pol de Mar, disefiado en
un entorno natural privilegiado. En cuanto
a las conferencias, hemos contado con
los siguientes ponentes: Allaround Lab
(“Related Strategies”), el arquitecto de
Formentera Maria Castelld; Ivet Gasol, de
Cierto Estudio; Nacho Juan, del estudio
valenciano Horma, y Pablo Twose, del
equipo TwoBo Arquitectura.

El master en Disefio del Espacio
Comercial:  Retail Design combina
aspectos de diferentes disciplinas, como
la arquitectura, el disefio, la publicidad,
la estrategia de marca o las ventas, que
lo convierten en un programa claramente



interdisciplinario. La nueva codireccion, ya
implantada el curso anterior, ha permitido
una evolucién muy favorable que propicia
un seguimiento mucho mas intenso del
progreso del alumnado y de los proyectos
de ambos grupos (castellano e inglés).
De los proyectos de este afio destaca
especialmente el desarrollado por MUJI,
una exploracién estratégica sobre como
debe ser la tienda insignia del futuro en
Nueva York, ciudad donde el impacto de
la marca MUJI no ha tenido hasta ahora el
recorrido deseado. Otro proyecto relevante
para la experiencia y el aprendizaje que
representa para los estudiantes ha sido
el de Snearker Culture Store, que aborda
el disefio del espacio comercial para una
marca reconocida desde una perspectiva
holistica, donde la fidelizacién a través de
la experiencia de compra es la principal
protagonista. Desde la perspectiva
académica, se han introducido nuevas
sesiones técnicas al principio de cada
médulo. Se trata de sesiones orientadas
a adquirir las habilidades para negociar con
clientes y proveedores los aspectos clave
de cada tipologia de proyecto. Por ultimo,
el master ha realizado un field trip a Galicia
para llevar a cabo una inmersién en el
ecosistema de proveedores de elementos
de comercio al por menor de Inditex.

Del Master en Disefio de Interiores para
Hoteles, Bares y Restaurantes destacan su
tematica especializada, la profundidad con
la que se abordan las distintas materias
y la participacion de profesionales de
primera linea como Juli Capella, Patricia
von Arend, Damian Figueras, Carla Navas
o Helena Puig. El proyecto troncal de
Bares y Restaurantes se ha trabajado con
la reconocida empresa de restauracion Set
Portes, y la propia empresa ha participado
tanto en el briefing como en la tutorizacion
de los trabajos del alumnado, y ha dado
su vision como clienta del encargo. Para
Hoteles, el proyecto y el reto han sido la
reconversion de un edificio de oficinas en
el paseo de la Zona Franca de Barcelona,
identificar un contexto que sirviera de
hilo conductor, y desarrollar la idea de
negocio y el proyecto en si. En cuanto a las
conferencias, hemos contado con Marta
Marin Anglada (“Tendencias Hoteleras”),
Felipe Turrell (“Nueva sostenibilidad para
espacios gastronémicos”), Natali Canas
(“El  Equipo Creativo: obra”), Gerard
Sanmarti (“La Granja Design”: obra”)
y Oscar Engroba - Astet Studio (“Espais
d’alta gastronomia”). En el apartado de
visitas profesionales, el estudiantado
ha tenido la oportunidad de visitar los
espacios del Hotel Hoxton, el Parador
de Aiguablava, The Students House
y ME Barcelona. En cuanto a actividades,
en el médulo de Pop-up Bar estudiantes
y tutores han trabajado en colaboracién
con la Fundacioén Espigoladors, de El Prat

de Llobregat, y han creado un espacio
gastronémico al aire libre centrado en el
aprovechamiento alimentario.

El master en Disefio Escenografico
es un programa con un planteamiento
polivalente que se aproxima a la
escenografia desde dos vertientes
fundamentales: el directo y la grabacion.
Esta mirada desde la escena teatral
y desde el plat6 de cine o television permite
al alumnado adquirir una visién amplia de
la profesion. Este curso, aparte de los
ya clasicos talleres de mascaras y stop-
motion, podemos destacar la intervencion
en el disefio y la construccion del nuevo
espacio / plato fotografico del fotdégrafo
David Ruano en el Palau Moja de la calle de
la Portaferrissa, en Barcelona. El proyecto
troncal ha sido la colaboraciéon con el
Teatre del Liceu en el proyecto Ohlpera,
una iniciativa impulsada por el Teatre del
Liceu y el Design Hub de Barcelona con
la participacion de cuatro escuelas de
disefo de la ciudad, y en la que nuestro
estudiantado ha trabajado en la creacién de
la puesta en escena, el disefo del espacio
escénico, el vestuario, la iluminacion y el
disefo de audiovisuales de la microopera
“Shadow. Eurydice Says”. Un punto algido
del programa ha sido la conferencia de la
prestigiosa directora de escena y artista
visual Marta Pazos, que ha compartido
Su experiencia en montajes escénicos
como creadora de espectaculos, asi como
su forma de afrontar una pieza artistica
desde de un punto de vista plastico y de la
dramaturgia visual.

Por dltimo, el Master in Ephemeral
Architecture and Temporary Spaces
siempre se ha caracterizado, y este
curso no ha sido una excepcion, por la
capacidad proyectual y constructiva de
estudiantado y tutores/as, hecha realidad
en instalaciones efimeras de tipologia
diversa, desde el espacio publico hasta
el privado, pasando por intervenciones
expositivas y de investigacion. De todo
lo que se ha llevado a cabo, destacamos
Umbra, una instalacion realizada
conjuntamente con estudiantes del
grado en Disefio que ha sido merecedora
del premio a la mejor atmosfera en el
Festival Llum BCN de este afio; Inviting
Life, tercera entrega de la colaboracién
de la facultad con la Fundacion Mies
van der Rohe, dirigida por Stella Rahola,
y Autum Pavillion, construccién efimera
en colaboraciéon con el Master in Design
through New Materials instalada en la
terraza de la tercera planta de Elisava con
la inspiracion y guia de TAKK Group. El
proyecto mas destacado del curso ha sido
Aguait, espacio de observacion y atencion
para intensificar la relacién con el paisaje
en forma de arquitectura némada que, de
junio a octubre, ha transitado por los seis
municipios que forman parte del Cami

del Riu, en el Alt Penedés. Los proyectos
desarrollados en el marco de este programa
tienen repercusion internacional; asi, este
curso hemos podido ver la instalacién Anima
en el Canary Wharf Winter Lights Festival de
Londres y en el Gau Zuria Festival de Bilbao,
y la instalacién “Llacuna” en el Beit Hansen
de la Jerusalem Design Week.

AREA DE DISENO
DE PRODUCTO Y SERVICIOS

Los programas de master que integran esta
area son el master en Disefio de Produc-
to, el master en Disefio de Mobiliario y el
master en Modelado 3D para Automocion
y Producto.

El méster en Disefio de Producto tie-
ne como rasgo distintivo el desarrollo de
varios proyectos de disefio de producto
con encargos reales, en colaboraciéon con
empresas e instituciones. En el médulo de
conceptualizacion, el estudiantado ha tra-
bajado un briefing de empresa con CATA
electrodomésticos, una firma dedicada al
disefio y fabricacion de electrodomésticos.
También se ha desarrollado un taller expe-
rimental, “Materiales dinamicos”, liderado
por Adam Foods, centrado en el disefio de
un nuevo envase sostenible de miel para
Granja San Francisco. En este Ultimo pro-
yecto, una de las propuestas desarrolladas
por el estudiantado fue adquirida por la em-
presa. En el proyecto individual “Etica y Di-
sefio. Una actitud para nuestro tiempo”, el
alumnado ha trabajado en la investigacion
en torno a la tematica propuesta, y su re-
flejo en el disefio y la produccién actuales
de los productos de consumo. La presenta-
cion de los resultados, en formato de expo-
sicion temporal, ha tenido lugar en la galeria
Il-lacions Gallery de Barcelona. En cuanto
al médulo de desarrollo de producto, des-
taca la consolidacion de la colaboracion,
iniciada el pasado curso, con el Hospital
Clinic de Barcelona, con el que se han de-
sarrollado cinco proyectos que resuelven
diversos problemas de salud y bienestar
identificados a través de una investigacion
previa con el personal sanitario del centro.
Los cinco proyectos presentados han sido
nominados para los James Dyson Awards.
También cabe destacar el proyecto Revo-
lution Knife con la empresa Comas & Part-
ners, que ha decidido adquirir cuatro de las
innovadoras propuestas presentadas por el
estudiantado, e incorporarlas al catadlogo de
producto. Otros proyectos destacables son
los realizados con el IAM3DHUB en torno
a nuevas soluciones de producto utilizando
las tecnologias de fabricacién aditiva, y con
LAMP, sobre sostenibilidad aplicada. Por
Ultimo, una parte significativa del alumna-
do ha participado en un taller opcional con
Platanomeloén, que ha comprado uno de los
proyectos presentados por los estudiantes.

El master en Disefio de Mobiliario es
un programa que aborda el disefio de
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mobiliario desde las vertientes del habitat
privado, colectividades y contract. Este cur-
so, para profundizar en el conocimiento del
mundo profesional del sector, el programa
ha incorporado al profesorado a los disefa-
dores Pablo Figuera y Angel Valiente, de tra-
yectoria consolidada y con editora propia.
Sus sesiones han aportado al estudiantado
una vision generacional nueva y una aproxi-
macion a la realidad del tejido de las edito-
ras con metodologias y objetivos propios.
También se ha consolidado la colaboracién
con Capdell, con una visita a la sede de este
fabricante de mobiliario en Valencia, una de
las mejor valoradas por parte del alumnado.
En cuanto a los proyectos clave del curso
(el mueble contenedor, la silla y el mobiliario
urbano), se ha anadido una nueva aproxi-
macién relacionada con las temperaturas
extremas, y se han recogido las inquietudes
planteadas por el Ayuntamiento de Barce-
lona. En el contexto de la autoproduccion,
una parte importante del programa con un
formato que permite, en un tiempo reduci-
do, disenar, desarrollar y construir una pieza
de mobiliario pensada para poder producir-
se en pequenas cantidades, cabe resefar
que algunos de los proyectos presentados
por el estudiantado se han incorporado en
catdlogos de mercado. En esta edicion,
el master ha recuperado los tradicionales
field trips al VITRA Campus y al Salone del
Mobile de Milan.

El master en Modelado 3D para Au-
tomocién y Producto es un programa que
trabaja las herramientas de creacion digital
3D de ultima generacién, y pone énfasis en
los criterios y las metodologias propios del
sector de la automocion. Es, por tanto, un
programa con contenidos amplios, pero
a la vez especializados, y con un modelo
académico eminentemente practico. La
combinacion de las diversas herramientas
de modelado de superficies con las de re-
presentacion, renderizacion y movimiento
—esenciales en el entorno del disefio de
automocion actual— proporciona al alum-
nado los recursos imprescindibles para
transformarse en los y las profesionales del
modelado que el sector de la automocion
requiere. En consonancia con la evolucién
de la movilidad, el programa ha incorpora-
do un taller especifico de sketch y rende-
rizacion de motocicletas y movilidad uni-
personal. Los trabajos de final de master
han sido presentados y defendidos en la
escuela ante un tribunal con la participa-
cion de empresas del sector.

El master en Disefio y Direccién de Ex-
periencia de Usuario y Servicios Digitales
es un programa de caracter altamente pro-
fesionalizador con un enfoque centrado en
el estudio de casos y la ejecucion de pro-
yectos practicos con tutores/as vinculados
a empresas importantes del sector. Esta
orientacion se plasma en un notable nimero
de oportunidades de practicas extracurricu-

lares con firmas como Everis, BeRepublic,
Gamma UX, Optimyzet, Ogilvy o Multiplica,
entre otras. La participacion activa de los di-
rectores del programa en congresos y even-
tos del sector, asi como en la publicacion
de articulos y trabajos de investigacién en
la materia, sitdan el programa al frente de la
reflexion en el ambito del disefio y la direc-
cién de proyectos de interaccion, productos
y servicios digitales. En cuanto a la activi-
dad académica, cabe mencionar los talle-
res de movilidad, a cargo de Xavier Faus; el
de ética, conducido por Ariel Guersenzvaig
y David Casacuberta; el de “UX para entor-
nos de realidad virtual”, dirigido por Miguel
Angel Alvarez, y el de “IA en la creacién
de metéaforas”, dirigido por Ariadna Vilalta
y Héctor Lorenzo. La serie de sesiones ma-
gistrales dirigidas exclusivamente al alum-
nado del master por parte de representan-
tes de reconocidas empresas del sector,
como Optimyzet, Insitum o Volvox, ha per-
mitido que el estudiantado conozca de pri-
mera mano la metodologia y los proyectos
de los actores mas relevantes del sector.

AREA DE ESTRATEGIA
Y MANAGEMENT

Este dominio, centrado en la innovacion,
el emprendimiento y la gestién estratégica
a través del disefio, esta integrado por tres
programas, todos impartidos en inglés:
el Master in Research for Design and In-
novation (MIDI); el Master in Advanced De-
sign Management, Strategy and Entrepre-
neurship (MaDE), y el Master in Strategic
Design in Complexity (MSDC).

Estos programas constituyen un eco-
sistema propio con una fuerte interaccion
y con actividades comunes, pero man-
teniendo la especificidad de cada uno,
y donde las metodologias y herramientas
del business design se aplican en tres con-
textos claros: consultoria de innovacion,
emprendimiento e intraemprendimiento,
y estrategia.

El MIDI es un programa enfocado a la
formacién de profesionales con perfil de
consultores/as de innovacion. Se estructura
en dos modulos. El primero, de investiga-
cion, esta focalizado en la adquisicion de
las competencias y habilidades para saber
leer el entorno y, con una mirada de dise-
fador, identificar nuevas oportunidades de
negocio. El segundo, de implementacion,
tiene el objetivo de transformar estas opor-
tunidades en soluciones que aporten valor.
Este curso debemos destacar, entre otros,
el Strategic Futures Lab, una semana inten-
siva en la que el estudiantado ha conocido
las claves para trabajar y conceptualizar
escenarios futuros. También se ha llevado
a cabo, con Kaos Pilot, un field trip a Ber-
lin para explorar el ecosistema creativo
y de innovacién de la ciudad con la partici-
pacién conjunta de los tres programas del
dominio. Otro hito ha sido el design sprint

para Ametller Origen, donde el alumnado
de MIDI y MaDE ha elaborado propuestas
para mejorar la experiencia de compra que
han sido muy bien recibidas por parte del
cliente. Finalmente, este mismo alumnado
ha realizado una estancia en Mas Serra-rica
(Muntanyola) para trabajar dinamicas que
les permitan identificar su espacio personal
como futuros/as profesionales.

El MaDE esta orientado a los perfiles
emprendedores, tanto de proyectos per-
sonales como de intraemprendimiento.
La evolucion del programa, basada en la
experiencia de cursos pasados, ha hecho
que este curso se haya puesto mucho én-
fasis en la parte de experimentacion y va-
lidacion de hipétesis, y se haya estableci-
do una colaboracién con NOBA Ventures,
empresa referente en esta materia. Esta
colaboracion se ha complementado con
un pequefo presupuesto para cada uno
de los equipos de trabajo del alumnado.
El estudiantado, como se ha mencionado
en el parrafo anterior, ha participado en
actividades conjuntas con otros progra-
mas del dominio, como el field trip a Berlin,
el design sprint para Ametller Origen y la
estancia en Mas Serra-rica. Finalmente,
debemos felicitarnos por el hecho de que
uno de los proyectos de emprendimiento,
Rebel Roots, ya es una realidad, y porque
ya hay otro en proceso de incubacion.

El Master in Strategic Design in Com-
plexity (SDC) es un programa que surge de
la colaboracion entre Elisava y la escuela
danesa de business design Kaos Piloto.
Esta enfocado a proporcionar los recursos,
las capacidades y las habilidades para to-
mar decisiones en entornos de alta com-
plejidad e incertidumbre, y esta dirigido
a profesionales con un minimo de cinco
anos de experiencia. Este curso ha tenido
lugar su primera edicion, y se han puesto
de manifiesto las grandes oportunidades
que supone que ambas escuelas trabajen
conjuntamente; también se ha visibilizado
el reto de coordinar y encontrar el espa-
cio para dos aproximaciones académi-
cas diversas pero complementarias don-
de el rol del profesor/a se transforma de
educador/a a facilitador/a. En este curso,
en el que se ha fomentado una fuerte in-
teraccion entre los y las participantes para
que compartieran conocimientos, metodo-
logias y experiencias, queremos destacar
algunos de los proyectos desarrollados,
con perspectivas diversas, como Beyond
Polarisation: Leveraging Strategic Design
for New Forms of Engagement, desde la
perspectiva de la investigacion; Aquarium:
Beyond the System, desde la perspectiva
de las soluciones para la mejora de lo pre-
existente, o Future of Dogs, sobre la cons-
truccion de escenarios futuros. Tal y como
se ha dicho anteriormente, el estudiantado
ha participado en el field trip a Berlin junto
con los demas programas del dominio.



MASTERS BEYOND

Este dominio transdisciplinario responde
a una apuesta estratégica basada en la
creacion de un conjunto de programas de
caracter mas exploratorio y experimental,
todos ellos impartidos en inglés. Se trata
de un proyecto en crecimiento del que,
este curso, se han abierto los masteres
en Data and Design, Design through New
Materials, Beyond Branding y Design For
Emergent Futures.

El Master in Data and Design tiene
como propésito fundamental el disefio de
herramientas que ayuden a la comunica-
cion de grandes volumenes de informa-
cion o que faciliten la toma de decisiones
dentro de sistemas complejos. Se trata de
un programa con contenidos en constante
actualizaciéon y marcados por la necesidad
que tiene la sociedad, ahogada en datos,
de transformarlos en informacion com-
prensible y util. De la actividad del curso
destacamos los talleres de Mateo Moretti
(“Data Journalism”), José Duarte (“Ho-
memade Data Visualization”), Edgar Pons
(“Data Collection”), Gerald Kogler (“Space
as Data”) y Olga Subirés + 300.000 km/s
(“Datos para el bien comun”). El resultado
de este Ultimo, estructurado en torno a da-
tos inéditos sobre la contaminacion acus-
tica en Barcelona, ha tenido un impacto
notable en prensa escrita y digital, y se ha
plasmado en la exposicién “Shhh...”, en la
sala Agora de Elisava. Otro proyecto, “The
World in a Minute”, a partir del taller lleva-
do a cabo por Domestic Data Streamers,
se ha expuesto en el marco del Sénar +D
2023. En cuanto a actividades interdiscipli-
narias, destacamos el taller “Breaking the
Ice”, realizado conjuntamente con el alum-
nado de los masteres en Disefo Visual y en
Diseno Editorial, y las sesiones conjuntas
con estudiantes y tutores/as de la Universi-
dad de Chiba. Como en afios anteriores, el
alumnado del programa ha mostrado sus
proyectos finales, bajo el lema comun “The
World in a Minute”, a través de una serie
de artefactos y elementos expositivos que
han constituido un escaparate de pensa-
miento critico, investigacion, narrativas de
disefio de datos e interaccion. El lugar ele-
gido ha sido la galeria Te Quiero Mucho.

El Master in Design through New Ma-
terials tiene como eje central la innova-
cion basada en los materiales y dirigida
a desarrollar nuevas iniciativas, encontrar
soluciones mas sostenibles y poner en
marcha procesos de disefio mas creativos.
A lo largo del curso, el programa ha desa-
rrollado diversas actividades como el field
trip a la Escola de Ceramica de la Bisbal
d’Emporda o el taller “Material Languages
“en el espacio TMDC, centrados en la arci-
lla y la madera, respectivamente, y donde
el alumnado ha trabajado la materialidad
y el descubrimiento de su propio proceso
creativo. Otra actividad destacable ha sido

la construccion, junto con el master en Ar-
quitectura Efimera y Espacios Temporales,
de un pabellén efimero a partir de los princi-
pios de construccion no jerarquica. Asimis-
mo, las visitas a LC Paper, como modelo
de fabricacion sostenible; a Footwearo-
logy, para entender cémo combinan la IA
y la fabricaciéon 3D para crear productos,
y a DFactory, donde se ha profundizado en
el conocimiento de diversas tecnologias
aditivas; han expandido la visién de los
participantes desde las perspectivas de
la sostenibilidad y el uso de la tecnologia.
En el capitulo de conferencias, destaca-
mos las impartidas por ponentes interna-
cionales como Jane Scott, Pleun van Dijk,
Cullan Kerner y Jorge Penadés, asi como
las sesiones con Laura Perryman, Camille
y Heleen, y Marta Giralt. Las presentaciones
finales de los proyectos del alumnado del
master han tenido lugar en Casa Bonay.

El méster Beyond Branding es un
master dirigido por Folch Studio que ha
iniciado su recorrido este curso, con la pri-
mera edicién con un grupo de estudiantes
modesto pero potente. El programa ex-
plora, analiza y cuestiona el concepto de
la identidad de marca desbordando el pe-
rimetro de la disciplina, haciendo un gran
énfasis en la estrategia desde la narracion
y el relato, para ampliar asi la concepcién
tradicional del branding, mas centrada en
las representaciones visuales. Una parte
esencial del programa se ha desarrollado
a través de talleres interdisciplinarios, de los
cuales destacan “Al: Tool vs Playground”, de
Paula Lopez-Nufio y Nico Cevallos; “Bran-
ding for the Metaverse”, dirigido por Jorge
Ledn, e “Identity through Food Design”, con
Mariana Eidler y el chef Ricard Martinez, en
el marco de la plataforma Plateselector y los
espacios de Acid House Barcelona, donde
se ha realizado la presentacion de diver-
sas propuestas gastronémicas que reflejan
identidades diferentes. Acid House Barce-
lona ha acogido también la defensa de los
trabajos de final de master ante un tribunal
de profesionales del sector.

El Master in Design for Emergent Fu-
tures es un programa que nace de la co-
laboracion entre Elisava y el IAAC. De
caracter especulativo y experimental, a la
vez que tedrico, este master se centra en
el disefio de intervenciones en forma de
productos, plataformas e iniciativas que
tienen como objetivo producir nuevos futu-
ros emergentes mediante el analisis previo
de los retos actuales de la sociedad y la
industria. Ademas, la participacion del Fab
Lab Barcelona y la Fab Academy prepara
al estudiantado con capacidades técnicas
en las mdltiples disciplinas de un taller de
fabricacion digital, desde la programacion
hasta la fabricacion digital. La codireccién
del programa por parte del IAAC y Elisava
ha vuelto a suponer, en su sexta edicion,
una experiencia de éxito, y demuestra la

buena sintonia entre ambas instituciones.
El programa ha abierto este curso la op-
cion del segundo afo, una extensién de in-
vestigacion para profundizar en el proyecto
de final de master del primer curso.

SHIFTA

El curso académico 2022-23 ha estado
marcado por la incertidumbre derivada de
la recesion econdémica y la inestabilidad
geopolitica que se esta viviendo a escala
mundial. Las consecuencias que este he-
cho esta provocando en la sociedad y, por
extension, en el mercado laboral implican
un replanteamiento de la formacién para
que esta se ajuste a las demandas del
momento. Ateniéndose a este escenario,
SHIFTA ha seguido apostando por una es-
trategia de crecimiento, enfocada al lanza-
miento de nuevos programas formativos,
tales como el master en Creative Compu-
ting o el master en Disefio Estratégico, y en
la adaptacion de los existentes a las nece-
sidades y tendencias del mercado actual.

La oferta formativa de SHIFTA ha al-
canzado cerca de 40 programas entre
masteres, posgrados, cursos y capsulas;
y el nimero de estudiantes ha ascendido
hasta los 581, repartidos de la siguiente
manera: 238 en masteres, 23 en posgra-
dos, 207 en cursos y 113 en capsulas. Con
ello ya son mas de 1400 los profesionales
que han pasado por las aulas de SHIFTA
desde su creacion en el curso 2019-20.

En cuanto al reparto por género, el nu-
mero de mujeres sigue siendo mayor que
el de hombres, con un 77 % frente al 23 %.

Por lo que respecta al origen del alum-
nado de SHIFTA de este curso académico,
se han alcanzado hasta 18 nacionalidades
diferentes, entre las que destacan Espana,
México, Chile, Colombia y Ecuador.

Durante el cuarto afio de SHIFTA, se ha
querido poner de relieve la importancia de
la Comunidad SHIFTA, dandole protago-
nismo al antiguo alumnado, compartiendo
sus proyectos y las experiencias vividas
durante su periodo formativo.

De la misma forma, este afo se han pre-
sentado por primera vez trabajos de estu-
diantes de SHIFTA en los premios LAUS que
organiza la ADG-FAD, y 3 de ellos han resul-
tado galardonados con 1 plata y 2 bronces.

En cuanto al departamento de Co-
municacion, se ha impulsado la iniciativa
de “SHIFTA con el talento creativo”, que
busca promover y visibilizar el trabajo de
distintos profesionales del ambito creati-
Vo para inspirar a futuras generaciones de
creadores digitales.

Paralelamente, este afo también se
ha optado por el crecimiento organico me-
diante la creaciéon de contenidos en mul-
tiples formatos, con el objetivo de reducir
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progresivamente la dependencia de cana-
les y plataformas de pago.

En esta misma linea, se ha trabajado
en una revision y optimizacién de los con-
tenidos ya existentes para mejorar el posi-
cionamiento de SHIFTA e incrementar asi
el tréfico y las conversiones.

En definitiva, el curso 2022-23 ha
servido para adecuar la oferta formativa
a las demandas actuales de la sociedad,
creyendo firmemente en que la formacién
permitira a los profesionales ser mas com-
petitivos en un mercado laboral incierto,
y para asentar las bases de la generacion
de contenido propio que sigan aportando
valor a las formaciones que se ofrecen.

ACCIONES DESTACADAS

Algunas de las actividades mas destaca-

das de este curso académico han sido:

— Realizaciéon de 19 seminarios web, 2 de
ellos en inglés, a los cuales han asistido
en directo 450 personas y cerca de 2800
los han seguido a posteriori a través del
canal de YouTube.

— Publicacion de 124 articulos en el blog,
en los que expertos en distintas temati-
cas abordan temas de actualidad y de
interés de la audiencia, llegando a alcan-
zar mas de 20 000 visitas en total. Des-
tacan también las entrevistas realizadas
a profesionales del sector con una des-
tacada trayectoria (“SHIFTA con el talen-
to creativo”), las entrevistas a antiguos
alumnos de SHIFTA y los proyectos ela-
borados por los estudiantes durante su
paso por la escuela.

— Envio de 20 newsletters con contenido
propio y otros enlaces de interés relacio-
nados con el mundo creativo y artistico
para inspirar y aportar valor a la audien-
cia de SHIFTA.

— Realizacion del primer LinkedIn Live jun-
to con Elisava Alumni y la Agencia de
Residuos de Cataluha para presentar
una guia sobre sostenibilidad llevada a
cabo por una alumna de SHIFTA como
parte de su trabajo final de master (TFM).

— Publicacién periédica del contenido ge-
nerado en las distintas redes sociales de
SHIFTA (Facebook, Instagram, Twitter,
LinkedIn, YouTube y Pinterest), aumen-
tando el nimero de visualizaciones y el
alcance de las publicaciones respecto al
ano anterior.

— Patrocinio de distintas newsletters refe-
rentes en el sector como Haken, Lorem,
Honos y UlfromMars, las cuales permi-
ten llegar a una audiencia especializada
en las teméaticas abordadas en la forma-
cion de SHIFTA.

TRABAJOS FIN DE MASTER
A continuacion, repasamos algunos tra-
bajos finales de master realizados por los
alumnos durante este curso académico:

Charrame en aragonés, Beatriz Alvarez.
Master en Disefio Editorial.
Realizacion de un libro bilinglie en arago-
nés y castellano que busca poner en valor
la lengua aragonesa a partir de la cultura
y la tradicién de esta zona.

Well At Home, Catherine Quintos, Lau-
rianne Lopez. Master en Disefio de Expe-
riencia de Usuario (UX, Ul).

Aplicacion que conecta proveedores, in-
quilinos y propietarios para facilitar la ges-
tién de reparaciones en pisos compartidos.

E-Uber, Sandra Gonzalez. Master en Dise-
no Sostenible.

Servicio de paqueteria para empresas del
sector de la moda en su actividad en linea,
creado en base a estrategias de economia
circular.

Punto pasado, linea futura, Maria Alejandra
Delgado. Master en Disefio de la Informa-
cién y Visualizacién de Datos.
Representacion de datos extraidos de la
historia de 6 mujeres que resume lo que
significa vivir en condiciones desiguales en
Colombia.

La casa de Carlota, Fabrizio Bottasso.
Master en Motion Graphics.
Proyecto audiovisual que destaca la di-
versidad, el trabajo en equipo y el proceso
creativo de disefiadores y artistas con sin-
drome de Down y autismo.

STUDY ABROAD,
SUMMER SCHOOL,
VISITING UNIVERSITY

STUDY ABROAD

Study Abroad es un programa intensivo
100% internacional y multidisciplinario de
15 semanas de duracién, que propone al
estudiantado obtener una vision integral
del disefio en un entorno multicultural, con
herramientas de pensamiento disruptivo
y aprendizaje experimental. El alumnado eli-
ge las asignaturas en funcién de sus inquie-
tudes, sean de su especialidad o no, para
profundizar en un area de aprendizaje o pro-
bar una nueva. Asimismo, las asignaturas
pueden convalidarse en los paises de ori-
gen gracias a los convenios internacionales
que Elisava tiene con varias universidades.

El profesorado de este programa esta
formado por profesionales altamente cua-
lificados que transmiten su experiencia
acercando al alumnado a la experimen-
tacion realizada con las herramientas de
cada disciplina. El programa plantea una
pedagogia desde la 6ptica del learning
by doing, donde los alumnos aprenden
mediante talleres o bien realizando visitas

y proyectos fuera del aula que les ofrecen
la posibilidad de conocer Barcelona y en-
trar en contacto con la cultura local.

Todas las materias propuestas plan-
tean proyectos en los que el alumnado
debe demostrar autonomia, poder de de-
cisiéon y capacidad critica. Estos mismos
proyectos permiten que el alumnado ter-
mine su paso por Elisava con resultados
de aprendizaje que les permitan alcanzar
la practica proyectista de las disciplinas
trabajadas con conocimientos de las me-
todologias propias de la escuela.

En las dos ediciones anuales de este
programa en inglés, hemos recibido a mas
de 130 estudiantes de todos los continentes.

SUMMER SHCOOL

La Escuela de Verano contintia apostando
por un enfoque fundamentalmente practi-
co, y se ha seguido potenciando el uso de
los talleres y laboratorios de Elisava.

En esta edicion se ha renovado la
oferta con 10 cursos nuevos y se ha con-
centrado toda Unicamente en el mes de
julio. Se han realizado 14 cursos, 5 de los
cuales en inglés. Un total de 159 personas
(mas de un 50 % mas que el ano anterior,
14 de los cuales han realizado 2 cursos)
han participado en estas formaciones, que
han sido las siguientes: Typeduly con Re-
nan Rosatti, Visual Merchandising y Esca-
paratismo, Narrativa e Imagen de Marca,
Disefio Social, Trends and the Audience,
Direccion de Arte en Medios Digitales,
Las Herramientas del Disefiador Grafico,
Lighting Design, Gestiéon de Proyectos
Creativos, Interior Spaces, Creativity and
Avrtificial Intelligence, Sustainable Materials
for Design, Disefio Editorial y Creatividad
Avanzada.

Aparte del uso de las instalaciones de
la escuela, se han realizado visitas a diver-
sos espacios de la ciudad, como el estudio
Equip Creatiu, Espai Montoya, Materfad,
etc. También cabe destacar una interven-
cién realizada en el paseo de Sant Joan,
en el marco del nuevo programa de disefio
social, con el objetivo de visibilizar la dificil
situacién que sufre la junventud inmigrante
a la hora de encontrar vivienda.

VISITING UNIVERSITY

Con el programa Visiting University ofrece-
mos la posibilidad de formar a estudiantes
de todo el mundo sobre un tema en con-
creto en el que somos expertos, a fin de
permitirles obtener una extension curricu-
lar con ECTS.

Este afio, han sido 4 los programas
a medida creados para distintas universi-
dades latinoamericanas. Un total de 85 es-
tudiantes han estado en Elisava durante un
corto periodo de tiempo (entre dos y cua-
tro semanas) como parte de su experiencia
internacional.



Elisava crea estos programas a peticion de
las universidades con las que tiene estable-
cido algun convenio de colaboracion.

CICLOS
FORMATIVOS

BALANCE GENERAL

El curso 2022-23 se ha caracterizado por
la normalidad, ya que hemos podido re-
cuperar la dinamica de nuestros ciclos:
el funcionamiento del taller, las masterclass
y las visitas a los estudios de disefio que,
en definitiva, dan prestigio y valor afiadido
a nuestra propuesta educativa, convirtién-
dola en un referente en este ambito.

La vocacién profesionalizadora de
nuestros Ciclos esta plenamente orientada
a la insercion laboral del alumnado. El CIC,
plenamente consciente desde sus inicios,
incide directamente en aquellos aspectos
que van mas alld de unes muy buenas
competencias técnicas y pone el foco en
aquellas habilidades indispensables para
un buen disefiador cualificado: compromi-
S0, rigor, esfuerzo, trabajo en equipo y, en
especial, una actitud positiva y activa en su
entorno profesional.

OBJETIVOS

Los objetivos de un ciclo formativo de di-

sefo grafico orientado a la insercion labo-

ral estan disenados para proporcionar a los

y las estudiantes las habilidades y conoci-

mientos necesarios para competir en el

mercado laboral del disefio grafico. Estos
objetivos, generalment, incluyen:

— Adquisicién de habilidades técnicas: ca-
pacitar al alumnado para el uso de soft-
ware y herramientas de disefio grafico,
como Adobe Creative Suite (Photoshop,
lllustrator, InDesign) y otros programas
relevantes.

— Desarrollo de la creatividad: fomentar
la creatividad y la capacidad de pensa-
miento innovador.

— Comprension de los principios del dise-
fio: ensenar a los y las estudiantes los
principios fundamentales del disefio gra-
fico como la composicion, la tipografia,
el color, la jerarquia visual y la legibilidad.

— Disefio para distintos medios: disefiar
para una amplia variedad de medios,
incluyendo impresion, medios digitales,
publicidad, redes sociales y aplicacio-
nes moviles.

— Desarrollo de habilidades de comunica-
cion visual: ayudar a los y las estudiantes
a transmitir mensajes efectivos a través
del disefio grafico y a entender la impor-
tancia de la comunicacién visual.

— Trabajo en equipo y colaboracion: fo-
mentar la capacidad de trabajar en equi-
po y colaborar con otros profesionales
en proyectos multidisciplinares.

— Preparacién para el mundo laboral: pro-
porcionar al alumnado informacién so-
bre la industria del disefio grafico, inclu-
yendo tendencias actuales, estandares
profesionales y oportunidades laborales.

— Creacion de un portfolio sélido: desarro-
llar un portfolio con trabajos de disefio
grafico que puedan mostrar a futuros
empleadores como prueba de su expe-
riencia y habilidades.

— Préacticas profesionales: facilitar oportu-
nidades para que los y las estudiantes
realicen practicas en empresas de di-
sefio grafico, brindandoles experiencia
practica en un entorno laboral real.

— Preparacion para examenes y certifica-
ciones: preparar al alumnado para exa-
menes Yy certificaciones relevantes en el
campo del disefio grafico que puedan
aumentar sus perspectivas de empleo.

— Desarrollo de habilidades empresariales:
ensefar a los y las estudiantes aspectos
béasicos de la gestion de proyectos, pre-
supuestos y gestion de clientes.

— Fomentar la ética profesional: inculcar al
alumnado valores éticos y profesionales
como la honestidad, la integridad y el
respeto hacia los derechos de autor y la
propiedad intelectual.

GRADO MEDIO ASISTENCIA
AL PRODUCTO GRAFICO
INTERACTIVO

Durante este curso, en el Ciclo Formativo
de Grado Medio hemos tenido dos grupos
en el primer curso y un solo grupo en el
segundo curso. El seguimiento del mismo
por parte del alumnado ha sido bastante
bueno, destacando el nivel alcanzado en
la Obra Final, ademas de la consecucién
de todas las préacticas profesionales de los
y las estudiantes en diversas empresas del
sector. Destacamos también la creacién de
un club de lectura.

OBRA FINAL

Punto Designer. Punto Designer es una
aplicacion enfocada principalmente a la
creacion de sinergias entre estudiantes de
disefio. Te permite colaborar en proyec-
tos de otros estudiantes, resolver dudas
y compartir aprendizajes con otros usua-
rios y usuarias. Ademas, te proporciona
cursos de disefio y sitios cercanos (reco-
mendados por los propios usuarios) donde
puedes conseguir material especifico, im-
prentas, etc. para llevar a cabo tu proyecto.

GRADO SUPERIOR EN
GRAFICA PUBLICITARIA

El Ciclo de Grado Superior en Grafica
Publicitaria va muy dirigido a preparar al
alumnado profesionalmente, pues este tie-
ne la posibilidad de formarse durante las
practicas que realiza en el segundo curso.
Durante el curso 2022-23 destacamos la
colaboracion con Elisava, en el marco de

un proyecto que versaba sobre el disefio
de una etiqueta de vino que mas tarde se
produjo en Graficas Varias, conducido por
Francesc Ribot y coordinado por Danae
Esparza. Nuestros alumnos Marc Vidal
y Lucas Balanzé fueron escogidos por la
calidad de su proyecto y pudieron vivir en
persona el proceso de impresion de su eti-
queta en Graficas Varias.

Nuestro alumno Marc Vidal fue galar-
donado con un Premio Laus de plata de
Disefio a raiz de nuestra participacion ac-
tiva en las actividades que ADG-FAD plan-
tea a los socios.

PROYECTO INTEGRADO

Cal Trinxet. Cal Trinxet es una propuesta de
reformulaciéon de un espacio abandonado,
un antiguo espacio industrial, en un centro
dinamizador de la cultura de barrios y, en
especial, de la gente joven.

FORMACION Y EMPRESA

La actividad de coordinacion y tutoria de
la formacién en el centro de trabajo forma
parte de la formacién que recibe el alum-
nado de los ciclos formativo en empre-
sas del sector. Durante este curso, en el
ambito del disefio se han llevado a cabo
28 acuerdos de practicas. Nos encontra-
mos, afortunadamente, en la circunstancia
de que muchas empresas vienen a buscar
a nuestros estudiantes, sean estudios de
disefilo o empresas que tienen departa-
mento de marketing o de comunicacion.
Dos estudiantes de grado superior han
sido seleccionadas para disfrutar de una
beca Erasmus+.

Desde CIC Disefio Elisava nos preocu-
pamos por la salida profesional de nuestro
alumnado y, por este motivo, tenemos es-
tablecido el servicio de la bolsa de trabajo,
al que acuden las empresas que solicitan
personas con el perfil de nuestros estu-
diantes de Disefio.

EN CIFRAS (numero de estudiantes)

2020-21

Asistencia al Producto Gréfico Interactivo (44)
Grafica Publicitaria (69)

Gréfica Interactiva (7)

Total 120

2021-22

Asistencia al Producto Grafico Interactivo (51)
Grafica Publicitaria (82)

Gréfica Interactiva (1)

Total 133

2022-23

Asistencia al Producto Gréfico Interactivo (51)
Grafica Publicitaria (66)

Gréfica Interactiva (0)

Total 117
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2. This is
Social
Responsi-
bility

RESPONSABILIDAD
SOCIAL
CORPORATIVA

En Elisava defendemos que el conocimien-
to debe generar impacto en la sociedad
y ser capaz de transformarse en avance
y desarrollo. En este sentido, mantenemos
nuestro compromiso firme con los valores
de la responsabilidad social, la ética y la
sostenibilidad.

MISION

Promovemos la educacién, el conocimien-
to, la investigacion y la innovacion en los
ambitos del disefio y de la ingenieria de
diseno industrial, y preparamos al alumna-
do para lograr retos profesionales interna-
cionales e impulsar la relacion de nuestra
comunidad con el tejido empresarial, las
instituciones y la sociedad.

VISION

Queremos ser un centro universitario de
referencia internacional y contribuir a la
transformacion de nuestro entorno, cada
vez mas global y cambiante, desde la
practica creativa y el compromiso ético.
Queremos protagonizar nuevas realidades
frente a los desafios econémicos, sociales
y ambientales actuales, mediante la inves-
tigacion y las colaboraciones con empre-
sas, organizaciones sin animo de lucro,
instituciones, etc.

PRINCIPIOS

En Elisava entendemos el disefio y la inge-
nieria como instrumentos para transformar
el mundo a través de la creatividad, la in-
novacion y la reflexién critica a partir de los
principios siguientes:

1. Ensenamos a pensar y a crear en libertad.

2. Impartimos una formacion académica de
alta exigencia que responde a las necesi-
dades sociales y laborales actuales.

3. Fomentamos la investigacion, el desarro-
llo y la innovacién.

4. Las nuevas tecnologias estan totalmente
integradas en nuestro dia a dia: no solo
las aplicamos constantemente, sino que
también las creamos.

5. Aportamos progreso a la sociedad.

6. Propiciamos el entendimiento intergene-
racional y multicultural.

7. Conectamos al alumnado con una red

internacional de empresas e institucio-

nes durante todo el periodo académico

para contribuir a su acceso posterior al

mundo laboral.

Abrimos nuestras puertas a todas las

personas y colectivos, cuya participacion

nos enriquece.

9. Formamos parte de una red internacional
de excelencia en el disefo.

10. Contribuimos al desarrollo personal de
nuestros/as estudiantes desde la diversi-
dad, la igualdad y la sostenibilidad.

©

ADHESIONES A INICIATIVAS
INTERNACIONALES

Elisava sigue adherido por cuarto afio con-
secutivo a Principles for Responsible Ma-
nagement Education (PRME). El préximo
informe de trabajo para PRME se entregara
a finales del curso 2023-24.

INCORPORACION
DE LOS ODS EN LOS
GRADOS DE ELISAVA

Durante este curso 2022-23, se ha segui-
do desplegando el formato semestral de la
UVic-UCC para los y las estudiantes que
cursan el primer y segundo curso de gra-
do. Los diversos jefes de departamento
han seguido trabajando para detectar los
ODS que se pueden aplicar a cada asigna-
tura y curso, como lo han venido haciendo
anteriormente. Cada curso trata temas ge-
nerales de sostenibilidad, pero progresiva-
mente se va adentrando en aspectos mas
profundos, vinculados también al grado de
complejidad que las distintas asignaturas
van proporcionando.

RETOS DEL CURSO 2022-23
La misién de Elisava es preparar al alum-
nado para superar los retos econémicos,
sociales y ambientales a los que nos en-
frentamos, y dotarlos de herramientas que
permitan un cambio sostenible en la socie-
dad. Sin embargo, a la hora de entrar en
el método que se utiliza en las actividades
docentes, apenas se empiezan a proponer
una estrategia y un marco comunes.
Durante el curso 2022-23 se aproba-
ron dos proyectos europeos que permi-
tirdn apoyar, desde Elisava Research, la
implementacioén de distintas estrategias de
sostenibilidad en el dia a dia de la escue-
la. El primero se llama Centres for Urban
Resources, Reuse and Remanufacture
(https://www.elisava.net/en/research-pro-
jects/cure-centres-for-urban-resources-
reuse-and-remanufacture/), y en él ya se
ha hecho un inventario de los residuos re-
currentes que se generan en Elisava para
crear un catalogo en linea de materiales
secundarios disponibles. El proyecto pre-
vé seguir manteniendo y ampliando este
inventario, para incluir residuos disponi-
bles con instituciones y empresas afiliadas

a Elisava, como también hacer actividades
para integrar en la docencia el material se-
cundario disponible y dinamizar el uso de
este material para promover la prevencion
de residuos.

El segundo proyecto se llama Tea-
ch4SD y esta financiado por el programa
Erasmus+ Centros de Excelencia Vocacio-
nal. Tiene como objetivo liderar el desarro-
llo de las futuras practicas de Educacion
para el Desarrollo Sostenible (EDS). Su
mision es integrar completamente y esca-
lar enfoques de EDS en instituciones de
formacién profesional y educativa (VET) e
instituciones de educacion superior (HEI)
de Europa, en colaboracion con socios
clave de la industria. Este proyecto durara
4 afos, y en él se desarrollard material para
la EDS, junto con sesiones de formacion
docente, tanto para el personal de Elisava
como para los 15 partners del proyecto en
5 paises distintos, y para otros docentes
interesados en integrar el desarrollo soste-
nible en sus proyectos educativos.

OBJETIVOS DE FUTURO

Este afio tiene por objetivo implementar
y hacer seguimiento de los proyectos que
han salido vinculados al desarrollo soste-
nible en la escuela, y ver la forma en que
estos proyectos se integren de buena ma-
nera en las asignaturas y cursos impartidos
en los grados de Elisava.

Aparte de estos objetivos, seguiremos
en contacto con la UVic-UCC, que ya ha
implementado su propia estrategia de sos-
tenibilidad, para saber qué pasos y herra-
mientas les han sido mas Utiles e identificar
sus puntos fuertes para valorar si los pode-
mos adoptar internamente en Elisava.

AMBITOS DE
RESPONSABILIDAD
SOCIAL DE ELISAVA

1. Igualdad y Derechos Humanos

. Medio Ambiente y Sostenibilidad

. Investigacion e Innovacion:
Elisava Research

. Empresas

. Relaciones Internacionales

. Comunidad Elisava

. Politicas Institucionales

. Relaciones Laborales y Formacién
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1. lgualdad y
Derechos Humanos

Elisava Igualdad

Por segundo afio consecutivo, Elisava ha
seguido realizando un seguimiento de la
aplicacion del | Plan para la igualdad de



género de la Fundacion Privada Elisava Es-

cuela Universitaria, que contempla un perio-

do de actuacion quinquenal, iniciado el pa-

sado 2022 y que se implantara hasta 2026.

Partiendo del andlisis de la situacion
actual, el | Plan para la igualdad define am-
bitos de actuacion diferentes. Para cada
uno de estos ambitos se han establecido
una serie de objetivos que se concretan en
un numero variable de acciones, cada una
de ellas, asociada a las personas u orga-
nismos responsables, los respectivos in-
dicadores de medida y la correspondiente
temporizacion para su implantacion.

Las actividades mas destacadas de
sensibilizacion en materia de igualdad
efectiva de mujeres y hombres, de diversi-
dad sexual, expresion e identidad de géne-
ro que ha organizado Elisava Igualdad han
sido las siguientes:

— Sesion informativa, el pasado 7 de mar-
zo, para explicar el | Plan para la igual-
dad de género al conjunto de la comu-
nidad Elisava.

— Creacién de un espacio accesible en la
web de Elisava que dé visibilidad a la
informacién del | Plan para la igualdad
de género.

— Elaboracién de una “Guia para una co-
municacion inclusiva”, con consejos
para utilizar un lenguaje inclusivo y no
sexista en las comunicaciones internas
y externas de la comunidad Elisava. La
guia es publica y esta a disposicion de
toda la comunidad en la web de Elisava,
en el apartado de Elisava Igualdad.

— Introduccion de la perspectiva de géne-
ro en las asignaturas de grado y en los
trabajos de fin de grado.

— Reedicion del punto lila informativo ubi-
cado en la Sala de Estudiantes de la
escuela y elaboracion de carteles repar-
tidos por Elisava.

— Sesion formativa sobre perspectiva de
género, el pasado 3 de julio, dirigida
a profesorado y personal de Elisava:
“Introduccion/Cartografia  Feminismos
Contemporaneos y Diferentes Perspec-
tivas de Género. Concepto de Género”,
a cargo de Laura Benitez, Doctora en Fi-
losofia y profesora del Grado en Disefio
e Innovacion de Elisava.

— Protocolo de prevencioén y actuacion en
los supuestos de acoso.

— Formulario de denuncia de conductas
violentas o discriminatorias

— Procedimiento de cambio de nombre
y género de personas trans.

— Solicitud de cambio de nombre y género
de personas trans.

— Formulario de denuncia de conductas
violentas o discriminatorias.

— Mantenimiento de los referentes de
igualdad: Jhonson Quintero y Rosario
Hernandez.

— Workshop de camisetas y pdsteres con
motivo del Dia Internacional de la Mujer,

el 8 de marzo, liderado por Jhonson
Quintero, en el que se han disefiado
posteres a dos tintas (azul y magenta)
con la maquina Riso y se han generado
unos stencils para plasmarlos sobre
camisetas.

Ademas, durante el Ultimo curso se ha rea-

lizado una campana de sensibilizacion en

redes sociales y otros canales de Elisava

(app, Teams y newsletters), con la publica-

cién de la citada “Guia para una comunica-

cion inclusiva” y de distintos posts coinci-
diendo con fechas vinculadas a tematicas
de género e igualdad:

— Dia Internacional de la Mujer y la Nifa
en la Ciencia (11 de febrero): Instagram
Stories y tuits dedicados a algunos pro-
yectos disefiados por ingenieras forma-
das en Elisava.

— Dia Internacional de la Mujer (8 de mar-
z0): posts sobre la presencia femenina
en vocaciones STEM, destacando que
la mitad de las estudiantes del grado
en Ingenieria de Disefio Industrial de
Elisava son muijeres; cobertura en redes
sociales del workshop de camisetas;
y posteres del 8M.

— Dia Internacional contra la Homofobia,
la Transfobia y la Bifobia (17 de mayo):
posts sobre el proyecto reivindicati-
vo Unlearn & Educate Your Self, del
Elisava Alumni Jesus Jiménez.

PERSONAL DE LA ESCUELA

Personal de Administracién y Servicios
Mujeres 50%
Hombres 50%

Directores de Departamento
Mujeres 44%
Hombres 56%

Profesorado
Mujeres 34%
Hombres 66%

ESTUDIANTES

Delegados
Mujeres 73%
Hombres 27%

Estudiantes de Grado en Disefio
Mujeres 75%
Hombres 25%

Estudiantes de Grado en Ingenieria
de Disefio Industrial

Mujeres 48%

Hombres 52%

Estudiantes de Masters y Postgrados,
Summer School y Study Abroad
Mujeres 72%

Hombres 28%

ACTIVIDADES

Premios Elisava
Mujeres 40%
Mixto 37%
Hombres 23%

Conferencias
Mujeres 45%
Mixto 10%
Hombres 45%

ORGANOS SUPERIORES

Patronato (a fecha de julio de 2023)
Muijeres 39%
Hombres 61%

Consejo de Direccion
Mujeres 33%
Hombres 67 %

Junta de la Escuela
Mujeres 50%
Hombres 50%

Comité de Empresa
Mujeres 56%
Hombres 44%

2. Medio ambiente
y sostenibilidad

Elisava Circular

En Elisava hemos seguido apostando, un
curso mas, por la sostenibilidad a partir de
una serie de medidas practicas y cotidianas
para el conjunto de nuestra comunidad.
La crisis climatica ya no es un escenario
hipotético, sino una realidad tangible que
exige acciones inmediatas y sostenidas en
el tiempo. Como escuela de disefio pione-
ra en numerosos ambitos de la sociedad,
tenemos una responsabilidad evidente. De
este modo, mas gue nunca, seguimos com-
prometidos con el cambio y con una firme
voluntad de predicar con el ejemplo en nu-
estra actividad diaria.

En este sentido, hemos seguido di-
vulgando la implementacion de los obje-
tivos de desarrollo sostenible (ODS) de la
Agenda 2030 en Elisava y en el ambito uni-
versitario, mediante la participacion en la
1.2 Jornada de la UVic-UCC para la trans-
formacién de la docencia y su impacto en
la mejora del aprendizaje del estudiante.
El 22 de junio de 2023 realizamos una po-
nencia sobre los ODS y el modelo Elisava,
asi como una sesion taller para la direccion
académica y el profesorado de UManresa
el 14 de julio de 2023. Otras acciones que
se han mantenido y desarrollado en el am-
bito de la escuela son:
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— Despliegue progresivo del proyecto de
implementacion de los ODS en las asig-
naturas y los proyectos de los grados
universitarios.

— Generacioén de las exposiciones trimes-
trales y temporales de la escuela con
sistemas expositivos reutilizables y re-
ciclables disenados en el propio centro
para conseguir la huella de carbono mas
baja posible.

— Sustitucién del papel de gran formato
a disposicion de los alumnos por papel
reciclado.

— Eliminacion del cartén pluma como so-
porte para las entregas del alumnado.

— Fomento del reciclaje de todos los ma-
teriales posibles que se utilizan durante
el curso. Mantenimiento del uso de una
libreta recambiable y reeditable para los
bocetos, las anotaciones y las ideas pre-
vias, para incentivar el aprovechamiento
del papel que el alumno genera a lo largo
del curso.

— Formacién a los alumnos de grado so-
bre autoencuadernacion para minimizar
el impacto que representan las constan-
tes encuadernaciones de los trabajos
que entregan a lo largo de la carrera.

— Produccién de todos los materiales pro-
mocionales de la escuela con papel re-
ciclado y Re-board, que cuentan con los
certificados Blue Angel y EU Ecolabel.

— Reduccién casi al 100 % de los envases
de pléastico en toda la escuela, y fomento
del uso del vidrio y de las fuentes publi-
cas repartidas por el centro.

— Ademas, ya estamos trabajando en una
propuesta de calculos orientativos para
conocer las cantidades de CO, que ge-
neramos en las diversas actividades de
la escuela.

3. Investigacion
e Innovacion:
Elisava Research

La estrategia a largo plazo de Elisava Re-
search es visualizar el disefio y la ingenieria
en disefio como herramientas de genera-
cion de conocimiento transversales que
conecten con otras ramas del conocimien-
to para proporcionar un impacto y transfor-
maciones significativos. La investigacion
en disefo y la ingenieria de investigacion
en diseflo no son solo campos de inves-
tigacion cientifica aislados, sino que tam-
bién crean conexiones interdisciplinarias
con ramas como las ciencias humanas, las
ciencias de la informacién, las ciencias de
los materiales, las ciencias industriales o
las ciencias sociales.

En términos de metodologias, Elisava Re-
search practica tanto la investigacion en
disefio como la investigaciéon para el di-
sefo, pero se dedica fundamentalmente a
producir conocimiento mediante la inves-
tigacion a través del disefio y las futuras
metodologias de investigacion basadas
en el diseno. Los resultados del equipo, de
los proyectos y de los conocimientos de
Elisava Research se organizan en tres Re-
search Groups (Creative Think & Do Tank,
Materials & Wellbeing y Phygital Transfor-
mations) y en cuatro Research Labs (De-
sign x City Making, Food Design, Enginee-
ring for Health & Design for Wellbeing y
Material Designers).

El proyecto integral VISIONS BY se ha
convertido en el primer spin off de Elisava.
La iniciativa se posiciona asi en el mercado
editorial como generadora de contenido
cultural en formato fisico y digital para un
publico joven, en constante relacion con
los agentes de las industrias creativas y
culturales, y contando con un ecosistema
formado por los creativos e investigadores
mas vanguardistas en el ambito internacio-
nal. Con este acuerdo se pretende aumen-
tar el potencial de negocio y el impacto
social del proyecto, asi como contar con
el apoyo de asociaciones estratégicas con
entidades del sector editorial y de los me-
dios de comunicacion.

Objetivos 2022-23

— Posicionar a Elisava Research como un
referente en el comisariado de conteni-
do (content curation) sobre disefio e in-
genieria de disefo industrial.

— Crear una nueva estructura interna des-
centralizada en la que cada Research
Lab tiene a sus correspondientes lideres,
responsables de velar por la consecucion
exitosa de los proyectos otorgados.

— Seguir realizando acciones para ve-
lar por la buena reputacion de Elisava
Research en el ambito internacional,
llevando a cabo proyectos publicos
y privados con partners consolidados
y también nuevos.

— Aumentar las relaciones con empresas
e instituciones, realizando proyectos
colaborativos de investigacion (publicos
y privados), a la vez que se equilibra el
retorno cientifico, econémico y de im-
pacto mediatico.

— Reconocer al grupo de investigacion
HIMTS como Grupo de Investigacion
Consolidado por la Agencia de Gestién
de Ayudas Universitarias y de Investiga-
cion (AGAUR - Generalitat de Catalunya)

Proyectos principales

CURE+ (European Climate Initiative - EUKI)
Los residuos de construccion y demolicién
(RCD) son el flujo de residuos mas impor-
tante en la UE en términos de masa, con
alrededor de 340 millones de toneladas
entre 2010 y 2018 (EEA, 2020). El proyecto
Cure+ Centres for Urban Resources, Reu-
se and Remanufacture promueve y disena
practicas urbanas para rastrear, reducir,
reutilizar, reparar, remanufacturar y reci-
clar RCD domésticos, asi como aprender
de las mejores practicas en otros lugares
y desarrollar soluciones adaptadas local-
mente, poniendo a los ciudadanos en pri-
mer plano.

CHANGE AGENTS (Erasmus+)

Proyecto que promueve la inclusién y la
diversidad en la practica del disefio so-
cial de las instituciones y asociaciones. El
objetivo principal es fomentar la inclusién
y la diversidad entre los distintos sectores
y estructurar el conocimiento sobre como
establecer y mantener colaboraciones al
servicio de las necesidades reales de di-
versas comunidades a través del disefio.

INTERCULTURAL CRAFTS (Erasmus+)
Este proyecto pretende promover la inclu-
sién social de personas de origen migra-
torio en el tejido social local del territorio
en el que residen. Pretende crear un nue-
vo modelo de valor compartido, social
y econdémico, entre los grupos objetivo
identificados, mediante la activacion de
un intercambio cultural y profesional entre
jovenes migrantes, trabajadores sociales
y artesanos locales. El proyecto aprovecha
sus aptitudes profesionales adquiridas en
los paises de origen, a través de métodos
educativos innovadores, para que encajen
en profesiones locales y para ayudarlos
a encontrar trabajo.

TEACH4SD (Erasmus-+)

Proyecto innovador cuyo objetivo es lide-
rar el desarrollo de las practicas futuras
de educacion para el desarrollo sostenible
(EDS). Tiene la misiéon de integrar com-
pletamente y escalar enfoques de EDS
en instituciones de formacién profesional
y educativa (VET) e instituciones de edu-
cacion superior (HEI) de Europa, en cola-
boracién con socios clave de la industria.
TEACHA4SD se orienta a los objetivos pre-
sentados por el Pacto Verde Europeo para
abordar los desafios relacionados con el
clima y el medio ambiente.



Equipo

ERFU (Elisava Research Funtional Unit):
— ERFU Academy

— ERFU Business

— ERFU Communication

— ERFU Europe - Grants

— ERFU Institutional

— ERFU Publications

INVESTIGADORES

41 doctores/as (PDI + PAS)

— 18 acreditados/as

— 14 en proceso de acreditacion

— 1 sexenio

20 doctorandos/as (PDI + PAS +

BECA ELISAVA)

— 3 tesis leidas (Dra. Mariana Eidler,
Dra. Cristina Taverner y Dr. Farhad
Razi)

4. Empresas
y Emprendeduria

En el Area de Business and Entrepreneur-
ship trabajamos para impulsar y promover
el potencial de las colaboraciones entre la
universidad, la industria y las instituciones,
asi como la aceleracién de proyectos de
impacto del ecosistema Elisava para la ge-
neracion de spin-offs o start-ups.

También promovemos alianzas y par-
tenariados estratégicos que aporten va-
lor anadido tanto para nuestro alumnado
como para nuestro profesorado, y que po-
sicionen a Elisava como una universidad
de referencia para la industria.

Proyectos

Ofrecemos a empresas, organizaciones
e instituciones la posibilidad de realizar
proyectos creativos e innovadores para
dar respuesta a los retos empresariales.
Y abordamos estos proyectos aplicando
el método cientifico, el human-centered
design, la creatividad, la investigacion y el
prototipado. Este curso 2022-23 hemos
llevado a cabo:

Proyectos de financiacion privada

con empresas

Numero total de proyectos Elisava: 74
Proyectos in class (proyectos académicos,
TFG): 56

Proyectos Out of Class (workshops,
innovation labs, proyectos de investigacion
y consultoria): 18

Proyecto destacado

HyperloopTT
Un grupo de once estudiantes del grado en

Disefio y del grado en Ingenieria de Dise-
Ao Industrial han presentado trabajos con

Hyperloop en el Mobile World Congress de
Barcelona, el gran evento del sector digital,
la innovacion y el emprendimiento tecno-
l6gico. Nuestro estudiantado se ha unido
al equipo de HyperloopTT para disenar
y desarrollar el interior de una de las cap-
sulas de este sistema de transporte de alta
velocidad del futuro. El reto: disefiar una
capsula comoda que cumpla con todas las
expectativas desde el punto de vista téc-
nico y estético. El resultado es un espacio
practico, intuitivo y libre de obstaculos que
hace que la experiencia del viajero sea Uni-
ca, innovadora y cémoda.

Estudiantes: Arnau Agusti, Aina Gonza-
lez, Guillem Ruiz, Bru Calpe, Manel Cera,
Mariona Rodriguez, ltzal Llorens, Francesc
Baena, Eulalia Triana, Helena Garcia, Erik
Obermidiller.

Tutores: Daria de Seta, Carla Zollinger,
Jessica Fernandez, Salva Fabregas, Tona
Monjo.

Design Exhibition MWC: Luis Eslava.

Productos en el mercado

VORA

Gracias a la colaboracion entre Elisava
Research, Ayuntamiento de Barcelona
y Benito Novatilu, acaba de inaugurarse la
version industrializada de VORA, un ele-
mento urbano disefiado para promover el
juego y las relaciones sociales en espacios
pacificados.

VORA nacié como un prototipo dentro
del marco del proyecto de investigacién
FURNISH, financiado por EIT Urban Mobili-
ty, y gracias a un acuerdo entre universidad,
administracion publica y empresa. Hoy es
un producto industrializado y en fase de
comprobacion en el espacio publico

TMB

Alumnos del grado en Disefio y del grado
en Ingenieria de Disefio Industrial, conjun-
tamente con la unidad de innovacion del
Barcelona centro de Disefio (BcD), han im-
pulsado un proyecto piloto de cocreacion
centrado en el disefio y la creacion de apo-
yabrazos para los bancos de los andenes
del metro de Barcelona para Transports
Metropolitans de Barcelona (TMB).

El proyecto estd enmarcado en un pro-
ceso de economia circular emprendido por
TMBinnova para dar uso a elementos re-
ciclados de autobuses que estan fuera de
servicio, lo que reivindica los propdsitos de
TMB en materia de sostenibilidad, ya que
se da una segunda vida util a algunos de
los elementos de vehiculos en proceso de
desguace.

Los usuarios del metro ya pueden tes-
tear y utilizar los apoyabrazos en las esta-
ciones de Universitat y de La Sagrera de la
L1. El resultado final del proyecto ha sido
patentado.

Emprendimiento

En Elisava impulsamos, promovemos
y acompafnamos los proyectos de alto im-
pacto desarrollados en la universidad o en
el ecosistema Elisava a través de la incuba-
dora de proyectos y alianzas estratégicas
para crear empresas derivadas y empresas
emergentes.

Principales acciones llevadas a cabo

Se ha disefiado y activado el nuevo plan
de emprendimiento de Elisava, Elisava Im-
puls. En el marco de este nuevo plan, se ha
trasladado la incubadora de proyectos de
Elisava a una nueva ubicacion para facilitar
la logistica y la interaccién con el ecosiste-
ma Elisava, y para activar las vinculaciones
necesarias a fin de promover e impulsar el
emprendimiento.

También se ha firmado un nuevo acuer-
do con un nuevo partner estratégico que
nos acompanara en el impulso de oportu-
nidades de impacto en los ambitos de la
sostenibilidad y la tecnologia: Farside.

Aparte, se ha generado la primera em-
presa emergente vinculada al nuevo plan
de emprendimiento Elisava Impuls conjun-
tamente con Farside: ATOM.

“ATOM, Green Hydrogen Generator”
es un generador eléctrico de combustible
a través del almacenamiento de hidrége-
no. Su objetivo es sustituir al generador
de gasolina convencional para ayudar a la
descarbonizacién del sector. El producto
prevé posibles aplicaciones en hospitales,
festivales o data centers para que puedan
generar energia de forma sostenible.

Ademas, se ha incorporado un nuevo
proyecto a la incubadora Elisava: PRODAPT.

También se ha llegado a un acuerdo
con uno de nuestros partners expertos en
impulsar proyectos en el ambito de la salud
(BHV Partners) para licenciar en la industria
la patente del proyecto SmartSkin.

Formacién para empresas

Acompafamos a las empresas e institucio-
nes en la mejora de las capacidades de sus
equipos. Junto con nuestro profesorado
y el equipo colaborador, analizamos sus
objetivos y necesidades para disefiarles un
programa formativo a medida, centrado en
las personas.

Formaciones llevadas a cabo

CUPRA

Hemos realizado una formacion en el am-
bito de la sostenibilidad y los materiales
para los equipos de disefio y carrocerias
de CUPRA. La formacion se ha llevado
a cabo entre la CASA SEAT y Elisava.
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Grupo Inditex (Zara Home)

Se ha llevado a cabo una formacién en la
sede central de la compafia Inditex en Ar-
teixo para los equipos de distribuciéon de
Zara Home.

IPSOS

Se ha realizado una formacién sobre visua-
lizaciéon de datos para equipos de diversos
departamentos de la empresa Ipsos. Se ha
llevado a cabo en las instalaciones de la
empresa en Madrid.

5. Relaciones
internacionales

En el curso 2022-23, Elisava ha seguido de-
sarrollando su compromiso hacia la inter-
nacionalizacién y la cooperacion con uni-
versidades de reconocido prestigio. Elisava
colabora con sus partners internacionales
en el marco del programa Erasmus+, con
convenios bilaterales propios y con otras
iniciativas que involucran diferentes grupos
de participantes. Con el convencimiento de
que la apertura constante hacia los contex-
tos mas interesantes para el disefio y la in-
genieria es uno de los rasgos distintivos del
proyecto educativo de Elisava, en 2022-23
la escuela ha mantenido un intenso flujo de
intercambios internacionales.

Durante este afio académico, atendien-
do al doble proceso de desadscripicion de
la UPF y de plena integracion en las estruc-
turas de la UVic-UCC, la actualizacién de
nuestra red de relaciones internacionales
ha dado un paso sustancial con la reno-
vacion y la actualizacion tanto de los con-
venios suscritos en el marco del programa
Erasmus+ como de los convenios bilate-
rales propios en vista de la incorporaciéon
definitiva de la movilidad internacional en
el contexto académico de UVic-UCC, que
se producira en 2023-24.

En 2022-23 la red de intercambio de
Elisava ha contado con mas de 75 centros
en Europa, las Américas, Asia y Australia,
que ofrecen una gran variedad de enfoques
sobre el disefio y la ingenieria en contextos
especialmente estimulantes para la forma-
cion de los futuros graduados y la movili-
dad docente.

En un momento de renovado auge de la
movilidad internacional tras las limitaciones
de los ultimos afos, Elisava se ha confir-
mado como un destino muy solicitado por
los estudiantes extranjeros, que identifican
Barcelona como una de las ciudades de re-
ferencia del disefio en Europa. La presencia
de estudiantes internacionales en las aulas
ha sido importante para Elisava, tanto por
la diversidad de perfiles y perspectivas que
han aportado, como por el aliciente que
han representado para nuestros alumnos.

Se han realizado también numerosas movi-
lidades del PDlI, financiadas por el progra-
ma Erasmus. La escuela ha recibido profe-
sores y otros empleados procedentes de la
Darmstadt University of Applied Sciences
(Alemania), la Kingston University of Com-
munication (Reino Unido), la Moholy-Nagy
University of Art and Design (MOME, Hun-
gria), la Ecole de Design Nantes Atlantique
(Francia) y la Zurich University of the Arts
(Suiza), y asimismo ha enviado profesores a
la Sheffield Hallam University (Reino Unido),
la TU Eindhoven (Paises Bajos), la Univer-
sidad de Amberes (Bélgica), el Politecnico
di Milano (ltalia), la Moholy-Nagy Universi-
ty (MOME, Hungria ) y la Ecole de Design
Nantes Atlantique (Francia).

La proyeccién internacional de Elisava
se ha articulado también a través de la
participacion en los congresos y otras ac-
tividades de las dos asociaciones interna-
cionales de referencia para el disefio y las
artes. Como miembro de la Cumulus Asso-
ciation, que agrupa unas 360 instituciones
educativas del mundo del disefio, el arte y
los medios de comunicacion procedentes
de 66 paises, Elisava ha participado en el
congreso anual celebrado en Amberes, que
ha sido la ocasién para celebrar también el
25 aniversario del grupo de trabajo X-Files
for Internationalisation, con la presentacion
de una publicacion coeditada por Elisava.
Se ha mantenido activa también la parti-
cipacion de la escuela en las actividades
de la asociacion ELIA, European League of
Institutes of the Arts, con la participacion en
distintos foros.

Nuestros estudiantes también han
formado parte de dos Blended Intensive
Programs, un formato de intercambio bre-
ve previsto por el programa Erasmus, acu-
diendo a diferentes workshops organizados
por la Bauhaus de Weimar (Alemania) y la
Facultad of Design Sciences de la Univer-
sidad de Amberes (Bélgica).

Las lineas de actuacion estratégicas de
Elisava siguen apostando por el desarrollo,
el seguimiento y la renovacion de los inter-
cambios y el establecimiento de relaciones
con instituciones de referencia del ambito
internacional, tanto en los contextos en
los que Elisava ya esta presente, como en
otros en los cuales se identifican interesan-
tes posibilidades de colaboracion.

DISTRIBUCION

DE ESTUDIANTES |
INCOMING POR PAIS DE
UNIVERSIDAD DE ORIGEN

Alemania — 6
Australia — 4
Austria — 3
Bélgica — 8
Chile — 2
China—4
Dinamarca — 1
Estonia — 2
Finlandia — 2
Francia — 5
Grecia — 2
Hungria — 1
Irlanda — 1
Israel — 1

ltalia — 14
México — 3
Noruega — 4
Paises Bajos — 7
Polonia — 1
Portugal — 3
Reino Unido — 6
Republica Checa — 1
Suecia — 2
Suiza — 1

DISTRIBUCION

DE ESTUDIANTES |
OUTGOING POR PAIS DE
UNIVERSIDAD DE DESTINO

Alemania — 9
Australia — 2

Austria — 1
Bélgica — 8
Canada — 1
Chile — 3
Finlandia — 1
Francia — 4
Hungria — 1
Italia — 12
México — 2

Noruega — 8
Paises Bajos — 8
Portugal — 1
Reino Unido — 4

EVOLUCION DEL NUMERO
TOTAL DE ESTUDIANTES

2020-21
Estudiantes que se han ido 23
Estudiantes que han venido 24

2021-22
Estudiantes que se han ido 74
Estudiantes que han venido 71

2022-23
Estudiantes que se han ido 65
Estudiantes que han venido 84



DISTRIBUCION DE
ESTUDIANTES
POR TIPO DE
PROGRAMA DE
INTERCAMBIO

Erasmus+
Estudiantes que se han ido 57
Estudiantes que han venido 69

Convenios bilaterales + Suiza
Estudiantes que se han ido 8
Estudiantes que han venido 15

UNIVERSIDADES
INTERNACIONALES
CON LAS QUE
COLABORAMOS

ALEMANIA

+ Augsburg University of Applied Sciences
and Arts — Augsburg

+ TH KoIn-KoIn International School
of Design — Colonia

+ University of Applied Sciences
Darmstadt — Darmstadt

+ Staatliche Hochschule fiir Gestaltung
Karlsruhe — Karlsruhe

+ Akademie der Bildende Kiinste
Minchen — Munich

+ School of Design — Potsdam

+ Faculty of Art and Design. Bauhaus
Universitat Weimar — Weimar

AUSTRALIA

+ Swinburne University of Technology —
Melbourne

+ Royal Melbourne Institute of
Technology - RMIT — Melbourne

AUSTRIA

+ FH Joanneum University of Applied
Sciences — Graz

+ Fachhochschule Salzburg. Salzburg
University of Applied Sciences —
Salzburgo

+ Universitat fur Angewandte Kunst
Wien — Viena

BELGICA

+ Faculty of Design Sciences. University
of Antwerp — Amberes

+ LUCA School of Arts — Gante / Bruselas

+ Faculty of Architecture. KU Leuven —
Gante / Bruselas

+ Thomas More Mechelen-Antwerpen —
Malinas

+ The Hogeschool West-Viaanderen —
HOWEST — Cortrique

CANADA

+ Ecole de Design Industriel. Faculté
de Aménagement, Université de
Montréal — Montreal

+ Kwantlen Polytechnic University —
Vancouver

CHILE

+ Pontificia Universidad Catdlica
de Chile — Santiago de Chile

+ Universidad del Desarrollo — Santiago
de Chile

CHINA
+ Tongji University — Shanghai

COLOMBIA
+ Escuela Colombiana de Ingenieria Julio
Garavito — Bogota

COSTA RICA
+ Universidad Veritas de Arte, Disefio
y Arquitectura — San José

DINAMARCA

+ Kolding School of Design — Kolding

+ University of Southern Denmark —
Kolding

+ VIA University College — Herning

ESTONIA
+ Estonian Art Academy — EKA — Tallin

ESTADOS UNIDOS
+ Rhode Island School of Design —
Providence

FINLANDIA

+ Aalto University, School of Arts
and Design — Helsinki

+ Institute of Design and Fine Art, LAB
University of Applied Sciences —
Lahti / Lappeenranta

+ Institute of Art and Design. Helsinki
Metropolia University of Applied
Sciences — Vantaa

FRANCIA

+ ’Ecole de Design Nantes Atlantique —
Nantes

+ Ecole Supérieure d’Arts Graphiques et
d’Architecture Intérieure — Paris

+ Ecole Nationale Supérieure de Création
Industrielle (ENSCI / Les Ateliers) — Paris

+ Olivier de Serres-School of Art and
Design / Ecole Nationale des Arts
Appliqués et des Métiers d’Art — Paris

+ Ecole Supérieure d’Art et Design de
Saint-Etienne — Saint-Etienne

+ Strate Collége — Sevres

GRECIA
+ University of the Aegean — Mitilene

HUNGRIA
+ Moholy-Nagy University of Art
and Design — Budapest

IRLANDA
+ National College of Art
and Design — Dublin

ISRAEL
+ Bezalel Academy of Arts
and Design Jerusalem — Jerusalén

ITALIA

+ Facolta di Design e Arti. Libera
Universita di Bolzano — Bolzano

+ Universita degli Studi di Firenze —
Florencia

+ Nuova Accademia di Belle Arti Milano —
Milan

+ School of Design. Politecnico di
Milano — Milan

+ La Sapienza — Roma

+ Politecnico di Torino — Torino

+ Istituto Superiore per le Industrie
Artistiche — ISIA — Urbino

MEXICO

+ Instituto Tecnolégico de Estudios
Superiores de Monterrey — Monterrey

+ Universidad de Monterrey — Monterrey

NORUEGA

+ Oslo Metropolitan University — Oslo

+ The Oslo School of Architecture and
Design - AHO — Oslo

+ Kristiania University College — Oslo

+ Norwegian University of Science and
Technology — NTNU — Trondheim

PAISES BAJOS

+ Faculty of Industrial Design Engineering.
Delft University of Technology — Delft

+ Design Academy Eindhoven —
Eindhoven

+ TU Eindhoven — Eindhoven

+ The Royal Academy of Arts — KABK —
La Haya

+ Windesheim University of Applied
Scieneces — Zwolle

POLONIA

+ Jan Matejko Academy of Fine Arts
in Cracow — Cracovia

+ Technical University of Lodz — Faculty
of Material Technologies and Textile
Design — Lodz

PORTUGAL

+ Instituto Superior de Educacao
e Ciéncias — Lisboa

+ Escola Superior de Artes e Design —
ESAD — Porto-Matosinhos

REINO UNIDO

+ University of Wales Institute — Cardiff

+ Kingston University — Kingston upon
Thames

+ University of the Arts London-UAL.
London College of Communication —
Londres

+ University of Plymouth — Plymouth

+ Sheffield Hallam University — Sheffield

+ University of Southampton — Winchester
School of Art — Winchester
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REPUBLICA CHECA
+ Academy of Arts, Architecture and
Design Prague - UMPRUM — Praga

SUECIA

+ Swedish School of Textiles — University
of Bords — Boras

+ Konstfack Stockholm. University College
of Arts, Crafts and Design — Estocolmo

+ KTH Royal Institute of Technology —
Estocolmo

+ School of Design and Crafts, Géteborg
University — Gotemburgo

SUIZA

+ University of Applied Sciences and Arts
Northwestern Switzerland - FHNW —
Basilea

+ Ecole Cantonale d’Art de Lausanne —
Lausana

+ Zurich University of the Artes — Zurich

6. Comunidad Elisava

ELISAVA ALUMNI

A principios de curso se consensud la
disolucién de la asociacion Elisava Alum-
ni para que pasara a formar parte de
Elisava como un departamento mas. Esto
ha ayudado, principalmente, a agilizar las
gestiones mas burocraticas y nos ha per-
mitido centrarnos en las actividades para
la comunidad de antiguos alumnos. Si bien
la Junta de la antigua asociacién ya no
tenia la responsabilidad formal de Elisava
Alumni, si debemos agradecer que haya
continuado vinculada y que haya ayudado
durante el traspaso de funciones.

Esto coincidié con la entrada de una
nueva persona al frente de lo que ahora es
el departamento, con lo que los objetivos
que nos planteamos para el curso 2022-23
fueron implementar los nuevos proyectos
que ya se habian iniciado durante el cur-
so anterior (por ejemplo, el lanzamiento de
la app de Elisava Alumni). También se ha
continuado con las numerosas actividades
que se habian ido realizando hasta ahora,
y se han explorado las posibles sinergias
con otros departamentos que posibilitaran
ofrecer un mejor servicio a la comunidad
(por ejemplo, la incorporaciéon del depar-
tamento de Empresas por dar un impulso
a proyectos de exalumnos con ambiciones
de llegar al mercado).

Los objetivos de Elisava Alumni para el
curso 2022-23 han seguido pasando por el
mantenimiento de una oferta de activida-
des de interés para el colectivo, tanto en
formato digital como presencial. Su finali-
dad ultima es que la comunidad de anti-
guos alumnos de Elisava siga disfrutando
de su vinculo con la escuela, sea cual sea
su estado profesional.

Por ejemplo, a los exalumnos que han te-
nido la inquietud de llevar su producto al
mercado, los hemos ayudado a determi-
nar la mejor opcion para conseguirlo. En
este sentido, hemos realizado una gran
cantidad de acciones: desde participar en
empresas emergentes lideradas por alum-

nado ayudandolo a buscar financiacion

(0]

incubandolos en el Viver Elisava hasta

asesorar a los autores y autoras de pro-
yectos en la patentabilidad de su investiga-
cién, o bien ayudar a algunos disefiadores
y disefiadoras de producto a buscar finan-
ciacién a través de la financiacion colecti-
va. Algunos de los hitos alcanzados mas
importantes han sido los siguientes:

Lanzamiento de la app Elisava Alumni,
proyecto que nos hace especial ilusién,
puesto que ha sido desarrollado con una
de las empresas que estuvieron incuba-
das en el Viver Elisava Alumni, y que aho-
ra ya es una realidad y un caso de éxito.
Potenciacion de la bolsa de trabajo, una
herramienta de acceso tanto por via web
como a través de la aplicacion. Este cur-
so hemos publicado 305 ofertas de tra-
bajo, 16 mas que el curso anterior.
Acuerdo con Barcelona Activa para la
convocatoria conjunta de cursos de for-
macién para personas emprendedoras,
con seminarios web gratuitos que han
ayudado a los autores de varios proyec-
tos a adquirir los conocimientos necesa-
rios para poder salir al mercado.
Incorporacion al proyecto Santander X
Explorer, iniciativa liderada por el Ban-
co Santander que ofrece, también, for-
macioén y networking para proyectos en
fase de preincubacion.

Sesiones para alumnado de posgrado,
en las que se lo ha ayudado a resolver
dudas sobre aspectos relacionados con
el emprendimiento o bien de caracter le-
gal, relacionados con la extranjeria.
Ampliaciéon del programa de mentoring
de 5 a 15 alumnos. Se trata de un espa-
cio de conexion de exalumnos juniores,
con perfiles mas séniores para el segui-
miento de un programa de acompana-
miento en el ambito profesional.

Un afio mas, se ha realizado la promo-
cion de los productos de alumnos y anti-
guos alumnos a través de la convocato-
ria Elisava — La Capell, que este afio ha
contado con 15 proyectos presentados
y que ha celebrado la octava edicién. La
iniciativa permite a estos jovenes dise-
nadores y disehadoras acceder a uno
de los escaparates mas atractivos de
Barcelona para que comercialicen sus
productos de disefio.

Tercera edicion del Elisava Crowdfunding
Challenge, con 4 proyectos presentados.
También se han llevado a cabo diversas
sesiones en linea para contribuir al desa-
rrollo profesional de las personas intere-
sadas, con ciclos sobre la busqueda de

empleo, el desarrollo de competencias
genéricas (soft skills), como la comunica-
cién en publico o la negociacion, y, final-
mente, ciclos de emprendimiento.

— Difusién de proyectos académicos de

valor para la industria, como la “Guia

de circularitat per a envasos bioplastics

a Catalunya”, elaborada con la colabo-

racién del director de la Agencia Catala-

na de Residuos.

— Hemos seguido comunicando las Alumni
Stories, testimonios de varios exalumnos
sobre su trayectoria profesional y sus re-
ferentes de inspiracion.

— Hemos establecido un nuevo embajador
de Elisava Alumni en Chile.

— Y aln en el ambito internacional, hemos

ido de la mano con la Escuela de Mas-

teres y Posgrados en Ciudad de México.

Todas estas actividades nos han permitido
hacer crecer Elisava Alumni en las redes (un
13% en Instagram y un 36 % en LinkedIn),
lo que se ha traducido en un aumento de
la comunidad de exalumnos de un 29,6 %.
Tenemos muchos retos para el préximo
curso, entre los cuales seguir ofreciendo un
valor afadido a todo el antiguo alumnado,
sea cual sea su momento vital y su pais de
residencia actual.

ELISAVA LIFE

Elisava Life ha seguido con su impacto po-

sitivo en el curso 2022-23. Los resultados

han superado los del afio anterior con una
utilizacién ain mas amplia de la plataforma.

Exitos del afio 2022-23:

— Lanzamiento de nuevas funcionalidades
de valor para los estudiantes.

— Puesta en funcionamiento de la app
Elisava Alumni vinculada a la web Alum-
ni de la entidad.

— Encuestas docentes y servicios para es-
tudiantes de master. Incremento en las
meétricas: El aumento del 15 % respecto al
curso 2021-22 en las diferentes métricas
demuestra una mayor implicacién de la
comunidad de Elisava con la herramienta.

Objetivos para el curso 2023-24

Funcionalidades académicas avanzadas:

— Se prevé incorporar nuevas funcionali-
dades clave, como la asistencia a clase
y el PAT, para facilitar ain mas la gestién
académica.

— La incorporacién del analisis de datos y la
IA permitira ofrecer predicciones o reco-
mendaciones personalizadas a los estu-
diantes, que enriqueceran su experiencia
académica.

Con estos nuevos objetivos, Elisava Life
se perfila no solo como una herramienta
de comunicacion, sino también como una
plataforma de guiamiento avanzado para
los estudiantes de Elisava. Su evolucién
promete un futuro ain mas enriquecedor
para la comunidad.



GRUPO DE TEATRO

Durante el curso 2022-23 el Grupo de
Teatro encar6 el decimoséptimo afio con-
secutivo de vida con el impulso del éxito
del afio anterior. Como habitualmente, en
el primer trimestre se dedicé plenamente a
la formacién en voz, la expresiéon corporal
y la interpretacion. Ademas, como nove-
dad, se realizaron workshops intensivos de
creacion con dos objetivos: en primer lugar,
experimentar con nuevos lenguajes escéni-
cos, con especial atencion a la hibridacion
entre la escena y el disefio; en segundo lu-
gar, permitir que el alumnado formara parte
activa de la creacion de la obra de este ano.

Este ultimo punto permitié poner los in-
tereses y las preocupaciones del alumnado
sobre la mesa. La identidad, las apariencias
y las redes resultaron ser una apuesta co-
mun que derivo en la obra que pudimos dis-
frutar a finales de abril: “La Metamorfosis,
Gregoria Samsa contra Hebe Lab”. Con for-
mato de true crime y con tono de comedia,
tomamos como excusa al clasico de Kafka
para hablar de identidad, expectativas y ex-
posicion mediatica.

CORO 418

Este ha sido el octavo curso desde que
arranco el Coro 4 18. Después de muchos
cambios, y pese a continuar tocados, toda-
via, por la pospandemia, alumnado nuevo
y antiguo ha tenido la confianza y el com-
promiso de volverse a reunir y realizar los
ensayos con el mismo entusiasmo vy la ilu-
sién de antes.

Durante los ensayos semanales del
Ultimo curso se han preparado activida-
des con el objetivo de darnos a conocer
a la comunidad de Elisava. Por ejemplo, el
coro ha realizado una actuacion para dar
la bienvenida al nuevo estudiantado, para
motivarlo a formar parte del coro; también
ha participado, un afio mas, en el Acto de
Graduacion de los Grados, para despedir al
alumnado recién graduado, con la interpre-
tacién del himno universitario Gaudeamus
igitur, y ha protagonizado el concierto de
primavera con un vermut popular para el
alumnado y el profesorado de la escuela.

También cabe destacar el intercambio
y la colaboracién con la Escuela de Musica
La Sala de Poble Sec y con el Cor Harmo-
nia de la Escola Pia de Sarria, que nos han
acompanado a lo largo de todo el curso
con diversas producciones, como los con-
ciertos en Navidad en las Cotxeres Borrell
de Barcelona, el concierto benéfico para
los niflos de Nepal, el concierto de prima-
vera en el Centro Cultural Albareda de Bar-
celonay el concierto de verano en el Centro
Cultural Pere Pruna de Barcelona.

AHA RADIO

Durante el curso 2022-23, Aha Radio ha
reafirmado su apuesta por ser la radio de
los y las estudiantes de Elisava, y ha man-
tenido al mismo tiempo las puertas abier-
tas a toda la comunidad de la escuela. En
primer lugar, se han consolidado progra-
mas ya existentes, como “Elisava in con-
versation”, con entrevistas de profesorado
a conferenciantes internacionales que han
visitado Elisava (Peter Bil’ak, Tim Roden-
bréker, Dahyun Hwang, Vrints-Kolsteren,
Jonathan Hares...); “Made in Elisava”, pro-
grama de entrevistas con estudiantes para
hablar de sus TFG (A peu de carrer, Regla,
Byddd), que este afo se ha abierto también
a trabajos de final de master con Odapt; el
poédcast de tertulia “Lolamento”, y “Sound
& Vision”, programa cultural con entrevis-
tas a profesorado de Elisava (Toni Llacer,
Ramon Faura) y escritores como Eduard
Palomares, y especiales sobre el Festival de
Cine de Sitges o las mejores peliculas del
afo. De todos se ha hecho difusion organi-
ca en el perfil de Instagram de Aha Radio,
y en las redes sociales, las newsletters y la
app de Elisava. En total se han publicado
19 nuevos pdédcast, que han acumulado
cerca de 1000 reproducciones en las plata-
formas iVoox, Mixcloud y Spotify, donde Aha
Radio cuenta con 367 seguidores.

En segundo lugar, se ha consolidado
la relacion con la Xarxa de Radios Comuni-
taries de Barcelona (XRCB) y Radio Ram-
bles, donde se ha emitido un nuevo espe-
cial sobre el proyecto del grado en Disefio
Recuperem els Quioscos de la Rambla,
y dos episodios de un nuevo pddcast de
tertulia y musica, titulado “sin_titulo.mp3”,
conducido por los coordinadores de Aha
Radio, David Sabaté (Comunicacién de
Elisava) y la alumna Sara Barcons. Por ul-
timo, y coincidiendo con la celebracién del
Degree Show, se han grabado diez nuevos
podcast de entrevistas con estudiantes,
que se iran publicando a lo largo del curso
2023-24.

ACCESO A LA EDUCACION,
PRACTICAS Y BOLSA
DE TRABAJO

Programas de Becas y Ayudas
Este curso, como novedad, hemos unifica-
do las becas de grados y se han otorgado
un total de ocho Becas al Talento con Cri-
terio Econémico. Estas becas tienen una
cobertura del 50% del coste de la matri-
cula (cinco becas para el grado de Disefio
e Innovacion y tres becas para el grado en
Ingenieria de Disefio Industrial). Hemos su-
primido las becas del 10%, lo que ha faci-
litado que el 100 % de las becas otorgadas
se hayan transformado en matricula.

En cuanto a masteres y posgrados, este
ano se han vuelto a otorgar cinco Becas
Elisava, que han cubierto el 100% del im-
porte de cinco masteres pro (la10.? edicion
de la Beca Fahrenheit, la 4.2 edicion de la
Beca Experimenta y de la Beca Graffica,
la 3.2 edicion de la Beca Neo2 y la 2.2 edi-
cion de la Beca DiarioDesign), equivalentes
a 54.300 euros. Este importe, sumado a las
nuevas becas del 50 % otorgadas para siete
de los Masters Beyond (43.750 euros) y dos
para el Master Universitario en Disefio y Co-
municacion (11.000 euros), alcanzan un total
de 109.050 euros en becas para masteres.

Es importante remarcar que, desde la
escuela, también se ha continuado dan-
do todo el apoyo necesario para acceder
a otros programas de becas publicas,
y que todos los Alumni Bold cuentan con
descuentos del 15% en los programas de
master y posgrado.

Ademas, durante el curso 2022-23, un
total de 50 estudiantes gozaron de becas de
colaboracion con Elisava, a las que se des-
tinaron 79.167,69 euros. Paralelamente, los
alumnos y las alumnas han realizado estan-
cias en algunos departamentos concretos,
lo que les ha permitido compaginar los es-
tudios con practicas remuneradas, y aplicar
y complementar los conocimientos adquiri-
dos en el ambito del disefio y la ingenieria.

Premios ei! y Elisava

Masters Awards

Un curso mas, hemos otorgado los Premios
ei! con el objetivo de reconocer la calidad
y la excelencia del alumnado de Elisava. El
ganador/a del Premio al Mejor Expediente
Académico ha obtenido la posibilidad de
cursar, de forma gratuita, un master de la
escuela. Por su parte, los mejores trabajos
de fin de grado han podido inscribirse de
forma gratuita a un posgrado, a elegir entre
la oferta educativa de Elisava.

Practicas de alumnos

en empresas

Colaborar con empresas es fundamental
para que el alumnado complemente su for-
macién a través del programa de practicas
curriculares. Durante este curso se han fir-
mado un total de 600 convenios de colabo-
racion, 160 mas que durante el curso ante-
rior (148 para el grado en Disefio, 109 para
el grado en Ingenieria de Disefio Industrial
y 257 para los masteres y posgrados).

Bolsa de trabajo

La bolsa de trabajo de la escuela, gestio-
nada por Elisava Alumni, publica regular-
mente ofertas laborales en los ambitos de
ensefianza que se imparten en el centro.
Concretamente, durante el curso 2022-23
se han publicado un total de 305 ofertas
laborales, 16 mas que en el curso anterior.
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7. Relaciones laborales
y formacién

Elisava dispone de un sistema de gestion de
prevencion de riesgos laborales, tal y como
establece la Ley de Prevencion de Riesgos
Laborales. Este sistema esta basado en la
evaluacion de los riesgos laborales de nues-
tro centro, la planificacién de la actuacion
preventiva, la formacion de trabajadores/
as, y las medidas preventivas y los medios
para llevar a cabo las actuaciones en casos
de emergencia. Disponemos de las infraes-
tructuras y los recursos necesarios, tanto de
control del entorno medioambiental como
de vigilancia de la salud. Todo ello, con el
objetivo de garantizar la seguridad y la sa-
lud del personal. Ofrecemos a todo el per-
sonal contratado la posibilidad de hacerse
una revision médica gratuita una vez al afio.
Disponemos también de una enfermeria do-
tada de un desfibrilador, con personal debi-
damente formado para utilizarlo. Asimismo,
como beneficio social, existe la posibilidad
de tener una mutua médica aseguradora.

Libertad de asociacion

El personal de Elisava se rige por el Conve-
nio colectivo de trabajo de la Fundacién Pri-
vada Elisava Escuela Universitaria, convenio
propio que certifica que tanto el personal
como el estudiantado de la escuela pueden
asociarse libremente a las organizaciones
que quieran para que los representen.

Horarios, conciliacion

El horario de trabajo esta establecido
de acuerdo con los servicios que presta
Elisava. Nuestro cuerpo docente dispone
de flexibilidad horaria para realizar sus fun-
ciones, fuera, evidentemente, de las horas
docentes, de tutorias y de las dedicadas
a diversas tareas de gestion. Nuestro per-
sonal de administracion y servicios también
dispone de la flexibilidad horaria que las
funciones de su departamento permitan.
En definitiva, facilitamos la conciliacién de
la vida personal de los trabajadores de cada
departamento en la medida de lo posible.

Formacion
Durante el afio ofrecemos a nuestro perso-
nal diferentes actividades formativas y tam-
bién intentamos materializar sus propuestas
siempre que sea posible. Estos son algunos
de los cursos que se han realizado durante
este ano:
— Inglés conversacion y en linea
— Gestion de las emociones
— Pedagogia creativa: como se entrena
y se evalla la creatividad
— Curso de Teccam 1101ATC
— Curso de RhinoCAM
— Curso CCNA 7.0
— PE en Marketing, contenidos y redes
sociales
— PE Tipografia

— PE Proyectos creativos

— El color aplicado al disefio grafico

— Ul & Visual Systems

— Microsoft avanzado 365

Asimismo, para el alumnado que lo solicite,
ofrecemos clases de inglés con condicio-
nes especiales impartidas por CIC Escola
d’ldiomes. Esto permite al alumnado obte-
ner el nivel B2 de inglés.

8. Politicas
institucionales

En este sentido, la Escuela sigue su politi-
ca de transparencia en la difusién de infor-
macion. Nuestra pagina web actia desde
este prisma, y asi cumple con la publica-
cion de informacion publica referente a los
grados y masters universitarios que marca
la AQU Catalunya.

3. This is
2022 —23

Durante el curso 2022-23, Elisava ha se-
guido impulsando y haciendo difusion de
las disciplinas del disefio y la ingenieria a
través de la organizacién y promocién de
actividades y eventos abiertos a la comu-
nidad Elisava y al publico general.

CONFERENCIAS

CONFERENCIAS GRADOS

PERIMETROS DIFUSOS
Ponente: Maria Castelld
Fecha: 28/09

ESPERANT L’AUTOBUS.
PROJECTE IL-LAFORJA
Fecha: 28/09

CREATING SPACE TO MOBILIZE
THE PUBLIC

Ponente: Mona Kim

Fecha: 04/10

5A JORNADA L’AVANTGUARDA
DEL GRAFISME A CATALUNYA:
EL POP DEL SEIXANTA
Ponentes: Pau Llop, Jordi Turtés
Fecha: 16/02

ELISAVA RESEARCH

PRESENTACION TEMES
DE DISSENY #38
Fecha: 05/10

GRAPHIC L ECTURES

BETWEEN DIGITAL AND ANALOG
Ponente: Dahyun Hwang
Fecha: 11/01

GIVING VOICE TO PEOPLE
Ponente: Peter Bil’ak
Fecha: 08/02

PRINTED STUFF
Ponente: Fanette Mellier
Fecha: 08/03

CREATIVE CODING AS A SCHOOL
OF THOUGHT

Ponente: Tim Rodenbroker

Fecha: 08/03

COLLECTIVE PLAYGROUND
Ponentes: Guido de Boer, lvo Brouwer
Fecha: 16/05

IS IT BETTER THAN A TREE?
Ponente: Jonathan Hares
Fecha: 17/05

CONFERENCIAS MASTERS
Y POSTGRADOS

INIMITABLE E INHABITABLE:
LA CASA FANSWORTH

DE MIES VAN DER ROHE
Ponente: Anatxu Zabalbeascoa
Fecha: 25/11

INIMITABLE E INHABITABLE:

EL CAMI FINS A TALIESIN WEST
Ponente: Anatxu Zabalbeascoa
Fecha: 28/11

ELISAVA MASTERS’ TALKS
Masters y Postgrados

Ponentes: Viviane Stappmanns,
Luna Maurer, Amica Dall,

Jesper Kouthoofd, Lev Manovich,
Gail Bichler

Fecha: 30/11 - 31/05

SOUL KITCHEN
Ponente: Ivet Gasol (Cierto Studio)
Fecha: 10/02

INHABITING GEOMETRY
Ponente: Nacho Juan
Fecha: 06/03



EL IMPACTO DE LA INTELIGENCIA
ARTIFICIAL EN LAS INDUSTRIAS
CREATIVAS

Ponentes: Jon Black, Fernanda Rocha
(Blackbot)

Fecha: 21/03

LAS ECONOMIAS DEL DISENO
Ponente: Guy Julier
Fecha: 25/05

CROSSING PERSPECTIVES
Ponente: Pablo Twose

(Estudio de Arquitectura Twobo)
Fecha: 10/07

CONFERENCIAS FUERA DE ELISAVA

PRESENTACION DEL LIBRO PLUG-INS:
DESIGN FOR CITY MAKING

IN BARCELONA

Moderador: Ramon Faura

Fecha: 10/02

CCCB - Centro de Cultura
Contemporanea de Barcelona

PRESENTACION DEL LIBRO PLUG-INS:
DESIGN FOR CITY MAKING

IN BARCELONA

Fecha: 31/03

ADI Museo del Design, Milan (ltalia)

ADC*E HIGH POTENTIALS

Ponentes: Sara Barcons, Carlos Alvarez,
Helena Elizondo

Fecha: 18/05 - 19/05

Disseny Hub Barcelona

EXPOSICIONES

ELISAVA — AGORA

PREMIOS El!

Grado en Disefio

Grado en Ingenieria de Disefio Industrial
Fecha: 01/09 — 13/10

LIFE’S JOURNEY, THE BLOCKS

THAT BUILD US ALL

Chrome Design

Grado en Ingenieria de Disefio Industrial,
Master en Ingenieria de Disefio Industrial
Fecha: 07/11 - 16/12

JORDI FORNAS. LA IMATGE

DE LA CATALUNYA DELS 60
300,000km/s, Olga Subirés

Grado en Disefio

Exposicion en el marco del Festival de
Arquitecturas de Barcelona - MODEL
Fecha: 12/01 - 17/02

NEW ADVENTURES [IN HI-FI]
Grado en Disefio
Fecha: 02/03 - 14/04

SHHH...
Master in Data and Design
Fecha: 20/04 - 09/06

ELISAVA - ATRI

PREMIOS El!

Grado en Disefio

Grado en Ingenieria de Disefio Industrial
Fecha: 01/09 — 13/10

PROYECTOS | - GRAFICO
Grado en Disefo
Fecha: 24/10 - 29/11

FORUM
Grado en Ingenieria de Disefio Industrial
Fecha: 30/11

STUDY ABROAD - FALL EDITION
Fecha: 22/12 — 17/01

KAVE HOME MOMENTS
Grado en Disefio
Fecha: 27/01 — 03/03

BANC DE SANG
Grado en Diseno
Fecha: 15/03 - 31/03

TMB

Exposicion itinerante Museu del Disseny—
Espai Mercé Sala — Elisava

Fecha: 13/04 - 05/05

AUTO SOUVENIR
Grado en Disefo
Fecha: 12/05 — 05/06

EELISAVA - BIBLIOTECA ENRIC
BRICALL

REVISTA THE FACE
Fecha: 02/11 - 31/03

WIM CROUWEL
Fecha: 20/02 - 31/05

ELISAVA - TERRAZAS

ELISAVA POP UP PARTY
Fecha: 10/11

PRESENTACION MADNN MAGAZINE
Master in Art Direction

and New Narratives

Fecha: Mayo 2023

EXPOSICION Y MARKET
AUTO-SOUVENIR

Grado en Disefio

Fecha: Junio 2023

OTROS ESPACIOS FUERA DE ELISAVA

POBLENOU EN PANTALLA

Master in Photography and Design
Fecha: 27/09 — 31/03

Museo Can Framis (Fundacion Vila Casas)

KBr FLAMA 22

Master in Photography and Design
Fecha: 04/10 — 15/01

Centro de Fotografia KBr —
Fundacion Mapfre

DE LA TIERRA

Instalacion de Lolo & Sosaku,
con direccion creativa y artistica
de Saul Baeza y Lorena G. Ortiz
Master in Design through

New Materials

Fecha: 22/10 - 18/12

TOQUEM FUSTA! DISSENY,
FUSTA | SOSTENIBILITAT
Grado en Disefio

Fecha: 09/11 — 22/01

Museu del Disseny de Barcelona

ELS LLUMS DE NADAL IL-LUMINEN
EL COMERG (EIXAMPLE | SANTS)
Grado en Disefio (Disefio de Espacios)
Fecha: 29/11 — 06/01

Varios establecimientos de Barcelona

WINTER LIGHTS DE LONDRES
Instalacién Anima

Grado en Disefio, Master in Ephemeral
Architecture and Temporary Spaces
Fecha: 18/01 — 28/01

ETICA Y DISENO. UNA ACTITUD
PARA NUESTRO TIEMPO
Presentacion proyectos finales Master
en Disefo y Desarrollo de Producto
Fecha: 15/02

Il-lacions Galeria de Disefio

HYBRID ART FAIR DE LA SEMANA
DEL ARTE DE MADRID

Man Made - Skin: Intervencion efimera
del profesor Gaston Lisak

Fecha: 24/02 - 26/02

FINEART IGUALADA

Master in Photography and Design
Fecha: 24/02 — 19/03

Varios espacios de Igualada

MOBILE WORLD CONGRESS
Presentacion de proyectos de alumnos
con HyperloopTT

Grado en Ingenieria de Disefio Industrial,
Grado en Disefio e Innovacion, Programa
de Estudios Simultaneos

Fecha: 27/02 — 02/03
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UMBRA

Master in Ephemeral Architecture
and Temporary Spaces

Fecha: 03/02 — 05/02

Llum Barcelona, Poblenou

MILAN DESIGN WEEK
Grado en Disefo
Fecha: 18/04 — 23/04
Feria de Milan, Italia

FESTIVAL MODEL
Fecha: 20/04 — 30/04
Varios espacios de Barcelona

AIR — SEMANA DEL DISENO

DE MELBOURNE

Master in Design for Emergent Futures,
Master Universitario en Disefio

y Comunicacioén, Master en Disefo Visual
Fecha: 18/05

RMIT, Melbourne

ELISAVA X INSTITUT CATALA DEL SURO
Grado en Disefio (Disefio de Producto)
Fecha: Hasta el 31/05

Museu del Suro de Palafrugell

THE WORLD IN A MINUTE

EN EL SONAR +D

Proyecto de Domestic Data Streamers

y estudiantes del Master in Data and Design
Fecha: 14/06 - 17/06

Fira Montjuic

ACTIVE ACTIVISM ACT

EN EL SONAR+D

Seleccién de piezas audiovisuales
del proyecto de Elisava Research
Fecha: 15/06 — 17/06

Fira Montjuic

LA GRAN BELLEZA

Master in Photography and Design
Fecha: 21/06 — 15/12

Museo Can Framis

INVITING LIFE

Master in Ephemeral Architecture
and Temporary Spaces

Fecha: 24/06 - 28/06

Pabellén Mies van der Rohe

DEGREE SHOW

Grado en Disefio

Grado en Ingenieria de Disefio Industrial
Fecha: 26/06 — 29/06

TMDC

TRY NOT TO BREATHE
Master in Data and Design
Fecha: 29/06 — 07/07
Galeria Te Quiero Mucho

THIS IS NOT A GRAD SHOW
Master en Disefio Editorial
Master en Disefio Visual
11/07 - 15/07

Galeria Te Quiero Mucho

ARXIPELAG DE LLARS
Grado en Disefo
Fecha: Junio 2023
Sociedad0

LOOKING FOR A TITLE
Degree Show Master in
Photography and Design
Fecha: Julio 2023

Nau Bostik

CADIRES A LA RAMBLA
Fecha: 25/11
La Rambla

JORNADAS
Y WORKSHOPS

ELISAVA

BREAKING THE ICE

Workshop Master in Visual Design, Master
in Editorial Design y Master in Data and
Design con Simon Sepulveda

Fecha: 26/10 — 28/10

MATERIALS TALKS

Jornada del Master in Design through
New Materials

Ponentes: Jane Scott, Pleun Van Dijk,
Jorge Penadés, Cullan Kemer

Fecha: 08/11 - 09/11

ELISAVA FALL PAVILLION

Workshop Master in Design through
New Materials y Master in Ephemeral
Architecture and Temporary Spaces
Fecha: 21/11 - 25/11

TECH DAY 2023:

ORGANICISM OF MARS

Ponentes: Dr. Oscar Tomico,

Dra. Jessica Fernandez, Dr. Carles
Araguz, Dr. Daniele Porretta, Ricardo
Zuccarelli, Clara Quinquilla,

Marti Capdevila

Fecha: 29/11

CREACION DE IMAGENES

CON INTELIGENCIA ARTIFICIAL
Workshop Méster Beyond Branding
Fecha: 01/12

ELISAVA X OPEN ARMS

Workshop Grado en Disefio: presentacion
de propuestas de barco-escuela

Fecha: 02/12

TIME CAPSULE: REMEMBRANCE
OF THINGS PRESENT

Workshop Master in Editorial Design
con Patrick Thomas

Fecha: 12/12 - 16/12

ELISAVA X TOUS
Workshop Master in Design
through New Materials
Fecha: 16/01 — 18/01

BRANDING FOR THE METAVERSE,
AN EXERCISE ON WHAT’S NEXT
Workshop Master Beyond Branding
con Leon Romero y Jorge Leon
Fecha: 30/01 — 03/02

WORKSHOPS EXPERIMENTA!

Grado en Disefio y Grado en Ingenieria
de Disefo Industrial

Fecha: 06/02 — 09/02

LUZ, MEDIO, MENSAJE
Workshop con Joanie Lemercier
Fecha: 06/02 — 10/02

MASTERS’ INTERDISCIPLINARY
WORKSHOPS

Ponentes: Fraud, Lolo & Sosaku,
Numen/For Use

Masters y Postgrados

Fecha: 27/02 - 03/03

WORKSHOP MATTEO MORETTI
Master in Data and Design
Fecha: Febrero 2023

WORKSHOP 8M

Personalizaciéon de camisetas
reivindicativas con Jhonson Quintero
Fecha: 08/03

WORKSHOP DEDO CIEGO
Master in Photography and Design
y Master en llustracion y Coémic
Fecha: 13/03 — 17/03

STOOL/VASE: OBJECTIFYING
FUNCTION THROUGH MATTER

Master in Design through New Materials
Fecha: Mayo 2023

IDENTITY THROUGH FOOD DESIGN
Workshop con Ricard Martinez
Master Beyond Branding

Fecha: Mayo 2023

BIO-FABRICATION: THE SOLUTION
TOWARDS A MORE SUSTAINABLE
FASHION

Workshop de Paula Ulargui

y Carmen Malvar

Master en Retail Design

Fecha: 19/06

WORKSHOP JON URIARTE
Graphic Elisava
Fecha: Junio 2023

WHAT MOVES US

Workshop Master in Visual Design

y Grado en Disefio con Guido de Boer
e lvo Brouwer

Fecha: Junio 2023



EXTERNAS

SHARED PLAYSCAPES (FURNISH-KIDS)
Elisava Research, EIT-Urban Mobility
Partners: CARNET, Ayuntamiento

de Barcelona, Ayuntamiento de Milan,
Instituto de Arquitectura Avanzada

de Catalunya, Universidad Politécnica
de Catalunya, Escola Casas

Fecha: 16/10

CONCEPTS & ROSES

Workshop Master in Art Direction

& New Narratives — Estudio Flowers
by Bornay

Fecha: 15/11

IMAGINAR MUNDOS POSIBLES:
POTENCIALIDADES, LIMITES

Y FRICCIONES DE LA FICCION
ESPECULATIVA EN LA INVESTIGACION
Y LA EDUCACION

Conferencia: La ficcién distépica como
herramienta pedagdgica

Ponentes: Dra. Jessica Fernandez,

Dr. Daniele Porretta i Dra. Laura Benitez
Mesa redonda: Imaginar otros posibles.
Utopias, disefio y educacion.
Moderador: Dr. Oscar Tomico

Fecha: 19/01

Disseny Hub Barcelona

ARTESANIA INDUSTRIAL
Workshop en colaboracion
con Kave Home

Grado en Disefio

Fecha: 30/01 - 03/02
TMDC

MADRID DESIGN FESTIVAL

Varias actividades

Conferencia Disefiando

para un animal que habla
Presentacion lkea Inspiring Talentos
Exposicion Slow. Disefio lento

para un cambio rapido

Fecha: 15/02 — 26/02

NEST 62

Master in Art Direction & New Narratives
Fecha: Abril 2023

Paral-lel 62

WORKSHOP LA PERVERSA
Master in Photography and Design
Fecha: 26/04

Nau Bostik

FIELD TRIP A EL HIERRO

Master in Design for Emergent Futures
Fecha: Abril 2023

El Hierro

| JORNADA SOBRE LA DOCENCIA
UNIVERSITARIA

Fecha: 22/06

Universitat de Vic — Universitat Central
de Catalunya, Vic

PUBLICACIONES

Temes de Disseny #39.
Emerging Habitats: Design

as a Worldmaking Agent

El nimero 39 de “Temes de Disseny. Emerg-
ing Habitats: Design as a Worldmaking
Agent” explora los habitats emergentes y el
disefio como agente creador de mundos me-
diante una variedad de escalas, escenarios
y disciplinas. ¢El disefio puede aprovechar
su potencial de creacién de mundos, utili-
zando sus aparatos simbdlicos y operati-
vos para hacer proliferar varias versiones
del mundo? ¢El disefio puede mantener
e incluso multiplicar mundos plurales ante la
homogeneizacion global?

Las personas contribuyentes de este
nimero manifiestan estas preguntas fun-
damentales y entrelazadas a través de un
conjunto rico y diverso de contribuciones
compiladas a partir de practicas de disefio
radical, investigacién aplicada, estudios de
casos, reflexiones basadas en la practica
y fotografias de gran alcance en su intersec-
cionalidad y orientacion hacia el futuro.

Editores invitados: Dr. Roger Paez,

Dra. Mariana Amatullo.

Editores jefe: Dra. Laura Cleéries,

Dr. Oscar Tomico.

Coordinador editorial: Guim Espelt.
Autoria: Ferran Altarriba, James Auger,
Anca Badut, Oguz 'Oz’ Buruk, Paolo Car-
dini, Hillary Carey, Tom Critchley, Martijn
de Waal, Ramon Faura, Eva Forest, Ernest
Forts, Juho Hamari, Julian Hanna, Tincu-
ta Heinzel, Asya llgiin, Jack Isles, Dustin
Jessen, Svenja Keune, Ariel Cheng Sin
Lim, Maria Llop, Angella Mackey, Maria
Mandea, Jordi Marquez, Michael McMa-
hon, Troy Nachtigall, Dan Parker, Natalia
Piérecka, Joan Planas, Sven Quadflieg,
Oorvi Sharma, Madeline Sides, Mattia Thi-
bault, Oscar Tomico, Teodora Ungureanu,
Montserrat Vallejo, Hana VaSatko, Dan Vy
Vu, Ron Wakkary, Irina V. Wang.

Portable Public Space:
Embodied Responses to the
Mediterranean Refugee Crisis
Portable Public Space: New Public Space
Formats per Navire Avenir Rescue Ship es
la segunda propuesta de Elisava Research
para el barco Navire Avenir tras la publica-
cion de Portable Public Space: Embodied
Responses to the Mediterranean Refu-
gee Crisis. Navire Avenir es un proyecto
internacional con el propésito de disefar
y construir un barco de salvamento para
el Mediterraneo, promovido por Sébastien
Thiéry (Pole d’Exploration des Ressources
Urbaines, PEROU). Uno de los principales
objetivos de esta accién es realizar un pro-
yecto de investigacion para proponer nue-
vos enfoques a la crisis de refugiados euro-
pea a través de practicas de disefio acerca
del cuidado.

Mientras que la primera version del pro-
yecto exploré coémo sustituir las politicas
europeas de empatia distanciada apelando
al cuerpo humano como un agente directo
en lugar de un sujeto pasivo, esta vez se
aborda el disefio de un sistema adaptativo
simple para que la cubierta del barco Navire
Avenir responda a las multiples situaciones
a bordo, tanto previstas como imprevistas.

Autoria: Roger Paez, Curro Claret,
Mar Gené, Toni Montes.
Disefio: Mar Gené.

Plug-ins

A partir de proyectos realizados por estu-
diantes, profesores e investigadores, en
colaboracién con multiples socios como la
administracion publica, las ONG, la indus-
tria y la academia, se articula el concepto
de disefio como plug-ins, que constituye
la idea central del libro. Dicha nocién de
plug-ins es fruto de un enfoque renovado
sobre como el disefio puede ser un factor
esencial en la creacién de ciudades. Dado
que la ciudad es un sistema de relaciones,
el disefo para crear ciudades implica com-
prender, reforzar y articular esta red.

Ediciéon: Ezio Manzini, Albert Fuster,
Roger Paez.

Autoria: Ruedi Baur, Julia Benini, Josep
Bohigas, David Bravo, Adria Carbonell,
Tomas Diez, Danae Esparza, Ramon
Faura, Tona Monjo, Salvador Rueda,
Oscar Tomico, Lluis Torrens, Manuela
Valtchanova.

Disefio: Studio Albert Romagosa.
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PREMIOS
PREMIOS EI! 2023

Otorga: Elisava

La 122 edicion de los Premios eil ha re-
conocido los mejores Trabajos Fin de
Grado (TFG) del Grado en Disefio, el
Grado en Ingenieria de Disefio Indus-
trial y el Programa de Estudios Simulta-
neos del curso 2022-23. Los premios se
han entregado el viernes 6 de octubre
en el Auditorio del Centro de Convenciones
Internacionales de Barcelona — CCIB.

El Jurado de esta edicién ha estado
formado por Clara Vidal (arquitecta y socia
de Cierto Studio), Jordi Cusid6 (Research
and Innovation Manager de beHIT), José
Luis de Vicente (Director del Museu del
Disseny), Marta Marin (Directora Creativa
Estratégica y Analista de Tendencies) y Ja-
vier Pefa (Director General de Elisava).

HUMAN

Proyecto: Menstrual Matter Jewels
Autora: Laia Tort

Estudios: Grado en Disefio — Mencién
Producto

Tutores: Saul Baeza, Dr. Lluis Sallés,
Bernat Faura

INFORMATION

Proyecto: My iPhone is my Mother
Autora: Valeria Castillo

Estudios: Grado en Disefio - Mencién
Experiencias Interactivas

Tutores: Saul Baeza, Dr. Lluis Sallés

SOCIETY

Proyecto: APEX

Autora: Cristina Sanuy

Estudios: Programa de Estudios
Simultaneos - Mencién Producto
Tutores: Dra. Manuela Valtchanova,
Saul Baeza, Xavier Tuté

MATERIALS

Proyecto: Phygital Human Bone
Autores: Nim Carbonell, Gerard Estrada,
Maria Jesus de Pouplana

Estudios: Grado en Ingenieria de Disefio
Industrial — Mencién en Desarrollo

de Producto

Tutores: Dr. Juan Crespo, Marco
Gesualdo

TECHNOLOGY

Proyecto: Neoshell

Autores: Miquel Clotet, Alex Bretaudeau,

Pau Padrés, Carmen Guerra, David Riol,

Maria Fernandez, Marcel del Valle, Emma
Brugué, Ainara Rico

Estudios: Grado en Ingenieria de Disefio

Industrial — Mencién Desarrollo

de Producto

Tutor: Xavier Riudor

TECHNOLOGY - MENCION ESPECIAL
Proyecto: Elisava Racing Team Lattices
Autores: Oriol Casademunt, Marc
Sospedra

Estudios: Grado en Ingenieria de Disefio
Industrial — Mencién en Desarrollo

de Producto

Tutores: Marta Janeras, Oriol Bertomeu

PREMIO DEL PUBLICO

Proyecto: Segons

Autora: Nuria Perea

Estudios: Grado en Disefio - Mencién
Producto

Tutores: Dr. Francesc Ribot, Dra. Jessica
Fernandez

PREMIO AL MEJOR EXPEDIENTE
ACADEMICO

Natalia Aparici

Estudios: Grado en Ingenieria de Disefio
Industrial — Mencion Disefio de Producto

ELISAVA MASTERS
AWARDS 2023

Otorga: Elisava

CATEGORIA DISENO GRAFICO

(EX AEQUO)

Proyecto: Mariposas en el estbmago
Autor: Miguel Alonso

Estudios: Master en Disefio Editorial

CATEGORIA DISENO GRAFICO

(EX AEQUO)

Proyecto: Barbecho

Autor: David Sancho

Estudios: Master en llustracion y Comic

CATEGORIA COMUNICACION

Proyecto: Malasangre

Autores: Sole Gil-Nagel, Martin Cabellero,
Irving Marin, Alexis Ruiz, Ana Sanchez,
Oscar Omar, Ignacio Pérez

Estudios: Master en Creacion y Direccién
Audiovisual

CATEGORIA COMUNICACION —
MENCION ESPECIAL

Proyecto: Synthetic memories
Autor: Pau Garcia

Estudios: Master Universitario
en Disefio y Comunicacién

CATEGORIA DISENO DE ESPACIOS
Proyecto: Aguait

Autores: Lorna Mulero, lakovina Syrianou,
Maria Font, Silvia Campanini, Paola
Sala, Renata Bricio, Francesca Moroni,
Hong-Kuan Wang, Shayda Alsharif,
Daan Daniels, llayda Celep, Melanie
Leon, Nayeli Mendez, Luisa Mextorf,
Abdelrahman Zahraan

Estudios: Master in Ephemeral
Architecture and Temporary Spaces

CATEGORIA DISENO DE PRODUCTOS
Y SERVICIOS

Proyecto: Airflow

Autores: Mikel Smithers, Aitor Arkarazo,
Maiara Reisdorfer, Pablo Sacristan,
German Hernandez

Estudios: Master en Disefio y Desarrollo
de Producto — Postgrado en Desarrollo
de Producto

PREMIO DEL PUBLICO

Proyecto: Infame

Autores: Alba Murias, Cesar Mestre,
Claudia Catalina Obaid, Delfina Conde,
Javiera Maite Lorca

Estudios: Master en Disefio y Direccién
de Arte — Postgrado en Direccién de Arte

BECAS MASTERS
ELISAVA

Otorga: Elisava

Durante el curso 2022-23 se han otorgado
varias becas de Masters de Elisava
conjuntamente con distintos medios con
los que ya hemos colaborado en cursos
anteriores (Graffica, Experimenta, Neo2,
DiarioDesign), mas algunos nuevos
partners (designboom, Arts Thread, VIA
Empresa). Ademas, se ha otorgado la Beca
Fahrenheit, correspondiente a los masters
de Com Elisava.

Ganadora: Melyssa Lim, Singapur
Master in Design through New Materials

Ganadora: Maria Tkacikova, Eslovaquia
Master in Ephemeral Architecture
and Temporary Spaces

Ganador: Prabhnoor Kohli,
Paises Bajos
Master in Design for Responsible Al

Ganador: Gabriel Benavente, Nicaragua
Master en llustraciéon y Cémic

Ganadora: Paulina Lépez, México
Master en Disefo del Espacio Interior

Ganador: Joost Spakman,
Paises Bajos
Master in Interior Design

Ganador: Ahmad Hammoud, Egipto
Master Beyond Branding

Ganadora: Nofar Rachel, Israel
Master Beyond Branding

Ganadora: Maddalena Abello, Italia
Méster en Disefio del Espacio Comercial:
Retail Design

Ganador: Jan Sobyra, Espafa
Master en Disefo Visual



Ganadora: Bruna Helena Sade, Brasil
Master in Editorial Design

Ganadora: Kathleen Goldsmith,
Reino Unido / Alemania
Master in Data and Design

Ganadora: Emilie Harford, Reino Unido
Master in Research for Design and Innovation

Ganadora: Brenda Salazar, Espafna
Master in Strategic Design in Complexity

Ganador: Diego Emilio Aguilar, Republica
Dominicana
Master in Art Direction and New Narratives

Ganadora: Maryann Estrada, Colombia
Master Universitario en Disefio
y Comunicacién

Ganador: Yael Berkowitz, Chile
Master Universitario en Disefio
y Comunicacién

PREMIOS
NACIONALES

ADG LAUS
Otorga: ADG-FAD

En esta edicion se han obtenido un total de
25 Premios (5 Oros, 10 Platas y 10 Bron-
ces). A destacar los 10 premios otorgados
a trabajos de estudiantes del Master en Di-
sefio Editorial (4 de ellos enlacategoria Oro),
y los 3 recibidos por el Master en Disefio
y Direccion de Arte.

Oro

Proyecto: Web Graphic Elisava Degree
Show 2022

Autores: varios/as estudiantes
Estudios: Master en Disefio Visual,
Master en Disefio Editorial

Proyecto: | Won't Be Home for Dinner
Autores: Andrés Ramirez Ruiz,
Camila Joaqui

Estudio: Master en Disefio Editorial

Proyecto: Mooore

Autoras: Laura Oliva-Rifa, Carolina
Marcia Arce

Estudio: Master en Disefio Editorial

Proyecto: Smoking in the 21st Century
Autores: Mads Vine, Sarah Micheli
Estudio: Master en Disefo Editorial

Proyecto: Soberano

Autores: Carolina Lleida, Rubén Méndez,
Judith Beltran, Agueda Colom, Marta
Barbosa

Estudio: Postgrado en Estrategias

de Comunicacién

Plata

Proyecto: Aly Arvense. Our Ally
Autoras: Lia Araujo, Ann Giriffin
Estudio: Master en Disefio Editorial

Proyecto: Eludita

Autores: Miquel Gracia Sanjuan, Andrés
Ramirez Ruiz

Estudio: Master en Disefio Editorial

Proyecto: AtOS
Autoras: Neta Bar Stav, Vitoria Fronza
Estudio: Master en Disefio Visual

Proyecto: Archaeological Museum
of Digital Trash

Autores: Andrés Ramirez Ruiz,
Camila Gonzalez

Estudio: Master en Disefio Editorial

Proyecto: Notfine
Autores: Lia Araujo, Sara Figurertti
Estudio: Master en Disefio Editorial

Proyecto: Symbiology

Autoras: Alicia Guerrero, Rocio Blanchod,
Carla Helmbrecht, Julian Pineda,

Alba Carbonell

Estudio: Master en Disefio y Direccion
de Arte

Proyecto: | Will Never Stop
Controlling You

Autora: Emilia Masato Gutierrez
Estudio: Grado en Disefio

Proyecto: Moca’t
Autora: Nuria Perea
Estudio: Grado en Disefio

Proyecto: El rayo que no cesa
Autor: Marc Vidal Hernandez
Estudio: CIC-Elisava

Proyecto: La casa de Carlota
Autor: Fabrizio Bottasso
Estudio: SHIFTA by Elisava

Bronce

Proyecto: Dear Tears: crying as an act
of resistance

Autora: Helena Elizondo

Estudio: Grado en Disefio

Proyecto: IMO-8

Autores: Anna Filella, Berta Monfort,
Ariadna Mir, Rubén Méndez

Estudio: Master en Disefio y Direccion
de Arte

Proyecto: Alike

Autoras: Camila Joaqui,

Claudia Murillo Amador

Estudio: Master en Disefio Editorial

Proyecto: RA[ JME

Autores: Beatriz Pérez, Marina Subirats,
Laura Agullé, Giovanna Garcia,

Iban Cayero

Estudio: Master en Disefio y Direccion
de Arte

Proyecto: The Weather Report
Autores: Lia Araujo, Mads Vine
Estudio: Master en Disefio Editorial

Proyecto: Punt i Coma

Autores: Miquel Gracia Sanjuan,
Laura Oliva-Rifa

Estudio: Master en Disefio Editorial

Proyecto: Camper Recrafted —

A line to be new, again

Autores: Antia Duran, Adria Gonzalez,
Maria del Sol Gémez, Claudia Gonzalez
Estudio: Master en Direccién Creativa
y Comunicacion

Proyecto: Okan

Autoras: Josefina Bull-Figueroa, Paz
Masi, Denise Szternberg, Josefa Palma
Estudios: Master en Disefio de Packaging

Proyecto: Presentless
Autora: Beatriz Garrido Ortega
Estudio: SHIFTA by Elisava

Proyecto: Loss
Autor: Pedro Rosique Murcia
Estudio: SHIFTA by Elisava

CAMPUS BLANC

Proyecto: Dear Tears
Autora: Helena Elizondo

Proyecto: Mama
Autora: Claudia Falga

FESTIVAL MODEL
Premio Model Comisariado
Master in Ephemeral Architecture
and Temporary Spaces

EEBE 3D DAY

Ganador 3D Printing Challenge
Proyecto: Kuse

Autores: Eva Palmer, Bernat Llanas,
Miquel Clotet

PREMIOS NACIONALES
DE ENVASE

Proyecto: Hopi

Autoras: Anna Calatayud Riera, Maria
Gomez Gracia, Silvia Serrat Jiménez
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MUESTRA DE
ARQUITECTURA CATALANA
DEL COAC

Proyecto: El Pati de Can Guineu
Autores: Roger Paez, Toni Montes,
Jordi Queralt

PREMIOS FAD
Seleccionado

Proyecto: El Pati de Can Guineu
Autores: Roger Paez, Toni Montes,
Jordi Queralt

VERALLIA PACKAGING
AWARDS

Segundo premio

Proyecto: Hey Honey

Autoras: Lourdes Alba, Josefa Palma,
Gabriela Acosta

ROCA ONE DAY DESIGN
CHALLENGE

1r premio
Proyecto: Loop
Autor: Marc Godayol

2n premio
Proyecto: Lift
Autor: Pedro Glatzel

3r premio
Proyecto: System
Autores: Martifio Pifieiro, Xosé L. Pifeira

GAUDEAMUS PROJECTA
Accésit

Proyecto: Bit-N Music

Autora: Noelia Martin

PREMIOS CODIC

Finalista
Proyecto: Rethinking Formal Spaces
Autora: Livia Tilli

PREMIOS
INTERNACIONALES

PENTAWARDS

Next generation Student
Proyecto: PHB - Zero Waste Packaging
Autores: Lesley Batista, Marti Garcés,
Trinidad Mosso

Plata
Proyecto: Solsticio
Autoras: Gina Cansell, Clara Vendrell

Bronce
Proyecto: Makaria
Autores: Alvaro Garcia, Clara Vendrell

Proyecto: Alebrijes
Autoras: Ariadna Aymerich, Nagore
Celada, Rebeca Fernandez

Proyecto: 1990
Autoras: Monica Calvera, Gina Cansell,
Clara Vendrell

ADC*E AWARDS

Enestaedicion de los ADC*E Awards hemos
contado con tres alumnos de grado (Sara
Barcons, Carlos Alvarez y Helena Elizondo)
seleccionados en la categoria de High
Potentials. Esta presenta una seleccién de
los jovenes creativos europeos con mas
proyeccién, que presentan sus trabajos
ante agencias y estudios de disefio que
buscan nuevos talentos.

GREEN PRODUCT AWARDS
Green Concept Award

Proyecto: Re-Born

Autora: Lara Baler

Proyecto: The Path to Greener Waters
Autora: Andrea Baez

DIELINE

2n premio

Proyecto: Accord Bizarre

Autoras: Lidia Jurado, Denise Szternberg,
Bernardita Rodriguez

3r premio

Proyecto: Freely

Autoras: Taymara Sanchez,
Gemma Monllor

IF DESIGN STUDENT
AWARDS

Proyecto: ATOM

Autores: Anna Martin, Marcel Rovira

Proyecto: FIX
Autores: Maria Mei, Mario Sanz,
Nuria Fandos

Proyecto: GIL

Autores: Bernat Rucabado Massana,
Clara Talens Martin-Borregén, Lorenzo
Silvestri, Nora Anouk Waldisphel, Maria
Queralt Font Sabadell, Sara Ayter Codina

CIRCULATHON BY SABIC -
HEALTHCARE

Ganadores

Proyecto: Hipcare

Autores: Maria Songel, Maria Paula
Rodriguez, Lucia Solinis, Arsenio Andrea
Meomartino, Julia Robledo, Eva Vera

Proyecto: Amaia Breast Pump
Autores: Jorge Gonzalez, Elena Gonzélez,
Javier Martinez, Tania Bonilla,
Carlos Casal, Maitena Peman

Finalista

Proyecto: LAZO

Autores: Philippe Jeanneret,

Pablo Paniagua, Daniela Ontiveros,
Mario Marco, Carlos David Valdes

FOODTURE AWARDS

Ganador
Proyecto: Tres Erres
Autora: Mar Vallory Perraut

Seleccionados

para la exposicion
Proyecto: Original Dishes
Autores: Varios estudiantes

Proyecto: Pluma
Autoras: Marta Gomez de Gispert,
Laura Lorenzo, Valentina Massallera

STUDENT DESIGN ;
CHALLENGE FABRICACION
DIGITAL

Proyecto: MOTUS

Autor: Alex Latorre

WORLD BRAND DESIGN
SOCIETY AWARDS

Proyecto: Strawberry Punch

Autoras: Bernardita Rodriguez,

Maria Jose Quiroga, Juanita Arroyave

FASHION FILM AWARD
(FASHION FILM SEATTLE)
Proyecto: Pay Later

Autores: Irene Lema, Clara Bricard,
Leonard Rokita

JAMES DYSON AWARD
Finalista nacional y finalista mundial
Proyecto: Agro

Autora: Berta Daina



FORWARD AM INNOVATION
AWARD BASF

Finalista / Premio del publico

Proyecto: Odapt

Autoras: Ivana Llobet, Patricia Lopez,
Jessica Nissen

WORLD FOOD DESIGN DAY
Seleccionados

Proyecto: El funeral de la leche

Autor: Liam Kelly

Proyecto: Pluma
Autora: Marta Gomez de Gispert

PREMIOS ITMAKES DESIGN
(EMBAJADA ITALIANA)
Exposiciéon en Milan

Proyecto: Nomad

Autor: Roger Cos

BIENAL IBEROAMERICANA
DE DISENO

Seleccionados para la exposicion

Proyecto: Trustto

Autores: Angela Garcia, David Sancho,
Eva Palmer, Garazi Diaz, Julia Roman,
Mei Xen Bertranpetit

Proyecto: Punt
Autor: Pere Itchart

Proyecto: Vora
Autores: Varios estudiantes

Proyecto: From the Ashes
Autor: Beneditk Peirotén

ADMINISTRACION
Y SERVICIOS

ADMINISTRACION

La Unidad de Administracion y Servicios ha
seguido centrando sus esfuerzos en acom-
pafar al alumnado de la escuela en el pro-
ceso de pago de la matricula y la preinscrip-
cion, asi como en priorizar la comunicacion
digital con todo el alumnado para que se
sienta acompanado en todas sus peticio-
nes. Durante el curso 2022-23 se ha llevado
a cabo con éxito una nueva forma de pago
para el alumnado de grado, que ha podido
domiciliar parte del importe de su matricula.

BIBLIOTECA ENRIC BRICALL
La Biblioteca ha incrementado su fondo bi-
bliografico en 127 libros. El Fondo de Re-
serva Enric Bricall ha ingresado 76 libros.
La biblioteca electrénica ha alcanzado los
54.716 titulos disponibles.

La Biblioteca ha colaborado en la elabora-
cion de la bibliografia recomendada de los
distintos planes docentes de asignaturas,
asi como en la revision bibliografica del nu-
mero 38 de la revista “Temes de Disseny”.
Igualmente, ha sido la responsable de intro-
ducir la informacién relativa a la produccion
cientifica de los miembros de Elisava Re-
search en el portal URecerca de la Univer-
sidad de Vic.

Ha estado presente en el Master en
Disefio Editorial a través del workshop “Fo-
tolibros” y en las sesiones llamadas “Boo-
kworm”, consistentes en la presentacion
y el andlisis de varios libros de la Biblio-
teca desde el punto de vista del grafismo
y la tipografia.

La coleccion de muestras de materiales
que conforma la seccion “Material Desig-
ners” fue reestructurada con la incorpora-
cion de libros de referencia que complemen-
tan el espacio dedicado a este tema.

Durante el curso hemos organizado dos
exposiciones con fondos de la Biblioteca:
una dedicada a la revista “The Face” disefia-
da por Neville Brody en la década de 1980;
la otra, consagrada al disefiador neerlandés
Wim Crouwel y la tipografia experimental
con una muestra de los catélogos que dise-
Ad para varias instituciones culturales en los
anos sesenta y setenta del siglo pasado.

BUSINESS DEVELOPMENT:
GRADOS

La campafa de captacién de alumnos/as
para septiembre de 2023 ha funcionado muy
bien, ya que se han alcanzado los mejores
resultados en cuanto a nimero de leads, he-
cho que también se ha traducido en la ob-
tencién de una nota de corte de 6,3 para el
grado en Disefio e Innovacion, y de 5,1 para
el grado en Ingenieria de Disefo Industrial.
Por un lado, conseguimos trabajar de ma-
nera directa con 29 escuelas/centros de
secundaria en formato de visitas, talleres
en Elisava o presentaciones para su alum-
nado. Los talleres que ofrecemos a centros
de secundaria o ciclos formativos se han
publicado en varios portales, incluyendo la
Setmana de la Ciéncia, una cobertura de
mayor alcance que nos ha permitido tra-
bajar directamente con 29 escuelas (9 mas
que en el curso anterior).

Asi mismo, hemos asistido a las prin-
cipales ferias educativas en el territorio de
habla catalana: Palma, Ibiza, Girona, Tarra-
gona, Barcelona (celebrada en Sabadell),
Lleida y Andorra, donde se ha conseguido
un total de 210 /eads de calidad.

En el Salé de 'Ensenyament, celebrado
del 15 al 18 de marzo en la Fira de Barcelona,
se conté con el mismo stand que el afio an-
terior. Aun asi, incorporamos algunas mejo-
ras, como un mostrador de bienvenida y una
pantalla mas grande, asi como banderolas
promocionales en la plaza del Univers y en el
lateral del stand para mejorar la visibilidad.

En total pudimos recoger 1.326 leads, entre

ellos, 800 para el acceso de septiembre, los

mejores datos desde que tenemos registro
en el ano 2015. Durante la campafa anterior,

fueron 720 /eads totales, de los cuales 427

fueron para el acceso en septiembre.

En relacion con las jornadas de puer-
tas abiertas que se organizaron entre enero
y mayo, pudimos atender a un total de 449
potenciales estudiantes del grado en Disefio
e Innovacién y 132 para el grado en Inge-
nieria de Disefio Industrial, los mejores datos
de la historia de la escuela. Practicamente
todas las sesiones se hicieron los viernes
por la tarde, para que la escuela estuviese
en funcionamiento con estudiantes en ta-
lleres, aulas y terrazas. En la presentacién
institucional hemos destacado salidas labo-
rales, proyectos de estudiantes premiados
e impactos de prensa. Ademas, este afio por
primera vez hemos invitado a estudiantes de
cada grado para que expliquen su mencion,
su trayectoria y su vision del dia a dia de sus
estudios en Elisava. De esta manera hemos
conseguido un formato de presentacion
mas vivo, dinamico y con una pluralidad
y cercania en las intervenciones.

Por otro lado, hemos reformulado las
becas de nuevo acceso simplificando su
modalidad: las Becas al Talento con Cri-
terio Econémico reconocen la motivacion
y la vocacion por el disefio de los y las es-
tudiantes y, ademas, tienen en cuenta crite-
rios econémicos. Asi, Elisava ha concedido
5 becas del 50 % para el grado en Disefio e
Innovacion y 3 becas del 50 % para el grado
en Ingenieria de Disefio Industrial.

Ademas, por primera vez hemos lan-
zado una nueva iniciativa, el Premio al
Mejor Trabajo de Investigacion, abierto
a estudiantes de segundo de bachillerato.
Lo comunicamos a una base de datos de
casi 900 institutos y recibimos 61 trabajos
procedentes de 40 institutos de toda Cata-
luha (23 de ellos, nuevos institutos que no
constaban en nuestro CRM).

La entrega de los premios se realizd
a finales de mayo en Elisava, donde entre-
gamos un primer premio dotado con 600€,
un segundo premio dotado con 300€ y un
tercer premio por valor de 150€.

Por ultimo, para reforzar la visibilidad de
los grados, y especialmente del grado en In-
genieria de Disefio Industrial, realizamos las
siguientes acciones de promocion:

— Campafia de publicidad exterior con cir-
cuitos de OPI en estaciones de Renfe
y FGC.

— Campanfa online de branded content en
El Periddico y varios portales educativos.

— Campafia online para mejorar el posicio-
namiento organico de ambos grados con
compra de backlinks y posts ever green
para ganar keywords especificas.
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Todas estas acciones de promocion y difu-
sién, junto a las acciones comerciales rea-
lizadas, nos han permitido completar una
excelente campafa que se ha traducido en
un récord de asignaciones en julio de 2023.

BUSINESS DEVELOPMENT:
ESCUELA DE MASTERS

El curso académico 2022-23 ha sido un
buen afio para el Departamento de Busi-
ness Development de la Escuela de Maste-
res y Posgrados. La vision integral por parte
del equipo sobre el conjunto de la oferta
formativa que tenemos hace que el acom-
pafiamiento y la mentoria del futuro o futura
estudiante sean adecuados a cada perfil.
Seguimos trabajando para que esta aten-
cién sea cercanay, a la vez, eficaz.

La oferta formativa de masteres se ha
visto nuevamente ampliada, sobre todo en
lo que se refiere a los programas que se
ofrecen en inglés. En este sentido, seguimos
abriendo nuevos cursos pioneros que sur-
gen de las necesidades del mercado actual.

Las cifras, teniendo en cuenta no solo
los masteres, sino también los programas
de la Escuela de Verano y el semestre in-
ternacional Study Abroad, indican que aten-
demos unas 650 solicitudes de informacién
mensuales. Las visitas presenciales en la
escuela y en sus instalaciones siguen supe-
rando la cincuentena cada mes.

En el departamento hemos organizado
también 5 cursos a medida —Visiting Uni-
versity— para grupos de estudiantes de
universidades internacionales con las que
tenemos convenio.

A lo largo de este curso académico
2022-23 también hemos participado pre-
sencialmente en encuentros con estudian-
tes en Ecuador, Peri y México. En este
Ultimo pais, también hemos dado a cono-
cer nuestros programas a través de varios
workshops realizados en varias universida-
des mexicanas.

Ademas, hemos cerrado el curso aca-
démico con un viaje a Taiwan, pais que
queremos explorar mediante alianzas con
nuevas universidades y consolidando la re-
lacién vigente que ya tenemos con uno de
sus centros educativos.

LABORATORIOS Y TALLERES

Elisava, como centro universitario, ofrece
programas académicos de vanguardia que
combinan la teoria con la practica, prepa-
rando a los y las estudiantes para destacar
en el competitivo mundo profesional. En re-
lacién a esta practica o learning by doing,
un elemento importante y que caracteriza
a Elisava son sus laboratorios y talleres, que
en los ultimos afios han ido incrementando-
se en espacio, personal técnico, recursos
y maquinaria. Tanto es asi que durante este
afo académico la direccion del centro ha
tomado la decisién de dar un paso mas: ha
centralizado su gestion a través de un jefe

de laboratorios y talleres y ha creado un
nuevo departamento llamado Elisava Labs.
Esta gran apuesta permite dar un enfoque
mas amplio y potenciar la parte practica de
nuestro alumnado, englobando y generan-
do interaccién entre todos estos espacios.

Para poner en marcha este nuevo
concepto se ha llevado a cabo la trans-
formacién de algunos de estos labs y la
incorporacion de nueva maquinaria y per-
sonal cualificado. Ya podemos ver en fun-
cionamiento la prueba piloto realizada en el
Laboratorio de Interaccién y Electrénica /
MoCap.

La idea inicial, que se encuentra ya en
proceso de implantacion, es conferir identi-
dad propia a cada taller y laboratorio, crear
una plataforma digital amigable, configurar
un equipo de técnicos que ayuden a los
y las estudiantes en los procesos de apren-
dizaje e involucrarlos en las actividades lle-
vadas a cabo en estos /abs. Una segunda
apuesta, tan importante como la primera,
ha sido incorporar en cada espacio a un
responsable docente experto, conectando
el conocimiento directamente con los labs
y talleres, y cerrando de este modo el circu-
lo de la actividad practica y su interaccion
entre la investigacion, el conocimiento y el
aprendizaje.

Laboratorio de Ciencia y Tecnologia / Biolab
Durante el ultimo curso, el Laboratorio de
Ciencias se ha ampliado con dos aulas de
trabajo: un aula de testeo de materiales,
nuevos materiales y experimentacion, y un
aula de medicién con elementos de analisis
de muestras.

Aparte de las remodelaciones de este
espacio, se ha instalado un nuevo extractor,
mesas de trabajo y una centrifugadora.

También se han realizado con éxito los
primeros workshops de biomateriales im-
partidos por alumnos y alumnas del equipo
del Laboratorio de Ciencias.

Este afo se ha incorporado Judit Gonzalez
como responsable docente de este espa-
cio, reorganizando el taller con inventarios,
guias de usuario/a y capacitaciones a beca-
rios/as, entre otros.

Para el proximo curso se plantea la
llegada de una impresora 3D de Clay, una
extrusora de plasticos y trituradoras, y la
implementacién de la plataforma digital de
Elisava Labs, que nos permitira el conoci-
miento de material, maquinaria, reservas
y novedades, asi como la generacion de
estadisticas de uso y una conexion entre
taller-estudiante-docencia mas agil y dina-
mica para los usuarios/as.

Laboratorio de Interaccién y Electrénica /
MoCap

El Laboratorio de Interaccién y Electrénica
ha cambiado de ubicacién para compartir
espacio con el MoCap. La nueva disposicion

nos ha permitido reorganizar el Laboratorio
de Ciencia y Tecnologia y ampliar las posibi-
lidades de uso compartido entre Interaccion
y Motion Capture.

En este lab se ha implementado la nue-
va gréfica y la sefialética que en el futuro in-
corporaran todos los laboratorios y talleres
para conectar el tipo de conocimiento, la at-
mosfera y el espiritu de este espacio a través
de IA, animacién y procesos de trabajo.

La figura de técnico se ha concretado
este afo en Daniel Quesada, quien, jun-
to con Carles Araguz como responsable
docente, ha activado y dinamizado la pre-
sencia continua de alumnos/as. Finalmen-
te, se ha iniciado la implementacion de la
plataforma digital de Elisava Labs, que nos
permitird una mejor conexién entre taller-
estudiante-docencia.

Taller de Prototipos / FabDig

En el transcurso de este afo, el Taller de
Prototipos ha incorporado nueva maquina-
ria: una ingletadora, una sierra de cintay una
lijadora de banda, ademas de herramientas
manuales que favorecen y enriquecen el
aprendizaje y uso del propio alumno/a en la
realizacion de sus prototipos.

Asi mismo, el taller ha puesto al servi-
cio de docencia sus conocimientos sobre
producciéon de prototipado, participando
en la asignatura de procesos de produc-
to de segundo curso del grado en Disefio
e Innovacion.

Los cursos de capacitacion en primer
curso de los grados y en los masteres y pos-
grados siguen dando sus frutos en lo que
respecta al buen uso del taller a través de
sus actividades de prototipado.

Ademas, se ha incorporado un nuevo
becario para agilizar la carga de trabajo de
las impresoras 3Dy, por primera vez, hemos
llegado a un acuerdo con la escuela de tra-
bajo para tener alumnos/as en practicas en
nuestro taller.

La reorientacion de las responsabilida-
des y el trabajo del personal del taller, asi
como la optimizacién de las maquinas se-
gun su uso, han respondido a las necesida-
des de los alumnos/as y al espacio limitado
que ocupa el taller.

En fabricacion digital se han realizado
993 impresiones en 3D, 2040 estudiantes
han utilizado la cortadora laser y 131 han
utilizado el servicio de fresado CNC. Tam-
bién se ha introducido una nueva cortadora
laser con mas capacidad y potencia, dada
la gran demanda de este servicio. Conti-
nuamos de este modo incrementando la
apuesta de estos servicios para el alumna-
do hacia las tecnologias de la fabricacion
digital y sus posibilidades enfocadas a un
prototipado rapido, de iteracion y calidad.

Asi, el alumnado dispone, a través de
los servicios del Taller de Prototipos, de un
amplio abanico de posibilidades y solucio-
nes, y puede llevar a cabo con precision,




calidad y éxito todas las maquetas y proto-
tipos requeridos para sus proyectos.

Taller Gréfico / Print Lab

Durante el curso 2022-23 se ha realizado
una lectura de necesidades y oportunida-
des de mejora del Taller Grafico. A partir de
este analisis, se ha creado una nueva ex-
tension, dividiendo el taller actual en Taller
Grafico manual y Print Lab, permitiéndonos
de esta forma optimizar el flujo de trabajo. El
nuevo Print Lab es un espacio que centra-
liza maquinas de impresion digital, corte de
vinilo, sublimacion y risografia.

Actualmente, el Taller Grafico manual
se ha convertido en un lugar para ejecutar
procesos como corte y plegado, serigrafia,
cianotipia, estarcido, gel press, impresion de
tipos moviles, sellos de bajo relieve y pren-
sado, entre otras actividades. Con esta nue-
va distribucion, se pretende generar instala-
ciones mucho mas especializadas y mejorar
las dindmicas de los y las estudiantes dentro
de los talleres.

El Print Lab contintia ampliando la gama
cromatica de la maquina Riso, que actual-
mente cuenta con 7 colores y ofrece una
paleta que va desde el color blanco hasta el
rosa flior. Con el fin de mejorar la experien-
cia de la comunidad Elisava, se han disefia-
do catélogos de papel para que el alumnado
pueda observar la calidad y la distribucion
de color de las impresoras que maneja el
lab. Finalmente, se ha cerrado el curso con
la compra de una maquina sublimadora, in-
tegrando un nuevo material o recurso en el
taller: las superficies textiles. Esto ha permi-
tido ampliar las posibilidades y llevar a una
mejor resolucion los proyectos de los y las
estudiantes. El proximo afio llegaran a este
espacio nuevas maquinas textiles, abriendo
una nueva seccion de Textil Lab.

Taller de Espacio / Materialoteca
Actualmente, el Taller de Espacio es una de

las instalaciones que esta en proceso de
construccion y mejora, puesto que se de-
sea generar un nuevo enfoque y atmésfera
para este servicio. La primera fase incluia
una redistribucién de los elementos del
taller, y por esta razén se decidi6 aislar la
maquinaria del area de trabajo. Con este
cambio logramos establecer un espacio
para los estudiantes libre de ruido y mucho
mas acogedor para la comunidad.

La segunda fase se esta desarrollando
actualmente junto a la cabeza académica
del taller y plantea un disefio de mobiliario
y unas herramientas mas acordes a las nue-
vas exigencias académicas. De la misma
forma, se esta trabajando en un area en la
que los y las estudiantes de la mencion pue-
dan almacenar sus maquetas y proyectos,
con la intencion de mejorar las dinamicas al-
rededor de las entregas y proyectos finales.

Por primera vez, y con el fin de comen-
zar a promover el conocimiento fuera del

aula, se ha iniciado un plan piloto de work-
shops especificos del area de espacio im-
partidos por estudiantes para estudiantes.

MARKETING Y COMUNICACION

Durante el curso 2022-23, el principal pro-
yecto trabajado desde el Departamento de
Marketing y Comunicacion ha sido el dise-
fo, el desarrollo y la implementacion de la
nueva web de Elisava.

El objetivo principal de la nueva pagina
ha sido conseguir un resultado mas vivo, di-
namico y con un disefio actualizado y mo-
derno, con una navegacion mas intuitiva,
asi como una mejora de la experiencia de
usuario. Una web enfocada principalmen-
te a la comercializacion de los programas
formativos: grados, masteres y formacién
continua. Se han reorganizado los conte-
nidos, se ha mejorado sustancialmente el
buscador y se ha afadido un feed donde
mostrar la actualidad de los cursos: resefias
de prensa, Instagram Reels de estudiantes,
workshops asociados, etc.

La pagina web se ha disefiado en inter-
no con el equipo grafico del departamento
y se ha programado en WordPress para que
la gestion diaria sea mas fluida y evitar asi
tener que recurrir a los programadores para
realizar los pequefos cambios rutinarios.

La migracién de los contenidos web se
realiz6 el 28 de abiril sin registrar ninguna in-
cidencia, y la nueva pagina ha conseguido
posicionarse muy rapidamente. A nivel de
SEO, podemos observar una mejora sus-
tancial en la performance de la web, que ha
pasado de una media de tiempo de carga
de 5,1 segundos a 1,1 segundos, cumplien-
do ademas todos los estandares de Google
y las métricas de Core Web Vitals. Los erro-
res técnicos se han reducido en un 84 %,
y en cuanto a la nota sobre el estado de sa-
lud de la web, hemos pasado de un 59 %
en marzo de 2023, a un 80% en julio del
mismo afo.

La nueva péagina nos permite seguir mejo-

rando de manera exponencial nuestro po-

sicionamiento organico en los buscadores

web. Los datos, a fecha de octubre de 2023

respecto a octubre de 2022, son muy claros:

— Keywords totales: 23.742 (vs. 19.385),
+4.357

— Keywords en top 3: 1.116 (vs. 992), + 124

— Backlinks: 5.208 (vs. 3.097), + 2.111

— Total impresiones en busquedas organi-
cas: 19.757.194 (+ 325 % respecto al afio
anterior)

— Total de clics hacia la web: 693.777
(+ 327 % respecto al afo anterior)

Si analizamos nuestro SEO respecto al de
la competencia, podemos observar que
en el caso de Eina y Bau estamos mucho
mejor posicionados (datos extraidos de Se-
mrush): nuestro Authority Score es de 48; el
de Bau, de 32, y el de Eina, de 30. El trafico
organico mensual de Elisava es de 29.000

visitas; el de Bau, de 9.000, y el de Eina,
de 5.000.

Otro proyecto estratégico del depar-
tamento durante el curso 2022-23 ha sido
el disefio de nuevos brochures para los
grados de Elisava. Decidimos disefiar un
folleto mas consistente (130 paginas), aha-
diendo informacién genérica de la escuela;
una doble pagina con un enfoque mas co-
mercial, encabezada por la frase “Por qué
estudiar en Elisava”; quotes de empresas
colaboradoras; testimoniales de estudian-
tado recién graduado; un apartado de pro-
yectos y TFG destacados con premios del
sector; difusion en medios, etc. Los nuevos
brochures se entregaron durante el Salé de
I’Ensenyament.

Por otra parte, y por cuarto afio conse-
cutivo, hemos lanzado un programa de be-
cas para los masteres. Este afo se ha refor-
mulado para ofrecer 17 becas del 50%. Un
total de 376 estudiantes solicitaron una beca
Elisava (134 son nuevos leads), y 73 se pos-
tularon para una beca Fahrenheit (30 nuevos
leads). Los medios partners de esta edi-
cién han sido: Graffica, Experimenta, Neo2,
Diariodesign, VIA Empresa, designboom
y Arts Thread.

A todo esto, seguimos apostando por
el reconocimiento de los proyectos de
nuestro estudiantado en premios naciona-
les e internacionales. Este afo, mas de 20
proyectos han resultado ganadores de los
Laus, entre ellos 5 Oros. En los IF Design
Student Awards, los proyectos ATOM, Fix
y Gil fueron invitados a asistir a la ceremo-
nia de entrega en Estambul. En el premio
CIRCUL-A-THON de SABIC, los TFM Hip-
care, Amaia y Lazo viajaron a Arabia Saudi
para recibir cada uno su premio de 10.000
euros. En los James Dyson Awards, fueron
nominados 12 proyectos de grado y master,
y el proyecto Fix fue su ganador nacional.
Finalmente, el TFM Odapt se hizo con el
BASF Forward AM Innovation Award, con
un premio de 25.000 euros.

Para aumentar la difusion de nuestra
ingenieria, aprovechando la fecha del 23 de
junio, Dia de la Mujer Ingeniera, difundimos
una nota de prensa que resaltaba la pari-
dad absoluta que hemos conseguido en-
tre el alumnado del grado en Ingenieria de
Disefio Industrial. Esta accion en la prensa
nos ha permitido salir en el programa “Tot
es mou” de TV3, en Noticies en Xarxa,
en los informativos de Radio 4 y en “Fulls
d’Enginyeria”, entre otros medios.

Por ultimo, hemos cerrado el curso con
la organizacién del Degree Show, una ex-
posicion con mas de 200 TFG de nuestro
alumnado, realizada en el espacio colabo-
rador TMDC, que ha incluido actividades
como charlas de Elisava Alumni, encuentros
con empresas, networking y una serie de
pddcast con estudiantes recién graduados.
El Degree Show ha contado con una amplia
difusién en multiples canales online y offline
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(web, redes sociales, aplicacion Elisava Life,
invitaciones fisicas y carteleria), asi como en
medios como TV3. Todo ello se ha tradu-
cido en una gran asistencia, con un total
de 1.595 entradas reservadas a través de
Eventbrite frente a las 1.119 reservas regis-
tradas en el Degree Show del curso anterior.

ORDENACION ACADEMICA
Y CALIDAD

En dependencia de la direccién general de
la escuela, el area de Calidad y Ordenacién
Académica tiene como principales objetivos
1) velar por la aplicacién y el cumplimiento
de la legislacion universitaria vigente, y 2)
disenar, implementar y sistematizar un plan
de garantia interna de la calidad (SGIC) de
la formacién que se imparte.

Las principales tareas desarrolladas se
han enfocado, de nuevo, en varios aspectos
relacionados con el proceso de desadscrip-
cion de la UPF y de federacion a la UVic-
UCC, ademés de las tareas que se pueden
considerar sistémicas.

En cuanto al balance general del curso
2022-23, el principal aspecto a destacar ha
sido la remodelacion de la unidad de Cali-
dad, de la que Rosario Hernandez ha pa-
sado a ser la responsable. Esta unidad ha
liderado la elaboracion de los primeros in-
formes de seguimiento de titulaciones (IST)
de los grados y del master universitario que
se imparten en Elisava, y también trabaja
intensamente en la adaptacion de nues-
tro sistema de calidad (mapa de procesos
y procedimientos) a las directrices del SGIC
de la UVic-UCC.

Se ha implementado, como ya se hizo
para los estudios de grado, un sistema de
recogida de la satisfaccion del alumnado
de los programas de master y posgrado
mediante la app Elisava Life, que facilita
y maximiza la participacion del estudianta-
do para recoger muestras estadisticas sig-
nificativas Utiles para los objetivos plantea-
dos de mejora continua de las titulaciones.

También se ha trabajado en la poten-
ciacion del proceso de acreditacion y la
presentacion de solicitudes de evaluacion
de la actividad investigadora —sexenios de
investigacion— del PDI doctor; ambos, re-
conocimientos importantes para el cuadro
de profesorado de la escuela.

Cabe destacar, a su vez, las tareas de-
rivadas del proceso formal de aprobacion,
de cara al curso 2023-2024, del Programa
de Estudios Simultaneos entre las titulacio-
nes de grado en Disefio y en Ingenieria de
Disefio Industrial de la UVic-UCC y del pro-
grama de Estudios Consecutivos entre las
titulaciones de grado de la UPF y las de la
UVic-UCC.

Por ultimo, el objetivo principal para el
curso 2023-2024 es la implantacién y pues-
ta en marcha de la Secretaria Técnica de
Elisava, un area funcional que englobara, en
una Unica direccion, las diversas unidades

ya existentes de Ordenacion Académica, de
Gestion Académica, de Calidad y la nueva
de Datos, Indicadores y Métricas.

SISTEMAS DE LA
INFORMACION | MEDIA LAB

En el Departamento de Sistemas de la Infor-
macion (SSI) se han realizado mejoras en las
areas de Sistemas, Aplicaciones y Media Lab.

Dentro del Area de Aplicaciones se ha
optimizado el proceso de alta de usuarios
con la creacién de nuevas aplicaciones
y también se ha creado una nueva aplica-
cién para el curso de Experimentacion de
Materiales para que el estudiantado pueda
votar desde cualquier dispositivo en los
workshops en los que sea necesario. Tam-
bién se ha ofrecido soporte y servicio de
mantenimiento en las diversas aplicaciones
existentes en el marco de Elisava.

Por otra parte, en el Area de Sistemas
se ha finalizado el proyecto de renovacion
de la infraestructura wifi y también el pro-
yecto de automatizacion de las proyeccio-
nes en las aulas con nuevos KVM automa-
ticos. Aparte, se ha migrado la fibra de la
centralita a LCR, se ha adquirido una nueva
cabina de almacenamiento para que el De-
partamento de Comunicacion y Marketing
pueda guardar todo el contenido audiovi-
sual que genera y se ha realizado el cambio
en la validacion de LDAPS a Azure ADDS.

En cuanto a nuevos proyectos, se inicié
la primera fase, tanto de preparacion y des-
pliegue de Azure Virtual Desktop (los nuevos
escritorios virtuales) como de la actualizacion
de los controladores de dominio (encargados
de gestionar la autenticacion de los usuarios
y las directivas de seguridad).

Por lo que respecta al Media Lab, este
curso 2022-23 se han renovado y afiadido
materiales como, por ejemplo, paneles de
luz led, SD, zapatas y tripodes; también se
ha afadido la camara Nikon D7500 y un pa-
raguas para fotos UM-805. Por otra parte,
se han reparado motores de fondos dafia-
dos, tripodes y demas material que se ha
podido revisar.

UNIDAD DE GESTION
ACADEMICA
La Unidad de Gestion Académica ha con-
tinuado con la tarea anual de analizar los
procesos en los que participa, a fin de pro-
poner mejoras para su optimizacioén, con el
objetivo de proponer el desarrollo de herra-
mientas para mejorar su funcionamiento.
Durante el curso académico 2022-23
hemos trabajado conjuntamente con la em-
presa que gestiona el programa informatico
de administracién de los expedientes del
alumnado, en la puesta en marcha de la
automatricula para los alumnos de estudios
propios y del médulo de instancias telema-
ticas para el alumnado, y también hemos di-
gitalizado la documentacion de los alumnos
de los estudios oficiales (y la consiguiente

reduccién del consumo de papel y de espa-
cio fisico que estos generaban).

Ademas, se empez6 a implementar la
movilidad internacional para el curso 2023-
24 con la Universidad de Vic. Por este mo-
tivo, se ha empezado a trabajar con una
nueva plataforma centralizada por la UVic
y a través de la cual los estudiantes out-
going gestionan su solicitud de plazas de
intercambio y los estudiantes incoming, los
learning agreements.

Por ultimo, y dentro de los futuros pro-
yectos del departamento de cara al curso
2023-24, se prevé seguir implementando
nuevos modulos del programa de gestion
y continuar con el traspaso de datos al pro-
grama de gestién de los estudios anterior
alos grados.

UNIDAD DE GESTION

DE POSTGRADO

El periodo académico 2022-23 ha supuesto
un gran reto de gestion, teniendo en
cuenta el récord de este afio en nimero de
programas Yy estudiantes conviviendo en un
mismo espacio fisico. Se han coordinado
un total de 32 programas de master
(tres nuevos) con 442 estudiantes; mas
2 ediciones del programa Study Abroad, con
un total 138 estudiantes, y 2 capsulas de
conocimiento. Por su parte, la Universidad de
Verano ha contado con 13 programas y 159
estudiantes, y el formato Visiting University,
con 6 programas y un total de 85 estudiantes.

El departamento ha incorporado una
personamas al equipo de Coordinacion, que
cuenta actualmente con 4 coordinadoras
a media jornada, 2 coordinadores a jornada
completa y una asistente.

En cuanto a las mejoras técnicas, se
ha implantado la actualizacién del sistema
de admisiones (Premaster), que automatiza
y mejora procesos Yy procedimientos. También
se ha autorizado la propuesta y el estudio del
proyecto de registro digital y automatico de
asistenciadelosy las estudiantes atravésdela
app Elisava Life, proyecto que tiene prevista su
implantacién en el primer semestre del curso
2023-24. Esto permitira replantear el trabajo
y reforzar otras areas como la atencion
y cercania al alumnado por parte del equipo
de Coordinacion.

Los retos para el curso 2023-24 son,
por parte de Admisiones, incorporar el
procedimiento de validacion de titulaciones al
proceso de admisién para completarlo antes
de la matricula, asi como actualizar la interfaz
del sistema de admisiones para mejorar
la experiencia de usuario dellla futuro/a
estudiante. En cuanto a la coordinacion de los
estudios de posgrado y master, el principal
reto pasa por simplificar el procedimiento
de facturacion y la comunicacion con el
profesorado utiizando los recursos de
SIGMA.



BALANCE
ECONOMICO

Durante el curso 2022-23 se ha experimen-
tado un incremento significativo de los in-
gresos correspondiente, principalmente,
a una mejor matriculacién en los programas
de Masters y Postgrados. Por su parte, los
gastos han experimentado un incremento
ligeramente inferior para llegar al resultado
previsto.

Sefalar que, como es habitual, se han
llevado a cabo las inversiones previstas ne-
cesarias para seguir manteniendo el nivel
de excelencia e innovacién que caracteriza
ala Escuela.

En cuanto al curso 2023-24, el Patrona-
to de la Fundacié Privada Elisava Escola
Universitaria ha aprobado un presupues-
to de consolidacién en Grados y Masters
y Postgrados, mientras que en Elisava Re-
search y Empresas experimentan un creci-
miento. Asimismo, garantiza las inversiones
y gastos necesarios para continuar con el
nivel de calidad.

En los cuadros adjuntos se refleja la
evolucién econdémica de los estados fi-
nancieros de la Fundaci6é Privada Elisava
Escola Universitaria', durante los ultimos
tres cursos, concretados en las cuentas de
pérdidas y ganancias, y en los balances de
situacion.

CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS (en miles de euros)

' Los estados financieros de la Fundacién Privada Elisava

Escuela Universitaria que se exponen han sido auditados
por la empresa Faura-Casas Auditores y Consultors, SL.

Conceptos 2020-21 2021-22 2022-23

Ingresos por actividad 13.301 15.095 16.467
Gastosdeexpiotacion  tasss sar —
Resutadodeexplotacien 119 o w o

Resultado del ejercicio -127 528 464
BALANCE DE SITUACION (en miles de euros)

Conceptos 2020-21 2021-22 2022-23

Activo no corriente 4.639 3.958 3.059
pemsemte o w0 506

Total activo 17.582 19.008 18.965

Patrimonio neto 7.119 7.647 8.111

Pasivo no corriente 0 176 123
Ewemn oses naes orst

Total patrimonio neto y pasivo 17.582 19.008 18.965
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EQUIPO

EQUIPO
DE GESTION

DIRECTOR GENERAL
Dr. Javier Peha

ADJUNTO DIRECTOR GENERAL
Josep Xampeny

DIRECTOR DE MASTERS,
POSTGRADOS

Y FORMACION CONTINUA
Santiago Albert

DIRECTOR ACADEMICO
DE GRADO
Dr. Albert Fuster Marti

ADMINISTRACION Y SERVICIOS
Montse Masana Mas
Directora de Administracion y Servicios

Marta Barangé Viladomiu
Aida Rosell Sanz
Gemma Saurina Rosell

BIBLIOTECA
Esther Buil Medrano
Andreu Jansa Matussek

BUSINESS DEVELOPMENT:
MASTERS Y POSTGRADOS
Carla Casas Palagos (Manager)
Aline Espinosa Pozos

Esther Tirado Martinez

COORDINACION DE GRADO
Anna Baldrich Aragé

Anna Blanco Martin

Dra. Esther Brosa Llinares
Lourdes Saez Carreras

ELISAVA ALUMNI
Alba Araglies Carrera (Manager)

ELISAVA RESEARCH
Dra. Laura Cléries Garcia
Directora de Elisava Research

Dra. Ainoa Abella Garcia
Dra. Maria Araya Leon

Dra. Marina Castan Cabrero
Dr. Guim Espelt Estopa
Laura Freixas Conde

Marta Goémez de Gispert
Cristina Gonzéalez Avendano
Dr. Farhad Razi

Dra. Manuela Valtchanova

INNOVACION Y EMPRESAS
Marc Valls Cabrerizo (Manager)
Carles Mercader Marti

Beatriu Malaret Garcia

MANTENIMIENTO
Francisco Navarro Carrillo
Jefe de Mantenimiento

Francisco José Mata Perea
Andreu Soler Castella
Alex Ventosa Galceran

MARKETING Y COMUNICACION
Claire Dubus
Directora de Marketing y Comunicacion

Maria del Lluc Bevia Jiménez
Julia Blanco Boada

Attassa Cabrera Pérez

Maria Gracia Larrégola

Eva Rios Rioyo

David Sabaté Sufier

Elisabet Sau Piella (Grados)

ORDENACION ACADEMICA

Y CALIDAD

Dr. Albert Montull Aced

Jefe de Ordenacion Académica y Calidad

Hamza Ali Raja
Maria del Rosario Hernandez Gonzalez

PRACTICAS CURRICULAREs
Inés Cucalén Martinez

SECRETARIA DE DIRECCION
Maribel Gelabert Camprubi
Carolina Marquez Rodriguez

SISTEMAS DE LA INFORMACION
José Trapero Ortiz
Director de Sistemas de la Informacion

Ricard Argudo Argente

Rafael Bellido Sevillano

Gerard Fernandez Gancedo
Eloi Garcia Parellada

José Antonio Gonzalez Moreno
Edgar Roncero Blanco

Rubén Saavedra Pérez

José Andrés Sousa Bria

TALLER GRAFICO
Jhonson Quintero Tovar

TALLER DE MAQUETAS

Y PROTOTIPOS

Noel Diaz Castafién

Jefe de Taller Maquetas y Prototipos
y Taller Grafico

Carlos Cassa Parra
Juan Carlos Ines Bertolin
Nicolas Olmos Lépez

TALLER DE INTERACCION
Y MOTION CAPTURE
Daniel Quesada Moreno

UNIDAD DE GESTION

ACADEMICA

Amparo Garcia Garcia

Jefa de la Unidad de Gestion Académica

Yolanda Barnils Asenjo

Nuria Boixareda Ariza

Julia de la Fuente Fernandez
Ainhoa Estrader Miralles

Marta Garcia Juan

Laia Olivé Obradors

Francesc Xavier Oliver Sanchez

COORDINACION DE POSTGRADO
Pablo Ramos Lopez
Jefe de Coordinacion de Postgrado

Anna Blanco Martin

Thais Caballero Sabater
Fernando Eiras Gamberdella
Cristina Marfa Brians6
Sergio Maya Martinez

Marti Ramirez Monfort
Laura Quesada Ayub

Rosa M? Teruel Cuerpo

ESTUDIOS DE GRADO
JEFES/AS DE ESTUDIOS

DRA. DANAE ESPARZA LOZANO
Grado en Diseno

DR. OSCAR TOMICO PLASENCIA
Grado en Ingenieria de Disefio Industrial

COORDINADORES DE AREA
DEL GRADO EN DISENO

SALVA FABREGAS PERUCHO
Area 1° Curso

DR. RAMON FAURA COLL
Area de Sociedad

DRA. DARIA DE SETA
Area de Espacio

RAUL GONI
Area de Experiencias Interactivas

LUIS ESLAVA ALOY
Area de Producto

DR. FRANCESC RIBOT PUNTI
Area de Gréafico



COORDINADORES DE AREA
DEL GRADO EN INGENIERIA
DE DISENO INDUSTRIAL

DRA. JESSICA FERNANDEZ CANO
Area de Proyectos

DR. JUAN CRESPO
Area de Disefio y Materiales

DR. JONATHAN CHACON PEREZ
Area de Gestion y Datos

MARTA JANERAS CASANOVAS
Area de Desarrollo y Simulacién

RESPONSABLES DE AREA

DRA. CRISTINA TAVERNER RIBAS
Area Relaciones Grado — Empresas

DR. JUAN JESUS ARRAUSI
Area Pedagégica

COORDINADORES DE RELACIONES
INTERNACIONALES

DR. PAOLO SUSTERSIC
Grado en Disefio

DRA. ISABEL ORDONEZ
Grado en Ingenieria de Disefio Industrial

MASTERS Y POSTGRADOS

MARC ALIART CORTES

Director del Master en Creacion y
Direccién Audiovisual / Master en Disefio
y Direccién de Arte / Master en Direccion
Creativa y Comunicacion / Postgrado en
Disefio y Estrategias de Comunicacion /
Postgrado en Disefio y Direccién de Arte /
Postgrado en Direccién Creativa

y Publicidad

BERNARD GERARDO ARCE BARRANTES
Director del Master en Disefio y Direccion
de Arte / Master en Direccion Creativa

y Comunicacion / Master’s Degree in Art
Direction and New Narratives / Postgrado
en Disefo y Estrategias de Comunicacion
/ Postgrado en Disefio y Direccion de Arte
/ Postgrado en Direccion Creativa

y Publicidad

ENRIC BAYO

Director del Master’s Degree in Advanced
Design Management, Strategy and
Entrepreneurship / Master’s Degree

in Strategic Design in Complexity /
Master’s Degree in Research for Design
and Innovation / Postgraduate Diploma
in Coolhunting. Design and Global
Trends/ Postgraduate Diploma
Innovation and Design Thinking

JORDI BELIL BOLADERAS
Director del Master en Branding

SEBASTIA BROSA GONZALEZ
Director del Master en Disefo
Escenogréfico para Teatro, Cine y TV

DRA. LAURA CLERIES GARCIA
Directora del Master’s Degree in Design
through New Materials

LUCIA COLOMBO
Directora del Master’s Degree in Art
Direction and New Narratives

MERY CUESTA REIGADA
Directora del Master en llustracién y Cémic

MIREIA CUSO COLORADO
Director del Master en Disefio
Escenografico para Teatro, Cine y TV

RICARD FERRER VELASCO

Director del Master en Disefio de
Mobiliario / Postgrado en Disefio de
Mobiliario para Colectividades, Contract
y Urbano / Postgrado en Disefo de
Mobiliario del Habitat

ALBERT FOLCH RUBIO
Director del Master’s Degree Beyond
Branding

LAURA FREIXAS CONDE
Directora del Master’s Degree in Design
Through New Materials

PAU GARCIA SANCHEZ
Director del Master’s Degree in Data
and Design

IGNACIO GOMEZ GOMEZ
Director del Master en Creacion
y Direccién Audiovisual

DR. RICARDO GUASCH

Director del Master en Disefo del Espacio
Interior / Master en Disefio de Interiores
para Hoteles, Bares y Restaurantes /
Postgrado en Disefio del Espacio Interior.
Espacios de Trabajo / Postgrado en Disefio
de Bares y Restaurantes / Postgrado en
Disefio de Interiores para Hoteles y New
Hostelling

DR. ARIEL GUERSENZVAIG

Director del Master en Disefio y Direccion
de Experiencia d’Usuario y Servicios
Digitales/ Postgrado en Disefio de UX

y Direcciéon de Proyetos Web / Postgrado
en Disefio de Aplicaciones y Servicios
Interactivos

MARTA HARDISSON GUIMERA
Directora del Master en Disefio del
Espacio Comercial: Retail Design /
Postgrado en Retail Design. Disefio
y Espacio: Shopping / Postgrado en
Retail Design. Disefio y Concepto:
Branding

DANIELA HARTMANN

Directora del Master’s Degree in Interior
Design/ Postgraduate Diploma in Interior
Space Design. Private Perimeters

ENRIQUE JAULENT PONS
Director del Postgrado en Disefio
y Estrategias de Comunicacion

ROSA LLOP VIDAL

Director del Master en Disefio y Direccion
de Experiencia d’Usuario y Servicios
Digitales/ Postgrado en Disefio de UX

y Direccién de Proyetos Web / Postgrado
en Disefio de Aplicaciones y Servicios
Interactivos

CARMEN MALVAR VAZQUEZ
Directora del Master en Disefio del
Espacio Comercial: Retail Design/
Postgrado en Retail Design. Disefio
y Espacio: Shopping/Postgrado en
Retail Design. Disefio y Concepto:
Branding

RAFAEL MARTINEZ DUARTE
Director del Master’s Degree Beyond
Branding

JOAQUIN MATUTANO ROS

Director del Master en Disefio del
Espacio Interior / Postgrado en Disefio
del Espacio Interior. Perimetros Privados

EVA MINGUELLA MAS

Directora del Master en Disefio de
Packaging / Postgrado en Disefio

y Estrategia de Packaging / Postgrado en
Disefio Grafico y Estructural de Packaging

TONI MONTES BOADA
Director del Master’s Degree
in Ephemeral Architecture and
Temporary Spaces

JOSEP MARIA MONTSENY
Director del Master en Modelado 3D
para Automocién y Producto

DR. ROGER PAEZ | BLACH
Director del Master’s Degree
in Ephemeral Architecture and
Temporary Spaces

MARC PANERO MUNOZ

Director del Master en Disefo Grafico /
Master en Disefio Editorial / Master’s
Degree in Data and Design
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JOSE MANUEL PEREZ PAADIN
Director del Master’s Degree in Data
and Design

DR. RAFAEL POZO PUERTOLAS
Director del Mention in Research:
Postgrado en Gestion y Comunicacion
de un Proyecto de Disefio Aplicado
(ISEC Lisboa)

JOSEP PUIG CABEZA

Director del Master en Disefio y Desarrollo
de Producto / Postgrado en Concepto

de Producto

XAVIER RIUDOR BUSCA

Director del Master en Disefio y Desarrollo
de Producto / Postgrado en Desarrrollo
de Producto

DR. PEDRO VICENTE MULLOR
Director del Master’s Degree
in Photography and Design

BENGT CHRISTER VINDELOV-LIDZELIUS
Director del Master’s Degree in Strategic
Design in Complexity

PATRICIA VON AREND

Directora del Master en Disefio de
Interiores para Hoteles, Bares y
Restaurantes / Postgrado en Disefio de
Interiores para Hoteles y New Hostelling

PEP WENNBERG

Director del Master’s Degree in Interior
Design / Postgraduate Diploma in Interior
Design. Work Space

CICLOS FORMATIVOS
DE DISENO

RICARD BAHI
Director Pedagogic

ESCUELA DE VERANO

RAMON MALVAR VAZQUEZ
Coordinacion

VISITING UNIVERSITY

CARLA CASAS PALAGOS
Coordinacion

STUDY ABROAD

MARIANA EIDLER
Coordinacion



PROFESSORAT

A

Abella Garcia, Ainoa

Acconcia Gonzalez, Valentin Ariel
Achon Cancer, Joan

Aliart Cortés, Marc

Araguz Lopez, Carles

Araya Leon, Maria Jose

Arce Barrantes, Bernard Gerardo
Arquer Dilla, Roger

Arrausi Valdezate, Juan Jesus

B

Baeza Arguello, Saul
Baldrich Arago, Ana
Bayo Molina, Enric

Belil Boladeras, Jordi
Benitez Valero, Laura
Brosa Gonzalez, Sebastia
Brosa Llinares, Esther

C

Camino Vifas, Francisco Javier
Camps Barjau, Germinal
Canudas Faura, Jordi
Castan Cabrero, Marina
Castell Castells, Pedro
Chacon Pérez, Jonathan
Charneco Llanos, Maria
Cleries Garcia, Laura
Colli, Stefano

Colombo, Lucia

Crespo Santiago, Juan
Cuesta Reigada, Maria
Cusé Colorado, Mireia

D

Da Silva Benini, Maria Julia

De Sancristobal Alonso, Belén
de Seta, Daria

del Corral Gonzélez, Ana Maria

Diaz Castafon, Noel

E

Eidler Diaz, Mariana
Eslava Aloy, Luis
Escursell Martinez, Silvia
Esparza Lozano, Danae
Espelt Estopa, Guim

F

Fabregas Perucho, Salvador
Faura Coll, Ramon Cugat
Faura Lépez de Haro, Bernat
Feriche Bartra, Emma
Fernandez Cano, Jessica
Ferrer Velasco, Ricardo
Figuera Arranz, Pablo

Font Alloza, Rebeca

Freixas Conde , Laura
Fuster Marti, Albert

G

Garcia Escarré, Rafael
Garcia Ortega, Ramoén
Garcia Sanchez, Pau

Gazulla Santos, Cristina
Gomez de Gispert, Marta
Goémez Goémez, Ignacio
Goémez Moras, Andrés
Gondomar Mifana, Romualdo
Gonzalez Bertran, Judit
Gonzalez Colominas, Marta
Goiii Fernandez, Raul
Guasch Ceballos, Ricardo
Guersenzvaig, Ariel Leonardo

H

Hartmann, Daniela
Hernandez Gonzalez, Maria del Rosario
Hidalgo Fraile, Rocio

Ibafez Pulido, Alberto

J

Janeras Casanova, Marta

Jaulent Posn, Enrique

K

Koch, Martin Andreas

L

Lisak Zabotinsky, Gaston Uriel
Llacer Echave, Antonio
Llaberia Beorlegui, Raquel
Llop Vidal, Rosa Maria
Llorach Massana, Pere

M

Malvar Vazquez, Maria Carmen
Malvar Vazquez, Ramon
Marin Vega, Celia

Martin Casacuberta, Guillem
Matutano Ros, Joaquim
Menichinelli, Massimo
Mestres Domenech, Francesc
Minguella Mas, Eva

Miré Genovart, Josep Oriol
Monijo Palau, Antonia

Montes Boada, Antonio
Montseny Iglesias, Josep Ma
Moreno Francesch, Joaquim

O

Ordoéfez Pizarro, Maria Isabel

P

Paadin Pérez, José Manuel
Paez Blanch, Roger

Paladini Adell, Daniel

Panero Muioz, Marc

Paz Ortiz, Alejandro

Pérez Sellares, Oscar

Pefa Andrés, Francisco Javier
Porretta, Daniele

Pozo Puértolas, Rafael

Puig Cabeza, Jose

Q

Quesada Ayub, Laura

R

Ribot Punti, Francesc
Riudor Busca, Xavier

Rius Cardus, Oriol

Roca Connetable, Xavier
Romagosa Calatayud, Pau
Ros Cruz, Jordi

Ruiz de Azua Pérez de Luco, Martin

Victoriano

S

Sabat Ortiz, Jordi

Salles Diego, Luis

Salom Lloberas, Isaac
Santasusana Isach, Miquel
Stone, Edith Elizabeth
Sustersic, Paolo

T

Taverner Ribas, Cristina
Tomico Plasencia, Oscar
Tuté Cabedo, Xavier

U

Utzet Sadurni, Ferran

Vv

Valls Puigcorbe, Elena
Valtchanova, Manuela
Visa Boladeras, Maria
Von Arend Sallarés, Patricia

W

Wennberg Rutllant, Josep Maria

Y

Yebra Cunill, Nuria
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