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PRESENTACION

Ha finalizado un curso en el que la Escue-
la ha puesto de manifiesto su voluntad de
mejora y de crecimiento en las acciones que
se han llevado a cabo a corto y medio pla-
zo. El contexto actual en los ambitos social,
econémico y educativo supone un desafio
importante que nos obliga a ser ambiciosos
y atrevidos para conformar un presente y un
futuro ain mas consistentes. Por dicho mo-
tivo, y siguiendo las actuaciones ya iniciadas
en anos anteriores de acuerdo con el Plan
Estratégico de la Escuela, se ha impulsado
aun con mayor intensidad la vinculacion con
empresas, la creaciéon de nuevos progra-
mas de Formacion Continua, la expansion
del ambito de conocimiento Study Abroad
asi como el incremento de los trabajos de
investigacion compartida con varias univer-
sidades internacionales. Los positivos resul-

tados en todos estos entornos son un refle-
jo de la dedicacion y el esfuerzo de todo el
equipo, comprometido con la consecucion
de los objetivos de la Escuela.

En la vision de futuro que el Patronato
presenta para la evolucién de los proximos
anos habra que hacer frente a los envites
que previsiblemente se daran en un escena-
rio que se perfila complejo, lleno de incerti-
dumbres y amenazado por una fuerte com-
petencia. Por todos estos motivos se ha
considerado oportuno incorporar nuevos
patronos que, gracias a su Vision y cono-
cimiento, nos ayudaran, sin duda, a definir
la mejor estrategia a seguir para liderar el
futuro desarrollo de ELISAVA. Por orden
cronolégico se han incorporado: Guillem
Virgili, graduado en diseno industrial por la
Escuela, presidente de Elisava Alumni des-
de 2016 y fundador en 1997 del Estudi Vir-
gili, empresa dedicada a la imagen corpo-
rativa y al packaging. Actualmente Guillem
Virgili ejerce como docente en los estudios
de grado y master. A continuacion se ha in-
corporado Carlos Velazquez, licenciado en
Ciencias Econdmicas y Empresariales por
la Universidad Autobnoma de Barcelona. Ac-
tualmente es Corporate Marketing Director
de ROCA Group. Anteriormente habia ocu-
pado los cargos de Managing Director en
Roca Bulgaria, Administration Manager en
Roca Coimbra (Portugal) y Director Financi-
ero de Laufen USA, entre otros. Tras unos
anos en Estados Unidos, Carlos Velazquez
volvio a la sede de Barcelona para dirigir la
creacion y el posterior desarrollo del De-
partamento de Marketing Corporativo del
Grupo Roca. Nos complace también el
nombramiento de Silvia Carrasco, doctora
en Fisica y MBA, que actualmente es Direc-
tora del equipo Knowledge and Technology
Transfer Team (KTT) del Instituto de Cienci-
as Fotonicas (ICFO). Investigadora de pres-
tigio internacional, ha realizado estancias
de investigacion en varias instituciones de
Estados Unidos como la Universidad de
Harvard, la Universidad de Boston y la Uni-
versidad de Florida Central; es también la
fundadora del programa "From Science to
Business", que el ICFO ha puesto en mar-
cha junto con ESADE Business School para
promover el espiritu emprendedor entre los
jovenes cientificos. Finalmente, la Ultima in-
corporacion al Patronato ha sido la de Pi-
lar Vélez, doctora en Historia del Arte por
la Universidad de Barcelona. Desde 2012
es Directora del Museo del Diseno de Bar-
celona, miembro de la Real Academia de
Buenas Letras de Barcelona y miembro de
la Real Academia Catalana de Bellas Artes
de Sant Jordi. Anteriormente habia sido Di-
rectora del Museo Frederic Mares de Bar-
celona y del Museo de las Artes Gréficas
de Barcelona. Es autora de una treintena
de libros y de numerosos articulos en re-
vistas especializadas y ha sido comisaria
de varias exposiciones.

También hay que indicar que durante
este periodo se ha producido, por motivos
profesionales, el cese de los Patronos Jordi
Gual y Carles Sumarroca. Queremos expre-
sar a ambos nuestro agradecimiento por las
meritorias y excelentes aportaciones que
han hecho durante los afios que han colabo-
rado con la Escuela.

Durante este curso 2017/18 se han
llevado a cabo nuevas iniciativas que ten-
dran visibilidad a partir del préximo mes de
septiembre y que confiamos que seran una
realidad el ano que viene. Nos referimos,
entre otras, al nuevo ambito de conocimi-
ento Elisava On-line que, con la propuesta
de una oferta formativa singular basada en
nuestra reconocida calidad académica, se
ha adecuado al formato de esta platafor-
ma digital. También un nuevo espacio de
formacion llamado Elisava Executive que
esta orientado a entornos profesionales y
de empresa y hace posible combinar una
oferta de executive masters con programas
intensivos de corta duracion. Hay que des-
tacar también que se han creado muchas
expectativas alrededor del proyecto Elisava
Digital, un proyecto actualmente embriona-
rio y en fase de desarrollo que confiamos
que en breve sera una realidad.

Una vez mas, este curso ha representa-
do para ELISAVA un periodo de consolida-
cion y de crecimiento en el ambito del disefio
y la ingenieria en nuestro pais tal como acre-
ditan los 2079 alumnos, 551 de los cuales
son estudiantes extranjeros. Hay que des-
tacar la colaboracion con los mejores profe-
sores y profesionales del diseno, el trabajo
realizado por Elisava Research y por Elisava
Alumni asi como el resto del personal de la
Escuela. Sus aportaciones y la intervencion
en forma de presentaciones, reflexiones y
ejemplos que han hecho numerosos confe-
renciantes a lo largo del curso han elevado
el nivel de conocimiento de nuestra Comuni-
dad Académica. Podemos afirmar que, con
el compromiso de todos ellos en la busque-
da de la exigencia, contamos con la mejor
garantia para los éxitos de esta Institucion.
iEnhorabuenal

Ramon Benedito
Presidente de la Fundacion Privada
ELISAVA Escuela Universitaria
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INFORME DE GESTION

La excelencia es el resultado de la experiencia
proyectada a través del tiempo. Es la ejecu-
cion de una fuerte intencion de cuestionar el
conocimiento, los procesos y las metodolo-
glas que, mediante las preguntas adecuadas,
nos permite ordenar vy, asf, comprender o
que es grande y lo que es pequeno, tanto la
teoria como la préctica. El andlisis y la evalu-
acion de toda la informacion nos lleva a una
implementacion eficaz de lo que llamamos
proyecto. La excelencia no es nunca un ac-
cidente. Es la consecuencia de un esfuerzo
sincero y de una inteligente ejecucion. Es la
maduracion que nos presenta como cultiva-

dores de curiosidad e investigacion, deseo y
emocion. Esta excelencia contina marcando
el dia a dia de ELISAVA, el dia a dia en el aula,
en el despacho, en el taller, en el laboratorio,
con las empresas, con las instituciones, con
nosotros mismos, con nuestro entorno y con
nuestro planeta.

El pasado curso 2017-2018, que da
nombre a esta memoria, fue un curso emo-
cionante y apasionante. En octubre empeza-
mos a trabajar el proyecto europeo DECS
liderado por la Escuela y, en enero, ELISAVA
Research ya era conocida como grupo de
investigacion emergente. ELISAVA Research
se ha consolidado como plataforma para la
generacion de conocimiento y proyectos en
el marco de la Escuela y en los ambitos em-
presarial e internacional. El reconocimiento
oficial como Grupo Emergente de Investi-
gacion y la financiacion obtenidos en enero
de 2018 por parte de la AGAUR, Agencia de
Gestion de Ayudas Universitarias e Investiga-
cién de la Generalitat de Cataluha, han cons-
tituido el premio a la excelencia del trabajo
realizado. Un premio reconocido con la ob-
tencién de los proyectos europeos "MaDe,
Materiales Designers", "Boosting Talent for
Circular Economies" y "ETN Marie Curie.
PhD researchers. ChromDesign", que se tra-
bajaran en octubre de 2018.

En marzo, ELISAVA acogi6 la 122 edi-
cion de la conferencia internacional Design
Principles & Practices, un foro interdiscipli-
nario que explora el significado y el propdsi-
to del disefio. Mas de 200 compromisarios
de 24 paises diferentes debatieron, discuti-
eron y construyeron a través del concepto
Disefo sin limites.

El 24 de marzo inauguramos lo que nos
comprometimos a inaugurar hace tres anos
cuando nacid ELISAVA Research: la expo-
sicion "Design Does. Allo que el disseny fa",
coproducida por ELISAVA y el Museu del
Disseny de Barcelona. Esta exposicion debia
mostrar a la sociedad el trabajo realizado v el
conocimiento generado por la investigacion
de ELISAVA, y asi lo hizo, reflexionando sobre
cémo el disefio da forma y respuesta a los re-
tos globales de nuestra sociedad y cuestio-
nando su responsabilidad y su impacto en la
sociedad, la industria, los seres humanos y
los valores culturales.

En el marco del Design Does y bajo el
lema "Impactar a través del Disefio", ELISAVA
y la red Cumulus (International Association of
Universities and Colleges of Art, Design and
Media) organizaron en la Escuela los Interna-
tional Days for Deans&Design Experts. Son
dos dias de actividad en los que participaron
31 decanos y expertos en diseno proceden-
tes de las escuelas de disefo y arte mas im-
portantes y prestigiosas internacionalmente.
El objetivo general era promover la investiga-
cion a través del disefio en todo el mundo por
medio de la introduccion de los Objetivos de
Desarrollo Sostenible de las Naciones Unidas
(ODS) en los planes de estudios de disefio

y en la investigacion en disefio. Ademas de
las universidades mencionadas, empresas
como Roca, |kea, Hewlett-Packard o Adidas
y centros tecnoldgicos e instituciones como
la Eureca, LEITAT o el Ayuntamiento de Bar-
celona trataron el rol del disefio en los desa-
fios actuales.

El 13 de junio, coincidiendo con la Barce-
lona Design Week, ELISAVA presentd en soci-
edad los resultados obtenidos por el proyecto
"Design Does", "Design Does Book" y "De-
sign Does Decoding Book", y el andlisis de la
interaccion de los visitantes con la exposicion
"Design Does. Allo que el disseny fa", ademas
de la declaracion de intenciones firmada por
los 30 decanos que participaron en los Inter-
national Days for Deans&Design Experts.

Durante este curso el proyecto Design
for City Making (DxC), liderado por el pro-
fesor Ezio Manzini, se ha definido y estruc-
turado para poder ser proyectado e imple-
mentado a lo largo del curso 2018-2019. El
objetivo del proyecto es impulsar la innova-
cién social y digital en el tejido urbano de la
ciudad de Barcelona.

Cabe hacer una mencion especial y me-
recida al excelente trabajo llevado a cabo
durante todo el curso, que ha permitido que
el curso 2018-2019 comience con un nuevo
plan de estudios para el Grado en Disefio,
enmarcado en la rama de conocimiento de
Humanidades y Bellas Artes. Es un reto lide-
rado por el area académica que ha puesto a
prueba toda la estructura de ELISAVA por su
necesidad de coordinacion, excelencia aca-
démica y comunicacion. Estamos ante una
realidad que abrira nuevos horizontes para el
Grado en Disefio y para ELISAVA.

En cuanto al érea de formacion continua,
masters y postgrados, podemos decir que la
linea de formacion Executive ya es una reali-
dad. El Master en Proceso Creativo ha gra-
duado su primera promocion con proyectos
que, mas alla de lo que han sido en el mas-
ter, tienen una proyeccion empresarial que
los convierte en referentes para esta nueva
dimension de la formacion que afronta ELI-
SAVA. En este sentido, hemos trabajado para
poder ofrecer dos nuevos programas durante
el curso 2018-2019: Design for growth y De-
sign Policies.

Un ano mas, tienen una especial relevan-
cia, por lo que conlleva el concepto, el trabajo
realizado y los resultados alcanzados en el
area de la relacion universidad-empresa. Este
curso se ha trabajado en este ambito para
integrar la investigacion que se lleva a cabo
en ELISAVA y que ha dado excelentes resul-
tados a través de proyectos competitivos de
financiacion privada como: Carnet, Funda-
cion "la Caixa", Médicos sin Fronteras, Me-
diaPro, OFFF Festival, Roca, Bonpreu, Pres-
sing, Airbus, etc. Esta integracion y relacion
investigacion-empresa-universidad fortalece
la trayectoria de ELISAVA como pionera en
la ensefanza del disefio y la ingenieria. Para
avanzar en este ambito, la universidad ha
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puesto en marcha el espacio ELISAVA en la
Incubadora Almogavers (vivero de empresas
de Barcelona Activa), donde se podran incu-
bar diversas start-up de Alumni con €l apoyo
de Barcelona Activa. Liderada por ELISAVA
Alumni y con el objetivo de fomentar el eco-
sistema emprendedor de la Escuela, y sobre
todo de apoyar a aquellos Alumni que tengan
un proyecto empresarial innovador, solvente
y viable que quieran hacer realidad, comien-
za la incubacion de proyectos. INDIANES ha
sido el primer proyecto que se ha empezado
aincubar y en este momento hay cuatro que
conviven en la Incubadora de ELISAVA.

Por Ultimo, quiero expresar mi agradeci-
miento a todo el equipo humano que forma
el proyecto y la familia ELISAVA por su dedi-
cacién y su pasion. Hemos consolidado nu-
estro corazén y un afno mas disfrutamos con
el teatro. Han llegado los primeros proyectos
europeos para Elisava Research, empresas
e instituciones nos han abierto sus puertas
y hemos trabajado y hemos construido junto
con ellas. La maratén creativa, los TFG con-
juntos, el taller de prototipos, Milan, la Bisbal y
muchos otros viajes nos han permitido llegar
al Degree Show con las emociones a flor de
piel al ver la excelencia del disefo, la ingenieria
y nuestro Programa de Estudios Simultaneos
(PES) concretados en cada uno de nosotros.
Enhorabuena a todos los alumnos, profeso-
res y todo el personal de administracion y
servicios que han participado y/o0 han sido
premiados en diferentes convocatorias, con-
Cursos y eventos, ya que con su esfuerzoy su
talento, una vez mas, hacen de ELISAVA una
escuela de disefio de la que podemos estar
orgullosos. Quiero felicitar a todo el equipo
por haber conseguido establecer las bases
del trabajo y del crecimiento.

ACTIVIDAD
DOCENTE

FORMACION REGLADA

Objetivos propuestos

El curso 2017-18 suponia la consolidacion
de un equipo de personas y unos objetivos
académicos que han empezado y se han
consolidado en los ultimos anos. Los prin-
cipales objetivos eran la coordinaciéon en-
tre los grados y el master universitario de
ELISAVA, asi como un mayor vinculo con
ELISAVA Research. El mas claro ejemplo de
este objetivo ha sido el desarrollo de los Tra-
bajos de Fin de Grado de manera conjunta.
Asi, unos 250 alumnos y cuarenta tutores
han desarrollado proyectos personales y
en relacion con empresas, instituciones y

lineas de investigacion. También formaron
parte de esta iniciativa los veinte estudi-
antes de la primera promocion del PES,
programa de referencia en ELISAVA que
ha sido un reto conceptual y formal para
todo el equipo académico durante los Ulti-
mos anos. El resultado ha sido un conjunto
de proyectos finales de gran calidad, en los
que el alumnado ha vertido sus inquietu-
des personales y los desafios sociales y
tecnolégicos, mostrando asi sus grandes
capacidades en ingenieria y disefio y un
compromiso ético con el mundo. Los re-
sultados de los TFG se presentaron con-
juntamente en el Degree show celebrado
al finalizar el curso, y recibieron una muy
buena valoracion por el entorno tanto en
forma de premios como en presentaciones
publicas y medios de comunicacion.

El equipo académico tenia también el
desafio de plantear y redactar el nuevo Plan
de estudios del Grado en Diseno en la rama
de conocimiento de Arte y Humanidades.
Se trata de un plan innovador en conteni-
dos y metodologias, que prevé desarrollar
las capacidades creativas y reflexivas de
los estudiantes, atendiendo a los desafios
de futuro de nuestra sociedad. El Plan fue
aprobado por la Agencia de Calidad Uni-
versitaria de Catalufia, y se empezara a
implementar en 1° del curso 2018-19. Esto
supone una mejora del formato de educa-
cion de Elisava, ya que transforma no solo
los estudios de GDIS sino también su rela-
cién con GEDI y el formato de aprendizaje
del PES, algo que motivara y enriquecera a
toda la escuela.

Uno de los desafios sociales de mayor
amplitud ha sido el de la Igualdad, que ha
surgido de manera intensa durante el curso
académico, tanto desde iniciativas de alum-
nos como con planes de accién de la UPF
Durante el curso ha aumentado la conciencia
sobre temas relacionados con las politicas de
género. Muestra de ello es la linea de debate
y mejora continua que se ha abierto en el dia
a dia de toda la comunidad de la Escugla.

La escuela como nodo

Una parte esencial del aprendizaje en ELISAVA
son los vinculos con personas, entornos y
equipamientos que refuercen los desafios y
las inquietudes de los alumnos. Asi, se han
desarrollado un gran nimero de actividades
locales e internacionales, entre las que cabe
destacar los talleres de la Maraton creativa
de diciembre de 2017.

Entre muchos otros proyectos, en el
curso 2017-18 se ha consolidado la ini-
ciativa con la Escola de Ceramica de La
Bisbal de llevar a cabo tres talleres de una
semana, y el programa europeo Carrousel,
gracias al cual alumnos de Oslo (Noruega)
han venido a ELISAVA y alumnos de aqui
han hecho una estancia en Zwolle (Paises
Bajos). También se ha realizado un proyecto
en Atenas (Grecia) relacionado con la cri-

sis migratoria europea, y se ha puesto en
marcha el taller "The Future of Craft" en Se-
negal, que ha dado continuidad y solidez al
proyecto Route de Ramon Llonch.

Investigacion y futuro
Como se ha dicho al inicio del texto, duran-
te el curso se ha reforzado el vinculo con
la Investigacion, especialmente alrededor
de la exposicion Design Does* en el Museu
del Disseny. Todos los programas, pero con
especial intensidad el MUDIC y el Master
in Creative Process que realizd su primera
edicion, han reforzado su posicionamiento
tedrico y aplicado en relacion a las lineas y
proyectos de investigacion liderados desde
ELISAVA Research. Esto ha comportado
un aumento exponencial en la cantidad y la
calidad de los proyectos, ponencias y publi-
caciones de todo el equipo académico de
la Escuela.

Todo ello supone la continuidad y al
mismo tiempo los cimientos de un proyecto
ilusionante...

GRADO EN DISENO

Balance general

Objetivos propuestos

Durante el curso 2017-2018 la ACU aprobd
el Plan de estudios del Grado en Diseno
en la rama de artes y humanidades. Des-
de entonces todo el equipo académico ha
trabajado para poderlo trasladar a las aulas
a partir del curso 2018-2019, cuando se
empezara a desplegar.

Esta ha sido una oportunidad para re-
plantear la experiencia del estudiante du-
rante su paso por ELISAVA con el objetivo
de ofrecer una formacién de calidad y al
mismo tiempo cercana a las necesidades
de cada persona. De este modo se plante-
an cambios para mejorar el seguimiento a
lo largo del trimestre y se revisa la tempori-
zacion de las doce semanas de docencia,
desde la presentacion del curso hasta la
evaluacion del estudiante. También se au-
menta la relacion entre asignaturas para
facilitar la consecucion de las competen-
cias. Estos cambios también inciden en
el espacio: las aulas polivalentes permiten
combinar formatos flexibles con presenta-
ciones y exposiciones.

Para seguir mostrando fuera de las
aulas los trabajos de los alumnos de la es-
cuela se continla exponiendo, al final de
cada trimestre, una muestra de los traba-
jos seleccionados de las asignaturas de los
dos grados en los pasillos de la escuela,
una exposicion que pretende hacer visible
el trabajo de los estudiantes a todas las
personas gue forman ELISAVA.



Actividad docente

En este primer curso de inicio de la actividad
del DesisLab ELISAVA, varias asignaturas
del grado han colaborado con el programa
Design for City Making liderado por Ezio
Manzini, Ariadna Mazeo y Albert Fuster:

- La asignatura de Habitat del segun-
do trimestre ha realizado proyectos
situados en la Nau Bostik para
acoger a los migrantes que llegan a
la ciudad colaborando con la asocia-
cion Welcome Refugees.

La asignatura de Interaccion ha
colaborado con Metadecidim para
aumentar la visibilidad de esta plata-
forma de participacion ciudadana.
Los estudiantes de Producto,
Contexto y Usuario han mapeado
los "invisible makers" de Poblenou
a través de un mapa digital y una
revista publicada por Ciutat Nova.
La entrega de sillas de contracha-
pado de madera de los estudiantes
de primer curso formd parte de la
accion Converses a les Rambles
para generar espacios de dialogo
entre turistas y vecinos del barrio,
una accién que ha formado parte
del proyecto de remodelacion y di-
namizacion de las Ramblas liderado
por el equipo KmZERO y ha contado
con la colaboracién de la asociacion
del barrio GO Accié Cultural.
Algunas propuestas de TFG realiza-
das por la escuela, como Habitar el
buit, COBOI, Ciutat y cultura Maket,
se han formulado en este programa.

La colaboracion con empresas e instituciones
también se ha realizado desde varias asigna-
turas facilitando un briefing, conocimientos
especializados en el ambito en cuestion y se-
guimiento a los estudiantes. En equipamiento
interior se ha colaborado con made.com en
proyectos de mobiliario y en Herramientas y
Complementos, con el Hospital de San Juan
de Dios para realizar unas gafas de realidad
virtual en ambito hospitalario. También se ha
empezado una colaboracion con los Amics
de I'Opera de Sarria: estudiantes de la men-
cién de espacio y producto han podido par-
ticipar en un taller con Carles Berga para el
disefno de la escenografia de L'Inganno Felice
de Gioachino Rossini.

Se han realizado visitas a empresas e
instituciones como Viabizzuno en Bolonia,
Espai Simon, MaterFAD, la Casa Bloc, la Ri-
carda, Hangar, el Museu del Disseny, Papa-
bubble y Chupa-Chups, entre muchas otras.

Los estudiantes han participado en nu-
merosos proyectos, festivales y concursos
con instituciones y empresas, entre los que
cabe destacar Uttopy, con la colaboracion de
la Fundacion Pascual Maragall, Hard Rock
Cafe, Premios Laus, Medalla Adi FAD, Blanc
Festival y Sonar + D.

En este curso hemos participado en la Bie-
nal de Arquitectura de Venecia, en la expo-
sicion RCR. Dream and Nature_Catalonia in
Venice, en el marco del programa Schools
in Venice, comisariada por la periodista Pati
Nunez e impulsada por el Institut Ramon Llull.
Cinco proyectos de la escuela forman parte
de esta exposicion en el Pabellon Catalan y
el exalumno Octavi Serra reinterpreta estas
propuestas a través de intervenciones efime-
ras que se apropian de las calles de Venecia
para provocar reflexion sobre la relacion de
nuestra sociedad con el medio ambiente.

Trabajo de Fin de Grado

Este curso el Trabajo de Fin de Grado (TFG)
se ha planteado por primera vez de forma
conjunta con el Grado en Ingenieria de Di-
sefno Industrial. Eso ha permitido que los
estudiantes de los dos grados pudieran
trabajar en equipos multidisciplinarios en
proyectos de colaboracién con empresas e
instituciones.

Los estudiantes de GDIS pudieron ele-
gir un tema personal o bien participar en
proyectos planteados por la escuela de la
mano de empresas e instituciones como
Seat, Centro Médico Teknon, Simon, Estiluz,
Festival OFF, Quadpack, Urbaser o COBOI
del Ayuntamiento de Sant Boi, entre otros.

Desde el primer trimestre, los estudian-
tes pudieron empezar el TFG a través de los
trabajos de las asignaturas de Innovacion y
de Tecnologia, Interaccion y Sociedad. As,
pudieron definir su propio briefing y empezar
la investigacion tedrica.

De ese modo, €l tercer trimestre arrancé
con el TFG Market, una exposicion en la que
los estudiantes, con la ayuda de estudian-
tes voluntarios de primer curso, mostraron
el estado de sus proyectos y pudieron recibir
valoraciones y comentarios de profesores y
alumnos de la escuela.

Este afio, el veinte de junio, el mismo dia
que han terminado los tribunales de TFG,
se ha inaugurado el Degree Show ELISAVA
2018, una exposicion formada por todos los
trabajos finales de la escuela que ha per-
mitido cerrar el curso con una celebracion,
después del trabajo intenso de los estudi-
antes en su ultimo proyecto académico.
Ha sido una exposicion abierta a amigos
y familiares, pero también se ha invitado a
empresas, instituciones y futuros alumnos.
Todos han apreciado la calidad de los tra-
bajos presentados, destacada también por
los miembros que han formado el jurado de
los Premios Eil, asi como su alto nivel en la
comunicacion.

GRADO EN INGENIERIA
DE DISENO INDUSTRIAL

Balance general

Objetivos propuestos

El Grado de Ingenieria en Disefio Industrial
(GEDI) necesita adaptarse de manera con-
tinua a una sociedad, una industria y una
tecnologia cambiantes. Debe comprender
cuales son los nuevos valores de la ingenie-
rfa en disefio industrial, aplicarlos al temario
del grado y sobre todo saberlos comunicar
a los presentes y futuros estudiantes. Con
una identidad propia, GEDI se quiere con-
vertir en la ingenieria creativa e innovadora
en Cataluna.

Por ello se ha prestado una especial
atencion a crear una nueva vision del gra-
do mediante actividades que van desde
cambios en el modelo educativo, como la
adaptacion del plano docente, reformula-
cién de cursos, Yy la creaciéon de una nueva
mencion, hasta jornadas de formacién en
docencia del profesorado y talleres de es-
trategia y posicionamiento con el personal
docente e investigador.

Ademas, este ano el equipo de GEDI
ha organizado, colaborado y/o participado
en eventos internacionales como la Barce-
lona Design Week, la Mobile Week Barcelo-
na, propuestas emergentes como la Smart
City Expo, Maker Faire, Reimagine Textile,
y nuevas iniciativas como las Jornadas de
Artesania Digital, Out of Metrics o el Design
Does Forum, al mismo tiempo que ha man-
tenido otros propios como la Tech Day, que
este ano se ha centrado en el disefo y la
economia circular.

Logros

Este ano se ha implantado en el plan de
estudios una manera de trabajar a dos ho-
rizontes (el presente y el futuro de la inge-
nierfa en disefio industrial) para fomentar la
creatividad y la innovacion manteniendo el
alto nivel de preparacion de los alumnos.
Mayoritariamente se han hecho las modi-
ficaciones pertinentes en las asignaturas
de segundo curso para que los ejemplos,
ejercicios y proyectos que se desarrollen
utilicen tecnologias emergentes que se po-
pularizaran los proximos anos como mate-
riales dinamicos, drones, herramientas de
fabricacion digital, el internet de las cosas
e incluso robots.

También se han integrado los datos y la
interaccion como un pilar fundamental del
grado mediante modificaciones del temario
en varias asignaturas. Informatica, Estadistica
y Usos acadéemicos de inglés y y Il ahora son
mas aplicadas y tienen mas casos reales de
este campo. Se han inaugurado aulas abier-
tas de tematicas de electronica y visualizacion
de datos. Y se ha creado una nueva mencion
sobre data driven design que se centra en te-
mas como la experiencia de usuario, los datos
y los nuevos modelos de negocio.
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Ademas, se ha hecho un esfuerzo muy
grande para que asignaturas de primero,
de segundo y de tercero de GEDI traten te-
mas de sostenibilidad, impacto ambiental y
economia circular. Se ha prestado una aten-
cién especial a las asignaturas de Materiales
Avanzados | y Il que han trabajado para de-
sarrollar materiales DIY a partir de residuos,
y alas asignaturas de Disefno y Producto | y
I, con las que los estudiantes de segundo
de GEDI descubren la complejidad de cada
fase de un proyecto de disefo.

Novedades

La colaboracion entre GEDI y GDIS se ha
extendido tanto a PFE como a la mencion
de disefo de producto. Esta colaboracion
ha permitido que estudiantes de los dos
grados pudieran trabajar conjuntamente
tanto en asignaturas optativas y obligato-
rias de mencion como en proyectos para
empresas o instituciones o proyectos de
investigacion, del mismo modo que se hace
en los Innovation Labs.

Actividades Docentes Relevantes

Este ano ha habido una especial colabo-
racion con el Politecnico di Milano. Pro-
fesores de prestigio del departamento de
disefio han dado clases en ELISAVA (tanto
en grado como en la maratén creativa) y
personal de ELISAVA ha participado en
actividades docentes en clases del pro-
grama de master: Smart Design Studio y
Designing Materials Experiences course.
La movilidad internacional se ha seguido
fomentando con estancias de profesores
en la Technical University of Eindhoven, en
la Royal Academy of the Arts in Den Haag,
y en la Windesheim University of Applied
Scientes, las tres, universidades de los
Paises Bajos. Con todo, en las asignatu-
ras de grado seguimos colaborando con
empresas nacionales e internacionales
como la Xarxa d'Ateneus de Fabricacio,
EURECAT, Adidas, Play, Lacer, Virospack,
Merck, CEYS, VELCRO, SEAT CUPRA y
Apliment, entre otras. Y no dejamos de
participar en concursos como Glassberri-
es (de la empresa BA Glass), Reshape y
Craft the Leather. También hay que desta-
car que tenemos una nueva patente sobre
estimulacion sensorial para bebés, que dos
profesores mas estan acreditados, que se
ha firmado un convenio con el grupo de
investigacion en materiales grafénicos del
ICN2, que se ha desarrollado un prototipo
funcional en colaboracion con la Fundacio
Alicia para el Hospital San Juan de Dios y
que los primeros estudiantes de Erasmus
de la Eindhoven University of Technology
han venido a ELISAVA.

Trabajo de Fin de Grado

Unificar el proceso y compartir proyectos
con GDIS ha ayudado a crear un abanico
mas amplio y plural de metodologias, con-
textos y aplicaciones que los estudiantes
han podido elegir. Este nuevo proceso ha
ayudado a respetar la identidad personal
de los estudiantes, ha facilitado la gestion
del proceso vy, sobre todo, ha mejorado la
participacion de estudiantes en el degree
show. Los PFE propuestos desde GEDI se
centran en combinar los intereses persona-
les de investigacion y los conocimientos del
profesorado. Parte de estos proyectos son
mas de futuro: se ha trabajado el modelo
de car sharing para 2025 con Seat, futuros
dispensadores de fragancias de la mano
de Quadpack, iluminacion inteligente con
Simon, la relacion entre Industria 4.0, cul-
tura maker y ciudad con la Xarxa d'Ateneus
de Fabricaci¢ y Adidas. Estos proyectos se
han centrado en el desarrollo de materiales
y procesos industriales como la creacion
de materiales dinamicos para el bienestar
con la empresa Sensing Tex o el desarro-
llo y construccion de un modelo estructu-
ral interno de laser que se pueda fabricar
y reparar de manera mas rapida y simplifi-
cada con FYLA-LASER. Para terminar cabe
destacar un proyecto de tipo social como
el disefio de sistemas de formacion acce-
sible con Médicos Sin Fronteras, el proyec-
to FALLFIREST de una mochila extintora
para incendios forestales propuesto por un
alumno y Smart Skin, que es el resultado de
un proyecto sobre tatuajes electronicos en
colaboracién con el OFF festival y que se
presentod e implemento en el mismo festival.

Investigacion

Este afo la revista TdD estrena editores,
nuevo formato y un proceso de revision en-
caminado a convertirla en una revista inde-
xada. Personal de GEDI ha participado acti-
vamente en su gestacion, en la seleccion de
la tematica y en la revision de los articulos.
Igualmente, personal del grado ha partici-
pado en el congreso Design Principles and
Practices, que se hizo en ELISAVA, como
revisores, ponentes, ponentes principales y
moderadores de sesiones paralelas. Tam-
bién ha conseguido proyectos europeos y
proyectos nacionales para el fomento de
la economia circular. Dentro del programa
Creative Europe se esta trabajando en un
proyecto titulado Materials Designers. Boos-
ting Talent towards Circular Economies, y en
tres que forman parte del Wear Sustain pro-
Ject. Para terminar, este afio se han publica-
do ocho articulos en revistas indexadas, dos
en revistas no indexadas, se han aceptado
doce articulos en congresos nacionales e
internacionales, y se han escrito siete ca-
pitulos de libros. También hay que destacar
que miembros del personal de grado han
formado parte de dos tribunales de tesis
doctoral, uno nacional y uno internacional.

PLAN DE ESTUDIOS
SIMULTANEOS

Balance general

Objetivos propuestos

El curso 2017-2018 se ha cerrado con la
graduacion de la segunda promocion del
Programa de Estudios Simultaneos (PES).
Con este programa los nuevos graduados
han podido obtener, en el periodo de seis
anos académicos, el titulo de Grado en Di-
sefo y el de Grado en Ingenieria de Disefio
Industrial. EI PES dota a estos nuevos pro-
fesionales del Disefio de producto con una
vision completa para desarrollar su trabajo,
y les permite trabajar desde la fase de idea-
cion del proyecto hasta la puesta en el mer-
cado del producto, pasando por la esme-
rada fase de desarrollo e industrializacion.

Logros

Todo el esfuerzo y la ilusion desplegada
por los alumnos durante sus seis afios en
ELISAVA se han podido ver reflejados en la
realizacion del Proyecto Final que les ha per-
mitido obtener los dos grados. Este afio, a
diferencia del curso anterior, este proyecto ha
compartido tematica con alumnos de TFG de
GEDIy GDIS. A principios de curso los profe-
sores de ELISAVA hicieron una presentacion
general de varias propuestas a todos los
alumnos matriculados en el TFG. Eran pro-
puestas de proyectos que tenian el apoyo y €l
acompanamiento de empresas como Seat,
Quadpack, Simon, Estiluz, Teknon o Médicos
Sin Fronteras. Los alumnos podian optar en
funcién de sus intereses proyectuales. Tam-
bién cabe destacar que, para la realizacion
de sus respectivos trabajos de fin de grado,
cada alumno ha contado con un tutor espe-
cffico del Grado en Ingenieria y otro del Gra-
do en Disefno, con el claro objetivo de que
cada memoria cumpliera con los requisitos
necesarios para demostrar que el alumno
es capaz de aplicar los conocimientos y las
competencias correspondientes a cada gra-
do. Son buena muestra de ello alumnos de
la primera promocién de PES como Paula Vi-
lanova, con su TFG Marcoon, con el que fue
nominada al Premio El! 2017 en la seccion de
Desarrollo de Producto, o sus compaferos
de promocién Marta Vidal, Guillem Marques
y Adria Margall con sus proyectos Layers,
Fentex y Melit respectivamente, que tambi-
én fueron nominados. Todos ellos han sido
incluidos hace poco en el listado de posibles
ganadores de la Medalla ADI 2018, y uno,
Adria Margall, ha sido premiado con la me-
dalla ADI de plata.

Ademas, para completar este proyec-
to final los alumnos han tenido a su dispo-
sicion, segun su necesidad, la posibilidad
de consultar a varios profesores y profesi-
onales especializados en materias concre-
tas, para garantizar un éptimo acabado de
su trabajo.



El resultado de todo ello ha sido que, un
aflo mas, los estudiantes de PES nos han
demostrado su completa formacion y han
desarrollado proyectos que pueden encajar
de manera integra en las exigencias y en
las aspiraciones del tejido social e industrial
mas actual. Asi lo han hecho tanto los alum-
nos que en su dia optaron por desarrollar su
TFG con el apoyo de una empresa como los
alumnos que trabajaron para dar forma a un
proyecto personal.

Los proyectos y trabajos exigen que el
alumno aborde el producto desde un punto de
vista global, desde la direccion de arte, el pro-
totipaje, la simulacion, la seleccion de materia-
les o el sistema de produccion y venta, desde
sus inicios en ELISAVA. Se trata de requisitos
que, en nuestra opinién, hay que trabajar y re-
forzar. Por eso a estos alumnos de primer ano
se les propone trabajar en equipos mezclados
con el apoyo de una empresa, de manera que
puedan desarrollar proyectos reales con fina-
lidad productiva. El pasado trimestre, los 34
alumnos de 1° de PES tuvieron la oportunidad
de trabajar con el Colegio de Farmacéuticos
de Barcelona, que pedia el disefio de una bol-
sa reutilizable para sus farmacias. Durante el
segundo 'y el tercer trimestre el proyecto se ha
centrado en el diseno social, con la colabora-
cion de la Fundacio Arrels.

Finalmente, y con el objetivo de inclu-
ir cada vez mas al alumno de PES entre los
alumnos de ambos grados y que se pueda
sentir plenamente integrado y pueda ampliar
su red de contactos profesionales, este curso
se ha trabajado para lograr que el proximo
curso 2018/2019 los alumnos de la nueva
promocion de PES puedan sumarse a los gru-
pos de sus companeros de asignatura corres-
pondiente, tanto de GEDI como de GDIS. Asi
podran compartir y aprender unos de otros sin
ningun tipo de barrera de por medio. De este
modo podemos continuar ofreciendo el pro-
grama sin depender del nimero de alumnos
interesados para crear un grupo.

MASTER UNIVERSITARIO
ENDISENO
Y COMUNICACION

Balance general

En el curso 2017-2018 el MUDIC consoli-
dé el principal objetivo planteado que era
la aplicacion del nuevo enfoque para el plan
de estudios centrado en la investigacion y la
reflexion critica.

Dentro de este marco, se buscé poten-
ciar el estudio de la investigacion en disefio
de manera transversal dentro del MUDIC, v,
sin perder de vista el ambito profesional, se
busco transmitir a los estudiantes el valor de
la investigacion en disefio y de la relevancia
del propio diseno como forma de investiga-
cién y de herramienta de accion.

Durante este curso se llevo a cabo la redac-
cién de la memoria para la renovacion de la
acreditacion del MUDIC como titulo univer-
sitario oficial. Segun los informes previos de
la AQU (Agéncia per a la Qualitat del Sistema
Universitari de Catalunya) se alcanzan todas
las dimensiones analizadas de manera incon-
dicional, con algunos de los estandares con
excelencia (coordinacion docente; publicacion
del sistema de garantia de la calidad, dedica-
cion del profesorado y resuttados académicos).

El informe destaca:

La buena valoracion de la multidisci-
plinaridad por parte de los distintos
grupos de interés.

El trato cercano entre profesores y estu-
diantes. La tutorizacion personalizada.
La alta satisfaccion de todos los grupos
de interés: estudiantes y egresados con
la formacion recibida, y profesorado

y empleadores con ellos.

Las infraestructuras, recursos

y equipamientos.

Los resultados de las principales

tasas: eficiencia (100%), graduacion
(100%), abandono (0%), y la alta
insercion laboral.

La valoracién del curso por parte de los es-
tudiantes segun nuestras encuestas inter-
nas también se sitda en niveles muy altos,
con un nUmero importante de estudiantes
que recomendarian el programa (9 de 10).

Actividad docente

Dos de las cuatro asignaturas del primer y
segundo trimestre dan espacio a la teoria,
la reflexion y la investigacion, mientras que
las otras dos tienen un caracter fundamen-
talmente profesional donde los estudiantes
pueden poner en practica no solo sus cono-
cimientos técnicos sino también su capaci-
dad critica y reflexiva para hacer avanzar la
profesion, alejandose asi de falsas dicoto-
mias entre teoria y practica.

En el primer trimestre se trabajé en li-
neas tematicas relacionadas con el storyte-
lling, el marketing, la semidtica y el disefio
especulativo. En el segundo se exploraron
aspectos relevantes de la investigacion en
disefio en ambitos profesionales y académi-
cos (por ejemplo: metodologias de investi-
gacion y analisis, gestion de la investigacion,
técnicas de redaccion académica y de pre-
sentacion de resultados).

El Trabajo Final de Master (TFM) adoptd
una dinamica en la cual una parte de los
trabajos realizados en las asignaturas del
segundo trimestre sirvi6 como punto de par-
tida para el TFM. De manera similar a anos
anteriores los estudiantes pudieron elegir
su tema y preparar una propuesta de TFM
que fue evaluada por el comité cientifico del
MUDIC y que sirvi6 para asignar los corres-
pondientes tutores.

En el curso 2017-2018 se entregaron 5 TFM
cuyo foco era la investigacion o la corrobora-
cién de hipotesis y 7 trabajos cuyo foco era
producir una propuesta practica ademas de
una importante reflexion teérica o critica.

Proyeccion internacional

Se impartieron dos workshops de 20 horas
de duracion en ambitos emergentes del di-
sefio. Uno de ellos sobre Participatory Acti-
on Research con Danielle Wilde, profesora
de University of Southern Denmark y otro
sobre Open Design con Viviana Narotzky,
directora de la Open Design Conference.
En la asignatura de proyeccion profesional
Humberto Schwab, consultor de negocios
neerlandés, impartié un workshop sobre
Socratic Design.

Contactos institucionales

Se han mantenido contactos con profesores
y responsables de programas de doctorado
y master en de la Carnegie Mellon School of
Design y de RMIT Merlbourne. Con ambas
instituciones se ha explorado la posibilidad
de acceso a sus doctorados para exestudi-
antes del MUDIC y con Carnegie Mellon se
ha explorado la posibilidad de realizar una
asignatura conjunta.

MASTERS
Y POSTGRADOS

La escuela de estudios de Master y Postgra-
do de ELISAVA se orienta de manera decidi-
da el desarrollo de las competencias profesi-
onales de sus estudiantes sobre la base de
tres ejes estructurales: contenidos actuales
y constantemente actualizados, interaccion
con ponentes y tutores de primer nivel,
muchos de ellos profesionales en activo, y
una clara focalizacion en el trabajo practico.
En su oferta formativa se combinan conteni-
dos genéricos y especfficos, un considerable
grado de especializacion, una amplia experi-
encia en la gestion de formatos educativos y
la participacion de empresas e instituciones
que permiten a los estudiantes un contacto
mas cercano con la realidad de su sector, asi
como oportunidades de insercién laboral a
través de practicas académicas o de la bolsa
de trabajo de Elisava Alumni, la asociacion de
antiguos alumnos de ELISAVA.

En términos generales, en el curso
2017-18 se han reorganizado las areas
tematicas, y por tanto el Area de Disefio
Grafico y Comunicacion, la mas extensa en
cuanto al nimero de programas, se estruc-
tura ahora en dos areas separadas, la de
Diseno Grafico y la de Comunicacion. Tam-
bién se ha creado, en especial pensando en
su evolucion futura, el Area de Interaccion y
Tecnologias Avanzadas.
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Debemos destacar, también, la evolucion po-
sitiva de los programas en inglés, la cual ha
propiciado un incremento sostenido de los
estudiantes procedentes de paises de habla
no hispana, llegando, en el curso 2017-18,
a un 27% del total de estudiantes de Master
y Postgrado. Otro 38% de han sido estudi-
antes procedentes de los paises de América
Latina. Asi pues, ELISAVA consolida, en sus
estudios de master y postgrado, un perfil
marcadamente internacional. Se trata de
un hecho enriquecedor para los estudian-
tes tanto por la oportunidad de ampliar su
red de relaciones profesionales, como por la
posibilidad de conocer, compartir y debatir
diferentes experiencias y puntos de vista.

AREA DE DISENO DE ESPACIO

En esta area, el buen comportamiento de los
programas con largo recorrido, como el Master
de Disefio del Espacio Interior y el Master en
Disefio del Espacio Comercial: Retail Design,
se debe afnadir la progresiva consolidacion
de sus ediciones en inglés. En particular, en el
programa de Retail Design cabe destacar las
colaboraciones con empresas reconocidas,
como TOUS o VITRA, asi como un provechoso
intercambio académico con la Peter Behrens
School of Arts de la Hochschule Disseldorf.

Del Master en Disefio del espacio inte-
rior cabe destacar, por un lado, la compleji-
dad del proyecto de perimetros privados,
formulado en un entorno inusual, un espa-
cio bajo cubierta en una azotea del ensan-
che barcelonés, complejidad resuelta por
los equipos de alumnos y sus tutores con
propuestas frescas y renovadas. También
hay que destacar en el ambito del espacio
de trabajo la colaboracién con el Real Club
Deportivo Espanyol y el Real Automobil Club
de Catalunya (RACC) que han propiciado
que los alumnos desarrollen sus proyectos
en un espacio y en un breefing reales.

En cuanto a los programas de mas re-
ciente creacion, el Master en Disefio Esce-
nogréfico y el Master in Temporary Spaces
han desplegado una intensa actividad que ha
culminado, en el primero, con un proyecto
por los Hermanos Roca y en el segundo con
diversas intervenciones, como una instala-
cién en la Plaza Monumental de Barcelona
para Cervezas Alhambra, la implementacion
de una buena parte de los resultados de un
laboratorio de innovacion hecho por Primave-
ra Sound o la instalacion de Llum Barcelona
premiada un afio mas, donde han participado
también alumnos de los Grados de ELISAVA.

Finalmente hay que anadir la consoli-
dacion del Master en Disefio de Hoteles,
Bares y Restaurantes, programa que des-
pierta un interés creciente por su tematica y
por el nivel de especializacion que se ofre-
ce, de la mano de profesionales de primera
linea y en un entorno propicio, como es la
ciudad de Barcelona.

MASTER EN DISENO

DEL ESPACIO INTERIOR

Diploma de Postgrado en Espacio
Interior. Perimetros Privados
Diploma de Postgrado en Disefio
del Espacio de Trabajo

MASTER EN ARQUITECTURA
EFIMERA Y DISENO
DE ESPACIOS TEMPORALES

MASTER EN DISENO ESCENOGRAFICO

MASTER EN DISENO DE ESPACIOS
PARA LA SALUD

MASTER EN DISENO DEL ESPACIO
COMERCIAL: RETAIL DESIGN

Diploma de Postgrado en Retail Design.
Disefo y Espacio: Shopping

Diploma de Postgrado en Retail Design.
Disefio y Concepto: Branding

MASTER EN DISENO

DE INTERIORES PARA HOTELES,
BARES Y RESTAURANTES

Diploma de Postgrado en Disefio

de Bares y Restaurantes

Diploma de Postgrado en Disefo de
Interiores para Hoteles y New Hostelling

AREA DE COMUNICACION

En esta area, conformada por los Masters en
Disefio Publicitario y Comunicacion, Disefio
y Direccion de Arte, Branding y Fotografia y
Disefo, se ha incorporado este curso 2017-
18 el Master en Creatividad Audiovisual, un
programa que explora el campo de la di-
reccion creativa desde las percepciones e
interacciones con el sonido y la imagen en
movimiento y que ha logrado con notable
éxito el reto de su primera edicion.

El Master en Diseno Publicitario y Co-
municacién y el Master en Disefio y Direc-
cién de Arte consolidan una vez mas sus
métodos: el MIN, de investigacion y andlisis,
el Hourglass, de conceptualizacion genera-
tiva, el Toolkit Creativo, herramienta de de-
sarrollo de recursos expresivos y el DDDD
o doble diamante, un modelo basado en
la generacion de ideas en el contexto del
proceso metodoldgico del disefio. Este cur-
S0, iniciativa, profesionalidad y capacidad
creativa de los estudiantes se ha plasmado,
a modo de ejemplos, en un premio LAUS
2017 en la categoria de Estudiantes, un Sil-
ver 'A Design Award y la fundacién de un
nueva revista de tendencias, ROWDY, por
parte de un grupo de alumnos procedentes
de los programas.

Del Master en Branding hay que decir
que en esta edicion completa del programa
se ha consolidado la participacion de profe-
sionales de las consultoras mas reputadas,
como Interbrand, Saphron, Suma o CBA

Graells, reafirmando el interés y satisfaccion
de los alumnos por la vision global que les
proporciona esta materia. En un ambito en
constante evolucion el programa explora,
incorpora y consolida cada afo nuevos
contenidos como la gestion creativa del Big
Data, la generacion y estrategia de branded
content o la gamificacion.

En el Master en Fotografia y Disefio, un
programa que propicia y fomenta la reflexion
critica y genera una fuerte y enriquecedora
interaccion entre sus alumnos, ha sido re-
levante la participacion en el festival DOC-
FIELD Barcelona, asi como la nueva inter-
vencion fotografica en el espacio del Museo
Can Framis, de la Fundacion Vila-Casas,
culminada por una brillante exposicién de
6 meses de duracion en las fachadas del
patio de entrada del museo. Los Alumnos
expusieron sus trabajos de fin de master en
un Degree Show en el Pati Llimona, conoci-
do espacio expositivo del casco antiguo de
Barcelona. El master concluyé con una viaje
y una intervencion colectiva en el contexto
de los Reencontres d'Arles, festival de foto-
grafia de referencia mundial.

MASTER EN BRANDING

Diploma de Postgrado en Marca,
Nucleo de la Comunicacion

Diploma de Postgrado en Innovacion
a través de la Marca

MASTER EN DISENO
PUBLICITARIO Y COMUNICACION
Diploma de Postgrado en Disefio

y Estrategias de Comunicacion
Diploma de Postgrado en Disefio
Publicitario y Creatividad

MASTER EN DISENO

Y DIRECCION DE ARTE

Diploma de Postgrado en Disefio

y Estrategias de Comunicacion
Diploma de Postgrado en Direccion
de Arte

MASTER EN FOTOGRAFIA
Y DISENO

MASTER EN DISENO
Y CREATIVIDAD AUDIOVISUAL

AREA DE DISENO GRAFICO

Siete han sido los premios LAUS 2018
que, en la categoria de estudiantes, han
ganado los alumnos de los programas de
Maéster del Area de Disefio Grafico de ELI-
SAVA. A ellos hay que afadir dos Penta-
ward 2018, y un Type Directors Club Stu-
dent Award 2018, premios internacionales
de referencia en el mundo del packaging y
la tipografia respectivamente. Una mues-
tra clara del nivel de excelencia que nues-
tros estudiantes alcanzan.



El area, en el curso 2017-18, ha apostado
por la creacion de un Master en Disefio
Grafico y otro en Disefio Editorial, como
evolucion légica de los dos programas de
Postgrado que configuraban el antiguo Mas-
ter en Disefio Grafico, al mismo tiempo que
sus ediciones futuras en inglés.

Los Masters en Diseno Editorial y en Di-
sefo Gréfico, con su edicion en inglés, han
desplegado una gran actividad proyectual
es preciso destacar los workshops de Pa-
trick Thomas, que explora las técnicas de
risografia, y el de Anthony Burrill, un collage
mural de respuestas visuales a preguntas vi-
tales, del que se puede disfrutar en los mu-
ros del atrio central del edificio de ELISAVA.
El Degree Shows de estos programas, en
el que también participd el Master en Di-
sefio de Packaging, tuvo lugar en la Galeria
Montoya, un amplio espacio expositivo en
el Pueblo Nuevo de Barcelona. El singular
proyecto expositivo desarrollado por tuto-
res y estudiantes permitié disfrutar de los
proyectos finales de master en una jornada
de intercambio y networking donde no faltd
la musica en directo.

En el Master en llustracion y Comic,
desde la vertiente académica se ha intro-
ducido en el temario un nuevo taller "de
llustracion en piel”, en el que se estudian
las conexiones entre tatuaje e ilustracion, asi
como un laboratorio conjunto con el Master
en Fotografia y Disefio donde se ha explo-
rado la combinacion de narrativa, lengua-
je gréfico y fotografico en un formato que
recupera las raices de la fotonovela. Entre
los workshops realizados destacan: dos in-
tervenciones murales en el ImaginCafe; un
espacio de CaixaBank que une tecnologia,
creatividad y musica; y la colaboracién en
las jornadas de BCNegra, donde los estu-
diantes realizaron y expusieron una serie de
retratos robots de ponentes y participantes
en el contexto de la antigua carcel Modelo.

En cuanto al Méaster en Disefio de
Packaging, en el curso 2017-18 los estu-
diantes han enfrentado doce proyectos de
diferentes tipologias, desde el naming hasta
la comunicacion grafica o la forma y funci-
onalidad del envase. El reconocimiento del
nivel alcanzado por los alumnos ha quedado
reflejado en los ya mencionados Pentaward
2018, asi como en un premio Liderpack
2017 en la categoria Disefio Joven. En el as-
pecto académico y con el espiritu de incor-
porar dentro del temario del programa los
aspectos mas actuales del sector, este afio
se ha estructurado un moédulo de packaging
y e-commerce. También debemos destacar
el convenio con la agencia de patentes
ISERN, que premiara el mejor proyecto de
packaging con un registro de disefo.

Finalmente, no podemos obviar que el
area ha organizado, una vez mas, confe-
rencias abiertas con ponentes de prestigio
como Cyrus Highsmith, Joos Grootens, Kat-
sumi Komagata o Yuko Shimizu.

MASTER EN DISENO

DE PACKAGING

Diploma de Postgrado en Disefio

y Estrategia de Packaging

Diploma de Postgrado en Disefio Gréafico
y Estructural de Packaging

MASTER EN DISENO GRAFICO
MASTER EN DISENO EDITORIAL

MASTER EN ILUSTRACION
Y cOMIC

AREA DE DISENO
DE PRODUCTO

En el curso 2017-18, el Area de Disefio
de Producto ha visto la transformacion del
Postgrado de Modelado Digital en un pro-
grama de master que ha arrancado su pri-
mera edicion con una buena acogida y un
numero de alumnos considerable. Este nue-
VO programa se anade a los ya consolidados
Master en Disefio y Desarrollo de Producto
y Master en Diseno de Mobiliario. Por otra
parte, la Escuela ha estado trabajando en
la estructuracion de un nuevo master en el
ambito de los nuevos materiales, programa
que, al momento de editar esta memoria, ya
es una realidad que lleva a cabo su primera
edicion, al igual que el Master en Ingenieria
de Disefno Industrial.

En la edicion 2017-18, el Master en Di-
seno y Desarrollo de Producto ha visto re-
conocida su excelencia académica con el
Premio a la Calidad en la Docencia en un
programa de Master que otorga la Univer-
sidad Pompeu Fabra, premio que reconoce
no solamente el trabajo desarrollado por sus
Directores, Josep Puig y Xavier Riudor, sino
también la metodologia docente del progra-
ma. En este sentido y siguiendo la linea de
trabajo, los proyectos con briefings reales
han colaborado con el programa empresas
como CREVIN, CATA, Educa Borras, TAU-
RUS, LAMP o COMAS. En algunos de los
proyectos las empresas han visto viabilidad
y les han dado continuidad con los alumnos
autores de los mismos. Concretamente, en
el caso de CREVIN la empresa ha seleccio-
nado uno de los proyectos, una pieza de la
que ha producido una serie de 500 unidades
con exposicion a varias ferias internacionales.
Finalmente, la edicion de los Premios ADI-
FAD 2018 ha reconocido el proyecto de una
alumna del programa con una Medalla ADI en
categoria de Mencion.

El Méster en Disefio de Mobiliario ha
consolidado las mejoras de temario, en par-
ticular los aspectos relativos a direccion de
arte de los productos y los casos practicos
de fabricacion y materiales, bien recibidos
por los estudiantes y que han tomado forma
en el proyecto de autoproduccioén, centrado
este curso en el taburete y culminado con

una muestra expositiva que ha puesto de
manifiesto el criterio, creatividad y capacidad
de produccion de los alumnos, con piezas
notables por su diseno y por las soluciones
técnicas aplicadas. Un afo mas, uno de los
puntos fuertes del programa ha sido la visita
de diferentes empresas del sector del mu-
eble, como AIDIMA, centro tecnolégico de
referencia en el sector del mueble, Punt Mo-
bles, la fabricay el centro de disefio de Figue-
ras International Seating , las instalaciones de
Escofet 1886 y, como punto culminante la
visita al Campus Vitra de Basel.

El master en Modelado Digital para auto-
mocion y producto ha cerrado su primera
ediciéon con el éxito esperado. El trafico de
postgrado a master ha permitido hacer én-
fasis no solo en las diferentes herramientas
de modelado de superficies, parte central de
la anterior postgrado, sino también en las de
representacion, renderizado y movimiento,
esenciales en el entorno del disefio de au-
tomocion actual. Los proyectos de final de
master han sido presentados y defendidos
en un tribunal con la participacion de SEAT.
Como ya es habitual, un buen nimero de
alumnos del programa consiguen practicas
en empresas del sector de la automocion.

MASTER EN INGENIERIA
DE DISENO INDUSTRIAL

MASTER EN DISENO

Y DESARROLLO

DE PRODUCTO

Diploma de Postgrado

en Concepto de Producto
Diploma de Postgrado

en Desarrollo de Producto

MASTER EN DISENO

DE MOBILIARIO

Diploma de Postgrado en Disefio
de Mobiliario para Colectivos,
Contract y Urbano

Diploma de Postgrado en Disefio
de Mobiliario para el Habitat

MASTER EN MODELAJE 3D
PARA AUTOMOCION Y PRODUCTO

MASTER EN DISENO
A TRAVES DE NUEVOS MATERIALES

AREA DE INTERACCION
Y TECNOLOGIAS AVANZADAS

El area de Interaccion y tecnologias avanza-
das, actualmente formada por el Master en
Disefo y Direccién de Proyectos por Internet,
el Diploma de Postgrado en Disefio y Direc-
cién de Proyectos Web y el Diploma de Post-
grado en Disefio de Aplicaciones y Servicios
para la Red, ha trabajado en el curso 2017-
18 para su crecimiento futuro con la estruc-
turacion de dos nuevos programas en inglés.
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Uno de ellos es el Master in Data and Design,
que ha obtenido la aprobacion de la Comi-
sion de Postgrado y Doctorado de la Univer-
sidad Pompeu Fabra, y el Master in Design
for Emergent Futures, programa compartido
con el Instituto de Arquitectura Avanzada de
Cataluna (IAAC) y que, a estas alturas, esta
desarrollando su primera edicion.

El Master en Disefio y Direccion de
Proyectos por Internet llega a su decimoter-
cera edicion en buena forma y consolidando
su perfil académico en los dos pilares que
lo caracterizan: el disefio de la experiencia
de usuario y el desarrollo de servicios de
transformacion digital. Todo ello centrado en
productos interactivos web multiplataforma.
La participacion activa de los directores del
programa en congresos y eventos del sector
sitUan el programa al frente de la reflexion en
el ambito del disefio de interaccion y los ser-
vicios de transformacion digital a través del
diseno. La serie de sesiones magistrales diri-
gidas exclusivamente a los alumnos del mas-
ter por parte de representantes de empresas
reconocidas del sector, tales como Everis,
BeRepublic, Gama UX, Optimyzet, Multipli-
ca, Ogilvy, Everis 0 Gamma UX, ha permitido
que los alumnos conozcan de primera mano
la metodologia y los proyectos de los actores
mas relevantes del sector en Espafa.

MASTER EN DISENO Y DIRECCION
DE PROYECTOS PARA INTERNET
Diploma de Postgrado en Disefio

y Direccién de Proyectos Web

Diploma de Postgrado en Disefio

de Aplicaciones y Servicios para la Red

MASTER'S DEGREE IN DATA
AND DESIGN

MASTER'S DEGREE IN DESIGN
FOR EMERGENT FUTURES
CON LA COLABORACION DEL IAAC

AREA DE DISENO,
ESTRATEGIA Y MANAGEMENT

Esta area, centrada en la innovacién y la ges-
tion a través del disefio, esta conformada por
dos programas ya consolidados: el Méaster en
Investigacion para el Disefio y la Innovacion
(MIDI), con ediciones en inglés y castellano, el
cual esta enfocado a la consultoria en disefno;
y el Master in Advanced Design Management,
Strategy And Entrepreneurship (MADE), con
la clara vocacion de formar emprendedores.
Ambos programas articulan talleres y traba-
jos de campo que amplian la experiencia de
los estudiantes, tanto en Barcelona como en
otras localizaciones geograficas.

Este curso 2017-18, MIDI ha desarrolla-
do los trabajos de campo en dos field trips.
El primero de ellos se llevéd a cabo en Lisboa,
conjuntamente con estudiantes y profesores
de la Universidad de Lisboa y se orient6 a

trabajos de Investigacion sobre tendencias.
El segundo, centrado en el desarrollo de talle-
res de designthinking, tuvo lugar en Munich,
donde se visitaron los centros de Google y
Steelcase y se desarrollaron workshops con
el Strascheg Center for Entrepreneurship y el
Max Planckinstitute.

En cuanto al MADE, por segundo afio
consecutivo el programa cuenta con la cola-
boracion de la Rotterdam Business School.
Los alumnos y tutores de ELISAVA se des-
plazan a Rotterdam durante tres semanas
distribuidas a lo largo del curso para llevar a
cabo, con profesores de la RBS, los modu-
los de finanzas, modelos de negocio, econo-
mia, etc., con un planteamiento claramente
enfocado al comercio y a la emprendeduria.
Uno de los proyectos finales del programa
ha adquirido el nivel de madurez suficiente
y ha sido seleccionado para instalarse en la
incubadora de ELISAVA, en el Espacio de
Barcelona Activa Aimogavers.

Asimismo, a lo largo del curso se han
desarrollado tres talleres abiertos al publico,
Trendslab, Design Thinking Week y Service
Design Week, donde los alumnos de MIDI y
MADE han trabajado conjuntamente.

MASTER EN INVESTIGACION

PARA EL DISENO Y LA INNOVACION
Diploma de Postgrado en Coolhunting.
Disefo y Tendencias Globales
Diploma de Postgrado en Innovacioén
y Design Thinking

MASTER EN DISENO AVANZADO,
MANAGEMENT, ESTRATEGIA
Y EMPRENDEDURIA

EXECUTIVE
EDUCATION

MASTER EN PROCESO
CREATIVO

El Master in Creative Process es una iniciativa
pionera de Elisava y elBulli Foundation que
nacié con el objetivo de poner en marcha
el primer programa internacional focalizado
exclusivamente en el proceso creativo, apor-
tando el conocimiento y la pericia de ambas
instituciones. En este sentido, el programa
esta intimamente ligado, por un lado, a la
reconocida capacidad creativa y la investiga-
cion en este ambito que lleva a cabo elBulli-
foundation y, por otro, a los trabajos de inves-
tigacion desarrollados por ELISAVA alrededor
de la decodificacion del proceso de disefio.
En su primera edicioén, los estudiantes
del programa han sido profesionales de
campos tan diversos como multinacionales
de la alimentacion, el packaging o la tec-
nologia; ONG; o la emprendeduria. En el
curso se trabajé de la mano de referentes
internacionales de la creatividad y la innova-

cién como Ferran Adria, Toni Segarra, Luki
Huber, Ezio Manzini, James Victoria, Sander
Wassink o Libby Garret, asi como profeso-
res e investigadores de ELISAVA.

Como parte del programa se han
llevado a cabo cuatro stages tematicas en
elBulli-Cala Montjoi, Materfad, la escuela de
Ceramica de La Bisbal y el Grupo de Investi-
gacion en Sistemas Sintéticos, Perceptivos,
Emotivos y Cognitivos (SPECS) de la Uni-
versidad Pompeu Fabra. Estas stages han
permitido a los estudiantes trabajar sobre
los aspectos y criterios que deben ser con-
siderados en el Proceso Creativo, asi como
el desarrollo de experiencias y la adquisicion
de habilidades fundamentales para proyec-
tar, gestionar e innovar. Los tutores y los
mentores han propiciado que los estudian-
tes conecten los resultados de estas stages
a su proyecto final.

En esta primera edicion, los proyectos
finales han sido de gran calidad y han pues-
to sobre la mesa la importancia del proceso
creativo en todo entorno profesional, una vi-
sion de futuro sobre los retos de la sociedad
y de la empresa y, ademas, han permitido
a los alumnos adquirir competencias clave
que los han posicionado como referentes de
la creatividad en su contexto laboral y futuro.

ESCUELA DE VERANO
VISITING UNIVERSITY
STUDY ABROAD

ESCUELA DE VERANO

Como cada afio, durante el mes de julio la
Escuela ha impulsado la Escuela de Vera-
no, con un total de 9 cursos en los que han
participado un total de 97 alumnos de todo
el mundo. Los cursos han versado sobre
temas relacionados con el disefo, la cre-
atividad y la experiencia de usuario: Retail
Design, Visual Merchandising, Storytelling,
New materials for Design, Introduction to
the User’s Experience Design, Resolutive
Creative Thinking, Lighting Design |, Ligh-
ting Design Il, Furniture and Context.

En septiembre, continuando con la for-
macién que ofrece la Escuela de Verano, se
realizo el curso de Formacion Basica Ar-
tistica para alumnos que empezaban sus
estudios de Grado. Este ano siguieron el
curso 8 alumnos.

Por otra parte, se ha llevado a cabo
el curso Route Artlantique (Senegal), que
han seguido 9 participantes interesados en
descubirir el potencial creativo de nuestro
continente vecino, Africa.



VISITING UNIVERSITY

Son muchas las universidades que nos in-
vitan a lo largo del curso y por eso ELISA-
VA ha desarrollado un programa especial y
hecho a medida para aquellas que quieren
ahondar mas y prolongar su estancia con
nosotros. Este es un modelo cada vez mas
popular entre las universidades internacio-
nales interesadas en ofrecer a sus estudi-
antes la oportunidad de hacer una inmer-
sién en la cultura del disefio espafiola de la
que ELISAVA es la vanguardia.

Este afno hemos realizado cuatro cur-
s0s para dos universidades mexicanas. Un
total de 29 alumnos (entre las dos univer-
sidades) han recibido 180 horas de forma-
cién sobre Disefio de Mobiliario, Food Pro-
duct Design, Lighting Design y Storytelling
que han combinado formacion tedrica en el
aula y visitas Itdicas en distintos espacios
de Barcelona.

STUDY ABROAD

Se trata de un programa pensado para
estudiantes del mundo del disefio (0 no)
de cualquier pais que les da la oportuni-
dad de pasar un semestre en una de las
mejores escuelas de disefo de Europa sin
tener que solicitar plaza a través del pro-
grama de intercambio de su universidad.
Durante este ano académico ELISAVA ha
impulsado la 62 y 72 edicion del programa
("Fall" y "Spring") que ha contado con la
participacion de un total de 82 estudiantes.
Provenientes de paises tan distintos como
México, China, Chile, EEUU, Brasil, Corea,
Suecia y Taiwan, los estudiantes han veni-
do a Barcelona para cursar una seleccion
de asignaturas especialmente creada para
este colectivo.

Superadas ya las siete ediciones, este
programa se consolida como una opcion
importante para alumnos que quieren hacer
una parte de su Grado en ELISAVA pero
también como una antesala de los Maste-
res de ELISAVA, ya que muchos de estos
estudiantes cursan el programa para cono-
cer la metodologia y la calidad académica
de ELISAVA antes de decidirse a estudiar
un Master con nosotros.

CICLOS FORMATIVOS
DE DISENO

Balance general

Objetivos propuestos

Este curso 2017-2018 se ha caracterizado
por la continuidad en nuestro seguimiento de
los principios educativos del centro que hacen
posible el desarrollo de los proyectos curricu-
lares de cada etapa. Estos principios compor-

tan una ensenanza personalizada y capaz de
adaptarse a cada individuo y sus progresos.

Continua, es decir, que sea progresiva
atendiendo a la evolucion de los alumnos.
Interdisciplinaria, que coordine los distintos
modulos y los desarrolle para definir los obje-
tivos generales y particulares de la educacion.

Debe ser una ensenanza técnica de di-
sefo que fomente la creatividad, la innova-
cion, la experimentacion, la sensibilidad y la
funcionalidad.

La educacién de ciclos formativos que
se imparten en esta escuela tiene como ob-
jetivo general proporcionar a los alumnos
una formacion técnica de calidad que les
permita desarrollar su capacidad creativa y
ser conscientes de las posibilidades de rea-
lizacién profesional que todo ello implica.
Garantizar su cualificacion profesional, de
conformidad con los titulos de los ciclos
formativos de Artes Plasticas y Disefio de
las distintas familias profesionales, para que
puedan adquirir la capacidad y los conoci-
mientos necesarios para resolver todos los
problemas que se presenten en el desarrollo
de su actividad posterior.

Estos objetivos incluyen proyectar y
coordinar procesos técnicos y artisticos
de realizacion.

Proyectar y realizar obras que tengan ri-
gor técnico y sensibilidad expresiva, a través
del desarrollo de su personalidad artistica,
sus facultades y su cultura pléstica.

Poseer los conocimientos cientifico-
técnicos y practicos que les capaciten para
la realizacion de su trabajo a través de los
procesos tecnoldgicos, tradicionales y actu-
ales, relacionados con su actividad artistica
profesional. Desarrollar su capacidad de in-
vestigacion formal con un enfoque pluridis-
ciplinario. Comprender la organizacion y las
caracteristicas del ambito de su profesion,
asi como los mecanismos de insercion pro-
fesional basica; conocer la legislacion profe-
sional basica y los mecanismos de preven-
cion de riesgos laborales.

Ciclo Formativo

de Grado Medio de APGI

Dentro del Ciclo Formativo de Grado Medio,
y mas especificamente en el curso llamado
Asistencia al producto Grafico Interactivo,
destacamos la implantacion de la co-docen-
cia y la adicién de perfiles profesionales en
determinados momentos del curso que han
servido para acercarnos a la actividad pe-
dagdgica desde una vertiente mas realista y
profesional, es decir, trabajando de manera
transversal en varias asignaturas.

Esta medida pedagdgica se ha desarro-
llado bésicamente en el mddulo de Obra Final,
en el que los alumnos han llevado a cabo un
proyecto con plan de negocio y estrategia co-
mercial incluida, y en ese sentido se ha conta-
do con un docente de cariz mas empresarial.

Por otra parte, se ha querido acercar
a los alumnos a los procesos técnicos y

mecanicos de desarrollo de producto, des-
de la concepcion hasta la realizacion final,
en un proyecto de disefo de una lampara
en la asignatura de Volumen. Los alumnos
tuvieron que trabajar el material y sus posi-
bilidades, dandole la forma planteada para
las necesidades analizadas. Este trabajo se
llevé a cabo con la colaboracion de Elisava,
ya que los alumnos terminaron el producto
final en sus instalaciones.

Ciclo Formativo de Grado Superior

de Proyectos y Direccion de

Obras de Decoracion

Las actividades realizadas en el ambito
docente del ciclo de Grado Superior de
Proyectos y Direccion de Obras de Decora-
cion se caracterizan por desarrollar proyec-
tos lo mas verosimiles posible mientras
los alumnos construyen, con la ayuda del
profesorado, una metodologia profesional.
Dentro de este curso cabe destacar por
su vertiente mas pedagdgica el viaje que
los alumnos hicieron con los profesores a
Berlin. Fue un viaje que dio pie a un trabajo
previo de busqueda de informacion sobre
los estilos arquitectonicos vy las técnicas de
construccion en distintas épocas histéricas
y que se trabajo transversalmente en varias
asignaturas. Una vez en Berlin, los alumnos
pudieron constatar este trabajo previo y do-
cumentarlo para, posteriormente, extraer
conclusiones en clase.

Ciclo Formativo de Grado Superior

de Grafica Publicitaria

El Ciclo de Grado Superior de Grafica Pu-
blicitaria esta muy dirigido a preparar a los
alumnos profesionalmente, ya que tienen la
posibilidad de formarse durante las prac-
ticas que realizan en segundo curso. Por
eso uno de los proyectos mas importantes
para ellos, y que se realiza durante la Ultima
Unidad Formativa del curso, es el portafolio
tanto fisico como en linea. En este portafolio
los alumnos trabajan transversalmente con
los profesores de fotografia que les ayudan
a obtener sus propias imagenes de produc-
to, y con los de medios informaticos, con los
que desarrollan la parte mas multimedia del
producto final. Finalmente se hace una im-
plementacion en las redes sociales y en ca-
nales especificos del sector como Behance
y se presenta en un evento de manera dis-
tendida a profesionales invitados, externos
al claustro de profesores, y que comunican
a los alumnos la valoracion que hacen.

Por otra parte, este afio continuamos
organizando la tercera edicion del Design
Talkfest. Durante tres dias los alumnos tu-
vieron la oportunidad de aprender gracias
al liderazgo de profesionales de primer ni-
vel en conferencias —como las de Querida,
Domestic Data Streamers, Aranda Estudio y
The Bold Studio-y talleres —de The Kings of
Mambo, Cocolia y Alvaro Dominguez-.

88

— VERSION EN CASTELLANO

89

Colaboracion con empresas
La colaboracion con empresas es esencial
en nuestros estudios y, por tanto, mas alla
de las practicas en empresa, fomentamos
el contacto directo entre estas y nuestros
alumnos mediante distintos proyectos. Por
una parte continuamos participando activa-
mente en las actividades que el ADG-FAD
plantea a los socios, y este ano hemos ob-
tenido dos premios Laus Estudiantes.
También, invitados por Elisava, parti-
cipamos en el concurso que convoca la
empresa Uttopy, y lo ganamos. Otros con-
cursos también han sido tutorizados desde
el aula, como por ejemplo el de la portada
de Yorukobo, o la campafa planteada por
el Departamento de Trabajo a favor de la in-
clusion de la comunidad LGTBI.

RESPON-
SABILIDAD
SOCIAL
CORPORATIVA

Las instituciones educativas tenemos una
gran responsabilidad para con la formacion
de los futuros profesionales vy, en el caso de
ELISAVA, de los profesionales que nos ayu-
daran a cambiar el mundo desde el ambito
del diseno: creando nuevos productos, re-
pensando procesos, mejorando los espacios
que nos rodean, cambiando nuestra manera
de interactuar con la tecnologia, etc. En defi-
nitiva, trabajando para lograr un mundo mejor.

Desde su fundacion, ELISAVA ha con-
tribuido activamente al desarrollo de nuestra
sociedad. Tenemos un compromiso firme
con los valores de la responsabilidad social,
la ética y la sostenibilidad. Somos una or-
ganizacion que aplica politicas y criterios de
responsabilidad social con un compromiso
real. Por eso incorporamos a la memoria
anual un apartado exclusivamente dedicado
a recoger las acciones que se han llevado a
cabo en el ambito de la sostenibilidad que
hasta ahora estaban reflejadas en el dia a
dia de la Escuela y en todos sus ambitos:
hablamos tanto de acciones impulsadas
desde la Direccion como de actividades e
iniciativas de nuestros profesores o incluso
de los mismos estudiantes.

Creemos que nos tenemos que impli-
car en la sociedad y contribuir de forma
responsable a su desarrollo cultural, am-
biental y social fomentando un conjunto
de acciones y programas que velen por la
igualdad de oportunidades y promuevan
la salud, la sostenibilidad y la solidaridad;
acciones que al mismo tiempo impliquen a
toda la comunidad universitaria que forma

la Escuela: estudiantes, profesores y per-
sonal de administracion y servicios.

Asi pues, el Patronato de ELISAVA im-
pulsa este Programa de Responsabilidad
Social con la participacién de todas las
unidades y todos los departamentos de la
Escuela coordinados por el Adjunto a Direc-
cién y supervisados por la Direccion general.

Se trata de que los miembros de la
comunidad ELISAVA puedan devolver a la
sociedad una parte de lo que significa, en
todos los ambitos (formativo, profesional,
etc.), estar vinculado actualmente a esta
institucion.

MISION

ELISAVA promueve la educacion, el co-
nocimiento, la investigacion, el desarrollo
y la innovacion en el ambito del disefo, la
ingenieria y la comunicacion, impartiendo
formacién universitaria que prepare a sus
estudiantes para afrontar retos profesionales
a escala internacional. Asi, pretende impul-
sar la relacion de nuestra comunidad con el
tejido empresarial, las instituciones y la so-
ciedad mientras vela por nuestra viabilidad
para ayudarnos a transformarnos y a crecer
en un entorno global y en constate cambio.

VISION

ELISAVA aspira a ser la institucion académi-
ca de referencia en el campo del disefio. Por
eso ofrece a alumnos de todo el mundo una
experiencia educativa de calidad, con un
profesorado de alto nivel y un modelo pe-
dagdgico vanguardista. El esfuerzo por estar
conectados con el tejido empresarial, en la
investigacion y en la internacionalizacion esta
basado en un modelo econémico sostenible
con la capacidad suficiente para competir en
un entorno cada vez mas exigente.

VALORES

Las directrices metodoldgicas impulsadas
desde un centro pionero como ELISAVA
han servido de modelo a otras Escuelas de
Disefno. La Escuela es catalizadora de una
linea de formacion e investigacion transver-
sal, flexible y creativa, abocada al mundo pro-
fesional y en estrecha colaboracion con las
empresas Y las universidades internacionales.

OBJECTIVOS

- Formar profesionales en el ambito del
diseno que puedan trabajar de forma
eficaz a cualquier empresa con una
proyeccion internacional.

« Dotar a nuestros alumnos de todas
aquellas herramientas y metodologia
necesaria para trabajar en la investiga-
cién y la innovacion.

« Ser un referente a escala
en el mundo del disefo.

+ Crear vinculos con empresas € insti-
tuciones via proyecto de consultoria,
investigacion o colaboraciones con
nuestros equipos y alumnos.

Nuestro grado en Disefio tiene como uno
de sus objetivos formar disefiadores con la
habilidad para dialogar con profesionales de
otras disciplinas y afrontar retos actuales y
futuros como pueden ser la escasez de re-
cursos, la contaminacion o el envejecimiento
de la poblacion , asi como con la capacidad
de decision y de influencia para generar
nuevos elementos de comunicacion, pro-
ductos, servicios y entornos sociales que
mejoren el dia a dia de las personas.

CODIGO ETICO

ELISAVA desarrolla sus actividades de con-
formidad con los principios que establece
el Cédigo Etico de la Universidad Pom-
peu Fabra. Dichos principios son:

La integridad, tanto académica

como cientifica.

La libertad académica a la hora de
formar, estudiar e investigar, que lleva
implicita la investigacion desinteresada
de la verdad y el conocimiento.

La responsabilidad profesional,
estableciendo los procedimientos
necesarios para garantizar la compe-
tencia pedagogica de su profesorado.
La honestidad.

La igualdad. No discriminacion y
garantia de igualdad de oportunidades.
La privacidad y la confidencialidad,
obligandonos a respetar el procesami-
ento de la informacion personal y salva-
guardando el derecho a la privacidad.
El respeto. Aspecto basico en una
comunidad universitaria en el ejercicio
de sus funciones.

POLITICAS
DE RESPONSABILIDAD
SOCIAL DE ELISAVA

DERECHOS HUMANOS

Politicas de no discriminacion

No se permite ningun tipo de discriminacion
0 desprecio entre los distintos colectivos de
ELISAVA, es decir, entre nuestros alumnos,
profesores y nuestro personal, por razones
de sexo, religion, orientacion sexual, po-
litica, raza, discapacidad, edad, situacion
econdémica, etc.



Politicas de atencion a los alumnos
con necesidades especiales

El Plan de Accion Tutorial contempla estos
casos, asi como la tarea directa de las co-
ordinadoras de grado. Este afo se ha hecho
incluso una sesion sobre este tema.

Politicas contra el acoso

No se permite ningun tipo de acoso (sexual,
psicologico, etc.), intimidacion, amenaza,
violencia ni maltrato entre los colectivos.

ELISAVA se ha dotado de una Normati-
va de Convivencia cuya finalidad es garan-
tizar la buena convivencia de su comunidad
dentro de los espacios de la Escuela, tanto
los fisicos como los del ambito de la comuni-
cacion. Esta normativa regula las relaciones,
las actuaciones y los comportamientos de los
miembros de la comunidad y también el uso
que estos hacen de los recursos y de las ins-
talaciones que ELISAVA pone a su alcance.

Esta normativa es aplicable a todos los
miembros que integran la comunidad edu-
cativa de ELISAVA: los estudiantes, que son
todas las personas matriculadas en cualqui-
era de las ensefanzas oficiales o propias, de
grado, postgrado y otras que se imparten en
ELISAVA; el personal docente y el Personal
de Administracion y Servicios (PAS). A pesar
de ello, el personal de ELISAVA con contra-
to laboral vigente queda excluido a efectos
de esta normativa en lo referente al régimen
disciplinario, ya que debe regirse por las dis-
posiciones del convenio colectivo vigente.

La normativa tipifica tres grados de
faltas: leves, graves y muy graves (entre
las que se incluye cualquier actuacion que
suponga una discriminacion por razén de
raza, sexo, religion, lengua, opinion, lugar
de nacimiento o cualquier otra circunstancia
personal o social). Para tratar algunos casos
de faltas graves o muy graves se constituyo
una Comisién de Disciplina 'y un Protoco-
lo de Actuacioén.

Mas alla de lo que se indica en los par-
rafos anteriores, ELISAVA no dispone de un
protocolo de actuacion ad hoc para casos
especfficos de violencia machista.

Politicas de igualdad de género
Apoyamos la igualdad de género, de trato
y de oportunidad. La contratacién, forma-
cién y promocién de nuestro personal se
basa Unicamente en su preparacién y en
Sus méritos.

Hemos creado un plan de igualdad
basado en el Plan de Igualdad Isabel de
Villena de la Universidad Pompeu Fabra, en
el que recopilamos todas las acciones que
creemos que debemos llevar a cabo para
seguir mejorando en este aspecto.

En cuanto a datos porcentuales sobre
el personal de la Escuela, estos son los
mas significativos: (ver pagina 35)

Materias relativas

En el Grado de Disefo hay cinco asignatu-
ras que hacen una aproximacion sensible a
la perspectiva de género tanto en sus cla-
ses magistrales como en los seminarios. Se
trata de Servicios y sociedad de consumo y
Arquitectura, disefio y modernidad, de pri-
mer curso; Arquitectura, disefio y contem-
poraneidad, de segundo curso; Producto,
contexto y usuario, de tercer curso; y Tecno-
logfa, interaccion y sociedad, de cuarto cur-
s0. Todas cuentan con un enfoque histérico,
antropoldgico y sociolégico del mundo del
diseno. Se reflexiona sobre la sociedad y la
cultura de los Ultimos dos siglos con una
sensibilidad especial hacia los grupos que
estan fuera de los margenes establecidos.
Hay que destacar que en los Ultimos anos
han aumentado los trabajos de alumnos y
los temas de debate alrededor del género,
especialmente en cuanto al papel activo de
la mujer en el campo del disefio, los produc-
tos de gran consumo o la publicidad.

RELACIONES
LABORALES

ELISAVA dispone de un sistema de gestion
de prevencion de riesgos laborales tal como
establece la Ley de prevencion de riesgos la-
borales. Este sistema esta basado en la eva-
luacion de los riesgos laborales de nuestro
centro, la planificacion de la actuacién pre-
ventiva, la formacién de los trabajadores, las
medidas preventivas y los medios para llevar
a cabo las actuaciones en casos de emer-
gencia. Disponemos de las infraestructuras
y los medios necesarios, de controles de
entorno medioambiental y de vigilancia de la
salud. Todo ello con el objetivo de garantizar
la seguridad y la salud de los trabajadores.
Ofrecemos a todo nuestro personal con-
tratado la posibilidad de hacerse una revision
médica gratuita una vez al ano. Disponemos
de enfermeria con un desfibrilador y de per-
sonal debidamente formado en su uso.

Libertad de asociacion

El personal de ELISAVA se rige por un conve-
nio propio: Convenio Colectivo de Trabajo de la
Fundacioé Privada Elisava Escola Universitaria.
Tanto el personal como los estudiantes de
ELISAVA pueden asociarse libremente a las
organizaciones que deseen para que les re-
presenten.

Horario y conciliacién

El horario de trabajo se establece de acu-
erdo con los servicios que presta ELISAVA.
Nuestro cuerpo docente dispone de flexi-
bilidad horaria para realizar sus funciones,
fuera evidentemente de las horas docentes
y de tutorfas y de las dedicadas a diferentes
tareas de gestion.

Facilitamos la conciliacién de la vida per-
sonal de los trabajadores de cada departa-
mento en la medida de lo posible.

Formacion

Durante el afio ofrecemos a nuestro per-
sonal diferentes actividades formativas y
también intentamos realizar sus propues-
tas, siempre que sea posible.

Estos son algunos de los ejemplos de
cursos realizados durante este afo: inglés
(tanto presencial como on-line), correc-
cion postural, tablas dinamicas de Excel,
gestion del estrés, talleres de food design,
design futurism & UX, visual thinking y co-
hesion de equipo.

Para los alumnos que lo desean ofre-
cemos clases de inglés con condiciones
especiales impartidas por el CIC Escuela
de Idiomas. Esto permite a los estudiantes
obtener el nivel B2 de inglés que es requi-
sito tanto en las asignaturas obligatorias de
3°y 4° curso que imparten en esta lengua
como para la acreditacion de nivel requisito
como tercera lengua para la obtencion del
titulo. Estos cursos constan de 40 clases de
1 hora y 45 minutos de duracién (70 horas
lectivas). El curso se adapta al calendario
académico de la escuela.

MEDIOAMBIENTAL

La Escuela estda muy comprometida con la
promocién de acciones de caracter sosteni-
ble y medioambiental. Como acciones nue-
vas, este curso hemos iniciado el proceso
para eliminar el uso de botellas de agua de
plastico en nuestras instalaciones y promo-
ver el de envases reutilizables de cristal.

En la Escuela, en diferentes programas,
se imparten asignaturas en las que se hace
un especial hincapié en la necesidad de
concienciar en materia de reciclaje y/o re-
duccion de residuos.

Por ejemplo, en el Master en Disefio de
Packaging se introducen conceptos como
ecodiseno e innovacion para crear envases
mas eficientes y sostenibles que promuevan el
buen diseno y el éptimo uso de los materiales.

La orientacion profesional del Master en
Disefio mediante Nuevos Materiales permite
a los disenadores de textiles, disefiadores
de productos, ingenieros, arquitectos o di-
sefladores de interiores hacer un Trabajo
Final de Master —de forma emprendedora
0 para un socio industrial- que se traduzca
en un nuevo material, una nueva coleccion
de productos o un nuevo proyecto arqui-
tectonico centrado en materiales, sosteni-
bilidad, innovacion, creatividad y soluciones
inspiradas en el futuro.

En cuanto a los trabajos de los alumnos,
queremos destacar los siguientes:
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Materials Designers. Boosting Talent
towards Circular Economies (MaDe)
Se plantea utilizar la creatividad para ofre-
cer mejores soluciones de economia circular
mediante la ideacion de nuevos materiales.

Materials Designers (MaDe) es un pro-
grama Creative Europe que se ha concedi-
do a ELISAVA y que la Escuela liderara junto
con el Politecnico di Milano y Ma-tt-er, para
abordar la capacitacion y la exposicion de
los nuevos disehadores de materiales para
una mejor economia circular y su impacto
positivo en la industria o la generacion de
una industrial creativa alternativa.

El enfoque de MaDe gira entorno a la
economia circular como objetivo, la creati-
vidad como proveedor de soluciones y los
materiales (y procesos) como medio.

Jornada “Sostenibilidad, reciclaje

de plastico y fabricacion digital”

En febrero, en el Ateneo de Fabricacion La
Fabrica del Sol de Barcelona, celebramos
esta jornada.

En Barcelona, la apuesta por los atene-
os de fabricacion ha puesto al alcance de la
ciudadania la infraestructura necesaria para
fomentar la creatividad. Por eso Elisava ha
colaborado con la Red de Ateneos de Fabri-
cacion y el Fab Lab Barcelona para organizar
un ciclo de jornadas sobre artesania digital. La
primera jornada se dedico al textil, y la segun-
da, a la sostenibilidad, el reciclaje de plastico
y la fabricacion digital. En esta, los alumnos
de Grado de Ingenieria de Disefno Industri-
al mostraron el resultado de las asignaturas
Materiales Avanzados | y Il que consisten en
materiales disefiados a partir de residuos de
polietileno de baja densidad (LDPE) obtenidos
mediante procesos de manipulacion del tipo
Do-It-Yourself. El objetivo de estos materiales
es ir hacia un futuro mas consciente y hacia
una mejor economia circular.

POLITICAS
INSTITUCIONALES

En este sentido, la Escuela sigue su politica
de transparencia en la difusion de informa-
cion. Nuestra pagina web actia desde este
prisma cumpliendo asi con la publicacién
de informacion publica referente a los gra-
dos y al master universitario que marca la
AQU Catalunya.

COMUNIDAD ELISAVA

PROYECTOS DE ALUMNOS

Tal como ya hemos dicho, algunas asigna-
turas de los grados y algunos programas de
master y postgrado trabajan ciertos aspec-
tos del ambito de la responsabilidad social.

Asi, por ejemplo, el proyecto derivado del
modulo de asignaturas optativas de Nu-
evos Escenarios del Habitat —compartido
por GDIS y GCTE- se realiza de la mano
de la Fundacio Arrels.

Hay que tener en cuenta que las activi-
dades que implican la participacion activa
de los estudiantes de grado pueden tener
un reconocimiento de créditos por activida-
des segun la normativa académica vigente.
Estas actividades quedan reflejadas en el
expediente y el Suplemento Europeo al Ti-
tulo del alumno en cuestion.

A continuacién mostramos algunos
ejemplos de trabajos de alumnos con com-
ponente social:

Trabajo de Final de Grado: ACHARNON
FOR ARTS de Jacqueline Vendrell. Se
trata de una incubadora de proyectos de
refugiados en Atenas. Esta investigacion
constituye una teoria sobre las nuevas
practicas que ofrecen la arquitectura y el
disefio y se centra en las relaciones con-
temporaneas entre el espacio publico y el
privado, interior y exterior, abierto y cer-
rado, y las relaciones entre los colectivos
que lo habitan en varios sentidos: estudiar
las tendencias de movimientos artisticos y
sociales en el contexto de crisis migratoria
y social en Atenas, profundizando en las
alternativas que definen nuevos progra-
mas de integracion y participacion social,
reconstruir identidades y fomentar comu-
nidades cohesivas.

Otro proyecto de Final de Grado: Le da-
mos Vuelta, de Marta Borreguero. Trabaja
la idea de mejorar la vida en los campa-
mentos de ciudadanos en la region de Val-
paraiso, en Chile, para que tengan acce-
so a Internet. El objetivo es conseguir un
espacio publico de calidad que permita el
acceso a Internet. Mediante las nuevas tec-
nologias y su aplicacion se quiere conse-
guir un impacto multidimensional, mejorar
el entorno fisico y regenerar el tejido social.

Otro ejemplo es el proyecto Canvas de
Eva Porcuna cuya propuesta de valor es la
iniciativa ocupacional que nace con el objetivo
de (re-) empoderar a las mujeres refugiadas
que se han visto paradas a raiz de la crisis
migratoria actual, y a su vez promover el uso
de residuos textiles, abundantes en los squats
de Atenas.

Y para finalizar, el proyecto HONUA.
Se trata de una experiencia transmedia de
e-learning que busca concienciar a ninos
y adultos sobre los efectos del cambio
climatico mediante la empatia y la diver-
sion. Honua empieza con una aplicacion
movil con juegos que relacionan el tema
del cambio climatico con el dia a dia de las
personas y se complementa con una web
en la que los padres podran acceder a ma-

teriales como juegos o cuentos descarga-
bles para reforzar el aprendizaje y divertirse
con los ninos.

ESPACIOS DE ENCUENTRO

La Escuela promueve espacios de encu-
entro entre los alumnos, los profesores y el
personal de administracion y servicios para
que encuentren intereses comunes y pue-
dan crear asi espacios ludicos y de reflexion.

Esta es una de las areas que queremos
potenciar mas. Creemos que, en un espa-
cio universitario, es necesario que nuestros
alumnos puedan hacer actividades de inte-
rés comun, tanto lidicas como de reflexion.

COR 418

La historia de la gran familia del COR 418 em-
pezd hace cuatro anos. Desde entonces, y
bajo la direccion de Toni Solé, siguen contagi-
ando su energia y su optimismo. A lo largo de
estos anos han superado retos y han probado
nuevos registros musicales. Han actuado en
diferentes eventos realizados en Elisava (como
el Acto de graduacion de grados, el concierto
de Navidad, la clausura del XIl Congreso Inter-
nacional de Principios y Practicas de Disefio o
el evento Design Does Forum), en el Happy
Independence Day Philippines, asi como en
multiples conciertos privados y benéficos en
los que han deleitado a los asistentes con sus
VOCES Y Su cercana y animada actitud.
Durante el mes de julio recibieron un curso
intensivo de canto con Toni Solés y de coreo-
grafia con Bibiana Morales.

Cerraron el curso académico cantando en
el acto de graduacion de master y postgrados
de Elisava.

Cor 418 incorpora constantemente nue-
vos integrantes que forman un colorido y vari-
ado tapiz. Esta diversidad es al mismo tiempo
la asignatura distintiva del coro y el reflejo de
la Escuela. El recorrido realizado hasta hoy no
habrfa sido posible sin el apoyo y la confianza
de Elisava, que apuesta por fortalecer las rela-
ciones entre los miembros de su comunidad
mediante actividades tan creativas y enrique-
cedoras como la musica, el canto y el baile.

GRUPO DE TEATRO

En el periodo de octubre a diciembre se ha
ofrecido a los alumnos principiantes (con me-
nos de dos anos de experiencia en el grupo de
teatro) un programa completo de formacion
teatral basica organizado en tres materias:

- Interpretacion basica (1,5 h/semana)

« Introduccion a la voz hablada y cantada

(1 h/semana)

- Introduccién al movimiento (1h/semana)
Simultaneamente, el alumnado iniciado (con
al menos dos anos de experiencia en el gru-



po de teatro) ha disfrutado de un seminario
de interpretacion avanzada:

- Trabajo de escenas y mondlogos del

repertorio moderno y contemporaneo
(2,5 h/semana)

A continuacion, en el periodo de enero
a abril, se ha llevado a cabo la produc-
cién, ensayo y estreno de un espectaculo
teatral que ha cumplido con los siguientes
objetivos:

+ Pedagdgico: que supone un desa-
fio y un aprendizaje para todos los
alumnos/intérpretes que intervienen
en el espectaculo de acuerdo con sus
aptitudes y su nivel de experiencia.
Artistico: que el alumno/intérprete par-
ticipe en todas las decisiones creativas
y encuentre un espacio para desarrollar
Sus ideas.
* Integrador: que alumnos de todos
los cursos de grado y master trabajen
conjuntamente y compartan escena
con algunos de sus profesores.
Profesional: que el resultado del es-
pectaculo se acerque al maximo a los
estandares de una produccion teatral
profesional.

Después de tres meses y medio de ensayo,
estrenamos nuestro Romeo y Julieta el cu-
atro de mayo de 2018.

Como hemos venido haciendo los
doce ultimos afos hicimos cuatro funcio-
nes de aforo completo, superando una vez
mas los mil espectadores. Actuaron en la
obra 29 alumnos de grado y master y tres
profesores, que también se implicaron en
la confeccion del vestuario, el atrezzo y las
tareas de logistica y regidoria. Construye-
ron la escenografia alumnos del master en
disefo escenografico. Todo el trabajo grafi-
co en torno al espectaculo fue realizado por
un equipo de disefiadores voluntarios que
incluia a alumnos de varios cursos.

GRUPO FEMINISTA LAS PUBISTAS

El grupo feminista autodenominado Las
Pubistas se cred6 el curso pasado por ini-
ciativa de un grupo de alumnas. Se define
COmo un grupo autogestionado que surgid
poco después de la huelga general organi-
zada el Ultimo dia de la mujer trabajadora
(8 de marzo). Tres estudiantes se decidi-
eron a impulsar un grupo para reivindicar
el posicionamiento de la Escuela ante esta
tematica y para profundizar en la perspec-
tiva de género en el disefio y la ingenieria.
Concretamente se proponen trabajar para
aumentar la visibilidad de las mujeres en el
pasado, presente y futuro del disefio, tanto
dentro como fuera de la Escuela.

PROGRAMA DE BECAS

El proyecto educativo de ELISAVA ha im-
pulsado siempre el desarrollo de las trayec-
torias de sus alumnos fomentando sus
competencias en todos los ambitos para
convertirlos en profesionales preparados
para responder a los nuevos desafios y los
retos de futuro.

Fieles a esta metodologia, ELISAVA
convoca las Becas al excelencia Académica
para los Grados Oficiales que se imparten
en la Escuela: Grado en Disefio y Grado en
Ingenieria de Diseno Industrial, que recono-
ce y premia el mérito de los estudiantes. La
obtencion de este tipo de ayuda implica el
50% del coste del curso académico (excep-
to las Tasas y los Canones de la Universidad
Pompeu Fabra). Cada afio concedemos dos
becas para cada uno de los grados de la
escuela, renovables si el alumno cumple los
requisitos establecidos.

ELISAVA otorga de forma anual los Pre-
mios Eil con el objetivo de reconocer el rigor
de nuestros alumnos de cada promocion
durante su recorrido académico y premiar
la excelencia al mejor expediente académico
asi como los mejores Trabajos Fin de Grado.
El ganador del premio obtiene la posibilidad
de cursar un master en la escuela a su elec-
cion de forma gratuita y los seis finalistas se
les premia con la posibilidad de cursar un
postgrado a su eleccion en la escuela.

Este curso hemos ofrecido en algunos
de nuestros Masters las becas Fahrenheit
que consistian en becas a los mejores can-
didatos valorando su portafolio presentado
en formato video, lo que llamabamos como
"Burn your portfolio". Un alumno fue becado
con el 100% del precio de master, los dos
finalistas con un 15% y setenta alumnos mas
con un 10%. La convocatoria fue un éxito
pues mas de 300 candidatos se presentaron.

Ademas tenemos varias becas de prac-
ticas donde los estudiantes que quieran, pu-
edan y encajen con las practicas de alguno
de los departamentos de la escuela puedan
beneficiarse. Esto permite a los alumnos
compaginar los estudios con practicas re-
muneradas que les permite ademas aplicar
y complementar los conocimientos en el
ambito del disefio.

Todos nuestros miembros Bold de Elisava
Alumni cuentan con descuentos del 15% en
nuestros programas de Masters y Postgrados.

Y finalmente damos todo aquel apoyo
necesario para acceder a otros programas
de becas publicas.

PRACTICAS DE ALUMNOS
EN EMPRESAS

Creemos firmemente que colaborar con
empresas es fundamental para que nues-
tros alumnos complementen su formacion.
Esta colaboracion se pone de manifiesto

a través del programa de practicas curri-
culares en empresas. Es una experiencia
que les ayuda a entrar en el mundo laboral
con mas garantias.

Durante este curso académico 109
alumnos de GEDI, 171 de GDIS y 284 de
masteres y postgrados han realizado prac-
ticas en empresas gestionadas a través de
la Escuela.

BOLSA DE TRABAJO, ESPIRITU
EMPRESARIAL ELISAVA ALUMNI

ELISAVA trabaja para apoyar a sus Alum-
ni en su desarrollo profesional. La bolsa de
trabajo de la Escuela, gestionada por Eli-
sava Alumni, publica regularmente ofertas
laborales en los ambitos de las ensefianzas
que se imparten. Concretamente, durante
el curso 2017-2018, se han publicado un
total de 308 ofertas, el 87% de las cuales
estaban situadas en el area de influencia de
Barcelona. El 98% de estas ofertas recibio
la inscripcion de varios candidatos (destaca-
mos que el 21% tuvieron mas de 20).

El julio de 2017, Elisava Alumni lanzod
el Programa ELISAVA Emprendedores.
Hace tiempo que ELISAVA es pionera en la
ensefianza del disefio y la ingenieria y sigue
contribuyendo a la formacion de destacados
profesionales, entre los cuales encontramos
a muchos emprendedores. Para dar respu-
esta a esta realidad, Elisava Alumni ha crea-
do un programa especifico que trabaja para
fomentar el networking y para favorecer la
colaboracion entre los miembros de este co-
lectivo. La primera accion que se desarrolld
fue la puesta en marcha del Vivero Elisava
Alumni dentro de la Incubadora Almoga-
vers con el apoyo de Barcelona Activa.

La start-up Indianes, dedicada al di-
sefno y desarrollo de productos del sector
del calzado, es el primer proyecto seleccio-
nado para ser instalado en el Vivero Elisava
Alumni. Su propuesta pasa por el disefio y la
produccion de calzado, para hombre y para
muier, realizado con materiales innovadores,
sostenibles y con disenos vanguardistas y la
maxima atencion al detalle. Son productos
fabricados por zapateros locales con expe-
riencia que usan materiales de proveedores
de la mas alta calidad, sin quimicos nocivos
y en una cantidad limitada para garantizar un
impacto ambiental minimo.

Uno de los eventos organizados por Elisa-
va Alumni ha sido el taller Shaping Alumni, una
sesion planteada como espacio participativo
para identificar lo que interesa a la comunidad
Alumni y/o perfilar acciones a medio plazo. Sal-
ta Catering de la Fundacio Ared, que trabaja
para conseguir la integracion social y laboral
de personas en situacion de exclusion social,
principalmente mujeres procedentes de cen-
tros penitenciarios y de servicios sociales, se
encargo del servicio de catering que pudimos
disfrutar durante el networking posterior al taller.
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CHARLAS INFORMATIVAS
EN COLEGIOS E INSTITUTOS

Durante este curso académico, entre las
actividades de promocion de los grados de
la Escuela, se han hecho una treintena de
presentaciones y actividades en escuelas e
institutos del territorio catalan.

PARTICIPACION EN CONGRESOS

Cada afo, nuestro equipo académico
participa en congresos y da voz a nuestra
forma de ver el disefio. Estos son algunos
ejemplos de congresos en los que hemos
participado con una vertiente mas social:

Congreso internacional Design Principles
and Practices en Barcelona, marzo 2018,
con las conferencias “Contention and
Sensory Stimulation System for Prematu-
re Babies through a Design Methodology
Based on a Multidisciplinary Team Method”
y “Bridging Science, Technology and In-
dustry: A Graphene-Centered Case Study”.

Conferencia “Modelos colaborativos. Ar-
tesania/Disefio” en el marco del séptimo
encuentro de ensefanza y disefo.

Conferencia “La distopia atébmica”, impar-
tida el 30 de octubre de 2017 dentro del
curso Futuros posibles, dirigido por Dani-
ele Porretta en el Institut d’Humanitats de
Barcelona.

Conferencia “Destruction of the Future
City”, impartida el 17 de abril en la KTH
(Escuela de arquitectura, Universidad de
Estocolmo).

Ponencia “La otra arquitectura [reflexio-
nes desde el monumento]”, impartida en
la Bienal de Arquitectura de Buenos Aires,
octubre de 2017.

Congreso TEAM TEN FARWEST (CoAC;
1 de junio de 2018) con “La Ciudad en el
Espacio de Ricardo Bofill”.

ELISAVA
RESEARCH

DIRECCION

Director cientifico
Javier Peha

Jefa de investigacion
Laura Cléries

Coordinador del Grupo
de Investigacion Emergente
Oscar Tomico

VISION

ELISAVA Research es la plataforma desde
la que se investigan las nuevas reglas del
futuro y se innova desde el sector del di-
sefio y la ingenieria, aportando soluciones
y creando oportunidades para:

« Transformar la Industria en un mundo
que exige mas conciencia y sostenibilidad
Repensar qué significa ser Humano, en
un entorno cada vez mas tecnoldgico
Revolucionar los Sistemas sociales,
porgue la innovacion no es solo
tecnologica
Generar Nuevos valores culturales,
porque hacen falta nuevos marcos
mentales

MISION

Generar conocimiento y debatir sobre la in-
novacion social y tecnoldgica a través del
disefo, creando oportunidades de desarro-
llo sostenibles, éticas y de bienestar.

OBJETIVOS Y RESULTADOS
2017-2018

1. CONSOLIDACION
DE LA ESTRUCTURA

1.1. LINEAS DE INVESTIGACION
Y EQUIPOS
Las areas de conocimiento de ELISAVA Re-
search son Humano - Informacién - Mate-
riales - Tecnologia - Sociedad, asi como la
propia de la teoria y metodologia del disefio.
Las Lineas de investigacion de ELISA-
VA Research que se han consolidado este
ano son ocho. Cada una de ellas esta com-
puesta de forma multidisciplinaria por un
responsable de investigacion, profesores
investigadores y doctorandos. Las Lineas
de investigacion son:

Decoding Creative Process

Decoding Creative Process es una de las
lineas permanentes de investigacion de
ELISAVA Research. Se basa en aplicar el

método cientifico a la practica del disefio
para obtener conocimiento en el Proceso
Creativo y las Competencias Creativas. Esta
enfocado a la eficiencia y la reproducibilidad
del proceso creativo, entendiendo que lo
que se puede medir se puede replicar.

El Sistema Creativo Decoding se es-
tablecié mediante la captura del proceso
creativo y de las competencias creativas a
nivel de la practica del disefio, aplicando
herramientas de investigacion y andlisis
(Creative Decoding Toolkit) a informacion
obtenida de profesionales del disefo.

Esta investigacion ha desembocado en pa-
quetes de conocimiento como:

Ontologia del Proceso de Disefio:
identificacién de los temas utilizados en
€l proceso de disefno, estableciendo la
base cientifica para cualquier proceso
creativo de disefo.

Diccionario de Competencias Creativas:
las competencias creativas principales
mostradas por los profesionales

del diseno.

Creative Decoding Tool: la herramienta
digital de valoracion de las competencias
creativas para estudiantes

y profesionales.

Master in Creative Process: un programa
académico executive para empoderar la
transformacion creativa de personas

y empresas o instituciones.

Decoding European Creative Skills:

la internacionalizacion de nuestro
conocimiento a nivel europeo.

Auditorfas Creativas: un servicio orienta-
do a empresas e instituciones mediante
el diagnostico de competencias,
relaciones y procesos con una
perspectiva de 360° para mejorar

la creatividad sistémica.

Decoding Wellness

Esta linea de investigacion explora el desar-
rollo de disenos holisticos mediante la me-
dicion con métodos cientificos o pseudoci-
entificos, de los parametros no percibidos
asociados a la salud, para su aplicaciéon
posterior a entornos y espacios "humana-
mente" sostenibles, o para contenedores
de packaging que induzcan a una vida mas
saludable. También explora las metodolo-
gias de estudio del usuario basadas en el
"diseflo empatico"”.

Smart & Advanced Materials

+ Dynamic materials: Esta linea de
investigacion explora la generacion de
superficies o materiales dinamicos que
pueden reaccionar a cambios en el en-
torno o a estimulos externos y cambiar
sus atributos sensoriales. Tejidos 4D
o materiales inteligentes son tratados
y Sse proponen soluciones basandose
en metodologias de investigacion y
prototipaje mediante el disefio.

- Design through Graphene: Exploracion



de las aplicaciones del grafeno en un
futuro cercano, mediante metodologias
de diseno e ingenieria.

Circular materials design

Disefio de Materiales circulares es una pro-
puesta metodolégica multidisciplinaria que
tiene por objetivo combinar procesos cre-
ativos de disciplinas de diseno (p. €j., pen-
samiento de disefio), ciencias materiales
(0. €., métodos de caracterizaciéon de los
materiales) y ciencias medioambientales (p.
€j., método de valoracion de ciclo de vida).
Pretende establecer la base para la creacion
de nuevos materiales y productos circula-
res utilizando residuos como materia prima
0 materiales alternativos que han crecido
biolégicamente, asegurando que estos tie-
nen cabida en una economia circular y que
tienen un impacto medioambiental mas bajo
que materiales y productos existentes.

Design for City Making

El Design for City Making (DxC) es la ini-
ciativa del profesor Ezio Manzini como in-
tegrante del profesorado de ELISAVA para
impulsar la innovacion social y digital en el
tejido urbano de la ciudad de Barcelona,
con el fin de encarar la gentrificacion y la
desertizacion de los comunes. La ciudad
es el laboratorio abierto donde los ciuda-
danos, junto con los investigadores y los
estudiantes, actuando como agentes de
cambio, actlan sobre proyectos reales,
basados en las necesidades reales de los
vecinos y ciudadanos.

Civic Placemaking: explorando las opor-
tunidades para la innovacion social medi-
ante el uso activo y la apropiacion de los
espacios publicos, utilizando metodologias
de co-participacion y cartografia operativa.

Data, interaction & ethics

La aceleracion del anélisis de datos a con-
juntos de datos de gran volumen (Big Data)
junto con el uso cada vez mayor de técni-
cas derivadas de la Inteligencia Artificial y
su disciplina asociada, el aprendizaje auto-
matico, dan lugar a nuevas necesidades de
formacion e investigacion en el campo del
diseno. Esta linea de investigacion propone
explorar dichas necesidades y exigencias y
presentar métodos de formacioén e inves-
tigacion en disefio que cubran tanto los
aspectos técnicos como las implicaciones
sociales y éticas.

Data visualization

Linea de investigacién que estudia las her-
ramientas de recopilacion, interpretacion y
visualizacion de datos, asi como de comu-
nicacion de informacion compleja. Utiliza el
analisis semidtico para medir la eficacia de
dichas visualizaciones y se basa en herra-
mientas de gréaficos dinamicos o interactivos.

Futures Now

Esta linea de investigacion establece la base
metodologica y de conocimiento del Futures
Research Lab. Se utilizan metodologias de In-
vestigacion en Futuros, Pensamiento Distopi-
co, o Disefo-Ficcién, para encontrar las opor-
tunidades para el avance tecnolégico y social,
0 para preparar a las empresas y la practica
del diseno para el futuro. Combina métodos
de exploracion cualitativos y cuantitativos.

- Design Attitudes and Design Attitudes
Survey: explorando las oportunidades
de futuro y tendencias de sectores
relacionados con el disefio. Una vision
general de direcciones de innovacion y
la cuantificacion de futuros.

Dystopian Thinking: nuevas meto-
dologias que exploran los futuros a
través de una perspectiva extrema de
planificacion de futuros.

Design fiction for Social Innovation: el
diseno-ficcion puede ser la herramien-
ta del siglo XX|, mas alla de la ciencia-
ficcion, para cuestionar, criticar o
vehicular las posibilidades de cambios
sociales del futuro.

En total hay unos 20 profesores investiga-
dores doctores en activo y 8 tesis docto-
rales en curso.

1.2. RECONOCIMIENTO OFICIAL
COMO GRUPO EMERGENTE

DE INVESTIGACION

Desde enero de 2018 ELISAVA Research
cuenta con el reconocimiento oficial y la fi-
nanciacion de la Generalitat de Catalunya
(AGAUR) como Grupo de Investigacion
Emergente, y eso le ha permitido potenciar
su actividad de investigacion y su proyec-
cién internacional.

Marco de la investigacion

Investigacion en disefo, investigacion para
el disefio, investigacion a través del diseno,
destacando la investigacion a través del di-
sefo. Didlogo del disefio con las areas de
conocimiento citadas (Humano, Informa-
cion, Materiales, Tecnologia y Sociedad).

Equipo

Coordinador del grupo: Dr. Oscar Tomico
Numero total de miembros del grupo: 13
NuUmero total de profesores de doctorado: 7

Plan de trabajo

Crecer en visibilidad internacional e inte-
racciones. Crecer en resultados de cono-
cimientos.

2. ESTABLECER LAS BASES

DE COMUNICACION PARA

ELISAVA RESEARCH

Al mismo tiempo que se han establecido las
bases conceptuales y estructurales, se ha
creado la plataforma digital para ELISAVA

Research. Se encuentra en la misma pla-
taforma de ELISAVA para poder comunicar
al mundo nuestra existencia y ayudar en la
generacion de contenido de ELISAVA con
nuestros resultados.
www.elisava.net/research

3. PONER EN MARCHA

RECURSOS FINANCIEROS

La actividad de investigacion se lleva a cabo
segun varios formatos de financiacion:

Actuando como Design Research Lab,
donde se aborda la investigacion en, paray
a través del disefo, se realizan tanto proyec-
tos privados como publicos relacionados
con el contenido de las lineas de investigacion.

Tipologias de colaboracion y financi-
acion. Proyectos privados: Catedras de
investigacion y Proyectos de investigacion;
Proyectos publicos: Proyectos nacionales
y Proyectos europeos.

Actuando como un Strategic & Cre-
ative Research Lab, donde se trabaja la
investigacion estratégica a través del di-
sefio para acompanar a las organizaciones
a estar preparadas para el futuro.

Tipologias de colaboracién y financia-
cién: Proyectos Future-Fit, Proyectos de
comisariado de contenido y Patrocinio de
actividades.

3.1. PROYECTOS DESIGN
RESEARCH LAB

3.1.1. PROYECTOS PRIVADOS

Fundaci6 La Caixa. ‘Civic Placemaking’
Este proyecto de investigacion propone
una participacion activa en los procesos de
regeneracion urbana para detectar en todo
momento cuales son las necesidades de
los ciudadanos en el ambito de la multicul-
turalidad y la cohesion social. Uno de los
principales objetivos es aprovechar las prac-
ticas creativas como una combinacion que
incluye aspectos tecnoldgicos y de viabili-
dad econdémica, y dar preponderancia a los
deseos humanos intangibles y a la sostenibi-
lidad social y medioambiental. Por todo ello,
se considera que las técnicas basicas que
hay que aplicar son la cartografia operativa
y la co-participacion dinamica, y el formato
propuesto de intervencion es la arquitectura
efimera en sus multiples variantes como es-
trategia de bajo coste para provocar fuertes
impactos inmediatos en las dinamicas del
espacio publico.

3.1.2. PROYECTOS PUBLICOS

Decoding European Creative Skills
(DECS). Creative Europe

DECS (Decoding European Creative Skills) es
un proyecto europeo impulsado por ELISAVA
junto con la Eindhoven University of Techno-

94

95 — VERSION EN CASTELLANO

logy y la Fachhochschule Salzburg University
of Applied Sciences para compartir con las
demas comunidades de disenadores nuestro
interés por conocer mejor nuestra profesion.
Para ello hemos trabajado para comprender
y descodificar las distintas fases de creacion
del disenador. Es un concepto fundamental
para comprender correctamente el trabajo
del disefiador y ha centrado nuestra inves-
tigacion durante méas de dos anos. Nuestro
principal objetivo ha consistido en determinar
y clasificar las distintas habilidades creativas
que pueden definir las capacidades de los
disenadores actuales y de los disefiadores
futuros. Asi ha surgido nuestro Creative Skills
Dictionary, un diccionario vivo que se actu-
aliza continuamente y que pretende definir
todos los conceptos que se utilizan en el am-
bito creativo, para asi ayudar a determinar y
comprender la diversidad de habilidades que
definen el trabajo de un disenador. Este mis-
mo documento ha servido como base ideo-
l6gica para crear la Creative Decoding Tool,
una herramienta en linea directamente rela-
cionada con el diccionario: el flujo constante
de informacién entre ambos permite estar al
dia sobre los nuevos conceptos que surgen
en el campo del disefo.

ChromDesign. Marie Curie ETN
ELISAVA Research forma parte, junto con
otras 9 instituciones cientificas, del Proyec-
to Marie Curie ETN ChromDesign de la UE.
ELISAVA incorporara a un doctorado beca-
do que servira de apoyo en la investigacion
sobre comunicacion cientifica y en el de-
sarrollo de herramientas de comunicacion
cientifica. ChromDesign es una innovadora
red interdisciplinaria de 10 centros europe-
0s privados y académicos que determinaran
coémo afectara la estructura 3D de la cro-
matina a la regulacion genética durante la
diferenciacion celular y en varios trastornos
humanos. Formaremos a 13 investigadores
(Early Stage Researchers, ESR) dotando-
les con las habilidades, los conocimientos,
la experiencia y el entusiasmo necesarios
para que se labren una carrera de éxito en el
campo biomédico (en el ambito académico
0 en el sector privado).

Materials Designers: Boosting

talent towards circular economies
(MaDe). Creative Europe

Materials Designers (MaDe) es un proyecto
de Creative Europe impulsado por ELISAVA
junto con Polimi'y Ma-tt-er que se centra en
la formacion y la exposicion de los disefia-
dores de nuevos materiales para lograr una
mejor economia circular y en su influencia
positiva en la industria o la generacion de
una industria creativa alternativa.
Objetivos especificos:

1. Analizar y comprender mejor como
puede el disefio de materiales ayudar a lo-
grar una economia mas circular; asimismo,
ofrecer herramientas, estrategias, guias,

contenidos y formacion para que los di-
sefladores (por ejemplo, moda, muebles,
objetos, packaging, etc.) y los nuevos cre-
ativos (por ejemplo, disefiadores de mate-
riales) conecten con la industria.

2. Prestar atencién al panorama euro-
peo de disenadores de materiales emergen-
tes para detectar a los creativos de mayor
talento y mas prometedores en este campo.

3. Ofrecer a 120 estudiantes europeos
de distintas areas creativas (disefio, arte,
etc.) la posibilidad de que adquieran las
habilidades necesarias para mejorar su
carrera como Disehadores de Materiales
Especializados, que esta previsto que sea
un trabajo de futuro en el sector del diseno.

4. Fomentar el desarrollo de la carrera
profesional y el reconocimiento de disena-
dores de materiales emergentes mediante la
circulacion de sus trabajos, el otorgamiento
de premios y la realizacion de practicas pro-
fesionales que les permitan ganar visibilidad
en la industria, que tiene la voluntad de se-
guir la filosofia de la economia circular.

5. Unir los nuevos materiales con los di-
sefladores y la industria mediante una plata-
forma digital que reproduce la tactibilidad de
los materiales con una experiencia mejorada.

6. Garantizar que los recursos educati-
vos de MaDe tendran la mayor repercusion
posible y que los resultados mas destacados
que logre tendran la mayor difusion posible
mediante actos publicos de presentacion
ante la industria europea (por ejemplo, con
motivo de las Design Weeks) y a través de un
solido programa de comunicacion y difusion.

d.EM&Ts. Erasmus+ Knowledge Alliance
Ala luz de lo antedicho el proyecto d.EM&Ts
(Knowledge & Technology Transfer of Emer-
ging Materials & Technologies through
a Design-Driven Approach) quiere crear
una red transnacional entre universidades,
centros de investigacion y organismos que
estén en contacto con PYMES para de-
sarrollar e implementar nuevos métodos
interdisciplinarios destinados a estudiantes
de disefio y de ingenieria, y para fomentar
al mismo tiempo el intercambio de cono-
cimientos y de tecnologia (de materiales
emergentes) entre centros educativos e
investigadores y las empresas.

Digital craftsmanship. Call “Impulsem
el que fas”. Ayuntamiento de Barcelona.
Barcelona Activa.

Liderado por ELISAVA Research. Un
proyecto de reindustrializacion sostenible
en la ciudad basado en el empoderami-
ento "haciendo" tecnologias centradas en
la artesania. Se impulsara la creacién de
recursos de conocimiento y el uso com-
partido de conocimiento abierto y en linea
para acercar a las personas dedicadas a
la artesania en la ciudad de Barcelona que
quieran conocer € integrar las técnicas y los
métodos de creacion digital en su actividad.

Se intensificara el trabajo especialmente con
grupos profesionales o no profesionales que
trabajen en el ambito de la creacion textil
(vestidos, costura, etc.), de la ceramica
y del plastico, y que presten una especial
atencién a la reutilizacién y al reciclado. Area
territorial o zona preferente de actuacion (es-
pecificar el maximo nivel de detalle posible:
distrito, barrio, calles, etc.): Se llevara a cabo
en los barrios de: Poble Nou, Ciutat Vella
(Raval y Gotic) y Les Corts.

3.2. PROYECTOS STRATEGIC
& CREATIVE RESEARCH LAB

Médicos Sin Fronteras

Actualmente MSF esta redefiniendo la fi-
losofia de su empresa y esta trasladando
su sede a otro edificio. Tiene, pues, una
oportunidad de optimizar el uso de sus es-
pacios de trabajo para lograr un método
de trabajo més creativo e innovador que
mejore el rendimiento y aumente la soste-
nibilidad humana.

Objetivos:

« Comprender el mapa organizativo y las
interacciones entre personas y equipos
y, €N consecuencia, mejorar la usabili-
dad del espacio.

Potenciar la fluidez con un entorno
arquitectonico humano y saludable;
generar ambientes.

Incentivar la creatividad individual

y sistémica.

Un equipo de 8 investigadores y
profesionales de ELISAVA Research,
organizados en 3 grupos de trabajo
(mapas organizativos; espacios er-
gondmicos; competencias y procesos
creativos), han empezado un proceso
de investigacion y desarrollo

Un equipo de 8 investigadores y profesi-
onales de ELISAVA Research, organizado
en 3 paquetes de trabajo diferentes (ma-
pas organizativos; espacios ergonémicos;
procesos creativos y competencias), ha
emprendido un proceso de investigacion
y desarrollo.

Pressing

Pressing, importante proveedor industrial
de soportes impresos, necesita formacion
para pasar de clientes corporativos a cli-
entes particulares. La empresa, que ya cu-
enta con una plataforma B2C (Your Home
Deco), pretende planificar y poner en marc-
ha un nuevo modelo de negocio del sector
de moda/activewear que también potencie
su volumen en el sector de la decoracion.
ELISAVA Research aporta su experiencia
en nuevos enfoques de fabricacion digital,
conceptualizacion de colecciones y meto-
dologias de fases de disefio.



BonPreu

Bon Preu tiene el proposito de replantear
y actualizar la estética y la experiencia de
usuario en sus puntos de venta.

Elisava aporta los conocimientos y la ex-
periencia del equipo Elisava Research en los
ambitos de narrativa espacial, seleccion de
materiales y graficos aplicados al espacio.

Mediapro
Ayudar a Mediapro a definir la experiencia di-
gital de uno de sus proyectos de exposicion.

4. GARANTIZAR LA PRODUCCION
DE CONOCIMIENTO MEDIANTE
LA INVESTIGACION

4.1. SOCIOS ESTRATEGICOS
Tenemos 4 socios estratégicos y este afno se
ha logrado firmar otro convenio con Eurecat.

4.2. PRODUCCION DE
CONOCIMIENTO MEDIANTE
LA INVESTIGACION EN DISENO

Publicacién de articulos
8 articulos publicados

6 articulos aceptados

3 en revision

6 en desarrollo

1 enviado

Presentaciones en conferencias
15 presentaciones en conferencias

Patentes
2 patentes aceptadas (Nido, Smart Skin)

Revista cientifica de la escuela

Temes de disseny

Este ano ha habido un cambio en la direc-
cion de la revista de la escuela Temes de
Disseny para posicionarla como una revista
indexada. Mas informacion en el apartado
de publicaciones de esta memoria.

4.3. PROYECTOS DE COMISARIADO

Design Does
La exposicion titulada "Design Does. For
better and worse" ha sido coproducida por
ELISAVA y el Museo del Disefio de Barce-
lona. Design Does reflexiona sobre como
el disefio condiciona los desafios globales
de nuestra sociedad y como les da respu-
esta. La exposicion nos invita a analizar y
a cuestionar la responsabilidad del disefio
y su impacto en la sociedad, la industria,
los seres humanos y los valores culturales.
Comisariada por ELISAVA y Domestic
Data Streamers, una start-up barcelonesa
creada por antiguos estudiantes de ELI-
SAVA que explora nuevos formatos de co-
municacién mediante datos, Design Does
analiza el papel que tiene el diseno en la

sociedad actual, un diseno cuyo entusias-
mo por mejorar el mundo tiene un impacto
positivo, aunque en alguna ocasion tiene un
efecto negativo en nuestro medio ambiente.
La muestra gira entorno a 15 pregun-

tas relacionadas con temas de actualidad
y desafios de futuro como la sostenibilidad,
la conectividad, el consumismo, la innova-
cion, los nuevos materiales y los grupos
desfavorecidos:

- ¢De donde vienen las cosas?

+ ¢Coémo vamos a alimentar a 10 mil
millones de personas?
¢ Podemos vivir sin plastico?
¢ Como puede cambiar nuestra vida un
material?
¢ Podemos disenar algo que no se ve?

Cada una de estas 15 preguntas obtiene
respuesta mediante un proyecto especifico,
desarrollado por disehadores locales o in-
ternacionales, que aporta un planteamiento
original. La exposicién no se propone de-
finir qué es el disefio sino mas bien cues-
tionar temas universales y el papel que los
disefadores tienen y tendran como prove-
edores de soluciones estratégicas y huma-
nistas y agentes del cambio.

Future Woods. Earth and Mars.
Materfad

"Future Woods. Earth & Mars" fue una ex-
posicion comisariada y dirigida con gran
creatividad por ELISAVA Research, concre-
tamente por el equipo del Master en Disefio
mediante Nuevos Materiales, y producida
por Materfad para las ferias ARCHITECTS@
WORK de Barcelona y Madrid.

La exposicion muestra como sera la ma-
dera en el futuro en entornos arquitecténicos
y de interiores, tanto en la Tierra como en
Marte. En un momento como el actual, en
el que el diseno y la arquitectura deben au-
mentar su conciencia medioambiental, y en
el que adquieren cada vez mas importancia
aspectos como la sostenibilidad y el disefio
circular, la madera no deja de ganar adep-
tos. Cabe destacar, ademas, que la madera
es el Unico material de construcciéon que no
emite didxido de carbono a la atmdsfera.

4.4. EVENTOS

Talent Lab. Materials Designers
Debates y un audiovisual con considera-
ciones de la industria para promover el
nuevo Master en Disefio mediante Nuevos
Materiales.

Talent Lab analiza cémo pueden el di-
sefno y determinados perfiles de disefiado-
res preparar a las empresas para el futuro.
Esta sesion, centrada en los materiales y
los disenadores de materiales, pretende
ayudar a empresas y profesionales que
consideran los materiales como agentes
de innovacion, creatividad y sostenibilidad,

a compartir sus conocimientos y su vision
de los futuros empresariales. En un debate
entre especialistas analizaremos el impacto
que tendra en el futuro y las oportunidades
que abrira la incorporacién o el fomento del
talento de los disefiadores de materiales.

International Days for Deans

and Design Experts

Bajo el lema "Impactar a través del Disefio",
ELISAVA y la red Cumulus (International
Association of Universities and Colleges
of Art, Design and Media) organizaron una
actividad estructurada entorno a varios ta-
lleres y conferencias en los que participaron
31 decanos y especialistas en disefio de las
mas importantes y prestigiosas escuelas,
universidades e instituciones de diseno y
arte del mundo.

La actividad se llevéd a cabo en abril de
2018y su objetivo general consistié en pro-
mover la investigacion a traves del disefio en
todo el mundo mediante la introduccién de
los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS)
de las Naciones Unidas en los planes de es-
tudio de disefo y la investigacion en disefo.

Ademas de las escuelas menciona-
das, empresas como Roca, lkea, Hewlett-
Packard o Adidas, centros tecnolégicos e
instituciones como Eurecat, LEITAT o el
Ayuntamiento de Barcelona abordaron el
papel que puede desempenar el disefio
ante los desafios actuales.

Los objetivos especificos que se plan-
tearon fueron: Abordar conjuntamente el
impacto que tiene el disefio en nuestra
sociedad; Impulsar la inclusiéon de las ins-
tituciones de disefio en la agenda politica
para lograr el desarrollo de los OSD de la
ONU; Promover la educacion en diseno a
través de la introduccién de los objetivos
para el desarrollo sostenible de la ONU en
los planes de estudios de disefio y en la
investigacion en disefo, para el disefo y
por el diseno.

Tras dos dias de andlisis y talleres se
redacté una carta conjunta que describe
cémo puede el disefo ser un agente clave
para lograr los Objetivos de Desarrollo Sos-
tenible de la ONU.

4.5. CONGRESOS

Design Principles and Practices
International conference

ELISAVA acogio entre el 5y el 7 de marzo
la 122 edicion de la conferencia internaci-
onal Principios y Préacticas del Disefio, un
foro interdisciplinario que explora el signifi-
cado y el proposito del disefio.

El encuentro, cuya primera edicion fue
en 2007, quiere crear un didlogo transdis-
ciplinario que abarca una amplia gama de
paradigmas y practicas del disefio entorno
a cuatro caracteristicas clave: el internacio-
nalismo, la interdisciplinaridad, la inclusion
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y la interaccion. Tema destacado de 2018:
Disefo sin limites.

Principios y Préacticas del Disefio 2018
se centrara en el Disefo sin limites. A me-
nudo parece que perdemos de vista como
puede ser nuestro futuro y como podemos
contribuir a darle forma.

¢ Cuales seran nuestras identidades, nu-
estras necesidades o nuestras expectativas?
Los disefadores pueden desempefar un
papel determinante en la respuesta a esta
y a otras preguntas, facilitando el debate,
la reflexion y las acciones transformadoras,
asumiendo un rol social y politico, definien-
do nuestro mundo material y transforman-
do los problemas reales a gran escala.

Esto significa trabajar superando cual-
quier limite preestablecido entre culturas,
disciplinas, reglas sociales y lugares politi-
cos, y plantear nuevas preguntas. ¢Como
puede contribuir el diseho a dar voz a las
personas para que €elijan su propia forma de
pensar y actuar, y terminen siendo agentes
de cambio dentro y fuera de sus fronteras?

En este contexto, la presente edicion
presentara investigaciones sobre:

« Formacion en diseno
El disefo en la sociedad
Objetos disefiados
Diseno visual
Gestion y practica profesional
del disefio
- Disefo arquitectonico, espacial
y ambiental

RELACIONES
INTERNACIO-
NALES

En el curso 2017-2018 ELISAVA ha reno-
vado su apuesta por la internacionalizacion
y la cooperacién con universidades de re-
conocido prestigio con las cuales colabora
dentro del programa Erasmus+, con conve-
nios bilaterales propios y con iniciativas que
involucran diferentes grupos de participan-
tes. Este compromiso de apertura hacia los
contextos mas interesantes para el disefio y
la ingenieria es uno de los rasgos distintivos
del proyecto educativo de ELISAVA y conso-
lida la voluntad de la escuela tanto de contar
con un profesorado cada vez mas integrado
con el contexto internacional, como de for-
mar graduados preparados para actuar en
un entorno global.

La actividad de este afio académico ha
seguido en la consolidacion y desarrollo de
nuestra red de relaciones internacionales en
el marco del programa Erasmus+ y de los
convenios bilaterales. Se han firmado nue-
vos acuerdos bilaterales con la University
of Plymouth en Plymouth (Reino Unido) y

Sheffield Hallam University en Sheffield (Re-
ino Unido), la TU Eindhoven (Paises Bajos)
y la Universidad Julio Garavito en Bogota
(Colombia).

En la actualidad la red de intercambio
de ELISAVA cuenta con unos 75 centros
en Europa, las Américas, Asia y Australia,
que ofrecen una gran variedad de enfoques
sobre el disefio y la ingenieria en contextos
especialmente estimulantes para la forma-
cién de los futuros graduados.

Un aflo mas ELISAVA se ha confirma-
do como un destino muy solicitado por los
estudiantes extranjeros, que identifican a
Barcelona como una de las ciudades de re-
ferencia del disefio en Europa. La presencia
de los estudiantes internacionales es espe-
cialmente importante para ELISAVA. Por una
parte, la diversidad de perfiles y perspecti-
vas procedentes de otros paises enriguece
la escuelay, por otra, su presencia represen-
ta un aliciente para que los estudiantes de
ELISAVA valoren la oportunidad de comple-
mentar su formacion con una estancia en el
extranjero.

En el marco del fortalecimiento de las
relaciones bilaterales dirigidas a promover la
movilidad, ELISAVA ha participado activa-
mente en el programa Carousel, integrado
por siete universidades europeas (Windes-
heim University of Applied Science, LEcole de
Design Nantes Atlantique, Edinburgh Napier
University, HOWEST University College West-
Flanders, Sapienza Universita di Roma, Oslo
Met) que cada afio por parejas organizan unos
workshops conjuntos con el objetivo de que
los estudiantes compartan sus metodologias
de trabajo y generen sus proyectos en con-
textos innovadores. En esta segunda edicion
Elisava ha acogido un grupo de Nantes en y
ha enviado un grupo a Windesheim.

Durante este afio académico se ha
seguido colaborando con el programa de
Study Abroad de la UPF, que permite a un
pequeno grupo de estudiantes internacio-
nales el acceso a las asignaturas de los es-
tudios de grado de ELISAVA.

La proyeccion internacional de ELISAVA
se ha articulado también a través de la parti-
cipacion a diferentes asociaciones como la
Red Cumulus, que agrupa a 257 instituci-
ones educativas del mundo del disefio, el
arte y los media procedentes de 54 paises, y
la IAESTE (International Association for Exc-
hange of Students for Technical Experience).
ELISAVA colabora también con el Council on
International Educational Exchange (Conse-
jo de Intercambio Educativo Internacional),
una organizacion no lucrativa designada por
el Departamento de Estado Norteamericano
con el fin de gestionar los programas inter-
nacionales de intercambio de estudiantes.

ELISAVA ha participado a las activida-
des de Cumulus con la asistencia al con-
greso de Paris. En este marco hemos reno-
vado el compromiso a estar presentes en
el comité de direccion del grupo de relacio-

nes internacionales X-Files, para el periodo
2018-2021. Este grupo de trabajo, que en
Paris ha celebrado su 20 aniversario, es una
importante plataforma que desarrolla inicia-
tivas para fortalecer tanto los lazos como la
informacién entre los responsables de las
estrategias y la gestion de la internaciona-
lizacion de sus respectivas instituciones.

En 2017-18 Elisava ha seguido parti-
cipando en las reuniones del International
Network for Quality Assurance and Internati-
onalization in Art and Design Academies, un
grupo de trabajo sobre los sistemas de cali-
dad integrado por prestigiosas instituciones
educativas europeas, que se han celebrado
en Londres, La Haya y Vilnius.

Las lineas de actuacion estratégicas de
ELISAVA siguen apostando por el desarrollo
de los intercambios y el establecimiento de
relaciones con instituciones de referencia a
nivel internacional, tanto en el contexto eu-
ropeo y americano en los cuales ELISAVA
ya es presente, como en otros en los cuales
se identifican interesantes posibilidades de
colaboracion.

ELISAVA promueve también la movilidad
del personal docente en el marco del pro-
grama Erasmus+. En este ano académico la
escuela ha acogido a profesores del Politec-
nico di Milano (ltalia), University of Southern
Denmark (Dinamarca) y Oslo Met (Noruega),
y profesores y personal de ELISAVA han
participado en los programas de movilidad
realizando estancias en Politecnico di Milano
(Italia) y Ecole Nationale des Arts Appliqués
et des Métiers d’Art, Paris. (Francia), conso-
lidando una practica que ha venido siendo
habitual en los Ultimos afios y que se quiere
seguir potenciando en el futuro.

Instituciones internacionales
relacionadas con ELISAVA

Alemania

Augsburg University of Applied
Sciences and Arts, Augsburg
University of Applied Sciences
Darmstadt, Darmstadt

Staatliche Hochschule fur Gestaltung
Karlsruhe, Karlsruhe

Akademie der Bildende Kinste
Munchen, Munich

School of Design, Potsdam

Faculty of Art and Design. Bauhaus
Universitat Weimar, Weimar

Australia

Swinburne University

of Technology, Melbourne

Royal Melbourne Institute

of Technology - RMIT, Melbourne



Austria

FH Joanneum University

of Applied Sciences, Graz
Fachhochschule Salzburg. Salzburgo
University of Applied Sciences, Salzburgo
Universitét fur Angewandte Kunst Wien,
Viena

Bélgica

Faculty of Design Sciences. University
of Antwerp, Amberes

LUCA School of Arts, Bruselas / Gante
Faculty of Architecture . KU Leuven,
Gante / Bruselas

Thomas More Mechelen-Antwerpen,
Mechelen

Canada

Ecole de Design Industriel. Faculté

de Aménagement, Université de Montréal,
Montreal

Kwantlen Polytechnic University, Vancouver

Chile
Pontificia Universidad Catélica de Chile,
Santiago de Chile

China
Technological and Higher Education
Institute of Hong Kong — THEI, Hong Kong

Colombia
Universidad Julio Garavito, Bogota

Costa Rica
Universidad Veritas de Arte, Disefo
y Arquitectura, San José

Dinamarca
Kolding School of Design, Kolding
University of Southern Denmark, Kolding

Ecuador
Universidad San Francisco de Quito, Quito

Estados Unidos
Rhode Island School of Design, Providence

Finlandia

Aalto University School of Art and Design,
Helsinki

Institute of Design and Fine Art. Lahti
University of Applied Sciences - LUAS,
Lahti

Institute of Art and Design. Helsinki
Metropolia University of Applied
Sciences, Vantaa

Seindjoki University of Applied
Sciences, Seingjoki

Francia

L’Ecole de Design Nantes

Atlantique, Nantes

Ecole Supérieure d’Arts Graphiques

et d’Architecture Intérieure, Paris

Ecole Nationale Supérieure de Création
Industrielle (ENSCI /Les Ateliers), Paris

Olivier de Serres-School of Art and Design/
Ecole Nationale des Arts Appliqués et des
Meétiers d’Art, Paris

Ecole Supérieure d’Art et Design

de Saint-Etienne, Saint-Etienne

Strate College, Sevres

Grecia
University of the Aegean, Mitilene

Hungria
Moholy-Nagy University of Art and Design,
Budapest

Irlanda
National College of Art and Design,
Dublin

Israel

Bezalel Academy of Arts and Design
Jerusalem, Jerusalén

The Department of Interior Design
COMAS, Rishon LeZion

Italia

Facolta di Design e Arti. Libera Universita
di Bolzano, Bolzano

Universita degli Studi di Firenze, Florencia
Nuova Accademia di Belle

Arti Milano, Milan

School of Design. Politecnico

di Milano, Milan

La Sapienza, Roma

Politecnico di Torino, Turin

México

Instituto Tecnolégico de Estudios
Superiores de Monterrey, Monterrey
Universidad de Monterrey, Monterrey
Universidad Autonoma de San Luis Potosi,
San Luis Potosi

Noruega

Oslo Metropolitan University, Oslo
Norwegian University of Science
and Technology - NTNU, Trondheim

Paises Bajos

Faculty of Industrial Design Engineering.
Delft University of Technology, Delft
Design Academy Eindhoven, Eindhoven
The Royal Academy of Arts - KABK,

La Haya

Polonia

Jan Matejko Academy of Fine Arts

in Cracow, Cracovia

Technical University of Lodz - Faculty
of Material Technologies and Textile
Design, Lodz

Portugal

Instituto Superior de Educacao

e Ciéncias, Lisboa

Escola Superior de Artes e Design-ESAD,
Porto-Matosinhos

Reino Unido

University of Wales Institute, Cardiff
Kingston University, Kingston upon Thames
University of Plymouth, Plymouth

Sheffield Hallam University, Sheffield
University of Southampton - Winchester
School of Art, Winchester

Republica Checa
Academy of Arts, Architecture
and Design Prague - VSUP, Praga

Suecia

Konstfack Stockholm. University College
of Arts, Crafts and Design, Estocolmo
Beckmans College of Design, Estocolmo
School of Design and Crafts, Goteborg
University, Gotemburgo

Suiza

Ecole Cantonale d’Arte

de Lausanne, Lausana

Zurich University of the Artes, Zurich

INNOVACIO
Y EMPRESAS

Desde el area de Empresas de ELISAVA se
trabaja para conseguir tres objetivos: aumen-
tar la notoriedad de ELISAVA en el mundo
empresarial; lograr un posicionamiento opti-
mo; y obtener colaboraciones que aporten
un valor anadido. Apostamos por establecer
una intensa relacion entre la universidad y el
mundo de los negocios, desarrollando accio-
nes focalizadas en conseguir colaboraciones
que resulten productivas tanto para empre-
sas que apuestan por ELISAVA como para
alumnos que desarrollan proyectos.

A través de las areas del disefio, la in-
genieria y la investigacion, hemos desarro-
llado varios proyectos con resultados bien
satisfactorios que hacen que las empresas
nos empiecen a considerar un referente y un
pilar valioso por su actividad, por lo que se-
guimos trabajando en esta linea, explotando
todo su potencial.

PROYECTOS
DESTACADOS

QUADPACK

Estudios: Plan de Estudios Simultaneos
Modalidad: Trabajo Fin de Grado
Proyecto: Unigo

Alumna: Marina Sarto

Tutores: Ana Del Corral, Martin AzGa

y Rubén Cario

Descripcién: Unigo propone un perfume
sélido, un producto que existe desde hace
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siglos pero que habia dejado de utilizarse.
Esta formado por ciertos componentes que
generan una textura similar a la cera. Al fro-
tarse con el cuerpo se disuelve y libera su
fragancia.

Su objetivo es satisfacer la generacion
millennial y proporcionarles un producto
acorde con sus necesidades y su dia a dia.
Es decir, un producto con un precio asequi-
ble y que tengan a su alcance vayan donde
vayan, con una oferta variada que les per-
mita escoger entre distintas marcas rapida-
mente y de manera digital.

SMART SKIN
Estudios: Plan de Estudios Simultaneos
Modalidad: Trabajo Fin de Grado
Alumnos: Carla Calomardo, Mar Martin,
Alex Ribes, Laia Sunyer, Eva Vazquez
y Marta Vives
Tutores: Jéssica Fernandez, Francesc Ri-
bot, Silvia Escursell y Marian Brea
Descripcion: Smart Skin es una propuesta
de integracion tecnologica que permite el
desarrollo para la implementacion de un ta-
tuaje electronico temporal de grafeno. Este
se adhiere a la piel de forma inocua y facilita
la interaccion entre las personas y el sistema
global de datos generados por la sociedad.
Los tatuajes Smart Skin tienen la capa-
cidad de generar y almacenar informacion.
Ademas, pueden ser leidos o detectados por
otros dispositivos, de manera que también
funcionan como transmisores. Este avance
en la electronica epidérmica portatil podria
ofrecer una gran cantidad de aplicaciones
dinamicas como la gestion de datos perso-
nales, el control de accesos o el pago desde
la cuenta bancaria. Este producto, en fase
de evaluacion fuera del laboratorio, se probd
por primera vez en 100 usuarios en el OFFF!
Festival, el acontecimiento creativo celebrado
en Barcelona a finales de mayo de este afio.

PRIMAVERA SOUND

Estudios: Equipo multidisciplinar
Modalidad: InnovationLab

Alumnos: Santiago Rios, Luciana Pimentel,
Andoni Zamora, Pablo Viaplana, Victor Vi-
dal Matinez, Andrea Lorena Maita, Kazuhiro
Murakami, Emilia Sierra Guzman, Angad
Bharaj, Dani Guixa Couderc, Jose Manuel
Parralejo, Susana Giraldo, Kuei-Lu Lin Sung,
Mariona Palau, Claudia Portus, Alejandra
Isern, Valentina Cabanzo, Isabel Camp y
Aina Flores Pelaez

Tutores: Toni Montes Boada, Roger Paez y
Blanch, Borja Malet y Perdigd, Stella Rahola
Matutes y Manuela Valtchanova
Descripcion: Este fin de semana se ha cele-
brado la Ultima edicion del Primavera Sound,
uno de los festivales musicales méas importan-
tes de Europa, y ha estrenado en Barcelona
una serie de instalaciones efimeras que toman
como base el proyecto conceptual y las re-
comendaciones de un equipo del Méaster en
Arquitectura Efimera y Espacios Temporales

(MEATS) de ELISAVA. La propuesta quiere

abrir el festival al mar y abraza desde la ilumi-

nacion nocturna de ciertos espacios hasta nu-

evos espacios en la zona de barios o la playa.
Las mejoras planteadas por el equipo de

ELISAVA, y recogidas e implementadas por €l

festival, incluyen aspectos como los siguientes:

Reducir mucho el nimero de vallas

y homogeneizarlas

Reducir bastante el ruido estético

(y concretamente, cromatico)

de las marcas

Realizar acciones de marca que

asuman activamente la nueva estética

del festival

Reforzar la estética del festival a partir

del mundo del auxiliar de obra (anda-

mios, etc.). Esto esta muy presente

en la playa, en los escenarios

y puntualmente por todas partes

Liberar la zona de bafnos

para usos publicos

Trabajar incipientemente con la luz

COMO mecanismo para generar

atmaosferas que permitan revalorizar

elementos del paisaje existente

(zona banos)

Aumentar la presencia de la imagen

de la ciudad desde el festival (costa

y frente Poblenou/Maresme en

plataforma, puerto a zona central

e industria a zona Sant Adria)

Incorporar el mar en la estética del

festival interviniendo en la isla/escollera

con luz y construcciones (limitada

a un gran rétulo de PS con andamio)

Convertir la playa en otro espacio de

musica y sobre todo descanso

(trabajando con andamios para

generar espacios de confort)

Ampliar los espacios de confort

(sombras, asientos, mesas, zonas de

descanso, etc.) y tratarlos como parte

del festival (zona food trucks

en la playa de Sant Adria, zonas de

descanso en la zona de bafnos y gra-

das y césped artificial en la plataforma,

entre otros)

FYLA

Estudios: Grado en Ingenieria

de Diseno Industrial

Modalidad: Trabajo Fin de Grado

Proyecto: Laser Blocks

Alumno: Marc Rosell Martinez

Tutor: Xavier Riudor

Descripcion: Laser Blocks es el Proyecto

Final de Grado realizado en colaboracion

con la empresa valenciana FYLA Léaser. Se

redisefan los elementos mecanicos de un

producto actualmente comercializado por

la marca, el laser de fibra optica SCT500,

para obtener un producto a la altura de sus

excelentes caracteristicas de senal Optica.
Por una parte es una propuesta formal

que agiliza el proceso de puesta en mar-

cha y que aporta sensaciones de calidad y

elegancia al producto, de acuerdo con los
contextos en los que estara instalado; por
otra parte, es una propuesta interna resis-
tente, modular y que facilita el montaje y el
mantenimiento de todos los elementos elec-
trénicos y opticos.

ROLEN

Estudios: Equipo multidisciplinar
Modalidad: InnovationLab

Alumnos: Xavier Guasch, Ricardo
Camellieri Mas, Marco Lorenzo Corberi, Nils
Garcia Kamminga, Claudia Blanes Sallent,
Oriol Povill Cerdeira y Pere Serrat Prats
Tutores: Robert Thompson, Roger Paez

y Andrés Gémez

Descripcion: El proyecto consiste en di-
sefiar un nuevo concepto de espacio de hi-
giene para trenes cuyo eje principal sean las
personas y su interaccion con este espacio.

ACTIVIDADES Y
PUBLICACIONES

Durante el curso 2017-2018, ELISAVA ha
seguido impulsando y difundiendo las disci-
plinas del disefio y la ingenieria en disefo a
través de la promocion y/u organizacion de
una serie de actos y eventos abiertos a la co-
munidad de ELISAVA y al publico en general.

El evento central de este afo ha sido la
exposicion Design Does. Allo que el disseny
fa, coproducida por ELISAVA y el Museu del
Disseny de Barcelona con la colaboracion
de Domestic Data Streamers asi como la
creacion de la Creative Decoding Tool, una
herramienta que recopila y analiza datos
sobre las competencias creativas de los es-
tudiantes y profesionales del disefio.

Ademas, los alumnos han tenido la
oportunidad de participar y exponer su tra-
bajo en festivales nacionales como el OFFF
Barcelona o el Sonar y participar en proyec-
tos con empresas de caracter internacional.
Este, sin duda, ha sido un curso lleno de ac-
tividades académicas, talleres, exposiciones
de alumnos, publicaciones y conferencias
de alto nivel y valor.

CONFERENCIAS

CASO ALUMNI
Ponente: Carolina Alzate

Fecha: 27 de septiembre de 2017

JORGE PENSI
Ponente: Jorge Pensir
Fecha: 2 de octubre de 2017



CALIDAD EN LOS
ENTORNOS DE TRABAJO
Ponente: Dr. Ricardo Guasch
Fecha: 17 de octubre de 2017

¢(NECESITA NUESTRO
DISENO UNA IDENTIDAD
PROPIA?

Ponentes: Dr. Rodrigo
Martinez Rodriguez

Fecha: 26 de octubre de 2017

FOD FUTURE OF DESIGN
Ponentes: Laura Cleries, Jessica
Fernandez y Jorge Rodriguez
Fecha: 11 de noviembre de 2017

VITRA - RAPHAEL GIELGEN
Ponente: Raphael Gielgen
Fecha: 15 de noviembre de 2017

RETAIL DESIGN

Ponente: Callum Lumsden

y Leigh Stevenson

Fecha: 23 de noviembre de 2017

PATRICK THOMAS
Ponente: Patrick Thomas
Fecha: 30 de noviembre de 2017

THE UNIQUE UX CHALLENGES
OF INTERACTIVE TV

Ponentes: Rosemary Fitzgerald

y Paul Jackson

Fecha: 18 de enero de 2018

DISENO DE BARES

Y RESTAURANTES
Ponente: Natali Canas
Fecha: 22 de enero de 2018

MATERIALES AVANZADOS
Ponente: Javier Peha
Fecha: 2 de febrero de 2018

INTERIORES
CREATIVAMENTE
PRACTICOS

Ponente: Agusti Costaa
Fecha: 2 de febrero de 2018

THE BOOKS

WERE BORN

Ponentes: Katsumi Komagata
Fecha: 6 de febrero de 2018

MASTERLAB SERVICE
DESIGN SYSTEMS
Ponente: Viviana Narotzky
Fecha: 12 de febrero de 2018

LIMITES Y EVOLUCION

DEL CONCEPTO INTERFICIE
Ponente: Pablo Serrano

Fecha: 14 de febrero de 2018

ARTESANIA DIGITAL
Ponente: Anastasia Pistofidu
Fecha: 16 de febrero de 2018

DISENO Y ECONOMIA
CIRCULAR

Ponente: Oscar Tomico, Jessica
Fernandez y Pere Llorach
Fecha: 20 de febrero del 2018

MADE IN CHINA 2025
Ponentes: Adrian Diaz Marro
Fecha: 20 de febrero del 2018

5X3=15
Ponente: Mucho
Fecha: 21 de febrero del 2018

PARTNERS

IN ARCHITECTURE
Ponente: Mesura

Fecha: 26 de febrero de 2018

VIZZUALITY
Ponente: Sergio Estella
Fecha: 27 de febrero de 2018

DIBUJOS GRANDES,
SIMPLES, PEQUENOS
Y COMPLICADOS
Ponente: Cyrus Highsmith
Fecha: 28 de febrero de 2018

THE AESTHETICS

OF UNREALITY
Ponente: Fiona Raby
Fecha: 2 de marzo de 2018

DESIGN PRINCIPLES
& PRACTICES

Ponente: Marti Guixé
Fecha: 7 de marzo de 2018

MAS MATERIA, MENOS
ARTE - DISENANDO LIBROS
PARA LA ERA DIGITAL
Ponente: Joost Grootens

Fecha: 19 de abril de 2018

DESIGN IS NOT
WHAT YOU THINK
Ponente:Peter Bil'ak
Fecha: 9 de mayo de 2018

TIPOGRAFIA Y IDENTITAT
CORPORATIVA. L'EXEMPLE
DEL BARCA

Ponente: Roderic Molins

Fecha: 16 de mayo de 2018

ESCENOGRAFIA

DE 'GRAN HERMANO'
Ponente: Domenico Prati
Fecha: 22 de mayo de 2018

GRAUX & BAEYENS
Ponente: Koen Baeyens y Basile Graux
Fecha: 25 de mayo de 2018

LIVE WITH JOY
Ponente: Anthony Burrill
Fecha: 30 de mayo de 2018

EXPOSICIONES

DEGREE SHOW

MASTERS Y POSTGRADOS
Fecha: del 20 de julio

al 13 de septiembre de 2017
Lugar: ELISAVA

LIGHTING LOVERS

Fecha: del 25 al 28 de septiembre
de 2017

Lugar: Sala Beckett

PHOTOGENIC FESTIVAL
Fecha: del 29 de diciembre

al 8 de octubre de 2017

Lugar: La Seu dels Lluisos de Gracia

DEGREE SHOW 2017
Fecha: del 17 al 24 de octubre
de 2017

Lugar: ELISAVA

MARIONA PALAU

AL BLANC FESTIVAL
Fecha: del 19 al 21 de octubre
de 2017

Lugar: Casino de I'Alianca

del Poblenou

GREETINGS

FROM BARCELONA
Fecha: del 19 de octubre
al 26 de noviembrede 2017
Lugar: ELISAVA

PREMIS EI! 2017

Fecha: del 23 de noviembre de 2017
al 26 de enero de 2018

Lugar: ELISAVA

OCUPAR-HABITAR

Fecha: del 15 de diciembre de 2017
al 6 de junio de 2018

Lugar: Vila Casas

A LA PLACA

Fecha: del 26 al 28 de enero

de 2018

Lugar: Centre Pompidou de Paris

PLANTAS DE INTERIOR
DE FRANCESC RUIZ
Fecha: del 30 de enero

al 28 de abril de 2017

Lugar: ELISAVA
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ILUSTRACION Y COMIC
BCNEGRA 2018

Fecha: 4 de febrero de 2018
Lugar: Antiga fabrica Estrella Damm

CONCEPTO DE PRODUCTO
Fecha: del 5 al 8 de febrero de 2018
Lugar: DHUB

ARQUITECT@WORK
Fecha: del 14 al 15 de febrero de 2018
Lugar: Materfad

LLACUNA - LLUM BCN 2018
Fecha: del 16 al 18 de febrero de 2018
Lugar: Passadis Mediapro

FOTOGRAFIA EN EL
FINEART IGUALADA
Fecha: del 23 de febrero
al 18 de marzo del 2018

Lugar: Igualada

ESPANA DISENA.

25 EDICIONES DE LOS PREMIOS
NACIONALES DE DISENO

Fecha: del 9 de marzo

al 3 de mayo de 2018

Lugar: Matadero Madrid

DESIGN DOES

ALLO QUE EL DISSENY FA
Fecha: del 24 de marzo

al 13 de mayo del 2018

Lugar: DHUB

MADE - SERVICE

DESIGN WEEK 2018

Fecha: del 9 al 13 de abril de 2018
Lugar: ELISAVA

INTERSECCIONES
Fecha: del 19 de mayo

al 31 de diciembre de 2018
Lugar: Museu Can Framis

RAW

Fecha: del 24 de mayo
al 8 de junio de 2018
Lugar: ELISAVA

DEGREE SHOW 2018
Fecha: del 20 al 22 de junio de 2018
Lugar: ELISAVA

MASTERS EN DISENO GRAFICO,
EDITORIAL Y PACKAGING

Fecha: del 12 al 22 de julio de 2018
Lugar: ELISAVA

JORNADAS
Y WORKSHOPS

ART-IFICIAL BOUNDARIES
LONDON DESIGN WEEK

Fecha: 23 y 24 de septiembre de 2017
Lugar: Londres

FRANCESC RIBOT Y ALBERT
FOLCH EN EL FESTIVAL 4GN
Fecha: 27 de septiembre de 2017
Lugar: Bogota, Colombia

5° GRAPHENE DAY
Fecha: 2 de octubre de 2017

Lugar: Salén Expoquimia, Fira de Barcelona

WORKSHOP CAR SHARING
PARA COCHES SEAT

Fecha: 16 d'octubre de 2017
Lugar: ELISAVA

EUROPEAN CREATIVITY FESTIVAL
Fecha: 9 de noviembre de 2017
Lugar: ELISAVA

2° JORNADA FOD

FUTURE OF DESIGN

Fecha: 11y 12 de noviembre del 2017
Lugar: Mazda Space

WORKSHOP COMIC TACTIL
Fecha: 18 de diciembre de 2016
Lugar: ELISAVA

TRENDSLAB 2017:
INTERDEPENDENCE

Fecha: del 13 al 17 de noviembre de 2017
Lugar: ELISAVA

BUSINESS MINDSETS
Fecha: del 11 al 15 de diciembre de 2017
Lugar: ELISAVA

182 MARATON CREATIVA
Fecha: del 18 al 21 de diciembre de 2017
Lugar: ELISAVA

MOBILE WEEK BARCELONA 2018
Fecha: del 15 al 24 de febrero de 2018
Lugar: Fira de Barcelona

JORNADAS DE ARTESANIA
DIGITAL 2018

Fecha: del 16 al 23 de febrero de 2018
Lugar: ELISAVA

TECH DAY 2018
Fecha: 20 de febrero de 2018
Lugar: ELISAVA

REFUGEES WELCOME ONG
Fecha: del 20 al 26 de febrero de 2018
Lugar: ELISAVA

OPEN WORKSHOP
DESIGN RESEARCHERS
Fecha: 9 de marzo de 2018
Lugar: ELISAVA

BCN DESIGN THINKING WEEK 4.0
Fecha: del 12 al 16 de marzo de 2018
Lugar: ELISAVA

BURN YOUR PORTFOLIO 2018
Fecha: 20 de marzo de 2018
Lugar: ELISAVA

DIiAS INTERNACIONALES

DE LOS DECANOS Y EXPERTOS:
IMPACTO A TRAVES

DEL DISENO

Fecha: del 4 al 6 de abril de 2018
Lugar: ELISAVA

DESIGN DOES FORUM
Fecha: 11 de abril de 2018
Lugar: DHUB

DESIGN FOR CITY MAKING
Fecha: 20 de abril de 2018
Lugar: ELISAVA

IAM WEEKEND
Fecha: del 27 al 29 de abril de 2018
Lugar: ELISAVA

BIENAL DE VENECIA 2018
Fecha: 4 de mayo de 2018
Lugar: Venecia

FESTIVAL
UNDERSTANDING DESIGN
Fecha: 16 de mayo de 2018
Lugar: ELISAVA

OPEN TALK SDGS
Fecha: 23 de mayo de 2018
Lugar: ELISAVA

2° JORNADA "L'AVANTGUARDA
DEL GRAFISME A CATALUNYA"
Fecha: 24 de mayo de 2018

Lugar: ELISAVA

2° JORNADA UX AVANT SOBRE
CREACION MUSICAL Y INTERFICIE
Fecha: 31 de mayo de 2018

Lugar: ELISAVA

BREADWAY

DESISLAB

Fecha: 1y 2 de junio de 2018
Lugar: ELISAVA

IMPACT THROUGH DESIGN
DESIGN DOES

Fecha: 13 de junio de 2018
Lugar: ELISAVA



MEDELLIN DESIGN WEEK
Fecha: del 20 al 24 de junio de 2018
Lugar: ELISAVA

WORKSHOP SHAPING ALUMNI
Fecha: 29 de junio de 2018
Lugar: ELISAVA

JORNADAS DE PUERTAS ABIERTAS
+ WORKSHOPS

Fecha: 27 de enero, 17 de marzo,

26 de mayo y 10 de junio de 2018

Lugar: ELISAVA

FERIAS

FERIAS NACIONALES

ELISAVA ha participado en los siguientes
eventos: Salon de la Formacion de Pamplona,
Salon de la Ensefianza, Salon Futura, Univer-
sity Day, Espacio del Estudiante de Valls y €l
circuito UNITOUR en las ciudades de Bilbao,
Santander, Lisboa, Mallorca, Andorra La Vella,
Las Palmas, Tenerife, San Sebastian, Vigo, A
Coruna, Madrid, Zaragoza, Valencia y Malaga.

FERIAS INTERNACIONALES
ELISAVA ha participado en ferias del sector
educativo y del disefio en Bogota, Mede-
lin, Barranquilla y Pereira (Colombia); Quito
(Ecuador); Puebla, México DF, Guadalajara,
Ledn, Querétaro y Monterrey (México); Lis-
boa y Oporto (Portugal); Roma (ltalia); Delhi,
Chandigarh, Mumbai, Chennai, Bangalore
y Hyderabad (India); Sao Paulo, Campi-
nas, Rio de Janeiro y Brasilia (Brasil); Lima
(Pert); Buenos Aires (Argentina) y Panama.
Ademas, fue sponsor del Congreso 4GN a
Bogota (Colombia).

PUBLICACIONES

TEMES DE DISSENY
Temes de Disseny nacié en 1986 como ca-
nal de comunicacion y reflexion entre estudi-
antes, profesionales e investigadores en tor-
no a la cultura del disefio. La edicion nimero
34, publicada este 2018 y que centrada en
la tematica 'Interacciones de los materiales
en el entorno humano', representa un punto
de inflexion para transformarla en una revista
cientifica de acceso abierto. Con este nue-
vo formato pretende no sélo seguir siendo
un referente en el ambito del disefio y hacer
de puente entre el marco estratégico local y
el internacional, sino también dentro de las
comunidades cientificas de otras disciplinas.
La publicacion tiene tambiéen el objetivo
de reforzar el diseno como disciplina de in-
vestigacion que pide conseguir el mismo va-
lor que cualquier otro disciplina y convertirse
asi en un ambito y area de conocimiento, y
se ha puesto especial atencion en incluir la

investigacion mediante disefio por su gran
potencial como agente integrador entre dis-
ciplinas. Cada numero anual explora un tema
especifico, elegido por los editores en jefe y
el consegjo editorial —Editorial Board, compu-
esto por una seleccion de expertos locales e
internacionales de diferentes disciplinas— y
dirigido por un editor invitado.

Temes de Disseny aborda retos socia-
les, ambientales y econémicos actuales del
disefio y la ingenieria, con el rigor cientifico
y la innovacion grafica caracteristica de las
publicaciones de ELISAVA.

GRAFENO

Javier Pena, Director General de ELISAVA y
Director Cientifico de la Escuela y de Mater-
fad, y Salva Fabregas, responsable del area
de Expresion del Grado en Disefio de ELI-
SAVA, son los autores del nuevo libro sobre
el grafeno publicado por la Escuela. Bajo el
titulo Grafe. Un material per a un canvi de
paradigma. Massa senzill per projectar-ho
d’una forma complexa, la publicacion ofre-
ce un recorrido por todo lo que representa
el grafeno, su apariencia y su percepcion en
nuestra sociedad.

DESIGN DOES BOOK AND DESIGN
DOES DECODING BOOK

Design Does es un proyecto transversal y de
largo recorrido, comisariado por ELISAVA y
Domestic Data Streamers que reflexiona so-
bre cémo el disefio da respuesta a los desa-
fios globales de nuestra sociedad. En este
marco, ELISAVA lanza dos publicaciones que
recogen los resultados del proyecto:

Design Does Decoding Book describe el
proceso de investigacion, andlisis y desarrollo
seguido por el equipo de Elisava Research
mientras que Design Does Book recoge una
serie de articulos que responden a quince
preguntas sobre el impacto del disefio y la
investigacion en el campo del disefio.

20IN 17

La publicacion 20 in '17 recoge y presenta
veinte proyectos especulativos y expresivos
de disefio e ingenieria creados por estudian-
tes de la Escuela durante el curso 2016-17,
una muestra del caracter multidisciplinario de
ELISAVA y del potencial analitico, reflexivo,
creativo y disruptivo de nuestros estudiantes.

ABOUT

El libro About, disehado por el estudio de Al-
bert Romagosa, Elisava Alumni, es un dicci-
onario que recoge un total de 226 términos
que ELISAVA considera imprescindibles en
el vocabulario de los disefadores e ingenie-
ros. La publicacion pretende ser una guia
practica y de referencia para profesionales
y estudiantes de estos campos.

PREMIS

PREMIS El!
Otorga: ELISAVA

Afo tras ano, la Escuela quiere reconocer
el talento y la dedicacion de los estudiantes
de Ultimo curso de Grado, para estimular la
creatividad y el crecimiento de los futuros
profesionales.

La entrega de galardones de la 6% edi-
cion de los Premios Eil se llevo a cabo el
pasado 18 de octubre de 2017 en el Pala-
cio de Congresos de Catalufa en el marco
del Acto de Graduacion de la promocion de
2017. El jurado de esta edicién estuvo for-
mado por Dani Freixes (Varis Arquitectes),
Alba Rosell y Santi Fuster (Bendita Gloria),
César Rojo (Cero Design), Aleix Fernandez
(Onionlab) y Javier Pefa (Director General
de ELISAVA).

Mejor Expediente Académico
Remedios Chantal Martinez Castillo,
alumna de Grado en Ingenieria

de Disefno Industrial

Mejor Trabajo de Fin de Grado
Categoria Disefo de Espacio
Proyecto: Home Away From Home
Tutora: Daria de Seta

Autora: Sondre Stélered,

alumna de Grado en Disefo

Mejor Trabajo de Fin de Grado
Categoria Comunicacion Grafica
Proyecto: Habitus

Tutor: Sergi Carbonell

Autora: Mariona Palau Res,

alumna de Grado en Diseno

Mejor Trabajo de Fin de Grado
Categoria Diseno de Interaccion
Proyecto: ETE

Tutores: Jessica Fernandez y Martin Koch
Autora: Marian Brea, alumna de Grado
en Ingenieria de Disefio Industrial

Mejor Trabajo de Fin de Grado
Categoria Diseno de Producto

y Categoria Premio del Publico
Proyecto: Bloon

Tutoras: Jessica Fernandez, Daria de Seta,
Tona Monjo y Mariana Eidler

Autores: Ursula Pahl, Laura Homs, Alejan-
dra Marti, Pau Benacet, Aida Radresa, Hen-
ni Heino y Xavier Guasch, alumnos de Grado
en Disefio, Grado en Ingenieria de Disefio
Industrial y Programa de Estudios Simultaneos

Mejor Trabajo de Fin de Grado
Categoria Desarrollo de Producto
Proyecto: Nox

Tutor: Pau Romagosa

Autor: Jaume Batllori Sancho, alumno

de Grado en Ingenieria de Disefo Industrial
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Mejor Trabajo de Fin de Grado
Categoria Programa

de Estudios Simultaneos

Proyecto: Fentex

Tutores: Oscar Tomico y Robert Thompson
Autors: Guillem Marques Mas, alumno

del Programa de Estudios Simultaneos

ELISAVA
PROFESSIONAL EDITION
Otorga: ELISAVA

En su 42 edicion, los Premios ELISAVA Pro-
fessional Edition, otorgados por la Escu-
ela con el objetivo de premiar los mejores
proyectos de los alumnos de master y pos-
grado, han tenido una acogida muy positiva
con la participacion de 54 proyectos, nomi-
nados por los directores de los programas.

La entrega de los galardones tuvo lugar
el 26 de julio de 2018 en La Cupula del Cen-
tro Comercial Las Arenas en el marco de la
Fiesta de Graduacién de Masters y Postgra-
dos. El jurado estuvo formado por Verénica
Fuerte (Hey Studio), Gerard San Martin (La
Granja Design), Olivia Ricard (Slowkind),
Cristébal Paez (Experimenta Magazine) y
Javier Pefia (Director General de ELISAVA).

Categoria Oro

Proyecto: On Pointe. Developing a Parame-
tric System For Pointe Shoe Customization.
Master’s Degree in Advanced Design and
Digital Architecture. Mention in Research
Autora: Marilena Christodoulou

Categoria Plata

Proyecto: REC 0.15 Pop Up Store

Méster en Arquitectura Efimera y Disefio
de Espacios Temporales

Autores: Mariam Alali, Alba Julia, Yuliana
Ledn, Daniela Meade, Luciana Pimentel,
Claudia Ribot Santiago Rios, Pablo Viaplana
y Andoni Zamora

Proyecto: To Live And Die in Venice
Postgraduate Diploma in Graphic Design
and Publishing Projects

Autoras: Anna Kabanina y Idil GUcUyener

Proyecto: Bedu
Master en Fotografia y Disefio
Autora: Farah Foudeh

Premio del Publico

Proyecto: Vivarium. Cultivo de ideas
Postgrado en Diseno del Espacio de Trabajo
Autores: Anna Gil, Barbara Paixao, Graziella
Garcia y Renata Mallard

PREMIOS A LA CALIDAD
DEL PROFESORADO

Otorga: ELISAVA

Toni Llacer
Toni Llacer es investigador multidisciplinario
en Ciencias Sociales.

Es doctor en Sociologia por la Univer-
sitat Autonoma de Barcelona, donde ha
trabajado como miembro del grupo de in-
vestigacion GSADI. Se licencié en Economia
en la Universidad Pompeu Fabra y también
en Filosofia en la Universidad de Barcelona
(Premio Extraordinario de Fin de Grado).

Actualmente compagina la docencia
con la actividad de consultor en distintos
proyectos e instituciones, como Domestic
Data Streamers o el FADfest.

RESHAPE
Otorga: Noumena y In(8D)ustry

Finalista

Proyecto: Be (In The) Water

Autoras: Nuria Diago y Maria Carrion, alum-
nas del Programa de Estudios Simultaneos

JAMES DYSON
AWARD 2017
Otorga: Fundacion James Dyson

Proyecto: Let Timon Drive You
Autor: Juan Pablo Farré, alumno del Grado
en Ingenieria de Disefo Industrial

PENTAWARDS

Otorga: Pentawards

Bronze Award

Proyecto: Fuel Juice Co

Autoras: Fernanda Madrigal, Nancy Nieto y
Isabel Tabarini, antiguas alumnas del Master
en Diseno de Packaging

RAMBLISTA DE HONOR
Otorga: Amics de La Rambla,
Ajuntament de Barcelona

ELISAVA ha recibido el Guardén Ramblista
de Honor “por su apuesta para la innovacion
en La Rambla”

INCUBADORA
ALMOGAVERS

Otorga: Barcelona Activa

1er Premio

Proyecto: Indianes

Autores: lvan Rojas y Diana Feliu, antiguos
alumnos del Master en Disefio y Desarrollo
de Producto

PREMIOS

LIDERPACK

Otorga: Graphispack Asociacio y sald
Hispack de Fira de Barcelona

Ganadores Categoria Disefio Joven
Proyecto: La Vall

Autores: Pablo Berges Alonso, Endika Go-
mez de Balugera y Sofia Cuba, alumnos del
Master en Disefo de Packaging

A' DESIGN AWARDS
Otorga: A' Design Awards

Silver

Categoria de Packaging
Proyecto: Urban Cuisine
Autor: lan Wallace

LLUM BCN
2018

Otorga: Ajuntament de Barcelona

1°" Premio

Proyecto: Llacuna

Autores: Esther Abad, Joana Bisbe, Claudia
Blanes, Carla Camin, Alberto Cantera, Joan
Carreres, Maria Casadella, Aina Engelhard,
Aina Flores, Nils Kamminga, Sofia Martin,
Cristina Peiris, Carme Roig, Ariadna Sala y
Clara Viladecans

PREMIOS VALORES
DE PAPEL
Otorga: Aspapel

Premio Renovable

Proyecto: Universal Box

Autoras: Alejandra Amusquivar y Elena Lo-
bera Garcia, antiguas alumnas del Méaster en
Disefio de Packaging

BECA

FAHRENHEIT.

BURN YOUR PORTFOLIO
Otorga: ELISAVA

Ganador: Lucas Drobnitzky del Master en
Disefio y Creatividad Audiovisual

PREMIS LAUS 2017
Otorga: ADG-FAD

CATEGORIA PUBLICACION
CORPORATIVA

Proyecto: About
Autores: Studio Albert Romagosa,
Adolfo Abejon y ELISAVA



LAUS ESTUDIANTES

TRABAJO LIBRE
DISENO GRAFICO

Proyecto: Schweinehund
Autor: Jordi Farreras

PROYECTO FINAL DE ESTUDIOS
DISENO GRAFICO

Proyecto: Waste
Autora: Elena Pfaff Porta

Proyecto: La Vallenca
Autor: Edu Vidiella Sancelestino

Proyecto: Otro Skinwear
Autora: Maria Cabré Mas

Proyecto: Learn to |dentify
Autora: Claudia Portus Torrents

Proyecto: Habitus
Autora: Mariona Palau

MASTERS Y POSTGRADOS
DISENO GRAFICO

Proyecto: Equal
Autores: Albert Bosch y Victor Krafft

Proyecto: Amazing Futures
Autores: Daniel Ballesta
y Maria Goémez-Senent

Proyecto: Curio
Autoras: Anna Kabanina y Idil GlclUyener

Proyecto: Daikiri
Autoras: Sainza Hervella Marentes
y Jiae Kim

Proyecto: Ode
Autoras: Angela Aimeida
y Maria Gémez-Senent

Proyecto: To Live and Die in Venice
Autoras: Anna Kabanina i Idil GUclyener

MASTERS Y
POSTGRADOS DIGITAL

Proyecto: iRL
Autores: Mariona Ribas Van Steen
y Pablo Silvan Asperilla

Proyecto: Pool
Autores: Sainza Hervella Marentes,
Guillermo Barbi y Jiae Kim

MEDALLAS
ADI 2018
Otorga: ADI - FAD

Ganador Categoria Plata

Proyecto: Melit

Autor: Adria Margall Planella, alumno
del Programa de Estudios Simultaneos

Ganador Categoria Bronze
Proyecto: Without

Autora: Marta Torrentd i Serra,
alumna del Grado en Disefio

Mencién

Proyecto: Aux!

Autora: Inés Antén Losada, alumna del
Méster en Disefio y Desarrollo de Producte

CALIDAD EN
LA DOCENCIA

Otorga: Universitat Pompeu Fabra

Josep Puig Cabeza y Xavier Riudor Busca,
directores del Master en Disefio y Desarro-
llo de Producto, han recibido el Premio a la
Cualidad en la Docencia 2018 del Consell
Social de la Universitat Pompeu Fabra

NEO2 PHOTO CONTEST
Otorga: Neo2 + 080 Barcelona Fashion

Proyecto: Baikonur 97
Autor: Dimitriy Levdanski, alumno
del Master en Fotografia y Disefio

SIXTH WORLD BIENNIAL
OF STUDENT PHOTOGRAPHY
Otorga: University of Novi Sad

Finalista

Proyecto: Baikonur 97

Autor: Dimitriy Levdanski, alumno
del Master en Fotografia y Disefio

TDC/64
Otorga: The Type Directors Club

Segundo Premio

Proyecto: To Live and Die in Venice
Autoras: Anna Kabanina

y Idil Gtclyener

ELISAVA
ALUMNI

Elisava Alumni trabaja para generar comuni-
dad, oportunidades e inspiracion para la gran
familia ELISAVA en los ambitos del disefo, la
ingenieria, el emprendimiento y la innovacion,
tanto a nivel local como internacional.

En este contexto, durante el curso
2017-2018 se han llevado a cabo una serie
de acciones para cohesionar la comunidad
Alumni y para ofrecer propuestas de valor en
el ambito profesional a nuestros miembros.

PRINCIPALES LOGROS

Programa ELISAVA Emprendedores
Incubadora Almogavers

ELISAVA, que es pionera en la ensehanza
del disefo y la ingenieria, cuenta con una
larga trayectoria y sigue contribuyendo a
la formacion de destacados profesionales,
entre los que hay muchos emprendedores.

La primera accion del programa ELISAVA
Emprendedores ha sido la habilitacion del
Espacio ELISAVA dentro de la Incubadora
Almogavers y el establecimiento de una co-
laboracion con Barcelona Activa para que
dé apoyo técnico a las start-ups de Alumni
que la Escuela seleccione.

Durante el curso 2017-2018 se han
realizado dos convocatorias para identifi-
car proyectos innovadores de Alumni que
se puedan incubar en el Espacio ELISAVA.
Actualmente este espacio alberga las sigui-
entes start-up.

Convocatoria ELISAVA - La Capell
Durante este curso hemos organizado la ter-
cera convocatoria ELISAVA-La Capell para
comercializar productos de alumnos y Alum-
ni en la tienda del Colegio de Arquitectos de
Cataluna. Durante estas tres ediciones se
han seleccionado un total de veinte produc-
tos que se pueden adquirir en la tienda de
La Capell y que cada afo quedan incorpo-
rados a su catalogo.

Red de Embajadores Alumni

La comunidad Alumni de ELISAVA esta muy
internacionalizada. Por eso hemos trabajado
para potenciar esta comunidad internaci-
onal y durante los Ultimos cursos hemos
celebrado encuentros de networking en
distintas ciudades.

Adicionalmente, desde septiembre de
2017 se ha activado la red de Embajadores
Alumni, que actuaran como referentes y dina-
mizadores de la comunidad Alumni local en
varios paises. En la actualidad tenemos un
total de diez y estamos seguros de que muy
pronto seran mas.
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Nuestros embajadores:
- Costa Rica (Adrian Marin)
«+ S&o Paulo (Victoria Lang)
- Panama (Jose Fernando Sanchiz)
- Bogota (Jorge Restrepo + Viviana
Gomez)
- Meéxico (Rodrigo Lépez)
- Tokio (Gemma |zumi)
+ Medellin (Carolina Alzate)
» Londres (Nacho Marti)
- Quito (Carla Anderson)
- Francia (Hansel Schloupt)

ACTIVIDADES

Este curso se han realizado doce actividades,
entre las que hay dos acciones de networ-
king de referencia (la Masterfest y el Vermut
Alumni) y tres encuentros internacionales
(Nueva York, Ciudad de México y Medellin).
Asimismo, el 29 de junio se celebro la
Jornada Shaping Alumni, una sesién partici-
pativa en la que Alumni de grado y de master,
profesores y PAS mostraron su vision sobre la
Asociacion y las necesidades de la profesion.

CASOS ALUMNI

Carolina Alzate
Fecha: 27 de septiembre de 2017
Lugar: ELISAVA

HERRAMIENTAS ALUMNI

Conferencia Made in China 2025
Fecha: 20 de febrero de 2018
Lugar: ELISAVA

Ponente: Adrian Diaz Marro

La Autoproduccioén. Claves para
presentar tu idea de producto
en La Capell

Fecha: 15 de marzo de 2018
Lugar: ELISAVA

Ponente: Jordi Llopis

¢Quieres aprender a crear una
campana de micromecenazgo?
Fecha: 18 de abril de 2018
Lugar: ELISAVA

Ponente: Valenti Acconcia

DESARROLLO DE CARRERA

Speed-dating con INDITEX
Fecha: 10 de octubre de 2017
Lugar: ELISAVA

Presentacion de productos

de Alumni en La Capell

Fecha: 28 de noviembre de 2017
Lugar: La Capell (Barcelona)

12 Convocatoria

Incubadora Almogavers

Fecha: septiembre-octubre de 2017
Te ayudamos a impulsar tu start-up
dentro del Espacio ELISAVA de

la Incubadora Almogavers.

En colaboracion con Barcelona Activa.

32 Convocatoria ELISAVA-La Capell
Fecha: febrero-abril de 2018

Te ayudamos a comercializar tu producto en
la tienda de la Cooperativa de Arquitectos
Jordi Capell. En colaboracion con la Coope-
rativa de Arquitectos Jordi Capell.

22 Convocatoria

Incubadora Almogavers

Fecha: marc-juliol de 2018

Te ayudamos a impulsar tu start-up dentro
del Espacio ELISAVA de la Incubadora
Almogavers. En colaboracion con
Barcelona Activa.

COMUNIDAD Y NETWORKING

Encuentro Alumni en Nueva York
Fecha: 12 de octubre de 2017
Lugar: The Standard Biergarten,
Meatpacking District (Nueva York)

Masterfest
Fecha: 3 de noviembre de 2017
Lugar: Fabrica Moritz (Barcelona)

Vermut Alumni

Fecha: 21 de marzo de 2018

Lugar: Terrassa de I'Arts Santa Monica
(Barcelona)

Encuentro Alumni en Ciudad de México
Fecha: 21 de abril de 2018

Lugar: Ciudad de México

Encuentro Alumni en Medellin
Fecha: 21 de junio de 2018
Lugar: Medellin Design Week
Bodega Central (Medellin)

Shaping Alumni, sesion de cocreacion
Fecha: 29 de junio de 2018
Lugar: Incubadora Almogavers

ADMINIS-
TRACION
Y SERVICIOS

BIBLIOTECA
ENRIC BRICALL

La Biblioteca es uno de los principales servici-
os de apoyo a la investigacion y la docencia,
asi como a la formacion de futuros profesio-
nales del disefio y la ingenieria. Es un servicio
abierto a toda la comunidad de ELISAVA y a
especialistas del sector.

A lo largo de este curso la Biblioteca ha
implementado una nueva version del catalo-
go con una interfaz mas atractiva tanto a nivel
visual como operativo. El nuevo catalogo me-
jora la experiencia del usuario y permite incor-
porar contenidos digitales. Al mismo tiempo,
hemos creado una web que recoge buena
parte de los documentos del Fondo de Reser-
va Enric Bricall, una coleccion de documentos
originales en torno a la historia del grafismo y
la tipografia en el disefio de libros del siglo XX.

Entre enero y abril de 2018 la biblioteca
acogio la exposicion Bibliotecas Insdlitas or-
ganizada por el Arts Santa Monica. También
ha albergado dos muestras elaboradas con
documentos propios: una dedicada a los gra-
fistas franceses Paul Bonet y Mario Prassinos
(octubre de 2017) y otra a la Vanguardia checa
de entreguerras (mayo de 2018).

El curso 2017-2018 el fondo de la Bibli-
oteca se ha visto incrementado en 117 libros
y cuatro nuevas suscripciones a revistas.
Ademas, hemos incorporado sesenta docu-
mentos al Fondo de Reserva Enric Bricall.

LABORATORIO
DE CIENCIA
Y TECNOLOGIA

Los laboratorios son el espacio de referencia
para la experimentacion en la Escuela. Du-
rante este curso, el Laboratorio de Ciencia
y Tecnologia ha estado accesible para los
alumnos cincuenta horas por semana y ha
ofrecido su servicio tanto en los seminarios
de asignaturas de GEDI y GDIS como en
masteres, talleres y el Aula Abierta.

El equipo de becarios ha realizado un tra-
bajo excelente gestionando las aulas abiertas
y asesorando al resto de alumnos.

Ademas, varios estudiantes han utilizado
el espacio para construir y experimentar con
los prototipos de sus Trabajos de Fin de Gra-
do y ha servido para realizar ensayos nece-
sarios para los estudios de Elisava Research.
Este afno se ha reforzado la determinacion de
propiedades mecanicas mediante ensayos
mecanicos de traccion, flexion y compresion
de materiales alternativos.



Este ano, por primera vez, se han realizado
los cursos de capacitacion para todos los
alumnos de GEDI y GDIS.

TALLER
GRAFICO

Durante este curso casi toda la comunidad
de ELISAVA ha pasado por el Taller Grafico,
que ha dado servicio a unos mil alumnos. A
diferencia de otros anos, se ha dispuesto de
un equipo de tres becarios que han permiti-
do aumentar las horas semanales de apertu-
ra de cuarenta a cincuenta para asistir a los
estudiantes en el uso de la maquinaria y de
las herramientas. También ha sido relevante
el uso docente del espacio. Cada vez mas
estudiantes incorporan el uso del taller en su
metodologia. Asi, ya son habituales varias
asignaturas de los grados y programas de
posgrado. Se han impartido varias aulas abi-
ertas asi como talleres. Como novedad, ya
se esta haciendo uso del muestrario de pa-
peleria y encuadernados para consultas y ya
esta en marcha la nueva fotocopiadora Riso.
Se ha realizado la primera exposicion en el
Taller Gréfico sobre el gjercicio de soft-cut y
Riso con el grupo de 1° del PES, dirigido por
el Dr. Juan JesuUs Arrausi. También hay que
destacar el uso del pléter con impresiones
de gran formato realizadas para 400 alum-
nos de posgrado y 350 de grado. El proximo
afo continuaremos ampliando las posibilida-
des de impresion fotografica con un nuevo
ploter y transformando el espacio para que
todos los alumnos se apasionen creando
sus trabajos en un espacio pensado para
desarrollar la sensibilidad gréafica y visual.

LABORATORIO
DE ELECTRONICA
E INTERACCION

El Laboratorio de Electronica e Interaccion,
que se inauguré a mediados del afo pasa-
do, se ha puesto el objetivo de consolidarse
como punto de referencia en la Escuela para
el trabajo practico y la experimentacion en
electrénica e interaccion. Aprovechando la
experiencia del afo anterior, se han redis-
tribuido y renovado los equipos informati-
cos para agilizar el trabajo con equipos de
realidad virtual y se ha incorporado material
necesario para seguir creciendo en las are-
as de electronica e interaccion. Este afio
el laboratorio ha acogido clases de varias
asignaturas, talleres, asesorias técnicas, ac-
tividades y estudios de Elisava Research y
ha servido para que los estudiantes pudieran
experimentar con proyectos de la Escuela y
personales. El laboratorio ha estado accesi-
ble en el mismo horario que el Laboratorio de
Ciencia y Tecnologia durante cincuenta horas

semanales, la mitad de las cuales, cubiertas
por becarios propios que se han encargado
tanto del mantenimiento y la gestion de los
espacios y recursos como de asesorar a los
alumnos fuera de los horarios de clase. Para
el aho que viene se plantea incorporar al la-
boratorio dos carros con material especifico
para poder trasladar algunas actividades a
las aulas y asi liberar el espacio para otros
usos relacionados.

TALLER DE
MAQUETAS
Y PROTOTIPOS

Durante este curso se han introducido me-
joras como la sustitucion de la HP 3D por
la nueva Stratasys F170 o la suma de otra
impresora 3D Sigmax formato A3. También
se ha incorporado una nueva termoconfor-
madora, una sierra de cinta 700, una dobla-
dora de tubos y un compresor de aire para
reducir ruidos. El Taller ha continuado con
horario ininterrumpido de once horas diarias
con el aforo completo durante un 40% del
ano. Alo largo del curso se han superado to-
das las expectativas, unos 400 alumnos han
realizado unas 1200 impresiones 3D. El recu-
ento de alumnos que han utilizado el servicio
laser se ha incrementado nuevamente y ha
llegado a un total de 2500 archivos cortados,
mientras que el servicio de fresado CNC ha
superado las 600 horas y los 110 alumnos
con una produccion de 160 piezas. También
cabe destacar un incremento del uso de la
termoconformadora y el torno de poliuretano.
Como en anos anteriores, el Taller de Maque-
tas y Prototipos ha sido el centro de trabajo
de una veintena de asignaturas impartidas en
el conjunto de estudios de grado, masters y
postgrado, asi como de los programas de
Intercambio. El objetivo para el proximo curso
es seguir manteniendo la calidad del servicio
al alumno a través de nuestro personal cu-
alificado, asesorando técnicamente sobre el
uso, el funcionamiento de las maquinas y los
procesos de trabajo del Taller, asi como la
actualizacion de los recursos, equipamiento
y de nuevas actividades para que el alumno
conozca y utilice el taller con mas confianza.
De ese modo los alumnos disponen de un
amplio abanico de posibilidades y soluciones
y llevan a cabo con precision, calidad y éxito
todas las maquetas y los prototipos que re-
quieren sus proyectos.

MEDIA LAB

En el curso académico 2017-2018, en primer
lugar, hemos acabado de consolidar la infra-
estructura existente reponiendo el material
defectuoso y redundando el material de mas
uso, como fuentes, flashes, filtros, dispara-

dores, tubos de flash, etc., y en una segunda
fase hemos ampliado esta misma infraestruc-
tura con el siguiente material audiovisual:

Equipo de camara
+ 1 Cémara Canon Cinema EOS CLOO DAF
. 1 Optica EF-S 18-:135mm
F:3.56:5.6 IS STM
- 1 Tripode Schatler Ace M-MS
- 2 Baterias extra para Canon C-100
+ 1 Bolsa Pro-Light para Camaras DSLR
« 2 Tarjetas Sandisk SDXC Extrem
Pro 64Gb
- 1 Micréfono Rode Condensador NTG-2
- 1 Pértiga Rode Boompole Aluminio 5
Secc 1-3M
- 1 Zepeung Rode Blimp
+ 1 Auricular Sennheiser HD606

Accesorios

Monitor 4K 7" Bestview S711
Hdmi/Sdi

Monitor Video Assist 4K Blackmagic 7"
Tarjetas Sandisk SDXC Extrem

Pro 64Gb

Baterias Monitor 7" LPE6

Slider 80 cm con extension 135CM
Shark Slider Sl Ifootage + Rotula

lluminacién

- 1 Kit de 2 paneles
Leo Nanguang CN600OCSA

- 1 Fresnel Led 60W Nanguang
CN-GOF con pies de estudio

« 1 Cargador doble baterias Digitex DGT
BP2 V-LOC

- 2 Baterias digitex DGT BP85 V-LOC

- 2 Paneles reflector 5 en 1 80cm

Asimismo, se ha ampliado la infraestructura
con una cabina insonorizada para grabacio-
nes de audio, situada en la sala de MOCAP.

DESARROLLO
DE NEGOCIO

Este ha sido un departamento que ha vivido
muchos cambios respecto al afio anterior.
Nos estamos adaptando a un nuevo esce-
nario mas competitivo en el que ya no solo
competimos con escuelas locales sino que
lo hacemos con escuelas que tienen una
oferta en linea. Eso, como no puede ser de
otro modo, nos ha obligado a mejorar lo
que llamamos acompafnamiento del alum-
no, es decir, hacer que cualquier persona
del mundo que muestre interés en nuestra
escuela tenga la informacion adecuada en
tiempo y forma. Esto nos obliga a cuidar
los detalles que marcan la diferencia con
otras escuelas, a estar buscando la mejora
continua para lograr nuestros objetivos y a
hacer que toda la escuela sea consciente
de que en todos los eventos, exposiciones,
actos y acciones estamos exponiendo la
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escuela, que debe seguir siendo la mejor
escuela de disefo de nuestra ciudad.

Hemos diferenciado las tres areas mas
intensivas en este sentido que son los gra-
dos, el area de masters y formacién conti-
nuay la de relaciéon con las empresas. Cada
una tiene una manera de trabajar y unos ob-
jetivos distintos.

El departamento de Desarrollo de ne-
gocio trabaja conjuntamente con todos los
departamentos de la escuela para que todos
los que trabajamos en Elisava nos hagamos
responsables de atraer a los mejores alum-
nos y de acompanarlos en su trayectoria en
la escuela y desde Alumni, donde ademas,
queremos que el vinculo siga existiendo du-
rante muchos anos una vez nuestros alum-
nos se hayan graduado.

Para lograrlo, a parte de tener el equipo
adecuado, necesitamos conocer el entorno,
las tendencias, la competencia y, finalmente,
tener las herramientas que nos permitan ir
midiendo lo que hacemos para tomar la ini-
ciativa y mejorar continuamente.

Este ano hemos aumentado conside-
rablemente las acciones a nivel local —sobre
todo para grados- e internacional —sobre todo
para masteres, postgrados y formacion con-
tinua—, y en el area de empresas seguimos
creciendo por encima de las expectativas.

Para el ano que viene consolidaremos
esta nueva manera de hacer en el departa-
mento y, sobre todo, incidiremos en la idea
de que el nuestro es, mas gue los demas, un
departamento en el que todos los que traba-
jamos en Elisava podemos aportar algo.

CALIDAD Y ORDENACION
ACADEMICA

El area de Ordenacion académica y Calidad,
que depende directamente de la Direccion
general de la Escuela, tiene como objetivos
principales velar por el estricto cumplimi-
ento de la legislacion universitaria vigente y
disenar, implementar y sistematizar un sis-
tema de garantia interna de la calidad de
la formacién —reglada y continua— que se
imparte en ELISAVA.

Los principales logros de este afo (gra-
cias al trabajo conjunto con la Direccién aca-
démica y los correspondientes responsables
de los estudios) han sido la renovacion de la
verificacion del nuevo Grado en Disefo (ads-
crito a la rama de conocimientos de artes y
humanidades) y la acreditacion del Master
Universitario en Estudios Interdisciplinarios
en Disefno y Comunicacion (MUDIC). Cabe
destacar, asimismo, la revision del Sistema
de Garantia Interna de Calidad de las titu-
laciones. Igualmente, se ha sistematizado
el proceso de recogida de datos estadisti-
cos de las titulaciones de grado y master
universitario que constituyen la informacion

publica de las mismas, asi como los indica-
dores de calidad recogidos en los informes
de seguimiento anual.

Todo ello de conformidad con las res-
ponsabilidades que se derivan del marco
de verificacion, seguimiento, modificacion y
acreditacion de las titulaciones de la Agen-
cia para la Calidad del Sistema Universitario
de Cataluna.

GESTION
ACADEMICA

Y GESTION

DE POSTGRADO

Conjuntamente con el departamento de
Sistemas de la Informacion, la Unidad de
Gestion Académica ha desarrollado e im-
plantado una aplicacion en linea para que
el alumnado pueda solicitar tutorias con la
coordinacion de los estudios. La aplicacion
se pondra al servicio del alumnado a princi-
pios del curso 2018/19. Al mismo tiempo,
se ha consolidado el uso de la aplicacion
de convenios de colaboracion educativa
(préacticas), tanto por parte de las empresas
como por parte del alumnado.

Por otra parte, y en referencia a las Re-
laciones Internacionales, se ha puesto en
marcha el sistema de autoservicio de soli-
citudes para los estudiantes de intercambio
que realizaréan una estancia en la Escuela.

También se ha iniciado el tras-
paso de expedientes de los estudios extin-
guidos del programa informatico de gestion
anterior; una vez finalizada la primera fase,
actualmente se trabaja en la segunda.

Por Ultimo, y junto con el personal de la
empresa encargada del programa de ges-
tién, se ha trabajado en la implementacion
de un modulo de datos de los profesores
(titulacion, acreditaciones, etc.), y proxima-
mente pasara de la aplicacion de pruebas a
la de explotacion.

La Unidad de Gestion de Postgrado
(UGP) ha terminado con éxito el afio aca-
démico 2017-2018, con un total de 588
estudiantes de Master y Postgrado, 82 de
Study Abroad y 111 de Summer School,
en 2017-18 la Unidad de Gestion de Post-
grados cumplio los objetivos de gestion. Se
implanté en una primera etapa el sistema
SIGMA de gestion de datos, horarios, au-
lario, control de asistencia de estudiantes,
calificaciones y actas finales. Con su buen
hacer el equipo humano ha conseguido que
la transicion haya sido exitosa para gestio-
nar un total de 26 Masters de los que 8 se
han impartido en idioma inglés.

SISTEMES DE
LA INFORMACIO

En el departamento de sistemas de la infor-
macion (SSI) se han realizado mejoras en las
areas de sistemas y aplicaciones.

Dentro del area de sistemas, se ha re-
alizado la actualizacion entorno de virtuali-
zacion (VMWare) a la version 6.5, se ha ad-
quirido una cabina de datos para copias de
seguridad EMC vnxe 1600 para copias de
seguridad, actualizado el firewall de Fortinet
300c a Fortinet 500e, migracion de la cen-
tralita Alcatel a voz por ip por la limitacion de
nuevas lineas. Se ha renovado los equipos
CISCO de la 22 Planta y la 3° planta (En este
caso mejoraremos de 100mb i 1Gb com-
primido a 1Gb naturales, se han comprado
2 aulas enteras de PC, se instalaran Dell
Precision 5820 (I7 32Gb SSD nvdia P2000
Quadro).

Dentro del area de Aplicaciones, se ha
realizado un desarrollo de una aplicacion de
reservas de tutorias, optimizando la gestién
de este proceso y facilitando el acceso al
alumno. Dentro del proyecto de centralizar
la informacién de la empresa a través del
ERP de Sigma, durante este ano se ha re-
alizado la puesta en marcha de la parte de
gestion de Estudios Propios, asi como la in-
corporacion de expedientes antiguos tanto
los expedientes no vivos de grado, como
los vivos de la parte de Estudios propios.
Se han realizado los evolutivos necesarios
para la puesta en marcha del proceso de
preinscripcion de Estudios propios cuya im-
plantacion se iniciara en septiembre de este
ano, que junto con el modulo estadistico e
indicadores Business Intelligence daremos
por finalizada la implantacion del ERP de la
escuela. Se ha pactado un convenio con
Microsoft para la implantaciéon de la herra-
mienta de office 365 modalidad A1.



BALANCE
ECONOMICO

El curso 2017-2018 se ha caracterizado
por la consolidacion en el crecimiento de
los ingresos, tal como se marco en el plan
estratégico. Desde la perspectiva economi-
ca, cabe destacar que los ingresos por las
actividades han aumentado un 4%. Ello, jun-
to con la gestién de los gastos y la continua
mejora de los procesos, ha permitido llegar
al resultado final. Hay que decir también que
durante el curso 2017-2018 el Patronato lo-
gré una partida adicional de gasto centrada
en acontecimientos de promocién y caracter
internacional.

E igualmente, como es habitual, se han
llevado a cabo las inversiones necesarias
previstas para continuar manteniendo el
nivel de excelencia e innovacién que carac-
teriza a la Escuela.

En cuanto al curso 2018/19, el Patro-
nato de la Fundacion ha aprobado un pre-
supuesto centrado en las lineas del Plan
estratégico. En este presupuesto se hace
especial hincapié en el crecimiento de los
ingresos. Este crecimiento se centra en tres
grandes areas: la definicion de nuevos for-
matos de productos y servicios, el impulso
de la Investigacion y la promocion de una
mayor colaboracion con las empresas.

CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS (en miles de euros)

En los cuadros adjuntos se refleja la evo-
lucién econémica de los estados financieros
de la Fundacion Privada ELISAVA Escola Uni-
versitaria durante los tres Ultimos cursos, que
se concretan en las cuentas de Pérdidas y
Beneficios y los balances de situacion.

EQUIPO

EQUIPO DE GESTION

JEFES DE DEPARTAMENTO

Laura Cléries Garcia
Jefa de Elisava Research

Claire Dubus
Jefa de Marqueting y Comunicacion

Amparo Garcia Garcia
Jefa de la Unidad de Gestion Académica

Montse Masana Mas
Jefa de Administracion y Servicios

Arianna Mazzeo
Jefa de Relaciones Internacionales

Dr. Albert Montull Aced

Nuria Boixareda Ariza
Unidad de Gestion Académica

Beatriu Boronat Berbel
Méarquetin y Comunicacion

Laia Borras Albert
Unidad de Gestion de Postgrados

Dra. Esther Brosa Llinares
Coordinacion de Grado

Esther Buil Medrano
Biblioteca /Secretaria de Direccion

Thais Caballero Sabater
Unidad de Gestién de Postgrados

Atassa Cabrera Perez
Marquetin y Comunicacion

Carme Calaff Martinez
Unidad de Gestion Académica

Carla Casas Palagos
Desarrollo de negocio

Judit Gonzalez Bertran
Elisava Research

Ingrid Gémez Capel
Secretaria de Direccid

Joan Grau Roman
Sistemas de la Informacion

Blanca Guasch Balcells
Elisava Research

Isabel Gusils Mari
Responsable de Comptabilidad

Nuria Gusi Puig
Elisava Alumni

M? del Rosario Hernandez Gonzalez
Coordinacion de Grado

Andreu Jansa Matussek
Biblioteca

Carlos Machado Junior
Taller de prototipos

Conceptos 2015-2016 2016-2017 2017-2018
Jefe de Ordenacion Académica y Calidad
. Xavier Cusco6 Penalba Rebeca Lopez Gomez
Ingresos por actividad L2530 LE-2 L4281 Pablo Ramos Lépez Sistemas de la Informacién Desarrollo de negocio
""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""" Jefe de Unidad de Gestién de Postgrados
Gastos de explotacion 11.481 12.478 14.061 Julia de la Fuente Fernandez Cristina Marfa Briansé
------------------------------------------------------------------------------------------------------ José Trapero Ortiz Unidad de Gestion Académica Unidad de Gestion de Postgrados
Resultado de explotacion 1.143 1.245 673 Jefe de Sistemas de la Informacion
Noel Diaz Castanon Clara Marqués Rodriguez
e [ e 590 372 316 PERSONAL DE ADMINISTRACION Jefe de Taller Prototipos y Taller Gréafico Unidad de Gestién de Postgrados
Y SERVICIOS Fernando Eiras Gamberdella Beatriz Martinez Villagrasa
Unidad de Gestion de Postgrados Elisava Research
Ainoa Abella Garcia
. Elisava Research Guim Espelt Estopa Barbara Mayoral Santamaria
BALANCE DE SITUACION (en miles de euros) EE e B
Hamza Ali Raja
Conceptos 2015-2016 2016-2017 2017-2018 Ordenacion Académica y Calidad Ainhoa Estrader Miralles Francisco Navarro Carrillo
Unidad de Gestion Académica Jefe de Mantenimiento
. : Ricard Argudo Argente
ABIE D EaEE 2ene 2600 Sl Sistemas de la Informacion Gerard Fernandez Gancedo Laia Olivé Obradors
""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""" Sistemas de la Informacién Unidad de Gestién Académica
Activo corriente 9.394 11.233 10.671 Anna Baldrich Aragd
Coordinacion de Grado Nuria Garcia Alvero Francesc Xavier Oliver Sanchez
Total activo 15.009 16.833 16.082 Desarrollo de negocio Unidad de Gestion Académica
Marta Barangé Viladomiu
’ . Administracion Marta Garcia Juan Ivan Perera Benito
) _Fie}t_rl_r?f)f\_lc_)_n_(?t_o_ o 6_ ?9_9 ____________________ _7??1 ___________________ T_SE_W _______ Unidad de Gestion Académica Taller de Maquetas y Prototipos
Yolanda Barnils Asenjo
Pasivo no corriente 0 30 0 Unidad de Gestion Académica Eloi Garcia Parellada Josep Pou Viade
------------------------------------------------------------------------------------------------------ Sistemas de la Informacion Taller de Maquetas y Prototipos
Pasivo corriente 8.310 9.732 8.695 Rafael Bellido Sevillano

Total patrimonio neto y pasivo

1. Los estados financieros de la Fundacién Privada
ELISAVA Escuela Universitaria que se exponen han
sido auditados por la empresa Faura-Casas Auditores
y Consultors, SL.
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Sistemas de la Informacion

Maria del Lluc Bevia Jiménez
Marquetin y Comunicacion

Jorge Biern Nicolau
Desarrollo de negocio

Anna Blanco Martin
Administracion

Carlos Garcia Vela
Méarquetin y Comunicacion

Maribel Gelabert Camprubi
Secretaria de Direccion

Isaac Gimeno Pujabet
Méarquetin y Comunicacion

Eva Rios Rioyo
Mérquetin y Comunicacion

Anna Rius Filgueiras
Desarrollo de negocio

Cristina Romberg Sanchez
Desarrollo de negocio



Rubén Saavedra Pérez
Sistemas de la Informacion

David Sabaté Suner
Mérquetin y Comunicacion

Lourdes Saez Carreras
Coordinacion de Grado

Irene Serrano Ortiz
Unidad de Gestién de Postgrados

Rosa M? Teruel Cuerpo
Unidad de Gestion de Postgrados

Esther Tirado Martinez
Desarrollo de negocio

Monica Torrents Manso
Administracion

Marc Valls Cabrerizo
Relaciones con empresas

Manuela Valtchanova
Elisava Research

Alex Ventosa Galceran
Mantenimiento

JEFES DE ESTUDIO

Dra. Danae Esparza Lozano
Grado en Disefio

Dr. Oscar Tomico Plasencia

Grado en Ingenieria de Disefio Industrial /
Programa de Estudios Simultaneos

COORDINADORES DE AREA

Dra. Ana Maria del Corral Gonzalez
Area Services and Management

Mariana Eidler Diaz
Area de Gréfico y Direccion de Arte

Salvador Fabregas Perucho
Area de Expresion

Dr. Ramon Faura Coll
Area Society

Jessica Fernandez Cano
Area Technology

Roger Arquer Dilla
Area de Producte

Dra. Marta Gonzalez Colomines
Area Matter

Marta Janeras Casanovas
Area Simulacién

Dra. Daria de Seta
Area de Espacio

Tona Monjo Palau
Area Human and Interaction

Francesc Ribot Punti
Area Information

Joan Gomez Clapers
Area Programa estudios simultaneos

Dr. Paolo Sustersic
Area International

Dr. Jonathan Chacén Pérez
Area Human and Interaction

Dr. Martin Koch
Area de Laboratorio de Ciencia y Tecnologia

Dra. Pilar Mellado Lluch
Area Company and Profession

Dr. Ramon Sangliesa Solé
Area Technology, Data and Coding

MASTERS
Y POSTGRADOS

Jordi Belil Boladeras

Director del Master en Branding/Director
del Diploma de Postgrado en la Marca,
Nucleo de la Comunicacion/Director

del Diploma de Postgrado en Innovacion
a través de la Marca

Sebastia Brosa Gonzalez
Director del Master en Disefio
Escenografico

Jordi Cano Cunill

Director del Master en Disefo y Direccion
de Arte/Director del Diploma de
Postgrado en Disefio y Estrategias de
Comunicacion/ Director del Diploma de
Postgrado en Direccion de Arte/Director
del Master en Disefio Publicitario y
Comunicacion/Director del Diploma

de Postgrado en Disefo Publicitario

y Creatividad

David Casacuberta Sevilla

Director del Master en Disefio y Direccion

de Proyectos para Internet/Director del
Diploma de Postgrado en Disefio y Direccion
de Proyectos Web/Director del Diploma de
Postgrado en Diseno de Aplicaciones

y Servicios para la Red

Mery Cuesta Reigada
Directora del Master en llustracion y Coémic

Mireia Cusé Colorado
Directora del Master en Disefio
Escenografico

Nathalie Denys

Directora del Master en Disefio de Interiores
para Hoteles, Bares y Restaurantes /
Directora del Diploma de Postgrado

en Disefo de Interiores para Hoteles

y New Hostelling

Ricard Ferrer Velasco

Director del Master en Disefno de
Mobiliario/ Director del Diploma

de Postgrado en Disefno de Mobiliario
para Colectividades, Contract

y Urbano/Director del Diploma de
Postgrado en Disefio de Mobiliario
para el Habitat

Albert Folch Rubio
Director del Diploma de Postgrado
en Diseno Grafico y Proyectos Editoriales
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Ricardo Guasch Ceballos

Director del Master en Diseno del Espacio
Interior/ Director del Diploma de Postgrado
en Disefno del Espacio de Trabajo /Director
del Master en Disefio de Interiores para
Hoteles, Bares y Restaurantes/Director del
Diploma de Postgrado en Disefio de Bares
y Restaurantes/ Director del Diploma de
Postgrado en Disefo de Interiores para
Hoteles y New Hostelling

Daniela Hartmann

Directora del Master in Interior Design/
Directora del Postgraduate Diploma in
Interior Space Design. Private Perimeters

Ariel Guersenzvaig

Director del Master Universitario en Disefio
y Comunicacién/Director del Master

en Diseno y Direccion de Proyectos

para Internet/ Director del Diploma de
Postgrado en Disefo y Direccion de
Proyectos Web/Director del Diploma

de Postgrado en Diseno de Aplicaciones
y Servicios para la Red

Pablo Juncadella de Palleja
Director del Diploma de Postgrado en
Disefio Grafico aplicado a la Comunicacion

Rosa Llop Vidal

Directora del Master en Disefio y Direccion
de Proyectos para Internet/Directora del
Diploma de Postgrado en Disefio

y Direccion de Proyectos Web/ Directora
del Diploma de Postgrado en Diseno

de Aplicaciones y Servicios para la Red

Carmen Malvar Vazquez

Directora del Master en Disefio del Espacio
Comercial: Retail Design/Directora del
Diploma de Postgrado en Retail Design.
Disefo y Espacio: Shopping/Directora del
Diploma de Postgrado en Retail Design.
Diseno y Concepto: Branding

Joaquin Matutano Ros

Director del Master en Disefio del Espacio
Interior/ Director del Diploma de Postgrado
en Espacio Interior. Perimetros Privados

José Luis Merino Gonzalez
Director del Master en llustracion y Cémic

Eva Minguella Mas

Directora del Master en Disefio de
Packaging/Directora del Diploma

de Postgrado en Disefio y Estrategia

de Packaging/Directora del Diploma de
Postgrado en Disefio Grafico y Estructural
de Packaging

Toni Montes Boada
Director del Master en Arquitectura Efimera
y Disefio de Espacio Temporales

Josep Maria Montseny Iglesias
Director del Postgrado en Modelado Digital

Roger Paez i Blach
Director del Master en Arquitectura Efimera
y Disefio de Espacios Temporales

Marc Panero Mufnoz

Director del Master en Diseho Grafico/
Director del Diploma de Postgrado

en Diseno Grafico aplicado a la
Comunicacion/ Director del Diploma
de Postgrado en Disefio Grafico

y Proyectos Editoriales

Josep Puig Cabeza

Director del Master en Diseho

y Desarrollo de Producto/Director

del Diploma de Postgrado en Concepto
de Producto

Xavier Riudor Busca

Director del Master en Diseho

i Desarrollo de Producto/ Director del
Diploma de Postgrado en Desarrollo
de Producto

Jorge Hernan Rodriguez Nieto
Director del Master en Investigacion
para el Disefio y la Innovacién/Director

del Diploma de Postgrado en Coolhunting.

Disefio y Tendencias Globales/Director
del Diploma de Postgrado en Innovacion
y Design Thinking / Director del Master in
Advanced Design Manegement: Strategy
and Entrepreneurship

Pedro Vicente Mullor
Director del Master en Fotografia y Disefio

Pep Wennberg

Director del Master in Interior Design/
Director del Postgraduate Diploma in
Design of Work Space

CICLOS
FORMATIVOS
DE DISENO

Daniel Gonzalez Doménech
Director de la Escuela de Ciclos Formativos

ESCUELA
DE VERANO

Ramén Malvar Vazquez
Coordinacion

VISITING
UNIVERSITY

Carla Casas Palagos
Coordinacion

STUDY
ABROAD

Dr. Paolo Sustersic
Coordinacion

PROFESORADO

Ver pagina 74.



